Rada Powiatu
Tucholskiego

BR.0002.6.2011 Tuchola, dnia 21 marca 2011 r.

Pan(i) Radny(a)

Zwotuje VI sesje Rady Powiatu Tucholskiego. Odbedzie si¢ ona w dniu 31 marca
2011 r. (czwartek) o godz. 9% w sali 312 Starostwa Powiatowego w Tucholi,
ul. Pocztowa 7.

Zawiadomienie niniejsze stosownie do art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz.U. Nr 142, poz. 1592 z 2001 r. z p6Zn zm.) stanowi
podstaweg do zwolnienia radnego od pracy zawodowej w celu umozliwienia radnemu brania
udzialu w pracach Rady Powiatu.

Porzadek obrad VI sesji Rady Powiatu Tucholskiego:

Otwarcie sesji.
Stwierdzenie prawomocnosci obrad — quorum.
Zglaszanie propozycji zmian do porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z V sesji Rady Powiatu.
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Sprawozdanie z realizacji uchwal Rady Powiatu
oraz dzialalnosci Zarzadu Powiatu w okresie miedzy sesjami

I. Uchwaly podj¢te na ostatniej sesji Rady Powiatu zostaly przekazane Wojewodzie.
Uchwaty z poprzedniej sesji, wobec ktérych w ramach nadzoru Wojewoda nie zgtosit
zadnych zastrzezen, sa realizowane.

II. Od ostatniej sesji Rady Powiatu Zarzad Powiatu odbyt 8 posiedzen, na ktérym
Zarzad podjat 17 uchwal. W posiedzeniach w dniach 10 marca br. 22 marca br. nie
uczestniczyt Pan Jan Przybysz Czlonek Zarzadu, a w pozostatych posiedzeniach
uczestniczyli wszyscy Czlonkowie Zarzadu.

II1. Na posiedzeniu w dniu 21.02.2011 r.:

1.

Pani Skarbnik omoéwita projekt uchwaty w sprawie zmiany Wieloletniej
Prognozy Finansowej w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia
23 grudnia 2010 roku w sprawie szczegétowego sposobu klasyfikacji tytutow
dluznych zaliczanych do panstwowego diugu publicznego, w tym Skarbu
Panstwa. Zalacznik do uchwaty zostal takze przedstawiony Radnym podczas
V sesji Rady Powiatu Tucholskiego.

Zarzad podjat uchwatg Nr 11/26/2011 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 2011-2024 (3-0-0).

Zarzad zapoznat si¢ z wnioskiem Gminy Sliwice o wydanie opinii dotyczacej
realizacji inwestycji polegajacej na budowie drogi gminnej t.oboda-t.oboda
Kapielisko. Droga ta faczy sig¢ z droga powiatowa.

Zarzad podjal uchwale Nr 11/27/2011 w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej
rozbudowy drogi gminnej w miejscowosci Loboda (3-0-0).

W zwiazku z koniecznosScia podjecia uchwaly o wysokosci dodatkow
motywacyjnych dla dyrektoréw szk6ét Pani Sylwia Sobczak przedstawita
informacj¢ wysokosci dodatkéw obowiazujacych do konca lutego.

Zarzad podjat uchwate Nr 11/28/2011 w sprawie ustalenia wysokosci
dodatkow motywacyjnych dla dyrektorow szkoét 1 placowek oswiatowych
Powiatu Tucholskiego (3-0-0). Zarzad utrzymat dodatki motywacyjne
w dotychczasowe] wysokosci.

Pan Maciej Korda przedstawit propozycje umowy zlecenia dotyczacej
promocji  Powiatu Tucholskiego przez zuzlowca Polonii Bydgoszcz
wywodzacego si¢ z Powiatu Tucholskiego.

Zarzad zdecydowal o podpisaniu umowy z zawodnikiem Polonii Bydgoszcz
Szymonem Wozniakiem (3-0-0).

Pani Starosta poinformowata, ze wplyne¢to pismo z Zarzadu Drég Powiatowych
informujace o kwocie naliczonych odsetek wobec firmy DEKPOL z tytutu
opdznienia w realizacji I etapu inwestycji przebudowy drogi 1026C w
Cekcynie w kwocie 168.940 zt.



IV. Na posiedzeniu w dniu 24.02.2011 r.:

6.

Pani Skarbnik przedstawita informacje o wykonaniu budzetu Powiatu
Tucholskiego za 2010 rok, ktéra musi zosta¢ przedstawiona do dnia 28 lutego
2011 r.

Zarzad podjal uchwal¢ Nr 12/29/2011 w sprawie przyjecia informacji
z wykonania budzetu Powiatu Tucholskiego za rok 2010 (3-0-0).

V. Na posiedzeniu w dniu 28.02.2011 r.:

7.

10.

11

Zarzad podjat uchwate Nr 13/30/2011 w sprawie zmiany regulaminu
udzielania zaméwien publicznych o warto$ci szacunkowej nieprzekraczajace;j
wyrazonej w ztotych rownowartosci 14 tys. Euro (3-0-0).

W zwiazku z omylka pisarska w uchwale Nr 8/19/2011 z dnia 31 stycznia
2011 r. wsprawie zmiany regulaminu udzielania zaméwien publicznych o
wartosci szacunkowej nieprzekraczajacej wyrazonej w ztotych réwnowartosci
14 tys. Euro wystapita koniecznos$¢ naprawienia tej omytki.

Zarzad podjat uchwate Nr 13/31/2011 w sprawie ustanowienia pelnomocnika
Powiatu Tucholskiego do spraw realizacji Projektu ,,Modernizacja, rozbudowa
oraz wyposazenie Szpitala Tucholskiego” (3-0-0).

Uchwata dotyczy zastosowania wlasciwe] nazwy projektu: ‘’Modernizacja,
rozbudowa oraz wyposazenie Szpitala Tucholskiego’” wdrazanego w ramach
Regionalnego  Programu  Operacyjnego Wojewddztwa  Kujawsko —
Pomorskiego, Osi Priorytetowej 3. Rozwdj infrastruktury spotecznej, Dziatanie
3.2. Rozwdj infrastruktury ochrony zdrowia i pomocy spotecznej, ktora nie byta
zgodna z aktualnie obowiazujaca umowa partnerska.

Zarzad zapoznal si¢ z pismem Wojewddzkiej Rady Bezpieczenstwa Ruchu
Drogowego w sprawie wyznaczenia osoby do tej Rady.

Zarzad zdecydowal o tym, ze Powiat Tucholski w Wojewddzkiej Radzie
Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego bedzie reprezentowat Pan Wiktor
Metkowski Wicestarosta Tucholski.

Zarzad zapoznal si¢ z wnioskiem Domu Pomocy Spotecznej w sprawie
przedluzenia terminu rzeczowej realizacji projektu: ,,Termomodernizacja
Domu Pomocy Spotecznej” z 31 marca 2011 na 31 maja 2011 r.

Zarzad przychylit si¢ do wniosku Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
w Wysokiej 1 wyrazil zgode na wystapienie o zmiang terminu realizacji
projektu.

. Zarzad zapoznat si¢ z informacja dotyczaca kalkulacji kosztow instalacji

1 utrzymania serwera streamingowego w celi transmisji on-line sesji Rady
Powiatu Tucholskiego. Zgodnie z wstgpna kalkulacja roczny koszt wyniostby
ok. 13.787z1.

Ze wzgledu na wysokie koszty Zarzad Powiatu nie widzi mozliwosci w roku
biezacym zrealizowania tej propozycji.



VI. Na posiedzeniu w dniu 7.03.2011 r.:
12. Zarzad spotkat si¢ z Wojtem Gminy Gostycyn, Przewodniczacym Rady Gminy
Gostycyn, Przewodniczacym Rady Powiatu oraz Radna z terenu Gminy
Gostycyn Anng Ziegler w sprawie budynku po bylej szkole w Kamienicy.

Zarzad podjal rozmowy z samorzadem Gminy Gostycyn zmierzajace do zbycia
nieruchomosci na rzecz Gminy Gostycyn.

Ustalono, ze stanowisko samorzadu Gminy Gostycyn w sprawie zamiaru
nabycia nieruchomosci potozonej w Kamienicy zostanie przedstawione na
posiedzeniu Zarzadu Powiatu Tucholskiego dnia 14 marca 2011 r.

13. Pani Skarbnik omoéwila przygotowany projekt uchwaly w sprawie zmian
budzetu Powiatu Tucholskiego na 2011 rok. Zmiany dotycza przeniesien
pomiedzy § wydatkow.

Zarzad podjat uchwate Nr 14/32/2011 w sprawie zmian budzetu Powiatu
Tucholskiego na 2011 rok (3-0-0).

14. W zwiazku z tym, ze Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi bgdzie pelni¢ rolg
partnera w projekcie pt. ,,Rynek pracy pod lupa”, przygotowywanym przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu, konieczna jest zmiana Uchwatly
NR 70/142/2008 Zarzadu Powiatu Tucholskiego z dnia 31 stycznia 2008r.
w sprawie petnienia przez Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi roli Beneficjenta/
Beneficjenta Ostatecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
2007 — 2013. Uchwata w dotychczasowym ksztalcie nie pozwala na podpisanie
umowy partnerskiej.

Zarzad podjal uchwale Nr 14/33/2011 zmieniajaca uchwale w sprawie
petnienia  przez  Powiatowy  Urzad Pracy w  Tucholi  roli
Beneficjenta/Beneficjenta Ostatecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007- 2013 (3-0-0).

15. Zarzad ~ zapoznat si¢ z  wnioskiem  Dyrektora Zespolu  Szkot
Ponadgimnazjalnych w Sliwicach w sprawie wyrazenia zgody na likwidacjg
uszkodzonego mienia.

Zarzad podjat uchwale Nr 14/34/2011 w sprawie wyrazenia zgody na
likwidacj¢ mienia w Zespole Szk6t Ponadgimnazjalnych w Sliwicach (3-0-0).

VII. Na posiedzeniu w dniu 10.03.2011 r.:

16. W zwiazku z wnioskiem Spoiki ,,Szpital Tucholski” Sp. z 0.0. 0o zmiang
porozumienia partnerskiego w zakresie terminu zakonczenia realizacji
inwestycji  ,,Rozbudowy, modernizacji oraz  wyposazenia  Szpitala
Tucholskiego” w posiedzeniu Zarzadu Powiatu udziat wzigli: Prezes Spotki
Szpital Tucholski - Leszek Plucinski, Pelnomocnik Spétki ,,Szpital Tucholski
Sp. z o0.0. do realizacji inwestycji ,,Rozbudowy, modernizacji i wyposazenia
Szpitala Tucholskiego” — Andrzej Dylewski, Prezes Spétki TEHAND
Sp. z 0.0. - Zdzistaw Paszkowski, Poset na Sejm Rzeczypospolitej Polskiej —
Jarostaw Katulski.



17.

18.

19.

20.

21.

Zarzad zaakceptowal wniosek o zmiang ostatecznego terminu zakonczenia
robot budowlanych na dzien 30 czerwca 2011 r. (2-0-0).

Zarzad zaakceptowal wniosek o zmiang ostatecznego terminu realizacji dla
dostaw 1 montazu wyposazenia szpitalnego na dzien 31 lipca 2011 r. (2-0-0).

Zarzad zaakceptowal wniosek o zmiang terminu zakonczenia realizacji projektu
na dzien 30 wrzesnia 2011 r. (2-0-0).

W zwiazku z wnioskiem o wyrazenie zgody na uwzglednienie podwyzszonej
stawki podatku VAT w aneksie dotyczacym realizacji projektu Zarzad wyrazit
zgod¢ na ujecie w aneksie do umowy partnerskiej podwyzszonej stawki
podatku VAT (2-0-0).

Zarzad Powiatu w zwiazku z decyzja poprzedniego Zarzadu zdecydowal
o podpisaniu  umowy dotyczacej budowy podjazdu dla karetek 1 fosy
1 0 przeznaczeniu Srodkow na ten cel (2-0-0).

Zarzad zapoznat si¢ z protokotem z kontroli Rzecznika Praw Dziecka w Domu
Dziecka w Tucholi 1 przeanalizowaniu sytuacji w placowce przeprowadzit
rozmowg z Paniag Ewa Kiersznicka Dyrektorem Domu Dziecka w Tucholi.

Zarzad podjat uchwate Nr  15/35/2011 rozwiazania umowy o pracg z
Dyrektorem Domu Dziecka w Tucholi (2-0-0). Rozwiazanie umowy o pracg z
Panig Ewa Kiersznicka nastapi na mocy porozumienia stron.

W zwiazku z podjeta uchwata w sprawie rozwiazania umowy o pracg¢ z Pania
Ewa Kiersznicka Zarzad przeprowadzit rozmowg z Paniag Renata Gramowska.
psychologiem zatrudnionym w Domu Dziecka w Tucholi w sprawie pelnienia
obowiazkéw Dyrektora placowki do czasu rozstrzygnigcia konkursu. Pani
Renata Gramowska wyrazita zgodg.

Zarzad podjat uchwate Nr 15/36/2011 w sprawie powierzenia pelnienia
obowiazkéw Dyrektora Domu Dziecka w Tucholi (2-0-0).

Zarzad powierzyl Pani Renacie Gramowskiej obowiazki Dyrektora Domu
Dziecka w Tucholi do czasu rozstrzygnig¢cia konkursu. Nalezy przygotowac
zakres czynnosci dla Pani Renaty Gramowskiej na czas petnienia obowiazkow.

W zwiazku z podjeta uchwata w sprawie rozwiazania umowy o pracg¢ z Pania
Ewa Kiersznicka Zarzad zostalo przygotowane ogloszenie o naborze na wolne
kierownicze stanowisko urzg¢dnicze Dyrektora Domu Dziecka w Tucholi.

Zarzad podjat uchwate Nr 15/37/2011 w sprawie naboru na wolne kierownicze
stanowisko urzednicze Dyrektora Domu Dziecka w Tucholi (2-0-0).

Zarzad podjal uchwatg¢ Nr 15/38/2011 w sprawie ustalenia wysokosci dodatku
funkcyjnego dla osoby petniacej obowiazki dyrektora Domu Dziecka w
Tucholi (2-0-0).

Zarzad przeanalizowal z Kierownikiem Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie oraz z Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy projekt podziatu
srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych 1
zdecydowat o nastgpujacym podziale srodkéw na zadania:



1. Warsztaty Terapii Zajgciowej w Tucholi 591 840,00

2. Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi — rehabilitacja zawodowa 90 000,00
a) dofinansowanie rozpoczgcia dziatalnosci gospodarczej 90 000,00
3. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi — rehabilitacja spoteczna

277 070,00
a) przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze 187 070,00
b) likwidacja barier technicznych 40 000,00
¢) turnusy rehabilitacyjne (dla dzieci) 50 000,00

VIII. Na posiedzeniu w dniu 15.03.2011 r.:

22. W zwiazku z ogloszonym dnia 14 lutego 2011 r. konkursem na wykonywanie
zadan publicznych Powiatu Tucholskiego w 2011 roku w zakresie wspierania i
upowszechniania kultury fizycznej oraz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego Zarzad jest zobowiazany do powotania komisji
konkursowej w celu opiniowania ztozonych ofert.

Zarzad podjat uchwate Nr 16/39/2011 w sprawie powotania komisji
konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie
ofert na wykonywanie zadan publicznych Powiatu Tucholskiego w 2011
roku w zakresie wspierania i1 upowszechniania kultury fizycznej oraz
wspierania kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
(3-0-0).

23. Zarzad spotkat si¢ z Wojtem Gminy Gostycyn, Przewodniczacym Rady Gminy
Gostycyn, Przewodniczacym Rady Powiatu w sprawie budynku po bytej szkole
w Kamienicy.

Wojt Gminy Gostycyn przedstawit stanowisko, ze Gmina Gostycyn jest
zainteresowana nabyciem od Powiatu Tucholskiego nieruchomosci po bylej
szkole w Kamienicy 1 moze przeznaczy¢ na ten cel kwotg 100 tys. zt 1 jest
propozycja by ptatnos$¢ byta roztozona na raty na 10 lat.

Zarzad zaproponowal, ze moze przychyli¢ si¢ do propozycji kwoty, ale z
roztozeniem platnosci na 4 lata. Wiladze Gminy Gostycyn wypracuja
stanowisko w tej sprawie i poinformuja Zarzad Powiatu.

24. Zarzad zapoznat si¢ z projektem Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Zaktadu Obstugi.

Zarzad podjat uchwat¢ Nr 16/40/2011 w sprawie uchwalenia regulaminu
organizacyjnego Powiatowego Zaktadu Obstugi w Tucholi (2-0-0).

IX. Na posiedzeniu w dniu 18.03.2011 r.:

25.Zarzad zapoznal si¢ z informacja przedstawiona przez Pana Stanistawa
Rzepinskiego o zainteresowaniu ta nieruchomoscia 2 podmiotéw: 1 podmiot
zainteresowany byl dzierzawa, drugi podmiot byl zainteresowany kupnem
imiat przekaza¢ deklaracj¢ do dnia dzisiejszego, ale nic nie wptynglo.
Podmioty inne niz samorzady moga naby¢ t¢ nieruchomo$¢ w drodze
przetargowej, a warto$¢ zgodnie z operatem szacunkowym wynosi 978.000 zi.

26.Zarzad po uzyskaniu informacji od Gminy Gostycyn w sprawie woli zakupu
nieruchomosci w Kamienicy za kwote 100 tys. zt z roztozeniem sptaty na 4 lata



zdecydowal o skierowaniu na sesj¢ Rady Powiatu Tucholskiego projektu
uchwaly w sprawie zbycia nieruchomosci zabudowane; potozonej
w Kamienicy na rzecz Gminy Gostycyn.

27.Zarzad zadecydowal o skierowaniu na najblizsza sesj¢ Rady Powiatu
Tucholskiego projektu uchwaty w sprawie wyboru cztonka Zarzadu Powiatu
Tucholskiego.

28.Zarzad przyjal projekt Regulaminu Organizacyjnego i zdecydowal o
skierowaniu go na najblizsza sesj¢ Rady Powiatu Tucholskiego.

29.Pan Wicestarosta przedstawil Zarzadowi bilans otwarcia przygotowany m.in. w
oparciu o dokumenty ze stanowiska do spraw kadr oraz z Wydziatu Budzetu 1
Finansow.

Zarzad przyjat przygotowany bilans otwarcia (3-0-0). Bilans otwarcia stanowi
zatqcznik do niniejszego sprawozdania.

30.Zarzad przeanalizowal materialy sesyjne 1 zaakceptowal materialy oraz
przygotowany projekt porzadku obrad.

31.W zwiazku z przystapieniem przez Powiat Tucholski do projektu pod nazwa
,Budujemy podstawy ekonomii spotecznej” projektu ogloszonego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2001-2013, Priorytet VII — Promocja
integracji spotecznej, Dziatanie 7.2 - Przeciwdziatanie wykluczeniu 1
wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 — Aktywizacja
zawodowa 1 spoleczna os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym Zarzad
zdecydowal, ze Powiat Tucholski przy realizacji tego projektu bedzie
reprezentowata Pani Henryka Dziurzynska Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy.

32.Zarzad zaproponowal Pani Joannie Hanczewskiej rozwiazanie umowy o prace
za porozumieniem stron. Pani Kierownik nie wyrazita zgody.

Zarzad podjat uchwat¢ Nr 17/41/2011 w sprawie rozwigzania umowy o praceg z
Kierownikiem Powiatowego Centrum Pomocy w Tucholi (3-0-0). Zarzad
zdecydowat o rozwigzaniu umowy o pracg za wypowiedzeniem.

33.Pani Starosta poinformowala, ze Zarzad zaproponowat Pani Annie Toby
petnienie obowiazkéw Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Tucholi od dnia 18 marca 2011r. do czasu rozstrzygnigcia konkursu na
stanowisko Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi
1 Pani Anna Toby wyrazita zgodg.

Zarzad podjat uchwate Nr 17/42/2011 w sprawie powierzenia pelnienia
obowiazkéw Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi
(3-0-0).
X. Na posiedzeniu w dniu 22.03.2011 r.:
34.Zarzad zapoznal si¢ z wnioskiem ktéry wplynat dnia 22 marca 2011 r. od
Prezesa Zarzadu Spéiki ,,Szpital Tucholski” Sp. z 0.0. w sprawie przesunigcia

terminu wykonania robét budowlanych wynikajacych z umowy partnerskie;j
zawarte] pomiedzy Powiatem Tucholskim, a Spétka ,,Szpital Tucholski”



Sp. z 0.0. dotyczacej realizacji projektu ,,Rozbudowa, modernizacja oraz
wyposazenia Szpitala Tucholskiego”. Na posiedzeniu dnia 10 marca 2011 r.
Zarzad Powiatu przychylil si¢ do wniosku w sprawie zamiany terminu
zakonczenia prac budowlanych na dzien 30 czerwca 2011 r. Pan Prezes
poinformowal, ze od tamtej pory zaistnialy nowe okolicznosci zwiazane z
realizacja inwestycji — konieczno$¢ ograniczenia kosztow  budowy.
Ograniczenie kosztow zwiazane jest z uzyskaniem nowych uzgodnien z
generalnym wykonawca 1 z wykonawcami poszczegdlnych robét, co przyczyni
si¢ do wydluzenia terminu wykonania prac. Majac na wzgledzie powyzsze
Prezes Spotki ,,Szpital Tucholski” Sp. z 0.0. wnioskuje o przesunigcie terminu
realizacji prac budowlanych na dzien 31 lipca 2011 r.

Zarzad przychylil si¢ do wniosku o zmiang umowy partnerskiej w zakresie
terminu zakonczenia robot budowlanych na dzien 31 lipca 2011 r. Termin
realizacji dla dostaw i montazu wyposazenia szpitalnego pozostaje 31 lipca
2011 r., a termin zakonczenia realizacji projektu 30 wrze$nia 2011 r. (2-0-0).

Zarzad Powiatu Tucholskiego



BILANS OTWARCIA

Zarzad Powiatu Tucholskiego, obejmujac swoje obowiazki na IV kadencje,
tj. na lata 2010-2014, sporzadzil bilans otwarcia. Ma on na celu przedstawienie stanu
faktycznego zastanego przez obecny Zarzad na poczatku swej dziatalnosci. Pamigc
ludzka bowiem jest zawodna 1 nie wszyscy zdaja sobie sprawg z faktow, ktore miaty
bezposredni wptyw na wyniki pracy ubieglej kadencji, kiedy to Przewodniczacym
Zarzadu Powiatu Tucholskiego byt Pan Piotr Méwinski. Pozwola one takze oceni¢ po
czterech latach pracg obecnego Zarzadu pod kierownictwem Starosty Tucholskiego
Pani Doroty Gromowskiej.

W bilansie tym tresci oceniajace poprzednia kadencj¢ zostaly zminimalizowane
1 przedstawione tylko w takim stopniu, aby umozliwi¢ czytelnikowi zrozumienie
skutkow podejmowanych w ubiegtej kadencji decyzji 1 ich bezposredni wptyw na
pracg Zarzadu w ciagu najblizszych czterech lat.

Oto kilka najwazniejszych faktow:

1. Zatrudnienie w Starostwie Powiatowym w poprzedniej kadencji wzrosto z 52
do 75 os6b.

2. W tym samym czasie fundusz ptac wzrdst z 1.837.999,71 zt do 3.589.540,49 z1.

3. Zarzad minionej kadencji przejat od swoich poprzednikow zadtuzenie
wynoszace 5.466.668,00 z1, co wynosito 14,14%. Obecnym wtadzom przekazat
dtug w wysokosci 38.104.918,08 zi, co do planu wydatkéw wynosi 53,64%
1 jest tylko 0 6,36% mniejsze od dopuszczalnego. Uniemozliwia to praktycznie
pozyskanie zewngtrznych srodkéw pienigznych na inwestycje, gdyz moze
zabrakna¢ funduszy na udzial wlasny w tego typu przedsigwzigciach. Tak zty
stan finans6w moze spowodowaé, ze obecne wiladze, zamiast stymulowac
rozw0j Powiatu, beda jedynie nim administrowac.

4. Nierozerwalnie z przedstawionym problemem zadluzenia lacza si¢ dzialania
poprzedniego Zarzadu zwiazane z polityka inwestycyjna na terenie Powiatu.
W ubiegtych latach stworzyt si¢ bardzo dogodny klimat dla pozyskiwania
funduszy z zewnatrz, w tym z Unii Europejskiej. Naklady inwestycyjne
zwigkszano z roku na rok. W 2007 r. wyniosty one prawie 6,9 mln zt 1 wzrosty
do prawie 28,8 mln zt w roku wyborczym 2010. Taka strategia inwestycyjna
spowodowata zblizenie si¢ do niebezpiecznej granicy wyplacalnosci Powiatu
Tucholskiego. Nowemu Zarzadowi pozostalo maksymalne ograniczanie
wydatkéw 1 splacanie zaciagnigtych przez poprzednikéw kredytow.

5. Zarzad Powiatu poprzedniej kadencji podpisat zobowiazanie dotyczace
poniesienia przez Powiat kosztow wykupu gruntu pod budowe Sciezki
rowerowej Tuchola — Swit — Tuchola. Rzeczoznawca wycenil je na blisko
800.000 z1. Grunty te, po 5 latach administrowania nimi i1 ponoszenia wydatkow
zwigzanych z ich utrzymaniem, maja zosta¢ nieodptatnie przekazane zarzadcom
drogi. Idea wykonania tej inwestycji w partnerstwie z wojewddztwem 1 gming
wydaje si¢ stuszna, jednak cztonkowie Zarzadu ubieglej kadencji nie wzigli pod
uwage, jak niekorzystne skutki finansowe przyniesie tak skonstruowana umowa
partnerska.
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Ponadto od pierwszych dni podjgcia obowiazkéw przez nowe wiadze wyptywaja
na $wiatlo dzienne réznego typu sprawy rzutujace na ksztaltowanie opinii publicznej
o pracy Starostwa Powiatowego w Tucholi.

Najbardziej bulwersujacym przyktadem schowania problemu do szafy jest kwestia
Domu Dziecka. Problem tej placowki byl doskonale znany poprzedniemu Staroscie,
lecz nie podjat On dziatan zmierzajacych do pelnego wyjasnienia przyczyn
zaistniatego tam konfliktu, czym spowodowal narastanie wzajemnych pretensji
w Srodowisku. Daty ujawnionych w tej sprawie dokumentéw wskazuja,
ze prowadzenie kampanii wyborczej bylo wazniejsze od naprawy sytuacji w Domu
Dziecka 1 jego wilasciwego funkcjonowania. Rozwiazanie problemu pozostawiono
nowym wladzom. @ W  zaistnialej sytuacji symboliczny wydaje si¢ fakt
nieprzekazania urzgdu przez ustgpujacego Starost¢ Pana Piotra Mowinskiego pani
Dorocie Gromowskiej.

Zarzad Powiatu Tucholskiego
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UCHWALA NR VI...../.2011
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 31 marca 2011 r.

w sprawie powolania Komisji Skrutacyjnej do przeprowadzenia glosowania
podczas VI Sesji Rady Powiatu Tucholskiego IV kadencji

Na podstawie art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1592 , z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214,
poz. 1806, z 2003r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, z 2007r. Nr
173, poz. 1218, z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nr 92,
poz. 753, Nr 157, poz. 1241, z 2010r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40,
poz. 230, Nr 106, poz. 675)

Rada Powiatu
uchwala, co naste¢puje:

§ 1. Powota¢ Komisj¢ Skrutacyjna do przeprowadzenia glosowania podczas VI
Sesji Rady Powiatu Tucholskiego IV kadencji.

§ 2. W sktad w/w Komisji powota¢ cztonkow Komisji w osobach radnych:

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uzasadnienie

Na podstawie art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym Rada Powiatu moze powolywac¢ komisje dorazne. Zadaniem
Komisji Skrutacyjnej jest przeprowadzenie gtosowania podczas VI Sesji Rady

Powiatu Tucholskiego. Zatem jej powotanie jest zasadne.

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Agnieszke
Toczko.
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UCHWALA NR VI...... /2011
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 31 marca 2011 r.

w sprawie wyboru czlonka Zarzadu Powiatu Tucholskiego

Na podstawie art. 12 pkt. 2 w zwiazku z art. 27 ust. 3 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz.
1592, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 162, poz. 1568, z
2004r. Nr 102, poz. 1055, z 2007r. Nr 173, poz. 1218, z 2008r. Nr 180, poz.
1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241, z 2010r.
Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675) oraz § 10
pkt 2 Statutu Powiatu Tucholskiego przyjetego uchwata Nr V/29/2003 z dnia 27
marca 2003 r. (Dz.Urz. Woj. Kuj.-Pom. Nr 73 poz. 1136 z 07.08.2003 r.)
zmienionego uchwata Nr VI/41/2007 z dnia 23 marca 2007 r. (Dz. Urz. Woj.
Kuj. — Pom. Nr 51, poz. 797 z 25.04.2007 r.)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W wyniku tajnego glosowania stwierdzi¢ wybor na czlonka Zarzadu

Powiatu Tucholskiego Pania/Pana ...,

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Agnieszke
Toczko.

13



Uzasadnienie

Na sesji w dniu 28 stycznia Rada Powiatu Tucholskiego podjeta uchwalte
o przyjeciu rezygnacji z funkcji cztonka Zarzadu Powiatu pana Janusza
Kiedrowskiego.

Statut Powiatu Tucholskiego w § 60 ust. 2 moéwi, ze w sktad Zarzadu
Powiatu wchodza Starosta, Wicestarosta 1 pozostali cztonkowie w liczbie dwdch
0sob.

W zwiazku z powyzszym niezbgdne jest podjgcie niniejszej uchwaly.
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i
PCPR

w Tucholi

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
POWIATOWEGO CENTRUM
POMOCY RODZINIE
ZA ROK 2010

Tuchola 2011 r.
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SPIS TRESCI

I.  Stan zatrudnienia.

II. Budzet Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.
III.  Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spoltecznej.

1.

2.

3.

Zapewnienie, organizowanie ustug o okreslonym standardzie w Domu Pomocy
Spotecznej oraz umieszczanie osob kierowanych przezgminy do Domu
Pomocy Spoteczne;.
Kierowanie dzieci do placéwek Opiekunczo — Wychowawczych i pomoc
pienigzna na  kontynuacje¢ nauki, usamodzielnianie oraz  pomoc
w zagospodarowaniu.
2.1. Przekazywanie srodkéw za pobyt dzieci w placéwkach opiekunczo —
wychowawczych pochodzacych z powiatu tucholskiego.
2.2. Usamodzielnienia wychowankéw.
2.3. Odptatnos¢ rodzicéw biologicznych dzieci przebywajacych w Domu
Dziecka.
Organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych oraz udzielanie pomocy
pieni¢znej na czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie
zastepczej, kontynuacj¢ nauki, usamodzielnienie i pomoc
w zagospodarowaniu.
3.1. Rodziny zastgpcze spokrewnione i niespokrewnione z dzieckiem.
3.2. Koszt utrzymania dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych.
3.3. Funkcjonowanie zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin
zastepczych.
A. Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem rodzina zastgpcza
o charakterze pogotowia rodzinnego.
B. Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem wielodzietna rodzina
zastgpcza.
C. Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem specjalistyczna
rodzina zastepcza.
D. Swiadczenia pieniezne.
3.4. Szkolenia dla rodzin zastgpczych spokrewnionych z dzieckiem.
3.5. Projekt finansowany z MpiPS dla rodzin zastgpczych pn. ,,Mama tata
to wigcej ni¢ aniot — szukamy kandydatow na rodziny zastgpcze
i rodziny zawodowe niespokrewnione z dzieckiem”.
3.6. Odptatnos¢ rodzicéw biologicznych.
3.7. Egzekucja administracyjna w stosunku do rodzicéw biologicznych.

IV. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych.

1.

2.

Dofinansowanie do sportu, kultury, turystyki 1 rekreacji o0s6b
niepelnosprawnych.
Dofinansowanie turnuséw rehabilitacyjnych.
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S.
6.

Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, likwidacji barier
w komunikowaniu si¢ i technicznych.

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzg¢t rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne, srodki pomocnicze.

Dofinansowanie dziatalnosci Warsztatow Terapii Zajgciowe].

Program wyréwnywania réznic miedzy regionami.

V. Wspétpraca, szkolenia, koordynacja i potrzeby w zakresie pomocy spotecznej
i rehabilitacji os6b niepelnosprawnych.

1.
2.

Informacja o wspétpracy ze stowarzyszeniem ,,Chojnicki Bank Zywnosci”.
Szkolenia w ramach doradztwa metodologicznego i szkolenia kadr pomocy
spoleczne;.

Szkolenia i konferencje, w ktérych uczestniczyli pracownicy Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie.

Koordynacja realizacji projektéw wspotfinansowanych ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Potrzeby w zakresie realizacji zadan systemu pomocy spoteczne;.
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
ZA ROK 2010

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest jednostka organizacyjna pomocy
spolecznej samorzadu powiatowego. Realizuje zadania z zakresu pomocy spolecznej
i rehabilitacji os6b niepetnosprawnych.

Centrum sprawuje nadzor nad Domem Dziecka w Tucholi socjalizacyjng placowka
opiekunczo — wychowawcza oraz Domem Pomocy Spolecznej w Wysokiej. Jednostki
te dziataja w strukturach pomocy spotecznej jako samodzielne jednostki organizacyjne
powiatu. Centrum nadzoruje réwniez realizacj¢ umowy zawartej z Warsztatami Terapii
Zajeciowej w Tucholi.

I. STAN ZATRUDNIENIA.

Na dzien 31 grudnia 2010 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi
zatrudniato 9 oséb. W catym okresie sprawozdawczym wygladato to nastgpujaco:

Lp. Nazwa stanowiska Hlo$¢ stanowisk
1 | Kierownik PCPR 1
2 | Gtéwny ksiegowy 1
3 | Specjalista pracy socjalne] 2
4 | Pracownik socjalny w tym:

: . 2

1 pracownik zatrudniony w ramach

projektu:

,»Aktywizacja zawodowa 1 zmniejszenie

marginalizacji mieszkancéw powiatu

tucholskiego”

Starszy inspektor 1
6 | Pomoc administracyjna osoba zatrudniona

w ramach projektu: 1

,,Coaching metoda aktywizacji spotecznej

i zawodowej”.
7 | Pomoc administracyjna osoba zatrudniona

w ramach projektu: 1

,»Wyjdz z domu czekamy na Ciebie”.

Tabela nr 1 Stan zatrudnienia na dzien 31.12.2010 r.
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II. BUDZET POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE.

1. Srodki finansowe na utrzymanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie zostaty
ustalone na poziomie 520.580,57 zi. Wykonano 99,77% planu, niewykorzystana
kwota: 1.202,32 zk.

2. Srodki finansowe przeznaczone na ustawowe zadania dla rodzin zastepczych ustalone
byly na poziomie 810.865,00 zk. Wykonano 95,76% planu, niewykorzystana kwota
34.092,90 zi.

3. Srodki finansowe przeznaczone na ustawowe zadania na $wiadczenia
dla wychowankéw Domu Dziecka ustalone byty na poziomie 70.074,00 zi. wykonano
55,50%, niewykorzystana kwota to 31.184,20 zt.

4. Srodki finansowe planowane na obstuge $rodkéw PFRON (2,5% realizowanych
zadan) w kwocie w kwocie 21.500,00 zl. wykorzystano w 100%.

5. Srodki finansowe na realizacj¢ zadan w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie poczatkowo przyznano kwote: 15.000,00 zt. z czego wydano 3.324,00 zl.
w zwiazku z koniecznoscia zwrotu kwoty: 11.676,00 zk. (decyzja Wojewody
Kujawsko — Pomorskiego).

6. Na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej i zawodowej powiat otrzymat
plan finansowy wedtug algorytmu na rok 2010 z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych w wysokosci 1.078.474,00 zt, na zadania PCPR przyznano
296.634,00 zt. W IV kwartale Powiatowy Urzad Pracy przekazat w drodze Uchwaty
nr XXXIX/301/2010 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 24.09.2010 r. Powiatowemu
Centrum Pomocy Rodzinie na zadnie ,,dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze” kwote 14.461,12 zi.
Lacznie w 2010 roku wydatkowano 311.095,12 zI, co stanowi 99,99% wysokosci
planu, nie wykorzystano kwoty 5,42 zt. Zwrécono do PFRON niewykorzystang kwote
5,00 z1, w tym 2,00 zt. stanowia odsetki bankowe. Zobowiazania z roku 2010 to 218
wnioskOw na przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze i sprzgt rehabilitacyjny,
na taczna kwote 181.533,56 zI. W IV kwartale nie otrzymaliSmy dodatkowych
srodkéw z PFRON.
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Tabela nr 2. Tabelaryczne zestawienie budzetu PCPR.

Wykonanie Srodki
. Plan na .
L Wydatki 2010 rok planu za niewykorzystane
P- 2010 rok w 2010 roku
1 Powiatowe Centrum Pomocy 520.580,57 99,77% 1.202,32
Rodzinie
2 Rodziny zastepcze 810.865,00 95,76% 34.092,90
3 Placéwki opiekunczo — 70.074,00 55,50% 31.184,20
wychowawcze
4 Obstuga srodkéw PFRON - 2,5 % 21.500,00 100% 0,00
5 PFRON 296.634,00 99,99% 5,42
6 Razem 1.719.653,57 0 66.484,84

7. Srodki pozyskane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi
z innych zrédet.

7.1. Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego pn. ,,Coaching metoda aktywizacji spotecznej i zawodowej”
Dziatanie 7.2 Przeciwdzialanie wykluczeniu 1 wzmocnienie sektora ekonomii
spolecznej, Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Projekt realizowany jest od listopada 2009 r. do maja 2011 r. Calkowita warto$¢
projektu wynosi: 567.491,00 zi.

7.2. Projekt systemowy wspdtfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego pn. ,,Aktywizacja zawodowa i1 zmiejszenie
marginalizacji mieszkancOw powiatu tucholskiego” Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj
1 upowszechnienie aktywnej integracji przez Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie.
Projekt realizowany byt od 01.01.2010 r. — 31.12.2010 r. Catkowita warto$¢ projektu
wniosta: 160.544,00 zt. w tym 16.857,12 zI. wktadu wtasnego.
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7.3. Projekt wspotfinansowanego przez Ministerstwo Pracy i1 Polityki Spoteczne;j
pn. ,,Mama, tata to wigcej niz aniol — szukamy kandydatéw na rodziny zastgpcze
1 rodziny zawodowe niespokrewnione z dzieckiem”. Catkowita warto$¢ projektu

wynosta: 21.259,00 zt. w tym 4.259,00 zl. wkiadu wiasnego.

Tabela nr 3 Tabelaryczne zestawienie pozyskanych srodkéw przez PCPR.

Kwota
Lp. Tytul projek ki ¢
P ytul projektu dofinansowania Wkiad wiasny
1 ,,Coaching metoda aktywizacji 567.491,00 0,00
spolecznej i zawodowej”
»Aktywizacja zawodowa
2 1 zmiejszenie marginalizacji 160.544,00 16.857,12
mieszkancéw powiatu
tucholskiego™
,Mama, tata to wigcej niz aniot
— szukamy kandydatéw na
3 rodziny zastgpcze 21.259,00 4.259,00
1 rodziny zawodowe
niespokrewnione z dzieckiem”
4 Razem 749.294,00 21.116,12
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III. REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z USTAWY O POMOCY
SPOLECZNE].

1. Zapewnienie, organizowanie ustug o okreslonym standardzie w Domu Pomocy
Spolecznej oraz umieszczanie os6b kierowanych przez gminy do Domu Pomocy
Spolecznej.

Organem prowadzacym Dom Pomocy Spolecznej w Wysokiej jest Powiat Tucholski.
W okresie od stycznia do 31.12.2010 r. skierowano do DPS w Wysokiej 8 0sob.

W dniu 31.12.2010r. liczba mieszkancéw przyjetych do Domu przed dniem 01.01.2004 r.,
ze skierowaniem wydanym przed tym dniem - wynosila 22, natomiast skierowanych
na podstawie nowych przepiséw — 23 mieszkancow.

Sredni miesieczny koszt utrzymania jednego mieszkanca Domu ksztaltowat
si¢ w wysokosci 2.350,00 zt.

Zgodnie z obowiazujaca ustawa o pomocy spolecznej decyzj¢ o skierowaniu i decyzje
ustalajaca optatg za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej wydaje organ gminy wtasciwej dla tej
osoby w dniu jej kierowania do Domu Pomocy Spotecznej. Natomiast decyzje
0 umieszczeniu wydaje Starosta powiatu prowadzacego Dom. W przypadku oséb, ktére
zostaly umieszczone w DPS przed dniem 1 stycznia 2004 r. decyzje zmieniajace i decyzje
o odptatnosci wydaje Starosta wlasciwy ze wzgledu na potozenie Domu.

Osoby  wymagajace  calodobowej opieki z powodu wieku, choroby
lub niepetnosprawnosci wtasciwe gminy kierowaly do Domu Pomocy Spotecznej

odpowiedniego typu.

Stan na dzien 31.12.2010 r. przedstawiat si¢ w spos6b nastgpujacy:

— Z terenu powiatu tucholskiego 23 osoby,
— Z terenu powiatu bydgoskiego (grodzkiego) 10 osob,
— Z terenu powiatu inowroctawskiego 3 osoby,
— Z terenu powiatu torunskiego 3 osoby,
— Z terenu powiatu sgpolenskiego 1 osoba,
— Z terenu wojewddztwa pomorskiego S oséb.
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Liczba mieszkancéw Domu Pomocy Spotecznej na dzien 31 grudnia 2010 r.

B powiat tucholski

W powial bydgoski (grodzki)
powiat inowrostawski

B powiat torunski

B powiat sepolenski

B teren wojewodztwa
pomorskiega

Wykres nr 1 Liczba mieszkancéw DPS (stan na 31 grudnia 2010 r.)

Lacznie przebywato w calym roku 2010 r. w DPS: 53 osoby.
Zgodnie z Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. art. 61 ust. 1 pkt. optatg za
pobyt w domu pomocy spotecznej wnosi mieszkaniec Domu nie wigcej jednak niz 70%
swojego dochodu. Odptatno$¢ zmienia si¢ zgodnie ze wskaznikiem kwot po waloryzacji
obwieszczonych przez Ministra Pracy 1 Polityki Spoleczne;.
Wptywy z dochodéw mieszkancéw zgodnie z informacja z dziatalnosci Doméw Pomocy
Spotecznej za 2010 r. wyniosty tacznie 756.985,33 zl.

PODSUMOWANIE

DPS w Wysokiej jest koedukacyjnym Domem dla przewlekle somatycznie chorych,
w ktorym przebywato 45 oséb na dzien 31.12.2010 r. Realizuje giéwnie potrzeby
mieszkancéw powiatu tucholskiego. Sytuacja ta potwierdza zasadnos$¢ istnienia Domu. Dnia
16 grudnia 2008 r. Powiat Tucholski otrzymal zezwolenie na prowadzenie Domu Pomocy
Spotecznej =z siedziba w Wysokiej przez Wojewodg¢ Kujawsko - Pomorskiego,
nr WPS.VIL.SS.9013/31/2008 obowiazujacych standardéw.
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Liczba mieszkancéw domu w poszczegélnych miesiacach roku 2010.

46
45,5
45

44,5

Wykres nr 2 Liczba mieszkancéw DPS w poszczegdlnych miesiacach 2010 r

2. Kierowanie dzieci do placowek opiekunczo — wychowawczych i pomoc pieni¢zna
na kontynuacje¢ nauki, usamodzielnienie oraz pomoc w zagospodarowaniu.

Powiat Tucholski posiada socjalizacyjna placéwke opiekunczo — wychowawcza, jest
ona jednostka organizacyjng samorzadu powiatowego. Liczba miejsc rzeczywistych weglug
standardéw wynosi 30 osob.

W ciagu 2010 r. w placéwce przebywato 38 wychowankow:

Liczba wychowankéw Domu Dziecka w poszczegolnych miesigcach 2010 r.

Liczba dzieci

- lQ f
i i RN S .y
< & 2 R & & o> & Miesiac
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Q

Wykres nr 3 Liczba wychowankéw Domu Dziecka w poszczegdlnych miesiacach 2010 r.
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Wychowankowie Domu pochodza z powiatéw (wg stanu na 31.12.2010 r.):

— tucholskiego 18
— bydgoskiego (grodzkiego) 5
— sgpolenskiego 4
— wabrzeskiego 1
— chojnickiego 1

® powiat tucholski
B powiat bydgoski
powiat sepolenski

B powiat wabrzeski

B powiat chojnicki

Wykres nr 4 Pochodzenie wychowankéw Domu Dziecka ze wzglgdu na powiat.

Miesigczny koszt utrzymania jednego wychowanka wynosit w 2010 r. 3.289,56 zt.

W  okresie sprawozdawczym PCPR wydato na podstawie postanowien sadu
8 skierowan do placéwki opiekunczo-wychowawczej w Tucholi.

2.1. Przekazywanie $rodkéw za pobyt dzieci w placowkach opiekunczo -
wychowawczych, pochodzacych z powiatu tucholskiego.

Na podstawie zawartych uméw i porozumien, dotyczacych przekazywania srodkéw
za pobyt dzieci w placowkach potozonych na terenie innych powiatéw, a pochodzacych
z terenu powiatu tucholskiego PCPR przekazato za rok 2010 r. $rodki w wysokosci
109.143,81 zl.

Na podstawie skierowan oraz wczesniejszych zobowigzan w 2010 r. w placéwkach
poza terenem powiatu tucholskiego przebywato:

1. W Placéwce Opiekunczo — Wychowawczej w Wydrznie - na podstawie porozumienia

z Powiatem Grudziadzkim, catkowity koszt utrzymania 1 dziecka wynosit
27.788.02 zi,
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2. W Placéwce Opiekunczo — Wychowawczej w Topolnie — na podstawie porozumienia
z powiatem $wieckim, miesigczny koszt utrzymania 1 wychowanki za caty pobyt
wynosit 3.919,01 z1,

3. W Zespole Placowek Opiekunczo — Wychowawczych w Cztuchowie — na podstawie
porozumienia z Powiatem Czluchowskim, catkowity koszt utrzymania 3 dzieci
wynosit — 77.436,78 i,

Corocznie o miejsce dla dzieci w naszej placowce stara si¢ wiele powiatow. W 2010 r. PCPR
w Tucholi odmoéwito przyjecia 265 dzieci.

2.2. Usamodzielnienia wychowankow.

W  okresie sprawozdawczym usamodzielnienia wychowankéw opuszczajacych
placowki opiekunczo - wychowawcze przebiegalty wg indywidualnego planu
usamodzielniania opracowanego przez PCPR w porozumieniu z pedagogiem placowki
i osoba usamodzielniana. Plan zawieral dane faktyczne o sytuacji materialno — bytowe;j
rodziny naturalnej, pomoc jaka oczekuje wychowanek, jego plany osobiste oraz plan pomocy
Centrum i Domu Dziecka.

1. Pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie z kwocie do 400% kwoty bazowej, jesli
wychowanek placowki przebywat w niej przez okres powyzej 3 lat, liczba §wiadczen
— 2 na kwote 11.242,08 zi.

2. Pomocy pieni¢znej dla wychowankéw opuszczajacych placowki z tytutu kontynuacji
nauki przyznano 6 wychowankom pochodzacych z powiatu tucholskiego.
Liczba wyptaconych $wiadczen — 31, Lacznie na ten cel wydano: 15.717,72 zk.

3. Pomocy pienigznej na zagospodarowanie w formie rzeczowej na 2 usamodzielnianych
wychowankéw na kwotg: 8.680,00 zt.

4. Pomoc pienigzna dla 3 wychowankéw usamodzielniajacych si¢ na uzyskanie
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych w ilosci $wiadczen 14 na kwotg
3.250,00 zt.

2.3. Odptatnos¢ biologicznych rodzicow dzieci przebywajacych w domu dziecka.

Zgodnie z art. 79 Ustawy o pomocy spotecznej rodzice biologiczni uiszczaja oplate
do wysokosci wydatkéw biezacych ponoszonych na utrzymanie dziecka, a takze opiekunowie
prawni w przypadku, gdy dysponuja dochodami dziecka.

Pobyt dzieci w placéwkach opiekunczo — wychowawczych finansowany jest
ze srodkéw wilasnych powiatu, z ktérego dziecko pochodzi. PCPR przygotowuje projekty
porozumieh w sprawie ponoszenia kosztow utrzymania dzieci w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych i przedstawia Zarzadowi Powiatu.

Za pobyt dziecka lub osoby pelnoletniej w placéwce optate ponosza do wysokosci
sredniego miesi¢cznego kosztu utrzymania migedzy innymi rodzice dziecka. Optate, o ktorej
mowa powyzej ustala w drodze decyzji administracyjnej, Starosta wilasciwy ze wzgledu
na miejsce zamieszkania dziecka przed skierowaniem do placowki. Ze wzgledu na trudng
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sytuacj¢ materialna, zgodnie z ustawa oraz na podstawie zasad zawartych w uchwale Rady
Powiatu Tucholskiego, osoby zobowiazane do optaty moga by¢ z niej zwolnione catkowicie
lub czesciowo.

Zrédtem informacji o sytuacji materialno — bytowej, zdrowotnej a w szczegélnosci
o dochodach rodziny, wydatkach biezacych stanowia wywiady srodowiskowe (15 wywiadéw)
przeprowadzane przez o$rodki pomocy spotecznej w miejscu zamieszkania rodzin
biologicznych.

3. Organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych oraz udzielanie pomocy pieni¢znej
na czeSciowe pokrycie Kkosztow utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej,
kontynuacje nauki, usamodzielnienie i pomoc w zagospodarowaniu.

Dziecku z rodziny majacej trudnosci w wypelnianiu swoich zadan, zapewnia
si¢ opieke i wychowanie w rodzinie zastgpczej. Rodzinie zastgpczej udziela si¢ pomocy
pienig¢znej na czgsciowe utrzymanie kazdego umieszczonego w niej dziecka.

3.1. Rodziny zastepcze spokrewnione i niespokrewnione z dzieckiem.

W okresie sprawozdawczym na terenie Powiatu Tucholskiego byto 56 rodzin zastgpczych,
w tym:

A. 49 rodzin stanowily rodziny zast¢pcze zamieszkale na terenie powiatu tucholskiego,
ktore dzielily si¢ na:

— Spokrewnione z dzieckiem — 35 rodziny;

— Niespokrewnione z dzieckiem — 10 rodzin;

— Zawodowa niespokrewniong z dzieckiem rodzing zastgpcza o charakterze
pogotowia rodzinnego — 1 rodzina;

— Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem wielodzietna rodzing zastepcza —
2 rodziny;

— Zawodowa niespokrewniong z dzieckiem specjalistyczna rodzing zastgpcza —
1 rodzina;
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Rodziny zastepcze spokrewnione i niespokrewnione z dzieckiem:

Liczba rodzin zastgpczych

a0 - 33
30
20 -+ "
o 10
10 + 1 2 1
z.-z.-’ - ’ - .-’H
0 = g

B Spokrewnione z dzieckiem

B Niepokrewnione z dzieckiem
Zawodowa niespokrwniona z dzieckiem rodzina zastepcza o charakterze pogotowia
rodzinnego

Zawodowa niepokrewniona z dzieckiem wielodzietna rodzina zastepcza

B Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem specjalistyczna rodzina zastepcza

Wykres nr 5 Rodziny zastgpcze spokrewnione i niespokrewnione z dzieckiem.

Liczba rodzin zastgpczych w poszczegélnych gminach powiatu tucholskiego:

Liczba rodzin zastgpczych

30 v 27

25 -

20 -

15 -
10

Wykres nr 6 Liczba rodzin zastgpczych.
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Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych w poszczegélnych gminach
powiatu tucholskiego.

Liczba dzieci

60 7 54

50

40 -

30

20 A 14

Wykres nr 7 Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych.

B. 7 rodzin stanowily rodziny zastgpcze, w ktorych umieszczone dzieci pochodzily
z terenu powiatu tucholskiego, tucholskiego w tym:

— na terenie powiatu chetminskiego — 1 rodzina;
— na terenie powiatu chojnickiego — 2 rodziny;
— na terenie powiatu torunskiego — 1 rodzina;

— na terenie powiatu piaseczynskiego — 1 rodzina;
— na terenie powiatu grodziskiego — 1 rodzina;
— na terenie powiatu bydgoskiego — 1 rodzina;

W tych rodzinach przebywato 10 dzieci.
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Tabela nr 4 Liczba rodzin zast¢pczych w rozbiciu na inne powiaty.

Nazwa gminy/powiatu | Liczba rodzin | Liczba dzieci
Chetminski 1 2
Chojnicki 2 2
Torunski 1 1
Piaseczynski 1 3
Grodziski 1 1
Bydgoski 1 1
Razem 7 10

C. 17 oso6b (w tym 3 osoby, ktére opuscily rodzine zastgpcza) pobieralo swiadczenie
na kontynuowanie nauki.

D. Swiadczenia pieniezne:

Starosta wilasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny zastgpczej udziela
pomocy na czg$ciowe pokrycie kosztow utrzymania umieszczonego w rodzinie dziecka.
Starosta rowniez na mocy porozumien z innymi powiatami, na terenie ktérych w rodzinach
zastgpczych przebywaja dzieci z danego powiatu ponosi wydatki na pokrycie utrzymania
dziecka.

Kwota bazowa, na podstawie, ktdrej zostato obliczone §wiadczenie na czgSciowe
pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej w 2010 roku wynosita
1.647,00 zk. Laczna liczba rodzin zastgpczych w roku 2010 wynosita 56 (na terenie powiatu
tucholskiego i rodziny, ktére pochodza z terenu innego powiatu, a sa w nich umieszczone
dzieci z terenu powiatu tucholskiego). W rodzinach tych zostato umieszczone 96 dzieci.

Pomoc pienigzna na czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie
zastgpczej w 2010 roku byta zréznicowana ze wzgledu na wiek dzieci, stan zdrowia:

D.1. Dla rodzin spokrewnionych z dzieckiem:

— 40% podstawy (w przypadku dziecka powyzej 7 lat) — 42 dzieci;

— 60% podstawy (w przypadku dziecka do 7 lat lub w wieku 7 — 18 lat zaliczonego
do o0s6b niepelnosprawnych lub legitymujacego si¢ umiarkowanym badz
znacznym stopniem niepetnosprawnosci) — 11 dzieci;

— 80% podstawy (w przypadku dziecka do 7 lat zaliczonego do o0séb
niepetnosprawnych lub dziecka niepetnosprawnego i umieszczonego na podstawie
ustawy o nieletnich) — 1 dziecko.

D.2. Dla rodzin niespokrewnionych z dzieckiem:
— 40% + 10% podstawy (w przypadku dziecka powyzej 7 lat) — 7 dzieci;
— 60% + 10% podstawy (w przypadku dziecka do 7 lat lub w wieku 7 — 18 lat
zaliczonego do 0s6b niepetnosprawnych lub legitymujacego si¢ umiarkowanym
lub znacznym stopniem niepetnosprawnosci) — 6 dzieci;
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— 80% + 10% podstawy (w przypadku dziecka do 7 lat zaliczonego do oséb
niepetnosprawnych) — § dzieci.

D.3. Dla zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem rodziny zastgpczej o charakterze
pogotowia rodzinnego:
— 40% podstawy (w przypadku dziecka do 7 lat zaliczonego — 1 dziecko
— 60% podstawy (w przypadku dziecka do 7 lat) — § dzieci;

D.4. Dla zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem wielodzietnej rodziny zastepczej:
— 40% podstawy (w przypadku dziecka powyzej 7 roku zycia) — 3 dzieci;
— 60% podstawy (w przypadku dziecka do 7 lat) — 3 dzieci.
— 80% podstawy (w przypadku dziecka do lat 7 posiadajacego orzeczenie
o niepetnosprawnosci) — 1 dziecko

D.5. Dla zawodowej niepokrewnionej z dzieckiem specjalistucznej rodziny zastepczej:
— 80% podstawy (w przypadku dziecka do 7 lat zaliczonego do 0séb
niepetnosprawnych) — 1 dziecko.

W wyzej wymienionym okresie 9 dzieci otrzymalo jednorazowa pomoc na pokrycie
wydatkéw zwiazanych z potrzebami przyjmowanego do rodziny dziecka w kwocie
19.294,00 z1.

Tabela nr § Zestawienie wyptat w okresie od 01.01.2010 r. do 31.12.2010 r. na podstawie
zawartych porozumien z innymi powiatami, na terenie ktérych w rodzinach zastgpczych
przebywaja dzieci z terenu powiatu tucholskiego (obciazenia).

Powiat Kwota
chelminski 19.764,00
torunski 13.787,00
grodziski 13.834,80
chojnicki 27.693,20
piaseczynski 23.716,80
bydgoski 658,80
Razem 99.454,62

3.2. Koszt utrzymania dzieci przebywajacych w rodzinach zast¢pczych

W okresie sprawozdawczym koszty utrzymania dzieci wynosity 651.223,05 zi.
(kwota §wiadczen za okres od 01 stycznia 2010 r. do 31 grudnia 2010 r. z kontynuujacymi
nauke, pomoca na zagospodarowanie i usamodzielnienie) + 99.454,62 zI. (obciazenia
wynikajace z zawartych porozumien z innymi powiatami, na terenie ktérych w rodzinach
zastepczych przebywaja dzieci z naszego powiatu) = 750.677,67 z1.
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Sredni miesigczny koszt utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych w 2010 r.:
750.677,67 z¥ / 12 miesiecy = 62.556,47 z1.

Tabela nr 6 Procentowy uktad wykonania budzetu na rodziny zastgpcze w roku 2010

Lp. Rodzaj finansowania Plan Wykonanie %0
Rodziny zastgpcze i osoby
! usamodzielniane na terenie 68512100 | 65122354 | 9505
powiatu tucholskiego
5 Wynagrodzenia dla zawodowych
rodzin zastgpczych 99.326,00 98.326,52 98,99%
3 Sktadki na ubezpieczenia
spoleczne 15.708,00 16.663,57 99,72%
4 Sktadki na Fundusz Pracy 2.410.00 2.010.39 99.96%
5 Zwrot kosztéw utrzymania dzieci
na terenie innych powiatéw 166.878,00 99.454,62 59,60%

Tabela nr 7 Zestawienie przychodéw w okresie od 01.01.2010 r. do 31.12.2010 r.
na podstawie zawartych porozumien w zwiazku z przebywaniem w rodzinach zastgpczych
na terenie powiatu tucholskiego dzieci z innych powiatéw.

Powiat Kwota
chojnicki 15.602,66
sgpolenski 70.480,37
swiecki 11.331,36
kartuzki 7.905,60
brodnicki 75.501,44
ciechanowski 7.905,60
inowroclawski 19.069,60
Razem 207.796,63

SWIADCZENIA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Zgodnie z Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009
nr 175, poz.1362) petnoletniemu wychowankowi rodziny zastgpczej kontynuujacemu nauke
przystuguje pomoc pieni¢zna w wysokosci 30% kwoty bazowej — 494,10 zk.

W okresie od stycznia do grudnia 2010 r. w szkole ponadpodstawowe;j,
ponadgimnazjalnej, liceum, studium oraz szkole wyzsze] nauk¢ kontynuowalo 17 oséb.
Na ten cel wydano 54.972,62 z1.
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USAMODZIELNIENIE

W roku 2010 r. wyplacono pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie 2 wychowankom
rodzin zastgpczych w kwocie 9.882,00 zl. oraz 1 pomoc na zagospodarowanie w formie
rzeczowej w kwocie 3.807,00 zt.

3.3. Funkcjonowanie zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zastepczych:

A. Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem rodzina zast¢pcza o charakterze pogotowia
rodzinnego.

W okresie od 01.01.2010 r. do 31.12.2010 r. w rodzinie przebywato 6 dzieci.

Zgodnie z przepisami prawa zawartymi w Ustawie o pomocy spotecznej oraz
Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej w sprawie rodzin zast¢pczych zawodowa
niespokrewniona z dzieckiem rodzina zastgpcza na podstawie umowy zlecenie otrzymuje
wynagrodzenie, uzaleznione od faktu, czy w pogotowiu rodzinnym przebywaja dzieci czy tez
nie:

— Gdy pogotowie jest w stanie gotowosci wynagrodzenie zasadnicze wynosito

95% podstawy tj. 1.564,65 zt. + ZUS pracodawcy;
— Z chwila przyjecia pierwszego dziecka wynagrodzenie zasadnicze wynosito
160% + 20% podstawy tj. 2.964,60 z1. brutto + ZUS pracodawcy.

W  2010r. wynagrodzenie dla zawodowej rodziny zastgpczej wynosito
180% podstawy. Wysokos$¢ poniesionych kosztéw wraz z pochodnymi w skali roku wynosita
35.575,20 zt.

B. Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem wielodzietna rodzina zast¢pcza.

Zgodnie z przepisami prawa zawodowa niespokrewniona z dzieckiem rodzina
zastgpcza na podstawie umowy zlecenie otrzymywala wynagrodzenie w wysokosci
1.811,70 zt. co w skali roku daje sum¢ 21.704,40 zl. druga zawodowa niespokrewniona
z dzieckiem wielodzietna rodzina zastepcza, ktéra powstata w kwietniu 2010 r. otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosci 1.976,40 zl. brutto, co w przeliczeniu na 9 miesigcy wynosi
17.787,60 zi.

C. Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem specjalistyczna rodzina zastepcza.

Zgodnie z przepisami prawa zawodowa niespokrewniona z dzieckiem specjalistyczna
rodzina zastgpcza na podstawie umowy zlecenia otrzymata wynagrodzenie w wysokosci
1.811,70 zI. a od miesiaca kwietnia 2010 r w wysokosci 1.976,40 zk. co w skali roku daje
sume 23.222,70 zi.

3.4. Odplatnosé rodzicéw biologicznych:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, w okresie od stycznia do grudnia
2010 r. na podstawie wywiadéw Srodowiskowych przeprowadzonych przez odpowiednie
ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodzica/rodzicéw biologicznych, Osrodki Pomocy
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Spotecznej oraz zgodnie z Uchwata Rady Powiatu w Tucholi z dnia 30 wrze$nia 2004 r.
wydalo 35 decyzje ustalajace i zwalniajace z odptatnosci za pobyt dziecka w rodzinie
zastgpczej z powodu trudnej sytuacji materialno — bytowe;.

3.5. Egzekucja administracyjna w stosunku do rodzicéw biologicznych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi zobowiazato do odptatnosci
2 rodzicéw biologicznych za pobyt dzieci w rodzinie zastgpczej. Urzad Skarbowy
egzekwowal naleznosci z 1 tytutu wykonawczego.

Pobyt dziecka w rodzinie zast¢pczej z zatozenia ma charakter przej$ciowy tj. do czasu
unormowania si¢ sytuacji spoleczno — ekonomicznej rodzicoOw naturalnych, jednakze
w wigkszosci przypadkéw wychowankowie rodzin zastgpczych pozostaja w nich do czasu
osiagnigcia 18 lat lub do czasu ukonczenia szkoty.

Rodzina zastgpcza jest najbardziej odpowiednia forma sprawowania opieki nad
dzie¢mi porzuconymi, osieroconymi, pozbawionymi opieki rodzicéw biologicznych, dajaca
im prawidlowe warunki do biopsychicznego rozwoju.

3.6. Szkolenie dla rodzin zastepczych spokrewnionych z dzieckiem.

Zgodnie z art. 77 ust 1, ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2009r nr 175 poz 1362 ze zm.) ,Rodziny zastgpcze uczestnicza w szkoleniu
organizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie...”. ,Szkolenie
spokrewnionych rodzin zastgpczych prowadzi si¢ wedtug indywidualnego planu szkolenia,
w zaleznosci od potrzeb rodziny.”

W dniach 18 wrze$nia i 9 pazdziernika 2010 r. na terenie Domu Dziecka w Tucholi
i sali wyktadowej Starostwa Powiatowego odbylo si¢ szkolenie dla rodzin zastgpczych
spokrewnionych z dzieckiem. Szkolenie miato form¢ Warsztatéw Psychoedukacyjnych dla
rodzin zastgpczych spokrewnionych z dzieckiem. W szkoleniu zadeklarowalo udziat
12 rodzin zastgpczych. Uczestnicy poglebili swoja wiedzg z zakresu psychologii, pracy
z dzieckiem, nad ktérym sprawuja opiekg. Mieli réwniez mozliwos¢ skonsultowania
indywidualnych probleméw dotyczacych aktualnych sytuacji opiekunczo — wychowawczych.
Szkolenie zakonczylo si¢ wydaniem zaswiadczenia o uczestnictwie.

3.7. Projekt pn. ,,Mama, tata to wiecej niz aniol — szukamy kandydatéw na rodziny
zastepcze i rodziny zawodowe niespokrewnione z dzieckiem”

7. uwagi na sytuacje spoleczno — ekonomiczna mieszkancéw Powiatu Tucholskiego
oraz srodowiska patologiczne istnieje ogromna potrzeba umieszczania dzieci wywodzacych
si¢ z takich srodowisk w rodzinach niespokrewnionych z dzieckiem. Podstawowym zadaniem
takiej rodziny ma by¢ zapewnienie wtasciwej opieki i wychowania dzieciom umieszczonym
oraz zaspokojenie potrzeb mitosci, wzajemnego zaufania. Waznym jest to, aby dzieci zostaly
umieszczane na terenie powiatu z ktérego pochodza, z uwagi na mozliwos¢ kontynuowania
nauki, podtrzymania zawiazanych znajomosci, a przede wszystkim podtrzymania kontaktow
z rodzing biologiczna dziecka.

W sierpniu 2010 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w ramach
projektu dofinansowanego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej pn. ,,Mama, tata
to wigcej niz aniol — szukamy kandydatow na rodziny zastgpcze i rodziny zawodowe
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niespokrewnione z dzieckiem” pozyskato kandydatéw chetnych do petnienia funkcji rodziny
zastgpczej niespokrewnionej z dzieckiem oraz rodziny zawodowej. W calym toku projektu
zglosito si¢ 6 osobo/matzenstw, ktorzy przystapili do projektu.

Szkolenie rozpoczeto si¢ od dnia 03.09.2010 r i trwato do 10.12.2010 r. Kandydaci
w tym czasie przeszli szkolenie dla kandydatéw na rodziny zastgpcze wg programu PRIDE,
oraz przeszli diagnoze psychologiczno - pedagogiczna, konsultacje indywidualne
oraz wypetniali ksiggi zycia, ktére byly wnikliwie analizowane przez osoby szkolace.
Szkolenie prowadzili pedagog i psycholog — pracownicy Osrodka Adopcyjno — Opiekunczego
w Bydgoszczy. W trakcie szkolenia kandydaci nabyli niezb¢dna wiedz¢ i umiejetnosci
do petnienia funkcji opiekunéw zastgpczych. W dniu 13.12.2010r. odbyta si¢ kwalifikacja
kandydatéw i wydanie opinii przez Osrodek Adopcyjno — Opiekunczy.

Rezultaty:

Dzigki projektowi udato si¢ pozyska¢ 3 kandydatéw na rodziny zastgpcze
niespokrewnione z dzieckiem, dwie rodziny zawodowe (wielodzietng i pogotowie
opiekuncze), jedna rodzina zostata odroczona w kwalifikacji do czasu unormowania sytuacji
materialno — bytowej. Pod koniec miesiaca grudnia jedna z rodzin objeta opieka rodzenstwo
dwoch sidstr.

Na spotkaniu konczacym projekt rozdano kandydatom opinie i za$wiadczenia
o ukonczeniu szkolenia PRIDE oraz upominki w postaci ksiazek edukacyjnych dla rodzicow
zastegczych.

Calkowity koszt projektu w zatozeniu wynosit: 21.259,00 zt. w tym 4.259,00 zi. wkiadu
wlasnego.

III. REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z USTAWY O REHABILITACJI
ZAWODOWEJ 1 SPOLECZNE] ORAZ ZATRUDNIANIU OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH.

Dokonano oceny i kontroli realizacji zadah za rok 2010 r. zgodnie z Programem
na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych w Zakresie Rehabilitacji Zawodowej, Spotecznej
dofinansowanych ze srodkéw PFRON.

Powiatowa Rada ds. Os6b Niepetnosprawnych pozytywnie zaopiniowala realizacj¢
zadan z zakresu rehabilitacji.

35



Laczna kwota Srodkéw wykorzystana przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ze Srodkow PFRON.

/ PFRON \

LACZNA KWOTA
WYKORZYSTANA
w2010
PRZEZ PCPR
296.634.00
+zwrot niewykorzystanych srodkow z PUP
14.461,12
=

311.094,89 ZL

\ 4

Wykres nr 8 Laczna kwota srodkéw wykorzystana przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ze sSrodkéw PFRON.

36



Liczba wnioskéw zlozonych na dofinansowanie ze sSrodkéw PFRON w 2010 roku

Liczba ztozonych wnioskéw

600 A
500 - M bariery techniczne
bariery w
400 - komunikowaniu sie
M bariery architektoniczne
300 1 m turnusy rehabilitacyjne
M przedmioty ortopedyczne
200 -
M sport, kultura, turystyka i
rekreacja
100 -
23
0
Zadania

Wykres nr 9 Liczba wnioskéw o dofinansowanie ze srodkéw PFRON
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Whioski rozpatrzone pozytywnie ze sSrodkéw PFRON w 2010 roku

Whioski rozpatrzone pozytywnie

350 -
300 -
250 -
200 -
150 1 m cofniecie dofinansowania z
powodu braku kontaktu z
100 - 1 Centrum
M rezygnacje z przyznanego
50 - dofinansowania
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N ° ¢ ©
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Wykres nr 10 Przyznane dofinansowania ze srodkéw PFRON w 2010 rok.
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REHABILITACJA SPOLECZNA

1. Dofinansowanie  sportu, Kkultury, turystyki i rekreacji dla  oséb
niepelnosprawnych.

Do realizacji na 2010 rok zawarto S uméw z organizacjami pozarzadowymi na
29 ztozonych wnioskéw. Z pomocy w ramach tego zadania skorzystato 436 dorostych i 50
dzieci. Umowy realizowane byly zgodnie z harmonogramem ustalonym z organizacjami.
Lacznie na to zadanie wydatkowano kwote: 3.670,77 zi. Srodki finansowe zostaly
wykorzystane w 100%.

Dofinansowane przedsi¢wzigcia:
1. Festyn ,,Marzenia jak ptaki’;
VIII Przeglad Twoérczosci oséb niepetnosprawnych;
Turniej kreglarski dla uczestnikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy;
Piknik powiatowy dla 0séb niepetnosprawnych;
Zorganizowanie Dnia Inwalidy.

A

2. Dofinansowanie turnuséw rehabilitacyjnych.

Jak co roku zadanie to cieszy si¢ duzym zainteresowaniem. Uczestnicy, dzigki réznym
zabiegom moga poprawi¢ stan zdrowia, odprgzy¢ sig, zrelaksowaé. Osrodki oferuja
dodatkowe formy rekreacji np.: spotkania zapoznawcze, ogniska, wycieczki. Turnus trwa
14 dni. Z dofinansowania mozna skorzysta¢ maksymalnie raz w roku. Osoba
niepelnosprawna, ktéra je otrzyma dokonuje wyboru o$rodka. Najwigkszym
zainteresowaniem ciesza si¢ turnusy organizowane w tanszym okresie wiosenno — jesiennym.

Dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym zmienia si¢ co kwartat.
Przyktadowo w trzecim kwartale 2010 r. wynosito ono:

— 865,00 zl. dla osoby niepetnosprawnej posiadajacej stopien znaczny;

— 801,00 z1. dla osoby niepetnosprawnej posiadajace stopien umiarkowany;

— 737,00 z1. dla osoby niepetnosprawnej posiadajacej stopien lekki;

— 841,00 zl. dla dziecka niepetnosprawnego do 16 roku zycia;

— 577,00 z1. dla niezb¢dnego opiekuna (na wyrazne i uzasadnione zlecenie lekarza);
— 577,00 z1. dla osoby niepetnosprawnej zatrudnionej w zaktadzie pracy chronione;.
— 1.121,00 z1. maksymalne dofinansowanie.

W roku 2010 ztozono 407 wnioskow:
— 96 wnioskéw zrealizowano pozytywnie — razem z opiekunami z dofinansowania
skorzystato:
140 0s6b (62 oséb dorostych, 34 dzieci oraz 44 opiekunéw);
13 os6b zrezygnowalo z przyznanego dofinansowania;
6 osobom cofnigto dofinansowanie z powodu braku kontaktu z PCPR;
292 wnioskéw rozpatrzono negatywnie z uwagi na brak srodkéw finansowych.
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Lacznie na to zadanie wydatkowano kwot¢ 98.637,00 zi. Srodki finansowe zostaly
wykorzystane w 100%.

Liczba wnioskow na turnus rehabilitacyjny rozpatrzonych pozytywnie i negatywnie
w latach 2008 - 2010.

Liczba wnioskéw —
400
300

200

100

Rok 2008

Rok 2009 L
Rok 2010 atd

B Whnioski rozpatrzone pozytywnie

B Whnioski rozpatrzone negatywnie (292 - wnioski rozpatrzone negatywnie z
powodu braku srodkdéw, 13 - rezygnacje z przyznanego dofinansowania, 6 -
cofniecie dofinansowania z powodu braku kontaktu z Centrum

Wykres nr 11 Przyznane dofinansowanie na turnusy rehabilitacyjne w latach 2008 — 2010.

3. Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, likwidacji barier
w komunikowaniu si¢ i technicznych.

Likwidacja barier architektonicznych:

W ramach likwidacji barier architektonicznych rozpatrywano 68 wnioskéw, z ktérych
5 zostato zrealizowanych na taczna kwote 49.182,11 zl.

Wigkszos¢ wnioskéw dotyczy przystosowania tazienki dla potrzeb 0s6b
niepetnosprawnych ibudowy podjazdéow. W zwiazku z tym zadaniem przeprowadzono
68 wizji w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej. Ustalono zgodnie
z obowiazujacymi procedurami zakresy prac stosownie do potrzeb wynikajacych
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z niepetnosprawnosci. Sporzadzane kosztorysy sprawdzane sa przez osob¢ uprawniona
co do ich zgodnosci z zakresem robdt 1 obowiazujacymi na rynku cenami.

Likwidacja barier technicznych:

W 2010 roku w ramach tego zadania ztozono 10 wnioskéw z czego dofinansowano
1 wniosek na zakup szyn do wézka inwalidzkiego na kwotg 1.612,80 zk. W ramach ztozonych
wnioskéw starano si¢ o dofinansowanie zakupu urzadzen AGD (robot kuchenny, pralki,
kuchenki, zmywarki), ktérych zakup nie wchodzi w zakres pojecia ,bariery technicznej”
(o ile nie sa specjalnie przystosowana do potrzeb oséb niepelnosprawnych). Dlatego zaden
z wnioskéw nie mogt by¢ rozpatrzony pozytywnie.

Likwidacja barier w komunikowaniu sig:

W ramach likwidacji barier w komunikowaniu si¢ rozpatrzono 23 wnioskow,
z czego 7 zrealizowano. Laczna kwota wydatkowana w ramach tego zadania wyniosta
11.602,20 zi.

Likwidacja barier w komunikowaniu si¢ — liczba wnioskéw rozpatrzonych pozytywnie
i negatywnie:

B Whnioski rozpatrzone
pozytywnie

B Whnioski rozpatrzone
negatywnie

Wykres nr 12 Liczba wnioskéw rozpatrzonych pozytywnie i negatywnie z podziatem na miejsce zamieszkania.
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Dofinansowanie do zadania z zakresu likwidacji barier w komunikowaniu
si¢ — wnioski rozpatrzone pozytywnie:

Liczba wnioskéw

3 -
2,5 1
2 -
1.5 - 1 1 1 1
1 -
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Wykres nr 13 Whnioski rozpatrzone pozytywnie — likwidacja barier w komunikowaniu sig.

Dofinansowanie do zadania z zakresu likwidacji barier w komunikowaniu
si¢ — wnioski rozpatrzone negatywnie:

W 2010 roku negatywnie rozpatrzono 16 wnioskow na likwidacje barier
w komunikowaniu si¢ — komputer.
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4. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne,
srodki pomocnicze.

Dofinansowanie na $rodki pomocnicze 1 przedmioty ortopedyczne udzielono
349 osobom, z tego 307 dorostym i 42 dzieciom. Lacznie na to zadanie wydatkowano
148.002,81 zk. co stanowi 99,99 % wysokosci planu.

Przedmioty dofinansowania:

Liczba wnioskow

243
250 ~
200 -
150 -
100 -
52
50 - 29
17 16 .
) B
Rodzaj dofinansowania
B Pieluchomajtki Wkiady
Cewniki i worki do moczu W Aparaty stuchowe
B Protezy (konczyn, piersi) MW Pozostate*®

Wykres nr 14 Przedmioty dofinansowania.
(*wdzki, balkoniki, kule, materace przeciwodlezynowe,
gorsety, obuwie ortopedyczne, aparaty do bezdechu, foteliki).
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POROWNANIE OTRZYMANYCH I WYDATKOWANYCH SRODKOW

FINANSOWYCH PFRON JEDNOSTEK REALIZUJACYCH ZADANIA
USTAWOWE REHABILITACJI ZAWODOWE] I SPOLECZNE]
W LATACH 2008 - 2010:

2010 % |Zwrot PUP 2009 2009 % 2008 2008 %
INFORMACJE I kwartal IV kwartal| I kwartal | IV kwartat I kwartal IV kwartal
PODSTAWOWE plan wykonanie plan wykonanie plan wykonanie

Kwota ogdlna 1.078.474,00, 100 0,00,1.194.772,00{1.301.169,00, 100 1.510.199,00| 1.698.041,00 100
fwota dodatkowa
rzyznawana przez PFRON 0,00, --- 0,00 0,000 106.397,00, --- 0,00, 187.842,00, ---
'w miesigcach IX-X
Warsztaty Terapii Zajeciowej| 591.840,00 --- 0,00 591.840,00, 591.840,00 --- 536.560,00| 536.560,00| ---
aczna kwota przyznana dla
owiatowego Urzedu Pracy | yg6 634 o0 ... 0,000 602.932,000 709.329,0] --- 973.639,00| 1.161.481,00] ---
oraz Powiatowego Centrum
omocy Rodzinie
owiatowe Centrum Pomocy
odzinie — rehabilitacja 296.634,00| 60,96 311.095,12| 352.932,00, 472.082,00 66,60 738.639,00, 926.481,00| 75,90
spoteczna
IPOWI&,“T’WY_ Urzad Pracy - 190.000,00 39,04 175 538,88 250.000,00 237.247,00| 35,20 235.000,00 235.000,00| 24,10
rehabilitacja zawodowa
Srodki ortopedyczne, Sprzet | 116 63400 - | 148.002.81] 100.000,00[ 246.965,00 --- 252.438,00, 397.012,00 ---
rehabilitacyjny
Turnusy rehabilitacyjne 102 500,00 --- 98.637,00, 150.000,00, 134.961,00 --- 245.201,00, 239.775,00 ---
Likwidacja barier 7250000 — | 60.784.31 80.246,00 80.156,00] - 215.000,00 274.350,00] ---
—wszystkie 3
Sport kultura, rekreacja —org.| - 500000( ... | 3.670,77 10.000.00 10.000,00 --- 26.000.00  26.000.00 ---
[Pozarzadowe
lecanie zadan org. 000 --- 0,000 12.686,00 0,00, --- 0,00 0,00 ---
ozarzadowe
Srodki otrzymane z PUP w
ciagu roku — zwroty --- 14 461,12)  197.960,00 0,00 --- 0,00 0,00 ---
niewykorzystanych kwot
Corocznie dodatkowe $rodki finansowe 2z PFRON przeznaczane byly na zabezpieczenie brakéw jakie wystgpowaly
w zadaniu dofinansowanie zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny, przedmiotéw ortopedycznych, srodkéw pomocniczych.

Tabela nr 10 Poréwnanie otrzymanych i wydatkowanych $rodkéw finansowych PFRON w latach 2008 — 2010.

5. Dofinansowanie dzialalnosci Warsztatow Terapii Zajeciowej.

S.1. Warsztaty Terapii Zajgciowe] rozpoczely swoja dziatalnos¢ 01.12.2007 r. Jednostka

prowadzaca Warsztat jest Stowarzyszenie Rodzicow Dzieci

Specjalnej Troski

w Tucholi. WTZ sa wyodrgbniong organizacyjnie placéwka stwarzajaca osobom
niepelnosprawnym, niezdolnym do podjgcia pracy, mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej,
zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejgtno$ci niezbednych do
podjecia zatrudnienia. Zmierzaja do ogdélnego rozwoju i poprawy sprawnosci,
koniecznych do prowadzenia przez osob¢ niepelnosprawna samodzielnego
i aktywnego zycia — na miarg jej indywidualnych mozliwosci.
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W roku 2010 z uczestnictwa w WTZ zrezygnowalo 5 uczestnikéw ze wzgledu

na pogorszenie stanu zdrowia, przyczyn osobistych, dlugotrwata nieobecnos¢, w miejsce tych
0s6b przyjeto nowych uczestnikow.

Przedzial wiekowy uczestnikow WTZ:
a) do 24 lat — 8 0sob;

b) od 25 do 35 lat — 26 0s0b;
c) powyzej 35 lat — 6 osoby.

5.2. Frekwencja uczestnikow Warsztatéw Terapii Zajgciowe;.

90,00% 81,13% 82,88%
80,00% -
70,00% 80,33%

174 _ .
50,00% - 768,91%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

'81,11%

Wykres nr 15 Frekwencja WTZ.

5.3. W WTZ dziata 8 pracowni:

a) Krawiecko - dziewiarska: (haftowanie rgczne, wyszywanie, szycie rgczne,

przygotowywanie elementow scenografii, strojow dla potrzeb innych pracowni);

b) Techniczna: (zajecia techniczne z zastosowaniem réznorodnych technik stolarskich);

c¢) Komputerowa: (stosowanie technik komputerowych, oprawa dokumentéw, cigcie
papieru);

d) Rekodziela: (modelowania w gipsie, masy plastyczne, wyklejanie technika kolazu);

e) Muzyczno - teatralna: (zajgcia muzyczne, przygotowywanie przedstawien);

f) Plastyczna: (zajgcia plastyczne z zastosowaniem technik malarskich, kaligrafii,
decupage);
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g) Ogrodniczo - bukieciarska: (nauka uktadania bukietéw, stroikoéw, dekoracji
okolicznosciowych);
h) Gospodarstwa domowego i higieny: (zajecia gastronomiczne i kuchenne).

Zajecia prowadzone sa zgodnie z programami pracowni, indywidualnymi programami
rehabilitacji i terapii uczestnikéw oraz indywidualnym planem zajec.

W WTZ prowadzona jest rehabilitacja w zakresie fizjoterapii, terapii psychologiczne;j,
artterapii, muzykoterapii, hipoterapii i zaj¢cia na basenie.

Uczestnicy WTZ brali udziat w r6znego rodzaju zabawach integracyjnych, turniejach,
olimpiadach, piknikach, hipoterapii, korzystali z wyjazdéw do kina. Uczestnicy mogli
rOwniez rozwija¢ swoje zainteresowania w koétku sportowym oraz wiedzy ogélnej. Ponadto
17 uczestnikéw WTZ miato okazj¢ odby¢ trening kompetencji spolecznych, doradztwo
zawodowe, trening zastgpowania agresji — szkolenia te byly elementem projektu
systemowego PCPR, wspoéifinansowanego ze srodkéw Unii Europejskie;.

W ramach przyuczenia zawodowego w miesiacu wrzesniu i pazdzierniku uczestnicy
WTZ zbierali buraki, ziemniaki u réznych gospodarzy. Istotne znaczenie w rehabilitacji
zawodowej maja takze prace porzadkowe i dyzury. Kazdy uczestnik jest odpowiedzialny
za powierzone mu zadanie.

5.4. Budzet WTZ.

W roku 2010 na dziatalnos¢ WTZ powiat przeznaczyt kwotg 65.760,00 z1, ze srodkow
PFRON uzyskano 591.840,00 zt. Gmina Cekcyn zadeklarowata finansowe wsparcie w kwocie
5.000,00 zi. na dojazd uczestnikéw z terenu swojej gminy. Warsztaty przeprowadzaja
kiermasze. W roku 2010, z tego zrédta zebrano 9.227,78 zt. Srodki te, zgodnie z przepisami
prawa przeznaczono na integracj¢ spoleczna uczestnikow.

6. Wyrownywanie réznic miedzy regionami.

6.1. W roku 2010 Centrum kontynuowato rozliczanie uméw zawartych w latach poprzednich:
A. W 2006 roku w ramach obszaru D zawarto 1 umowg¢ na zakup samochodu
przystosowanego dla oséb niepetnosprawnych, z obszaru C zawarto 3 umowy
na utworzenie 9 stanowisk pracy,
B. W 2007 roku w ramach obszaru F utworzono Warsztat Terapii Zajgciowej,
Z obszaru C zawarto 6 uméw na utworzenie 12 stanowisk pracy.
Pracodawcy zobowiazani sga do potwierdzania zatrudnienia os6b niepetnosprawnych.
W roku 2010 przeprowadzono kontrole 7 zawartych umoéw.
Kontrole nie wykazaly nieprawidtowosci. W przypadku dwéch uméw pracodawcy
potwierdzili wymagany okres zatrudnienia, w zwiazku z powyzszym umowy wygasty.

6.2. W roku 2010 Powiat Tucholski zostal zakwalifikowany do udzialtu w Programie
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych pn. Program Wyréwnywania
Réznic Miedzy Regionami II. Centrum rozestalo informacje o projekcie do wszystkich
instytucji mieszczacych si¢ na terenie naszego powiatu, ktére zgodnie ze wskazanymi przez
PFRON obszarami mogtyby z niego skorzystac.
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W odpowiedzi wplynety dwa wnioski:
a) Na zakup samochodu przystosowanego do przewozu 0s6b niepetnosprawnych;
b) Zakup dzwigu szpitalnego oraz budowy podjazdu.
Whnioski przeszly pozytywnie weryfikacj¢ formalna, jednakze z uwagi na brak
srodkéw finansowych nie udzielono dofinansowania na ich realizacjg.

V. WSPOLPRACA, SZKOLENIA, KOORDYNACJA I POTRZEBY W ZAKRESIE
POMOCY SPOLECZNE]J I REHABILITACJI OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

1. Informacja o wspélpracy ze stowarzyszeniem ,,Chojnicki Bank Zywnosci”.

W roku 2010 powiat tucholski przekazat na rzecz Stowarzyszenia skladki w kwocie
8.700,00 zt.

W ramach wspétpracy ze Stowarzyszeniem w roku 2010 jednostka otrzymata
darowizny o wartosci 21.682,84 zI. gtéwnie w postaci artykuléw spozywczych. Towary
te zostaly rozdysponowane wsrdd jednostek organizacyjnych powiatu m.in. Domu Dziecka,
Domu Pomocy Spotecznej, Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie, Zespotu Szké6t Lesnych, Zespotu Szkét Licealnych 1 Technicznych, Warsztatow
Terapii Zajeciowych (WTZ za zgoda Zarzadu Powiatu Tucholskiego). Pomoc zywno$ciowa
za posrednictwem szkoét trafita do ubogiej miodziezy wytypowanej przez pedagogéw
szkolnych. Natomiast w/w jednostki przyjety artykuly na stan magazynowy. Niewielka ilos¢
produktéw przekazano na potrzeby organizowanych przy wspétudziale powiatu imprez
kulturalnych czy szkolen.

2. Szkolenia w ramach doradztwa metodologicznego i szkolenia kadry pomocy
spolecznej.

Art. 19 ust. 14 Ustawy o pomocy spotecznej naktada na powiat zadanie zapewnienia
szkolenia i doskonalenia zawodowego kadr pomocy spolecznej, tj. pracownikéw socjalnych
zatrudnionych w gminnych osrodkach pomocy spotecznej. Skuteczno$¢ pracy socjalnej
i wszelkich dziatan podjetych w kierunku aktywizacji podopiecznych wymaga
specjalistycznego przygotowania i systematycznego doksztatcania.

W 2010 roku w ramach doradztwa metodycznego i szkolenia kadr pomocy spotecznej
odbyl si¢ cykl spotkan z przedstawicielami poszczegdlnych jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej oraz innymi instytucjami.

Celem ich byto:

a) nawigzanie wspoélpracy, analiza problemow biezacych jednostek,

b) wymiana doswiadczen w rozwiazywaniu sytuacji trudnych,

c) realizacja ,Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Powiecie

Tucholskim”, ,,Programu wyréwnywania Szans Os6b Niepelnosprawnych” oraz
»Zintegrowanego Systemu Pomocy Rodzinie i Dziecku”.
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Harmonogram szkolen dla kadr pomocy spotecznej na rok 2010

Szkolenia odbywaly si¢ wedlug przygotowanego harmonogramu na rok 2010,
ktéry zostat uprzednio opracowany, zgodnie z proponowana tematyka uczestnikéw szkolen.

Data Temat szkolenia Prelegent Uczestnicy

Liczba uczestnikoéw:

11 oséb

17.05.2010 r. ,,Kontrola zarzadcza” Emilia Niklas PCPR, GOPS-y, SOW,
OPS Tuchola, SDS,
DPS, DD.

Liczba uczestnikéw:

15.11.2010 r. . . . 17 0s6b
,,R0zwigzywanie sytuacji

01.12.2010 r. konfliktowych z osobami Aleksandra
(szkolenie 2 — uzalesnionymi od alkoholu” Piontkowska PCPR, GOPS-)f, SOW,
dniowe) OPS Tuchola, SDS,
DPS DD.
Liczba uczestnikow:
09.12.2010 r. ,,JKomunikacja interpersonalna 10 oséb
10.12.2010 r. i rozwdj osobisty, czyli jak skutecznie | Marzanna Krélewicz
(szkolenie 2 — eliminowa¢ sytuacje trudne i sktania¢ PCPR, GOPS-y, SOW,
dniowe) innych do swoich racji” $DS, DPS, DD.

Tabela nr 11 Harmonogram szkolen dla kadr pomocy spotecznej na rok 2010.

3. Szkolenia i konferencje, w ktorych uczestniczyli pracownicy Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Tucholi.

Liczba
Lp. Temat szkolenia pracovlvmkow Termin szkolenia
uczestniczacych
w szkoleniu
1 ,Instrukcja kancelaryjna, biurowos¢ i 1 08.02.2010
archiwizacja”
2 ,.Zasady przetwarzania i przechowywania 1 15.02.2010
dokumentacji niejawnych”
3 ,,Mediacje rodzinne” 1 styczen — czerwiec
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4 ,.,Praktyczne aspekty rozliczania projektow 26.02.2010
EFS”
5 ,,Kontrola przestrzegania prawa pracy w 10.03.2010
zakladzie jednostce”
6 -Ewidencjonowanie wydatkéw 15.03.2010
strukturalnych”
7 ,-W poszukiwaniu godnej starosci” 23.03.2010
8 ,.Ewaluacja projektéw spotecznych” 15-16.04.2010
9 ,.Kontrola dokumentacji terapeutyczno- 19-20.04.2010
rehabilitacyjnej w placowkach pomocy
spolecznej”
10 ,,Promocja projektow” 27.04.2010
11 ,.Zarzadzanie cyklem projektu” 10-11.05.2010
12 ,,Pomoc publiczna w projektach EFS” 17.05.2010
13 .JFinansowanie, ksi¢ggowanie, ewidencja, 18.05.2010
rozliczanie projektéw wspdlfinansowanych
ze $srodkéw UE”
14 ,,Bezpieczenstwo interwenta podczas 21-22.07.2010
wykonywania zadan stuzbowych”
,Obywatelsko$¢. Samorzadnos¢.
15 Partnerstwo” — budowanie zasobéw 21-23.09.2010
lokalnych
16 »Zatrudnienie wspomagane’ 28.09.2010
17 »Zaméwienia ponizej 14 tysigcy EURO” 29.09.2010
18 ,.Zaktadowy plan kont w jednostkach 08.10.2010

sektora finanséw publicznych”
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19 | ,Realizacjairozliczanie projektéw PO KL” 2 09.11.2010

20 »Alternatywne metody pracy socjalnej” 2 25-26.11.2010

22 ,.Starzenie si¢ spofeczenstwa jako 1 21-26.11.2010
wyzwanie dla polityki spotecznej - Berlin”

23 ,,Doskonalenie umiejgtnosci w zakresie 2 9-10.12.2010
realizacji projektéw PO KL~

24 Szkolenie z SAC 1 02.12.2010
25 ,,Projekty innowacyjne” 1 10.12.2010
26 »Starze¢ si¢ godnie w Europie” 2 14.12.2010

Tabela nr 12 Szkolenia pracownikéw PCPR.

4. Koordynacja realizacji projektéow wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4.1. ,,Coaching metodg aktywizacji spotecznej i zawodowej”

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w listopadzie 2009 roku przystapito
do realizacji projektu konkursowego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
Priorytetu: VII Promocja integracji spotecznej, Dziatanie: 7.2 Przeciwdzialanie wykluczeniu
i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie: 7.2.1 Aktywizacja zawodowa
i spoteczna 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, pt. ,,Coaching metoda aktywizacji
spolecznej i zawodowe;.

Projekt realizowany jest od listopada 2009 r. do maja 2011 roku. Catkowita wartos¢
projektu wynosi 567.491,00 z1.

Cele szczegoltowe:

a) Nabycie przez min. 24 osoby kompetencji spolecznych klientéw/ek instytucji
sprzyjajacych integracji zawodowo — spotecznej;

b) Stworzenie przez min. 24 osoby Indywidualnych Planéw Dziatania klientéw/ek
instytucji pomocy i integracji spolecznej;

¢) USwiadomienie klientom/kom witasnych mozliwosci 1 kompetencji umozliwiajacych
spelnienie si¢ w nowych rolach, wzmocnienie poczucia kontroli i wpltywu na wilasne
zycie;

d) Poprawa wizerunku klientéw/ek instytucji pomocy 1 integracji spolecznej wsrod
spolecznosci lokalnej;
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e) Wzrost efektywnosci klientéw/ek instytucji w poruszaniu si¢ po rynku pracy poprzez
rozwijanie swojego potencjatu;

f) USwiadomienie klientom/kom witasnych mozliwosci 1 kompetencji umozliwiajacych
spetnienie si¢ w nowych rolach spotecznych i zawodowych;

g) Nabycie przez min. 24 pracownikéw instytucji pomocy 1 integracji spolecznej wiedzy
i kompetencji do petnienia roli trenera coacha oraz stosowania metody i narzgdzi
coachingu w aktywizacji spoteczno — zawodowej;

h) Nabycie przez min. 24 pracownikéw umiej¢tnosci wykorzystania coachingu w pracy
na rzecz swoich klientoéw/tek instytucji;

1) Rozwijanie nowych form 1 metod pracy wzmacniajacych skuteczno$¢ dziatan
instytucji 1 jakosci pomocy i integracji spolecznej;

j) Przyczynianie si¢ do zniesienia nierdwnoS$ci plci 1 zapobieganie dyskryminacji
w srodowisku spotecznym i1 zawodowym;

k) Wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci i wiary w swoje mozliwosci;

1) Wzbudzenie motywacji do samorozwoju.

Wsparciem w ramach projektu zostalo objgtych 30 pracownikéw instytucji pomocy
i integracji spolecznej oraz 30 klientéw zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

4.2. ,,Aktywizacja zawodowa i zmniejszenie marginalizacji mieszkancow
powiatu tucholskiego”

Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji przez Powiatowe
Centra Pomocy Rodzinie. Projekt wspétfinansowany byt ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt systemowy realizowany byt od 01.01.2010 r. —31.12.2010 r.

Celem projektu bylo wyposazenie mlodziezy usamodzielnianej z placéwki opiekunczo
— wychowawczej oraz rodzin zastgpczych w umiejetnosci niezbedne do podjecia aktywnosci
zawodowej. Wsparciem zostala objgta réwniez grupa uczestnikéw z WTZ, ktéra byla
motywowana do podjgcia pozytywnych zmian i integracji zawodowej 1 spoteczne;j.

Cele szczegotowe
— Zwigkszenie samos$wiadomos$ci na temat wykorzystania wlasnych zasobow
po opuszczeniu placéwki opiekunczo — wychowawczej oraz rodzin zastgpczych.
— Nabycie umiej¢tnosci spotecznych przez milodziez z placéwki oraz z rodzin
zastgpczych. Cel ten realizowany bedzie poprzez wspomaganie mlodziezy

w przezwycig¢zaniu probleméw z okresleniem swojej Sciezki zyciowo — zawodowe;.

— Wytworzenie u dzieci i mlodziezy postawy asertywnej oraz nabycie umiejetnosci
radzenia sobie ze stresem, uzyskiwanie wigkszej pewnosci siebie. Cel ten realizowany
bedzie poprzez aktywna pracg z mlodzieza.

— Nabycie umiejetnosci techniki komputerowej zwiazanych z obstuga komputera.

— Wytworzenie ws$réd uczestnikOw potrzeby wspoéldziatania 1 integracji poprzez
intensywny wysitek psycho — fizyczny.

— Zwigkszenie motywacji mlodziezy do dziatania, wzmocnienie potencjatu zawodowego

1 spolecznego.
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Uczestnicy
Wsparciem w ramach projektu zostaly objgte 2 grupy docelowe. I grupa docelowa
byly osoby korzystajace z pomocy spotecznej, ktére jednoczes$nie nie pracuja, tzn.
sa nieaktywni zawodowo, przysposabiaja si¢ do opuszczenia placowki opiekunczo
— wychowawczej oraz rodziny zastgpcze, ktére maja trudnos$ci z integracja spoleczna
i zawodowa. Wsparciem w tej grupie zostato objetych 15 wychowankéw Domu Dziecka
bedacych przed podjeciem decyzji o kontynuowaniu nauki oraz ogélnej drogi zyciowej oraz
4 osoby wychowywane w rodzinach zastepczych. II grupa docelowa byli uczestnicy WTZ,
osoby posiadajace orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa
w WTZ. Byly to osoby bezrobotne, nieaktywne zawodowo, zagrozone wykluczeniem
spolecznym bedace w wieku aktywnosci zawodowe;.
Dzialania
W projekcie realizowane byly nastgpujace zadania:
— Dla I grupy docelowej: trening kompetencji spotecznych, kurs komputerowy,
ob04z integracyjny, kurs prawa jazdy;
— Dla II grupy docelowej: zajecia z doradca zawodowym, trening kompetencji
spotecznej, trening zastgpowania agresji.
Rezultaty
— 17 uczestnikéw uzyskato zaswiadczenia ukonczenia kursu z doradca zawodowym;
— 27 uczestnikdw uzyskato zaswiadczenia ukonczenia kursu kompetencji
spotecznych;
— Wydano 10 certyfikatow potwierdzajacych ukonczenie kursu komputerowego;
— 8 uczestnikéw projektu przystapito do kursu na prawo jazdy kategorii B;
— 3 uczestnikéw uzyskato zaswiadczenie o ukonczeniu kursu;
— 18 uczestnikow projektu uzyskalo zaswiadczenie uczestnictwa w obozie
integracyjnym.

5. Potrzeby w zakresie realizacji zadan systemu pomocy spolecznej:

a) Koordynacja realizacji Powiatowej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
na lata 2008-2013;

b) Koordynacja Programu Aktywnosci Lokalnej 2009-2015;

¢) Opracowanie Procedury Postgpowania w sytuacji kryzysowej rodziny i dziecka;

d) Zorganizowanie szkolen dla kandydatéw na spokrewnione rodziny zastgpcze;

e) Utworzenie programu majacego na celu wspieranie rodzicéw zastepczych w radzeniu
sobie w codziennych kontaktach z dzie¢mi i mlodzieza oraz nauka umiej¢tnosci
lepszego porozumiewania sig;

f) Utworzenie grupy wsparcia dla rodzin zastgpczych istniejacych na terenie powiatu
tucholskiego;

g) Zorganizowanie warsztatow edukacyjnych dla rodzicéw biologicznych, adopcyjnych
oraz zastgpczych w sytuacjach kryzysowych, wynikajacych z bezradnosci w sprawach
opiekunczo — wychowawczych;
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h) Zapewnienie dostgpu do specjalistéw wspomagajacych rodzicow w procesie

i)

1)

wychowania dzieci (pedagog, psycholog);

Wzmacnianie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz os6b
niepelnosprawnych oraz rodzin zast¢pczych na terenie naszego powiatu;

Szkolenie na treneréw programu PRIDE — 2 pracownikéw socjalnych,

umozliwiajace przeprowadzanie szkolen dla kandydatéw na niespokrewnione rodziny
zastepcze przez pracownikéw PCPR.

Podpisata: Kierownik PCPR

w Tucholi
mgr Joanna Hanczewska
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PROGRAMY POWIATOWE

MATERIAL INFORMACYINY ZA 2010 ROK

OPRACOWANIE:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi

Tuchola 2011 rok.
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SPIS TRESCI:

I. Strategie rozwigzywania probleméw spotecznych w powiecie tucholskim.

Cel gtéwny A — zapobieganie problemom spotecznym.

1.

Cel czastkowy I — Przeciwdziataniu bezrobociu

2. Cel czastkowy II — Zapobieganie patologiom
3.
4

Cel czastkowy nr III — Lagodzenie ubdstwa

. Cel czastkowy nr IV — Promowanie aktywnos$ci obywatelskiej w zakresie po-

mocy spotecznej

Cel gtéwny B — Wszechstronny rozwdj 1 integracja os6b w spotecznosci lokalne;.

S.

Cel czastkowy nr I — Zapewnienie osobom starszym godnych warunkéw zycia

i opieki

II. Program wyréwnywania szans osobom niepelnosprawnym w powiecie tucholskim.

1.

Cel szczeg6towy nr I — Zintegrowanie dziatan samorzadéw lokalnych i organi-
zacji pozarzadowych na rzecz oséb niepetnosprawnych

Cel szczegétowy nr II — Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci niepetno-
sprawnych

Cel szczegétowy nr III — Wyréwnywanie szans w zakresie edukacji.

Cel szczegétowy nr IV — Stworzenie warunkéw do aktywizacji zawodowej, za-
trudnienia i przeciwdziatania skutkom bezrobocia wsréd oséb niepetnospraw-
nych.

Cel szczegélowy nr V — Tworzenie srodowiska fizycznego przyjaznego dla
0s0b niepetnosprawnych.

Cel szczegétowy nr VI — Organizowanie r6znych form wspierania rodzin
z dzieckiem lub dorosta osoba niepelnosprawna.

Cel szczeg6towy nr VII — Stwarzanie warunkéw do pelnego uczestnictwa oséb

niepetnosprawnych w zyciu kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz turystyce.

55



,»Strategia Rozwiqzywania Probleméw Spotecznych”
,,Program wyrownywania Szans Osobom Niepetnosprawnym’

,»Zintegrowany System Pomocy Rodzinie i Dziecku”

Celem niniejszego opracowania jest podsumowanie ,Strategii Rozwoju Powiatu
Tucholskiego” w 2010 roku.

Strategia rozwoju powiatu to koncepcja systemowego dziatania, polegajaca
na formutowaniu dtugookresowych celéw rozwoju i ich modyfikacji w zaleznosci od zmian
zachodzacych w powiecie oraz sposobdw postgpowania majacego na celu optymalne
ich realizowanie w celu elastycznego reagowania na wyzwania otoczenia i zapewnienia
mieszkancom powiatu tucholskiego korzystnych warunkéw egzystencji.

Realizacja zadan postawionych przed pomoca spoleczna na poziomie spolecznosci
lokalnej, jak i na poziomie rodziny oraz konieczno$¢ wypracowania niekonwencjonalnych
form pomocy, wymaga systemowego i profesjonalnego diagnozowania probleméw spotecz-
nych oraz stworzenia realnych warunkéw rozwoju.

Diagnoza probleméw spotecznych wystepujacych na terenie Powiatu Tucholskiego
sporzadzona zostala w oparciu o dane pozyskane przez Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie w Tucholi od:

Starostwo Powiatowe Wydziat Edukacji, Zdrowia, Kultury, Sportu i Promoc;ji;
Pelnomocnik ds. Os6b Niepetnosprawnych;

Urzad Miejski w Tucholi, ul. Pl. Zamkowy 1, 89-500 Tuchola;

Osrodek Pomocy Spotecznej w Tucholi, ul. Swiecka 45, 89-500 Tuchola;

A e

Gminny Pelnomocnik do spraw Oséb Niepetnosprawnych w Gostycynie,

ul. Sgpolenska 12 a, 89-520 Gostycyn (brak odpowiedzi);

6. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Gostycynie, ul. Sg¢polefska 12 a,
89-520 Gostycyn;

7. Urzad Gminy Gostycyn, ul. Bydgoska 8, 89-520 Gostycyn (brak odpowiedzi);

8. Gminny Pelnomocnik do spraw Os6b Niepelnosprawnych Cekcyn, ul .Szkolna 2,

89-511 Cekcyn (brak odpowiedzi);
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10.
11.

12.

13.
14.

15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.

26.

27.

28.
29.

30.

31.

32.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Szkolna 2, 89-511 Cekcyn;

Urzad Gminy Cekcyn, ul. Szkolna 2, 89-511 Cekcyn (brak odpowiedzi);

Gminny Pelnomocnik do spraw Os6b Niepelnosprawnych w Lubiewie, ul. Wojska
Polskiego 8, 89-526 Lubiewo (brak odpowiedzi);

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubiewie, ul. Wojska Polskiego 8, 89-526
Lubiewo;

Urzad Gminy Lubiewo, ul. Hallera 9, 89 — 500 Tuchola (brak odpowiedzi);
Gminny Pelnomocnik do spraw Oséb Niepetnosprawnych w Kesowie, ul. Gtéwna
19, 89-506 Kesowo;

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kgsowie, ul. Gtéwna 19, 89-506 Kgsowo;
Urzad Gminy Kg¢sowo, ul. Giéwna 11, 89-506 Kesowo (brak odpowiedzi);
Gminny Petnomocnik do spraw Oséb Niepetnosprawnych w  Sliwicach,
ul. Sychowskiego 30, 89-530 Sliwice (brak odpowiedzi);

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Sliwicach, ul. Sychowskiego 30, 89-530
Sliwice;

Urzad Gminy Sliwice, ul. Sychowskiego 30, 89-530 Sliwice (brak odpowiedzi);
Dom Pomocy Spotecznej w Wysokiej, Wysoka 16, 89-502 Raciaz;

Dom Dziecka Tuchola, ul. KoSciuszki 16, 89-500 Tuchola;

Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi, ul. P1. Wolnosci 23, 89-500 Tuchola;

Sad Rejonowy w Tucholi, ul. Swiecka 28, 89-500 Tuchola;

Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym w Tucholi,
ul. Swiecka 28, 89-500 Tuchola;

Komenda Powiatowa Policji, ul. Swiecka 23, 89-500 Tuchola;

Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna, ul. Plac Wolnosci 23, 89-500 Tuchola;
NZOZ Szpital Powiatowy w Tucholi, ul. Nowodworskiego 14-18,
89-500 Tuchola;

Zesp6t Szkot Ogolnoksztatcacych w Tucholi, ul. Pocztowa 8 a, 89-500 Tuchola;
Zespot Szkot Lesnych w Tucholi, ul. Nowodworskiego 9-13, 89-500 Tuchola
(brak odpowiedzi);

Zespo6t Szkot Licealnych i Agrotechnicznych w Tucholi, ul. Nowodworskiego
9-13, 89-500 Tuchola;

Zespét Szkét Licealnych i Technicznych w Tucholi, ul. Swiecka 89a,
89-500 Tuchola;

Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowej, ul. Swiecka 89 a, 89-500 Tuchola;
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33.

34.

35.

36.
37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

Specjalny Osrodek Szkolno Wychowawczy w Tucholi, ul. Piastowska 30,
89-500 Tuchola;

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Tucholi, ul. Piastowska 30,
89-500 Tuchola;

Osrodek Sportu i Rekreacji w Tucholi, ul. Warszawska 17, 89-500 Tuchola
(brak odpowiedzi);

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Tucholi, ul. Garbary 1, 89-500 Tuchola;
Specjalistyczny  Os$rodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie,
ul. Przemystowa 6, 89 — 500 Tuchola;

Szkolny Klub Wolontariusza ,,Animus” przy Gimnazjum nr 1, ul. Piastowska 23,
89 — 500 Tuchola;

Klub Wolontariatu Grupa eM przy Zespole Szko6t Ogélnoksztatcacych w Tucholi,
ul. Pocztowa 8a, 89-500 Tuchola;

Stowarzyszenie Rodzin Zastgpczych Powiatu Tucholskiego ,,Dziecko w Rodzinie”
w Tucholi, ul. Mickiewicza 20 a, 89-500 Tuchola;

Stowarzyszenie Rodzicow Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi, ul. Pocztowa 7d,
89-500 Tuchola;

Stowarzyszenie na Rzecz Domu Pomocy Spolecznej w  Wysokiej
"Przyjazna Dton", Wysoka 16, 89-502 Raciaz;

Stowarzyszenie Os6b Niepelnosprawnych "Ostoja", ul. Plac Zamkowy 1, 89 - 500
Tuchola;

Polski Zwiazek Niewidomych - Koto Powiatowe w Tucholi, ul. Plac Zamkowy 1,
89-500 Tuchola;

Polskie Stowarzyszenie Diabetykow - Koto Powiatowe, ul. Swiecka 45,
89-500 Tuchola (brak odpowiedzi);

Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow 1 Inwalidow - Oddzial Rejonowy,

ul. Plac Zamkowy 1, 89-500 Tuchola.

Do wyzej wymienionych instytucji dnia 12 stycznia wystano pismo o nastgpujace]

tresci:

,, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, zwraca sie z uprzejmq prosbq

o przestanie informacji dotyczqcych realizacji zadan wynikajqcych z programow, realizowa-

nych w roku 2010:

— Strategia rozwiqzywania problemow spotecznych;
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— Problem wyrownywania szans osobom niepetnosprawnym w powiecie tucholskim;

— Zintegrowany system pomocy rodzinie i dziecku
w terminie do 27.01.2011 r., na adres tut. Centrum oraz drogq elektroniczng na adres:
pepr23@wp.pl Przestane przez Panstwa informacje zostanq przedstawione w materiatach
sesyjnych Rady Powiatu.

Liczymy na wspotprace.”
Odpowiedzi na powyzsze pismo przedstawione zostana podzielone na poszczegdlne

zadania strategii powiatowych i przedstawione ponizej.

I. STRATEGIE ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW  SPOLECZNYCH
W POWIECIE TUCHOLSKIM.

Cel gtowny A — zapobieganie problemom spotecznym.

1. CEL CZASTKOWY I - PRZECIWDZIALANIE BEZROBOCIU.

Wszystkie zadania sa realizowanie gtéwnie przez Powiatowy Urzad Pracy. Jak wynika
ze sprawozdania Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy zadania sa realizowane prawidtowo

w stopniu zaleznym od wielkosci srodkéw finansowych.
Cel czastkowy nr I sklada si¢ z 8 zadan:
a) Zadanie 1 — Wyksztalcenie wszechstronnych postaw, umiejgtnosci koniecznych

do bycia elastycznym na rynku pracy.

Zespot Szkot Licealnych i Technicznych im. Ziemi Tucholskiej:

W ramach doradztwa zawodowego realizowano ustalone zadania:
— Systematycznie diagnozowano zapotrzebowanie uczniéw na informacje i pomoc
w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
— Gromadzono, aktualizowano 1 udostgpniano informacje edukacyjne 1 zawodowe

wlasciwe dla danego pionu ksztatcenia;
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— Wskazywano osobom zainteresowanym zrédla dodatkowej, rzetelnej informacji
na poziomie regionalnym, ogoélnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:
rynku pracy, wykorzystywania posiadanych talentéw, 1 uzdolnief, instytucji
1 organizacji wspierajacych funkcjonowanie os6b niepelnosprawnych w zyciu
codziennym i zawodowym, alternatywno$¢ mozliwosci ksztatcenia dla mtodziezy
z problemami emocjonalnymi 1 niedostosowaniem spotecznym, programéw
edukacyjnych Unii Europejskiej, poréwnywalnosci dyploméw 1 certyfikatow
zawodowych w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki realizowano projekt:

»Szkota przysztosci. Ksztattujemy. Rozwijamy. Pomagamy”.

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych:

Zadanie to realizowane jest na GDDW, podczas spotkan z pedagogiem i szkolnym
doradca zawodowym, przez treSci przedmiotu podstawy przedsigbiorczosci oraz poprzez
dziatania szkolnego doradcy zawodowego, Pani Lucyny Karnowskiej. Organizowane
sa spotkania dla uczniéw z doradca zawodowym z PUP, wyjazdy uczniéw na targi
edukacyjne na UMK oraz na UG. Uczniowie maja mozliwo$s¢ wykonania testow
zainteresowan i kompetencji przez psychologa, Pania Renat¢ Gramowska — PPP. Mlodziez
posiada w szkole peten dostep do oferty edukacyjnej szkét wyzszych, pomaturalnych a takze
ponadgimnazjalnych.

W szkole funkcjonuja profile klas: medyczny, edukacji prozdrowotnej, biologiczno —
chemiczny, politechniczny, matematyczno - informatyczny, spoleczno - prawny,
humanistyczno — przyrodniczy. Powyzsze profile stanowia dla kandydatow i uczniow

atrakcyjng ofertg¢ edukacyjna.

Zespot Szkot Licealnych i Agrotechnicznych:

Realizowanie w ramach zaje¢ pozalekcyjnych programéw poszerzajacych
kompetencje zawodowe uczniéw:
— Szkolna internetowa gra gietdowa;
— Droga do sukcesu — w ramach doradztwa zawodowego;
— Prowadzenie Mtodziezowych Miniprzedsigbiorstw — samozatrudnienie, mozliwos¢
zdawania egzaminu i zdobycie certyfikatu Cambridge w zakresie prowadzenia
przedsigbiorstwa;

— Szkolne Koto Inwestorskie;
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— Kurs z zakresu ochrony roslin oraz zakupu i stosowania srodkéw chemicznych;

— Zajgcia fakultatywne przygotowujace do egzaminéw zawodowych;

— Szkolne Koto Rachunkowosci;

— Udzial uczniéw w zajeciach artystycznych (muzyczne, plastyczne, fotograficzne).
Przeprowadzanie konkurséw 1 olimpiad na szczeblu szkolnym:

— Olimpiada Wiedzy o Finansach;

— Olimpiada wiedzy o Regionie i Przedsigbiorczosci;

— Konkurs Wiedzy o Bankach;

— Rozrywki internetowe ,,Banki w Akcji”.

Funkcjonowanie stanowiska doradcy zawodowego i realizacja Szkolnego programu
doradztwa i1 poradnictwa zawodowego.
Realizowanie w ramach zaj¢¢ programow edukacyjnych:

— Moje finanse;

— Kaultura bezpieczenstwa;

— Szkolny Klub Przedsigbiorczosci — Impuls;

— ,,Otwarta firma” (zapraszanie na zajgcia 0s6b z otoczenia biznesu);

— Prowadzenie na lekcjach przedmiotéw  ogdlnoksztatcacych 1 godzinach

wychowawczych tematéw zwiazanych z rynkiem pracy;

— Organizowanie ,,Dnia Przedsigbiorczosci™;

— Szkolenie dla maturzystow przeprowadzone przez pracownikow WUP z Bydgoszczy.
Umozliwianie uczniom w ramach realizacji programu nauki zdobycie dodatkowych
kwalifikacji:

— Kurs prawa jazdy na samochdd osobowy i ciagnik;

— Dwa programy specjalizacyjne w technikum agrobiznesu i technikum ekonomicznym.
Zajecia realizowane w ramach $rodkow pozyskanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
»Szkota przysztosci — Rozwijamy — Pomagamy™:

— Rolnik w Europie;

— Przedsigbiorczo$¢ anglisty warunkiem sukcesu zawodowego;

— Matematyke stosuje, tatwiej prace znajdujeg;

— Koétko informatyczne ENTER;

— Klub Mtodych Inwestorow.
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Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy:

— Wychowawcy klas przeprowadzaja pogadanki na lekcjach wychowawczych na temat
potrzeby uzyskania kwalifikacji zawodowych;
— Organizowane sa spotkania z przedstawicielami urzgdu pracy;

— Czestym elementem sa wycieczki do zaktadéw pracy.

b) Zadanie 2 — Dostosowanie kierunkéw ksztatcenia do rynku pracy.

Wydziat Edukacji, Zdrowia, Kultury, Sportu i Promocji w Tucholi:

W szkolnictwie na terenie powiatu powstaja nowe kierunki ksztalcenia zgodne
z zapotrzebowaniem na rynku pracy. W nadchodzacym roku szkolnym planowane jest
otwarcie w Zespole Szkét Licealnych 1 Technicznych nowych kierunkéw w zawodzie technik
logistyk oraz w Zasadniczej Szkole Zawodowej w zawodzie krawiec. W Tucholskim Centrum
Edukacji Zawodowej ksztatci si¢ ponad 600 os6b. Dorosli maja mozliwo$¢ uzupelnienia
wyksztalcenia, powstaja nowe oddzialy na terenie powiatu tucholskiego. Prowadzone sa
kursy 1 szkolenia przekwalifikowah pracownikow tak aby dostosowac placéwke do potrzeb

mieszkancow.

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych:

W Szkole funkcjonuja profile klas: przyrodniczy, humanistyczno — medialny,
politechniczny, spoteczno — prawny, matematyczno — informatyczny, matematyczno -

geograficzny, medyczny. Powyzsze profile stanowia atrakcyjna ofert¢ edukacyjna.

Zespot Szkot Licealnych i Agrotechnicznych:

— Badanie potrzeb rynku pracy 1 dostosowanie kierunkéw  ksztalcenia
do zapotrzebowania;

— Upowszechnianie specjalnosci, na ktére jest zapotrzebowanie.

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy:

— Spotkania z pracodawcami, spotkania z przedstawicielami urzedu pracy.
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Dom Dziecka:
Sposéb realizacji:
— Nalozenie nacisku na zadania zwiazane z systematycznym realizowaniem obowiazku
szkolnego w celu ukonczenia szkot 1 zdobycia zawodu;
— Motywowanie rodzicéw dzieci i pomoc w poszukiwaniu zatrudnienia;
— Staty kontakt, poradnictwo i pomoc udzielana wychowankom usamodzielnionym

kontynuujacym naukg 1 pracujacym.
¢) Zadanie 3 — Realizacja programéw aktywizacji zawodowej;
Zadanie 4 — Uruchomienie sieci wsparcia np. poprzez programy aktywizacji

zawodowe].

Powiatowy Urzagd Pracy:

Osoby bezrobotne uczestnicza we wszystkich formach aktywizacji przewidzianych
w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz inicjowanych przez Urzad
Pracy.

Osobom bezrobotnym 1 poszukujacym pracy udziela si¢ réwniez pomocy
w osiagnigciu mozliwie najlepszego poziomu dostosowania zawodowego. Usluga
ta realizowana jest przez doradcéw zawodowych w ramach poradnictwa zawodowego.
Doradcy zawodowi pomagaja bezrobotnym i osobom poszukujacym pracy w ocenie szansy
uzyskania pracy oraz w wyborze wtasciwego kierunku rozwoju zawodowego. W trakcie pro-
cesu doradczego analizuje si¢ kompetencje , zainteresowania oraz umieje¢tnosci danej osoby
1 w ten sposOb pomaga si¢ osobie bezrobotnej w wyborze najodpowiedniejszej formy aktywi-
zacji zawodowej.

Dla bezrobotnych, ktérzy maja problemy ze znalezieniem pracy na otwartym rynku
pracy przygotowuje si¢ Indywidualny Plan Dziatania. IPD jest to osobisty program
poszukiwania pracy przygotowany przy wspoipracy osoby bezrobotnej i1 poszukujacej pracy
z posrednikiem pracy, doradca zawodowym , specjalista do spraw szkolen czy tez liderem
Klubu Pracy. W trakcie realizacji IPD ustala si¢ dziatania dostosowane do sytuacji osobistej
danej osoby oraz do lokalnego rynku pracy. Celem podjgtych dziatan jest podjecie
zatrudnienia, dziatalno$ci gospodarczej lub innej pracy zarobkowe;.

W 2010 roku IPD przygotowano dla 2.197 bezrobotnych oraz 45 poszukujacych
pracy. Realizacje IPD zakonczylo w 2010 roku 635 bezrobotnych oraz 13 poszukujacych

pracy.
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W 2010 r. PUP w Tucholi aktywizowal osoby bezrobotne w ramach S$rodkéw
przyznanych algorytmem, wystapit réwniez do Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej
o przyznanie $Srodkéw na aktywizacj¢ os6b do 30 roku zycia oraz realizowal projekt
systemowy w ramach PO KL.

W 2010 roku osoby bezrobotne aktywizowano w formach przedstawionych

w ponizszej tabeli.

Tabela 3. Struktura aktywizacji bezrobotnych w powiecie tucholskim w 2010 r.

Lp. Program Liczba zaktywizowanych / w osobach
1. | Szkolenia 110
2. | Prace interwencyjne 95
3. | Roboty publiczne 131
4. | Prace spolecznie uzyteczne 162
5. | Refundacje kosztéw wyposa- 127
zenia lub doposazenia stano-
wisk pracy
6. | Jednorazowe $rodki na podje- 102

cie dziatalnosci gospodarczej

7. Staze 328

Zrédto: Opracowanie PUP w Tucholi na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tuchola:

,wAktywizacja zawodowa i zmniejszenie marginalizacji mieszkarncow powiatu tucholskiego”
Celem projektu systemowego w 2010 roku bylo wyposazenie miodziezy
usamodzielnianej z placéwek opiekunczo — wychowawczych oraz rodzin zastgpczych
w umiejetnosci niezbgdne do podjgcia aktywnosci zawodowe;.
Wsparciem w ramach projektu zostty objgte dwie grupy docelowe. Pierwsza grupa docelowa
byly osoby korzystajace z pomocy spotecznej, ktére jednoczesnie nie pracuja tzn. nieaktywni
zawodowa przysposabiajacy si¢ do opuszczenia placowki opiekunczo — wychowawczej oraz
rodzin zastgpczych. Druga grupa docelowa byli uczestnicy Warsztatow Terapii Zajgciowe],
ktorzy posiadaja orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa
w Warsztatach Terapii Zajeciowej. Sa to osoby bezrobotne, nieaktywne zawodowo,

zagrozone wykluczeniem spotecznym bedace jednocze$nie w wieku aktywnosci zawodowe;.
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Projekt poza celem gtéwnym zaktadal rowniez szes$¢ celéw szczegétowych:

— Zwigkszenie samos$wiadomos$ci na temat wykorzystania wlasnych zasobow
po opuszczeniu placéwki opiekunczo — wychowawczej oraz rodzin zastgpczych;

— Nabycie umiejetnosci spotecznych przez milodziez z placowek oraz rodzin
zastgpczych. Cel ten realizowany bedzie poprzez wspomaganie dzieci
w przezwycigzaniu problemow z okresleniem swojej Sciezki zawodowej;

— Wytworzenie u uczestnikOw asertywnej postawy oraz nabycie umiej¢tnosci radzenia
sobie ze stresem oraz uzyskanie wigkszej pewnosci siebie;

— Nabycie umiejetnosci techniki komputerowej zwiazang z obstuga komputera;

— Wytworzenie ws$réd uczestnikow potrzeby wspéldziatania i integracji poprzez
intensywny wysitek psycho — fizyczny;

— Zwigkszenie motywacji uczestnikow do dziatania.

,,Coaching metodq aktywizacji spotecznej i zawodowej”
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w listopadzie 2009 roku przystapito

do realizacji projektu konkursowego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
Priorytetu: VII Promocja integracji spotecznej, Dziatanie: 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu
1 wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie: 7.2.1 Aktywizacja zawodowa
i spoteczna 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, pt. ,,Coaching metoda aktywizacji
spolecznej i zawodowe;.

W ramach projektu zostato przeszkolonych 30 pracownikéw socjalnych z powiatu
tucholskiego. Uczestniczki nabyly praktycznych umiejgtnosci stosowania coachingu, w pracy
z klientami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym. W ramach tej metody przeszkolony
pracownik motywuje, aktywizuje i wspiera klientow poprzez wydobywanie mocnych stron,
pomaga w eliminowaniu osobistych barier 1 ograniczen ze szczegélnym uwzglednieniem
spoteczno — kulturowych uwarunkowan kobiet 1 mgzczyzn, a tym samym ufatwia odzyskanie
lub nabycie umiejgtnosci efektywnego funkcjonowania na otwartym rynku pracy
1 w spoteczenstwie.

Celem gtéwnym projektu jest reintegracja spoteczna i zawodowa 30 0séb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym =z powiatu tucholskiego poprzez zastosowanie przez
30 pracownikéw instytucji pomocy i integracji spotecznej coachingu oraz opracowanie
i wdrozenie Indywidualnego Planu Dziatania przez klientéw pomocy spoteczne;j.

Cele szczegétowe projektu:
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— Nabycie przez min. 24 osoby kompetencji spotecznych sprzyjajacych integracji
zawodowo — spotecznej;

— Stworzenie przez min. 24 osoby Indywidualnych Planéw Dziatania klientow/ek
instytucji pomocy i integracji spolecznej;

— Us$wiadomienie klientom/kom wtasnych mozliwosci i kompetencji umozliwiajacych
spetnienie si¢ w nowych rolach, wzmocnienie poczucia kontroli i wpltywu na wilasne
zycie;

— Poprawa wizerunku klientéw/ek instytucji pomocy i integracji spotecznej wsrdd
spotecznosci lokalnej;

— Wzrost efektywnosci klientéw/ek instytucji pomocy 1 integracji spotecznej
W poruszaniu si¢ po rynku pracy poprzez rozwijanie swojego potencjatu;

— USwiadomienie klientom/kom witasnych mozliwosci 1 kompetencji umozliwiajacych
spetnienie si¢ w nowych rolach spotecznych i zawodowych;

— Nabycie przez min. 24 pracownikOw instytucji pomocy 1 integracji spolecznej wiedzy
1 kompetencji do petnienia roli trenera coacha oraz stosowania metody 1 narzgdzi
coachingu w aktywizacji spoteczno — zawodowej;

— Nabycie przez min. 24 pracownikéw umiej¢tnosci wykorzystania coachingu w pracy
na rzecz swoich klientoéw/tek instytucji;

— Rozwijanie nowych form i metod pracy wzmacniajacych skuteczno$¢ dziatan
instytucji i jakos$ci pomocy i integracji spotecznej;

— Przyczynianie si¢ do zniesienia nierdwno$ci plci i zapobieganie dyskryminacji
w Srodowisku spotecznym i zawodowym:;

— Wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci i wiary w swoje mozliwosci;

— Wzbudzenie motywacji do samorozwoju.

Wsparciem w ramach projektu zostalo objgtych 30 pracownikéw instytucji pomocy

1 integracji spotecznej oraz 30 klientéw zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

d) Zadanie 5 — Pozyskanie miejsc pracy, szczeg6lnie dla 0séb niepetnosprawnych.

Powiatowy Urzad Pracy:

Aktywizacja zawodowa os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych w PUP odbywa si¢
w oparciu o przepisy ustawy z dnia 20 .04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy (Dz. U z 2008 r. Nr 69, poz. 415) oraz ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji
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zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych ( Dz. U z 2010 r. Nr 214,
poz. 1407). Praca na rzecz aktywizacji zawodowej osob niepetnosprawnych traktowana jest
jako proces ciagly.

Uaktywnienie stuzb powiatowych dziatajacych na rzecz rehabilitacji zawodowej 0s6b
niepetnosprawnych w powiecie (pkt 1 harmonogramu):

W 2010 r. zarejestrowato si¢ 529 0s6b niepetnosprawnych bezrobotnych. Stanowito to
10,7 % catego naptywu do bezrobocia w powiecie tucholskim.
Wytaczono z ewidencji bezrobotnych 474 osoby bezrobotne niepetnosprawne, co stanowito
10,3 % catego odptywu z bezrobocia.
Prace w 2010 r. podjeto 231 os6b bezrobotnych niepetnosprawnych, co stanowito 10,8 %
ogolnej liczby niepetnosprawnych podejmujacych zatrudnienie. Prace w zakladach pracy

chronionej podj¢to 88 0séb (38,1%) bezrobotnych niepetnosprawnych .

Tabela 1. Aktywizacja niepetnosprawnych zarejestrowanych w PUP Tuchola w 2010 roku.

Lp. | Wyszczegdlnienie Bezrobotni Poszukujacy pracy
Ogoétem | Kobiety | Ogétem | Kobiety
1. | Podjgcie pracy ,ogétem 231 146 1 0
2. | Podjecia pracy subsydiowanej, w 122 88 1 0
tym:
— W zaktadach pracy chronione;j 88 74 0 0
— W ramach prac interwencyj- 2 1 0 0
nych
— W ramach robét publicznych 17 5 0 0
— Na miejscach pracy utworzo- 3 1 0 0
nych ze srodkéw PFRON
— Na miejscach pracy utworzo- 8 4 0 0
nych ze srodkéw FP
— Podjecie dziatalnosci gospo- 3 2 0 0
darczej ze Srodkéw PFRON
— Podjecie dzialalno$ci gospo- 1 1 0 0
darczej ze srodkéw FP
3. | Rozpoczgcie szkolenia zawodo- 8 5 0 0
wego
4. | Rozpoczgcie stazu 41 24 0 0
5. | Rozpoczgcie prac spotecznie uzy- 14 8 0 0
tecznych

Zrédto: Opracowanie PUP Tuchola.

67



W 2010 roku do PUP Tuchola wptyneto 1.245 zgtoszen wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej. Liczba zgloszonych ofert zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
wyniosta 719 ofert , natomiast wolnych miejsc aktywizacji zawodowej (staze, przygotowania
zawodowe dorostych, prace spolecznie uzyteczne) 526.

Z. ewidencji 0s6b niepetnosprawnych w wyniku podj¢cia pracy wytaczono 231 0séb
w tym 122 osoby w ramach pracy subsydiowanej z czego 88 w zaktadach pracy chronione;.
Oprécz tego osoby niepetnosprawne bezrobotne i1 poszukujace pracy zostaly wiaczone
w proces rekrutacji na wolnym rynku pracy.

W 2010 roku pracodawcy zgtosili 15 ofert pracy dla oséb niepetnosprawnych , z czego
7 ofert dotyczyto pracy subsydiowanej (w 2009 roku zgtoszono 24 oferty pracy dla
niepelnosprawnych , z czego 15 dotyczylo pracy subsydiowanej). Oferty pracy dla
niepelnosprawnych  stanowity zaledwie 1,2 %  wszystkich zgloszonych ofert

(w2009 r. - 1,6%).

Zespot Szkot Licealnych i Technicznych:

W gronie uczniéw ZSLiT funkcjonuja réwniez uczniowie niepelnosprawni i zgodnie
ze wskazaniami i zaleceniami poradni specjalistycznych, objeci byli zréznicowanymi
formami pomocy wspierajacymi ich prawidlowy rozwdj. W ciagu catego roku 2010
z kilkorgiem uczniéw pracowano w formie nauczania indywidualnego. W zaleznosci
od przejawianych dysfunkcji nauke¢ realizowali na terenie szkoty w wymiarze 12 godzin
tygodniowo lub nauczyciele prowadzili zaj¢cia z nimi w domu. Uczniowie posiadajacy
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego korzystali z dodatkowych godzin
dydaktycznych w celu wspomagania swojego rozwoju. Wszyscy uczniowie, przejawiajacy
jakiekolwiek formy niepetnosprawnosci mogli liczy¢ na precyzyjne dostosowanie wymagan
edukacyjnych do swoich mozliwos$ci i potrzeb ksztatcenia. Umozliwiano im nieograniczone
korzystanie z pomocy pedagoga szkolnego, pielggniarki szkolnej 1 zachgcano

do podejmowania kontaktow spotecznych i aktywnos$ci w zyciu szkoty.

e) Zadanie 6 — Przekwalifikowania, kursy, szkolenia.

Powiatowy Urzad Pracy:

W celu podniesienia kwalifikacji zawodowych bezrobotnych, ich uzupelnienia
lub zmiany Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi inicjuje lub organizuje szkolenia, ktére maja

zwigkszy¢ szanse tych oséb na uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia.
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Bezrobotni 1 poszukujacy pracy moga wzia¢ udzial w szkoleniach grupowych
zorganizowanych przez PUP lub moga wskaza¢ indywidualne szkolenie, jezeli uzasadnia
celowos¢ tego szkolenia.

W 2010 roku w szkoleniach zawodowych uczestniczylo 8 oséb niepetnosprawnych
bezrobotnych (co stanowito 7,3% ogétu wszystkich uczestnikéw szkolen) — z czego 7 os6b
ukonczylo szkolenie. Wszystkie osoby bezrobotne niepetnosprawne, ktére ukonczytly
szkolenie posiadaty wyksztalcenie policealne i §rednie zawodowe. Byly to osoby powyzej
35 roku zycia, z czego 6 os6b miato wigcej niz 45 lat.

W 2010 roku w szkoleniach zawodowych nie brata udzialu zadna osoba poszukujaca
pracy niepetnosprawna .

— Szkolenia prowadzone sa w oparciu o srodki FP, EFS i PFRON. W 2010 roku

6 o0s6b bezrobotnych niepelnosprawnych ukonczylo szkolenie finansowane
ze srodkéow EFS, 2 osoby zostaly skierowane na szkolenie finansowane
ze $rodkéw Funduszu Pracy , natomiast w 2010 roku nie sfinansowano zadnego
szkolenia w ramach srodkéw z PFRON.

— Zatozeniem szkolenia jest uzyskanie przez osobg bezrobotna zatrudnienia. W 2010

roku tylko 1 osoba niepetnosprawna podj¢ta prace (po ukonczeniu szkolenia).

W 2010 roku 110 0s6b rozpoczeto szkolenia zawodowe organizowane przez PUP
Tuchola. Zorganizowano 9 szkolen grupowych , ktérymi objeto 79 oséb bezrobotnych,
natomiast 31 oséb skorzystato ze szkolen indywidualnych, ktére zostaly wskazane przez
zainteresowanego.

W 2010 roku zadna osoba poszukujaca pracy nie podjeta szkolenia zawodowego.

Zgodnie z art. 42 a. ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
starosta, na wniosek bezrobotnego, moze sfinansowa¢ koszty odbycia studiéw
podyplomowych.

Z formy tej moga skorzysta¢ takze osoby niepetnosprawne poszukujace pracy.

W 2010 roku 4 osoby bezrobotne zlozyty wniosek o sfinansowanie kosztéw studiow
podyplomowych i otrzymaty zgode Starosty na wspétfinansowanie tych studiéw.

Bezrobotnemu bez kwalifikacji zawodowych, ktéry w okresie do 12 miesiecy od dnia
zarejestrowania w powiatowym urzedzie pracy podjat dalsza nauke w szkole
ponadgimnazjalnej dla dorostych, albo w szkole wyzszej, gdzie studiuje w formie studiow
niestacjonarnych, Starosta moze na wniosek bezrobotnego przyzna¢ stypendium z tytutu

kontynuowania nauki. Stypendium przystuguje pod warunkiem nieprzekroczenia wysokosci
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dochodu na osobg w rodzinie, w rozumieniu przepiséw o pomocy spolecznej, uprawniajacego
do $wiadczen z pomocy spotecznej.
W 2010 roku 5 o0s6b bezrobotnych otrzymalo stypendium na kontynuowanie

nauki — wszystkie osoby kontynuowaty dalsza nauke¢ w szkole ponadgimnazjalne.

f) Zadanie 7 — Prowadzenie warsztatow umiej¢tnego poszukiwania pracy dla oséb

dtugotrwale bezrobotnych.

Powiatowy Urzagd Pracy:

We wspétczesnych czasach rynek pracy wymusza na osobach bezrobotnych
1 poszukujacych pracy nabycie nowej wiedzy dotyczacej sposobOw poszukiwania pracy
i podejmowania zatrudnienia. Formami pomocnymi w aktywnym poszukiwaniu pracy jest :

— Uczestnictwo w szkoleniu z zakresu umiejgtnosci aktywnego poszukiwania pracy,

— Uczestnictwo w zajgciach aktywizacyjnych.

Szkolenie z zakresu umiejetno$ci poszukiwania pracy przeznaczone jest dla tych
bezrobotnych  lub poszukujacych pracy , ktérzy maja powazne trudnosci zwiazane
z poszukiwaniem pracy. Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy prowadzona jest przez
powiatowe urzgdy pracy w ramach klubéw pracy.

Szkolenie w Klubie Pracy trwa 3 tygodnie i sktada si¢ z dwoch czgsci:

— Czgs¢ I — trwa dwa tygodnie: 40 godzin zaje¢ prowadzonych metoda warsztatow
szkoleniowych, na ktérych uczestnicy zdobywaja wiedzg¢ teoretyczna i rozwijaja
praktyczne umiej¢tnosci poszukiwania pracy.

— Cze$¢ I — trwa 1 tydzien i polega na samodzielnym poszukiwaniu pracy
a nastgpnie na wspolnej wymianie do§wiadczen z wizyt u pracodawcow.

W 2010 roku w ramach szkolenia w Klubie Pracy uczestniczyly 123 osoby, w tym

3 osoby poszukujace pracy.

Osoby dtugotrwale bezrobotne stanowity 79,7% (98 oséb) wszystkich uczestnikéw
szkolenia w Klubie Pracy. Osoby dlugotrwale bezrobotne uczestniczace w Klubie Pracy byly
to przede wszystkim osoby powyzej 45 roku zycia — 39,8% (39 oséb) , z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym — 40,8 % (40 os6b) lub gimnazjalnym i nizszym — réwniez 40,8%
wszystkich uczestnikéw KP. Ponadto prawie 25% oséb dtugotrwale bezrobotnych, bedacych

uczestnikami Klubu Pracy, nie posiadala zadnego stazu pracy.
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Zajecia aktywizacyjne sa natomiast kilkugodzinna forma szkolenia z zakresu
aktywnego poszukiwania pracy. Ich tematyka oraz forma jest uzalezniona od potrzeb
uczestnikow. Giéwna tematyka tych zajec to:

— Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej,

— Pomoc w przygotowaniu dokumentéw aplikacyjnych,

— Autoprezentacja.

W 2010 roku w zajeciach aktywizacyjnych uczestniczyto 26 uczestnikéw, w tym

14 0s6b diugotrwale bezrobotnych — stanowili oni 53,8% wszystkich uczestnikow.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gostycynie:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w  Gostycynie realizowat projekt
»Iwoja aktywnos$¢ twoja szansa” wspoifinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Dzigki $rodkom =z Europejskiego Funduszu
Spotecznego 32 osoby z terenu gminy Gostycyn zdobylo nowe kwalifikacje: 6 0s6b
skorzystato z kursu prawa jazdy kategorii B, 7 os6b nabylo umiejgtnosci opiekunek oséb star-
szych, 6 0séb uczestniczylo w podstawach komputera i internetu, 7 os6b nabylo umiej¢tnosci
stylizacji paznokci, 6 0s6b uczestniczyto w zasadach gospodarowania budzetem domowym.
Uczestnicy projektu otrzymali wsparcie finansowe na dojazdy na szkolenie.

W 2010 roku GOPS Gostycyn uczestniczyt w VIII Przegladzie Oséb
Niepelnosprawnych, ktéry odbyt si¢ w Tucholi w dniu 22 maja 2010 r. Uczestniczyto

6 wystawcow prezentowano wyroby z wikliny, serwety haftowane krzyzykowo, rzezby.

g) Zadanie 8 — Tworzenie instytucji przeciwdziatajacych wykluczeniu spotecznemu

(KIS, CIS, Inkubatory Przedsigbiorczosci, Spétdzielnie Socjalne).

Osrodek Pomocy Spotecznej Tuchola:

W strukturach Osrodka funkcjonuje Klub Integracji Spotecznej. W 2010 roku
dziataniami KIS zostato objetych 30 oséb dlugotrwale bezrobotnych w ramach projektu
systemowego POKL wspdéHinansowanego ze Srodkow Europejskiego funduszu Spotecznego
realizowanego przez OPS Tuchola pt. ,,Uwierz w swoje mozliwosci”. W powyzszym

projekcie zrealizowano Program Aktywnosci Lokalnej dla 15 beneficjentow 1 ich otoczenia.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

— Funkcjonowanie Klubu Integracji Spotecznej majacego na celu reintegracje

zawodowa 1 spoteczng osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
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— Realizacja projektu systemowego ,,Stop bezrobociu” ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego,

— Realizacja  programu  skierowanego do oséb  dlugotrwale bezrobotnych
,Roboty publiczne i prace spolecznie — uzyteczne na rzecz zwigkszenia gminnego

zasobu lokali socjalnych”.

2. CEL CZASTKOWY II - ZAPOBIEGANIE PATOLOGIOM
SPOLECZNYM.

Cel czastkowy nr II sklada si¢ z 5 zadan:

a) Zadanie 1 — Wdrazanie programéw prozdrowotnych w szkotach.

Wydziat Edukacji, Zdrowia, Kultury, Sportu i Promocji w Tucholi:

W ramach przeciwdziatania patologiom spotecznym prowadzone sa réznego rodzaju
szkolenia, spotkania, konferencje organizowane w szkotach. Uczestniczy w nich mlodziez
uczaca si¢ w szkotach ponadgimnazjalnych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Tucholski. Na godzinach wychowawczych prowadzone sa prelekcje poruszajace trudne
spotecznie tematy dla uczniéw, w ktérych czynny udzial biora wychowawcy i pedagodzy

szkolni.

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy:

Wychowawcy klas, pedagog oraz pielegniarka szkolna odpowiedzialni sa
za opracowanie 1 wdrozenie programoéw prozdrowotnych a takze za organizacjg
1 przeprowadzanie konkurséw na temat zdrowego stylu zycia, czystosci oraz innych o podob-

nej tematyce dziatan.

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych:

Programy prozdrowotne oraz ich elementy poznaja uczniowie na GDDW, podczas
zajec¢ z pedagogiem, na lekcjach biologii, wychowania fizycznego. Giéwne programy promu-
jace zdrowie dziatajace w naszej szkole to: ,R6zowa Wstazeczka”, ,,Trzymaj Forme!”,
»-Mam haka na raka”, ,,Stres pod kontrola” — program dla maturzystéw. Organizujemy
spotkania ze specjalistami dla uczniéw i rodzicbw — np. z p. Mariuszem Sokotowskim—

terapeuta ds. uzaleznien, p. Czgstochowskim, terapeuta poradni MONAR w Bydgoszczy.
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Zespot Szkot Licealnych i Agrotechnicznych:

— Realizowanie zadan Szkolnego Programu Profilaktyki (przeciwdziatanie réznym
aspektom zagrozen wsréd ucznidow, rodzicow);

— Pozyskiwanie srodkow na realizacj¢ programéw profilaktycznych;

— Realizowanie programu ,,Tatuaz — moda a zdrowie”;

— Realizowanie zajec nt. Plodowy Zesp6t Alkoholowy (FAS);

— Realizowanie elementéw programu z zakresu narkomanii, HIV 1 AIDS oraz chor6b
STD;

— Funkcjonowanie w szkole gabinetu pielggniarki i stomatologicznego;

— Uczestniczenie wszystkich uczniéw szkoty w zajgciach poswigconych ratownictwu
medycznemu nad woda;

— Uczestnictwo szkoty w Powiatowym Programie Przeciwdziatania Uzaleznieniom;

— Udzial w ogdlnopolskiej kampanii profilaktycznej ,,Mam haka na raka 3 — walczymy
z rakiem prostaty” — akcja szkolna i srodowiskowa;

— Prowadzenie z mtodzieza w ramach godzin wychowawczych zaje¢ z zakresu przeciw-
dziatania uzaleznieniom (wychowawcy, pedagog);

— Organizowanie dla uczniéw klas I zaje¢ z profilaktyki uzaleznieh z terapeuta
ds. uzaleznien;

— ,.Skutki zdrowotne wynikajace z naduzywania promieniowania UV” - informowanie

uczniéw na godzinach wychowawczych o szkodliwos$ci promieniowania UV.

Zespot Szkot Licealnych i Technicznych:

W minionym okresie sprawozdawczym w ZSLiT im. Ziemi Tucholskiej w Tucholi
zrealizowano szereg form zgodnych z zalozeniami w/w programéw, min.:
— ,,R6zowa wstazeczka” — z zakresu profilaktyki nowotworowej piersi;
— Program Pierwotnej Profilaktyki Wad Cewy Nerwowe;.
Nasi uczniowie byli wiaczani do uczestnictwa w cyklicznych przedsigwzigciach typu:
— Dzien rzucania palenia;
— Swiatowy Dzien walki z AIDS;
— Seminaria prowadzone przez terapeut¢ ds. uzaleznien oraz Trenera Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego na tematy: anoreksja i bulimia, agresja — przemoc,
budowanie poprawnych relacji interpersonalnych;

— Profilaktyka nowotworowa;
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— Wyklady na temat zdrowego stylu zycia i odzywiania prowadzone przez Trenera

Kontroli Wagi;

— Spotkania z przedstawicielami specjalistéw do spraw nieletnich.

Wdrazanie i rozpowszechnianie omawianych tresci odbywato si¢ w formie konkurséw
ogollnoszkolnych, pogadanek, wykladéw, prezentacji multimedialnych, happeningéw,
pokazéw, rozpowszechniania materialtow edukacyjnych, projekcji filmowych, itd.
Dokonywano réwniez diagnozy wystepujacych wsréd uczniéw probleméw i podejmowano
dziatania w kierunku ich rozwiazania, badz korzystano z pomocy wyspecjalizowanych
instytucji.

Z mysla o wsparciu rodzin, w ktérych wychowuja si¢ nasi uczniowie oferowano
pomoc w zakresie poradnictwa, pedagogizacji, pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz

interwencji w sytuacjach kryzysowych.

b) Zadanie 2 — Indywidualne programy wychowawcze dla miodziezy 1 rodzicow

realizowane w szkotach.

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych:

Szkolny Program Wychowawczy 1 Szkolny Program Profilaktyki to gléwne
dokumenty z dziedziny profilaktyki i wychowania obowiazujace w naszej szkole. Ich tresci,
a takze realizacja podlegaja cyklicznej ewaluacji. Uczniowie, nauczyciele, rodzice maja
mozliwos¢, poprzez ankiety, wypowiadania si¢ na temat dzialan wychowawczych

realizowanych w szkole.

Zespot Szkot Licealnych i Agrotechnicznych:

— Porady pedagoga szkolnego dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
i w zakresie probleméw wychowawczych oraz dla rodzicow;

— Porady dla uczniéw i rodzicow;

— Pedagogizacja na temat zagrozen mtodziezy (pedagog szkolny) oraz profilaktyka wad
postawy w wieku dojrzewania (pielggniarka szkolna);

— Zajecia z ginekologiem dla uczniéw klas I pod nazwa ,Dorostos¢ to bycie
odpowiedzialnym za siebie i innych™;

— Spotkanie z ginekologiem w gabinecie ginekologicznym (profilaktyka choréb szyjki
macicy);

— Profilaktyka zachorowanie na grype sezonowa i AHINI;
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— Realizowanie zaj¢¢ na temat radzenia sobie w trudnych sytuacjach;

— Pedagogizacja rodzicow z zakresu bezpieczenstwa uczniéw w szkole przez Koordyna-
tora do spraw bezpieczenstwa;

— Pedagogizacja rodzicow w czasie wywiadowek klasowych na temat dopalaczy
(wychowawcy klas);

— Zorganizowanie  dla  uczniéw  spotkan z  policjantami na  temat:
,Odpowiedzialno$¢ karna nieletnich”, ,,Bezpieczenstwo na drodze — skutki kierowania
pojazdami”,

— Zorganizowanie dla uczniéw spotkania z prokuratorem na temat ,,Odpowiedzialnos¢

karna w Swietle przepisoéw kodeksu karnego”.

Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy:

— Wdrazanie programéw wychowawczych opracowanych w ramach programu
wychowawczego szkoty;

— Prowadzenie zajg¢ profilaktycznych z rodzicami.

¢) Zadanie 3 — Wspieranie sieci §wietlic srodowiskowych i terapeutycznych.

Urzad Miasta w Tucholi:

Dostgp do specjalistycznej pomocy terapeutycznej dla os6éb uzaleznionych
od narkotykéw i innych §rodkéw psychoaktywnych byt mozliwy dzigki wspétfinansowaniu
przez Gming Tuchola Punktu Konsultacyjnego ds. Uzaleznien od Narkotykéw, prowadzonego
przez Oddzial Terenowy Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii w Tucholi.
Na dziatalno$¢ wyzej wymienionego Punktu przeznaczono $srodki w wysokosci 4.212,00 zt.

W 2010 roku specjalisci pracujacy w Punkcie Konsultacyjnym udzielili 123 porad
osobom, ktére zostaly dotknigte problemem uzaleznienia lub naduzywania substancji
psychoaktywnych. Wigkszo§¢ klientéw Punktu stanowili nieletni, ktérzy naduzywaja
narkotykéw lub alkoholu lub u ktérych wystepuja zachowania ryzykowne, np.: konflikty
z prawem zdarzajace si¢ pod wplywem zazywania substancji psychoaktywnych. Wsréd
mtodziezy, ktéra poczatkowo uczestniczyta w spotkaniach z rodzinami lub opiekunami
prawnymi, w wigkszosci przypadkéw zdiagnozowano uzaleznienie mieszane zwigzane

z naprzemiennym przyjmowaniem $rodkéw psychoaktywnych (alkohol, leki, narkotyki).
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Rodzice borykajacy si¢ z problemem naduzywania substancji psychoaktywnych przez
dzieci mogli skorzysta¢ ze wsparcia oraz wskazowek wychowawczych 1 zalecen w jaki
sposOb postgpowa¢ w przypadku nasilenia si¢ wyzej wymienionego problemu. Z pomocy
terapeutycznej korzystali takze rodzice, ktérzy chcieli poszerzy¢ swoja wiedz¢ na temat
narkotykdw oraz rozpoznawania sygnatow ostrzegawczych wskazujacych na zazywanie
substancji psychoaktywnych przez dzieci.

Osoby doroste dotknigte problemem uzaleznienia kierowane byly na dalsza terapig do

Poradni Terapii Uzaleznienia i Wspétuzaleznienia od Alkoholu w Tucholi.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

— Utrzymywanie 12 $wietlic wiejskich, wdrazanie programu edukacji elementarnej
dzieci w wieku przedszkolnym:;

— Utrzymywanie funkcjonowania Gminnej Swietlicy Terapeutycznej, Grupy Wsparcia
dla 0s6b uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych;

— Prowadzenie programow profilaktycznych (stuzba zdrowia, szkoty, policja, GOPS)

oraz z zakresu profilaktyki alkoholowej, narkomanii i1 przemocy w rodzinie.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubiewie:

— W Lubiewie i Bystawiu dziataja dwie $wietlice Profilaktyczno — Wychowawcze,
do ktérych zakwalifikowanych byto 160 uczniéw.

— W punkcie Pomocy Rodzinie ,,KROKUS” w Lubiewie i Bystawiu przyjmuja
psycholog rodzinny i terapeuta ds. uzaleznien i przemocy domowej. W 2010 roku
terapeuta udzielit 250 porad i psycholog 226 porad osobom z rdéznymi
problemami.

— W 2010 roku ze srodkéw Urzedu gminy przeznaczonych na profilaktyke
prowadzone byly w szkotach programy profilaktyczne dla dzieci, mlodziezy
i rodzicow. Odbywaly si¢ réwniez zajgcia sportowe dla dzieci z rodzin
zagrozonych patologia spoleczna. Dzieci z rodzin patologicznych i najubozszych
korzystaty z bezptatnych wycieczek szkolnych i wypoczynku letniego.

— W Gminie Lubiewo dziataja programy skierowane na aktywizacj¢ klientow
pomocy spolecznej: Gminna Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
dla Gminy Lubiewo; Program profilaktyki 1 rozwigzywania probleméw

alkoholowych dla gminy Lubiewo; Program przeciwdziatania narkomanii
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dla gminy Lubiewo; program Przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla gminy

Lubiewo; Program Aktywnosci Lokalne;.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gostycynie:

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w roku 2010 odbyta
12 posiedzen z osobami uzaleznionymi i ich rodzinami. Na rozmowy motywujace wystano
87 zaproszeh. Jedenascie 0s6b po przeprowadzonych rozmowach zdecydowaly si¢ na
pojscie do terapeuty. Mtodziez gimnazjalna uczestniczyla w warsztatach dotyczacych
narkomanii i sterydow, ktére prowadzit co drugi czwartek miesigca p. Mariusz Kiliszkiewicz
z Torunia.

GKRPA wiaczyta si¢ do funkcjonowania KIS-u poprzez dofinansowanie
wynagrodzenia dla doradcy zawodowego. Psycholog udzielajacy porad w punkcie
konsultacyjnym przeprowadzit zajecia motywujace z osobami uczestniczacymi w KIS-ie.

W roku 2010 ze srodkéw GKRPA zostaly zakupione materiaty dla swietlic wiejskich
z terenu gminy oraz ognisk wychowawczych w Kamienicy, Eyskowie 1 Wielkiej Kloni.

Caritas w Gostycynie oraz w Wielkim Medromierzu zostaty dofinansowane przy
organizacji ,letnich dziecincéw”. Dofinansowano ze $rodkéw komisji szkolne wycieczki
1 biwaki, ktére byty nagroda za catoroczng pracg w zakresie profilaktyki.

Wsparto finansowo dziatalnos¢ profilaktyczng swietlic wiejskich — ferie zimowe,
letnie wakacje (zajecia ruchowe, pogadanki dotyczace niebezpieczenstw, konkursy zwiazane
z profilaktyka zdrowego stylu zycia. Sprzedawcy oraz wtasciciele sklepéw uczestniczyli
w szkoleniu prowadzonym przez Pana Mariusza Sokotowskiego. Wspdlnie z GOPS udalo si¢
pozyskac srodki na poszerzenie oferty punktu konsultacyjnego o porady specjalisty Pana Ma-
riusza Kiliszkiewicza, ktéry prowadzil zajgcia przez caly rok (czg$¢ Srodkéw
na wynagrodzenie pochodzita ze srodkow GKRPA).

Ze srodkow komisji, jak corocznie, zakupiona zostala prasa oraz ulotki o tresciach
dotyczacych uzaleznien, ktére zostaly przekazane cztonkom komisji, grupie AA ,,Odwaga”
oraz do punktu konsultacyjnego dzialajacego na terenie gminy. Terapeuta oraz psycholog
udzielajacy porad w wyzej wymienionym punkcie optacani byli ze srodkéw komisji.

Dzigki dofinansowaniu grupa AA wyjechata na ogoélnopolskie spotkania grup
samopomocowych do Zakroczymia, Czgstochowy 1 Lichenia.

W  zakresie rozwiazywania probleméw zwiazanych z choroba alkoholowa, przemoca
w rodzinie czy pojawiajacym si¢ zjawiskiem narkomanii, Gminna Komisja Rozwiazywania

Probleméw Alkoholowych wspétpracuje z GOPS-em, Policja, kuratorami, pedagogiem
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szkolnym, grupa AA. W ciagu roku wptynal jeden wniosek dotyczacy interwencji
u przedsigbiorcy w sprawie ,,ogrodka piwnego”.

W ramach dziatan prewencyjnych w zwiazku z tym, iz byl to pierwszy taki wniosek,
pouczono przedsigbiorce o obowiazkach jakie naktada ustawa o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi. Policjanci z Posterunku w Gostycynie oraz z Wydziatu
Prewencji w Tucholi prowadzili w szkotach zajgcia dotyczace szeroko rozumianego
bezpieczenstwa (droga do szkoty, substancje szkodliwe itp.). W zamian GKRPA

dofinansowata zakup radaru dla policji.

d) Zadanie 4 — Wykreowanie zdrowego stylu zycia.

Zespot Szkot Licealnych i Technicznych:

W minionym okresie sprawozdawczym w Zespole Szkét Licealnych i Technicznych
imienia Ziemi Tucholskiej zrealizowano szereg form zgodnych z zalozeniami programéw
powiatowych, migdzy innymi:

— ,,R6zowa wstazeczka” — z zakresu profilaktyki nowotworowej piersi;

— Program Pierwotnej Profilaktyki Wad Cewy Nerwowe;.

Uczniowie byli wlaczani do uczestnictwa w cyklicznych przedsigwzigciach typu:

— Dzien rzucania palenia;

— Swiatowy Dzien walki z AIDS;

— Seminaria prowadzone przez terapeutg ds. uzaleznien oraz Trenera Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego na tematy: anoreksja i bulimia, agresja — przemoc,
budowanie poprawnych relacji interpersonalnych;

— Profilaktyka nowotworowa;

— Wyklady na temat zdrowego stylu zycia i odzywiania prowadzone przez Trenera
Kontroli Wagi;

— Spotkania z przedstawicielami specjalistéw do spraw nieletnich.

Wdrazanie 1 rozpowszechnianie omawianych tresci odbywato si¢ w formie konkurséw
ogollnoszkolnych, pogadanek, wykladoéw, prezentacji multimedialnych, happeningéw,
pokazéw, rozpowszechniania materiatdéw edukacyjnych, projekcji filmowych, itd.
Dokonywano réwniez diagnozy wystepujacych wsréd uczniéw probleméw i podejmowano
dziatania w kierunku ich rozwigzania, badz korzystano z pomocy wyspecjalizowanych

instytucji.
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Z mysla o wsparciu rodzin, w ktérych wychowuja si¢ nasi uczniowie oferowano
pomoc w zakresie poradnictwa, pedagogizacji, pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz

interwencji w sytuacjach kryzysowych.

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy:

Prowadzenie przez pielggniarke szkolng konkursu czystoSci oraz programow
1 konkurséw promujacych zdrowy styl zycia. W 2009 r. opracowywano takze programy
profilaktyczne, prowadzono pogadanki dla wszystkich klientéw Osrodka, spotykano sig

rowniez z przedstawicielami policji, sadu, psychologiem.

Zespot Szkot Licealnych i Agrotechnicznych:

— Zorganizowanie zaje¢ profilaktycznych prowadzonych przez potozna z Regionalnego
Centrum Onkologii w Bydgoszczy w ramach programu ,,Przeciwnowotworowa
edukacja szk6él ponadgimnazjalnych” na temat zapobiegania nowotworom
1 samobadania piersi i jader;

— Zorganizowanie w szkole akcji profilaktycznej wraz z przeprowadzeniem konkurséw
ramach Swiatowego Dnia bez Papierosa;

— Prowadzenie zaje¢ z profilaktyki zdrowia dotyczacych wyrabiania nawyku dbania

o higieng osobista.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Tucholi:

Osrodek Pomocy Spotecznej w Tucholi zadania w zakresie strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych realizuje na poziomie gminy. Poza zadaniami obowigzkowymi
wynikajacymi z ustawy o pomocy spotecznej wykonujemy zadania w ramach ustawy
,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” finansujac dozywianie w szkotach, prowadzac akcje
informacyjne dotyczace zdrowego zywienia skierowane do rodzin, ktére nie chca korzystac¢
z dozywiania dzieci w szkole. Prowadzimy réwniez Jadtodajni¢ oraz zajmujemy
sie dystrybucja artykuléw spozywczych pozyskiwanych z Banku Zywnosci. Dofinansowuje-
my kupno lekéw, wycieczki szkolne dzieci i mtodziezy, turnusy rehabilitacyjne osobom, kt6-
re sa w trudnej sytuacji materialnej. Posredniczymy w przekazywaniu uzywanych mebli,
sprzgtu AGD, odziezy rodzinom najbardziej potrzebujacym. Wspoéipracujemy ze Stowarzy-
szeniem Caritas parafii Bozego Ciata, kuratorami, policja, Gminna Komisja Rozwiazywania

Probleméw Alkoholowych, pedagogami oraz pielggniarkami srodowiskowymi.
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NZOZ Szpital Powiatowy:

Celem podjetych dziatan byto:

— Edukowanie pacjenta w celu przygotowania go do samoopieki i samopielggnacji
po opuszczeniu szpitala, mobilizowanie oraz nauka réznych sposobéw radzenia sobie
z niepelnosprawnoscia;

— Instruowanie w zakresie prawidlowego wykorzystania sprzgtu do pielegnacji
1 rehabilitacji;

— Pomaganie chorym w adaptacji do zmienionej sytuacji zyciowej w wyniku choroby;

— Dyscyplinowanie osoby niepetnosprawnej 1 jej rodziny do prowadzenia
systematycznej dlugotrwatej rehabilitacji, u$wiadamianie rodzicom dzieci
niepetnosprawnych koniecznosci nabycia umiejgtnosci rehabilitacyjnych oraz ich
nauka;

— Niwelowanie postaw utrudniajacych prowadzenie efektywnej rehabilitacji: brak
akceptacji choroby, nadopiekunczos$¢ rodziny i zwiazane z tym wyrgczanie osoby
niepetnosprawnej we wszystkich czynno$ciach;

— Kontynuowanie nieodptatnego wypozyczania osobom niepelnosprawnym 16zek
szpitalnych, niezb¢dnych do sprawowania prawidlowej opieki i rehabilitacji jak
roOwniez nieodplatnie wypozyczano rodzinom sprawujacym opiek¢ nad osobami
chorymi specjalistyczny sprzgt, niezbgdny a trudno dostgpny (np. ssak, butla z tlenem

+ zestaw do podawania tlenu).

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny:

Przeksztalcanie niekorzystnych zachowan zdrowotnych spoleczenstwa wymaga
podejmowania przez rézne instytucje, organizacje, stowarzyszenia itp. szeregu inicjatyw
i przedsigwzig¢ prozdrowotnych. Inicjatorami i koordynatorami poszczegdlnych dziatan
promocyjnych sa stacje sanitarno — epidemiologiczne, ktorych zadaniem jest inicjowanie
1 wytyczanie kierunkéw przedsigwzig¢ zmierzajacych do dostarczenia spoleczenstwu wiedzy
pt. probleméw zdrowia i jego uwarunkowan (w szczegdlnos$ci: popularyzowanie zasad
higieny, racjonalnego zywienia, metod zapobiegania chorobom, umiej¢tnosci udzielania
pierwszej pomocy itd.). W zwiagzku z tym stacja sanitarno — epidemiologiczna podejmowata
wspotpracg 1 merytorycznie wspierata dziatalnos¢ prozdrowotna prowadzona przez placowki
oswiatowo-wychowawcze, $rodki masowego przekazu, placowki stuzby zdrowia, inne

zaktady, instytucje i organizacje — udzielajac porad i informacji w zakresie zapobiegania
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i eliminowania negatywnego wplywu czynnikéw i zjawisk fizycznych, chemicznych
1 biologicznych na zdrowie ludzi.

Realizacja tych zadan wymaga podejmowania i wdrazania réznych form dziatalnosci:
programéw edukacyjnych w szkotach, szkolen, prelekcji, konkurséw (plastycznych,
literackich) i olimpiad wiedzy o zdrowiu, wystaw, rozdawnictwa materiatéw informacyjnych
itp. Ponizej przedstawiono najwazniejsze programy edukacyjne wdrozone i koordynowane
przez pion o$wiaty zdrowotnej i promocji zdrowia stacji sanitarno — epidemiologicznych
w 2010 roku. Wypetniaty one trescia nastepujace cele operacyjne Narodowego Programu
Zdrowia:

— Zwigkszenie skutecznosci zapobiegania chorobom zakaznym;

— Zwigkszenie skutecznos$ci edukacji zdrowotnej spoteczenstwa oraz dziatah oswiatowo

— zdrowotnych;

— Intensyfikacja profilaktyki préchnicy zgbéw i choréb przyzebia u dzieci, mlodziezy

oraz kobiet ci¢zarnych;

— Poprawa zywienia ludnosci i jako$ci zdrowotnej zywnosci;

— Zmniejszenie rozpowszechnienia palenia tytoniu;

— Zwigkszenie sprawnosci 1 skutecznosci pomocy doraznej w nagtym zagrozeniu zycia.
Realizowane w 2010 r. kierunki tematyczne dotyczyly zagadnien zwiazanych
z popularyzowaniem zasad zdrowego stylu zycia w zakresie:

— Poprawy sposobu zywienia i zapobiegania otytosci;

— Zapobiegania nalogom;

— Zwigkszenia aktywnosci fizycznej;

— Umiejgtnosci radzenia sobie ze stresem;

— Umiejetnosci kontroli stanu swojego zdrowia.

Zapobieganie chorobom zakaznym poprzez propagowanie szczepien ochronnych.
Zapobieganie HIV/AIDS oraz ksztaltowanie wtasciwych postaw wobec zyjacych
z HIV i chorych na AIDS.
Profilaktyki zakazen pokarmowych i zatru¢ grzybami.
Interwencje programowe ogdélnopolskie:
— ,,Program Ograniczania Zdrowotnych Nastepstw Palenia Tytoniu w Polsce”;
— Program ,,Nie pal przy mnie prosz¢”. program edukacyjny dla uczniéw klas I — III

szkot podstawowych;

81



— Program ,,ZnajdZz wlasciwe rozwiazanie”, program profilaktyki palenia tytoniu
dla uczniéw starszych klas szk6t podstawowych i gimnazjow;
— ,,Trzymaj Forme™;
— Zapobieganie HIV/AIDS”;
— Program Przedszkolnej Edukacji Antytytoniowej ,,Czyste powietrze wokot nas”.
Interwencje programowe wojewddzkie;
— ,,Etykieta rozszyfrowana — wiem, co kupujg”;
— Program Pierwotnej Profilaktyki Nowotworow- R6zowa wstazeczka.
Interwencje nieprogramowe ogolnopolskie, akcje 1 kampanie prozdrowotne.
— Swiatowy Dzien Zdrowia — 7 kwietnia;
— Swiatowy Dzien bez Tytoniu — 31 maja;
— Rzu¢ palenie razem z nami — 3 czwartek listopada;
— Swiatowy Dzien AIDS.
Interwencje nieprogramowe wojewddzkie:
— ,,Bezpieczenstwo epidemiologiczne w okresie uroczystosci I — komunijnych”;
— ,,Akcja letnia — Bezpieczne wakacje”;
— ,,Tatuaz — moda a zdrowie”.
Interwencje powiatowe:
— ,,Zapobieganie wszawicy.
Inne przedsigwzigcia:
— Ocena sytuacji w zakresie zakazu palenia;
— Profilaktyka HIV/AIDS;
— Zachowania zdrowotne kobiet w cigzy;
— Europejski Dzien Wiedzy o Antybiotykach;
— Obchody Europejskiego Tygodnia Szczepien;
— Informacja nt. skutkéw zdrowotnych wynikajacych z nadmiernego promieniowania
ultrafioletowego (UV);
— Kampania prozdrowotna. Akcja ,Kleszczowe Zapalenie Mozgu. Zapobiegaj!
Zaszczep sig!
— Ogolnopolska Kampania Profilaktyki zakazen meningokokowych ,,Nie! Dla meningo-
kokow™.
Powyzsze przedsigwzigcia programowe poszerzone zostaly o inicjatywy wilasne,

ktére wynikaly z probleméw i potrzeb zdrowotnych lokalnych spotecznosci.
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Dzialania w zakresie tematyki zdrowotnej byly inicjowane, wdrazane, koordynowane
przez pracownika oswiaty zdrowotnej i1 promocji zdrowia, ktéry wspoétpracowat z innymi
pionami merytorycznymi Panstwowej Inspekcji Sanitarnej na poziomie wojewodzkim
i powiatowym. Bardzo duze znaczenie mial fakt, iz dzialania te podejmowane byty
wielopoziomowo tzn. przy wsparciu wiadz lokalnych.

Celem dzialan podejmowanych przez stanowisko Os$wiaty Zdrowotnej i Promocji
Zdrowia jest ksztattowanie odpowiednich postaw 1 zachowan zdrowotnych wsréd
mieszkancéw powiatu poprzez:

— Inicjowanie 1 wytyczanie kierunkéw przedsigwzig¢ zmierzajacych do zaznajomienia
spoleczenstwa z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia;

— Popularyzowanie zasad higieny, racjonalnego zywienia, metody zapobiegania
chorobom oraz umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy;

— Udzielania porady i informacji w zakresie zapobiegania, eliminowania negatywnego

wplywu r6znego rodzaju czynnikow na zdrowie ludzi.

Dom Pomocy Spotecznej:

Mieszkancy codziennie moga korzysta¢ z gimnastyki porannej, zaje¢ w gabinecie
rehabilitacji gdzie korzystaja z nastgpujacych przyrzadéow: rowerdw, rotora, wspinacza,
wioslarza, UGUL — a, lampy solux, pionizatoréw oraz z ¢wiczen w pokoju mieszkalnym.
Wykonywane sa tez masaze suche 1 masaze peretlkowe oraz masaze aparatem
z promiennikiem podczerwieni, mata iglowa (akupunktura) elektroterapia i laseroterapia —
zgodnie z zaleceniem lekarza.

Mieszkancami naszego domu sa osoby niepetnosprawne, ktére wymagaja
catodobowej opieki i pomocy w podstawowych czynnosci zyciowych. Pomocy w tym
zakresie udziela na co dzien personel i dotyczy najczesciej ubierania, mycia, kapieli, golenia,
karmienia, dokonywania zakupéw, wychodzenia z mieszkancami na spacery.
Kazdy mieszkaniec ma swojego pracownika pierwszego kontaktu, ktéry jest mu najblizsza
osobga stuzaca pomoca w rozwigzywaniu jego problemow.

Wyksztatceniu aktywnych postaw, o ktérych mowa w ,Strategii”, stwarzaniu
warunkéw do petnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz turystyce,
o czym mowi ,,Program”, stuzy u nas obszerna sfera dzialan obejmujacych pracg¢ kulturalno-
oswiatowa, terapi¢ zajgciowa 1 terapi¢ praca. Dzigki uczestnictwu w réznych formach tej
dziatalnosci mieszkancy wyzbywaja si¢ komplekséw zwiazanych z niepetnosprawnoscia.

Biorac udzial w zyciu Domu, pracujac na jego rzecz (w obejsciu, ogrodzie), wyjezdzajac na
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zewnatrz, aby uczestniczy¢ w zyciu innych, nabieraja pewnosci siebie, przekonania o swej

normalnosci.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

— Prowadzenie przez stuzbg zdrowia programéw profilaktycznych;

— Pozyskiwanie srodkéw na zajecia pozalekcyjne w szczegdlnosci z zakresu kultury
fizycznej;

— Wspieranie dziatalno$ci gminnych druzyn sportowych, organizacji pozarzadowych

kreujacych zdrowy styl zycia.

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych:

Promocja zdrowia w naszej szkole jest jednym z gléwnych zadan — o realizowanych
programach prozdrowotnych wspomniano wcze$niej. Jednym z elementéw edukacji
prozdrowotnei i regionalnej jest coroczny Rajd Rowerowy dla klas II LO. Uczniowie biora
udziat w konkursach tematycznych, np. w Powiatowej Olimpiadzie Wiedzy o HIV 1 AIDS
oraz w Olimpiadzie Promocji Zdrowego Stylu Zycia — p. Ewelina Fojut, p. Agnieszka
Jutrowska. Organizowane sa wyjazdy uczniéw na wyktady do Collegium Medicum UMK

w Bydgoszczy — p. Lucyna Pawelska, Danuta Lenartowicz.

Dom Dziecka w Tucholi:

— Umozliwienie wychowankom udzialu w zajgciach terapeutycznych_prowadzonych
na terenie szkot;

— Udziat wychowankéw w zajeciach socjoterapeutycznych na terenie domu;

— Udziat wychowankéw w bogatej ofercie spgdzania czasu wolnego, proponowanej
przez wychowawcow placéwki (konkursy, turnieje, zabawy, wycieczki kota
zainteresowan);

— Udziat pracownikéw w szkoleniach zewngtrznych;

— Zespot interdyscyplinarny i jego funkcje w pracy socjalnej;

— Psychologiczne aspekty zjawiska przemocy w rodzinie;

— Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych z osobami uzaleznionymi od alkoholu.
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e) Zadanie 5 — Wdrazanie programéw profilaktycznych w szkotach oraz tworzenie

poradni leczenia uzaleznien od alkoholu i narkotykow.

Komenda Powiatowa Policji w Tucholi:

W celu poprawy stanu bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy oraz rodzin z problemem
przemocy domowej kontynuowana jest wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, Osrodkami Pomocy Spotecznej, Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w rodzinie oraz Kuratorami Zespotu Kuratoréw SR w Tucholi. Wspdlnie
z czlonkami GKRPA kontrolowano punkty handlowe i gastronomiczne sprzedajace alkohol
1 przestrzegano sprzedawcoéw o skutkach prawnych przy sprzedazy alkoholu osobom ponizej
18 — go roku zycia, informowano o mozliwo$ci zadania okazania dokumentu tozsamosci
celem ustalenia wieku kupujacego.

W ramach wspétpracy z kuratorami kontrolowano rodziny patologiczne objgte
nadzorem kuratorskim oraz ujgte jako zagrozone przemoca w rodzinie. Pracownicy socjalni
Osrodkéw Pomocy Spoltecznej na biezaco przekazywali dzielnicowym wszelkie informacje
dotyczace naduzywania alkoholu przez podopiecznych, sytuacji dzieci oraz uwagi co do
zauwazonych przejawéw patologii spotecznych. Wspétpraca z tymi pracownikami pozwalata
na szerokie monitorowanie sytuacji w rodzinach obj¢tych nadzorem dzielnicowego.

W ramach podejmowanych dzialan profilaktycznych utrzymywana byla stata
wspotpraca z dyrektorami i pedagogami szkolnymi. Podczas tej wspétpracy prowadzone byty
rozmowy profilaktyczne z uczniami sprawiajacymi ktopoty wychowawcze, opuszczajacymi
zajecia lekcyjne. W ramach szkolnych programéw profilaktycznych dot. przemocy,
narkomanii, bezpieczenstwa na drodze oraz bezpiecznych zachowan dzielnicowi i f-sz
ds. nieletnich przeprowadzali spotkania i pogadanki tematyczne w poszczegdlnych klasach.
Realizacja tego zagadnienia wynikata tez z ,Powiatowego programu zapobiegania
przestgpczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego powiatu
tucholskiego na lata 2007-2010”, ktérego jednym z realizatoréw byta Komenda Powiatowa
Policji w Tucholi. W przypadku stwierdzenia faktéw przemocy, sytuacji konfliktowych
lub innych negatywnych zachowan wséréd ucznidéw, na miejsce interwencji wzywani byli
rodzice i w obecnosci dyrektora szkoty, pedagoga i policjanta omawiana byla zaistniata
sytuacja. Obecny na miejscu policjant (f-sz do spraw nieletnich lub dzielnicowy) omawiat
aspekty prawne zwiazane z dang sytuacja, informowat rodzicéw i uczniéw o konsekwencjach

w przypadku stwierdzenia przejawéw demoralizacji lub zaistnienia przestgpstwa.
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W  dniu 10.03.2010r  milodziez  ze  szkét  $rednich  uczestniczyta
w ,,Dniu przedsigbiorczosci” na terenie dziatania KPP w Tucholi. Na zajgcia zglosili sig
uczniowie Zespotu Szkét Licealnych oraz Zespotu Szkét Licealnych 1 Agrotechnicznych
w Tucholi. W trakcie realizacji zaj¢¢ uczestnikéw zapoznano z ogdélnymi zadaniami
realizowanymi przez Policj¢ oraz z zadaniami Referenta Wydziatu Prewencji i Ruchu
Drogowego w zakresie przestgpczosci 1 demoralizacji nieletnich, prewencji kryminalne;j.
Ponadto oméwiono przeznaczenie niektorych pomieszczen stuzbowych, w tym PDOZ KPP
w Tucholi i1 rodzaj zadan realizowanych przez f-szy wykonujacych czynnos$ci stuzbowe.
Zaprezentowano uczestnikom pokaz multimedialny na temat bezpieczenstwa w ruchu
drogowym oraz skutkéw nieprzestrzegania przepisow wynikajacych z ustawy Prawo o Ruchu
Drogowym. W maju 2010r w Zespole Szkoét w Kesowie odbylo si¢ spotkanie z miodzieza ,,
Turniej wiedzy i1 umiej¢tnosci profilaktycznych- asertywne zmagania”, ktére zostato
zorganizowane w ramach programu unijnego ,,Borowiacy na szlaku zycia”. W spotkaniu tym
brali udzial policjanci, psychologowie, pedagodzy oraz mlodziez ze szk6t powiatu
tucholskiego. Na spotkaniu tym omawiano kwestie uzaleznien od narkotykdéw, alkoholu,
papieroséw, skutki stosowania tych uzywek i konsekwencje prawne z tym zwiazane. Ponadto
w listopadzie 2010roku w Ksiaznicy Tucholskiej odbyta si¢ konferencja zorganizowana dla
dyrektoréw szkot, pedagogéw szkolnych oraz przedstawicieli spotecznosci uczniowskich pt.
»dubstancjom psychoaktywnym-NIE”. Na konferencji tej funkcjonariuszki ds. nieletnich KPP
w Tucholi oméwily konsekwencje prawne zazywania §rodkéw odurzajacych oraz problem
dopalaczy na terenie naszego powiatu. Funkcjonariusze naszej jednostki uczestniczyli w 11
festynach, tj m.in.: ,,Majowka” organizowana przez Urzad Miejski w Tucholi, festyn z okazji
» Dnia Dziecka” w Tucholi, Cekcynie, Wysokiej, Lyskowie, Piknik historyczny —
organizowany przez Urzad Gminy w Kesowie, festyn ,,Manewry Borowiackie” w Sliwicach,
festyn dla dzieci w Cekcynie oraz Wetpinie. W ramach udziatu w tych imprezach dokonano
prezentacji sprzgtu i wyposazenia policyjnego, umiej¢tnosci psa stuzbowego oraz znakowanie

roOwerow.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

— Stata wspétpraca z Poradnig Leczenia Uzaleznien w Tucholi;
— Realizacja Gminnego Programu Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych

1 Narkomanii.
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kesowie:

Organizowanie ognisk wychowawczych, ktérych celem jest wyrdwnanie mozliwosci

edukacyjnych wsréd mtodziezy i1 dzieci oraz zapobieganie patologiom.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gostycynie:

Na terenie gminy Gostycyn funkcjonuja ogniska wychowawcze w trzech
miejscowosciach: Eyskowo, Kamienica, Wielka Klonia. Swietlice utrzymywane sa ze
srodkéw Gminnej Komisji ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych a nadzor
merytoryczny sprawuje kierownik GOPS-u. Dzieci bioracych udzial w zajeciach ognisk
wychowawczych jest 45.

Dziatalno$¢ profilaktyczna Zespotu Szkét w Gostycynie w 2010r.

Dziatalno$¢ profilaktyczna szkoty wynikata z programu profilaktyki opracowanego
na 3 — letni cykl ksztalcenia, planu pracy wychowawcéw klasowych oraz pedagoga
szkolnego.

W klasach I gimnazjum (od I-VI 2010r. oraz od IX do XII 2010r. — 79 uczniéw)
gléwny nacisk ktadziono na adaptacje uczniow w nowym srodowisku szkolnym, integracje
klas, zwracano uwagge na problemy mlodziezy zwiazane z odzywianiem
( bulimia i anoreksja), rozmawiano o uzaleznieniach, organizowano pomoc dla uczniéw
nie radzacych sobie z nauka, zapoznawano z przejawami i konsekwencjami dziatan niezgod-
nych z prawem (zajecia w Komendzie Powiatowej Policji w Tucholi).

Klasy drugie (80 uczniéw od I do VI i 73 uczniéw od IX do XII) wiaczane byty
do antyalkoholowego programu profilaktycznego ,,Siedem krokéw”, organizowano pomoc
dydaktyczna dla uczniéw stabych, odbyly si¢ pogadanki nt. agresji, probleméw
z odzywianiem. Uczniowie klas III ( 67 uczniéw od I do VI i 80 uczniéw od IX do XII)
uczestniczyli w warsztatach profilaktycznych nt. przeciwdziatania narkomanii oraz zazywania
sterydow anabolicznych, zwracaliSmy uwage¢ na problem stresu, sekt, agresji, konsekwencji
prawnych demoralizacji. Na lekcjach biologii prowadzone byly tematy z programu
,» Irzymaj formg”.

W klasach I-VI SP wzmacniano wigzi rOwiesnicze, zapoznawano uczniow z normami
zycia w grupie, promowano zdrowy styl zycia, zwracano uwage¢ na bezpieczenstwo dzieci na
drogach, w domu i kontaktach z innymi ludzmi, ksztattowano postawy rozumienia innych
i swoich emocji. Dzieci klas I — III uczestniczyly w spektaklach i konkursach

profilaktycznych organizowanych przez szkot¢ i GKRPA.
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Klasy V uczestniczyly w programie antynikotynowym ,,Znajdz wtasciwe rozwigzanie”
— 33 uczniéw od I'do VI1i 36 uczniéw od IX do XII.

We wszystkich klasach zwracano uwage¢ na: niepowodzenia w szkole, prébowano
im zaradzi¢, wystgpowanie przejawoéw agresji i przemocy. Poprzez wsparcie GKRPA
uczniowie mieli mozliwo$¢ uczestniczenia w spektaklach profilaktycznych promujacych
zycie bez uzywek 1 agresji.

W dziataniach profilaktycznych szkol¢ wspierali: rodzice, samorzady uczniowskie,
policja, GOPS, kuratorzy sadowi, stowarzyszenia, poradnie, Sanepid, lokalne podmioty, dom

kultury, kluby sportowe, organizacje spoteczne tj. ZHP, PCK.

Urzad Miasta w Tucholi:

Na podstawie umoéw zawartych 1 stycznia oraz 1 lipca 2010 roku pomigedzy Gmina
Tuchola, a Szpitalem Tucholskim NZOZ Sp. z.0.0., na dziatalno$¢ Poradni Terapii
Uzaleznien 1 Wspoétuzaleznien od alkoholu wydatkowano kwote 32.400,00 zi. pozwolito to na
przeprowadzenie 54 godzin terapii miesigcznie, w tym 36 godzin terapii dla os6b
uzaleznionych od alkoholu oraz 18 godzin terapii dla oséb wspoétuzaleznionych od alkoholu.

Jak wynika ze sprawozdania za 2010 rok ztozonego przez kierownika Poradni ogétem
liczba 0s6b leczonych objgtych dzialaniami wyniosta 260 w tym:

— Liczba oséb uzaleznionych od alkoholu, objetych dzialaniami ogétem — 178;

— Liczba cztonkéw rodzin, objetych dziataniami ogétem — 82.

Liczba udzielonych porad ogétem: 1.352 w tym:

— Liczba porad indywidualnych dla oséb uzaleznionych od alkoholu — 745,

— Liczba porad grupowych dla os6b uzaleznionych od alkoholu — 128,

— Liczba porad indywidualnych dla rodzin oséb uzaleznionych od alkoholu — 440,

— Liczba porad grupowych dla rodzin os6b uzaleznionych od alkoholu — 39.

Dostgp do specjalistycznej pomocy terapeutycznej dla os6éb uzaleznionych
od narkotykéw i innych §rodkéw psychoaktywnych byt mozliwy dzigki wspétfinansowaniu
przez Gming Tuchola Punktu Konsultacyjnego ds. Uzaleznien od Narkotykow, prowadzonego
przez Oddzial Terenowy Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii w Tucholi.
Na dziatalno$¢ wyzej wymienionego Punktu przeznaczono $srodki w wysokosci 4.212,00 zt.

W 2010 roku specjalisci pracujacy w Punkcie Konsultacyjnym udzielili 123 porad
osobom, ktére zostaly dotknigte problemem uzaleznienia lub naduzywania substancji

psychoaktywnych. Wigkszo§¢ klientéw Punktu stanowili nieletni, ktérzy naduzywaja
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narkotykéw lub alkoholu lub u ktérych wystepuja zachowania ryzykowne, np.: konflikty
z prawem zdarzajace si¢ pod wplywem zazywania substancji psychoaktywnych. Wsréd
mtodziezy, ktéra poczatkowo uczestniczyta w spotkaniach z rodzinami lub opiekunami
prawnymi, w wigkszosci przypadkéw zdiagnozowano uzaleznienie mieszane zwigzane
z naprzemiennym przyjmowaniem S$rodkéw psychoaktywnych (alkohol, leki, narkotyki).
W dwéch przypadkach stwierdzono naduzywanie nowych $rodkéw psychoaktywnych —
dopalaczy.

Rodzice borykajacy si¢ z problemem naduzywania substancji psychoaktywnych przez dzieci
mogli skorzysta¢ ze wsparcia oraz wskazéwek wychowawczych i zalecen w jaki sposéb
postgpowac¢ w przypadku nasilenia si¢ ww. problemu. Z pomocy terapeutycznej korzystali
takze rodzice, ktérzy chcieli poszerzy¢ swoja wiedz¢ na temat narkotykow
oraz rozpoznawania sygnatloéw ostrzegawczych wskazujacych na zazywanie substancji psy-
choaktywnych przez dzieci.

Osoby doroste dotknigte problemem uzaleznienia kierowane byly na dalsza terapig
do Poradni Terapii Uzaleznienia 1 Wspétuzaleznienia od Alkoholu w Tucholi.

Zajecia profilaktyczne dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych realizowane byty
w  Swietlicy profilaktyczno-wychowawczej  ,Iskierka”. Ww. zajecia odbywaty
si¢ od poniedziatku do piatku w wymiarze 3 godzin dziennie (facznie 15 godzin tygodniowo),
uczestniczylo w nich 20 uczniéw szkoét podstawowych i Gimnazjum Nr 1 w Tucholi.
Grupa zajmowato si¢ 3 wychowawcéw. Dzieci podczas zaje¢ mialy mozliwos¢ skorzystania
z pomocy i wsparcia wychowawcow, omawiania konstruktywnych sposobéw rozwiazywania
probleméw oraz zagadnien zwiazanych z profilaktyka, rozwijania umiej¢tnosci manualnych
oraz korzystania z pomocy wychowawcOw podczas odrabiania lekcji, korzystania z internetu.
Suma s$rodkéw przeznaczona w 2010 roku na funkcjonowanie §$wietlicy wyniosta
14.698,00 zt.

W Szkole Podstawowej Nr 1 oraz Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Tucholi
odbywatly si¢ zajecia socjoterapeutyczne. Prowadzone byly w 4 grupach wiekowych
(2 grupy dzieci w wieku 7 — 9 lat, 1 grupa dzieci w wieku 8 — 10 lat, 1 grupa dzieci w wieku
10 — 12 lat) w wymiarze 2 godzin tygodniowo. Celem tej formy oddzialywania byto
stwarzanie okazji do odreagowania napi¢e¢ emocjonalnych, zwigkszenie poczucia wtasnej
wartosci oraz ¢wiczenie umiej¢tnosci koniecznych do wzigcia odpowiedzialnosci za swoje
zachowanie w kontaktach z innymi. W 2010 roku przeprowadzono tacznie 304 godziny ww.
zaje¢, w ktérych uczestniczyto 37 ucznidéw, natomiast koszty na realizacj¢ zadania wyniosty

23.330,00 zt.
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Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych:

W szkole obowiazuja: Szkolny Program Wychowawczy oraz Szkolny Program
Profilaktyki. Ich tresci a takze realizacja podlegaja cyklicznej ewaluacji. Uczniowie, rodzice
i nauczyciele maja mozliwo$¢ np. poprzez ankiety, wypowiadania si¢ na temat zadan

wychowawczych realizowanych w szkole.

Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy:

— Wdrazanie programéw wychowawczych opracowanych w ramach programu
wychowawczego szkoty;

— Prowadzenie zaje¢ profilaktycznych z rodzicami.
3. CEL CZASTKOWY NR III - EAGODZENIE UBOSTWA.

Cel czastkowy nr I1I sklada si¢ z 3 zadan.

a) Zadanie 1 — Wyksztatcenie postawy aktywnosci zyciowe;.

Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej powiatu tucholskiego realizuja zadania
wynikajace z Ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r.( Dz. U. z 2004 r. poz.
175, ust. 1362). Wszelkie dziatania skierowane na jednostkeg, rodzing maja na celu
przezwycigzenie trudnosci, ktérych nie sa w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne Srodki,
mozliwosci 1 uprawnienia. Praca z rodzing dysfunkcyjna ma charakter ciagly, bowiem
realizowana jest kazdego dnia, obejmuje rozmaite problemy i kwestie spoteczne. Nalezy jed-
nak zwréci¢ uwage na to, ze przyjmuje ona charakter pracy socjalnej a nie terapeutycznej.
Praca socjalnej realizowana w osrodkach to gtéwnie: diagnoza, poradnictwo, terapia, pomoc
w zalatwianiu spraw urzedowych, posrednictwo, przekaz informacji, zapobieganie
zagrozeniom. We wskazanych wyzej placéwkach (z wyjatkiem OPS Tuchola)
nie s3 zatrudnieni psychologowie. Niemniej jednak, osrodki pomocy spotecznej i tutejsze
Centrum, maja codzienny kontakt z rodzinami dysfunkcyjnymi, oferuja im pomoc w formie

materialnej, rzeczowej, ustugowej, informacyjnej oraz poradnicze;j.

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych:

Zadanie to realizujemy w ramach szeroko rozumianego poradnictwa zawodowego,
o ktérym mowa byla wczesniej. Staramy si¢ ksztattowa¢ u mtodziezy postawe kreatywnosci

poprzez aktywizowanie ucznidw, wlaczenie szerokiej ich grupy w prace na rzecz szkoty
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i Srodowiska (wyjazdy promujace szkolg, imprezy artystyczne, praca uczniow w Radzie

samorzadu Uczniowskiego, akcje charytatywne, Wolontariat — szkolny klub ,,Grupa Em”).

Zespot Szkot Licealnych i Agrotechnicznych:

— Organizowanie we wspotpracy z zaktadami pracy w regionie
,Dnia przedsigbiorczosci’”;
— Umozliwienie mtodziezy realizacji zainteresowan i rozwoju osobistego poprzez

mozliwos¢ korzystania z szerokiej gamy zaje¢ pozalekcyjnych.

Klub Wolontariatu, grupa eM:

W roku 2010 w Klubie dziatato 25- 29 wolontariuszy — uczniéw klas I-III Zespotu
Szkot Ogoélnoksztatcacych.
W ramach wspétpracy ze SRDST wolontariusze dziatali na rzecz dzieci specjalnej troski,
dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych i dzieci z trudno$ciami w nauce:

— Uczestniczyli w zajeciach terapeutycznych i rehabilitacyjnych w $wietlicy
terapeutycznej — 1 — 2 w tygodniu po 2 godz.;

— Uczestniczyli i pomagali przy przeprowadzeniu réznych imprez okoliczno$ciowych
min. Andrzejek, Wigilii;

— Przygotowali i brali udziat w VII Festynie ,,Marzenia jak ptaki”, ktéry odbyt si¢ na
terenie naszej szkoty 19 czerwca 2010, w przeprowadzenie festynu zaangazowanych
bylo 15 wolontariuszy;

— Wolontariusze napisali projekt ,,Basniowa Biblioteka” — w ramach programu
,Make a Connection” Polskiej Fundacji Dzieci i Mtodziezy — w ramach wspdipracy
z WTZ;

— Brali udziat w realizacji projektu Rozwijanie aktywnosci spolecznej niepelnospraw-
nych dzieci i mtodziezy pt. ,,Aktywnie Zyjemy i rado$¢ z tego czerpiemy”’ — okres
realizacji: luty 20009 — kwiecien 2010r (projekt SRDST).

— Biora udzial w realizacji projektu "Bawimy si¢ w zycie, zycie z nami bawi si¢"
(okres realizacji wrzesien 2010-luty 2011) — projekt SRDST.

Stowarzyszenie Rodzicow Dzieci Specjalnej Troski wyréznito aktywna pracg
wolontariuszek Anny Stomy i Weroniki Rozkwitalskiej i1 zglosito je do konkursu

organizowanego przez Sie¢ Centréw Wolontariatu "Barwy Wolontariatu".
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b) Zadanie 2 — Organizowanie akcji charytatywnych, loterii, aukcji, zbiorki daréw.

Zespot Szkot Licealnych i Agrotechnicznych:

— Honorowe krwiodawstwo (PCK),

— Zorganizowanie akcji ,,Goéra Grosza”,

— Zorganizowanie zbiorki przyboréw papierniczych i szkolnych oraz stodyczy i odziezy
dla dzieci z Domu Dziecka w Tucholi,

— Powiatowy Sztab Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy: aktywny udziat
wolontariuszy we wszystkich zaplanowanych przez sztab WOSP dziataniach
(zgodnie z programem), m. in. w: kwescie ulicznej przeprowadzonej przez mtodziez
ZSLiA w ramach WOSP na terenie miasta i gminy Tuchola, zorganizowanie
WOSP - oteki (zbieranie pieniedzy — dyskoteka), zorganizowanie imprezy o charakte-
rze sportowo-zabawowym dla dzieci z przedszkoli i1 szkot podstawowych, turniej pitki

noznej dziewczat o puchar WOSP.

Zespot Szkot Licealnych i Technicznych:

W szkole preznie dziatato Szkolne Koto PCK i wolontariat, honorowi dawcy krwi.
Mtodziez podejmowata aktywne dziatania na rzecz Stowarzyszenia Rodzicéw Dzieci
Specjalnej Troski Tucholi, organizujac dzieciom:

— Zajgcia integracyjne, urozmaicali spotkania réznymi formami plastycznymi;

— Wolontariusze napisali projekt o nazwie ,, Basniowa biblioteka” 1 uzyskali
dofinansowanie na stworzenie w Swietlicy SRDST malej biblioteczki oraz grupy
teatralnej, ktéra miata na celu przyblizenie dzieciom Swiata bajek, a takze zachgci¢ do
wspdlnej zabawys;

— Biorac udziat w realizacji projektu ,, Bawmy si¢ w zycie, zycie z nami si¢ bawi,
dofinansowanego przez TVP Warszawa z ,,Reklama dzieciom”;

— Szkolne koto PCK przy wspéludziale Panstwowej Strazy Pozarnej w Tucholi
przeprowadzito szkolenia z zakresu pierwszej pomocy dla uczniéw z 8 klas naszej
szkoty;

— Wspdlnie z Samorzadem Uczniowskim zbierano pieniadze na wyprawke dla uczniow
z terendbw poszkodowanych w czasie powodzi. Zebrana kwot¢ przekazano
do Starostwa;

— Brano udziat w XIX edycji Olimpiady Promocji Zdrowego Stylu Zycia w efekcie

czego 2 osoby zakwalifikowaty si¢ do etapu rejonowego;
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— Wiaczono si¢ rowniez w organizacjg akcji Gora Grosza;
— Zorganizowano akcj¢ poboru krwi w naszej szkole. W akcji wziglo udziat 60 uczniow

i nauczycieli;

— Przygotowujemy si¢ do Mistrzostw Pierwszej Pomocy PCK, ktére odbeda

sie w kwietniu 2011 r.

Przez caty rok 2010r. krwiodawcy rekrutujacy si¢ sposrdéd naszych nauczycieli oraz
uczniéw systematycznie, a takze w naglych ratujacych zycie przypadkach, oddawali krew,
realizujac swoja zyciowa misj¢ — nies¢ pomoc innym.

W grudniu grupa taneczna ZSLiT ,,ENIGMA” wystepowata podczas I Turnieju Pitki

Noznej Halowej — ,,Cegietka rado$ci” organizowanego na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

— Udzielanie swiadczen z pomocy spolecznej w formie finansowej i rzeczowej;

— Organizacja loterii fantowej majacej na celu zebranie $rodk6w na stypendia
dla zdolnej mlodziezy;

— Przyznawanie stypendiéw socjalnych;

— Organizacja $wiatecznej zbidrki zywnoSci przez instytucje i organizacje pozarzadowe.

¢) Zadanie 3 — Propagowanie sponsoringu.

Dom Dziecka:
— Korzystanie z pomocy sponsorow;
— Poszukiwanie stowarzyszen, fundacji i organizacji wspomagajacych prace placéwki;
— Korzystanie z pomocy Stowarzyszenia Pomocy Mieszkaniowej dla Sierot;
— Whnioskowanie o przyznanie lokalu mieszkalnego z zasobow miasta i gmin;
— UsSwiadamianie rodzicom wychowankéw o mozliwosci i1 koniecznosci wspétpracy
z OPS;
— PCPR 1 Osrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy oraz jak najbardziej efektywne

spozytkowanie form wsparcia zewngtrznego.

Stowarzyszenie Rodzicow Dzieci Specjalnej Troski:

»Catoroczne prowadzenie zaje¢ profilaktycznych dla dzieci niepelnosprawnych

1 ich rodzicéw tacznie z ponoszeniem kosztow zwiazanych z utrzymaniem S$wietlicy”
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w okresie od 01.01.2010 — 31.12.2010. W ubieglym roku pozyskaliSmy z Gminy
Tuchola w drodze konkursu dotacje w formie wsparcia 8.920,00 zi. (73,59%), sami
na utrzymanie $wietlicy dotozyliSmy kwote 3.200,48 zt (26,41%) o te Srodki musimy
zabiega¢ na zewnatrz (sponsorzy, sktadki cztonkowskie). Staramy si¢ utrzymac obiekt
w nalezytej czystos$ci. Coraz trudniej utrzymacé $wietlicg, koszty energii elektrycznej oraz

cieplnej stale rosna.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gostycynie:

Caritas parafii pod wezwaniem Swigtego Marcina w Gostycynie zorganizowat pétkolonie
dla 20 dzieci. Dzieci przebywatly nad morzem 14 dni.

Gminny Osrodek Kultury w Gostycynie, Koto Gospodyn Wiejskich, Rada Sotecka,
Urzad Gminy, Zespdt Szkét w Gostycynie zorganizowaly ,,Letni dzieciniec” dla 60 dzieci.
Zajecia z dzie¢mi prowadzily wolontariuszki na terenie boiska Zespotu Szkét w Gostycynie.
Dzieciom zapewniono codziennie cieply positek nie brakowato stodyczy. Wiejski dzieciniec
trwat dwa tygodnie. Dzieciom zapewniono fachowa opiekg, byly konkursy i zabawy
na §wiezym powietrzu. W Kamienicy, Pruszczu i Przyrowie réwniez odbywaty si¢ zajecia
z dzie¢mi w $wietlicach w wakacje letnie.

Trzy miejscowosci: Lyskowo, Bagienica, Mata Klonia otrzymaly dofinansowanie
z Fundacji Wspomagania Wsi na realizacjg¢ projektéw, ktére zostaly uznane za najciekawsze
i najlepiej przygotowane. Dofinansowanie otrzymaty: Swietlica Wiejska w Bagienicy
na projekt pt. ,, Otwérzmy serca, wyciagnij dlonie” w wysokosci 2.662,00 zt. Swietlica
Wiejska
w Matej Kloni na projekt pt. ,,Potrzebujacy sa wsréd nas” w wysokosci 2.498,00 zt. oraz
Stowarzyszenie = Duszpasterska ~ Wspdlnota Rolnikéw  Lyskowo na projekt pt.
,, Jak w rodzinie” na kwote 3000,00 zt.

W okresie Swiat Bozego Narodzenia Caritas w Gostycynie zorganizowat zbiérke
artykutéw zywnosciowych dla najubozszych rodzin. Paczkami zywnosciowymi obdarowano
25 rodzin. W okresie $wiatecznym Caritas zorganizowal gwiazdke dla dzieci pod tytutem
,USmiech dzieciom”. Paczkami $wiatecznymi obdarowano 40 dzieci.

W okresiec Swiat Wielkanocnych réwniez Caritas obdarowal 20 rodzin paczkami
zywnos$ciowymi. Zywno$¢ pochodzita gtéwnie od sponsoréw prywatnych i ze zbidrek

zywnosci w sklepach.
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4. CEL CZASTKOWY NR IV - PROMOWANIE AKTYWNOSCI
OBYWATELSKIE]J W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ.

Cel czastkowy nr IV sklada si¢ z 5 zadan:
a) Zadanie 1 — Podejmowanie uchwat przez rady gmin i rad¢ powiatu dotyczacych
wspotpracy 1 dofinansowania organizacji pozarzadowych 1 inicjatyw

obywatelskich.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

— W gminie Cekcyn obowiazuje uchwata o wspotpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi;

— Wospieranie inicjatyw KGW, ZER i I w celu zabezpieczenia potrzeb emocjonalnych
1 bytowych ludzi starszych i niepelnosprawnych;

— Organizacje pozarzadowe uczestnicza w konkursie grantowym oglaszanym przez
samorzad;

— Dziatanie Lokalnej Organizacji Grantowej — Towarzystwo Mitosnikéw Ziemi
Cekcynskiej;

— Na terenie gminy upowszechnia si¢ ide¢ wolontariatu, szczegdlnie w Gimnazjum

Cekcyn oraz Gminnej Swietlicy Terapeutycznej.

b) Zadanie 2 — Dofinansowanie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych i inicjatyw

obywatelskich.

System edukacyjny w powiecie tucholskim stara si¢ zapewni¢ mozliwo$¢ dostgpnosci
do rozmaitych szkolen, kurséw przekwalifikowujacych skierowanych do cztonkéw naszej
spolecznosci lokalnej. Na naszym terenie znajduja si¢ rozmaite szkoly, ktére funkcjonuja
w systemie dziennym, zaocznym i wieczorowym. Sa to zaréwno szkoty dzienne jak
1 policealne. Natomiast liczba 0s6b korzystajacych z takiej oferty zalezna jest od samych

mieszkancéw naszego powiatu. Oferty takie przedstawiaja m.in. PUP, TCEZ.
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¢) Zadanie 3 — Organizowanie konkurséw na programy i projekty.

Wydziat Edukacji, Zdrowia, Kultury, Sportu i Promocji w Tucholi:

W grudniu 2010 r. podjeta zostata uchwata nr 11I/20/2010 Rady Powiatu Tucholskiego
w sprawie przyjecia Programu Wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie na 2011 r. Zarzad powiatu wspiera dziatalno$¢ organizacji finansowo,
merytorycznie oraz techniczne. W roku 2010 zostaly ogtoszone otwarte konkursy ofert
z zakresu kultury, sportu, sportu kwalifikowanego oraz dotacje na prace konserwatorskie,
restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow.
Ogoétem udzielono dotacji na kwotg 100.000,00 zt. dla 33 organizacji.

Organizowane sa wystawy promujace aktywno$¢ mieszkancéw zwiazana z tradycja
oraz kultura regionu.

Uaktywniani s3 mieszkancy powiatu w wieku przedemerytalnym oraz emerytalnym
dzigki dziatalnosci Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Wyzszej Szkole Zarzadzania
Srodowiskiem w Tucholi. Stuchaczy jest ponad 140, uczestnicza w zajeciach plastycznych,
informatycznych, zajeciach rekreacyjno — sportowych, jogi oraz lektoratach z jezyka
angielskiego oraz niemieckiego. Duzym zainteresowaniem cieszy si¢ kolo turystyczne,
ktére organizuje szereg wycieczek edukacyjno — krajoznawczych. Natomiast w poprzednich
semestrach stuchacze brali udziat takze w zajgciach rehabilitacyjnych. Z pewnoscia zajgcia na
UTW sa doskonata forma zagospodarowania czasu wolnego, a jednoczesnie wspaniata okazja
do spotkan i wymiany do$wiadczen. O tym jak wazne jest podejmowania tego typu
przedsigwzi¢¢ Swiadczy duze zainteresowanie ze strony zaréwno obecnych jak

i potencjalnych stuchaczy.

d) Zadanie 4 — Upowszechnianie wolontariatu.

Klub Wolontariatu eM:

W roku 2010 w Klubie dziatato 25 — 29 wolontariuszy — uczniéw klas I — III Zespotu
Szko6t Ogdlnoksztatcacych.
W ramach wspoélpracy ze SRDST wolontariusze dziatali na rzecz dzieci specjalnej

troski, dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych i dzieci z trudnosciami w nauce:
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Szkolny Klub Wolontariusza ,,Animus’’:

— Ilo$¢ wyjazdéw do DPS w Wysokiej — 8 — piatki 13:30 — 17:00;

— 23 pazdziernika — piknik integracyjny ze spotecznoscia lokalna — krétki program
artystyczny,

— 12 listopada — dzieh wolny — wyjazd przed potudniem — pieczenie gofréw
z produktow zebranych przez wolontariuszy;

— 03 grudnia — III Turniej Tenisa Stotowego w Raciazu — s¢dziowanie i pomoc
8 wolontariuszy;

— 26 listopada — Andrzejki Niepelnosprawnych w TOK — u pomoc 8 wolontariuszy;

— 8 wolontariuszy tworzy zesp6t wokalny do wykonania koled na przedstawieniu
jasetkowym z uczestnikami Warsztatow Terapii Zajeciowej w Tucholi — wystep
dla przedszkolakéw, uczestnikéw 1 28 stycznia w Czersku;

— Kalendarz Przyjaciét DPS -2011.

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych:

W szkole dziata Szkolny Klub Wolontariatu — opiekunem jest p. Mirostawa Poturalska
— odrgbne sprawozdanie. W szkole odbyly si¢ réwniez akcje charytatywne — zbidrka zabawek

i ksiazek, artykutéw papierniczych dla dzieci z doméw dziecka, dziatania na rzecz WOSP.

Dom Dziecka w Tucholi:

— Umozliwienie pracy w placéwce wolontariuszom,;

— Stosowanie, na co dzieh w Domu zasady ,,Otwartych drzwi” dla przyjaciét
(instytucji, zaktadéw, firm, fundacji, stowarzyszen i oséb prywatnych), ludzi
dobrej woli, chetnych do pomocy, wspétpracy z placoéwka;

— Organizowanie i1 udzial w wielu imprezach integracyjno — sportowo -

rekreacyjnych z czynnym udziatem oséb spoza Domu.

Zespot Szkot Licealnych i Technicznych:

W szkole preznie dziatato Szkolne Kolo PCK i wolontariat, honorowi dawcy krwi.
Mtodziez podejmowata aktywne dziatania na rzecz Stowarzyszenia Rodzicéw Dzieci
Specjalnej Troski Tucholi, organizujac dzieciom:

— Zajgcia integracyjne, urozmaicali spotkania réznymi formami plastycznymi;
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— Wolontariusze napisali projekt o nazwie ,, Basniowa biblioteka” 1 uzyskali
dofinansowanie na stworzenie w S$wietlicy SRDST malej biblioteczki oraz grupy
teatralnej, ktéra miata na celu przyblizenie dzieciom Swiata bajek, a takze zachgci¢ do
wspolnej zabawys;

— Biorac udziat w realizacji projektu ,, Bawmy si¢ w zycie, zycie z nami si¢ bawi,
dofinansowanego przez TVP Warszawa z ,,Reklama dzieciom”.

Szkolne kolo PCK przy wspétudziale Panstwowej Strazy Pozarnej w Tucholi
przeprowadzito szkolenia z zakresu pierwszej pomocy dla uczniéw z 8 klas naszej szkoty,

— Wspdlnie z Samorzadem Uczniowskim zbierano pieniadze na wyprawke dla uczniow
z terenébw poszkodowanych w czasie powodzi. Zebrana kwot¢ przekazano
do Starostwa.

Brano udzial w XIX edycji Olimpiady Promocji Zdrowego Stylu Zycia w efekcie czego
2 osoby zakwalifikowaty si¢ do etapu rejonowego,

— Wiaczono sig réwniez w organizacjg akcji Gora Grosza;

— Zorganizowano akcj¢ poboru krwi w naszej szkole. W akcji wziglo udziat 60 uczniow
i nauczycieli;

— Przygotowujemy si¢ do Mistrzostw Pierwszej Pomocy PCK, ktére odbeda
sie w kwietniu 2011r.

Przez caty rok 2010r. krwiodawcy rekrutujacy si¢ sposréd naszych nauczycieli oraz uczniow
systematycznie, a takze w nagtych ratujacych zycie przypadkach, oddawali krew, realizujac
sw0ja zyciowa misj¢ — nieS¢ pomoc innym.

W grudniu grupa taneczna ZSLiT ,, ENIGMA” wystgpowata podczas I Turnieju Pitki Noznej

Halowej — ,,Cegietka rados$ci” organizowanego na rzecz 0sob niepetnosprawnych.

e) Zadanie 5 — Punkt doradczy dla organizacji pozarzadowych zapewniajacy obstuge

prawna i ksiggowa.
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Cel gtowny B — Wszechstronny rozwdj i integracja osob

w spotecznosci lokalnej.

S. CEL CZASTKOWY NR I - ZAPEWNIENIE OSOBOM STARSZYM
GODNYCH WARUNKOW ZYCIA I OPIEKI.

Cel czastkowy nr 1 sklada si¢ z 3 zadan:
a) Zadanie 1 — Wyksztalcenie aktywnych postaw zyciowych (zmiana modelu zycia,

zaktywizowanie spoteczenstwa).

Osrodek Pomocy Spotecznej:

Odnosnie 0s6b starszych zlecamy i monitorujemy ustugi opiekuncze a dla os6b

z zaburzeniami psychicznymi ustugi specjalistyczne. Osoby bezdomne znajduja schronienie

w Schroniskach dla Bezdomnych w Swieciu i Grudziadzu na mocy porozumienia zawartego
przez Gming Tuchola.

Klienci Osrodka Pomocy Spolecznej maja mozliwos¢ skorzystania z bezptatnych

porad psychologa.

Dom Pomocy Spotecznej:

Wyksztatceniu aktywnych postaw, o ktérych mowa w , Strategii”, stwarzaniu
warunkéw do petnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz turystyce,
0 czym mowi ,,Program”, stuzy u nas obszerna sfera dziatan obejmujacych prace kulturalno-
oswiatowa, terapi¢ zajeciowa i terapi¢ praca. Dzigki uczestnictwu w réznych formach tej
dziatalnosci mieszkancy wyzbywaja si¢ komplekséw zwiazanych z niepetnosprawnoscia.
Biorac udziat w zyciu Domu, pracujac na jego rzecz (w obejsciu, ogrodzie), wyjezdzajac
na zewnatrz, aby uczestniczy¢ w zyciu innych, nabieraja pewnosci siebie, przekonania o swej

normalnosci. Przyktady imprez w ktérych DPS brat udziat:

— V Wojewddzki Piknik Mieszkancéw DPS 1 Oséb Niepetnosprawnych ,,Piknik bez
barier "w Kamieniu Krajenskim (maj);

— V Przeglad Twoérczosci Oséb Niepetnosprawnych w Tucholi (maj);

— Kamienskie Integracyjne Spotkania Tworcze w Kamieniu Krajenskim (pazdziernik);

— Miedzynarodowa Spartakiada Os6b Niepetnosprawnych w Inowroctawiu (wrzesien);
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— Turniej tenisa stotlowego w Raciazu organizowany przez Stowarzyszenie
»Przyjazna Dilon” dziatajace przy DPS (grudzien);

— Udzial w imprezach organizowanych przez Kluby Seniora ,Jesien” i ,,Jarz¢bina”
z Tucholi, ,,Wrzos” z Gostycyna, ,Promyk” z Raciaza, Srodowiskowy Dom
Samopomocy z Tucholi oraz inne domy pomocy spoteczne;j.

Uroczystosci 1 imprezy okoliczno$ciowe organizowane przez nas i w naszym Domu, w tym
z udzialem zespotéw z zewnatrz:

— Dzien Babci 1 Dziadka - wystapily dzieci ze Szkoly Podstawowej w Silnie
(styczen);

— Jaselka — przedstawione przez Szkol¢ Podstawowa w Bystawiu i Kielpinie (sty-
czen, marzec);

— Bal Maskowy (luty);

— Thusty czwartek (luty);

— Walentynki z udzialem wolontariuszy z Klubu ,,Animus” z Gimnazjum Nr 1
w Tucholi (luty);

— 8 marca — Dzien Kobiet (marzec);

— Powitanie wiosny (marzec);

— Dzien Papieski (kwiecien);

— Dzien Matki — wystapily dzieci ze Szkoty Podstawowej w Silnie (maj);

— Piknik Rodzinny z udzialem rodzin mieszkancéw i ich znajomych (czerwiec);

— Dgzien sportu (lipiec);

— Zabawa pod chmurka (sierpien);

— Grzybobranie (wrzesien);

— Wycieczka do Tucholi (wrzesien);

— Przedstawienie kabaretu objazdowego z Krakowa (wrzesien);

— Migdzynarodowy Dzien Oséb Starszych (pazdziernik);

— Jubileusz 27 — lecia powstania DPS wraz z wystawa poswigcong rodzinie Janta —
Potczynskich (listopad);

— ,,Zabawa Andrzejkowa” w ktorej uczestniczyli podopieczni Dziennego Domu
Pobytu w Chojnicach (listopad);

— Mikotajki (grudzien);

— Uroczysta Kolacja Wigilijna (grudzien);

— Spotkania Bozonarodzeniowe (grudzien);
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— Zabawa sylwestrowa (grudzien);

— Biblioterapia;

— Projekcja filméw na DVD.

Zainteresowani mieszkancy moga korzysta¢ z codziennej oferty pracowni terapii
zajeciowej, z biblioteki, prasy codziennej oraz przepisOw prawnych dotyczacych doméw
pomocy spotecznej. Dom dazy takze do utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzinag
1 srodowiskiem. Udziela pomocy réwniez w dowozeniu mieszkancéw do rodzin (urlopy),

do znajomych lub na zakupy.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

— Dziatalno$¢ Polskiego Zwiazku Emerytéw Rencistow i Inwalidow skierowana jest
na aktywizacje osob starszych szczegdlnie w zakresie zagospodarowania czasu
wolnego;

— GOPS zapewnia ustugi opiekuncze osobom tego wymagajacym z terenu naszej
gminy;

— Organizowanie corocznych spotkan seniorow w S$wietlicach wiejskich
w poszczegblnych sotectwach;

— Prowadzenie wypozyczalni sprzgtu rehabilitacyjnego (mozliwos$¢ bezplatnego
wypozyczania Sprzgtu);

— Udzielanie przez GOPS pomocy rzeczowej i finansowej;

— Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i1 pomocy z innych systeméw
zabezpieczenia spolecznego;

— Pracownik socjalny jest koordynatorem dzialan na rzecz os6b starszych

1 niepetnosprawnych.

Stowarzyszenie na Rzecz Domu Pomocy Spotecznej w Wysokiej ,,Przyjazna Dton”’:

Stowarzyszenie ,,Przyjazna Dion” zorganizowato:

— Dnia 23.09.2010r. — Piknik Integracyjny- majacy na celu nawigzywanie wigzi
miedzy osobami z réznych Srodowisk i1 o r6znym przekroju wiekowym;

— Dnia 03.12.2010r. — III Turniej Tenisa Stotowego — jako popularyzacja kultury
fizycznej, sportu 1 rekreacji dla 0s6b starszych 1 niepetnosprawnych;

— Dnia 28.11.2007r. Zabawa Andrzejkowa — jako organizowanie dzialalno$ci

kulturalnej dla os6b starszych. Impreza pozwolita mieszkancom Domu

101



na oderwanie si¢ od codziennych probleméw zdrowotnych, rodzinnych i szarej
rzeczywistosci.

— Dnia 31.12.2010r. Spotkanie Sylwestrowe 2010/2011.

Od 2007r. wspotpracujemy aktywnie z klubem wolontariatu ANIMUS. Grupa
mtodziezy z Gimnazjum nr.1 w Tucholi wraz z koordynatorem Pania Hanna Klosowska
odwiedza systematycznie 1 — 2 razy w miesiacu mieszkancéw Domu Pomocy Spotecznej
w  Wysokiej. Wolontariusze przygotowuja programy artystyczne na rézne $wigta
1 okolicznosci, wiaczajac w to mieszkancow Domu. Przygotowuja drobne upominki, opiekuja
si¢ mieszkancami podczas imprez plenerowych i tych na terenie Domu. Swoja obecnos$cia

wprowadzaja radosng i ozywiona atmosfer¢ w codzienne zycie mieszkancow.

Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow — Zarzad rejonowy w Tucholi:

W roku sprawozdawczym Zwiazek otrzymat dotacj¢ PFRON, dzigki ktorej
zorganizowano piknik powiatowy:

— Zorganizowano obchody Swiatowego Dnia Inwalidy potaczonego z uroczysta
Msza Swieta, prelekcja lekarzy na temat zdrowia, wystgpami zespotéw
artystycznych. W obchodach brato udziat okoto 300 os6b.

— Zorganizowano tucholski Festyn Powiatowy w Dniach Boréw Tucholskich.
W festynie uczestniczyli cztonkowie zwiazku jak tez niezrzeszeni emeryci,
rencisci 1 inwalidzi z catego powiatu. Lacznie w festynie wzigto udzial okoto
300 os6b.

Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow wspoétpracowal i kontaktowat
si¢ z zarzadami k6t w sposéb prawidiowy.
Kota terenowe wiejskie organizowaty:

— Koto Bystaw zorganizowato 2 wycieczki w tym 1 czterodniowa na Litwg
do Wilna, Trok i Turgieli. Czlonkowie uczestniczyli w imprezach
organizowanych przez ZR w Tucholi, na Swiatowym Dniu Inwalidy i Pikniku
Powiatowym. Otaczano opieka osoby starsze i1 schorowane. Spotecznie
udzielano si¢ na rzecz gminy.

— Koto Cekcyn zorganizowato 4 wycieczki w tym wycieczki w tym wycieczke
z kotem Bystaw 1 Lubiewo do Budapesztu. Zorganizowato wyjazdy do opery
w Bygdoszczy oraz na koncert do Torunia. Wyjezdzano na przeglad zespotow

artystycznych do Swiecia. Cztonkowie kota otaczaja opieka osoby samotne
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i starsze. Organizuja wiele spotkan okolicznosciowych. Obchodza uroczyscie
jubileusze osob 70, 80, 85 lecia.

— Koto Gostycyn. Cztonkowie uczestniczyli w wycieczkach organizowanych
przez klub seniora w Gostycynie. Wspdtorganizowali razem z GOK-iem
zabawy, pikniki, wycieczki oraz inne okolicznosciowe imprezy. Otaczaja
opieka osoby starsze i chore. Wspétpracuja z kolem gospodyn wiejskich.
Cztonkowie kota naleza do Gostycynskiego Teatru Pokolen gdzie wystawiane
sztuki ciesza si¢ wielkim zainteresowaniem. Biora aktywny udziat
w uroczystosciach gminy.

—Koto Lubiewo zorganizowato 4 wycieczki, na ktére do uczestnictwa
zaproszono osoby z innych két. Byty to wycieczki krajowe jak i zagraniczne
(do Czech, Stowacji i Wegier). W pazdzierniku 2010 roku zorganizowano
uroczysto$¢ 15-lecia istnienia kota zwiazku. Na tej uroczystosci odznaczono
dyplomami zastuzonych cztonkéw.

— Koto Sliwice zorganizowato 6 wycieczek. Zorganizowano 2 wyjazdy do opery
1 filharmonii w Bydgoszczy. Organizowano spotkania integracyjne 1 okolicz-

nosciowe. Cztonkowie odwiedzaja osoby samotne i starsze.

b) Zadanie 2 — Opieka medyczna i pomoc socjalna.

Dom Pomocy Spotecznej:

Wszyscy mieszkancy maja orzeczona niepetnosprawno$¢. Podstawowymi
przyczynami niepelnosprawnosci sa choroby ukladu krazenia, ukladu oddechowego
1 narzadéw ruchu. Statutowa dziatalno§¢ Domu stuzy, wigc co do zasady osobom
niepelnosprawnym, a zadania nakres§lone przez Strategi¢ i Program realizujemy na co dzien.

Warunkiem aktywnos$ci mieszkancéw jest stan ich zdrowia. Zapewniamy wigc opieke
lekarska 1 pielggniarska, rehabilitacjg lecznicza 1 usprawnianie, zaopatrzenie w leki 1 artykuty
sanitarne w $rodki pomocnicze i przedmioty ortopedyczne.

Stala opieke lekarska nad mieszkancami sprawuje lekarz rodzinny -
p. Teresa Ossowska z Raciaza, a pielggniarska p. R6za Wesolowska pielggniarka
srodowiskowa réwniez z Racigza.

W 2010 roku w szerokim zakresie korzystaliSmy z ustug specjalistow Tucholi,

Bydgoszczy 1 Chojnic:
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— Poradnia urologiczna 1 x (1osoba);

— Poradnia okulistyczna 6 x (2 osoby);

— Poradnia psychiatryczna 5 x (33 osoby);

— Poradnia chirurgiczna 13 x ( 7 oséb);

— Poradnia onkologiczna 3 x (2 osoby);

— Poradnia stomatologiczna 2 x (2 osoby);

— Poradnia zaopatrzenia ortopedycznego 1x (1 osoba);

— Poradnia naczyniowa 1 x (losoba).

Pigcioro mieszkancéw poddanych bylo leczeniu szpitalnemu w Tucholi
lub Chojnicach. Mieszkancy maja réwniez dostgp do poradni psychologicznej w Tucholi.
Osiemnascie 0s6b skorzystalo ze srodkow pomocniczych w postaci pieluchomajtek 1 wktadek

anatomicznych, jedna natomiast z cewnikow urologicznych.

Pracownicy socjalni:

Pracownicy socjalni zatrudnieni w osrodkach pomocy spolecznej otaczaja osoby
starsze pomoca 1 opieka osoby starsze w codziennej pracy. W trakcie przeprowadzania
wywiadu $rodowiskowego maja okazje rozeznac si¢ w potrzebach omawianej grupy oséb.
Niejednokrotnie posrednicza w zatatwieniu okreslonych spraw. Natomiast w DPS mieszkancy
maja okazj¢ korzysta¢ z pomocy 1 wsparcia pracownika socjalnego kazdego dnia

w okreslonych godzinach.

Pielegniarki srodowiskowe:

Podobnie jak w przypadku pracownikow socjalnych pielggniarki pracuja na rzecz
senioroOw kazdego dnia. W zaleznoSci od potrzeby S$wiadcza im uslugi opiekuncze
lub specjalistyczne. Zadanie to jest w pelni realizowane przez podmioty ochrony zdrowia

zgodnie z NFZ.

¢) Zadanie 3 — Organizowanie systemu dzialan wspierajacych osoby starsze

i rodziny.

Dom Pomocy Spotecznej:

Zainteresowani mieszkancy moga korzysta¢ z codziennej oferty pracowni terapii

zajegciowe], z biblioteki, prasy codziennej oraz przepisOw prawnych dotyczacych domoéw
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pomocy spotecznej. Dom dazy takze do utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzinag
1 srodowiskiem. Udziela pomocy réwniez w dowozeniu mieszkancéw do rodzin (urlopy),
do znajomych lub na zakupy.

Mieszkancy Domu maja pelni¢ praw, moga, wiec swobodnie kontaktowaé si¢

ze Swiatem zewngtrznym.

Szkolny Klub Wolontariusza ,, Animus: przy Gimnazjum nr 1 w Tucholi:

Szkolny klub zrzeszajacy wolontariuszy dziata od 2007 r. Opiekunka klubu jest pani
Hanna Klosowska (uhonorowana w 2010 r. nagroda dla oséb wyrdzniajacych sig
w dziatalnosci pomocy spotecznej, jako koordynator SKW ANIMUS. Razem z niag miodziez
systematycznie odwiedza swoich podopiecznych, ktérymi sa mieszkancy Domu Pomocy

Spotecznej w Wysokiej koto Raciaza.

II. PROGRAM WYROWNYWANIA SZANS OSOBOM
NIEPELNOSPRAWNYM W POWIECIE TUCHOLSKIM.

1. CEL SZCZEGOLOWY NR 1 - ZINTEGROWANIE DZIALAN
SAMORZADOW LOKALNYCH I ORGANIZACJI
POZARZADOWYCH NA RZECZ OSOB NIEPEENOSPRAWNY CH.

Cel szczegotowy nr I sklada si¢ z 4 zadan:

a) Zadanie 1 — Monitorowanie i ewaluacja Powiatowego Programu Wyréwnywania

Szans Osobom Niepetnosprawnych.

Sposéb realizacji tego zadania polega na:

— Wyborze aktywnych oséb ze sktadu Rady Powiatu, Starostwa, gmin,
organizacji pozarzadowych, parafii 1 innych do monitorowania, oceny
1 ewaluacji Powiatowego Programu Wyréwnywania Szans Osobom

Niepetnosprawnym.

Realizacja programu nastgpuje w sposob ciagly. Monitorowania 1 ewaluacji dokonuje

corocznie PCPR.
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b) Zadanie 2 — Tworzenie warunkéw do rozwoju statych placéwek dla oséb
niepetnosprawnych.

Realizacja tego zadania polega na:

— Poszukiwaniu  nowej  rzeczywistosci, nowych szans dla  oséb
niepelnosprawnych migdzy innymi w $wietlicach terapeutycznych,
Warsztatach Terapii Zajeciowej ze srodkéw NFZ, Sejmiku Wojewddzkiego,
samorzadowych 1 innych.

— Przewidywanie i rezerwowanie pomieszczen dla nowych placéwek.

— Promowanie aktywnych os6b i organizacji pozarzadowych.

— Organizowanie konkurséw wséréd organizacji pozarzadowych i zawieranie

kontraktéw na funkcjonowanie nowych placowek dla oséb niepetnosprawnych.

Warsztaty Terapii Zajeciowej:

Warsztaty Terapii Zajeciowej rozpoczety dzialalno$¢ 1 grudnia 2007 r. Organem
zatozycielskim Warsztatow jest Zarzad Stowarzyszenia Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi
przy ul. Pocztowej 7d.

Warsztaty Terapii Zajeciowej sa wyodrgbniong o organizacyjnie placéwka stwarzajaca
osobom niepelnosprawnym, niezdolnym do podjecia pracy mozliwosci rehabilitacji
spolecznej, zawodowej zmierzajacej do ogdlnego rozwoju i poprawy sprawnosci kazdego
uczestnika, niezbgdnych do mozliwie niezaleznego samodzielnego 1 aktywnego zycia
w srodowisku. Rozwdj umiejetnosci zawodowych oraz specjalistycznych, wptywa
na podwyzszenie poczucia wlasnej wartosci, motywacji, satysfakcji. Taki rozwoj daje
rowniez szans¢ na ogéolne uaktywnienie, usamodzielnienie, mozliwos¢ pelnienia zadan i rél
spotecznych poprzez wyrazanie swoich standow emocjonalnych oraz pozwala na rozwdj
swoich zdolnos$ci i umiej¢tnosci artystycznych.

Formy terapii Zajeciowej obejmuja przede wszystkim rehabilitacje spoteczna,
rehabilitacj¢ zawodowa, rehabilitacje¢ w odniesieniu do réznych form wykorzystywanych
w prawidlowym procesie usprawniania i usamodzielniania uczestnikow.

Rehabilitacja spoteczna pomaga na: wyodrgbnieniu nawyku odpowiedniego
zachowania si¢ w grupie, ksztaltowaniu orientacji czasowo przestrzennej, wyrobieniu
w uczestniku obowiazku punktualnosci, umiejetnosci odpowiedniego zachowania, ¢wiczenia

umiejetnosci komunikacyjnych, trening umiejgtnosci interpersonalnych, trening w zakresie
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wygladu zewnetrznego, trening ekonomiczny w zakresie gospodarowania wtasnymi srodkami
finansowymi, planowania zakupow 1 oszczg¢dzania.

Rehabilitacja zawodowa polega na: treningu umiejgtnosci pracy w zespole
i wspotodpowiedzialno$¢ za wykonane zadanie, rozwijaniu motywacji i tempa pracy,
¢wiczeniach z zakresu koncentracji uwagi i pamigci; ¢wiczeniach w zakresie samodzielnego
planowania, kontrolowania i wykonywania zadan; ¢wiczeniach w zakresie doktadnosci pracy
oraz przestrzegania dyscypliny pracy; ¢wiczeniach wytrwatosci i odpowiedzialnosci.

Rehabilitacja to ogdlnie uaktywnienie fizyczne, ktora wptywa na poprawienie ogdlnej
sprawnosci fizycznej, poprawe¢ koordynacji ruchowej, ksztaltowanie poprawy postawy ciala,
redukcji nadmiernej masy ciala, utrzymaniu i wzmocnieniu sily mig$niowej, zachowaniu
petlnego zakresu ruchu w stawach oraz likwidacji przykurczow. Zajgcia odbywaja si¢ na
sprzgcie rehabilitacyjnym, poprzez gry i1 zabawy na $wiezym powietrzu, ¢wiczenia
ogdlno-kondycyjne oraz ¢wiczenia korekcyjne czynne i wolne.
Szczegbétowe wyjasnienie form terapii zajgciowe]j realizowanych przez Warsztaty Terapii
Zajeciowe] to:

— Ergoterapia wlasciwa ,,Terapia zajgciowa”, ktéra stanowi oddzielna forme
rehabilitacji. W ramach jej prowadzi si¢ wiele réznych zaje¢ m.in.: rzezbiarstwo,
tkactwo, krawiectwo, stolarstwo, ogrodnictwo oraz wszelkiego rodzaju prace rgczne;

— Arteterapia terapia wykorzystujaca szeroko pojeta sztuke;

— Biblioterapia terapia wykorzystujaca ksigzki. Wtasciwy proces biblioterapii powinien
przebiega¢ na nastgpujacych etapach: identyfikacja, katharsis. Sa rozne
oddzialywania, kierunki biblioterapii: przygotowujace — gdy czytelnik nie miat w reku
ksiazki, podajemy mu pozycje przyjemne 1 tatwe, sam wybiera odpowiednig.
Korygujaca — gdy za posrednictwem ksiazki chcemy uzyska¢ wilasciwe zmiany
w zachowaniu i podstawie. W pracy z czlowiekiem najbardziej skuteczna jest
biofilia — afirmacja zycia w okresie dziecinstwa i mtodosci skupienie si¢ na
wspomnieniach, na tym co bylo dobre 1 przyjemne.

— Choreoterapia terapia wykorzystujaca taniec, mozna tu zaliczy¢ tance integracyjne.
Elementy, ktére tacza w choreoterapii to ruch, muzyka, tempo, grupa, rytm, czas,
przestrzen, terapeuta, dotyk. Stosowanie techniki to taniec, ¢wiczenia
muzyczno-ruchowe, improwizacje muzyczno — ruchowe.

— Dramatoterapia — terapia wykorzystujaca elementy teatru i1 dramy, ktéra polega

na przygotowaniu przez podopiecznych przedstawien teatralnych i udziale w nich.
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Waznym elementem jest dyskusja nad tym co si¢ wydarzylo na scenie i jakie uczucia
temu towarzyszyly.

— Estetoterapia — terapia wykorzystujaca kontakt z pigknym otoczeniem i kontakt
z przyroda, badz wyjscie do galerii, muzeum.

— Muzykoterapia — terapia wykorzystujaca muzyke, stuchanie §piewanie, granie.

— Arteterapia, ktére metoda jest rysunek, malarstwo, grafika, zdobnictwo
1 dekoratorstwo, muzykoterapii, biblioterapia.

— Socjoterapia, terapia ruchem, ¢wiczenia ogélne usprawniajace, oddechowe, poranne,
nauka czynnosci zycia codziennego, trening nawigzania relacji, prowadzenie rozmow

1 podtrzymywania kontaktow.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Tucholi:

Srodowiskowy Dom Samopomocy, jako pierwsza tego typu placéwka dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi w Powiecie Tucholskim, musial wypracowac¢ takie formy wsparcia,
ktére wyjda naprzeciw oczekiwaniom os6b korzystajacych z ustug Domu. Wydaje si¢ nam,
ze udato si¢ spetni¢ te oczekiwania.

Gtéwnym zatozeniem pracy terapeutycznej jest aktywizowanie oséb z zaburzeniami
psychicznymi po przebytej hospitalizacji w szpitalu psychiatrycznym. Modelem docelowym

w pracy naszego Osrodka jest aktywizacja zawodowa przynajmniej czg$ci uzytkownikow,
jednak z uwagi na bardzo trudna sytuacj¢ na rynku pracy skupiamy si¢ w pierwszej kolejnosci na
podtrzymaniu ich w dobrej kondycji psycho-fizycznej, pomimo istniejacej choroby. Realizowane
jest to poprzez szereg zaje¢ w réznego rodzaju pracowniach terapeutycznych.

— plastyczne;j,

— kulinarne;j,

— stolarskiej,

— krawiecko — hafciarskiej,

— rehabilitacji ruchowe;,

— ogrodniczo — ekologiczne;j.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Tucholi jest placéwka dziennego wsparcia dla oséb
niepetnosprawnych ze wzgledu na choroby psychiczne i niepetnosprawnos$¢ intelektualna
glebszego stopnia.

W 2010 r. zwigkszono ilo§¢ miejsc o 10, obecnie SDS w Tucholi ma 38 miejsc,

zapotrzebowanie jest jednak jeszcze wigksze. W zajeciach uczestniczy 35 oséb z terenu Gminy
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Tuchola i 3 osoby z gmin o$ciennych. Osoby zamieszkujace na terenach wiejskich gminy
sa dowozone do placéwki busem zakupionym za srodki z PFRON — u. W ramach likwidacji barier
architektonicznych zostala zamontowana winda osobowa do transportu os6b niepetnosprawnych
ruchowo, jest to jedyna tego typu winda w Tucholi.

W ramach wyréwnywania szans i stwarzania warunkow do petlnego uczestnictwa w zyciu
kulturalnym, sporcie, rekreacji i turystyce podopieczni SDS w 2010 roku uczestniczyli
w nastgpujacych imprezach:

Udzial imprezach sportowych
— W VI Olimpiadzie Sportowej SDS Wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego w Nowej Wi
Wielkiej.
— W II Turnieju Tenisa Stotowego organizowanego przez DPS Wysoka
— W I Turnieju Pitkarskim Srodowiskowych Doméw Samopomocy ,,Strzelam Gole™
w Chojnicach.
Udzial w przegladach twérczosci:
— W VI Powiatowym Przegladzie Twérczosci oséb Niepetnosprawnych w Sliwicach;
— W przegladzie twoérczosci KIST w Kamieniu Krajenskim;
— W ramach wolontariatu raz w tygodniu odbywaja si¢ zajgcia;
— Nauki haftu borowiackiego prowadzone przez panie: Marianng Wailandt 1 Maria Sala;
— W czasie Obchodéw Dni Boréw Tucholskich — wystawa prac podopiecznych SDS
w Tucholi.
Udzial w integracyjnych imprezach kulturalno — rozrywkowych
— Bal karnawatowy dla oséb niepelnosprawnych organizowany przez SDS Tuchola
(uczestniczyli podopieczni z SDS-6w: Tuchola, Chojnice, Czersk i WTZ Czersk);
— Udzial w zabawie karnawatowej w Czerskim Domu Kultury;
— W integracyjnej zabawie karnawatowej w Chojnicach organizowanej przez SDS Chojnice;
— Andrzejki zorganizowane wspdlnie z WTZ z Tucholi;
— Mikotajki wspdlnie z podopiecznymi z OSW z Tucholi;
— Zorganizowanie zabawy Andrzejkowej pod ,,Jeleniem”;
— Udziatl w zabawie Andrzejkowej w WTZ w Czersku;
— Udziat w pikniku organizowanym przez SRDST w Tucholi.
Udzial w innych imprezach turystyczno — krajoznawczych:
— Powitanie lata - piknik w Ostrowitem organizowany przez WTZ Czersk;

— Udziatl w sportowym spotkaniu integracyjnym organizowanym przez WTZ z Tucholi;
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— Udziat w Pikniku Integracyjnym ,,Bez Barier” w Kamieniu Krajenskim;

— Woycieczka do Multikina w Bydgoszczy;

— Zwiedzanie Muzeum Boréw Tucholskich;

— Udzial w spotkaniu ,,Pozegnanie Lata” w SDS w Czersku.
Wszyscy podopieczni objeci sa opieka pielggniarska i korzystaja na biezaco z konsultacji
i leczenia przez lekarza psychiatre.
Codziennie odbywaja si¢ zajecia gimnastyczne ogdélnorozwojowe i usprawniajace prowadzone

przez pielggniarke — rehabilitantke.

Urzad Miasta w Tucholi:

Od momentu przekazania umowa najmu na okres 10 lat obiektu przy ul. Pocztowej 7d
Stowarzyszeniu Rodzicow Dzieci Specjalnej Troski na dziatalno$¢ swietlicy dla dzieci
1 miodziezy specjalnej troski, Gmina Tuchola partycypuje w kosztach calorocznego
utrzymania tej placéwki. W 2010 r. w/w stowarzyszenie otrzymalo dotacj¢ na koszty

utrzymania w wysokosci 8.920,00 zt.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Analiza sytuacji oséb niepelnosprawnych na terenie gminy wskazuje, iz nie ma
potrzeby tworzenia specjalistycznych placowek dla oséb niepetnosprawnych. Utworzenie
i prowadzenie tych placéwek na szczeblu powiatowym w pelni zabezpiecza nasze potrzeby

w stosunku do os6b niepetnosprawnych.

¢) Zadanie 3 — Upowszechnianie znaczenia organizacji pozarzadowych w badaniu

i zaspakajaniu potrzeb os6b niepetnosprawnych, wspieranie ich inicjatyw.

Realizacja tego zadania polega na:

— Popularyzowaniu pracy dziataczy i organizacji pozarzadowych dziatajacych
(non profit) dla dobra 0s6b niepetnosprawnych;

— Organizowaniu pomocy dla w/w organizacji i 0os6b;

— Docenianiu pracy pracownikéw i jednostek powiatowych i gminnych
pracownikéw Starostwa, gmin i innych majacych osiagnigcia w pracy

innowacyjnej na rzecz osOb niepetnosprawnych lub wolontariatu.
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Starostwo Powiatowe Wydziat Edukacji, Zdrowia, Kultury, Sportu i Promocji:

Wydzial wspétpracuje z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych (Stowarzyszenie Rodzicéw Dzieci Specjalnej Troski) dofinansowujac

imprezy dla dzieci niepetnosprawnych.

Klub Wolontariatu eM:

W roku 2010 w Klubie dziatato 25- 29 wolontariuszy — uczniéw klas I-III Zespotu
Szkoét Ogolnoksztatcacych.
W ramach wspétpracy ze SRDST wolontariusze dziatali na rzecz dzieci specjalnej troski,
dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych i dzieci z trudno$ciami w nauce:

— Uczestniczyli w zajgciach terapeutycznych i rehabilitacyjnych w $wietlicy
terapeutycznej — 1 — 2 w tygodniu po 2 godz.

— Uczestniczyli 1 pomagali  przy przeprowadzeniu  réznych  imprez
okolicznosciowych min.Andrzejek, Wigili;

— Przygotowali i brali udziat w VII Festynie ,,Marzenia jak ptaki.”, ktéry odbyt si¢
naterenie naszej szkoty 19 czerwca 2010, w przeprowadzenie festynu
zaangazowanych bylo 15 wolontariuszy

— Wolontariusze napisali projekt ,,Basniowa Biblioteka” — w ramach programu
,Make a Connection” Polskiej Fundacji Dzieci i Mtodziezy — w ramach wspotpra-
cy z WTZ. Projekt uzyskal dotacj¢ 4000 zt i byt realizowany w okresie luty — maj
2010r.

— Brali udzial w realizacji projektu Rozwijanie aktywnos$ci spotecznej niepetno-
sprawnych dzieci 1 mtodziezy pt. ,,Aktywnie zyjemy i rado$¢ z tego czerpiemy” —
okres realizacji: luty 20009 — kwiecien 2010r (projekt SRDST).

— Biorga udzial w realizacji projektu "Bawimy si¢ w zycie, zycie z nami bawi sig"
(okres realizacji wrzesien 2010 — luty 2011) — projekt SRDST.

Stowarzyszenie Rodzicéw Dzieci Specjalnej Troski wyrdznito aktywna pracg wolon-

tariuszek Anny Stomy 1 Weroniki Rozkwitalskiej 1 zglosito je do konkursu organizowanego

przez Sie¢ Centrow Wolontariatu "Barwy Wolontariatu".

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Rada Gminy w Cekcynie podj¢ta uchwate okreslajaca zasady wspotpracy samorzadu

z organizacjami pozarzadowymi. Organizacje pozarzadowe majace w swoich statutach
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realizacj¢ zadan skierowanych do oséb niepetnosprawnych moga skorzysta¢ ze wsparcia sa-
morzadu gminy Cekcyn. Za posrednictwem lokalnego Biuletynu Informacyjnego Gminy
Cekcyn popularyzowane sa dzialania realizowane przez organizacje pozarzagdowe w stosunku

do 0s6b niepetnosprawnych.

d) Zadanie 4 - Inicjowanie tworzenia nowych organizacji rzadowych, samorzadowych,
pozarzadowych i grup samopomocowych.

Na podstawie rozpoznania potrzeb i mozliwosci inicjowanie opracowan dodatkowych

programéw w celu tworzenia nowych placowek dla oséb niepetnosprawnych ze Srodkéw

PFRON, NFZ, Urzg¢du Marszatkowskiego Wojewddztwa i innych.

2. CEL SZCZEGOLOWY NR II - WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU
DZIECI NIEPELNOSPRAWNYCH.

Cel szczegotowy nr II sklada si¢ z 5 zadan:
a) Zadanie 1 - Wczesne rozpoznawanie zaburzeh oraz podejmowanie dziatan
w zakresie wspierania rozwoju.
Realizacja tego zadania polega na:
— Popularyzowaniu znaczenia istoty wczesnej interwencji i jej wptywu na proces
rehabilitacji.
— Wczesnym rozpoznawaniu i diagnozowaniu zaburzen rozwojowych.
— Wspieraniu rozwoju dziecka na bazie kompleksowych oddzialywan

wielospecjalistycznych oraz wychowania stymulujacego.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna:

Weczesne rozpoznawanie i diagnozowanie zaburzen rozwojowych u dzieci w ramach
systemu wczesnej interwencji:

— Woczesne wykrywanie niepetnosprawnosci;

— Opracowanie programow rewalidacyjnych;

— Prowadzenie terapii zaburzen rozwojowych: indywidualnej i grupowej;

— Konsultacje dla rodzicéw oraz nauczycieli dzieci o specjalnych potrzebach eduka-

cyjnych.
Diagnozowanie dzieci i mlodziezy dla potrzeb Zespotu ds. Orzekania o Stopniu

Niepetnosprawnosci.
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Otoczenie pomoca psychopedagogiczna rodzin wychowujacych dziecko dotknigte
niepelnosprawnoscia:
— Prowadzenie poradnictwa dla rodzicéw i rodzenstwa;
— Wspdbldziatanie z wolontariatami w Tucholi w zakresie organizacji pomocy
dla dzieci;
— Wspoétudziat w organizowaniu dziatan charytatywnych na rzecz dzieci.
Kwalifikowanie dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych do odpowiednich form
ksztatcenia:
— Orzekanie do ksztalcenia specjalnego;
— Orzekanie do nauczania indywidualnego;
— Wskazywanie  optymalnych form i  warunkéw  ksztalcenia  dziecka
niepetnosprawnego.
Otoczenie dzieci a szczegllnie miodziezy ze stwierdzonymi réznego rodzaju
niepetnosprawno$ciami indywidualna opieka psychologiczna.
Wspieranie szko6t i placowek o$wiatowych w zakresie dziatan wychowawczych
ze szczegblnym uwzglednieniem profilaktyki.
Prowadzenie badan predyspozycji zawodowych w celu optymalizacji decyzji

zawodowych mlodziezy szczegdlnie ze stwierdzona niepetnosprawnoscia.

Dom Dziecka w Tucholi:

— Woczesne rozpoznawanie 1 diagnozowanie zaburzen rozwojowych dzieci
natychmiast po przybyciu dziecka do placéwki;

— Wspieranie rozwoju dziecka na bazie kompleksowych oddzialywan
wielospecjalistycznych oraz wychowania stymulujacego;

— Umozliwienie dziecku niepetnosprawnemu wychowania razem z réwiesnikami
petnosprawnymi;

— Praca socjalna z rodzing dziecka niepelnosprawnego;

— Systematyczne wnioskowanie o sporzadzenie diagnoz na bazie orzecznictwa
psychologiczno — pedagogicznego i medycznego;

— Umozliwienie dziecku niepetnosprawnemu ksztatcenia w odpowiedniej dla niego
placowce edukacyjnej;

— Umacnianie i zapewnienie stalego kontaktu dziecka niepetnosprawnego z rodzing;
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— Stwarzanie na terenie placowki warunkéw do uczestniczenia rodzicOw w zyciu
codziennym ich dziecka oraz mozliwos$ci jak najczgstszego kontaktu wychowanka
z rodzina;

— Uczestnictwo w szkoleniu organizowanym przez VIA MEDIA — Prowadzenie
treningdw umiejgtnosci  spolecznych w  zakresie specjalistycznych ustug

opiekunczych.

Zespot Szkot Licealnych i Agrotechnicznych:

— Biezace prowadzenie poradnictwa pedagogicznego i psychologicznego;

— Dostosowanie poziomu wymagan do indywidualnych mozliwosci uczniéw
niepetnosprawnych zgodnie z zaleceniami PPP;

— Kierowanie uczniéw w porozumieniu z rodzicami, na badania w zakresie zaburzen

w uczeniu si¢ (dysleksja rozwojowa) oraz terapi¢ psychologiczna.

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych:

Wspieranie rozwoju dzieci niepelnosprawnych to jeden z waznych celéw naszej
szkoly. Ucza si¢ u nas dzieci z orzeczonymi stopniami niepelnosprawnosci, a takze
z orzeczeniami do ksztalcenia specjalnego. Dyrekcja, nauczyciele, wychowawcy oraz
pozostali pracownicy doktadaja wszelkich staran, aby zapewni¢ wszystkim uczniom jak
najlepsze warunki nauki i rozwoju, a takze pelna integracj¢ dziecka z grupa réwiesnicza.
Uczniowie zakwalifikowania do nauczania indywidualnego maja mozliwo$¢ uczestnictwa

w zajeciach lekcyjnych oraz w imprezach szkolnych, zwtaszcza integracyjnych.

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy:

— Prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych;
— Diagnozowanie dzieci w zakresie pomocy logopedycznej;

— Konsultacje w sprawie diagnoz z Poradnig Pedagogiczno — Psychologiczna.

b) Zadanie 2 - Przygotowanie rodziny do pelnienia swej roli w sytuacji przyjscia
na $wiat dziecka niepetnosprawnego.
Realizacja tego zadania polega na:
— Podejmowaniu dziatan na rzecz niesienia pomocy rodzinom wychowujacym

dziecko dotknigte niepelnosprawnos$cia w zakresie:
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a. Postgpowania i pielggnacji we wczesnym okresie zycia;

b. Informowanie o przyczynach niepetnosprawnosci, diagnozach oraz o moz-
liwos$ciach rozwojowych dziecka;

c. Niesienie pomocy socjalnej, psychologicznej, pedagogicznej i medycznej
w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju oraz przekazywanie wiedzy

traktujacej o mozliwosciach stymulowania rozwoju dziecka.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna:

Otoczenie pomoca psychopedagogiczna rodzin wychowujacych dziecko dotknigte
niepelnosprawnoscia:
— Prowadzenie poradnictwa dla rodzicéw i rodzenstwa;
— Wspdldziatanie z wolontariatami w Tucholi w zakresie organizacji pomocy
dla dzieci;
— Wspdtudziat w organizowaniu dziatan charytatywnych na rzecz dzieci.
Poradnia zwigkszyta dostgpnos¢ do pomocy psychologiczno — pedagogicznej:
poszerzono kadry poradni, wydluzono godziny pracy, wzbogacono oferty placoéwki,

podejmowano zadania pozastatutowe.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Realizacja pracy socjalnej przez pracownikéw socjalnych Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w srodowiskach z dzie¢mi niepetnosprawnymi pozwala zapewni¢ wczesna pomoc
socjalna, poradnictwo oraz niesienie innej niezbednej pomocy. Stata wspétpraca z placéwka-
mi stuzby zdrowia zapewnia przeptyw informacji na temat nowych przypadkéw niepeino-

sprawnosci wsrdd dzieci.

¢) Zadanie 3 - Orzekanie o rodzaju niepetnosprawnosci na podstawie rzetelnej,
wielokrotnej, interdyscyplinarnej diagnozie.
Realizacja tego zadania polega na systematycznym sporzadzaniu diagnoz na bazie

orzecznictwa psychologiczno — pedagogicznego i medycznego.
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Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna:

Pracownicy Poradni systematycznie przygotowuja opinie psychopedagogiczne
na rzecz Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci przy PCPR w Tucholi. Praca ta ma

charakter ciagty.

d) Zadanie 4 - Umozliwienie dziecku niepetnosprawnemu kontaktow z grupa
rowiesnicza 1 korzystanie ze zorganizowanych zajec¢ rehabilitacyjno — wychowawczych.
Realizacja tego zadania polega na:
— Umozliwieniu dzieciom niepelnosprawnym ksztalcenia i1 wychowania razem
z pelnosprawnymi réwiesnikami w przedszkolnych grupach integracyjnych;
— Organizowaniu szkolen dla rodzicéw, nauczycieli, wychowawcoéw traktujacych

o potrzebach i mozliwosciach rozwojowych dzieci niepelnosprawnych.

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych:

Uczniowie zakwalifikowani do nauczania indywidualnego maja mozliwos¢

uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych oraz imprezach szkolnych, zwtaszcza integracyjnych.

Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy:

— Organizowanie imprez 1 uroczystosci szkolnych;

— Przeprowadzenie konkurséw szkolnych i spotkan;

— Prowadzenie szkolen dla rodzicéw oraz nauczycieli w zakresie pomocy dzieciom
niepetnosprawnym;

— Przeprowadzenie zaj¢¢ rehabilitacyjno — wychowawczych.

e) Zadanie 5 — Przygotowanie dziecka niepetnosprawnego do mozliwosci podjgcia
przez niego obowiazku szkolnego w najkorzystniejszych dla niego warunkach.
Realizacja tego zadania polega na:

— Kwalifikowaniu dziecka niepetnosprawnego na podstawie wielodyscyplinarne;j
diagnozy do ksztatcenia integracyjnego lub specjalnego.
— Wskazywaniu rodzicom optymalnych mozliwosci ksztatcenia dziecka

niepetnosprawnego w odpowiedniej dla niego placéwce edukacyjne;j.
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Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna:

Kwalifikowanie dziecka niepetnosprawnego na podstawie wielodyscyplinarnej
diagnozy do ksztalcenia integracyjnego lub specjalnego.
— Orzekanie do ksztalcenia specjalnego;
— Orzekanie do nauczania indywidualnego;
— Wskazywanie optymalnych warunkéow ksztatcenia dziecka niepetnosprawnego
w tym réwniez na poziomie ponadgimnazjalnym.
Wskazywanie  rodzicom  optymalnych  mozliwosci  ksztalcenia  dziecka

niepetnosprawnego w odpowiedniej dla niego placéwce edukacyjne;j.

3. CEL SZCZEGOLOWY NR III - WYROWNYWANIE SZANS W ZAKRESIE
EDUKACJIL

Cel szczegotowy nr 111 sklada si¢ z 4 zadan:

a) Zadanie 1 - Podjecie dziatan w zakresie podnoszenia poziomu S$wiadomosci
dzieci 1 mlodziezy na temat ich niepetnosprawnych réwiesnikéw, ich praw,
potrzeb i wktadu w zycie spoleczne.

Realizacja tego zadania polega na:

— Inicjowaniu i wspomaganiu pogadanek informacyjnych dotyczacych dzieci
niepelnosprawnych, realizowanych we wszystkich typach placéwek
edukacyjnych na terenie powiatu tucholskiego.

— Budzeniu §wiadomosci dzieci i mtodziezy w zakresie praw i obowiazkéw oséb
niepetnosprawnych, likwidowanie przeszk6d w drodze do ich pelnego
uczestnictwa w zyciu spolecznym, zapobieganie dyskryminacji, budzenie

solidarnosci i tolerancji wobec os6b niepetnosprawnych.

Zespot Szkot Licealnych i Technicznych:

W gronie uczniow ZSLiT funkcjonuja uczniowie niepetnosprawni 1 zgodnie
ze wskazaniami i1 zaleceniami poradni specjalistycznych, objeci byli zréznicowanymi
formami pomocy wspierajacymi ich prawidlowy rozwéj. W ciggu catego roku 2010
z kilkorgiem uczniéw pracowano w formie nauczania indywidualnego. Z zaleznosci
od przejawianych dysfunkcji nauke¢ realizowali na terenie szkoty w wymiarze 12 godzin

tygodniowo lub nauczyciele prowadzili zaj¢cia z nimi w domu. Uczniowie posiadajacy
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orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego korzystali z dodatkowych godzin
dydaktycznych w celu wspomagania swojego rozwoju. Wszyscy uczniowie, przejawiajacy
jakiekolwiek formy niepelnosprawnosci mogli liczy¢ na precyzyjne dostosowanie wymagan
edukacyjnych do swoich mozliwos$ci i potrzeb ksztatcenia. Umozliwiano im nieograniczone
korzystanie z pomocy pedagoga szkolnego, pielegniarki szkolnej 1 zachegcano

do podejmowania kontaktow spotecznych i aktywnos$ci w zyciu szkoty.

Przychodnia Pedagogiczno Psychologiczna:

Przychodnia wspierala szkolty 1 placéwki oswiatowe w zakresie dziatan
wychowawczych ze szczegdlnym uwzglednieniem profilaktyki. Prowadzone byly orientacje
zawodowe oraz badania predyspozycji zawodowych w celu optymalizacji decyzji
zawodowych milodziezy. Rozszerzono formy wspotpracy ze  stowarzyszeniami
i organizacjami udzielajacymi pomocy dziecku i rodzinie w zakresie przeciwdziatania
przemocy, agresji i uzaleznienia od alkoholu i1 narkotykow:

— Z Poradnia Leczenia Uzaleznien w Tucholi;

— Z gminnymi komisjami rozwigzywania probleméw alkoholowych;

— Z Osrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy;

— Z Osrodkiem Wsparcia dla Rodzin;

— 7Z GOPS — ami;

— Ze Stowarzyszeniem Przeciwdziatania Narkomanii.

Przychodnia wspétdziatata z Domem Dziecka w Tucholi, Rodzinnym Pogotowiem
Opiekunczym,  Stowarzyszeniem  Rodzin  Zastgpczych ~ Powiatu ~ Tucholskiego
»Dziecko w Rodzinie”, Stowarzyszeniem Rodzicéw Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi,
Warsztatami Terapii Zajeciowej w Tucholi, a takze z PCPR w zakresie dzialan na rzecz os6b
niepelnosprawnych.

Budzenie $wiadomosci dzieci i mlodziezy w zakresie praw i obowiazkéw 0s6b
niepetnosprawnych, likwidowanie przeszkdéd na drodze do ich petlnego uczestnictwa w zyciu
spolecznym, zapobieganie dyskryminacji, budzenie solidarnosci i tolerancji wobec 0s6b

z niepetnosprawnoscia.

Dom Dziecka:
Placéwka stara si¢ uswiadamia¢ osoby niepelnosprawne i jej rodzing w jej prawach
1 obowiazkach, wspiera i zapewnia konieczna pomoc. Wychowawcy SciSle wspélpracuja

z kadra Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Tucholi, Specjalnym Osrodkiem
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Szkolno — Wychowawczym w Strzelnie, Mtodziezowym Os$rodkiem Wychowawczym

w Szerzawach oraz Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej Gostycynie:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gostycynie po raz trzeci uczestniczyt
w realizacji organizowanego przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji  Oséb
Niepetnosprawnych, programu ,,Uczen na wsi — pomoc w zdobyciu wyksztalcenia przez
osoby niepelnosprawne zamieszkujace gminy wiejskie oraz gminy miejsko — wiejskie”.

W roku szkolnym 2009/2010 z tej formy pomocy skorzystalo 62 niepetnosprawnych
uczniéw w tym: 20 uczniéw szkoét podstawowych, 21 gimnazjalistow, 21 uczniow szkét
ponadgimnazjalnych. Uczniowie zakupili niezbedne podrgczniki, ksiazki, artykuty szkolne,
kostiumy gimnastyczne, obuwie sportowe, réwniez programy edukacyjne, 1 takie
Iwyposazenie jak biurka i krzesta. Na realizacj¢ tego zadania z PFRON — u wykorzystano

srodki w wysokosci 116.497,25 zi.

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy:

— Poznanie = przepisow  dotyczacych  tworzenia  programéw  autorskich
1 innowacyjnych;

— Przeprowadzenia szkolenia dla nauczycieli dot. tworzenia programéw;

— Tworzenie programow autorskich przez nauczycieli nauczania indywidualnego,

logopedii i gimnastyki korekcyjnej.

b) Zadanie 2 — Pozytywne orzekanie i kwalifikowanie do ksztalcenia socjalnego

1 integracyjnego oparte na potencjale mozliwosci dziecka.

Realizacja tego zadania polega na:

— Systematycznym  dokonywaniu  wielodyscyplinarnej  diagnozy  dzieci
1 milodziezy z niepelnosprawnoscia wskazujacej] na potencjal rozwojowy
1 mocne strony.

— Inspirowaniu nauczycieli i wychowawcéw pracujacych z dzie¢mi specjalnej
troski do tworzenia programéw autorskich.

— Tworzeniu warunkéw do zaspokajania podstawowych potrzeb uczniéw
specjalnej  troski w  zakresie specjalistycznej opieki medycznej

oraz zaopatrzenie w sprz¢t rehabilitacyjny i pomocniczy.
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej nie ma mozliwosci wpltywu na nauczycieli
do tworzenia programéw autorskich dla dzieci specjalnej troski. Pracownicy socjalni
docierajac do rodzin z dzie¢mi specjalnej troski, informuja o mozliwosci korzystania
ze specjalistycznej opieki medycznej i rehabilitacyjnej. Pomagaja rodzinom w zdobywaniu
srodkow  finansowych na turnusy rehabilitacyjne. Posrednicza w  rejestracji
do specjalistycznych osrodkéw medycznych. Niepelnosprawni moga korzystaé réwniez
ze sprzgtu rehabilitacyjnego bedacego w posiadaniu tut. Osrodka. Informowani sa rowniez

o mozliwos$ci zaopatrzenia w sprz¢t rehabilitacyjny 1 pomocniczy w ramach PFRON.

¢) Zadanie 3 - Wspieranie inicjatyw zwigzanych z organizowaniem imprez

sportowych,  rekreacyjnych 1  kulturalnych dla  dzieci  dotknigtych

niepelnosprawnoscia.

Realizacja tego zadania polega na:

— Podejmowaniu  dzialan na rzecz imprez sportowych, rekreacyjnych,
kulturalnych dla dzieci specjalnej troski z powiatu tucholskiego w wieku
3 — 18 lat.

— Wspomaganiu rodzin dzieci z niepetnosprawnoscia w zakresie pomocy
spolecznej  korzystania z  turnuséw  rehabilitacyjnych,  sanatoriéw
oraz mozliwos$ci uzyskania sprz¢tu rehabilitacyjnego i ortopedycznego.

— Tworzeniu wypozyczalni sprzgtu rehabilitacyjno — ortopedycznego.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Dzieci niepetnosprawne maja mozliwos¢ korzystania z imprez
rekreacyjno-kulturalnych jak: Przeglady Twoérczosci Osob Niepelnosprawnych oraz imprezy
gminne, szczegdlnie w okresie letnim ,,Lato z Gming Cekcyn”. W ramach integracji dzieci
uczestnicza w spotkaniach integracyjnych w Przedszkolu Gminnym w Cekcynie oraz

szkotach.

Stowarzyszenie Rodzicow Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi:

01.02.2010 — 31.08.2010 Realizacja projektu ,,Make a Connetion” — Basniowa

biblioteka. Dotacja z Polskiej Fundacji Dzieci 1 Mlodziezy. Celem projektu bylo stworzenie
mini biblioteki, czytanie dzieciom bajek, basni 1 opowiadan. Dzigki temu dzieci miaty dostgp

do ksiazek, mogty pozna¢ basniowy §wiat, rozwina¢ wyobrazni¢ oraz rozszerzy¢ stownictwo.
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11.02.2010 — BAL KARNAWALOWY, ktéry odbyt si¢ w Ksiaznicy, w ktérym
uczestniczyli dzieci ze stowarzyszenia wraz z rodzicami 1 opiekunami, uczestnicy
z Warsztatow  Terapii  Zajgciowej z  instruktorami, osoby  niepetnosprawne
ze Srodowiskowego Domu Samopomocy, uczestnicy z WTZ Skarszewy oraz uczestnicy
Domu Dziecka wraz z Pania Dyrektor. Bal byl czeécia zada¢ zaplanowanych w ramach
realizowanego projektu z fundacji PZU Warszawa.

15.03.2010 — 15.11.2010r — Realizacja projektu Rehabilitacja zawodowa i spoteczna
0sO6b niepelnosprawnych pt. ,,Aby zdrowie dopisywato, wszyscy ¢wicza u nas $mialo”
Prowadzenie zaje¢ rehabilitacyjnych w kazdy czwartek. Dotacja z Urzedu Marszatkowskiego
w Toruniu.

19.04.2010 — SWIATOWY DZIEN INWALIDY w Tucholskim Osrodku Kultury pod
hastem: ,,Troska o cztowieka waznym elementem spolecznego dzialania”. Inicjatorem tego
spotkania byt Polski Zwigzek Emerytéw Rencistéw i Inwalidéw Zarzad Rejonowy w Tucholi.
Zorganizowano rowniez kiermasz, na ktory trafity prace wykonane przez osoby
niepelnosprawne oraz obrazy pochodzace od Pana Piotra Idzikowskiego z Bystawia. Zebrane
srodki z kiermaszu — 212,00 zt. trafity na konto Stowarzyszenia na szczytny cel jakim jest
rehabilitacja i leczenie dzieci ze stowarzyszenia.

4.11.2009 — 28.04.2010 Dalszy ciag realizacji najwigkszego projektu w dziejach
Stowarzyszenia ,,Rozwijanie aktywnosci spotecznej niepelnosprawnych dzieci 1 miodziezy
pt. ,,Aktywnie zyjemy i rado$¢ z tego czerpiemy’. Dotacja z Fundacji PZU Warszawa.
W ramach tego projektu prowadzone byly zajecia edukacyjno — terapeutyczne w $rody od
15 — 18 oraz zajgcia rehabilitacyjne w czwartki od 15 — 18. W projekt ten zaangazowany byt
wolontariat z grupy eM z Tucholi oraz Domu Dziecka. Projekt rozliczony pod koniec kwiet-
nia.

22.05.2010 - ,,VIII Przeglad Tworczosci Osob Niepelnosprawnych” w Tucholi.
Organizatorami Przegladu byta Gmina Tuchola, Starostwo Powiatowe w Tucholi, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi oraz Stowarzyszenie Diabetykéw z Tucholi.
Stowarzyszenie wystawilo swoich uczestnikéw: Adam Gaca, Monika Sojka, Danuta Benke,
Mateusz Szulc i Karol Smolen. Opiekunami byly Pani Maria Lewandowska -
przewodniczaca Stowarzyszenia oraz Ewa Gaca — cztonek Zarzadu.

19.06.2010 - VII Festyn Integracyjny ,,Marzenia jak ptaki” — cykliczna coroczna
impreza, ktora jest realizowana we wspétpracy z grupa wolontariatu eM przy Zespole Szkot
Ogolnoksztatcacych w Tucholi przy ul. Pocztowej 8. W festynie uczestnicza rdézne

stowarzyszenia skupiajace osoby niepetnosprawne oraz opiekunowie, terapeuci. Giéwnym
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organizatorem jest Stowarzyszenie Rodzicéw Dzieci Specjalnej Troski. Festyn sfinansowany
byt ze srodkéw dotacji Starostwa Powiatowego w Tucholi oraz Powiatowego Centrum Pomo-
cy Rodzinie w Tucholi.

02.07.2010 — 04.07.2010 — Realizacja projektu ,Poznajemy Pigkno Boréw
Tucholskich, dotacja ze Starostwa Powiatowego w Tucholi. Zorganizowanie wyjazdu
do Raciaskiego Miyna. W wyjezdzie uczestniczyto 50 oséb (dzieci oraz opiekunowie).

18.07.2010 - Wyjazd do Torunia w ramach projektu ,,Make a Connection”.
Dzieci zwiedzity planetarium ,,Barwy kosmosu”, Muzeum piernika oraz teatr Baj Pomorski

01.09.2010 — 28.02.2011 - Realizacja projektu z Reklamy Dzieciom pn.
»Bawimy si¢ w zycie, zycie z nami bawi si¢”. W ramach tego zadania prowadzone sa zajgcia
edukacyjno — terapeutyczne w kazdy wtorek (2 godz.) oraz zajecia rehabilitacyjne w czwartki

(3 godz.). Dotacja z TVP Warszawa.

d) Zadanie 4 — Podnoszenie wiedzy nauczycieli i wychowawcéw w zakresie
pedagogiki socjalnej oraz metod pracy z dzie¢mi specjalnej troski.
Realizacja tego zadania polega na:
— Organizowaniu szkolen nauczycieli i innych oséb zajmujacych si¢ praca

z dzie¢mi specjalnej troski wedtug opracowanego programu.

4. CEL SZCZEGOLOWY NR IV - STWORZENIE WARUNKOW

DO AKTYWIZACJI ZAWODOWE], ZATRUDNIENIA
I PRZECIWDZIALANIA SKUTKOM BEZROBOCIA WSROD 0OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH.

Cel szczegotowy nr IV sklada si¢ z 5 zadan:
a) Zadanie 1 — Uaktywnienie stuzb powiatowych dziatajacych na rzecz rehabilitacji zawo-
dowej os6b niepetnosprawnych w powiecie (PCPR, PUP).

Realizacja tego zadania polega na organizowaniu spotkan, narad, kontroli maja-

cych na celu:
a. oceng i stan funkcjonowania poradnictwa zawodowego dla 0oséb niepetno-

sprawnych;

b. ewidencjonowanie niepelnosprawnych poszukujacych pracy;
c. ocen¢ dotychczasowych dziatah na rzecz tworzenia miejsc pracy

dla niepetnosprawnych i przez niepelnosprawnych.
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Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi:

Wedtug stanu w dniu 31.12.2010 r. zarejestrowanych pozostawato 285 os6b bezrobot-
nych niepelnosprawnych. Stanowili oni 8,1% ogétu bezrobotnych w powiecie.

Udziat kobiet w populacji bezrobotnych niepelnosprawnych wyniést 46% (131 oséb),
a prawo do zasitku posiadato 28,4% (81 os6b).

Wsréd bezrobotnych niepetnosprawnych najwigcej bylo os6b z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci 65,3% (186 osob). U znacznej grupy osob (102 osoby, co stanowi 35,8%
ogétu bezrobotnych niepelnosprawnych) niepetnosprawnos¢ spowodowana
jest uposledzeniem narzadu ruchu.

Zadania z zakresu poradnictwa zawodowego realizowane byly w stosunku do 0séb
niepelnosprawnych na biezaco w ramach poradnictwa indywidualnego i grupowego
oraz informacji zawodowe;j.

W 2010 r. poradnictwem indywidualnym objeto 157 o0s6b niepelnosprawnych,
w tym 73 kobiety, a poradnictwem grupowym 12 os6éb, w tym 7 kobiet. Informacja
zawodowga objeto 10 oséb, w tym 9 kobiet.

Powiatowy Urzad Pracy, udzielajac pomocy okreslonej w ustawie, moze przygotowac
indywidualny plan dziatania dla bezrobotnego Ilub poszukujacego pracy w celu
doprowadzenia do podjgcia przez niego odpowiedniej pracy. Indywidualny plan dziatania jest
przygotowywany przy udziale bezrobotnego lub poszukujacego pracy.

W 2010 roku dla 151 oséb bezrobotnych niepetnosprawnych przygotowano IPD, 25 sposréd
tych oséb przerwalo realizacje IPD. Realizacj¢ Indywidualnego Planu Dziatania zakonczyto
w 2010 roku 45 bezrobotnych niepetnosprawnych.

W przypadku oséb niepetnosprawnych poszukujacych pracy dla 16 oséb przygotowa-
no IPD, 1 poszukujacy pracy niepetnosprawny przerwat realizacj¢ IPD, a 2 takie osoby
zakonczyty w 2010 r. realizacje IPD.

17 os6b niepetnosprawnych uczestniczyto w zajeciach umiejgtnego poszukiwania
pracy w ramach Klubu Pracy, 2 osoby niepelnosprawne braty udziat réwniez w zajgciach

aktywizacyjnych.

b) Zadanie 2 — Popularyzowanie przez PUP i PCPR warunkéw i zasad korzystania
ze srodkow PFRON.
Realizacja tego zadania polega na:

— Tworzeniu nowych miejsc pracy ze sSrodkow PFRON w ramach limitu;
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— Prowadzeniu akcji informacyjnej w urzgdach na temat zatrudniania osob

niepetnosprawnych na nowych miejscach pracy.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Uczniowie gminy Cekcyn mieli mozliwo$¢ korzystania z pomocy finansowej

w ramach programu ,,Uczen na wsi” ze sSrodkéw PFRON.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sliwicach:

Praca socjalna — pomoc w zatatwianiu spraw w urzedach i instytucjach; kierowanie
do Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w celu uzyskania stopnia
niepetnosprawnosci, zaliczenia dziecka do 0s6b niepetnosprawnych; kierowanie do PCPR
celem otrzymania dofinansowan z PFRON; pomoc w wypelnianiu wnioskéw i1 dokumentow.

W roku szkolnym 2009/2010 realizowano programu ze S$rodkéw PFRON pn.
,uczen na wsi — pomoc w zdobyciu wyksztalcenia przez osoby niepelnosprawne
zamieszkujace gminy wiejskie oraz gminy miejsko — wiejskie”. W ramach tego program
udzielono pomocy 35 uczniom, w tym 16 uczniéow Szkét Podstawowych, 13 uczniéw
Gimnazjum 1 6 uczniéw szké6t ponadgimnazjalnych.

7 0séb niepetnosprawnych z terenu Gminy Sliwice uczestniczyto w zajeciach WTZ
w Tucholi.

¢) Zadanie 3 - Prowadzenie akcji informacyjnej ws$rdd pracodawcow

zatrudniajacych osoby niepetnosprawne.

Realizacja tego zadania polega na:

— Popularyzowaniu zasad zatrudniania os6b niepelnosprawnych na wolnym
rynku pracy wsrdd pracodawcéw i przez media;

— Aktywizowaniu prasy lokalnej do przedstawiania korzysci dla zaktadéw pracy

zatrudniajacych osoby niepetnosprawne.

Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi:

W ramach wizyt u pracodawcéw posrednik pracy informuje pracodawcéw o zasadach
zatrudniania os6b niepelnosprawnych, o sposobach aktywizowania tych oséb oraz
0o mozliwosci tworzenia nowych miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych ze $rodkow

PFRON i FP.
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Na stronie internetowej PUP Tuchola, zamieszczono w 2010 r., informacje o projekcie
»Wsparcie 0s6b gluchoniewidomych na rynku pracy Il — Wez sprawy w swoje rgce”,

ktory Towarzystwo Pomocy Gluchoniewidomym realizuje w partnerstwie z PFRON.

d) Zadanie 4 - Wprowadzenie nowych 1 rozszerzonych form wsparcia
(WTZ, domy srodowiskowe).
Realizacja tego zadania polega na:
— Zbieraniu informacji o osobach, ktéra chcialyby uczestniczy¢ w WTZ;

— Zapewnienie dojazdu na WTZ.

e) Zadanie 5 — Podejmowanie dzialan na rzecz poszerzenia oferty edukacyjnej
i szkoleniowej skierowanej do 0s6b niepetnosprawnych.
Realizacja tego zadania polega na:
— Zbieraniu informacji o osobach chcacych podwyzsza¢ swoje kwalifikacje
zawodowe;
— Poszerzeniu oferty edukacyjnej dla oséb niepetnosprawnych;
— Prowadzeniu  przekwalifikowan o0s6b  niepetnosprawnych w  oparciu

o szkolenia kursowe.

Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi:

Zadania z zakresu poradnictwa zawodowego realizowane byly w stosunku do 0séb
niepelnosprawnych na biezaco w ramach poradnictwa indywidualnego i grupowego
oraz informacji zawodowe;.

W 2010 r. poradnictwem indywidualnym objgto 157 os6b niepelnosprawnych,
w tym 73 kobiety, a poradnictwem grupowym 12 o0séb, w tym 7 kobiet. Informacja
zawodowa objeto 10 oséb, w tym 9 kobiet.

Powiatowy Urzad Pracy, udzielajac pomocy okreslonej w ustawie, moze przygotowac
indywidualny plan dziatania dla bezrobotnego lub poszukujacego pracy w celu
doprowadzenia do podjecia przez niego odpowiedniej pracy. Indywidualny plan dziatania jest
przygotowywany przy udziale bezrobotnego lub poszukujacego pracy.

W 2010 roku dla 151 os6b bezrobotnych niepelnosprawnych przygotowano IPD,
25 sposrdd tych os6b przerwato realizacjg¢ IPD. Realizacj¢ Indywidualnego Planu Dziatania

zakonczyto w 2010 roku 45 bezrobotnych niepetnosprawnych.
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W  przypadku o0séb niepelnosprawnych poszukujacych pracy dla 16 o0séb
przygotowano IPD, 1 poszukujacy pracy niepetnosprawny przerwat realizacje IPD,
a 2 takie osoby zakonczyty w 2010 r. realizacj¢ IPD.

17 oséb niepetnosprawnych uczestniczyto w zajeciach umiejetnego poszukiwania
pracy w ramach Klubu Pracy, 2 osoby niepelnosprawne braty udziat réwniez w zajgciach

aktywizacyjnych.

5. CEL SZCZEGOLOWY NR V - TWORZENIE SRODOWISKA
FIZYCZNEGO PRZYJAZNEGO DLA 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH.

Cel szczegotowy nr V sklada si¢ z 3 zadan:

a) Zadanie 1 — Egzekwowanie prawa budowlanego w zakresie pozbawionego barier
architektonicznych, w istniejacej 1 nowej zabudowie obiektow uzytecznosci
publiczne;j.

Realizacja tego zadania polega na:

— Bezwzglednym przestrzeganiu par. 2 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa z 14 XII.1994r. w sprawie
warunkéw technicznych jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich
usytuowanie (Dz. U. Nr 10 z 1995r. Poz. 46 z p6zniejszymi zmianami);

— Dokonaniu przegladu obiektéw uzytecznosci publicznej na terenie powiatu
1 ustalenie obiektow nie dostosowanych dla 0os6b niepetnosprawnych;

— Zalecaniu placéwkom uzytecznosci publicznej dostosowanie ich obiektow
do mozliwosci swobodnego korzystania z nich przez osoby niepetnosprawne;

— Popularyzowaniu dobrych przyktadéw likwidacji barier architektonicznych.

Panstwowy Inspektor Sanitarny w Tucholi:

W zakresie wyréwnywania szans osobom niepetnosprawnym realizowane sa zapisy
wynikajace z ustawy Prawo budowlane, przepiséw techniczno — budowlanych i przepiséw
szczegblnych. Dotycza dostgpu 0s6b niepetnosprawnych do pomieszczen 1 warunkow
uzytkowych w pomieszczeniach/dostgpnos¢ do kondygnacji, pochylnie, dzwigi osobowe,
potozenie i szeroko$¢ drzwi, podlogi bez progéw, ustgpy ogdélnodostepne, umywalnie,

porgcze w obiektach uzyteczno$ci publicznej, mieszkalnych lub zakladach pracy, a takze
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sytuowania miejsc postojowych samochodu w stosunku do budynkéw, dostgpnosé
niepelnosprawnych do miejsc rekreacyjnych, do miejsc do gromadzenia odpadéw statych
przy budynkach wielorodzinnych Zagadnienie to jest uwzgledniane na etapie uzgadniania

dokumentacji projektowej i dopuszczenia obiektu do uzytkowania.

W 2010 roku Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny uczestniczyt
w dopuszczeniu do uzytkowania obiektow przystosowanych dla potrzeb 0s6b
niepetnosprawnych:
— Rozbudowa przychodni lekarskiej w czgsci rehabilitacji w Bystawiu;
— Swietlice wiejskie w Wysokiej, Legbadzie i Stobnie;
— Rozbudowa stotéwki w Osrodku Wypoczynkowym w Okoninach Nadj;
— Rozbudowa hotelu, stotéwki i kuchni z zapleczem w os$rodku rehabilitacji dzieci
niepetnosprawnych w Matym Gacnie;
— Hala widowiskowo — sportowa w Tucholi;
— 2 budynki ustug gastronomicznych w Tucholi;
— Etap rewitalizacji sredniowiecznego uktadu urbanistycznego m. Tucholi — w centrum
miasta zlikwidowano krawezniki na przejsciach przez ulice;
— Gabinet lekarski w Tucholi;
— Infrastruktura turystyczna z zapleczem sanitarnym przy jez. Gleboczek w Tucholi
i przy jez. w Stobnie i Raciazu;
— Boiska sportowe z zapleczem sanitarnym w Pruszczu, Linsku i Raciazu;

— Stacja paliw w Kgsowie.

b) Zadanie 2 - Podejmowanie dzialan na rzecz rozwoju informacji dla os6b
niepetnosprawnych i ich rodzin o mozliwosciach dostgpu i korzystania ze sprzgtu
rehabilitacyjnego niezbednego do funkcjonowania w spoleczenstwie.

Realizacja tego zadania polega na:
— Propagowaniu programu dofinansowania zaopatrzenia 0s6b

niepetnosprawnych w przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi:

Dostgp do informacji na powyzszy temat maja osoby zainteresowane niemal w kazdej

placowce pomocy spolecznej, stuzby zdrowia oraz Specjalnego Osrodka Szkolno -
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Wychowawczego w Tucholi. Poszczegdlne instytucje posiadaja wiedzg, przynajmniej
podstawowa, w zakresie mozliwosci dotyczacych dostgpu i korzystania z dofinansowania
do sprzegtu rehabilitacyjnego. W siedzibie Centrum dostgpne byly ulotki informacyjne dla
0s0b niepetnosprawnych, foldery odnos$nie sprzgtu ortopedycznego i pomocniczego.
Niepetnosprawni oraz ich rodziny na biezaco informowani byli o mozliwosciach czgsciowego
zwrotu kosztéw, poniesionych przy zakupie sprz¢tu o ktérym mowa, procedury zatatwiania

wnioskéw, kompletowania petnej dokumentacji wraz z zatacznikami.

¢) Zadanie 3 — Popularyzowanie wiedzy o mozliwo$ciach uzyskania dofinansowania
z PFRON.
Realizacja tego zadania polega na:
— Prowadzeniu  akcji  informacyjnych  wsréd oséb  niepelnosprawnych
o mozliwos$ci uzyskania dofinansowania ze srodkéw PFRON:
a. Na likwidacj¢ utrudnien wystepujacych w budynkach, ich elementach
zewnetrznych 1 mieszkaniach;

b. Na likwidacj¢ ograniczen osobom z dysfunkcja narzadéw stuchu i mowy.

Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi:

Do zadan realizowanych przez PUP w ramach ustawy z dnia 27.08.1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0oséb niepelnosprawnych nalezy min:

— Finansowanie ze $rodkow PFRON wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku
pracy okreslone w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
w odniesieniu do oséb niepelnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujace
pracy niepozostajace w zatrudnieniu;

— Dokonywanie zwrotu na wniosek pracodawcy ze s$rodkéw PFRON kosztow
wyposazenia lub przystosowania stanowisk pracy dla oséb niepelnosprawnych;

— Przyznawanie na wniosek osoby niepelnosprawnej jednorazowo $rodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu
do spétdzielni socjalnej;

— Finansowanie kosztéw szkolenia os6b niepetnosprawnych.

W 2010 roku udzielono 3 osobom bezrobotnym niepetnosprawnym jednorazowych

srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Osoby te podjely dziatalnos¢ w zakresie:

128



ustug ubezpieczeniowo-finansowych; pozyskiwania drewna oraz montaz i konserwacja wind;
handlu art. przemystowymi. Na ten cel wydatkowano tacznie 79.800,00 zt.

W 2010 roku 3 pracodawcoéw wystapilo z wnioskiem o zrefundowanie 9 stanowisk
pracy dla oséb niepetnosprawnych na taczna kwote 420.924,00 zt. Z uwagi na przyznanie
na ten cel $rodkéw w kwocie 90.000 zi. utworzono 3 miejsca pracy w 2 zaktadach.
Finansowanie utworzenia pozostalych stanowisk pracy zaproponowano ze $rodkéw FP
(na miejsca pracy finansowane ze sSrodkéw FP nie moga by¢ kierowane osoby

niepetnosprawne poszukujace pracy).

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi ciagla akcj¢ informacyjna na temat
mozliwosci uzyskania przez osoby niepelnosprawne dofinansowania ze $rodkéw PFRON.
GOPS udostgpnia stosowne wnioski w celu ubiegania si¢ o poszczegdlne formy wsparcia
ze Srodkéw PFRON. Pracownicy socjalni pomagaja w gromadzeniu niezbgdnej dokumentacji,

np. przy ubieganiu si¢ o dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych.

6. CEL SZCZEGOLOWY NR VI - ORGANIZOWANIE ROZNYCH
FORM WSPIERANIA RODZIN Z DZIECKIEM LUB DOROSLA
OSOBA NIEPELNOSPRAWNA.

Cel szczegotowy nr VI sklada si¢ z 4 zadan:

a) Zadanie 1 — Dokladne zdiagnozowanie potrzeb rodzin oséb niepetnosprawnych
1 zasobow infrastruktury ich wsparcia.
Realizacja tego zadania polega na:
— Wospieraniu  samodzielno$ci rodzin z dzieckiem lub dorosta osoba

niepetnosprawna.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Pracownicy socjalni popularyzuja ksztattowanie aktywnych postaw rodzin z osobami
niepelnosprawnymi. Zachecaja ich do aktywnego poszukiwania $rodkéw finansowych
na rehabilitacje oraz inne formy wsparcia, jak np: zakup lekow. Na terenie naszej gminy bar-
dzo aktywnie na rzecz swoich niepetnosprawnych dzieci dziataja matki. Swoja aktywnos¢
wykazuja przede wszystkim w poszukiwaniu $rodkéw finansowych z fundacji. Aktywnie

angazuja si¢ w prace organizacji pozarzadowych.
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b) Zadanie 2 — Inicjowanie tworzenia gminnych i powiatowych osrodkéw wsparcia.
Realizacja tego zadania polega na:
— Inicjowaniu tworzenia gminnych $wietlic terapeutycznych, grup wsparcia
w ramach wolontariatu, grup wsparcia o podobnych deficytach

samodzielnosci.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Na terenie gminy dziala Gminna Swietlica Terapeutyczna, ktéra swoja opieka
obejmuje réwniez dzieci niepetlnosprawne. Rozwaza si¢ takze mozliwo$¢ zabezpieczenia

osobom niepetnosprawnym specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania.

¢) Zadanie 3 — Organizowanie réznych form wypoczynku dla rodzin z dzieckiem
lub dorosta osoba niepetnosprawna, majace na celu poprawg ich sprawnosci.
Realizacja tego zadania polega na:
— Kierowaniu oséb niepetnosprawnych z opiekunem na turnusy rehabilitacyjne

wzglednie do sanatorium.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Pracownicy socjalni GOPS pomagaja osobom niepetnosprawnym w zalatwianiu

formalnosci zwigzanych z wyjazdem na turnus rehabilitacyjny lub do sanatorium.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie:

W ramach rehabilitacji spotecznej tutejsze Centrum oferuje niepetnosprawnym
cztonkom naszej spotecznosci udzial w turnusach rehabilitacyjnych. Zainteresowani sami
decyduja o miejscu i terminie wyjazdu. Osoby niepelnosprawne informacje o mozliwosciach
uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjny moga otrzymac¢ takze w GOPS, szkotach a takze

placowkach stuzby zdrowia na terenie powiatu.

d) Zadanie 4 — Edukacja rodzin majacych osoby niepetnosprawne w zakresie
pokonywania trudnosci.
Realizacja tego zadania polega na:
— Diagnozowaniu sytuacji rodzin w zakresie speilniania rdl zwiazanych

z niepetnosprawnoscia cztonka rodziny.
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

W ramach pracy socjalnej w srodowiskach z osobami niepelnosprawnymi pracownicy
socjalni przeszkoleni w tym zakresie wspieraja rodziny w pokonywaniu trudnosci zycia

codziennego. Rodziny te obj¢te sa szczegdlnym wsparciem.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Gminne Osrodki Pomocy Rodzinie:

Zaréwno osrodki pomocy spotecznej jak i Centrum w swojej codziennej pracy
podejmuja powyzsza tematyke. Po przeprowadzeniu rozmowy i sporzadzeniu wywiadu
srodowiskowego dokonuje si¢ diagnozy. W przypadku rodzin, ktére dotkngla
niepelnosprawnos¢ podejmuje si¢ szereg dziatan zmierzajacych do poprawy ich funkcjono-

wania.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna:

Otoczenie pomoca psychopedagogiczna rodzin wychowujacych dziecko dotknigte
niepetnosprawnoscia: prowadzenie poradnictwa dla rodzicéw i rodzenstwa; wspotdziatanie
z wolontariatami w Tucholi w zakresie organizacji pomocy dla dzieci; wspétudziat

w organizowaniu dziatan charytatywnych na rzecz dzieci.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Tucholi:

Osrodek udziela pomocy rodzicom wychowujacym dziecko niepelnosprawne
jak 1 osobom z zaburzeniami psychicznymi dla mieszkahcéw Gminy Tuchola,
ktérzy z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci wymagaja pomocy innych oséb,
a sa jej pozbawione, w miejscu zamieszkania, poprzez organizowanie ustug specjalistycznych
lub opiekuniczych. Swiadczenie to obejmuje: ustugi opiekuncze, specjalistyczne ushugi
opiekuncze z wyltaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami

psychicznymi oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze.
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7. CEL SZCZEGOLOWY NR VII - STWARZANIE WARUNKOW
DO PEENEGO UCZESTNICTWA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
W ZYCIU KULTURALNYM, SPORCIE, REKREACJI
ORAZ TURYSTYCE.

Cel szczegotowy nr VII sklada si¢ z 1 zadania:

a) Zadanie 1 — Popularyzacja aktywnych form zycia poprzez stwarzanie mozliwosci
petnego i aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym, sporcie, rekreacji i turystyce
0s6b niepetnosprawnych.

Realizacja tego zadania polega na:

— Pomocy w organizacji klubéw zainteresowan osob niepetnosprawnych;

— Organizowaniu imprez kulturalnych, sportowych oraz olimpiad specjalnych dla
uczniéw klas integracyjnych;

— Organizowaniu wystaw tworczosci artystycznej osob niepelnosprawnych
potaczonych z aukcja na cele spoteczne;

— Organizowaniu olimpiad dla dzieci i dorostych 0séb niepetnosprawnych;

— Rozwijaniu aktywnosci os6b niepetnosprawnych w imprezach, wystawach
prac, festynach, wyjazdach i wycieczkach;

— Budowie $ciezek pieszo — rowerowych na terenie powiatu.

Dom Dziecka w Tucholi:

— Inicjowanie 1 korzystanie z wszelkich imprez integracyjnych;

— Rozwijanie aktywnos$ci oséb niepelnosprawnych poprzez imprezy, wystawy,
festyny 1 wycieczki;

— Korzystanie z turnuséw rehabilitacyjnych organizowanych przez PCPR

w Tucholi.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Na terenie Gminy Cekcyn funkcjonuje ZERIil. Organizacja prowadzi szereg dziatan
na rzecz 0sOb niepelnosprawnych majacych na celu zagospodarowanie czasu wolnego przy
wykorzystaniu zainteresowan osob niepelnosprawnych. Osoby niepelnoprawne uzdolnione
artystycznie maja mozliwo$¢ prezentacji swoich prac na Przegladzie Tworczosci Oséb Nie-

petnosprawnych. GOK w Cekcynie oraz inne jednostki organizuja konkursy plastyczne, foto-
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graficzne oraz regkodzieta, w ktérych osoby niepelnosprawne moga takze prezentowac swoje
prace. Osoby niepelnosprawne moga korzysta¢ z wyjazdéw 1 wycieczek organizowanych
przez GOK, ZERIil, parafie, GOPS i szkoty.

W 2010r. w ramach przebudowy ulicy Dworcowej w Cekcynie utworzono $ciezke
pieszo — rowerowa. Samorzad Gminy w swoich planach inwestycyjnych uwzglednia réwniez

potrzebg rozbudowy sciezek pieszo — rowerowych z mysla o osobach niepetnosprawnych.

Urzagd Miasta w Tucholi:

Na rozwdj aktywnosci os6b niepetnosprawnych niewatpliwy wplyw ma réwniez
dofinansowanie przez Gming zadan, ktére ciesza si¢ duzym zainteresowaniem
niepetnosprawnych zrzeszonych w stowarzyszeniach. W 2010 roku na swoja dzialalnos¢
otrzymato réwniez stowarzyszenie osOb niepelnosprawnych ,,Ostoja”, ktére w ramach
realizacji zadania ,,Poznajemy nowe miejsca — Program aktywnego wypoczynku os6b niepet-
nosprawnych” zaprosili swoich cztonkéw na Hel. W ww. wycieczce uczestniczylo 44 os6b,
glownie niepetnosprawnych. Kwota dofinansowania wyniosta 1.100,00 zi. W ramach
drugiego zadania pn. ,,Dbamy o zdrowie, dbamy o siebie”, na ktére ww. stowarzyszenie
otrzymato 700,00 zl. dotacji za ktére zorganizowano spotkanie z kosmetyczka, z trenerem
aerobiku, odbylo si¢ takze spotkanie na kregielni.

Od wielu lat dofinansowanie na swoja dziatalno$¢ otrzymuja rowniez: Polski Zwiazek
Emerytéw i Rencistéow, Polski Zwiazek Niewidomych, Klub Seniora ,,JJesien”, Ogoélnopolski
Oddzial Represjonowanych Politycznie Zolierzy Batalionéw Budowlanych Zarzad
Powiatowy w Tucholi i Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw. W 2010 roku w/w organizacje
otrzymaly dofinansowanie w wysokosci 7.300,00 zt.

Polski Zwiazek Niewidomych, Ogdlnopolski Oddzial Represjonowanych Politycznie
Zotnierzy Batalionéw Budowlanych Zarzad Powiatowy w Tucholi oprécz wsparcia
finansowego, otrzymali do dyspozycji lokal w Urzgdzie Miejskim, ktéry stuzy w/w
organizacjom jako miejsce spotkan, jest ich siedziba. Klub Seniora ,,JJesien” korzysta z po-
mieszczen TOK w Tucholi, a Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw z pomieszczenia przy

ul. Swieckiej 45.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi:

W 2010 roku odbyt si¢ w Tucholi VIII Przeglad Twoérczosci Oséb Niepetnospraw-
nych. Gléwnym animatorem dziatan bylo Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw, Oddziat

Powiatowy w Tucholi, niemniej jednak Centrum aktywnie wilaczylo si¢ do jego organizacji.
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Jak co roku impreza miata charakter festynu, byta réwniez otwarta dla wszystkich
zainteresowanych oséb. Uczestnicy Przegladu mieli okazje przedstawi¢ swoja twoérczosc,
pasje 1 osiagnigcia spoleczenstwu lokalnemu. Imprez¢ uswietnilty wystgpy artystyczne dzieci
oraz zespotéw muzycznych. Goscie oraz uczestnicy mogli posili¢ si¢ grochéwka oraz za
symboliczna optata skorzysta¢ z ciasta oraz kawy. Impreza zostata sfinansowana dzigki
srodkom finansowym Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
w Warszawie — zadanie sport, kultura, rekreacja 1 turystyka oséb niepelnosprawnych,

samorzadom gminnym oraz wsparciu wielu sponsoréw.

Podsumowanie:

Miedzynarodowa Konwencja Praw Czlowieka w preambule mowi:

,, Kazdy cztowiek zdrowy, gtuchy, niewidomy, stabo widzqcy,
niedostosowany spotecznie, inwalida ruchu ma prawo do: opieki,

wychowania, pobierania nauki i 7ycia w spoteczenstwie.”

Niepetnosprawnos¢ to stan, w ktérym wystepuja pewne ograniczenia w prawidtowym
funkcjonowaniu cztowieka. Ograniczenia te spowodowane sg na skutek obnizenia sprawnosci
funkcji fizycznych lub psychicznych. Jest to takze uszkodzenie, czyli utrata lub wada
psychiczna, fizjologiczna, anatomiczna struktury organizmu.

W dzisiejszych czasach konieczne jest tworzenie takich warunkéw socjalnych,
ktére umozliwia osobom niepelnosprawnym uczestnictwo w Zyciu spolecznym
i zawodowym. Dziatania podejmowane przez jednostki i organizacje pozarzadowe powiatu
tucholskiego gléwnie poprzez usuwanie barier spotecznych i1 psychicznych przyczyniaja sig
do prowadzenia samodzielnego zycia przez osoby niepetnosprawne. Stwarzanie korzystnych
warunkéw przyczynia si¢ do powstawania grup samopomocowych co prowadzi
do zwigkszenia integracji os6b niepelnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym.

Niepetnosprawni nie tylko zmagaja si¢ w swoim Zzyciu z ograniczeniami

spowodowanymi choroba, ale tez musza przetamywac negatywne stereotypy w spotecznym
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odbiorze innych o0s6b. Dotyczy to takze rodzin oséb niepetnosprawnych, zwlaszcza
w aspekcie akceptacji choroby. Pokonywanie spotecznych 1 psychicznych skutkéw
niepelnosprawnosci z pewnoscia przyczynia si¢ do osiggania optymalnego poziomu zycia
przez osoby niepetnosprawne. Podejmowanie przedsigwzi¢¢ i prowadzenie instytucji
stuzacych szeroko pojetej rehabilitacji jest niecodzownym czynnikiem w poprawie warunkéw
zycia tych oséb. Oddzialywania winny by¢ tu kierowane zaréwno na osoby niepetnosprawne
jak réwniez na ich rodziny oraz srodowisko lokalne.

Program Wyréwnywania Szans Osobom Niepelnosprawnym realizowany w powiecie
tucholskim w 2010 roku przyczynit niewatpliwie si¢ w znacznym stopniu do wspoétdziatania
wszystkich jednostek samorzadowych, organizacji pozarzadowych oraz grup wolontariuszy

w zakresie zaspakajania podstawowych potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.

III.ZINTEGROWANY SYSTEM POMOCY RODZINIE 1 DZIECKU
NA LATA 2008 - 2014.

PROJEKT NR 1: Interdyscyplinarny Zespot Pomocy Rodzinie i Dziecku.

Realizacja tego projektu odbywa si¢ w zaleznosci od potrzeb i zasygnalizowanych
probleméw. Przedstawiciele instytucji wchodzacych w skitad zintegrowanego systemu
pomocy rodzinie i dziecku, spotykaja si¢ w celu ustalenia dalszego toku postgpowania
w poszczegblnych przypadkach oséb i rodzin.

Pracownicy: Centrum, Sadu Rejonowego, Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowe;,
Domu Dziecka, Osrodkéw Pomocy Spotecznej podczas spotkah w drodze dyskusji i wymiany
zdan opracowuja optymalny sposéb dziatania zmierzajacy do rozwigzania zaistnialego
problemu. Dzigki spotkaniom specjalisci maja okazje¢ wymieni¢ do§wiadczenia w pracy
z poszczegllnymi rodzinami i1 ustali¢ mozliwie efektywny plan pomocy zmierzajacy

do rozwiazania zaistnialtych probleméw.
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Osrodek Pomocy Spotecznej w Tucholi:

Pracownik socjalny Os$rodka Pomocy Spotecznej w codziennej pracy z rodzina
wspotpracuje z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania 1 ograniczenia patologii
i skutkéw negatywnych zjawisk spotecznych.

W szczegdlnosci praca ta polega na kontaktach z pedagogami szkolnymi, kuratorami
zawodowymi 1 spotecznymi, pracownikami socjalnymi innych osrodkéw 1 instytucji
pomocowych, policjantami i pracownikami stuzby zdrowia. Pracownicy socjalni angazuja si¢
rOwniez w dzialania na rzecz naprawy relacji w rodzinie, ktéra z powodu wystgpowania
przemocy domowej korzysta ze wsparcia Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar
Przemocy
w Rodzinie ( czynny udziat w pracach zespotu interdyscyplinarnego, monitorowanie
na biezaco loséw rodziny od momentu opuszczenia Osrodka).

W  przypadkach powzigcia informacji o wystepujacych nieprawidtowosciach
w rodzinie lub zagrozeniu przemoca domowa, pracownicy socjalni informuja o tym fakcie

odpowiednie stuzby i czynnie uczestnicza w toczacym si¢ postgpowaniu.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Pracownicy socjalni GOPS w 2010r. uczestniczyli w posiedzeniach zespotéw
interdyscyplinarnych trzykrotnie. Pracownicy przedstawili aktualne sytuacje materialno —
bytowe rodzin z naszej gminy. Oméwili istniejace problemy, zapoznali zespdt z formami
pomocy realizowanymi przez Osrodek i uczestniczyli aktywnie w przygotowaniu planu

pomocy rodzinom.
PROJEKT NR 2: Uslugi poradnicze, wspierajace i edukacyjne.

Ustugi poradnicze, wspierajace i edukacyjne prowadzone sa przez pracownikéw
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie na biezaco. Pracownicy udzielaja porad wszystkim
osobom zwracajacym si¢ 0 pomoc.

Istota tego projektu jest wlasciwe rozeznanie problemu osoby zwracajacej si¢ 0 pomoc
i profesjonalne pokierowanie do odpowiedniej placéwki, zajmujacej si¢ rozwiazywaniem
poszczegblnych spraw, tj. Sad Rodzinny, Policja, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
Osrodki Pomocy Spotecznej, Zaktady Opieki Zdrowotne;.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi prowadzi réwniez pomoc w formie
poradnictwa specjalistycznego, z ktérego korzystaja potrzebujacy pomocy w sposob

systematyczny.
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W 2010 r. w lokalnych mediach zostata rozpowszechniona wiadomo$¢ o mozliwosci
korzystania w poradnictwa prawnego w PCPR. Ustugi te spotkaly si¢ z duzym

zainteresowaniem.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cekcynie:

Pracownicy socjalni informuja rodziny z problemami opiekunczo — wychowawczymi
o mozliwosci korzystania ze specjalistycznego wsparcia. W ramach wlasnych zasobéw mamy
mozliwosci zaoferowania rodzinom wsparcie psychologa. W rodzinach z problemem

alkoholowym wsparcie terapeuty ds. uzaleznien.

Dom Dziecka:

Sposéb realizaciji:

— Wspieranie rodzin, ktorych dzieci trafity do naszej placowki, w radzeniu sobie
z problemami;

— Umacnianie wigzi pomigdzy poszczegdlnymi cztonkami rodziny, gléwnie migdzy
rodzicami i dzie¢mi;

— Scista wspétpraca z instytucjami wspomagajacymi rodziny dzieci przebywajacych
w naszej placowce (PCPR, OPS, Sad, Policja, pedagog, psycholog, kurator
sadowy, RODK);

— Udostegpnianie lokalu w celu organizacji szkolen, realizacji projektow
systemowych;

— Pomoc rodzicom w dopetnieniu formalno$ci w urze¢dach, pisanie wnioskéw

do sadow itp.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Tucholi:

Rodzinom majacym trudnosci w wykonywaniu swoich zadan udziela si¢ pomocy
szczegblnie w formach:

— Poradnictwa;

— Pracy socjalnej;

— Dozywiania w szkole;

— Zbiorki odziezy lub innych potrzebnych artykutow czy sprzgtow;
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— Finansowania wycieczek szkolnych dla uczniéw szkét podstawowych i gimnazjum
a takze wspdludziat w zorganizowaniu innych form wypoczynku letniego
dla dzieci 1 mtodziezy;

— Pomocy finansowej;

— Wspierania w prawidtlowym funkcjonowaniu i rozwoju;

— Poprawy jakosci 1 standardow zycia w rodzinie;

— Wspierania rodzin zagrozonych i funkcjonujacych w ubdstwie;

— Integrowania spolecznosci lokalnej 1 rodziny;

— Interdyscyplinarnej wspotpracy na rzecz dziecka i rodziny;

— Ksztalcenia 1 poszerzania wiedzy 1 umiejgtnosci kadry stuzb zajmujacych
si¢ dzieckiem i rodzina;

— Utworzenia systemu pomocy rodzinie w kryzysie i przeciwdziatania przemocy
domowej (Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie);

— Pracy metoda Konferencji Grupy Rodziny;

— Utworzenia $wietlicy $rodowiskowej dla mlodziezy wykluczonej zagrozeniem
spolecznym w ramach projektu systemowego ,,Uwierz w swoje mozliwosci”
wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska;

— Zorganizowania szkolen dla os6b bezrobotnych zagrozonych wykluczeniem
spolecznym w celu umozliwienia im powrotu na otwarty rynek pracy,

a jednoczes$nie poprawy sytuacji rodziny.

Specijalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie:

W Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w 2010 roku
realizowano pomoc psychologiczng $wiadczona dzieciom sprawiajacym problemy
wychowawcze. W konsultacjach wzigty udziat 33 osoby. W zalezno$ci od potrzeb dziecka
terapia psychologiczna trwata od jednej konsultacji do pracy ciagtej. W 2010 roku

w zajgciach socjoterapeutycznych uczestniczyto 29 dzieci.

Zespot Szkot Licealnych i Agrotechnicznych:

Szkota na biezaco prowadzi poradnictwo pedagogiczne, jak réwniez pedagogizacjg
rodzicOw z nastawieniem na wskazanie placowek wspierajacych rodzing w problemach
wychowawczych i rodzinnych z okresleniem ich specjalizacji (wykaz placowek i instytucji

lokalnych oraz ogélnopolskich z adresami i numerami telefonéw).
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kesowie:

W 2010 r. GOPS w Kgsowie prowadzil poradnictwo specjalistyczne w ramach Klubu
Integracji Spotecznej. Prowadzone byty rowniez ogniska wychowawcze, ktérych celem byto
wyréwnanie mozliwosci edukacyjnych ws$réd mtodziezy i dzieci oraz zapobieganie

patologiom.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubiewie:

Na terenie Gminy Lubiewo dziataja dwie $wietlice profilaktyczno — wychowawcze
(w Lubiewie i Bystawiu). Owe §wietlice sa instytucjami wsparcia dziennego. W ubiegltym
roku z oferty Swietlic skorzystato 160 uczniow.

W Punkcie Pomocy Rodzinie , KROKUS” w Lubiewie i Bystawiu przyjmuja
psycholog rodzinny i terapeuta do spraw uzaleznien i przemocy domowej. W 2010 roku
terapeuta udzielit 250 porad i psycholog 226 porad osobom z rodzinnymi problemami.

W 2010 r. Urzad Gminy przeznaczyt srodki finansowe na profilaktyczne programy dla
dzieci, mtodziezy i rodzicow w szkotach. Odbyly si¢ rowniez zajgcia sportowe dla dzieci
z rodzin zagrozonych patologia spoteczna. Dzieci z rodzin najubozszych, patologicznych
korzystaly z bezptatnych wycieczek szkolnych oraz w okresie wakacyjnym.

Klienci pomocy spotecznej w gminie Lubiewo, objeci zostali programami
skierowanymi na ich aktywizacj¢ (w ramach: Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych dla Gminy Lubiewo do 2010 r., Programu Profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych dla gminy Lubiewo, Programu przeciwdziatania narkomanii dla
gminy Lubiewo, od 2007 r. Programem przeciwdzialania przemocy w rodzinie dla gminy

Lubiewo).

PROJEKT NR 3: Rodzinna opieka zastgpcza jako forma wsparcia rodziny.

Organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych oraz udzielanie pomocy pieni¢znej
na czesciowe pokrycie kosztéow utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej, kontynuacje
nauki, usamodzielnienie i pomoc w zagospodarowaniu.

Dziecku z rodziny majacej trudnoSci w wypetnianiu swoich zadan, zapewnia
si¢ opieke i wychowanie w rodzinie zast¢pczej. Rodzinie zastgpczej udziela si¢ pomocy pie-
nigznej na czgsciowe utrzymanie kazdego umieszczonego w niej dziecka.
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Rodziny zastepcze spokrewnione i niespokrewnione z dzieckiem.

W okresie sprawozdawczym na terenie Powiatu Tucholskiego byto 56 rodzin zastgpczych,
w tym:

A. 49 rodzin stanowily rodziny zast¢pcze zamieszkale na terenie powiatu tucholskiego,
ktore dzielily si¢ na:

— Spokrewnione z dzieckiem — 35 rodziny;

— Niespokrewnione z dzieckiem — 10 rodzin;

— Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem rodzing zastgpcza o charakterze
pogotowia rodzinnego — 1 rodzina;

— Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem wielodzietna rodzing zastepcza —
2 rodziny;

— Zawodowa niespokrewniong z dzieckiem specjalistyczna rodzing zastgpcza —
1 rodzina;

Rodziny zastepcze spokrewnione i niespokrewnione z dzieckiem:

Liczba rodzin zastepczych
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0 - .
B Spokrewnione z dzieckiem

[HEY
o

B Niepokrewnione z dzieckiem
Zawodowa niespokrwniona z dzieckiem rodzina zastepcza o charakterze pogotowia
rodzinnego
Zawodowa niepokrewniona z dzieckiem wielodzietna rodzina zastepcza

B Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem specjalistyczna rodzina zastepcza

Wykres nr 1 Rodziny zastgpcze spokrewnione i niespokrewnione z dzieckiem.
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Liczba rodzin zastgpczych w poszczegdlnych gminach powiatu tucholskiego:

Liczba rodzin zastepczych
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Wykres nr 2 Liczba rodzin zastepczych.

Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych w poszczegélnych gminach po-
wiatu tucholskiego.
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Wykres nr 3 Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych.
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B. 7 rodzin stanowily rodziny zastepcze, w ktéorych umieszczone dzieci pochodzily
z terenu powiatu tucholskiego, tucholskiego w tym:

— na terenie powiatu chetminskiego — 1 rodzina;
— na terenie powiatu chojnickiego — 2 rodziny;
— na terenie powiatu torunskiego — 1 rodzina;

— na terenie powiatu piaseczynskiego — 1 rodzina;
— na terenie powiatu grodziskiego — 1 rodzina;
— na terenie powiatu bydgoskiego — 1 rodzina;

W tych rodzinach przebywato 10 dzieci.

Dom Dziecka:
Sposéb realizacji:
— Przyjmowanie i praca z dzie¢mi z rodzin, ktére mimo wysitkow wiozonych w prace
z nimi, nadal nie spelniaja swoich podstawowych zadan;
— Wspdlpraca z rodzing naturalng dziecka przebywajacego w Domu Dziecka w kierunku
jego powrotu do domu rodzinnego;
— Wspdlpraca z osrodkami adopcyjno — opiekunczymi;
— Wspélpraca z rodzinami zaprzyjaznionymi niespokrewnionymi 1 zastg¢pczymi,

ktére zostaly pozyskane dla wychowankéw.

PROJEKT NR 4: Punkt Interwencji Kryzysowej w Tucholi:

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie:

Do hostelu Osrodka ofiara przemocy zostaje przyjeta bez skierowania i bez wzgledu
na dochdd. Osrodek przygotowany jest na przyjgcie na pobyt calodobowy dziesigciu oséb.
W czesci mieszkalnej sa 3 pokoje noclegowe. Czasowe schronienie ma na celu izolacjg
od sprawcy i zapewnienie bezpieczenstwa ofiarom przemocy. Zgodnie z obowiazujacymi
przepisami osoby moga przebywa¢ w osrodku 3 miesiace z mozliwoscia przedluzenia
w szczegblnych przypadkach uzasadnionych sytuacja ofiary przemocy w rodzinie. Osoba
doznajaca przemocy otrzymuje pomoc psychologiczna, prawna, medyczng i wsparcie. Zespo6t
pracownikéw i specjalistow SOW rozpoznaje i opracowuje indywidualny plan pomocy
majacy na celu przezwycigzenie sytuacji kryzysowej wynikajacej z wystgpowania przemocy
domowej, dzialanie to podejmowane jest m. in. poprzez nawigzanie wspOlpracy z najblizsza

rodzing ofiary oraz instytucjami.
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Formy pomocy:
— Psychologiczna — skorzystato 84 oséb, liczba porad — 456;
— Medyczna — skorzystata 26 oséb, liczba porad 75;
— Prawna — skorzystato 54 oséb, liczba porad 117;
— Socjalna i1 wsparcie — prowadzonych spraw 350 praca socjalna i wsparcie —
na biezaco;
— Terapeutyczna — po wczesniejszym skierowaniu przez psychologa SOW —
w terapii bralo udzial 61 oséb (kazda osoba uczestniczy w 12 sesjach
indywidualnych, cykl spotkan moze zosta¢ rozszerzony po uzgodnieniach pomig-
dzy terapeuta a klientem).
W Osrodku odbyto sig 21 spotkan uczestniczek grupy wsparcia (zatozono 1 spotkanie
w tygodniu), w zajgciach udziat brato 9 os6b. W ramach zadan $§wiadczonych catodobowo
w tut. Osrodku w okresie od stycznia do grudnia 2010 r. przebywato 51 oséb (17 oséb

dorostych — 16 kobiet, 1 mgzczyzna), (34 dzieci — 18 dziewczynek, 16 chtopcéw).

Komenda Powiatowa Policji w Tucholi:

W celu poprawy stanu bezpieczenstwa dzieci 1 mtodziezy oraz rodzin z problemem
przemocy domowej kontynuowana jest wspoétpraca z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, Osrodkami Pomocy Spotecznej, Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia dla
Ofiar Przemocy w rodzinie oraz Kuratorami Zespolu Kuratoré6w SR w Tucholi.
Wspodlnie z cztonkami GKRPA kontrolowano punkty handlowe i gastronomiczne
sprzedajace alkohol 1 przestrzegano sprzedawcow o skutkach prawnych przy
sprzedazy alkoholu osobom ponizej 18 — go roku zycia, informowano o mozliwosci
zadania okazania dokumentu tozsamosci celem ustalenia wieku kupujacego.

W ramach wspoétpracy z kuratorami kontrolowano rodziny patologiczne objete
nadzorem kuratorskim oraz ujg¢te jako zagrozone przemoca w rodzinie. Pracownicy
socjalni O$rodkéw Pomocy Spolecznej na biezaco przekazywali dzielnicowym
wszelkie informacje dotyczace naduzywania alkoholu przez podopiecznych, sytuacji
dzieci oraz uwagi co do zauwazonych przejawow patologii spotecznych. Wspétpraca
z tymi pracownikami pozwalala na szerokie monitorowanie sytuacji w rodzinach

objetych nadzorem dzielnicowego.
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PROJEKT NR 5: Mieszkania chronione dla 0s6b opuszczajacych placowki opiekun-

czo — wychowawcze 1 rodziny zastgpcze.

Dom Dziecka:

Projekt ten nie moze by¢ realizowany w budynku Domu Dziecka z powodu braku
miejsca. Dom osiagnat standard, ktérego wymogi okresla Rozporzadzenie Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 r. 1 nie dysponuje wolnymi pomieszczenia-

mi, ktére mogtyby pelni¢ funkcj¢ mieszkan chronionych.

Podpisata: Kierownik PCPR
w Tucholi
mgr Joanna Hanczewska
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I. POWIATOWY ZESPOL DS. ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCIL.

Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci zostat powotany przez
Starostg w 2000 r. i funkcjonowal w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie. Od 01.01.2010 r. jest usytuowany przy Starostwie Powiatowym.

Podstawa Prawna funkcjonowania zespotow:
— Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych ( Dz. U. nr 123, poz. 776 z p6Zn. zm )
— Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15
lipca 2003 r. (dz. U. nr 139, poz. 1328) w sprawie orzekania

o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci

Zespoly orzekajgce wydaja orzeczenia o:

1. Niepelnosprawnosci - osobie, ktéra nie ukonczyta 16. roku zycia,
w  przypadku naruszenia sprawnosci  psychicznej lub  fizycznej
o przewidywanym okresie trwania powyzej 12 miesi¢cy, z powodu wady
wrodzonej, dlugotrwatej choroby lub uszkodzenia organizmu powodujacego
konieczno$¢ zapewnienia jej catkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu
podstawowych potrzeb zyciowych w sposéb przewyzszajacy wsparcie
potrzebne w danym wieku.

2. Stopniu niepelnosprawnosci — osobie powyzej 16. roku zycia.

3. Wskazaniach do ulg i uprawnien - dla os6b posiadajacych orzeczenia

o inwalidztwie lub niezdolnosci do pracy wydane przez inne instytucje

Sa trzy stopnie niepelnosprawnosci:
1. Znaczny - do ktérego zalicza si¢ osobg z naruszong sprawnoscig organizmu,
catkowicie niezdolna do pracy z powodu fizycznego, psychicznego lub

umystowego naruszenia sprawno$ci organizmu, wymagajaca stalej lub
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dtugotrwatej opieki i pomocy innych oséb w celu petnienia rél spotecznych
w zwiazku z niezdolnos$cia do samodzielnej egzystencji.

2. Umiarkowany - do ktérego zalicza si¢ osobg¢ z naruszona sprawnoscia
organizmu, niezdolna do pracy albo zdolna jedynie w warunkach pracy
chronionej lub wymagajaca czasowej lub czgSciowej pomocy innych oséb
w celu pelnienia r6l spotecznych.

3. Lekki — do ktérego zalicza si¢ osobg o naruszonej sprawnosci organizmu,
powodujacej] w sposOb istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy,
w porOdwnaniu do zdolnosci, jaka wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach
zawodowych z petna sprawnoscia psychiczna i1 fizyczna, lub osoba majaca
ograniczenia w petnieniu 16l spotecznych dajace si¢ kompensowaé przy
pomocy przedmiotéw ortopedycznych, srodkéw pomocniczych lub srodkéw

technicznych.

Stopien niepetnosprawnosci danej osoby orzeka si¢ na czas okreslony lub na
stale, natomiast niepetnosprawnos¢ dziecka orzeka si¢ na czas okreslony, jednak nie

na okres dtuzszy niz do 16. roku zycia.

Posiadanie orzeczenia pozwala osobie niepetnosprawnej na korzystanie
z 16znego rodzaju form pomocy i uprawnien:

— z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 zatrudnienia mozliwos¢ uzyskania
odpowiedniego zatrudnienia, korzystania ze szkolen, prawa do dodatkowego
urlopu i przerw w pracy;

— z ulg np. podatkowych, zwolnienia z oplat radiowo-telewizyjnych, abonamentu
telefonicznego , na podstawie odrgbnych przepisow;

— z mozliwosci uczestnictwa w terapii zajeciowej;

— 7z zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze oraz pomoce
techniczne, ulatwiajace funkcjonowanie;

—z uslug socjalnych, opiekunczych, terapeutycznych rehabilitacyjnych
swiadczonych przez instytucje pomocy spotecznej, organizacje pozarzadowe

oraz inne placowki;
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— z ulg w przejazdach srodkami publicznego transportu zbiorowego;
— ze srodkoéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych;
— z uprawnien do zasitku pielggnacyjnego i innych §wiadczen wyptacanych przez

instytucje pomocy spoteczne;j.

Orzeczenia o niepelnosprawnosci, stopniu  niepelnosprawnosci  oraz
wskazaniach do ulg 1 uprawnien wydaje si¢ na wniosek osoby zainteresowanej lub jej
przedstawiciela ustawowego. Rozpatrzenie wniosku 1 wydanie orzeczenia odbywa si¢
na posiedzeniu sktadéw orzekajacych. Z uwagi na duza ilos¢ spraw 1 okreslony termin
ich rozpatrzenia, posiedzenia odbywaty si¢ 9-12 razy w miesigcu.

W naszym zespole w ramach zawartych uméw S$wiadcza ustugi orzecznicze
lekarze specjalisci z zakresu: neurologii, chirurgii, okulistyki ,psychiatrii, pediatrii,
interny.

Od stycznia 2011 r. orzeka rowniez lekarz otolaryngolog. W skladzie
orzekajacym uczestniczy tez specjalista , w zaleznosci od potrzeby jest to: pracownik
socjalny, doradca zawodowy, psycholog lub pedagog w przypadku orzekanych os6b
do 16-go roku zycia.

Wszyscy lekarze 1 specjaliSci odbyli stosowne szkolenia w Wojewddzkim
Zespole ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Bydgoszczy 1 otrzymali certyfikaty

uprawniajace do orzekania.

Realizacja zadan orzeczniczych w 2010 r. przedstawia si¢ nastepujaco:

[los¢ ztozonych wnioskoéw
— osoby doroste 1514
— osoby przed 16. rokiem zycia 332

Wydane orzeczenia:
— osoby doroste 1476
— osoby przed 16. rokiem zycia 333
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Ogoétem wydano 1809 orzeczen. W poréwnaniu z 2009 r wydano o 181 orzeczen
wigce].

W 2010 r. odbyto sie 130 posiedzen sktadéw orzekajacych.

Kwoty wykorzystane ksztalttowaty si¢ nastgpujaco:
— wynagrodzenia wraz z pochodnymi 81 930.21
— umowy cywilnoprawne 68 556.00
— wydatki pozostate 18 105.22
Stawki za jedno orzeczenie lekarzy i specjalistow uczestniczacych w sktadach

orzekajacych ksztaltowaty si¢ nastgpujaco:

— lekarz 23 zk
— specjalista 12 zt
— protokolant Szt

Realizacja zadan orzeczniczych w 2010 r. przedstawia si¢ nastepujaco:

Liczba i cel przyjetych wnioskdéw: (osoby przed 16-tym roku zycia).

Liczba i cel przyjetych wnioskow o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia
niepetnosprawnosci

2.0soby przed 16 rokiem zycia

Lp. |Cel ztozenia wniosku Liczba
1 |Zasitek pielegnacyjny : 307
2 |Zasitek staly 24
3 |Inne(jakie?) 1
Razem o .332

Tabela nr 1. Liczba i cel przyjgtych wnioskéw: (osoby przed 16-tym roku zycia).
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Liczba wydanych orzeczen wg przyczyn niepelnosprawnosci, wieku i pici (osoby

przed 16 rokiem zycia).

Liczba wydanych orzeczen wg przyczyn niepetnosprawnosci, wieku i pici

Osoby przed 16 rokiem zycia

L.p. Przyczyny Razem WIEK PLeC
niepetnosprawnosci liczba
orzeczen

0-3 lat od 4-7 lat od 8-16 lat M

1 2 3 4 5 6 8
1 01-U 12 0 3 9 3 9
2 02-p 15 1 3 11 2 13
3 03-L 19 2 9 8 7 12
4 04-0 23 1 7 15 7 16
5 05-R 36 9 7 20 16 20
6 06-E 11 0 1 10 6 5
7 07-S 100 17 15 68 42 58
8 08-T 5 2 1 2 2 3
9 09-M 10 1 5 4 3 7
10 10-N 25 5 9 11 14§ 11
11 11-1 14 1 8 5 5 g
12 12-C 4 2 2 0 0 4
RAZEM 274 41 70 163 107 167

Objasnienia:

01-U - uposledzenia umystowe,

02-P - choroby psychiczne,

03-L - zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 - choroby narzadu wzroku,

05-R - uposledzenia narzadu ruchu,

08-E - epilepsja,

07-S - choroby ukiaddéw oddechowego i krazenia,

08-T - choroby ukladu pokarmowego,

08-M - choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N - charoby neurologiczne,

11-1 - inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne,
choroby zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby ukladu krwiotwérczego
12-C - catosciowe zaburzenia rozwojowe

Tabela nr 2. Liczba wydanych orzeczen wg przyczyn niepetnosprawnos$ci, wieku

1 plci (osoby przed 16 rokiem zycia).

149



Liczba i cel przyjetych wnioskéw o ustalenie niepelnosprawnosci lub stopnia

niepelnosprawnosci.

Liczba i cel przyjetych wnioskow o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia
niepetnosprawnosci

1.0soby po 16 roku zycia

Lp. |Cel ztozenia wniosku Liczba

1 |Odpowiednie zatrudnienie : 454

2 |Szkolenie 25

3 |Uczestnictwo w warsztatach terapi 12
zajeciowej .

4 |Konieczno$¢ zaopatrzenia w przedmioty 138
ortopedyczne i $rodki pomocnicze ‘

5 |Korzystanie z systemu Srodowiskowego . 419

wsparcia w samodzielnej egzystencji
/ korzystanie z ustug socjalnych,

opiekunczych,

terapeutycznych i rehabilitacyjnych/
6 |Zasitek staly 0
7 |Zasitek pielegnacyjny ' 337
8 [Korzystanie z karty parkingowej ) 46
9 |Inne: jakie? 83)

Razem 1514

Tabela nr 3. Liczba i cel przyjetych wnioskow o ustalenie niepelnosprawnosci lub

stopnia niepetnosprawnosci.
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1G1

Liczba wydanych orzeczen (osoby powyzej 16 roku zycia).

Liczba wydanych orzeczen wg przyczyn niepetnosprawnosci, stopni niepetnosprawnosci, wieku, pici, wyksztatcenia i zatrudnienia
Osoby powyzej 16 roku zycia

STOPIEN NIEPELNOSPRAWNOSCI WIEK PLEC WYKSZTALCENIE ZATRUDNIENIE
mniej
Lp. Symbole znaczny jumiarko-| lekki razem 16-25 2640 41-60 60i K M niz pod- | podsta- | zasadni- | srednie | wyisze TAK NIE
wany wiecej stawowe| wowe cze

1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1 01-U 5 27 12 44 25 12 7 0 15 29 5 23 15 1 4] 3 41
2 02-P 19 71 18 108 17 21 48 22 60 48 3 49 32 22 2 7 101
3 03-L 10 20 25 55 5 2 31 17 24 31 2 22 18 12 1 13 42
4 04-0O 15 19 22 56 13 13 16 14 18 38 0 20 24 11 1 1 45
5 05-R 143 334 157 634 44 74 355 161 348 286 6 192 - 242 167 27 184 450
6 06-E 2 20 4 26 5] 7 8 2 11 15 1 8 10 6 1 3 23
7 07-S 91 117 67 275 27 9 110 129 139 136 5 143 87 47 13 40 235
8 08-T 17 9 7 33 5 4 13 11 14 19 ¢} 13 13 5 2 5 28
9 09-M 13 8 4 25 1 3 15 6 11]°. 14 1 9 11 3 1 3 22
10 10-N 14 15 2 31 4 7 16 4 10 21 1 12 14 2 2 9 22
11 11-1 19 38 21 78 16 9 33 20 48 30 .- 0 31 27 16 4 10 68
12 12-C 0 4] 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢} 0 © .0 4] 0 4] 0
RAZEM 348 €78 338 1365 1686 161 652 385 558 667 24 522 473 252 54 288 1677

Objas$nienia:

01-U - upcéledzenia umysicwe,

02-P - choroby psychiczne,

03-L - zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 - choroby narzgdu wzroku,

05-R - uposledzenia narzgdu ruchu,

06-E - epilepsja,

07-S - choroby ukifadow oddechowego i krazenia,

08-T - choroby uktadu pokarmowego,

08-M - choroby uktadu moczowo-piciowego,

10-N - choroby neurologiczne,

11-l - inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboeliczne, zaburzenia enzymatyczne,
choroby zakaéne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby ukfadu krwiotworczego
12-C - calo$ciowe zaburzenia rozwojowe

Tabela nr 4. Liczba wydanych orzeczen (osoby powyzej 16 roku zycia).



Orzeczenia wydane ogélem przez Powiatowy Zespot w 2010 r.

Wydanie orzeczenia przez powiatowe zespoly

1. Osoby po 16 roku zycia

L.p. Wyszczegdlnienie * Liczba LICZBA
1| Wydane orzeczenia z okresleniem stopnia niepetnosprawnosci X 1396
2| Wydane orzeczenia o niezaliczeniu do oséb X 48

niepetnosprawnych
3| Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia X 32
niepeinosprawnosci
4] Ogotem wydane orzeczenia X 1476
5|Wtym:
1. Wydane orzeczenia o zaliczeniu do oséb
niepetnosprawnych :
Znaczny 255 X
Umiarkowany 294 X
Lekki 195 X
Po raz pierwszy 744 X
2. Wydane orzeczenia na podstawie art.5a ustawy 31 | X

2. Osoby przed 16 rokiem zycia

L.p. Wyszczegoblnienie Liczba
1| Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia 1
niepetnosprawnosci
2| Wydane orzeczenia o niezaliczeniu do oséb 58
niepetnosprawnych
3| Wydane orzeczenia o zaliczeniu do oséb 274
niepetnosprawnych
Ogdlem wydane orzeczenia 333

Tabela nr 5. Orzeczenia wydane ogétem przez Powiatowy Zespot w 2010 .
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Powiatowego Zespotu
ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

mgr Mirostawa Zakrzewska-Woltejko



INFORMACJA DOTYCZACA FUNKCJONOWANIA SPECJALISTYCZNEGO
DLA OFIAR PRZEMOCY

OSRODKA WSPARCIA
TUCHOLI ZA ROK 2010.

1.Struktura zatrudnienia w Specjalistycznym OS$rodku Wsparcia dla Ofiar

Przemocy w Rodzinie w Tucholi w 2010r.

umowy o prace

nazwa stanowiska

rok 2010

kierownik

pracownik pierwszego kontaktu

podinspektor (od 02.11 na zwolnieniu lekarskim)

referent (od 02.11.2010r.- umowa na zastgpstwo)

gtowna ksiggowa %2 etatu

pracownik gospodarczy %2 etat (do VIII 2010r.)

| |k |k | N [ et

umowy zZlecenie

nazwa stanowiska

rok 2010

psycholog

3

osoba petniaca dyzur w hostelu SOW

5

opiekun nocny

2

umowy CVWilI’lO = prawne

nazwa stanowiska

rok 2010

psychoterapeuta

prawnik

lek. med. psychiatra

SUperwizor

lek. med. pracy

| |t [ D [ et

umowy zawarte w ramach wspotoracy 7z Powiatowym Urzedem Pracy w Tucholi

nazwa stanowiska rok 2010

staz zawodowy 1
wolontariat i praktyki zawodowe

nazwa stanowiska rok 2010

praktyki zawodowe 1

osoba prowadzaca zajgcia socjoterapeutyczne dla dzieci | 1

klientow SOW
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2.Wysokos¢ dotacji przyznanych na funkcjonowanie Specjalistycznego
Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi w latach 2006 —
2010.

rok wysokos¢ dotacji w zt
2006  234.000
2007  340.000
2008  359.900
2009  360.000
2010 379.800

3.Ustugi swiadczone przez Osrodek:

Osrodek zapewnia nieodptatne schronienie ofiarom przemocy w rodzinie, ktdére
znalazly si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j.
W zakresie ustug Osrodka mieszcza sig:

1. Pomoc interwencyjna — udzielenie schronienia bez skierowania, opieka, plan
pomocy i wspieranie w przezwycigzaniu sytuacji kryzysowe;.

2. Pomoc socjalna — zapewnienie wyzywienia, pomoc finansowa, wsparcie
socjalne.

3. Pomoc prawna — bezptatne konsultacje prawne.

4. Pomoc terapeutyczna — diagnoza sytuacji rodziny, terapia indywidualna i
grupowa, mediacja i terapia par, zaj¢cia psychoprofilaktyczne dla dzieci.

Wszystkie ustugi Swiadczone przez Osrodek sa bezptatne.

4.HOSTEL

W czasie pobytu w hostelu mieszkancy realizuja stworzony wspélnie z
pracownikiem socjalnym indywidualny plan pomocy. Realizacja planu zawarta jest w
porozumieniu o wspotpracy miedzy klientem a Kierownikiem SOW. Brak realizacji
zobowigzan zawartych w umowie przez osobe do$wiadczajaca przemocy w rodzinie
moze by¢ podstawa do skrécenia okresu pobytu w Osrodku. Osrodek moze odméwic
rowniez zgody na pobyt w hostelu w przypadku wielokrotnych pobytéw w Osrodku i
braku staran w przezwycigzaniu sytuacji kryzysowej zwiazanej z wystgpowaniem
przemocy w rodzinie.

Pobyt mieszkancéw w hostelu zawsze ma na celu powstrzymanie przemocy w
rodzinie poprzez tymczasowa izolacj¢ od sprawcy przemocy. W tym czasie osoba
doznajaca przemocy ma szansg¢ na zdobycie wiedzy o tym, czym jest przemoc
domowa oraz jakie sa fazy przemocy. Klienci poznaja stereotypowe myslenie na
temat przemocy, maja okazj¢ zmieni¢ przekonanie o swojej sytuacji, Swiecie i1 o sobie,
poznaja wilasne prawa i mozliwosci egzekwowania ich. Klienci maja szans¢ wyjs¢ z
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roli ofiary, pracowa¢ nad budowaniem poczucia wlasnej wartosci, uczyc¢ sig¢ 1 ¢wiczy¢
nowe, konstruktywne zachowania.

Po opuszczeniu przez mieszkancow hostelu SOW pracownicy prowadza dziatania
monitorujace funkcjonowanie podopiecznych bezposrednio w miejscu ich
zamieszkania (wizyta w Srodowisku) lub utrzymuja kontakt z innymi instytucjami
pomagajacymi w rozwigzywaniu sytuacji przemocowych. Klienci motywowani sa do
dalszego kontaktu z SOW i kontynuacji podjetych juz dziatan (terapii indywidualnej
lub grupowej, wsparcie w toczacych si¢ sprawach sadowych, poradnictwo
psychologiczne, socjalne itd.)

Osoby przebywajace w hostelu Osrodka w 2010r.:
Ogotem 50 w tym:
- 15 rodzin,
- 16 os6b dorostych : 15 kobiet 1 1 mgzczyzna
- 34 dzieci: 18 dziewczynek 1 16 chlopcow

Liczba os6b zamieszkujacych hostel Osrodka z podzialem na powiaty:
e powiat tucholski 27

powiat sgpolenski 3

powiat bydgoski 5

powiat aleksandrowski 3

powiat chetminski 3

powiat chojnicki 2

powiat torunski 7

Mieszkancy hostelu Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w
Rodzinie w Tucholi w 2010r. kierowani byli przez :

- Gminne Os$rodki Pomocy Spoleczne; w: Sgpodlnie Krajenskim, Chelmnie,
Koronowie, Obrowie,

- Urzad Gminy w Brusach,

- Rzecznika Praw Ofiar w Toruniu,

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi,

Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Tucholi,

Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Tucholi Oddziat Zamiejscowy w Sepodlnie
Krajenskim,

- Tygodnik Tucholski,

- w 3 sytuacjach klientki same zglosity si¢ by zamieszka¢ w hostelu Osrodka.

5.DZIALALNOSC MERYTORYCZNA OSRODKA.

a.) Liczba rodzin objetych pomoca w ramach dzialan merytorycznych
Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w 2010
roku

Z pomocy Osrodka skorzystato tacznie 248 rodzin, 622 osoby.

Facznie w 2010 roku prowadzono 248 spraw.
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b.) Rodzaje udzielanej pomocy w SOW:

- pomoc psychologiczna
skorzystato 84 osoby, liczba porad — 456 ;

- pomoc prawna
skorzystato 54 osoby, liczba porad — 117 ;

- pomoc psychiatryczna
skorzystato 26 0s6b, liczba porad — 75;

- pomoc terapeutyczna - w terapii bralo udziat 61 os6b (kazdy klient/klientka
uczestniczylt/a w 12 sesjach indywidualnych, w niektérych przypadkach cykl spotkan
mogt zosta€ rozszerzony — uzgodnienia pomigdzy terapeuta a klientem);

- grupa wsparcia - odbylo si¢ 21 spotkan uczestniczek grupy wsparcia dla os6b
doznajacych przemocy (zalozenie: 1 raz w tygodniu), w zajeciach bralo udziat
tacznie 9 kobiet. Podczas zaje¢ grupy wsparcia prowadzone byly zajgcia
socjoterapeutyczne dla dzieci, w ktérych brato udziat 20 dzieci.

- Superwizja zespotu - raz w miesigcu odbywata si¢ superwizja dla specjalistow
pracujacych w Osrodku.

¢.) Rodzaje spraw przygotowywanych przez prawnika:
Z wniosku klientéw:
- zawiadomienie o popetnieniu przestgpstwa z art. 207 kk.
- pozew o rozwo6d
- wniosek o przyznanie pelnomocnika z urzedu
- apelacja
- wniosek o podzial majatku
- wniosek o poddanie si¢ leczeniu odwykowemu
- pozew o eksmisje
- pozew o alimenty
- odpowiedZ na pozew o rozwdd
- zawiadomienie o popetnieniu przestgpstwa z art. 157 § 2 kk.
- wniosek o ubezwlasnowolnienie
- pozew o separacje
- wniosek o ustalenie miejsca pobytu dzieci
- wniosek o zastosowanie zakazu zblizania
- wniosek o pozbawienie wladzy rodzicielskiej
- wniosek o wymeldowanie
-wniosek o ustalenie ojcostwa

Z wniosku Osrodka Wsparcia:

- wglad w sytuacje dziecka

- zawiadomienie o popetnieniu przestgpstwa z art. 207 kk.

- wniosek do Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
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d.) Liczba prowadzonych spraw w roku 2010r., z podzialem na poszczego6lne
gminy:

gmina Tuchola 126
gmina Kg¢sowo 26
gmina Gostycyn 30
gmina Cekcyn 15
gmina Lubiewo 19
gmina Sliwice 10

gmina Koronowo

gmina Bydgoszcz

gmina Osie

gmina Czersk

gmina Lniano

gmina S¢pdlno Krajenskie
gmina Chojnice

gmina Pruszcz Pomorski
gmina Kcynia

gmina Sadki

gmina Ciechocinek
gmina Chetmno

gmina Brusy

gmina Sos$no

gmina Obrowo

e e e e e e e e N B\ B N \O R |

e.) Liczba prowadzonych spraw w 2010r. z podzialem na poszczegdlne powiaty:

powiat tucholski 226
powiat bydgoski
powiat Swiecki

powiat chojnicki
powiat sgpolenski
powiat nakielski
powiat aleksandrowski
powiat chetminski
powiat torunski

—_— = = N W W R

6. Wspolpraca z instytucjami zajmujgcymi si¢ przeciwdzialaniem przemocy w
rodzinie:

Osrodek wspoétpracuje z instytucjami 1 jednostkami organizacyjnymi pomocy
spotecznej, stuzba zdrowia, organami wymiaru sprawiedliwosci, prokuratura, policja,
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placowkami oswiaty, kosciolem oraz innymi podmiotami, ktérych dziatalnos$¢
skierowana jest na przeciwdzialanie przemocy w rodzinie. SOW wspoétpracuje rowniez
z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na terenie kraju np. Stowarzyszenie na
Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia”, Fundacja Dzieci
Niczyje, Komitet Ochrony Praw Dziecka.

W razie potrzeby w konkretnych przypadkach zwotywane sa posiedzenia specjalistow,
w ktérych uczestnicza: kuratorzy, funkcjonariusze policji, pracownicy osrodkéw
pomocy spotecznej, pracownicy SOW (psycholog, prawnik, terapeuta, pracownik
socjalny).

Raz w miesigcu organizowane sa spotkania zespotu pracownikéw SOW, na ktérych
omawiane s3:

a.) biezace sprawy klientéw Osrodka:

- opracowywanie diagnozy rodziny

- tworzenie indywidualnego planu pomocy

b.) dziatania monitorujace :

- wizyty w miejscach zamieszkania

- wspotpraca z instytucjami

c.) dziatania ewaluacyjne:

- posiedzenia zespolu specjalistOw z innych instytucji — ocena realizacji plandéw
pomocy.

7. SzKkolenia, w ktorych brali udzial pracownicy Osrodka organizowane w 2010r.:
a) szkolenia organizowane przez PCPR w Tucholi:

- ,,Komunikacja interpersonalna i rozwdj osobisty, czyli jak skutecznie eliminowac
sytuacje trudne i sktania¢ innych do swoich racji’cz.2 — 2 osoby.

b) pozostate szkolenia dla pracownikow:

- ,,9zkolenie dla treneréw w kujawsko-pomorskim programie pomocy dla sprawcoéw
przemocy w rodzinie wedlug modelu Duluth”- 1 osoba.

- Seminarium pt. ,,Mobilizacja stuzb do dziatania na rzecz ofiar przemocy w rodzinie.
Jak to robi¢ w praktyce?”’- 1osoba.

c¢) pracownicy Osrodka podnoszacy swoje kwalifikacje zawodowe:

- Aleksandra Myszka — III rok Studium Psychoterapii w Laboratorium Psychoedukacji
w Warszawie (szkota certyfikowana przez Polskie Towarzystwo Psychologiczne, w
zakresie ksztatcenia psychoterapii — studia IV letnie),

- Monika Pa§ — podinspektor, II rok studiéw uzupetniajacych magisterskich, na
kierunku pedagogika, w Kujawsko — Pomorskiej Szkole Wyzszej w Bydgoszczy.

- Paulina Széstak- referent, III rok studiow jednolitych magisterskich, na kierunku
psychologia, na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy.
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d.) Udziat w konferencjach:

- 27 lutego 2010r. Prezes Sadu Rejonowego w Swieciu zorganizowal konferencije
»Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie”, ktérej odbiorcami byli kuratorzy sadowi
Sadu Rejonowego w Swieciu, pracownicy miejskich i gminnych o§rodkéw pomocy
spolecznej powiatu Swieckiego oraz pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Swieciu. Konferencja miata na celu zaznajomienie z procedurami
postgpowania w przypadku pojawienia si¢ zjawiska przemocy w rodzinie, omowienie
nowelizacji ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz poznanie mozliwych
form pomocy ofiarom.

W konferencji udzial wzigta Aleksandra Myszka- kierownik Osrodka, ktéra jako
prelegent przedstawila ofert¢ oraz merytoryczna dziatalnos¢ SOW.

- 21 pazdziernika 2010r. w gmachu Kancelarii Prezesa Rady Ministrow odbyta si¢
Konferencja Krajowa nt. ,,Zwalczania i Zapobiegania Handlowi Ludzmi”
organizowana przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych 1 Administracji. Udzial w niej
wzial jeden z naszych pracownikow.

- W dniach 25-26 listopada 2010r. jeden z naszych pracownikéw wziat udziat w
konferencji pod tytulem ,, Alternatywna metodyka pracy socjalnej- w
poszukiwaniu rozwigzan”. Konferencja odbywata si¢ w Toruniu.

- W dniach 22-28.02.2010r. w Sadzie Rejonowym w Tucholi zorganizowane zostaty
obchody ,,Tygodnia Pomocy Ofiarom Przestepstw”. Pracownicy Osrodka
uczestniczyli w wyznaczonych dyzurach w Sadzie.

- W dniach od 26 kwietnia do 23 wrzesnia 2010 roku 2 pracownikow Osrodka
uczestniczyto w ,,Studium Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie” (studium
pierwszego stopnia).

- Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi oraz Stowarzyszenie na Rzecz
Pomocy Osobom Uwikltanym w Przemoc w Tucholi w dniach od 11 czerwca do 2
lipca 2010r. zorganizowali 7 spotkan we wszystkich gminach powiatu tucholskiego dla
pracownikéw: urzedéow gmin, osrodkéw pomocy spotecznej, poradni psychologiczno-
pedagogicznych, szk6t podstawowych 1 gimnazjalnych, policjantow oraz dla
pracownikéw sadu.

Na tych spotkaniach zostaty poruszone nastgpujace tematy:

- dziatalnos¢ Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w
Tucholi,

- nowelizacja ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

- realizacja programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcéw przemocy w powiecie
tucholskim w 2010r.

W spotkaniach tacznie wzigly udziat 62 osoby.
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- Dnia 4 listopada 2010 roku Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Tucholi zorganizowat konferencje ,,Psychologiczne aspekty zjawiska
przemocy w rodzinie”. Na konferencje zostali zaproszeni migdzy innymi
przedstawiciele oswiaty, stuzby zdrowia, stuzby spotecznej, gminnych komisji
rozwigzywania probleméw alkoholowych z terenu powiatu tucholskiego. Lacznie w
konferencji bralo udziat 105 oséb. Celem konferencji bylo przedstawienie jej
uczestnikom obrazu psychologicznego osob uwiklanych w przemoc. Ponadto w
trakcie spotkania zostala omowiona nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.
Podczas konferencji poruszano nastgpujace kwestie:
- ,,Procesy identyfikacyjne w psychoterapii pacjentow po doswiadczeniu przemocy w
rodzinie” — Wiestaw Talar, psychoterapeuta,
- ,,Dziecko uwiktane w przemoc”, Ewelina Pociot-Gostomska, psycholog,
- ,,Zaburzenia psychiczne u oséb do§wiadczajacych i stosujacych przemoc w rodzinie”
lek. med. Ryszard Kujawski, psychiatra,

»INowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie” - Kamila
Idzikowska, prawnik.

Podpisata: Kierownik
Specjalistycznego Osrodka Wsparcia
dla Ofiar Przemocy w Rodzinie

w Tucholi

mgr Aleksandra Myszka
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UCHWALA NR VI/.../2011
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 31 marca 2011 r.

w sprawie: wyboru delegatow Powiatu Tucholskiego do Towarzystwa
Rozwoju Regionalnego ,,Promocja Borow Tucholskich”

Na podstawie art. 75 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002r. 23,poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz.
1806, z 2003r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r., Nr 102, poz. 1055, z 2007r. Nr 173,
poz. 1218, z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz.
753, z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz.
675) oraz § 20 ust. 2 1 3 Statutu Towarzystwa Rozwoju Regionalnego
,Promocja Borow Tucholskich™.

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Udzieli¢ upowaznienia:

jako delegatom do reprezentowania Powiatu Tucholskiego w Towarzystwie
Rozwoju Regionalnego ,Promocja Boréw Tucholskich” w kadencji
rozpoczynajacej si¢ 01 maja 2011 r.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego.
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Uzasadnienie

W zwiazku z uptywem w dniu 30 kwietnia 2011 r. obecnej kadencji
Delegatow reprezentujacych Powiat Tucholski w Towarzystwie Rozwoju
Regionalnego ,,Promocja Boréw Tucholskich”, konieczne jest wytypowanie
nowych Delegatow.
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UCHWALA NR VI...../2011
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 31 marca 2011 r.

w sprawie: zmiany Uchwaly nr I11I/19/2010 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia
30 grudnia 2010 r. dotyczace okreSlenia zadan i wysoko$ci Srodkow finansowych
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych na rehabilitacje
zawodowa i spoleczng osob niepelnosprawnych oraz zatrudnianie o0séb
niepelnosprawnych na rok 2011.

Na podstawie art. 12 ust. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220; Nr 62, poz. 558;
Nr 113 poz. 984; nr 153, poz. 1271, Nr 200 poz.1688; Nr 214 poz. 1806; z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055; z 2007 r. nr 173, poz. 1218, z 2008 r. nr 180, poz.
1111, nr 223, poz. 1458; z 2009 r. nr 92, poz. 753, nr 157, poz. 1241, z 2010 r. poz. 142, nr
28, poz. 146, nr 40, poz. 230, nr 106, poz. 675) oraz art. 35a ust.3 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.
U. 1997, nr 123, poz. 776 z pdzn. zm.)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Rozdysponowa¢ $rodki w wysokosci 958 910,00 zt przyznane przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych wedtug algorytmu na realizacj¢ zadan powiatu
tucholskiego z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej przypisanych Powiatowemu
Urzedowi Pracy oraz z zakresu rehabilitacji spotecznej przypisanej Powiatowemu Centrum
Pomocy Rodzinie w nastgpujacy sposob:

Rehabilitacja zawodowa 90 000 z1.
1. Zwrot kosztow wyposazenia lub przystosowania
stanowisk pracy dla oséb niepelnosprawnych art. 26 0 zi.

2. Jednorazowe dofinansowanie rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej albo rolniczej dla

0sOb niepetnosprawnych art. 12a 90 000 zt.
3. Finansowanie kosztéw szkolenia os6b
niepelnosprawnych art. 40 0 zt.

4. Zwrot wydatkéw na instrumenty
i ustugi rynku pracy na rzecz os6b
niepetnosprawnych poszukujacych pracy
i nie pozostajacych w zatrudnieniu art. 11 0 zt.

Rehabilitacja spoleczna 868 910 zi.
1. Dofinansowanie kosztéw dziatania Warsztatow Terapii
Zajeciowe]j art. 35a 591 840 zt.

2. Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych osob niepetnosprawnych i ich opiekunéw 50 000 zt.
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3. Dofinansowanie likwidacji barier technicznych w zwiazku

z indywidualnymi potrzebami os6b niepetnosprawnych 40 000 z1.
4. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprz¢t rehabilitacyjny,

przedmioty 1 Srodki pomocnicze przyznane osobom

niepelnosprawnym na podstawie odrgbnych przepiséw 187 070 zi.
5. Dofinansowanie sportu, kultury, turystyki i rekreacji
0sOb niepetnosprawnych 0 z1.

2. Szczegbtowy podzial zadan oraz srodkow przeznaczonych na ich realizacj¢ okresla
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Przyjete zadania i $rodki finansowe uwzgledniaja postanowienia art. 48 ust. 1 pkt. 1 ustawy
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U.
1997, nr 123, poz. 776 z pdzn. zm. )

§3
Pozostate zapisy Uchwaty nr 11I/19/2010 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 30 grudnia 2010

r. pozostaja bez zmian.

§4
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Zarzadowi Powiatu.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zarzad Powiatu

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego.
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Uzasadnienie

Prezes Zarzadu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w Warszawie
poinformowat Starost¢ Powiatu Tucholskiego o wysokosci srodkéw finansowych na
realizacj¢ zadan w roku 2011, na rzecz os6b niepetnosprawnych z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej (pismo nr WF/136 w/2011 z dnia 09.02.2011 r.). Podziatl srodkéw
dotyczacych zadan odbywac¢ si¢ bedzie zgodnie w Ustawa o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych. Zadania zrealizowane zostana do
wysokosci  §rodkéw  otrzymanych z PFRON zwiazanych z potrzebami oséb
niepetnosprawnych. Na rok 2011 dla Powiatu Tucholskiego przydzielono $rodki finansowe
zgodnie z algorytmem w wysokosci 958 910 zi. Wystapila wigc ujemna réznica pomigdzy
przyjeta wstgpnie kwota, a wysokoscia faktycznie przyznanych srodkéw, ktéra wyniosta
119 564 zt.

W zwiazku z powyzszym, $rodki finansowe proponujemy udzielac:

1. na zadaniu dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych wytacznie dzieci do
16 roku zycia oraz miodziezy do 24 roku zycia, ktére przedioza zaswiadczenie o pobieraniu
nauki oraz ich opiekunom,

2. na zadaniu likwidacja barier funkcjonalnych dofinansowanie wytacznie likwidacji barier
technicznych. W sktad zadania beda wchodzity migdzy innymi dofinansowanie do zakupu
uchwytow, porgczy, wozki toaletowe, 16zka ortopedyczne itp.

Wywolanie niniejszej uchwaty zostato zatem podyktowane koniecznoscia zdjgcia w/w kwoty
z przyjetego wezesniej podziatu srodkow.
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Zalacznik do uchwaly Rady Powiatu Tucholskiego Nr

dot. srodkéw finansowych PFRON

Zadania

Uchwata Nr
Tucholskiego z

Powiatu

Plan poczatkowy

Zwigkszenie

Zmniejszenie

Plan po
zmianach

1

2

3

5

Ogétem:

958 910 zt

958.910 zt.

Rehabilitacja zawodowa

90.000 zi

90.000 zi.

Zwrot  kosztéw  wyposazenia lub
przystosowania stanowisk pracy dla
0s6b niepetnosprawnych Art. 26

0,00 zi

0,00 zt.

Jednorazowe dofinansowanie
rozpoczgcia dziatalnodci gospodarczej
albo rolniczej dla

0sOb niepetnosprawnych Art. 12a

90.000 zt

90.000 zt.

Finansowanie kosztéw szkolenia 0séb
niepetnosprawnych Art. 40

0,00 zi

0,00 zt.

Zwrot wydatkéw na instrumenty i
ustugi rynku pracy na rzecz oséb
niepetnosprawnych poszukujacych
pracy i nie pozostajacych w
zatrudnieniu Art. 11

0,00 zt

0,00 zt.

Rehabilitacja spoleczna

868.910 zt

868.910 zl.

Dofinansowanie uczestnictwa w
turnusach rehabilitacyjnych os6b
niepetnosprawnych i ich opiekunéw

50 000 zt

50 000 zt.

Dofinansowanie likwidacji barier
architektonicznych,

urbanistycznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych w zwiazku z
indywidualnymi potrzebami oséb
niepelnosprawnych

40.000 zt

40.000 zt.

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny,

przedmioty i $rodki pomocnicze
przyznane osobom

niepetnosprawnym na podstawie
odrgbnych przepisow

187.070 zt

187.070 zt.

Dofinansowanie sportu, kultury,
turystyki i rekreacji
0s6b niepetnosprawnych

0,00 zt

0,00 zt.

5. Dofinansowanie kosztéw dziatania
warsztatow terapii zajgciowej Art. 35a

591.840 zt

591.840 zt.

Sporzadzita: Ewa Nadolna, tel. (052) 559-19-96
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Projekt

UCHWALA Nr VI
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 31 marca 2011r.

w sprawie zmian budzetu powiatu tucholskiego na rok 2011.

Na podstawie art. 12 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z
2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 Nr 173 poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz.
1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146,
Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675) oraz art. 211, 212, 214, 215, 222, 235, 236, 237, 242, 258,
264 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr
238, poz. 1578, Nr 257, poz. 1726)

Rada Powiatu
uchwala, co naste¢puje :

W uchwale nr 1V/22/2011 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 28 stycznia 2011 roku w sprawie
uchwalenia budzetu Powiatu Tucholskiego na 2011 roku, wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

§ 1.1. Sume¢ dochodéw w kwocie 71.032.540,10 z1,
- zmniejsza si¢ o kwote 3.525.078,56 zt
- dochody po zmianie wynosza 67.507.461,54 zt.
w tym:
dochody biezace 48.964.899,54 71,
dochody majatkowe 18.542.562 z1,
Wprowadza si¢ zmiany zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 2.1. Sume¢ wydatkéw w kwocie 71.032.540,10 z1,
- zmniejsza si¢ o kwote 3.525.078,56 zt
- wydatki po zmianie wynosza 67.507.461,54 zt.
W tym:
wydatki biezace 47.087.091,34 z1,
wydatki majatkowe 20.420.370,20 zt,

Wprowadza si¢ zmiany zgodnie z zalacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty.
§ 3. W budzecie tworzy si¢ rezerwy:

1) ogdlna w wysokosci - 85.000,00 z1,
2) celowa w wysokosci - 65.000,00 zt,
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Z przeznaczeniem na

a) wydatki zwiazane z realizacja zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego
§ 4.1. Ustala si¢ zadania inwestycyjne realizowane w 2011 roku zgodnie z zatacznikiem nr 5 do
niniejszej uchwaty.

2. Ustala si¢ wydatki na programy i projekty realizowane ze srodkéw pochodzacych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spdjnosci, zgodnie z zatacznikiem nr 7 do niniejszej uchwaty.

§ 5. Ustala si¢ przychody budzetu w wysokosci 3.100.000,00 zt, rozchody w wysokosci
3.100.000,00 z1.

§ 6.1. Dochody i1 wydatki zwiazane z realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej 1 innych
zadan zleconych odrgbnymi ustawami zgodnie z zatacznikiem nr 3, 4 do niniejszej uchwaty.

2. Okresla si¢ plan dochodéw budzetu podlegajacych przekazaniu do budzetu panstwa.

§ 7. Ustala si¢ plan dochodéw i wydatkéw dla wyodrgbnionego rachunku dochodéw
oswiatowych jednostek budzetowych:
dochody 1.443.465 zi., wydatki 1.443.465 zt.

§ 8. Kwotg wydatkéw przypadajacych do sptaty w danym roku budzetowym, zgodnie z zawarta
umowa z tytutu porgczen i gwarancji udzielonych przez Powiat w kwocie 90.912 zt.

§ 9. Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielanych z budzetu Powiatu, zgodnie z
zatacznikiem nr 6 do niniejszej uchwaty.

§ 10. Ustala si¢ limity zobowiazan z tytutu emisji papieréw wartosciowych oraz kredytow i

pozyczek zaciagnigtych na:

1) sfinansowanie przejsciowego deficytu budzetu - w kwocie 5.000.000 z1,

2) sptate wczesniej zaciagni¢tych zobowigzan z tytutu emisji papierdw wartosciowych oraz
zaciagnigtych pozyczek i kredytow - w kwocie 3.100.000 zi,

3) wyprzedzajace finansowanie dziatan finansowych ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskie;j - w kwocie 9.770.232,02 zt,

§ 11. Upowaznia si¢ Zarzad Powiatu do:

1) zaciagania kredytow 1 pozyczek oraz emisji papierow wartosciowych do wysokosci
poszczegblnych limitéw zobowiazan okreslonych w § 10 uchwaty,

2) dokonywania zmian w planie wydatkéw biezacych, facznie z wydatkami na uposazenia i
wynagrodzenia ze stosunku pracy, z wylaczeniem przeniesien wydatkow miedzy dziatami,

3) dokonywania zmian w planie wydatkow majatkowych w ramach dziatu klasyfikacji
budzetowej,

4) lokowania wolnych srodkoéw budzetowych na rachunkach bankowych w innych bankach niz
bank prowadzacy obstuge budzetu Powiatu.
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§ 12. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 13. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia 1 podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen
Starostwa Powiatowego w Tucholi.

Zarzad Powiatu

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Agnieszke Toczko.
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Uzasadnienie do Uchwaty Nr VI
Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 31 marca 2011 roku

Zmiany budzetu spowodowane sa nastgpujacymi faktami:
Po stronie dochodow:

Dziat 630 Turystyka -2.262.747 zi.

Rozdziat 63095 Pozostata dziatalnos¢
Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmniejszenia § 6207 w zwiazku z
kwotami poprzetargowymi dotyczacymi Sciezki rowerowej w ramach ,,Labiryntéw natury”. Pozyskane
srodki beda nizsze od zaplanowanych.

Dziat 710 Dziatalno$¢ ustugowa 10.700 zt.

Rozdziat 71015 Nadz6r budowlany

W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 25 lutego 2011 r. Nr
WFB.1.3120.4.2011.16 dokonuje si¢ zwigkszenia w § 2110 (Dotacje celowe otrzymane z budzetu
panstwa na zadania biezace z zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami
realizowane przez powiat). Kwota zwigkszenia wynosi 10.700 zi., w zwiazku z przyjeciem
ostatecznych wielkosci dochodow 1 wydatkéw czgs¢ 85/04 dla wojewddztwa kujawsko — pomorskiego.

Dziat 750 Administracja publiczna 30.000 zt.

Rozdziat 75020 Starostw powiatowego
Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 0750 w kwocie 30.000
zt. zwiazku z urealnieniem dochodéw.

Dzial 754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 27.000 zt.

Rozdziat 75411 Komendy powiatowe Panstwowej Strazy Pozarne;j

W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 25 lutego 2011 r. Nr
WEFB.1.3120.4.2011.16 dokonuje si¢ zwigkszenia w § 2110 (Dotacje celowe otrzymane z budzetu
panstwa na zadania biezace z zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami
realizowane przez powiat). Kwota zwigkszenia wynosi 27.000 zi., w zwiazku z przyjeciem
ostatecznych wielko$ci dochodéw i wydatkow czes¢ 85/04 dla wojewddztwa kujawsko — pomorskiego.

Dzial 756 Dochody od os6b prawnych, od 0séb fizycznych i od innych jednostek nieposiadajacych
osobowosci prawnej oraz wydatki zwiazane z ich poborem 200.000 zt.

Rozdziat 75618 Wptywy z innych optat stanowiacych dochody jednostek samorzadu terytorialnego na
podstawie ustaw

Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 0420 (Wplywy z optaty
komunikacyjnej) w zwiazku z urealnieniem dochodéw.

Dziat 758 Ré6zne rozliczenia -2.398.793 z1.
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Rozdziat 75801 Czg$¢ osSwiatowa subwencji ogélnej dla jednostek samorzadu terytorialnego

W wyniku pisma Ministra Finanséw Nr ST4-4820/109/2011 z dnia 11 lutego 2011 r. dotyczacych
ostatecznych kwot subwencji dokonuje si¢ zmniejszenia czgs$ci oswiatowe]j subwencji ogdlnej (§2920)
dla Powiatu Tucholskiego na rok 2011 o kwotg 3.198.777 zt.

W zwiazku z powyzszym, czg$¢ oswiatowa subwencji ogélnej dla Powiatu na rok 2010, po
zwigkszeniu wynosi 23.295.889 zt.

Rozdziat 75814 Rézne rozliczenia finansowe
Zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 0970 w kwocie 800.000
zt. zwiazku z planowanym uzyskaniem dochodéw z tytutu odliczenia VAT-u.

Rozdziat 75832 Czg$¢ réwnowazaca subwencji ogdlnej dla powiatéw jednostek samorzadu
terytorialnego

W wyniku pisma Ministra Finanséw Nr ST4-4820/109/2011 z dnia 11 lutego 2011 r. dotyczacych
ostatecznych kwot subwencji dokonuje si¢ zmniejszenia czgSci rOwnowazacej subwencji ogdlnej
(§2920) dla Powiatu Tucholskiego na rok 2011 o kwotg 16 zi.

W zwiazku z powyzszym, czgS¢ oswiatowa subwencji ogdlnej dla Powiatu na rok 2010, po
zwigkszeniu wynosi 2.407.588 zi.

Dziat 801 Oswiata i wychowanie 509.500 zt.

Rozdziat 80120 Licea ogdlnoksztatcace
Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaly dokonuje si¢ zwigkszenia § 6207 w wyniku
zrealizowania inwestycji w roku 2010 1 nieotrzymania refundacji srodkéw z UE.

Rozdziat 80140 Centra ksztalcenia ustawicznego 1 praktycznego oraz osrodki doksztatcania
zawodowego

Zgodnie z zatacznikiem nr 1 dokonuje si¢ zwigkszenia w § (0960, 0970) w tacznej kwocie 209.500 zt.
w zwiazku z planowanym wptywem dochodéw z TCEZ.

Dziat 851 Ochrona zdrowia 145.000 zt.

Rozdziat 85111 Szpitale og6lne
Zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 0750 w kwocie 120.000
zt. w zwiazku z zaplata dzierzawy przez Szpital Tucholski.

Rozdziat 85156 Skitadki na ubezpieczenie zdrowotne oraz $wiadczenia dla oséb nie objetych
obowiazkiem ubezpieczenia zdrowotnego

W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 25 lutego 2011 r. Nr
WFB.1.3120.4.2011.16 dokonuje si¢ zwigkszenia w § 2110 (Dotacje celowe otrzymane z budzetu
panstwa na zadania biezace z zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami
realizowane przez powiat). Kwota zwigkszenia wynosi 25.000 zi., w zwiazku z przyjeciem
ostatecznych wielkosci dochodow 1 wydatkéw czgs¢ 85/04 dla wojewddztwa kujawsko — pomorskiego.

Dziat 852 Pomoc spoteczna 142.000 zt.

Rozdziat 85202 Domy pomocy spoleczne;]
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 25 lutego 2011 r. Nr
WEFB.1.3120.4.2011.16 dokonuje si¢ zmniejszenia w § 2130 (Dotacje celowe otrzymane z budzetu
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panstwa na realizacj¢ biezacych zadan wilasnych powiatu). Kwota zmniejszenia wynosi 8.000 zt., w
zwiazku z przyjeciem ostatecznych wielkosci dochodéw i wydatkéw czes¢ 85/04 dla wojewddztwa
kujawsko — pomorskiego.

Dokonuje si¢ takze zwigkszenia § 6207 na kwotg 150.000 zi. w wyniku zrealizowania inwestycji w
roku 2010 i nieotrzymania refundacji srodkéw z UE.

Dzial 853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej 72.261,44 z1.

Rozdziat 85333 Powiatowe urzedy pracy
Zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmian na aczna kwotg 85.425,10 z
zwiazku z wprowadzeniem nowego projektu ,,Aktywny pracownik — skuteczny pracownik” w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Rozdziat 85395 Pozostata dziatalnos¢
Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmian:
» zmniejszono program 7.1.2. ,, Aktywizacja zawodowa i zmniejszenie marginalizacji powiatu
tucholskiego” — kwota 13.163,66 zt., w zwiazku z podpisaniem aneksu do umowy na 2011 rok.

W wyniku tych zmian dochody powiatu ulegly zmniejszeniu o kwote 3.525.078,56 zlI. i wynosza:
67.507.461,54 zk.

Po stronie wydatkow:

Dzial 600 Transport i tacznos¢ -350.000 z1.

Rozdziat 60014 Drogi publiczne powiatowe

Zgodnie z zatacznikiem nr 2 dokonuje si¢ zmian pomigdzy § (4300, 6050, 6060) w zwiazku z
utworzeniem nowego zadania inwestycyjnego ,,Zakup przyczepy do samochodu” w kwocie 4.200 zt.
oraz zmniejszenie zadania dotyczacego ,,Przebudowy mostu przez rzekg Stazke” na kwotg 350.000 zt.
Zmniejszono udziat wlasny.

Dzial 630 Turystyka -3.184.456 z1.

Rozdziat 63095 Pozostata dzialalnos¢
Zgodnie z zatacznikiem nr 2 dokonuje si¢ zmian w § (6050, 6057) na kwote 3.184.456 zt. Zmiana
dotyczy projektu ,,Bory Tucholskie w labiryntach natury” w zwiazku z kwotami poprzetargowymi.

Dziat 710 Dziatalno$¢ ustugowa 10.700 zt.

Rozdziat 71015 Nadz6r budowlany

W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 25 lutego 2011 r. Nr
WEFB.1.3120.4.2011.16 dokonuje si¢ zwigkszenia w § 4020 w kwocie 10.700 zt. z przeznaczeniem na
wyplatg nagrdd jubileuszowych 1 odpraw emerytalnych.

Dziat 750 Administracja publiczna 200.000 zt.

Zgodnie z zalacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ przeniesienia pomig¢dzy rozdziatami
(75020, 75095) w kwocie 2.000 zt. oraz zmniejsza si¢ § 4210, 4300 na kwotg 200.000 zt.
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Dzial 754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 27.000 zt.

Rozdziat 75411 Komendy powiatowe Panstwowej Strazy Pozarne;j
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 25 lutego 2011 r. Nr
WEFB.1.3120.4.2011.16 dokonuje si¢ zwigkszenia w kwocie 27.000 zi.

Rozdziat 75414 Obrona cywilna
Zgodnie z zalacznikiem Nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmian w § (4210, 4270 4300, 4700) w

kwocie 13.800 zt. w zwiazku z prawidtowym zabezpieczeniem paragrafow.

Dziat 757 Obstuga dlugu publicznego

Rozdzial 75704 Rozliczenia z tytulu porgczen i1 gwarancji udzielonych przez Skarb Panstwa lub
jednostke samorzadu terytorialnego

Zgodnie z zalacznikiem Nr 2 do niniejszej uchwaly dokonuje si¢ zmniejszenia § 8020 (Wplywy z
tytulu porgczen 1 gwarancji) w kwocie 242.400 zt. zgodnie z harmonogramem sptat kredytu przez
Szpital Tucholski porgczony przez Powiat, ktory nastapi od miesigca pazdziernika 2011 roku w wyniku
czego zmniejsza si¢ kwotg zabezpieczenia wysokosci porgczenia na br.

Dziat 758 Rézne rozliczenia -200.000 zt.

Rozdziat 75818 Rezerwy ogdlne i celowe
Zgodnie z zalacznikiem Nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmniejszenia rezerwy w kwocie
200.000 z1. z przeznaczeniem na brak srodkéw w innych rozdziatach.

Dziat 801 Oswiata i wychowanie -184.217,54 z1.

Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmian w rozdziatach (80130, 80140,
80195).
Zmiany spowodowane sa zmniejszeniem subwencji os§wiatowe;j.

Dziat 851 Ochrona zdrowia 951.201 zt.

Rozdziat 85111 Szpitale ogélne
Zgodnie z zatacznikiem Nr 2 do niniejszej uchwaly dokonuje si¢ zwigkszenia w kwocie 926.201 zt. w
zwiazku ze zwigkszeniem zakresu rob6t budowlanych w Szpitalu Tucholskim.

Rozdziat 85156 Skitadki na ubezpieczenie zdrowotne oraz $wiadczenia dla oséb nie objetych
obowiazkiem ubezpieczenia zdrowotnego

W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 25 lutego 2011 r. Nr
WFB.1.3120.4.2011.16 dokonuje si¢ zwigkszenia w kwocie 25.000 zi.

Dziat 852 Pomoc spoteczna -177.980,66 zt.

Rozdziat 85201 Placéwki opiekunczo - wychowawcze
Zgodnie z zalacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaly dokonuje si¢ zmniejszenia w § (2320, 3110) w
kwocie 150.000 zt. do zblizonej wysokosci ubieglego roku.

Rozdziat 85202 Domy pomocy spoleczne;]
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W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 25 lutego 2011 r. Nr
WEFB.1.3120.4.2011.16 dokonuje si¢ zmniejszenia w kwocie 8.000 zi.

Rozdziat 85218 Powiatowe centra pomocy rodzinie

Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmniejszenia w § (4210, 4300) w
kwocie 19.980,66 zt. Kwota ta zostaje przeznaczona jako wktad wlasny do projektu ,,Aktywizacja
zawodowa i zmniejszenie marginalizacji mieszkancéw powiatu tucholskiego”

Dzial 853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej 25.074,64 zi.

Rozdziat 85333 Powiatowe urzedy pracy

Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmian w poszczegdlnych § na taczng
kwoteg 112.494,30 z1. w zwiazku z przystapieniem do realizacji programu 6.1. ,,Aktywny pracownik —
skuteczny pracownik”.

Rozdziat 85395 Pozostata dziatalnos¢
Zgodnie z zalacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaly dokonuje si¢ zmian w poszczegélnych § w zwiazku

z projektem ,.Borowiacy w labiryntach wiedzy”. Zabezpiecza si¢ wkiad wiasny do projektu w kwocie
18.758,31 zt.

W wyniku tych zmian wydatki powiatu ulegly zmniejszeniu o kwote 3.525.078,56 zl. i wynosza:
67.507.461,54 zk.

Ponadto dokonuje si¢ zmian w zatacznikach do Uchwaty Nr VI~ Rady Powiatu Tucholskiego z dnia
31 marca 2011 roku:
1. ”Zadania inwestycyjne w 2011 roku”, gdzie:

- zdejmuje si¢ w rozdziale 60014 § 6050 ,,Budowa chodnikéw” w kwocie 360.000 zt.,

- zdejmuje si¢ w rozdziale 60014 § 6050 ,,Odnowa dr6g” w kwocie 1.200.000 zt.,

- dodaje si¢ w rozdziale 60014 § 6050 ,,Przebudowa i odnowa drég” w kwocie 1.560.000 zt.,

- zmniejsza si¢ w rozdziale 60014 § 6050 ,,Przebudowa mostu przez rzeke Stazk¢ w ciagu drogi
powiatowej nr 1026C Wielkie Gacno — Cekcyn — Rudzki Most w miejscowosci Nowy Mtyn” w
kwocie 350.000 zt.,

- dodaje si¢ w rozdziale 60014 § 6060 ,,Zakup przyczepy do samochodu” w kwocie 4.200 zt.,

- dodaje si¢ w rozdziale 63095 § 6050 ,,Bory Tucholskie w labiryntach natury” w kwocie 66.860 zt.,

- zmniejsza si¢ w rozdziale 63095 § 6057 ,Bory Tucholskie w labiryntach natury” w kwocie
3.251.316 z1.,

- zwigksza si¢ w rozdziale 85111 § 6050 ,,Rozbudowa i modernizacja oraz wyposazenie Szpitala
Tucholskiego w Tucholi” w kwocie 120.000 zt.,

- zwigksza si¢ w rozdziale 85111 § 6057 ,,Rozbudowa i modernizacja oraz wyposazenie Szpitala
Tucholskiego w Tucholi” w kwocie 806.201 zi.,

- dodaje si¢ w rozdziale 85333 § 6060 ,,Zakup centrah telefonicznej” w kwocie 10.012,20 zt.,

Zalqczmk otrzymuje brzmienie zatacznik Nr 4 do niniejszej uchwaty,

2. ,Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielonych z budzetu Starostwa Powiatowego w 2010
roku”, gdzie:
» zmniejsza si¢ dotacje w wydatkach w rozdziale 85201 § 2320 w kwocie 50.000 zt,
» dodaje si¢ dotacje w wydatkach w rozdziale 85395 § 2320 w kwocie 18.758,31 zl,
Zalacznik ten otrzymuje brzmienie zalacznika Nr 6 do niniejszej uchwaty,
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3. ,,Wydatki na programy i projekty realizowane ze srodkéw pochodzacych z funduszy strukturalnych
i Funduszu Spdjnosci” gdzie:

>
>
>
>

>

zmniejszono program 1.1. ,Aktywizacja zawodowa 1 zmniejszenie marginalizacji
mieszkancéw powiatu tucholskiego” — kwota 14.708 zt.,

zwigkszono program 9.1. ,,Borowiacy w labiryntach wiedzy” — kwota 21.024,33 zt.,
zmniejszono program 6.1. ,,Bory Tucholskie w labiryntach natury” — kwota 3.251.316 zt.,
zwigkszono program 3.2. ,,Rozbudowa i modernizacja oraz wyposazenie Szpitala Tucholskiego
w Tucholi” — kwota 806.201 zt.,

dodano program 6.1. ,,Aktywny pracownik — skuteczny pracownik” — kwota 100.500,12 zt.,

Zalacznik ten otrzymuje brzmienie zatacznika Nr 7 do niniejszej uchwaty.
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9Ll

Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr VI

Zmiany w dochodach budzetu Powiatu Tucholskiego na 2011 rok

Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 31 marca 2011 roku

Dziat Rozdziatl | Paragraf Tres¢ Przed zmiang Zmiana Po zmianie
630 Turystyka 7 586 049,00 - 2262 747,00 5 323 302,00
63095 Pozostata dziatalnos¢ 7 578 049,00 - 2262 747,00 5315 302,00
Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem $rodkéw
6207 europejskich oraz srodkéw, o ktérych mowa w art.5 ust.1 pkt. 3 oraz ust. 3 5619 056,00 - 2262 747,00 3 356 309,00
pkt 5 i 6 ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich
710 Dziatalnos¢ ustugowa 709 915,00 10 700,00 720 615,00
71015 Nadzér budowlany 314 115,00 10 700,00 324 815,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 314 000,00 10 700,00 324 700,00
przez powiat
750 Administracja publiczna 327 710,00 30 000,00 357 710,00
75020 Starostwa powiatowe 88 010,00 30 000,00 118 010,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych Skarbu Panstwa,
0750 jednostek samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do 24 000,00 30 000,00 54 000,00
sektora finanséw publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2 841 050,00 27 000,00 2 868 050,00
75411 Komendy powiatowe Panstwowej Strazy Pozarnej 2 841 050,00 27 000,00 2 868 050,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 2 841 000,00 27 000,00 2868 000,00
przez powiat
Dochody od os6b prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek
756 nieposiadajacych osobowosci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich 5 086 907,00 200 000,00 5286 907,00
poborem
75618 Wp+ywy z innych optat stapowacych dochody jednostek samorzadu 1 057 500,00 200 000,00 1 257 500,00
terytorialnego na podstawie ustaw
0420 Wptywy z optaty komunikacyjnej 1 000 000,00 200 000,00 1200 000,00
758 Rozne rozliczenia 35 037 596,00 - 2398 793,00 32 638 803,00
75801 Czes¢ oswiatowa subwencji ogoélnej dla jednostek samorzadu terytorialnego 26 494 666,00 -3198 777,00 23 295 889,00
2920 Subwencje ogéine z budzetu panstwa 26 494 666,00 -3198 777,00 23 295 889,00
75814 Rézne rozliczenia finansowe 1 645 400,00 800 000,00 2 445 400,00
0970 Woptywy z réznych dochodow 1 615 400,00 800 000,00 2 415 400,00
75832 Czes¢ réwnowazaca subwencji ogdinej dla powiatéw 2 407 604,00 - 16,00 2 407 588,00
2920 Subwencje ogélne z budzetu panstwa 2 407 604,00 - 16,00 2 407 588,00
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801 Oswiata i wychowanie 208 810,00 509 500,00 718 310,00
80120 Licea ogdlnoksztatcace 34 300,00 300 000,00 334 300,00
Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem $rodkéw
6207 europejskich oraz srodkéw, o ktérych mowa w art.5 ust.1 pkt. 3 oraz ust. 3 0,00 300 000,00 300 000,00
pkt 5 i 6 ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich
80140 Centra ksztafcenia ustawicznego i praktycznego oraz osrodki doksztatcania 55 000,00 209 500,00 264 500,00
zawodowego
0960 Otrzymane spadki, zapisy i darowizny w postaci pienieznej 0,00 9 500,00 9 500,00
0970 Whplywy z réznych dochodow 0,00 200 000,00 200 000,00
851 Ochrona zdrowia 4 330 871,00 145 000,00 4 475 871,00
85111 Szpitale ogélne 2772 871,00 120 000,00 2892 871,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych Skarbu Panstwa,
0750 jednostek samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do 0,00 120 000,00 120 000,00
sektora finanséw publicznych oraz innych umoéw o podobnym charakterze
85156 Skiad'k| na ubezplegzenle .zdrowotne oraz $wiadczenia dla oséb nie objetych 1 558 000,00 25 000,00 1 583 000,00
obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 1 558 000,00 25 000,00 1 583 000,00
przez powiat
852 Pomoc spoteczna 2 415 261,00 142 000,00 2 557 261,00
85202 Domy pomocy spotecznej 1373 815,00 142 000,00 1515 815,00
2130 Dotacje celowg otrzymane z budzetu panstwa na realizacje biezacych zadan 509 100,00 -8000,00 501 100,00
wiasnvch nowiatii
Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem $rodkéw
6207 europejskich oraz srodkéw, o ktérych mowa w art.5 ust.1 pkt. 3 oraz ust. 3 24 375,00 150 000,00 174 375,00
pkt 5 i 6 ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu sSrodkéw europejskich
853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 2 015 058,10 72 261,44 2087 319,54
85333 Powiatowe urzedy pracy 537 200,00 85 425,10 622 625,10
Srodki na dofinansowanie wtasnych zadan biezacych gmin (zwigzkéw gmin),
2707 powiatéw (zwigzkéw powiatéw), samorzadéw wojewddztw, pozyskane z 0,00 85 425,10 85 425,10
innych zrodet
85395 Pozostata dziatalnos¢ 1 353 358,10 - 13 163,66 1340 194,44
Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem $rodkéw
2007 europejskich oraz srodkéw o ktérych mowa w art.5 ust.1 pkt 3 oraz ust. 3 pkt 1 168 642,63 -12 501,81 1156 140,82
5 i 6 ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich
Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem $rodkéw
2009 europejskich oraz srodkéw o ktérych mowa w art.5 ust.1 pkt 3 oraz ust. 3 pkt 94 961,88 - 661,85 94 300,03
5 i 6 ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu $rodkéw europejskich
Razem: 71 032 540,10 - 3525 078,56 67 507 461,54
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr VI

Zmiany w wydatkach budzetu Powiatu Tucholskiego na 2011 rok

Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 31 marca 2011 roku

Dziat Rozdziat | Paragraf Tres¢ Przed zmiang Zmiana Po zmianie

600 Transport i tacznosé 13 484 652,00 - 350 000,00 13 134 652,00
60014 Drogi publiczne powiatowe 12 294 652,00 - 350 000,00 11 944 652,00

4300 Zakup ustug pozostatych 1 066 600,00 -4 200,00 1 062 400,00

6050 Woydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 5960 000,00 - 350 000,00 5610 000,00

6060 Woydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 320 000,00 4 200,00 324 200,00

630 Turystyka 7 286 283,00 - 3184 456,00 4101 827,00
63095 Pozostata dziatalno$é 7 278 283,00 - 3184 456,00 4 093 827,00

6050 Woydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 0,00 66 860,00 66 860,00

6057 Woydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 5169 056,00 - 3251 316,00 1917 740,00

710 Dziatalnos¢ ustugowa 1110 792,00 10 700,00 1121 492,00
71015 Nadzér budowlany 314 000,00 10 700,00 324 700,00

4020 Wynagrodzenia osobowe cztonkéw korpusu stuzby cywilnej 145 000,00 10 700,00 155 700,00

750 Administracja publiczna 6 166 413,00 - 200 000,00 5966 413,00
75020 Starostwa powiatowe 5002 503,40 - 202 000,00 4 800 503,40

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 650 000,00 - 100 000,00 550 000,00

4260 Zakup energii 150 000,00 -2 000,00 148 000,00

4300 Zakup ustug pozostatych 381 875,00 - 110 000,00 271 875,00

4610 Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 3 000,00 10 000,00 13 000,00

75095 Pozostata dziatalno$é 119 000,00 2 000,00 121 000,00

4260 Zakup energii 0,00 2 000,00 2 000,00

754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2 882 000,00 27 000,00 2909 000,00
75411 Komendy powiatowe Panstwowej Strazy Pozarnej 2 841 000,00 27 000,00 2 868 000,00

4070 :)c)c::ciitz\gef;ﬁf;ii:iijsrz();zne dla Zzotnierzy zawodowych oraz nagrody 170 787.00 27 000,00 197 787.00

75414 Obrona cywilna 31 000,00 0,00 31 000,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 12 000,00 -10 000,00 2 000,00

4270 Zakup ustug remontowych 3 000,00 -2900,00 100,00

4300 Zakup ustug pozostatych 5 500,00 13 800,00 19 300,00

4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1 000,00 - 900,00 100,00
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757 Obstuga diugu publicznego 2297 758,00 - 242 400,00 2 055 358,00
75704 Egzjl(i;zneonsi:(é ;ﬁﬂgggﬁjfgyoggﬁgggji udzielonych przez Skarb Panstwa 333 312,00 - 242 400,00 90 912,00

8020 Woyptaty z tytutu gwarancji i poreczen 333 312,00 - 242 400,00 90 912,00

758 Rozne rozliczenia 350 000,00 - 200 000,00 150 000,00
75818 Rezerwy ogélne i celowe 350 000,00 - 200 000,00 150 000,00

4810 Rezerwy 350 000,00 - 200 000,00 150 000,00

801 Oswiata i wychowanie 18 706 034,41 - 184 217,54 18 521 816,87
80130 Szkoty zawodowe 7 433 085,00 - 150 000,00 7 283 085,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 4 865 144,00 - 100 000,00 4765 144,00

4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 832 534,00 - 50 000,00 782 534,00

80140 S:Vr\:ggol;vs:;’rcenia ustawicznego i praktycznego oraz osrodki doksztatcania 2332 879,00 9500,00 2342 379,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 20 000,00 6 000,00 26 000,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 50 000,00 2 000,00 52 000,00

4300 Zakup ustug pozostatych 57 000,00 1.300,00 58 300,00

4610 Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 0,00 200,00 200,00

80195 Pozostata dziatalnos¢ 198 581,41 -43 717,54 154 863,87

4300 Zakup ustug pozostatych 48 465,41 -43 717,54 474787

851 Ochrona zdrowia 4 927 730,00 951 201,00 5878 931,00
85111 Szpitale ogélne 3 369 730,00 926 201,00 4 295 931,00

6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 890 000,00 120 000,00 1010 000,00

6057 Woydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2479 730,00 806 201,00 3285 931,00

2500000

4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 1 558 000,00 25 000,00 1 583 000,00

852 Pomoc spoteczna 4 802 965,00 - 177 980,66 4 624 984,34
85201 Placéwki opiekunczo-wychowawcze 1 569 220,00 - 150 000,00 1419 220,00

Dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania biezace realizowane na

2320 podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu 150 000,00 - 50 000,00 100 000,00

3110 g;;;'gé?;:;ﬂspoieczne 174 630,00 - 100 000,00 74 630,00

85202 Domy pomocy spotecznej 1381 689,00 -8 000,00 1373 689,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 51 003,00 -1977,61 49 025,39

4210 Zakup materiatow i wyposazenia 122 503,00 -6 022,39 116 480,61
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85218 Powiatowe centra pomocy rodzinie 508 018,00 - 19 980,66 488 037,34
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 40 000,00 -7 980,66 32 019,34

4300 Zakup ustug pozostatych 29 000,00 -12 000,00 17 000,00

853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 3 817 030,69 25 074,64 3 842 105,33
85333 Powiatowe urzedy pracy 2208 539,00 0,00 2208 539,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1604 450,00 - 98 249,44 1 506 200,56

4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 0,00 72 671,30 72 671,30

4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0,00 12 824,34 12 824,34

4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 250 435,00 -1936,48 248 498,52

4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 10 973,36 10 973,36

4119 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 1 936,48 1 936,48

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 40 629,00 -314,20 40 314,80

4127 Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 1 780,44 1 780,44

4129 Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 314,20 314,20

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 44 550,00 -11 994,18 32 555,82

4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 45 057,00 1981,98 47 038,98

6060 Woydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 0,00 10 012,20 10 012,20

85395 Pozostata dziatalnos¢ 1 376 407,69 25 074,64 1401 482,33

Dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania biezace realizowane na

2320 podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu 0,00 18 758,31 18 758,31

3119 gvcg;';;;:;nspoieczne 32 775,00 - 21 525,00 11 250,00

4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 143 057,80 -17 588,15 125 469,65

4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 17 594,16 5221,15 22 815,31

4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 24 901,42 -3798,58 21 102,84

4119 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 3 639,37 - 201,42 3 437,95

4127 Sktadki na Fundusz Pracy 4 553,52 - 474,63 4 078,89

4129 Sktadki na Fundusz Pracy 607,91 -25,37 582,54

4177 Wynagrodzenia bezosobowe 419 027,92 -1899,84 417 128,08

4179 Wynagrodzenia bezosobowe 73 358,49 -100,16 73 258,33

4217 Zakup materiatéw i wyposazenia 123 111,42 4 580,43 127 691,85

4219 Zakup materiatéw i wyposazenia 21 256,13 2010,18 23 266,31

4247 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 4115,23 9 549,51 13 664,74

4249 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 726,22 1 685,21 2411,43
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4307 Zakup ustug pozostatych 380 249,24 16 092,13 396 341,37

4309 Zakup ustug pozostatych 55 370,86 12 745,87 68 116,73

4367 Op’r;ty z tytgiu ;akupu .us’fug. telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej 4410,00 - 285,00 4125,00
publicznej sieci telefonicznej

4369 Op’r;ty z tytgiu ;akupu .us’fug. telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej 743,00 185,00 928,00
publicznej sieci telefonicznej

4417 Podréze stuzbowe krajowe 1 895,00 - 807,00 1 088,00

4419 Podréze stuzbowe krajowe 235,00 452,00 687,00

4439 Rézne optaty i sktadki 154,50 500,00 654,50

Razem: 71 032 540,10 - 3525 078,56 67 507 461,54
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Zatgcznik Nr 3 do Uchwaty Nr VI

Plan zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej - dochody na 2011 rok

Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 31 marca 2011 roku

Dziat Rozdziat Paragraf Tres¢ Przed zmiang Zmiana Po zmianie
010 Rolnictwo i towiectwo 10 000,00 0,00 10 000,00
01005 Prace geodezyjno-urzadzeniowe na potrzeby rolnictwa 10 000,00 0,00 10 000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 10 000,00 0,00 10 000,00
przez powiat
700 Gospodarka mieszkaniowa 19 000,00 0,00 19 000,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 19 000,00 0,00 19 000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 19 000,00 0,00 19 000,00
przez powiat
710 Dziatalnos¢ ustugowa 389 800,00 10 700,00 400 500,00
71013 Prace geodezyjne i kartograficzne (nieinwestycyjne) 74 000,00 0,00 74 000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezgce z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 74 000,00 0,00 74 000,00
przez powiat
71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 1 800,00 0,00 1 800,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezgce z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 1 800,00 0,00 1 800,00
przez powiat
71015 Nadzér budowlany 314 000,00 10 700,00 324 700,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezgace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 314 000,00 10 700,00 324 700,00
przez powiat
750 Administracja publiczna 223 700,00 0,00 223 700,00
75011 Urzedy wojewodzkie 195 200,00 0,00 195 200,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezgce z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 195 200,00 0,00 195 200,00
przez powiat
75045 Kwalifikacja wojskowa 28 500,00 0,00 28 500,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 28 500,00 0,00 28 500,00

przez powiat




€8l

752 Obrona narodowa 4 000,00 0,00 4 000,00
75212 Pozostate wydatki obronne 4 000,00 0,00 4 000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 4 000,00 0,00 4 000,00
przez powiat
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2 841 000,00 27 000,00 2 868 000,00
75411 Komendy powiatowe Panstwowej Strazy Pozarnej 2 841 000,00 27 000,00 2 868 000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 2841 000,00 27 000,00 2868 000,00
przez powiat
851 Ochrona zdrowia 1 558 000,00 25 000,00 1 583 000,00
85156 Sk’rad'kl na ubezplegzenle .zdrowotne oraz $wiadczenia dla oséb nie objetych 1 558 000,00 25 000,00 1583 000,00
obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezgce z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 1 558 000,00 25 000,00 1583 000,00
przez powiat
852 Pomoc spoteczna 360 000,00 0,00 360 000,00
85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie 360 000,00 0,00 360 000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 360 000,00 0,00 360 000,00
nrzoz nowaiat
853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 103 000,00 0,00 103 000,00
85321 Zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci 103 000,00 0,00 103 000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 103 000,00 0,00 103 000,00
przez powiat
Razem: 5508 500,00 62 700,00 5571 200,00
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Zatgcznik Nr 4 do Uchwaty Nr VI

Plan zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej - wydatki na 2011 rok

Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 31 marca 2011 roku

Dziat Rozdziat Paragraf Tres¢ Przed zmiang Zmiana Po zmianie
010 Rolnictwo i towiectwo 10 000,00 0,00 10 000,00
01005 Prace geodezyjno-urzadzeniowe na potrzeby rolnictwa 10 000,00 0,00 10 000,00
4300 Zakup ustug pozostatych 10 000,00 0,00 10 000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 19 000,00 0,00 19 000,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 19 000,00 0,00 19 000,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 000,00 0,00 2 000,00
4300 Zakup ustug pozostatych 17 000,00 0,00 17 000,00
710 Dziatalnos¢ ustugowa 389 800,00 10 700,00 400 500,00
71013 Prace geodezyjne i kartograficzne (nieinwestycyjne) 74 000,00 0,00 74 000,00
4300 Zakup ustug pozostatych 74 000,00 0,00 74 000,00
71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 1 800,00 0,00 1 800,00
4300 Zakup ustug pozostatych 1 800,00 0,00 1 800,00
71015 Nadzér budowlany 314 000,00 10 700,00 324 700,00
3020 Woydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 200,00 0,00 200,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 85 000,00 0,00 85 000,00
4020 Wynagrodzenia osobowe cztonkéw korpusu stuzby cywilnej 145 000,00 10 700,00 155 700,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 16 680,80 0,00 16 680,80
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 36 000,00 0,00 36 000,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 5500,00 0,00 5500,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1 000,00 0,00 1 000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 2284,038 0,00 2284,08
4260 Zakup energii 2 400,00 0,00 2 400,00
4270 Zakup ustug remontowych 500,00 0,00 500,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 200,00 0,00 200,00
4300 Zakup ustug pozostatych 7 300,00 0,00 7 300,00
4350 Zakup ustug dostepu do sieci Internet 800,00 0,00 800,00
4370 Opfata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych w 3000,00 0,00 3000,00

stacjonarnej publicznej sieci telefoniczne;.
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4410 Podréze stuzbowe krajowe 1200,00 0,00 1200,00

4430 Rézne optaty i sktadki 900,00 0,00 900,00

4440 Odpisy na zakfadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4 835,17 0,00 4 835,17

4480 Podatek od nieruchomosci 400,00 0,00 400,00

4550 Szkolenia czionkéw korpusu stuzby cywilnej 500,00 0,00 500,00

4610 Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 100,00 0,00 100,00

4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 200,00 0,00 200,00

750 Administracja publiczna 223 700,00 0,00 223 700,00
75011 Urzedy wojewodzkie 195 200,00 0,00 195 200,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 125 201,24 0,00 125 201,24

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 18 354,76 0,00 18 354,76

4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 40 648,00 0,00 40 648,00

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 6 596,00 0,00 6 596,00

4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4 400,00 0,00 4 400,00

75045 Kwalifikacja wojskowa 28 500,00 0,00 28 500,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1100,00 0,00 1100,00

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 200,00 0,00 200,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 12 200,00 0,00 12 200,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 12 800,00 0,00 12 800,00

4300 Zakup ustug pozostatych 2 000,00 0,00 2 000,00

4360 Sﬁ;ﬁg;g?&fﬁeﬁﬁqﬁzﬁg telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej 100,00 0,00 100,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 100,00 0,00 100,00

752 Obrona narodowa 4 000,00 0,00 4 000,00
75212 Pozostate wydatki obronne 4 000,00 0,00 4 000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 2 000,00 0,00 2 000,00

4300 Zakup ustug pozostatych 2 000,00 0,00 2 000,00

754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2 841 000,00 27 000,00 2 868 000,00
75411 Komendy powiatowe Panstwowej Strazy Pozarnej 2 841 000,00 27 000,00 2 868 000,00
3070 X%S;t;g:ﬁ:xﬁ niezaliczone do uposazen wyptacane zotnierzom i 196 000,00 0,00 196 000,00

4020 Wynagrodzenia osobowe cztonkéw korpusu stuzby cywilnej 61 805,00 0,00 61 805,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5 253,00 0,00 5 253,00
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4050 Uposazenia zotnierzy zawodowych i nadterminowych oraz funkcjonariuszy 2 050 340,00 0,00 2 050 340,00
4060 ;%i%?ct;’rzririzlze;nos'ci zotnierzy zawodowych i nadterminowych oraz 63 860,00 0,00 63 860,00
4070 z%iitggefssﬁgiii:;jsf;zne dla zotnierzy zawodowych oraz nagrody 170 787,00 27 000,00 197 787,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 9 562,00 0,00 9 562,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 1 643,00 0,00 1 643,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 4 800,00 0,00 4 800,00
4180 Réwnowazniki pieniezne i ekwiwalenty dla zotnierzy i funkcjonariuszy 105 000,00 0,00 105 000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 31 422,00 0,00 31 422,00
4220 Zakup $rodkéw zywnosci 500,00 0,00 500,00
4230 Zakup lekow, wyrobdéw medycznych i produktow biobéjczych 400,00 0,00 400,00
4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 500,00 0,00 500,00
4250 Zakup sprzetu i uzbrojenia 4 000,00 0,00 4 000,00
4260 Zakup energii 60 000,00 0,00 60 000,00
4270 Zakup ustug remontowych 6 000,00 0,00 6 000,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 19 500,00 0,00 19 500,00
4300 Zakup ustug pozostatych 20 000,00 0,00 20 000,00
4350 Zakup ustug dostepu do sieci Internet 2 500,00 0,00 2 500,00
4360 Sﬁgﬁlﬁﬁ;ﬁﬁifﬁ:&i:gﬁg telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej 6 500,00 0,00 6 500,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 2 000,00 0,00 2 000,00
4430 Rézne optaty i sktadki 3 000,00 0,00 3 000,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2 728,00 0,00 2728,00
4480 Podatek od nieruchomosci 9 000,00 0,00 9 000,00
4510 Optaty na rzecz budzetu panstwa 900,00 0,00 900,00
851 Ochrona zdrowia 1 558 000,00 25 000,00 1 583 000,00
25 oo
4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 16 848,00 0,00 16 848,00
4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 1541 152,00 25 000,00 1566 152,00
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852 Pomoc spoteczna 360 000,00 0,00 360 000,00
85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie 360 000,00 0,00 360 000,00
3020 Woydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 800,00 0,00 800,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 158 603,00 0,00 158 603,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13 696,00 0,00 13 696,00

4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 30 302,00 0,00 30 302,00

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 3 882,00 0,00 3 882,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 63 768,00 0,00 63 768,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 15 043,00 0,00 15 043,00

4220 Zakup $rodkéw zywnosci 7 000,00 0,00 7 000,00

4230 Zakup lekow, wyrobdéw medycznych i produktow biobéjczych 600,00 0,00 600,00

4260 Zakup energii 4 440,00 0,00 4 440,00

4270 Zakup ustug remontowych 1200,00 0,00 1200,00

4280 Zakup ustug zdrowotnych 120,00 0,00 120,00

4300 Zakup ustug pozostatych 45 076,00 0,00 45 076,00

4350 Zakup ustug dostepu do sieci Internet 480,00 0,00 480,00

4360 Sﬁ;ﬁlﬁﬁ;ﬁﬁifﬁ:&i:gﬁg telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej 1332,00 0,00 1332,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 3 064,00 0,00 3 064,00

4430 Rdézne optaty i sktadki 1.094,00 0,00 1.094,00

4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4 716,00 0,00 4 716,00

4480 Podatek od nieruchomosci 1174,00 0,00 1174,00

4510 Optfaty na rzecz budzetu panstwa 50,00 0,00 50,00

4520 Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 96,00 0,00 96,00

4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 2 000,00 0,00 2 000,00

853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 103 000,00 0,00 103 000,00
85321 Zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci 103 000,00 0,00 103 000,00
3030 Rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 13612,00 0,00 13612,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 38 728,01 0,00 38 728,01

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4 854,99 0,00 4 854,99

4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 12 015,00 0,00 12 015,00
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4120 Sktadki na Fundusz Pracy 1 950,00 0,00 1 950,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 24 000,00 0,00 24 000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 2 800,00 0,00 2 800,00
4260 Zakup energii 150,00 0,00 150,00
4270 Zakup ustug remontowych 60,00 0,00 60,00
4300 Zakup ustug pozostatych 1 000,00 0,00 1 000,00
4350 Zakup ustug dostepu do sieci Internet 30,00 0,00 30,00
4360 Sf;ﬁg;gt:iffeﬁ%ﬂq:ggg telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej 500,00 0,00 500,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 500,00 0,00 500,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2 200,00 0,00 2 200,00

Razem: 5508 500,00 62 700,00 5571 200,00




Zadania inwestycyjne w 2011 roku

Zatgcznik Nr 5

do Uchwalty Nr VI
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 31 marca 2011 r.

Planowane wydatki

N - ) Jednostka
z tego zrodta finansowania organizacyjna
taczne Poniesione rok realizujaca
Lp.| Dziat | Rozdz. §* Nazwa zadania inwestycyjnego _ koszty naktady w budzetowy Srodki srodki program _Iub
finansowe 2010r. 2011 dochody kredyty [ pochodzace | wymienione k°°’|gV““|§°a
9+10+11+12) | wiasne jst | i pozyczki zinnych |[wart.5ust. 1| Wykonanie
( ) srédet | pkt2i3uf.p.| Programu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
. ;e ~ A.
1| 600 | 60014 | 6050 |Frolekty pod budowe drog iinnych elementow pasa 147000000  200080,00]  200000,00{ 200 000,00 s 7P
drogowego
z . . A.
> 600 | 60014 | 6057/6059 Pr.ztlebudow’a .drog . pIOW|atowych jQOSC i 1009C w 2 780 832,00 2 780 832,00 440 237,00 1992405 408 110,00|ZDP
miejscowosci Raciaz (I etap-czes¢ Il) :
A.
% | 600 | 60014 6050 |Przebudowa i odnowa drég 1 560 000,00 1560 000,00 1 140 000,00 5 420000 ZDP
Przebudowa mostu przez rzeke Stazke w ciagu drogi A. 1.500.000
4 600 | 60014 6050 |powiatowej nr 1026C Wielkie Gacno - Cekcyn - Rudzki 2650 000,00 2650 000,00( 1 150 000,00 s ZDP
Most w miejscowosci Nowy Mtyn
A.
5| 600 | 60014 6050 |Rozbudowa drogi nr 1026C Cekcyn etap Il 1 000 000,00 1,000 000,00] 800 000,00 5200000 ZDP
. . . A.
6 | 600 | 60014 | 6050 |Fiozbudowadroginr1036C na odcinku Bruchniewo - 200 000,00 200 000,00{ 200 000,00 s 7P
Jania Géra
A.
7 600 60014 6060 |Zakup przyczepy do samochodu 4 200,00 4 200,00 4 200,00 2 ZDP
A.
8 | 600 | 60014 6060 |Zakup nieruchomosci pod budowe drogi w Sliwicach 200 000,00 200 000,00 100 000,00 5100.000 ZDP
A.
9 600 60014 6060 |Zakup samochodu (leasing samochodéw) 120 000,00 120 000,00 120 000,00 2 ZDP
T . " .. A.
10| 600 | 60016 | e300 |VVSPOtfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie 900 000,00 900 000,00] 900 000,00 s Starostwo

Tuchola




Planowane wydatki
T - ) Jednostka
z tego zrodta finansowania organizacyjna
taczne Poniesione % realizujaca
Lp.| Dziat | Rozdz. § Nazwa zadania inwestycyjnego _ koszty naktady w budzetowy Srodki srodki program .lub
finansowe 2010r. 2011 dochody kredyty | pochodzace | wymienione | koordynujaca
(9+10+11+12) | Wlasne jst | ipozyczki | zinnych |wart. 5ust.1 e
srodel* | pkt2i3uf.p.| Programu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
T . " .. A.
11| 600 | 60016 | e300 |'VSPOffinansowanie inwestycji drogowych w Gminie 96 000,00 96000,00 96 000,00 5 Starostwo
Gostycyn (droga Bagienica) -
T . " . .. A.
12| 600 | 60016 6300 Wspofinansowanie |r?westycp d'r ogowej w Gminie 184 000,00 184 000,00 184 000,00 i Starostwo
Kesowo (droga Tuchétka - Jelencz) -
6050/6057/ |, : : ;
13| 630 | 63095 6059 Bory Tucholskie - w labiryntach natury 22990 965,00| 6457738,76/ 3612205,00 66 860,00 o 1 917 740,00|Starostwo
14| 851 | 85111 | 6050/6057 |F0Zoudowa i modernizacja oraz wyposazenie Szpitala | 14 (55 995 09| 1055 683,33|  4295931,00 1010000,00 s 3 285 931,00 Starostwo
Tucholskiego w Tucholi ©
A.
1§ 852 | 85201 6050 |Modernizacja Domu Dziecka 238 000,00 20 000,00 20 000,00 s Dom Dziecka
. . . A.
16 | 852 | 85202 |6057/6059 x;?o?(ri';?dem'zaqa Domu Pomacy Spotecznej w 215500,000 183 000,00 32 500,00 8 125,00 e 24 375,00|DPS
A.
17 | 853 | 85333 6060 |Zakup centrali telefonicznej 10 012,20 10 012,20 10 012,20 s PUP
Na Borowiackich Szlakach-budowa matej infrastruktury A.
18 | 900 | 90008 |6057/6059 [stuzacej zabezpieczeniu obszaréw chronionych przed 2361 010,00 0,00 2361010,00 8 322,00 540000 2 007 158,00|Starostwo
niekontrolowanym ruchem turystycznym -..305.530
Na Borowiackich Szlakach-budowa matej infrastruktury A
19| 900 90008 | 6067/6069 |stuzacej zabezpieczeniu obszaréw chronionych przed 193 680,00 0,00 193 680,00 29 052,00 B. 164 628,00|Starostwo
niekontrolowanym ruchem turystycznym ©
Ogotem 51307 192,20 7 896 502,09| 20 420 370,20| 6 486 808,20 0,00/ 6125620,00| 7807 942,00 X

* Wybra¢ odpowiednie oznaczenie zrodta finansowania:
A. Dotacje i $rodki z budzetu panstwa (np. od wojewody, MEN, UKEFiS, ...)
B. Srodki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych

C. Inne zrédta

(** kol. 4 do wykorzystania fakultatywnego)




Zatacznik Nr 6

do Uchwaty Nr VI

Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 31 marca 2011r.

Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielonych z budzetu Starostwa Powiatowego

w 2011 roku

Dotacje dla jednostek sektora finanséw publicznych

Lp Dziat Rozdziat | Paragraf Dota.cje Dot.acje Dotacje celowe Razem:
przedmiotowe | podmiotowe
1 600 60016 6300 1180 000,00 | 1180 000,00
2 600 60095 2710 10 000,00 10 000,00
3 801 80130 2320 4 000,00 4 000,00
4 801 80130 2330 76 960,00 76 960,00
5 852 85201 2320 100 000,00 100 000,00
6 852 85204 2320 110 646,00 110 646,00
7 853 85395 2320 18 758,31 18 758,31
8 921 92116 2310 40 000,00 40 000,00
RAZEM: 0,00 0,00 1540 364,31 | 1540 364,31
Dotacje dla jednostek spoza sektora finanséw publicznych
Lp Dziat Rozdziat | Paragraf Dota.cje Dot.acje Dotacje celowe Razem:
przedmiotowe | podmiotowe
1 754 75412 2820 1 000,00 1 000,00
2 801 80120 2540 400 000,00 400 000,00
3 803 80306 2260 10 000,00 10 000,00
4 853 85311 2580 67 760,00 67 760,00
5 921 921120 2720 50 000,00 50 000,00
6 921 92195 2820 40 000,00 40 000,00
7 921 92605 2820 40 000,00 40 000,00
RAZEM: 0,00 477 760,00 131 000,00 607 760,00
tACZNIE UDZIELONE DOTACIE: 0,00 477 760,00 | 1671364,31 | 2149124,31

191
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Wydatki* na programy i projekty realizowane ze srodkéw pochodzacych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci

Zatacznik Nr 7

do Uchwaty Nr VI

Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 31 marca 2011 r.

. w tym: Planowane wydatki
Wydatki 2011 r.
w okresie z tego:
Kategoria | Klasyfikacja [ realizacji § Srodki z krajowego** Srodki z budzetu UE
sInieni interwenciji (dziat, Projektu rodki I z tego, zrédta finansowania: z tego, zrédta finansowania:
Lp. RUySzczedtinisne funduszy rozdziat, (catkowita z budzetu z bus;io:tls UE Wydatki razem d Wydatki d
strukturalnych | paragraf) wartosé krajowego (9+13) Wydatki razem — razem pozyczkina —_—
Projektu) (10+11412) | POV i acie | pozostate* prefinansowanie | POZYCZKI| 100 | pozostate
i kredyty (14+15+16417)|  zbudzetu i kredyty
(6+7) panstwa
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1|Wydatki biezace razem: X 2422 685,14 460 395,12 1962290,02| 2422 685,14, 460 395,12 0,00 0,00( 460 395,12 1962 290,02 0,00 0,00 0,00( 1962 290,02
Program: PROW
Priorytet: IV. LEADER Priorytet: IV. Leader.
Dziatanie: 413 Wdrazanie lokalnych sirategii rozwoju Dziatanie: 413 Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju.
1.1. | Tytut projektu: Wydanie publikacji "Bory Tucholskie Tytut projektu: Wydanie publikacji "Bory Tucholskie informator dla turysty - grzybiarza".
informator dla turysty - grzybiarza"
Razem wydatki: 630 28 116,00 12 123,00 15 993,00 28 116,00 12 123,00 12 123,00 15 993.00 15 993,00
ztego: 2011 r. 63095 28 116,00 12 123,00 15 993,00 28 116,00 12 123,00 12 123,00 15 993,00 15 993,00
20121
Proaram: PROW . i
Priorvtet: IV. LEADER Priorytet: IV. Leader.
Dziatanie: 413 Wdrazanie lokalnych strategii rozwoiu Dziatanie: 413 Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju.
Tytut projektu: Wydanie publikacji "Bory Tucholskie . . . . - . "
1.2. |informator dia turysty - wedkarza" Tytut projektu: Wydanie publikaciji "Bory Tucholskie informator dla turysty - wedkarza".
Razem wydatki: 630 28 129,00 12 129,00 16 000,00 28 129,00 12 129,00 12 129,00 16 000,00 16 000,00
ztego: 2011 r. 63095 28 129,00 12 129,00 16 000,00 28 129,00 12 129,00 12 129,00 16 000,00 16 000,00

2012r.

Program: RPO

Priorytet: VI. Wsparcie rozwoju turystyki

Dziatanie: 6.1. Rozwdj ustug turystycznych w oparciu
0 zasoby przyrodnicze

Tytut projektu: "Bory tucholskie w labiryntach natury"-|
wzmochienie pozyciji regionu boréw tucholskich na

Tytut projektu: "Bory tucholskie w labiryntach natury"-wzmocnienie pozycji regionu boréw tucholskiech na turystycznej mapie polski poprzez

Priorytet: VI Wsparcie rozwoju turystyki.
Dziatanie: 6.1.Rozwdj ustug turystycznych w oparciu o zasoby przyrodnicze.

rozw0j infrastruktury turystycznej.

13. turystycznej mapie polski poprzez rozwoj
infrastruktury turystycznej
Razem wydatki: 23 630 349777,00( 13990500 209872,00( 349 777,00 139 905,00 13990500 209 872,00 209 872,00
ztego: 2011 r. 63095 349 777,00 139 905,00 209 872,00 349 777,00 139 905,00 139 905,00 209 872,00 209 872,00
2012r.
Program: PROW .
Priorytet: IV. LEADER Priorytet: IV. Leader.
Dzialanie: 413 Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Dziatanie: 413 Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju.

1.4, | Tytut projektu: "Na borowiacka nute - wydanie filmu Tytut projektu: "Na borowiacka nute - wydanie filmu promujacego region Boréw Tucholskich”.

" |promujacego region Boréw Tucholskich"
Razem wydatki: 750 28 129,00 12 129,00 16 000,00 28 129,00 12 129,00 12 129,00 16 000,00 16 000,00
ztego: 2011 r. 75075 28 129,00 12 129,00 16 000,00 28 129,00 12 129,00 12 129,00 16 000,00 16 000,00
2012r.
Program: POKL
Priorytet: VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich . . .
== — Priorytet: VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich.

Dziatanie: 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz . . L . . . . L
wspieranie aktywnosci zawodowe; w regionie Dziatanie: 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie.

15 | Tytut projektu: Aktywny pracownik - skuteczny Tytut projektu: Aktywny pracownik - skuteczny pracownik.
pracownik
Razem wydatki: 23 853  100500.12| 15075.02] 85 425.10 100 500.12 15 075.02 15 075.02 85 425,10 85 425,10
ztego: 2011 r. 8533| 100500,12| 1507502  85425,10 100 500,12 15 075,02 15 075,02 85 425,10 85 425,10

2012r.
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. w tym: Planowane wydatki
pydatki 2011 .
. - w olfrestt'a z tego:
Kategoria | Klasyfikacja | realizacji Srodk Srodki z Krajowego™ Srodki z budzetu UE
P interwencji (dziat, Projektu rodki A e " - o " -
Lp. Wi | ! ) " Srodki . z tego, zrédta finansowania: z tego, zrédta finansowania:
P yszczegoinienie funduszy rozdziat, (catkowita z b_udzetu N dietul UE Wydatki razem _ Wydatki _
strukturalnych | paragraf) wartosé krajowego (9+13) Wydatki razem — razem pozyczkina —_—
Projektu) (10+11412) | PORYCZK] o acie | pozostate* prefinansowanie | POZYC2ZKL | 1 acje|  pozostate
i kredyty (14+15+16417)|  zbudzetu i kredyty
(6+7) panstwa
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Program: POKL
Er'.c;f::v;' f;’omoié'n;igfci Cshp::::}":it . Priorytet: VIl Promocja integraciji spotecznej.
Zi ie: 7. ZWOj | upowsz iani ywnej . . L . . .y m
integracii Dziatanie: 7.1. Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji.
1.6, |Tytut projektu: Aktywizacja zawodowa i zmniejszenie Tytut projektu: Aktywizacja zawodowa i zmniejszenie marginalizacji mieszkancow powiatu tucholskiego.
marginalizacji mieszkancéw powiatu tucholskiego
Razem wydatki: 23 853]  190202,00] 2854381 16174819 190 292,00 28 543.81 2854381| 16174819 161748.19
ztego: 2011 r. 85395 190 292,00 28 543,81 161 748,19 190 292,00 28 543,81 28 543,81 161 748,19 161 748,19
2012r. 24800000/  37200,00| 210 800.00
2013r. 291 000,00 43 650,00 247 350,00
Program: POKL
Priorytet: VIl Promocja integracji spoleoznej Priorytet: VIl Promocja integracji spoteczne;.
Dziatanie: 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i Dziatanie: 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spoteczne;.
wzmochienie sektora ekonomii spotecznej T t I . kt X C hi t d kt . . I . d .
17 |Tytut projektu: Coaching metoda akywizacj ytut projektu: Coaching metodg aktywizacji spotecznej i zawodowe;.
spotecznej i zawodowej
Razem wydatki: 100 190,00 15 028,00 85 162,00 100 190,00 15 028,00 15 028,00 85 162,00 85 162,00
23 853
ztego: 2011 r. 85395 100 190,00 15 028,00 85 162,00 100 190,00 15 028,00 15 028,00 85 162,00 85 162,00
2012r.
Program: POKL
Priorytet: VIl P ja integracji spolecznej . L " .
riofytet: ¥ Fromocia integrac spofecznel Priorytet: VI Promocija integraciji spotecznej.
Dziatanie: 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i Dziatanie: 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spoteczne;.
wzmochienie sektora ekonomii spotecznej . L, . .
Tytut projektu: Wyjdz z domu czekmy na ciebie.
1.8. Tytut projektu: Wyjdz z domu czekamy na ciebie
Razem wydatki: 23 853 405 812,50 60 871,88 344 940,62 405 812,50 60 871,88 60 871,88 344 940,62 344 940,62
ztego: 2011 r. 85395 405 812,50 60 871,88 344 940,62 405 812,50 60 871,88 60 871,88 344 940,62 344 940,62
2012r.
Program: POKL
Priorytet: IX. Rozw6j wyksztatcenia i kompetencji w . L. L . .
regionie Priorytet: IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach.
Dziatanie: 9.2. Podnoszenie atrakcyjnosci i jakosci Dziatanie: 9.2. Podnoszenie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego.
1, [Ficmctwa zawodowego Tytut projektu: Szkota przysztosci - ksztattujemy, rozwijamy, pomagamy.
e Tytuluprojektu: Szkota przysztosci - ksztaltujemy,
rozwijamy, pomagamy.
Razem wydatki: 23 853 67 114,59 10 067,17 57 047,42 67 114,59 10 067,17 10 067,17 57 047,42 57 047,42
z tego: 2011 r. 85395 67 114,59 10 067,17 57 047,42 67 114,59 10 067,17 10 067,17 57 047,42 57 047,42
2012r.
Program: POKL
Priorytet: IX. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w . L. L. . .
regionach Priorytet: IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach.
Dziatanie: 9.1, Wyréwnanie szans edukacyjnych i Dziatanie: 9.1.Wyréwnanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych swiadczonych w systemie o$wiaty.
1 10, [72Pvinienie wysokiej jakosci usiug edukacyjnych Tytut projektu: "Borowiacy w labiryntach wiedzy".

$wiadczonych w systemie oswiaty

Tytut projektu: "Borowiacy w labiryntach wiedzy"
Razem wydatki:

ztego: 2011 r.

2012r.

23

853
85395

619 314,93
619 314,93

92 897,24
92 897,24

526 417,69
526 417,69

619 314,93
619 314,93

92 897,24
92 897,24

92 897,24
92 897,24

526 417,69
526 417,69

526 417,69
526 417,69
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. w tym: Planowane wydatki
Wydatki 2011 T.
w okresie z tego:
Kategoria | Klasyfikacja | realizacji Srodk Srodki z Krajowego™ Srodki z budzetu UE
P interwencji (dziat, Projektu rodki A e " - o " -
Lp. Wi | _ ) " Srodki . z tego, zrédta finansowania: z tego, zrédta finansowania:
p 'yszczegolnienie ﬂ,:(nduslzy N rozdzm:, (calkov;:{t:a : b_udzetu N dietul UE Wydza;k; :r;;zem S — Wydatki —
SUBKIUEnVC paragraf) ""a."° rajowego * 10411412 pozyczki . " razem prefinansowanie | pozyczki .
Projektu) (10+11+12) i kredyty obligacje | pozostate’ (14415+16417)|  zbudzetu i kredyty obligacje| pozostate
(6+7) panstwa
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Program: PO Infrastruktura i Srodowisko
Pfiotfvteth-l O?hfonahpfzymdv i ksztaftowanie Priorytet: V Ochrona przyrody i ksztattowanie postaw ekologicznych.
0staw ekologicznycl . . . . . 7 . . . - .
Ezia,ame_ s 19 Ws;eranie Kompiekeowyah Dziatanie: 5.1. Wspieranie kompleksowych projektéw z zakresu ochrony siedlisk przyrodniczych (ekosystemédw) na obszarach chronionych oraz
projektow z zakresu ochrony siedlisk przyrodniczych zachowanie réznorodnosci gatunkowej.
111 ITytut projektu: Borowiacki Szlaki - kompleksowa Tytut projektu: Borowiackie Szlaki - kompleksowa redukcja presiji turystycznej w Rezerwacie Biosfery Bory Tucholskie.
redukcja presji turystycznej w Rezerwacie Biosfery
Bory Tucholskie.
Razem wydatki: 23 900| 505310,00] 61626,00] 443684,00(  505310,00 61 626,00 61626,00] 443 684,00 443 684,00
ztego: 2011 r. 90008| 505310,00| 61626,00] 443684,00  505310,00 61 626,00 61626,00] 443 684,00 443 684,00
2012r.
2 (wydatki majatkowe razem: x 12199 298,00| 4 391 356,00| 7 807 942,00( 12199298,00 4 391 356,00 0,00 0,00| 4 391 356,00| 7 807 942,00 0,00 0,00 0,00 7807 942,00
Program: RPO . . . .
Priorytet: |. Rozwdj infrastruktury technicznej Pnorytet: | ROZWO] mfrastruktury technlcznej.
Dziatanie: 1.1. Infrastruktura drogowa Dziatanie: 1.1.Infrastruktura drogowa .
Tytut projektu: Przebudowa drég powiatowych H . A : H Al & [ ~ A A
2.1, |1003C 1 1009G w mibjscowosci Raciaz (| etap- Tytut projektu: Przebudowa drég powiatowych 1003C i 1009C w miejscowosci Raciaz (I etap - czes¢ ll).
Razem wydatki: 23 600| 2780832,00|2372722,000 408 110,00 2780832,00 2372722,00 2372722,00| 408 110,00 408 110,00
ztego: 2011 r. 60014| 2780832,00(2372722,00 408110,00] 2780832,00( 2372722,00 2372722,00| 408 110,00 408 110,00
2012r.
Proaram: RPO
Priorytet: VI. Wsparcie rozwoju turystyki Priorytet' Vi Wsparcie I’OZWOjU turystyki
Dziatanie: 6.1. Rozwdj ustug turystycznych w oparciu . . L. ) . ) .
0 zasoby przyrodnicze Dziatanie: 6.1.Rozwdj ustug turystycznych w oparciu o zasoby przyrodnicze.
Tytut projektu: "Bory tucholskie w labiryntach natury™|  Tytut projektu: "Bory tucholskie w labiryntach natury"-wzmocnienie pozycji regionu boréw tucholskiech na turystycznej mapie polski poprzez
2.2, |wzmocnienie pozycji regionu boréw tucholskich na Lis f
turystycznej mapie polski poprzez rozwoj rozwoj mfrastruktury turystycznej.
infrastruktury turystycznej
Razem wydatki: 23 630 3545345,00| 1627 605,00 1917740,00( 354534500 1627 605,00 1627 605,00| 1917 740,00 1917 740,00
ztego: 2011 r. 63095| 3545345,00( 1627 605,00] 1917740,00] 3545345,00( 1627 605,00 1627 605,00] 1917 740,00 1917 740,00
20127
Program: RPO
Priorytet: Ill. Rozwdj infrastruktury spolecznej Priorytet: 1l Rozwdj infrastruktury spoteczne;.
D;ia&a_nie_;; 32. Rozwé:' infrastruktury ochrony Dziatanie: 3.2. Rozwdj infrastruktury ochrony zdrowia i pomocy spoteczne;.
zdrowia i pomocy spotecznej . ) . . . . . . . .
23, | Tytut projektu: Rozbudowa i modernizacia oraz Tytut projektu: Rozbudowa i modernizacja oraz wyposazenie Szpitala Tucholskiego w Tucholi.
wyposazenie Szpitala Tucholskiego w Tucholi
Razem wydatki: 23 851| 3285931,00 0,00 3285931,00( 3285931,00 0,00 0,00| 3285931,00 3285 931,00
ztego: 2011 r. 8511 3285 931,00 0,00| 3285931,00] 3285 931,00 0,00 0,00[ 3285931,00 3285 931,00
2012r.
Program: RPO
Erionytet: 1 achowanie [racjonaine uzytkowanie Priorytet: Il Zachowanie i racjonalne uzytkowanie $rodowiska.
Driatanie: 2.3. Rozwd) infrastruktury w zakresie Dzia’ra_nie: 2.3. Rozwygj infrgstrL_Jktury w zakresie ochrony érgdowiska -
5.4, |ochrony powietrza Tytut projektu: Termomodernizacja Domu Pomocy Spotecznej w Wysokiej.
""" [Tytut projektu: Termomodernizacja Domu Pomocy
Spotecznej w Wysokiej
Razem wydatki: 23 gs2| 32500000  812500( 2437500 32 500,00 8125,00 8125,00 24 375,00 24 375,00
ztego: 2011 r. 85202|  32500,00) 812500 2437500 32 500,00 8 125,00 8 125,00 24 375,00 24 375,00

2012r.
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. w tym: Planowane wydatki
Wydatki 2011 T.
w okresie z tego:
Kategoria | Klasyfikacja [ realizacji § Srodki z krajowego** Srodki z budzetu UE
6Inieni interwencji (dziat, Projektu rodki I 2 tego, zrédta finansowania: 2 tego, zrédta finansowania:
Lp. RySzceedtinisns funduszy rozdzial, | (calkowita | zbudzetu | bus;io:tls uE | Wydatki razem . Wydatki .
strukturalnych | paragraf) wartosé krajowego (9+13) Wydatki razem ) . pozyczki na 5 5

Projekt (10+11+12) pozyczki bligaci tate™ razem prefinansowanie | pozyczki bligaci tal
ojektu) i kredyty obligacje | pozostate™ |(14,15,16417)|  zbudzetu i kredyty obligacje| pozostate
(6+7) panstwa

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.5.

Program: PO Infrastruktura i Srodowisko

Priorytet: V. Ochrona przyrody i ksztattowanie
postaw ekologicznych

Dziatanie: 5.1. Wspieranie kompleksowych
projektéw z zakresu ochrony siedlisk przyrodniczych

Tytut projektu: Borowiacki Szlaki - kompleksowa
redukcja presji turystycznej w Rezerwacie Biosfery
Bory Tucholskie.

Priorytet: V Ochrona przyrody i ksztattowanie postaw ekologicznych.
Dziatanie: 5.1. Wspieranie kompleksowych projektéw z zakresu ochrony siedlisk przyrodniczych (ekosysteméw) na obszarach chronionych oraz
zachowanie réznorodnosci gatunkowe;j.
Tytut projektu: Borowiackie Szlaki - kompleksowa redukcja pres;ji turystycznej w Rezerwacie Biosfery Bory Tucholskie.

Razem wydatki: 23 900 2554 690,00( 382904,00) 2171786,00] 2 554690,00 382 904,00 382 904,001 2171 786,00 2171 786,00
z tego: 2011 r. 90008| 2554 690,00( 382904,00( 2171786,00f 2 554690,00 382 904,00 382 904,001 2171 786,00 2171 786,00
2012r.

Ogoétem (1+2) X 14 621 983,14 4 851 751,12| 9770 232,02| 14 621 983,14 4 851 751,12 0,00 0,00| 4 851 751,12 9770 232,02 0,00 0,00 0,00 9770 232,02

* wydatki obejmuja wydatki biezace i majatkowe (dotyczace inwestycji rocznych i ujetych w wieloletnim programie inwestycyjnym)
y mujg wy i ly lycj Y Jety prog! lycyjny!

** $rodki wlasne jst, wspétfinansowanie z budzetu paristwa oraz inne

*** rok 2012 do wykorzystania fakultatywnego



UCHWALA NR VI...... /12011
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 31 marca 2011 r.

w sprawie przeznaczenia do sprzedazy w drodze bezprzetargowej nieruchomosci
zabudowanej stanowiacej wlasnos¢ Powiatu Tucholskiego polozonej w Kamienicy.

Na podstawie art. 12 pkt. 8 lit. a ustawy z dnia 5 czerwca 1998r o samorzadzie
powiatowym ( jednolity tekst z 2001r Dz.U Nr 142 poz. 1592, z 2002r Nr 23 poz. 220, Nr 62
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271, Nr 200 , poz. 1688, Nr 214, poz. 1806,z 2003r
Nr 162, poz. 1568, z 2004r Nr 102, poz. 1055, z 2007r Nr 173, poz. 1218, z 2008r Nr 180,
poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241, z 2010r Nr 28,
poz.142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675 ) w zwiazku z art. 13 ust. 1 i art.
37 ust.2 pkt.2, art. 68 ust.1 pkt. 5, art. 70 ust.2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r o gospodarce
nieruchomos$ciami ( Dz.U z 2010r Nr 102 poz. 651, Nr 106 poz. 675, Nr 143 poz. 963, Nr
155, poz. 1043, Nr 197, poz. 1307, Nr 200, poz. 1323) oraz § 2 ust.3 1 § 3 ust.5 pkt 2 Uchwaty
Nr XXXVI1/226/2001 Rady Powiatu Tucholskiego dnia 23 listopada 2001r w sprawie zasad
nabywania, zbywania 1 obcigzania nieruchomo$ci oraz ich wydzierzawiania lub
wynajmowania na okres diuzszy niz 3 lata (Dz.Urz.Woj. Kuj-Pom. Nr 37 poz. 692 z dnia
16.05.2002r) zmienionej Uchwata Nr XII/104/2007 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27
grudnia 2007r w sprawie zmiany zasad nabywania, zbywania i obciazania nieruchomosci
Powiatu Tucholskiego (Dz.Urz.Woj Kuj.-Pom. Nr 21 poz. 298 z dnia 12.02.2008r)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje :

§1. Wyrazi¢ zgode na sprzedaz , w drodze bezprzetargowej, zabudowanej nieruchomosci
stanowiacej wlasnos¢ Powiatu Tucholskiego potozonej w Kamienicy obrgb Gostycyn —
dziatki nr 553/26 o powierzchni 3700 m2 zapisanej w KW 19458 na rzecz Gminy
Gostycyn.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XVIII/147/2008 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 19 wrze$nia
2008r w sprawie przeznaczenia do sprzedazy nieruchomosci bedacej wilasnoscia
Powiatu Tucholskiego potozonej w Kamienicy.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Zarzad Powiatu

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego.
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Uzasadnienie

Nieruchomos¢ Powiatu Tucholskiego polozona w Kamienicy w obrgbie Gostycyn
wykorzystywana byta do 2007 roku na cele oswiatowe. Od wrzesnia 2007r w obiektach
tych nie odbywaja si¢ zadne zajgcia o$wiatowe. Zarzad Powiatu Tucholskiego ogtosit o
przeznaczeniu nieruchomo$ci do wydzierzawienia, jednak w ustalonych terminach nie
wptyneta Zadna oferta. Uchwata Nr XVIII/147/2008 Rada Powiatu Tucholskiego w dniu 19
wrzesnia 2008r przeznaczyta przedmiotowa nieruchomo$¢ do sprzedazy. Zarzad Powiatu
Tucholskiego wykonat wszystkie niezbedne czynnos$ci administracyjne zmierzajace do
przeprowadzenia przetargu. Ogloszenie o przetargu ukazalo si¢ w prasie o zasiggu
ogollnopolskim , w BIP, na stronach internetowych Starostwa Powiatowego w Tucholi, a
takze na tablicy ogloszen. Cena wywotawcza nieruchomo$ci wynosita 1.640 000 zi.
Wyznaczony na dzien 12 marca 2009r przetarg na zbycie tej nieruchomosci nie zostal
przeprowadzony z uwagi na brak zainteresowanych w jej nabyciu. Zarzad Powiatu
Tucholskiego dokonat ponownej wyceny nieruchomosci. W opinii z dnia 7 lipca 2009r
warto$¢ tej nieruchomos$ci rzeczoznawca majatkowy okreslit na kwotg 978 000 zt. .
Ogloszony na dzien 7 grudnia 2009r przetarg nie zostal przeprowadzony z uwagi na brak
zainteresowanych nabyciem tej nieruchomosci. Zarzad Powiatu Tucholskiego czynit
starania zmierzajace do sprzedazy czy tez zagospodarowania w inny sposob przedmiotowej
nieruchomosci, jednak brak chgtnych do nabycia czy dzierzawy tej nieruchomosci
spowodowatly, iz nieruchomo$¢ ta do chwili obecnej nie zostala zbyta czy tez
wydzierzawiona.

W celu nie dopuszczenia do dewastacji , jak rowniez pomniejszenia warto$ci nieruchomosci
obiekt ten jest przez okres zimy ogrzewany , a zatrudniony pracownik wykonuje wszelkie
czynnosci niezb¢dne do utrzymania obiektu w niepogorszonym stanie ( drobne naprawy
instalacji grzewczej, wodociagowej, energetycznej, wietrzenie obiektu itp.) Koszty
utrzymania nieruchomosci wynoszace okoto 40.000 zt rocznie obciazaja budzet Powiatu
Tucholskiego.

Wéjt Gminy Gostycyn pismem z dnia 31 grudnia 2010r wystapit do Zarzadu Powiatu
Tucholskiego o udostgpnienie na rzecz Gminy Gostycyn czgsci tej nieruchomosci o pow.
okoto 80 m2 celem utworzenia swietlicy wiejskiej dla Kamienicy. Wnosit o udostgpnienie
pomieszczen potozonych na parterze przy giéwnym wejsciu do budynku.

Komisja Rewizyjna Rady Powiatu Tucholskiego w dniach 31 stycznia do 25 lutego 2011r
przeprowadzita kontrol¢ gospodarowania mieniem powiatu. Komisja z  kontroli tej
opracowata  wnioski, Komisja proponuje, aby ,doprowadzi¢ do efektywnego
zagospodarowania nieruchomosci po bylej szkole w Kamienicy. Biezace zabezpieczenie
obiektu przed dewastacja stanowi zbyt duze obcigzenie finansowe dla jednostki sprawujace;j
nadzoér nad tym obiektem. Komisja proponuje, aby majatek ten byl przekazany we wtadanie w
catosci, nie dzieli¢ go na czg$ci.”. Zarzad Powiatu Tucholskiego podjat rozmowy z Wéjtem
Gminy Gostycyn zmierzajace do zbycia nieruchomos$ci na rzecz Gminy Gostycyn. W
wyniku spotkan zorganizowanych przez Zarzad Powiatu Tucholskiego  Wéjt Gminy
Gostycyn wspoélnie z Przewodniczacym Rady Gminy Gostycyn wyrazili che¢ zakupu tej
nieruchomosci w drodze bezprzetargowej za ceng 100 000 zt ptatna w 4 ratach rocznych.
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Oferte¢ nabycia tej nieruchomosci ztozylo réwniez Centrum Rozwoju Progres w Tucholi
proponujac nabycie jej za ceng 150 000 zt. Obowiazujace przepisy prawne zezwalaja na
zbycie tej nieruchomosci w drodze bezprzetargowej na rzecz samorzadu. Ewentualne zbycie
na rzecz innych podmiotéw moze nastapi¢ tylko w drodze przetargowej i na warunkach
okreslonych w ustawie o gospodarce nieruchomos$ciami, to jest za cen¢ ustalona przez
rzeczoznawce majatkowego W tej sytuacji oferta ztozona przez Centrum Rozwoju Progres w
Tucholi dotyczaca nabycia w drodze bezprzetargowej nieruchomosci potozonej w Kamienicy
nie moze by¢ przedmiotem dalszego postgpowania.

Przedktadam zatem Radzie Powiatu propozycj¢ ztozona przez Gming Gostycyn zmierzajaca
do nabycia tej nieruchomosci za ceng 1 na warunkach wyzej opisanych. Cena ta nie zadawala
Zarzadu Powiatu Tucholskiego ,jednak majac na uwadze poniesione juz koszty utrzymania
tego obiektu, jak rowniez dalsze koszty jakie nalezy przeznacza¢ z budzetu Powiatu na ich
utrzymanie Zarzad Powiatu Tucholskiego wnosi o podjecie uchwaty Rady Powiatu
Tucholskiego zezwalajacej na zbycie tej nieruchomosci na rzecz Gminy Gostycyn.
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UCHWALA NR VI/ /2011
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 31 marca 2011 r.

w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie umowy najmu nieruchomosci Powiatu
Tucholskiego

Na podstawie art. 12 pkt. 8 lit. a ustawy z dnia 5 czerwca 1998r o samorzadzie
powiatowym ( jednolity tekst z 2001r Dz.U Nr 142 poz. 1592, z 2002r Nr 23 poz. 220,
Nr 62 poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271, Nr 200 , poz. 1688, Nr 214, poz.
1806,z 2003r Nr 162, poz. 1568, z 2004r Nr 102, poz. 1055, z 2007r Nr 173, poz.
1218, z 2008r Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r Nr 92, poz. 753, z 2010r
Nr 28, poz.142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675) w zwiazku z art.
13 ust. 1 1 art.43 ust.2 pkt 3 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r o gospodarce
nieruchomosciami ( Dz.U z 2010r Nr 102 poz. 651, Nr 106 poz. 675, Nr 143 poz.
963, Nr 155, poz. 1043, Nr 197, poz. 1307, Nr 200, poz. 1323) oraz § 12 ust.2 1 ust.4
Uchwaty Nr XXXV1/226/2001 Rady Powiatu Tucholskiego dnia 23 listopada 2001r w
sprawie zasad nabywania, zbywania 1 obcigzania nieruchomosci oraz ich
wydzierzawiania lub wynajmowania na okres dtuzszy niz 3 lata (Dz.Urz.Woj. Kuj-
Pom. Nr 37 poz. 692 z dnia 16.05.2002r) zmienionej Uchwata Nr X11/104/2007 Rady
Powiatu Tucholskiego z dnia 27 grudnia 2007r w sprawie zmiany zasad nabywania,
zbywania 1 obcigzania nieruchomosci Powiatu Tucholskiego (Dz.Urz.Woj Kuj.-Pom.
Nr 21 poz. 298 z dnia 12.02.2008r)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje :

§ 1. Wyrazi¢ zgode na zawarcie przez Zespot Szkot Ogdlnoksztatcacych w Tucholi
(trwatego zarzadcg) z dotychczasowym najemca umowy najmu czgSci
nieruchomos$ci o pow. 1,2 m” , stanowiacej witasnos¢ Powiatu Tucholskiego,
potozonej w Tucholi przy ul. Pocztowej 8A, wpisanej do ksiggi wieczyste]
prowadzonej przez Sad Rejonowy w Tucholi pod numerem KW 18968 na okres
3 lat.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Tucholskiego i
Dyrektorowi  Zespotu  Szkét  Ogodlnoksztalcacych  1im.  Barttomieja
Nowodworskiego w Tucholi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego.
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Uzasadnienie

Powiat Tucholski jest witascicielem zabudowanej nieruchomosci potozone;j
w Tucholi przy ul. Pocztowej 8A. Nieruchomos$¢ ta oddana zostata w trwaty zarzad
Zespotowi Szkoét Ogdlnoksztatcacych im. B. Nowodworskiego w Tucholi.

W obiektach szkoly zainstalowane sa 2 automaty do sprzedazy goracych
napojéw na powierzchni 1,2 m”. Automaty naleza do firmy Coca-cola HBC Polska.
Pierwsza umowa zostala zawarta na okres od 23 kwietnia 2008 r. do 22 kwietnia
2011 r. Firma zwraca si¢ o przedluzenie umowy na kolejne 3 lata.

Podjecie niniejszej uchwaly jest zatem konieczne 1 zasadne.
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UCHWALA NR VI...... /12011
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 31 marca 2011 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Tucholi

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002r. 23,poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z
2003r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r., Nr 102, poz. 1055, z 2007r. Nr 173, poz. 1218, z
2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz.
1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675)

Rada Powiatu
uchwala, co nastg¢puje:

§ 1. Przyja¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Tucholi stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXXI/241/2009 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia
30 pazdziernika 2009 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Tucholi zmieniona uchwata Nr XXXII/250/2009 Rady
Powiatu Tucholskiego z dnia 27 listopada 2009 r.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 30 kwietnia 2011 r. i podlega ogloszeniu na
tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Tucholi.

Zarzad Powiatu

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Agnieszke Toczko.
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Uzasadnienie

Zarzad Powiatu po zapoznaniu si¢ z funkcjonowaniem urzedu, uznal za niezbgdne
przygotowanie projektu nowego Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Tucholi.

Podstawowymi celami jakie maja zosta¢ osiagnigte dzigki przyjeciu proponowanych
rozwiazan organizacyjnych jest:

1/ dostosowanie struktury urzedu do jak najlepszej realizacji zadan przed ktérymi
stoi Powiat Tucholski na obecnym etapie swojego rozwoju,

2/ dokonanie nowego podzialu zadan, zapewniajacego efektywniejsze
wykorzystanie potencjatu pracowniczego urzedu,

3/ obnizenie kosztéw funkcjonowania administracji powiatowe;j.

W ocenie Zarzadu Powiatu, przyj¢cie przygotowanego projektu Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Tucholi zapewni osiagnigcie zatozonych celow.

Zarzad Powiatu
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Zatacznik do Uchwaty

Nr

Rady Powiatu Tucholskiego
zZdnia ....... 2011 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STAROSTWA POWIATOWEGO
W TUCHOLI

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Tucholi, zwany dalej
»Regulaminem”, okres§la szczegétowa organizacje 1 zasady dzialania Starostwa
Powiatowego w Tucholi, zwanego dalej ,Starostwem” oraz zakresy spraw
zatatwianych przez wewngtrzne komorki organizacyjne.

§2

1. Starostwo Powiatowe w Tucholi realizuje nastgpujace zadania Powiatu
1 Starosty Tucholskiego:
1) wilasne wynikajace z ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym oraz innych ustaw,
2) zlecone z zakresu administracji rzadowe;,
3) powierzone, przyjete do realizacji w drodze porozumien,
4) wynikajace z uchwat Rady i Zarzadu Powiatu.
2. Starostwo jest jednostka budzetowa z siedziba w Tucholi, przy ulicy Pocztowe;j
7, Ta,7Tb, Sepolenskiej 20 oraz Podgérnej 3, przy pomocy ktérej Zarzad
wykonuje zadania Powiatu.

§3

Starostwo dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.J. Dz. U.
z 2001, Nr 142 poz. 1592, z p6zn. zm.),

2. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.),

3. Ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektérych ustaw okreslajacych
kompetencje organéw administracji publicznej - w zwiazku z reforma
ustrojowa panstwa (Dz. U. Nr 106 poz. 668 z pézn. zm.),

4. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. Przepisy wprowadzajace ustawy
reformujace administracj¢ publiczna (Dz. U Nr 133, poz. 872 z p6zn. zm.),
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5. Ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego — tekst jednolity (Dz. U.

z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z p6zn. zm.)

Innych ustaw,

7. Statutu Powiatu Tucholskiego (Dziennik Urzedowy Woj. Kuj-Pom. z 2003 r.
Nr 73, poz. 1136 z p6zn. zm.),

8. Niniejszego Regulaminu.

N

§4
Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Statucie Powiatu — nalezy rozumie¢ Statut Powiatu Tucholskiego,

2) Starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Tucholi,

3) Wydziatach — nalezy rozumie¢ Wydzialy Starostwa Powiatowego w Tucholi,

4) Staroscie lub Wicestaroscie — nalezy przez to rozumie¢ Starost¢ lub
Wicestaroste Tucholskiego,

5) Zarzadzie Powiatu — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Tucholskiego,

6) Sekretarzu, Skarbniku — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu
1 Skarbnika Powiatu,

7) Naczelnikach Wydzialow- nalezy przez to rozumie¢ Naczelnikow Wydzialow
Starostwa Powiatowego w Tucholi,

8) Kierownikach Referatow — nalezy przez to rozumie¢ Kierownikéw Referatow
Starostwa Powiatowego w Tucholi.

Rozdziat 11
Zasady kierowania dziatalnoscig Starostwa

Zasady ogolne

§5

Starosta wykonuje uprawnienia zwierzchnika stluzbowego w stosunku do
pracownikow Starostwa 1 kierownikOow jednostek organizacyjnych powiatu oraz
powiatowych stuzb, inspekcji i strazy, z wylaczeniem uprawnien nalezacych do
kompetencji Zarzadu lub innych organéw.

§6
1. Starosta kieruje praca Starostwa bezposrednio lub za posrednictwem
Wicestarosty, Cztonka Zarzadu, Sekretarza, Skarbnika, Naczelnikéw
Wydziatéw, Kierownikow Referatow.
2. Graficzny schemat organizacyjny Starostwa Powiatowego stanowi zatacznik do
niniejszego Regulaminu.
§7
Starosta wykonuje zadania okreslone przepisami prawa, a takze zapewnia
wspoldziatanie Starostwa z organami administracji rzadowej oraz innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego.
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§8
Starosta organizuje prace Starostwa, kieruje biezacymi sprawami oraz reprezentuje
Powiat na zewnatrz.

§9
Wicestarosta dziala w zakresie kompetencji udzielonych mu przez Starost¢ oraz
okreslonych w niniejszym Regulaminie i odpowiada bezposrednio przed Starosta.

§ 10
Starostg w czasie nieobecnosci zastgpuje Wicestarosta lub Czlonek Zarzadu 1 wéwczas
zakres zastgpstwa rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Starosty.

§ 11
W sprawach zastrzezonych do wylacznej kompetencji Starosty, Wicestarosta oraz
Cztonek Zarzadu moga podejmowac decyzje 1 inne rozstrzygnigcia tylko pod
nieobecnos¢ Starosty w zakresie wynikajacym z upowaznienia.

§ 12
Sekretarz 1 Skarbnik dzialaja w zakresie powierzonych im przez Staroste zadan
1 ponosza przed nim odpowiedzialnosc.

§ 13
W zakresie powierzonych zadan Sekretarz zapewnia sprawne kierowanie Starostwem,
kompleksowe rozwiazywanie probleméw 1 koordynacje wspotpracy wewnatrz
Starostwa.

§ 14
Starosta podejmuje decyzje osobiscie, moze takze upowazni¢ Wicestarostg, Cztonka
Zarzadu, pracownikow Starostwa, kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu do
wydawania decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej
nalezacych do wlasciwosci Starosty.

Rozdziat 111

Struktura Organizacyjna Starostwa

§ 15

. Wewngtrznymi komoérkami organizacyjnymi Starostwa sa Wydziaty, Referaty
1 Samodzielne Stanowiska.

. W razie potrzeby moga by¢ powoltywane zespoly miedzywydziatowe state lub dorazne
w celu wykonywania zadah nalozonych na powiat.
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§ 16
1. W sktad Starostwa wchodza nastgpujace Wydzialy, Referaty i1 Samodzielne
Stanowiska:
1) Wydziat Organizacyjny
2)  Wydziat Budzetu i Finansow
3)  Wydzial Budownictwa i Komunikacji, w nim:
a) Referat Budownictwa,
b) Referat Komunikacji,
4)  Wydzial Geodezji, Gospodarki Nieruchomos$ciami i Zasobami Przyrody,
5) Wydziat Oswiaty, Zdrowia, Kultury 1 Sportu,
6) Wydzial Promocii,
7)  Inspektor ds. Ochrony Przeciwpozarowej,
8)  Stanowisko ds. Pozyskiwania i Rozliczania Funduszy Zewngtrznych,
9) Stanowisko ds. Zamowien Publicznych,
10) Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej,
11) Przewodniczacy Zespotu Uzgadniania Dokumentacji Projektowe;,
12) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych — Pion Ochrony,
13) Powiatowy Rzecznik Konsumentow,
14) Pelnomocnik ds. zarzadzania jakoscia,
15) Powiatowy Zespo6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.

2. Obstuge prawna i audyt wewngtrzny realizuja podmioty zewngtrzne.

1.

2.

§ 17
Wydzialami kieruja Naczelnicy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,
zapewniajac wilasciwe ich funkcjonowanie.
Naczelnicy Wydziatéw zapewniaja zgodne 2z prawem wykonywanie

przypisanych im zadan i w tym zakresie ponosza odpowiedzialnos¢ przed
Starosta.

W razie nieobecnosci Naczelnika Wydziatem kieruje pracownik wyznaczony
przez Naczelnika po uzgodnieniu ze Starosta.

Rozdzial IV
Podzial zadan i kompetencji kierownictwa

Starostwa Powiatowego w Tucholi
§ 18

1. Starosta jest kierownikiem Starostwa, zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw
Starostwa 1 kierownikoéw jednostek organizacyjnych powiatu oraz zwierzchnikiem
powiatowych stuzb, inspekcji 1 strazy.

2. Starosta kieruje Starostwem w szczegdlnosci poprzez wydawanie zarzadzen, pism
okdlnych 1 polecen stuzbowych.
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. Starosta nadzoruje prace Wicestarosty, Czlonka Zarzadu, Sekretarza, Skarbnika

1 Pelnomocnikow.

. Starosta nadzoruje bezposrednio, lub za posrednictwem w/w 0s6b, pracg

Naczelnik6w oraz jednostek organizacyjnych powiatu.

. Starosta moze tworzy¢ zespoty zadaniowe do realizacji konkretnych zadan. W ich

sktad moga wchodzi¢ pracownicy r6znych Wydzialow Starostwa.

. Do kompetencji Starosty nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pracy Starostwa,

2) zwolywanie i1 przewodniczenie posiedzeniom Zarzadu,

3) kierowanie  biezacymi  sprawami  Powiatu, podejmowanie  dziatan
zapewniajacych prawidlowa realizacj¢ zadan Powiatu,

4) reprezentowanie Starostwa na zewnatrz,

5) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej nalezacych do witasciwosci Powiatu, chyba ze przepisy szczegélne
przewiduja wydawanie decyzji przez Zarzad,

6) ustalanie polityki kadrowej 1 ptacowej Starostwa,

7) zatwierdzanie zakresOw czynnosci, obowiazkéw 1 odpowiedzialnosci
pracownikéw Starostwa lub upowaznienie do tych dziatan innych oséb,

8) wydawanie zarzadzen wewngtrznych Starostwa,

9) rozstrzyganie sporow kompetencyjnych migdzy Wydziatami Starostwa,

10)wykonywanie zadan wynikajacych dla Starosty z ustawy o samorzadzie
powiatowym 1 innych ustaw, jak réwniez zastrzezonych w uchwalach Rady
1 Zarzadu oraz postanowien Statutu Powiatu,

11) upowaznianie =~ Wicestarosty, poszczegllnych Czionkéw  Zarzadu
1 pracownikéw Starostwa do wydawania w jego imieniu decyzji, o ktérych
mowa w ust 6 pkt 5. Upowaznienia sa imienne i udzielane w formie pisemne;j.
Kazde upowaznienie winno okresla¢ zakres spraw objetych upowaznieniem.
Cofnigcie upowaznien odbywa si¢ w analogiczny sposéb,

12)nadz6r nad wykonywaniem zadan w zakresie obronnosci Panstwa, obrony
cywilnej, zarzadzania i reagowania kryzysowego,

13) dokonywanie okresowych ocen pracownikéw dla ktérych Starosta jest
bezposrednim przetozonym,

14) okresowe powierzanie pracownikom innych zadan do realizacji anizeli zadania
okreslone niniejszym Regulaminem i zakresem czynnosci,

15) wykonywanie uprawniefn zwierzchnika stuzbowego wobec cztonkéw Zarzadu
na etacie 1 pracownikOw Starostwa z zakresu prawa pracy.

. Starosta bezposrednio nadzoruje dziatalnos¢:

1) Peltnomocnika ds. Zarzadzania Jakoscia,

2) Powiatowego Rzecznika Konsumentéw,

3) Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych — Pionu Ochrony
Informacji Niejawnych,
4) Przewodniczacego Powiatowego Zespotu ds. Orzekania

o Niepetnosprawnosci,
5) Inspektora ds. Ochrony Przeciwpozarowej.
. Starosta sprawuje bezposredni nadzor nad powiatowymi stuzbami, inspekcjami
1 strazami oraz jednostkami organizacyjnymi.
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9. Zarzadzenia Starosty sa podstawa wprowadzenia:
1) Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Tucholi,
2) Regulaminu Wynagradzania,
3) Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa
Powiatowego w Tucholi,
4) Regulaminu pracy komisji przetargowych,
5) Instrukcji, ktérych podstawa jest ustawa o finansach publicznych i ustawa
o rachunkowosci,
6) Regulaminébw wydanych na podstawie ustawy o pracownikach
samorzadzowych.
10.Zarzadzeniem Starosta powotuje komisje przedmiotowe, o ile przepisy
szczegblowe nie stanowia inaczej, a w szczegolnosci:
1) Komisje przetargowe,
2) Komisje w sprawie przeprowadzenia kontroli,
3) Komisje do oceny przydatnosci sktadnikow majatku ruchomego Starostwa do
dalszego uzytkowania.

§19

1. Wicestarosta wykonuje zadania i kompetencje w zakresie powierzonym przez
Starostg i okreslonych w Regulaminie.

2. W czasie nieobecnosci Starosty lub niemoznosci wykonywania przez niego swej
funkcji, Wicestarosta przejmuje zadania 1 kompetencje Starosty jako kierownika
Starostwa Powiatowego.

3. Do kompetencji Wicestarosty nalezy w szczegdlnosci:

1) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej na podstawie upowaznien wydanych przez Starostg,

2) zapewnienie realizacji zadan Zarzadu Powiatu i1 Starosty oraz nadzor nad
dziatalnoscia podporzadkowanych Wydzialéw realizujacych te zadania,

3) proponowanie rozwigzan w zakresie funkcjonowania podporzadkowanych
jednostek organizacyjnych Powiatu,

4) koordynowanie podstawowych zadan finansowych i gospodarczych,

5) wspoldziatanie z Rada Powiatu oraz komisjami Rady w zakresie swojego
dziatania,

6) zapewnianie kompleksowego rozwiazywania probleméw w zakresie
powierzonych zadan.

4. Wicestarosta sprawuje bezposredni nadzor 1 koordynuje dziatalnos¢ nastgpujacych
Wydziatow:

1) Budownictwa i Komunikacji ,
2) Geodezji, Gospodarki Nieruchomos$ciami i Zasobami Przyrody.

§ 20

1. Czlonek Zarzadu Powiatu wykonuje zadania i kompetencje w zakresie
okreslonym przez Starostg.
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. W czasie nieobecnosci Starosty i Wicestarosty, lub niemoznosci wykonywania
przez nich swych funkcji, zadania 1 kompetencje w zakresie kierowania
Starostwem wykonuje Cztonek Zarzadu.

. Etatowy Cztonek Zarzadu sprawuje bezposredni nadzor 1 koordynuje dziatalnos¢:

1) Wydzialu Oswiaty, Zdrowia, Kultury 1 Sportu,

2) Jednostek organizacyjnych, ktére realizuja zadania Powiatu z zakresu
pomocy spolecznej oraz ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci nad:

a) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie;

b) Domem Pomocy Spotecznej;

c) Powiatowa Placowka Opiekunczo-Wychowawcza;

d) Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie;
e) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna;

f) Zespotami Szkot, Centrum Edukaciji;

g) Specjalistycznym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym.

§21

1. Do podstawowych zadan Sekretarza Powiatu nalezy:

1) czuwanie nad przebiegiem 1 terminowoscia wykonywanych zadan w
Starostwie,

2) koordynowanie prac zwigzanych z opracowaniem projektow aktéw
regulujacych struktury i zasady dziatania Starostwa 1 jego komorek
wewngetrznych,

3) nadzorowanie procesu przygotowywania projektéw uchwat Zarzadu oraz
zwigzanych z organizacja posiedzen Zarzadu,

4) koordynowanie prac dotyczacych przygotowywania i wnoszenia pod
obrady Rady projektéw uchwat i innych materiatéw przedstawianych przez
Zarzad,

5) przygotowywanie projektow  procedur  wynikajacych z  ustawy
o pracownikach samorzadowych,

6) nadzorowanie zakupow sSrodkow trwatych, remontéw oraz gospodarki
powierzchnig uzytkowa budynkéw zajmowanych przez Starostwo,

7) organizacja 1 nadzor nad kontrola wewnetrzna funkcjonalna i systemowa,

8) nadzorowanie realizacji planu podnoszenia kwalifikacji 1 szkolen
pracownikow,

9) koordynacja pracy pomig¢dzy Wydziatami,

10) nadzo6r nad organizacja pracy Starostwa, w tym inicjowanie usprawnien
organizacyjnych i technicznych,

11) zapewnienie sprawnej obstugi interesantow,

12) ustalanie form 1 metod pracy Wydziatéw Starostwa,

13) nadzor nad wykonywaniem biezacych zadan przez Wydzialy Starostwa,

14) nadz6r nad prawidlowym realizowaniem ustawy o zamodwieniach
publicznych,
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15) wdrazanie postgpu informatycznego,
16) zapewnienie merytorycznej 1 techniczno-organizacyjnej obstugi Rady
1 Zarzadu,
17) uczestniczenie w posiedzeniach organéw kolegialnych Powiatu,
18) nadzor nad realizacja uchwat Rady 1 Zarzadu Powiatu,
19) przygotowywanie odpowiedzi na ztozone skargi 1 wnioski,
20) sktadanie Zarzadowi Powiatu sprawozdan z podjgtych dziatan na rzecz
promocji Powiatu.
2. Sekretarz Powiatu podlega bezposrednio Staroscie.
3. Sekretarz Powiatu sprawuje bezposredni nadzoér nad:
1) Wydzialem Organizacyjnym,
2) Wydziatem Promocii,
3) Stanowiskiem ds. Pozyskiwania i Rozliczania Funduszy Zewngtrznych,
4) Stanowiskiem ds. Zamoéwien Publicznych.

§ 22

1. Do podstawowych zadan Skarbnika Powiatu nalezy:
1) zapewnienie realizacji polityki finansowej powiatu,
2) wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowiazkow w zakresie
rachunkowosci Starostwa,
3) wykonywanie dyspozycji Srodkami pieni¢znymi,
4) dokonywanie  wstgpnej kontroli zgodnosci  operacji  gospodarczych
1 finansowych z planem finansowym,
5) dokonywanie wstgpnej kontroli kompletnosci i1 rzetelnosci dokumentéw
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,
6) nadzorowanie prac zwiazanych z opracowaniem i realizacja budzetu powiatu
1 zapewnienie biezacej kontroli jego wykonania,
7) zapewnienie sporzadzania prawidtowej sprawozdawczosci budzetowej,
8) kontrasygnowanie czynnosci prawnych skutkujacych powstaniem zobowiazan
finansowych powiatu,
9) udzielanie, w porozumieniu ze Starosta, upowaznienia do dokonywania
kontrasygnaty innej osobie w sytuacji, gdy nie moze jej udzieli¢ Skarbnik.
10) organizacja 1 nadzor nad kontrolag wewngtrzng finansow,
11) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Starostg,
12) powiadamianie Rady Powiatu i Regionalnej Izby Obrachunkowej o dokonaniu
kontrasygnaty na pisemne polecenie Starosty,
13)uczestniczenie w posiedzeniach organéw kolegialnych Powiatu.
2. Skarbnik Powiatu podlega bezposrednio Staroscie.
3. Skarbnik Powiatu pelni jednoczesnie funkcj¢ Naczelnika Wydzialu Budzetu
1 Finans6w oraz Giéwnego Ksiggowego Budzetu Powiatu.
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Rozdzial V
Zasady funkcjonowania Starostwa

Zadania wspolne Wydzialow i ich Naczelnikow

§ 23

W Starostwie Powiatowym w Tucholi obowiazuje system kancelaryjny, sposob
klasyfikowania 1 kwalifikowania dokumentacji oraz organizacja i zakres dziatania
archiwum zaktadowego okreslony rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréow z dnia
18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 1 zakresu dziatania archiwow
zaktadowych.

§24

Naczelnicy Wydzialow

I. Na czele Wydzialu stoi Naczelnik. Kieruje on Wydzialem na zasadzie
jednoosobowego kierownictwa zapewniajac jego wlasciwe funkcjonowanie.
Wspélne zadania Naczelnikéw Wydziatéw to:

1) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania wydzialu poprzez:

2.

2)
3)

4)

5)

6)
7
8)

9)

a) planowanie i systemowe organizowanie pracy;

b) wyznaczanie biezacych zadan i analiza terminowosci ich realizacji;

¢) utrzymywanie wlasciwej dyscypliny pracy;

d) kontrola realizowanych zadan w zakresie legalnosci, gospodarnosci,

celowosci, rzetelnosci, przejrzystosci i jawnosci realizowanych zadan;

e) dokumentowanie pracy Wydziatu,
wstepna akceptacja pism w sprawach zastrzezonych dla cztonkéw Zarzadu,
podpisywanie, na podstawie aktualnego upowaznienia Starosty, decyzji
w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,
okreslenie, w zakresach czynnosci, rodzajow pism do podpisywania, do ktérych
upowaznieni sg ich zastgpcy i inni podlegli im pracownicy,
obowiazek uczestnictwa w comiesigcznych spotkaniach Naczelnikow
Wydzialéw z Zarzadem, przekazywanie merytorycznych ustalen z powyzszych
spotkan podlegtym pracownikom,
reprezentowanie Starostwa podczas kontroli problemowych w zakresie zadan
Wydziatu,
obowiazek przekazania Ksiazki Kontroli Zespolowi Kontrolujacemu w celu
dokonania wpisu w przypadku kontroli Wydziatu,
obowiazek przekazywania informacji o wszystkich skargach i wnioskach do
Naczelnika Wydziatu Organizacyjnego,
analiza planu urlopéw podlegtych pracownikéw, wstgpna akceptacja wniosku
urlopowego,

10)planowanie, organizacja i realizacja szkolen wewngtrznych,
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11)nadz6r nad rozliczeniem rozméw telefonicznych wykonywanych z telefonéw
stuzbowych,

12)wspétpraca w postgpowaniu dotyczacym naboru na stanowisko urzgdnicze
w wydziale,

13)wspodlpraca w organizowaniu stuzby przygotowawczej 1 egzaminéw, w tym
prowadzenie czgsci merytorycznej,

14)przeprowadzanie oceny okresowej pracownikéw, dla ktérych sa bezposrednimi
przetozonymi,

15)nadzor nad zakupami oraz ustugami dokonywanymi dla wydziatu,

16)nadz6ér nad pieczatkami, ktére stosowane sa przez pracownikéw wydziatu.
Obowiazek umieszczania ich w Rejestrze pieczatek,

17)organizowanie wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi powiatu.

3. Naczelnicy Wydziatbw moga tworzy¢ zespoly zadaniowe do realizacji
konkretnych zadan sktadajace si¢ z podlegtych im pracownikéw.

4. W zakresie przyjmowania skarg, uwag 1 wnioskdw obywateli Naczelnicy
Wydzialéw odpowiedzialni sg za :

1) wszechstronne wyjasnienia i terminowe zatatwianie skarg 1 wnioskow,

2) niezwloczne przekazywanie Wydzialowi Organizacyjnemu wyjasnien oraz
dokumentacji niezbednych do rozpatrzenia skarg i1 wnioskdw przez ten
Wydziat.

5. Naczelnicy Wydziatéw ponosza odpowiedzialno$¢ za sprzet techniczno — biurowy
uzytkowany przez wydziat.

6. Naczelnicy petnia nadzor nad archiwizacja dokumentacji danego Wydziatu.

7. Naczelnicy, w zakresie powierzonych zadan, ponosza odpowiedzialno$¢ przed
Starosta lub przed osoba, ktérej powierzono merytoryczny nadzér nad
kierowanymi przez nich Wydziatami.

8. W strukturze organizacyjnej zakres obowiazkoéw Naczelnikow, w punktach
powyzszego paragrafu gdzie istnieje bezposrednie przetozenie, obowiazuje
rOwniez dla samodzielnych stanowisk.

§ 25
Zastepcy Naczelnikow Wydzialow
1. W wydziatach moga by¢ tworzone stanowiska Zastgpcéw Naczelnikow.

2. Zastgpcy Naczelnikow Wydziatow realizuja zadania zgodnie z podziatem
obowigzkéw dokonanym przez Naczelnika Wydziatu.

§ 26

1. Wydziaty podejmuja dziatania i prowadza sprawy zwiazane z realizacja zadan
powiatu w zakresie okreslonym w przepisach prawa i niniejszym Regulaminie.
2. Do wspdlnych zadan Wydziatéw nalezy:
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1) wykonywanie zadan powiatu zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

2) przygotowywanie projektow uchwatl, materiatow, sprawozdan i analiz na sesje
Rady, posiedzenia Zarzadu oraz dla potrzeb Starosty,

3) realizacja zadan wynikajacych z uchwat i stanowisk Rady oraz Zarzadu Powiatu,

4) wspotuczestniczenie w opracowywaniu przez Wydzial Organizacyjny zamierzen
rozwojowych powiatu w porozumieniu z gminami,

5) wspotdziatanie ze Skarbnikiem Powiatu w zakresie opracowywania projektu
budzetu,

6) rozpatrywanie 1 zatatwianie w porozumieniu z Wydzialem Organizacyjnym
interpelacji 1 wnioskéw radnych,

7) prowadzenie postgpowania administracyjnego 1 przygotowywanie decyzji
w sprawach indywidualnych oraz wykonywanie zadan wynikajacych z przepiséw
o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji,

8) usprawnianie organizacji, metod i form pracy Wydzialéw oraz podejmowanie
dziatan na rzecz usprawnienia pracy Starostwa,

9) przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg 1 wnioskow,

10)wspétpraca z Komisjami Rady w zakresie zadan realizowanych przez Wydziaty,

11) planowanie i nadzorowanie realizacji inwestycji 1 remontow,

12)wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o zaméwieniach publicznych,

13)wspolpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie klgsk zywiotowych,

14)wspotdziatanie w zakresie realizacji akcji kurierskiej,

15)redagowanie 1 aktualizacja Biuletynu Informacji Publicznej,

17.redagowanie strony internetowej powiatu,

18. realizacja zadan obronnych,

19. przygotowywanie wnioskow o dofinansowanie z funduszy europejskich
(wnioskéw aplikacyjnych) 1 funduszy krajowych, dotyczacych projektow
zwigzanych z realizacja zadan powiatu.

§27

1. Referatami kieruja Kierownicy podlegajacy Naczelnikowi Wydziatu, w ktérego
sktad wchodza.
2. Do zadan Kierownikéw Referatow nalezy :
1) zapewnienie prawidtowego funkcjonowanie Referatu poprzez :
a) planowanie i organizowanie pracy Referatu,
b) dokumentowanie pracy Referatu,
2) dokonywanie okresowej oceny pracownikow Referatu
3. Kierownicy Referatow, w zakresie powierzonego zadania, ponosza
odpowiedzialnos¢ przed Naczelnikiem Wydziatu.
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Rozdzial VI
Podstawowe zakresy dzialania Wydzialow
§ 28

Wydzial Organizacyjny zapewnia: obstuge administracyjng Rady Powiatu, Komisji
Rady 1 Zarzadu Powiatu; sprawna organizacj¢ 1 funkcjonowanie Starostwa;
organizacj¢ przyjmowania obywateli w sprawach skarg 1 wnioskow; zatatwianie spraw
kadrowych, szkoleniowych pracownikéw; realizuje zadania z zakresu spraw
obywatelskich, wojskowych i obrony cywilnej, rzeczy znalezionych.

Do zadan Wydzialu nalezy:

1. W zakresie obstugi Rady Powiatu:

1) gromadzenie i przygotowywanie materiatéw niezbgdnych dla pracy Rady
Powiatu 1 jej Komis;i,

2) przygotowywanie materiatow na posiedzenia Rady 1 Komisji,

3) protokotowanie sesji Rady 1 posiedzen Komisji,

4) prowadzenie rejestrow:
a) uchwat Rady,
b) wnioskéw 1 opinii Komisji,
c¢) interpelacji i wnioskéw radnych,

5) przekazywanie do realizacji uchwat Rady, wnioskéw Komisji
1 interpelacji radnych,

6) przedktadanie organom nadzoru uchwat Rady,

7) udzielanie pomocy radnym w wykonywaniu mandatu,

8) sporzadzanie dokumentacji dziatalnosci Rady, Komisji 1 Radnych,

9) udostgpnianie do wgladu radnym oraz osobom zainteresowanym
protokotéw z Sesji i Uchwat Rady,

10)kalkulacja wydatkéw na dzialalnos¢ rady powiatu 1 radnych oraz
przygotowywanie informacji o potraceniach diet z tytutu nieobecnosci na
posiedzeniach,

2. W zakresie spraw organizacyjnych:

1) wspodldziatanie z Komisja Statutowa w przygotowaniu zmian Statutu
Powiatu,

2) opracowywanie projektow Regulaminu Organizacyjnego i Regulaminu
Pracy Starostwa oraz kontrola ich realizacji,

3) inicjowanie dziatah usprawniajacych pracg Starostwa,

4) wdrazanie 1 nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej,
archiwalnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt,

5) prowadzenie zbioru upowaznien do zatatwienia spraw w imieniu
Starosty,

6) prowadzenie zbioru porozumien spraw powierzonych innym
jednostkom,

7) przekazywanie materialéw do opublikowania w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,
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8) obstuga posiedzen Zarzadu, sporzadzanie informacji z pracy Zarzadu
w okresie migdzysesyjnym, prowadzenie rejestru uchwal Zarzadu,
przygotowywanie pisemnych odpowiedzi i wyjasnien w sprawach
rozstrzyganych na posiedzeniach Zarzadu,

9) prowadzenie sekretariatow Starosty, Wicestarosty 1 Cztonka Zarzadu,

10)przekazywanie do realizacji odpiséw uchwal Rady, wnioskéw Komisji
1 interpelacji radnych Naczelnikom Wydzialéw w zakresie spraw im
podlegtym oraz czuwanie nad terminowym ich zalatwieniem,

11)prowadzenie kontroli dziatania Wydzialéw 1 jednostek organizacyjnych
powiatu,

12)prowadzenie rejestru skarg i wnioskéw, opracowywanie analiz,

13)organizowanie przyjmowania interesantow zglaszajacych skargi
1 wnioski oraz organizowanie kontaktow z cztonkami Zarzadu,

14)prowadzenie Rejestru umow,

15)prowadzenie spraw socjalnych pracownikéw,

16)koordynowanie szkolen, doksztalcania 1 doskonalenia zawodowego
pracownikow,

17)zatatwianie caloksztattu spraw zwigzanych z pieczg¢ciami urzgdowymi,
nagtdwkowymi i tablicami,

18)gospodarowanie drukami i formularzami,

19)prenumerata czasopism i wydawnictw specjalistycznych dla potrzeb
Starostwa,

20)prowadzenie biblioteki zaktadowej,

21)prowadzenie archiwum zaktadowego,

22)wykonywanie obstugi kancelaryjnej Starostwa,

23)wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami,

24)prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej, w tym obsada
Administratora i Redaktora Naczelnego Biuletynu ,

25)prowadzenie naboru pracownikéw na stanowiska urzednicze
1 kierownicze stanowiska urzednicze w  warunkach otwartosSci
1 konkurencyjnosci,

26)prowadzenie stuzby przygotowawczej 1 egzaminéw, w tym szkolenia
czgsci ogolne;,

277) prowadzenie spraw zwiazanych z o§wiadczeniami majatkowymi,

28) udzial w akcjach zwiazanych 2z realizacja idei spoteczenstwa
obywatelskiego,

29) przygotowanie 1 przeprowadzenie ocen okresowych pracownikow,

30) organizacja praktyk zawodowych uczniow szk6ét 1 studidw
pomaturalnych,

31) organizacja praktyk zawodowych studentéw wyzszych uczelni,

32) prowadzenie Kancelarii Ogo6lnej Starostwa 1 Punktu Obstugi
Interesantéw w zakresie:

a) przyjmowania i wysylania korespondenciji,

b) prowadzenie punktu przyjecia poczty elektronicznej,

c) udzielania informacji o rodzaju, miejscu i trybie zatatwiania spraw,
d) wydawanie przekazanych do Punktu drukéw i formularzy,
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e) udzielania pomocy w ich wypetnieniu,
f)  przyjecie wniosku .
33) prowadzenie elektronicznej skrzynki podawcze;j.

3. W zakresie spraw kadrowych:

1) prowadzenie spraw 1 akt osobowych pracownikOw Starostwa
1 kierownikéw  jednostek  organizacyjnych  zatrudnianych  lub
powolywanych przez Zarzad Powiatu,

2) prowadzenie spraw zwiazanych z doskonaleniem zawodowym
1 szkoleniem pracownikéw Starostwa,

3) sprawy zwiazane z ustaleniem dodatkéw za wystuge lat i nagréd
jubileuszowych,

4) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny pracy,

5) nadzér nad wykorzystaniem urlopéw wypoczynkowych,

6) prowadzenie spraw emerytalnych i rentowych pracownikéw,

7) wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie organizowania
prac interwencyjnych i innych form aktywizacji zawodowe;.

4. W zakresie spraw obywatelskich:

1) przygotowywanie pozwolen na przeprowadzenie zbidrek publicznych na
obszarze powiatu lub jego czg$ci obejmujacej wigcej niz jedna gming,
prowadzenie zbioru pozwolen na przeprowadzanie zbidrek publicznych
ogodlnokrajowych,

2) zalatwianie spraw zwigzanych z organizowaniem imprez masowych,

3) kierowanie do pracy inwalidow wojskowych,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z wyrazaniem zgody na rozwiazanie przez
zaktad pracy stosunku pracy z inwalida wojskowym oraz kombatantem 1 inng
osoba uprawniong w okresie 2 lat przed osiagnigciem wieku uprawniajacego do
wczesniejszego przejscia na emeryture,

5) udzielanie pomocy repatriantom zgodnie 2z postanowieniami ustawy
o repatriacji,

6) wnioskowanie do sadu o zbadanie zgodnos$ci dziatania fundacji z przepisami
prawa i statutem oraz celem w jakim fundacja zostala ustanowiona,

7) zapewnienie warunkOw organizacyjnych przeprowadzenia kwalifikacji
wojskowej,

8) organizowanie akcji kuriersko — postancze;,

9) przyjmowanie zgloszen o znalezieniu rzeczy zagubionych, przechowywanie
tych rzeczy oraz poszukiwanie os6b uprawnionych do ich odbioru,

10) obstuga Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku,

11) wspoldziatanie przy realizacji Powiatowego Programu Zapobiegania
Przestgpczosci, Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli i Porzadku Publicznego.

5. W zakresie spraw powszechnego obowiazku obrony:

1) organizowanie i przeprowadzanie kwalifikacji wojskowej,
2) opracowywanie, organizowanie 1 aktualizacja planu akcji kurierskiej,
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3) przygotowanie zarzadzenia przymusowego doprowadzenia przez Policje do
jednostki wojskowej powotanego do czynnej stuzby wojskowe;,

4) reklamowanie pracownikéw 1 radnych bedacych zolnierzami rezerwy
z obowiazku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia
mobilizacji 1 w czasie wojny,

5) nadz6r nad realizacja alarmowego uzupetnienia sit zbrojnych,

6) realizowanie zadan w zakresie przygotowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym,

7) opracowanie planu operacyjnego funkcjonowania powiatu,

8) przygotowanie infrastruktury umozliwiajacej funkcjonowanie systemu
kierowania, w tym stanowiska kierowania,

9) przygotowanie komorek organizacyjnych Starostwa do funkcjonowania
w systemie kierowania,

10) opracowanie dokumentacji Statego Dyzuru.

6. W zakresie zarzadzania kryzysowego:

1) prowadzenie dokumentacji planistycznej zwiazanej z obrona cywilng powiatu
na czas zagrozenia bezpieczenstwa i wojny,

2) okreslenie zasad funkcjonowania organéw samorzadowych, instytucji
1 jednostek organizacyjnych odpowiedzialnych za ochrong ludnosci, zaktadow
pracy, urzadzen uzytecznosci publicznej 1 débr kultury oraz ratowanie
1 udzielanie pomocy poszkodowanym,

3) nadzo6r na systemem wczesnego ostrzegania ludnosci,

4) nadzoér nad systemem wykrywania i alarmowania,

5) udziat w systemie mobilizacji panstwa — akcja kurierska,

6) prowadzenie dokumentacji planistycznej dotyczacej zapobiegania sytuacjom
kryzysowym, przygotowanie do podejmowania nad nimi kontroli w drodze
zaplanowanych dziatanh 1 reagowaniu w przypadku wystapienia sytuacji
kryzysowych oraz na odtwarzaniu infrastruktury lub przywréceniu jej
pierwotnego charakteru,

7) obstuga Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego (PCZK), w tym:

a) podejmowanie dzialan zwigzanych z monitorowaniem, planowaniem,
reagowaniem i usuwaniem skutkéw zagrozen na terenie powiatu;
b) realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego, w tym:
— opracowanie 1 przedlozenie Wojewodzie do zatwierdzenia
powiatowego planu reagowania kryzysowego,
- realizacja zalecen do powiatowego planu reagowania kryzysowego,
- wydanie organom gminy zaleceh do gminnego planu reagowania
kryzysowego,
— przedstawienie Staro$cie do zatwierdzenia gminnych planéw
reagowania kryzysowego,
— organizowanie szkolen, ¢wiczen i treningéw z zakresu reagowania
na potencjalne zagrozenie,
- wykonywanie przedsigwzig¢ wynikajacych z planu operacyjnego
funkcjonowania powiatu,
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—  przeciwdziatanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym,
— realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;.

8) prowadzenie dzialalnoSci szkoleniowej z zakresu spraw obronnych, obrony
cywilnej 1 zarzadzania kryzysowego,

9) prowadzenie biezacej dokumentacji przychodowo — rozchodowej sprzgtu OC
bedacego w dyspozycji Wydziatu Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego
Urzgdu Wojewddzkiego oraz Starostwa,

10) prowadzenie kontroli wynikajacej z biezacej realizacji zadan.

7. W zakresie przeciwdzialania bezrobociu:
1) wspolpraca w zakresie obstugi administracyjno-biurowej Powiatowe] Rady
Zatrudnienia,
2) przygotowywanie dokumentéw Starosty wynikajacych z realizacji ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

8. W zakresie przewozu zwlok:
1) przygotowywanie zezwolen na sprowadzenie zwlok i szczatkow z obcego
panstwa,
2) organizowanie na wniosek wlasciwego organu przewozu zwlok o0séb
zmartych lub zabitych w miejscach publicznych do najblizszego szpitala
majacego prosektorium.

9. W zakresie spraw obrony cywilnej:

1) kierowanie i koordynowanie przygotowan i realizacji przedsigwzi¢¢ obrony
cywilnej na terenie powiatu,

2) opracowywanie 1 realizacja powiatowego planu obrony cywilnej oraz
powiatowego planu reagowania kryzysowego,

3) nadzér nad opracowywaniem planéw obrony cywilnej oraz planéw
reagowania miasta i gmin z Powiatu Tucholskiego,

4) opracowanie rocznego planu dziatania oraz uzgadnianie rocznych planéw
dziatania miasta 1 gmin,

5) opracowanie rocznego planu zabezpieczenia medycznego dziatan
ratowniczych,

6) organizowanie szkolen i ¢wiczen w zakresie obrony cywilnej 1 obronnosci
oraz sprawowanie nadzoru nad szkoleniem prowadzonym przez Urzad
Miasta 1 Urzedy Gmin, instytucje 1 podmioty gospodarcze na terenie
Powiatu,

7) dokonywanie analiz i ocen stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

8) przygotowanie i zapewnienie dziatania systemu wykrywania i alarmowania
oraz systemu wczesnego ostrzegania o zagrozeniach,

9) wspolpraca z wlasciwymi organami w zakresie bezpieczenstwa 1 porzadku
publicznego,

10) organizacja systemu tacznosci dla potrzeb Starosty w sytuacjach
kryzysowych,

11) konsultowanie planu zagospodarowania przestrzennego i infrastruktury
technicznej w zakresie wymogow obrony cywilnej,
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12) koordynowanie zadan z zakresu obrony cywilnej, realizowanych przez
miasto 1 gminy z terenu powiatu,

13) zapewnienie = wspoéldziatania  organéw  samorzadu  powiatowego
1 samorzadéow gmin z organami administracji rzadowej 1 wojskowe;]
w zakresie zapobiegania zagrozeniom dotyczacym realizowanych zadan,

14) zapewnienie wlasciwej organizacji i funkcjonowania Powiatowego Zespotu
Reagowania Kryzysowego oraz ustalenie przedmiotu i terminu posiedzen
zgodnie z opracowanym rocznym planem pracy zespotu,

15) gromadzenie 1 uaktualnienie bazy danych dla potrzeb reagowania
kryzysowego,

16) prowadzenie szkolen i1 ¢wiczen Powiatowego Zespolu Reagowania
Kryzysowego,

17) decydowanie o konieczno$ci wprowadzenia obowigzku $wiadczen
osobistych 1 rzeczowych w przypadku nadzwyczajnych zagrozen zycia
1 zdrowia ludzi 1 sSrodowiska,

18) prowadzenie spraw z zakresu obronnosci zwiazanych:

a) z planowaniem obronnym,
b) z gotowoscia obronna,
¢) z ochrong obiektéw,

19)wspotdziatanie z organami administracji rzadowej 1 samorzadowej
w zakresie obronnosci,

20) tworzenie 1 przygotowanie do dzialan jednostek organizacyjnych obrony
cywilnej,

21) zaopatrywanie organéw 1 formacji obrony cywilnej w sprzgt, Srodki
techniczne 1 umundurowanie niezbgdne do wykonywania zadan obrony
cywilnej, a takze zapewnienie odpowiednich warunkéw przechowywania,
konserwacji, eksploatacji, remontu 1 wymiany tego sprzgtu, Srodkow
technicznych i umundurowania,

22) realizowanie zadan w zakresie upowszechniania wiedzy o obronie cywilnej,

23)opracowanie informacji dotyczacych realizowanych zadan.

10. W zakresie spraw gospodarczych:

1) zarzadzanie budynkami administracyjnymi Starostwa oraz gospodarka
lokalami biurowymi, w tym nadzér nad kotlownia,

2) prowadzenie ,Ksigzek obiektu budowlanego” 1 koordynowanie prac
zwigzanych z przeprowadzeniem okresowych kontroli obiektow,

3) zabezpieczenie przestrzegania w Starostwie przepisOw dotyczacych
porzadku, bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,

4) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z zabezpieczeniem mienia oraz
ochrong Starostwa,

5) planowanie, organizacja i1 nadzor nad wykonywaniem biezacych napraw,
konserwacji i remontéw budynku,

6) realizacja zadan w oparciu o przepisy ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych,

7) obsluga informatyczna i wdrazanie postgpu technicznego w tym zakresie,

8) czynnos$ci zwiazane z utrzymaniem samochodéw stuzbowych,
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9) zabezpieczanie informacji wizualnej dla interesantow,

10) prowadzenie spraw zwiazanych z zaopatrzeniem materialowo-technicznym
oraz konserwacja wyposazenia Starostwa,

11) zabezpieczenie  facznosci  telefonicznej, telexowej, elektronicznej
1 alarmowej, konserwacja infomatow bedacych na terenie powiatu,

12) przygotowywanie wieloletnich oraz rocznych planéw i zakresoéw remontow
budynkéw Starostwa oraz budynkéw jednostek organizacyjnych powiatu
1 przedktadanie tych planéw 1 zakreséw do akceptacji przez Zarzad
Powiatu,

13) przygotowywanie niezbednych materialéw do opracowania dokumentacji
projektowej i kosztorysowej poszczegdlnych zadan remontowych.

§29

1. Wydzial Budzetu i Finanséw prowadzi sprawy zwiazane z opracowywaniem
projektu budzetu powiatu, zapewnia obstuge finansowo-ksiggowa Starostwa,
organizuje 1nadzoruje prawidlowos¢ prowadzenia rachunkowosci przez
powiatowe jednostki organizacyjne, sporzadza sprawozdania z realizacji zadan
budzetowych.

2. Do podstawowych zadanh Wydzialu nalezy:

1) opracowywanie projektow uchwal zwiazanych z trybem opracowania
budzetu powiatu oraz aktow prawnych, normujacych gospodarke
finansowa w Starostwie Powiatowym,

2) nadzorowanie prawidlowos$ci opracowywania i zatwierdzania planéw
finansowych jednostek powiatowych i funduszy pomocowych,

3) koordynacja prac w trakcie przygotowania projektu budzetu powiatu,

4) opracowywanie i przedktadanie Zarzadowi Powiatu projektéw uchwat
budzetowych, projektéw zmian budzetu, projektow uchwat w sprawie
zaciagania kredytow 1 pozyczek lub innych zobowiazan,

5) opracowywanie  ukltadow  wykonawczych  budzetu  powiatu
1 przekazywanie podlegltym jednostkom informacji o poziomie
dochodéw 1 wydatkéw wynikajacych z podjetych uchwat,

6) prowadzenie ewidencji dochodoéw i1 wydatkéw powiatu w uktadzie
klasyfikacji budzetowej oraz jednostek budzetowych objetych
budzetem powiatu,

7) prowadzenie = wyodrgbnionych  rachunkéw  bankowych  oraz
wyodrebnionej ewidencji ksiggowej na potrzeby wspoifinansowania
projektéw z funduszy strukturalnych,

8) analizowanie wnioskow sktadanych przez jednostki organizacyjne
powiatu do Zarzadu o dokonanie zmian w budzecie,

9) ustalanie niezbednych  wielkoSci  Srodkéw  finansowych dla
poszczegllnych jednostek 1 wykonywanie dyspozycji Srodkami
finansowymi oraz prowadzenie ewidencji przekazanych $rodkéw
budzetowych 1 otrzymanych dochodow,
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10) wspétpraca z dysponentami Srodkéw budzetowych w zakresie
prawidlowe] realizacji budzetu, organizacji rachunkowosci 1 statystyki
budzetowej,

11) opracowywanie planu finansowego Starostwa,

12) sprawowanie ogo6lnej kontroli nad prawidlowoscia wykonywania
budzetu powiatu,

13) przedktadanie propozycji do projektu kontroli w zakresie kontroli
finansowej w podlegtych jednostkach,

14) przeprowadzanie kontroli finansowej zgodnie z zatwierdzonym planem
kontroli,

15) analiza ustalen kontroli i przygotowanie na podstawie protokotu
kontroli wnioskéw i zalecen pokontrolnych,

16) prowadzenie rachunkowosci Starostwa Powiatowego 1 budzetu powiatu
poprzez:

a) dokonywanie  wstgpnej  kontroli  operacji  gospodarczych
1 finansowych;

b) prowadzenie ksiag rachunkowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

¢) dekretowanie dokumentéw ksiggowych zgodnie z klasyfikacja
budzetowa 1 obowiazujacym Zaktadowym Planem Kont;

d) prowadzenia kartotek dochodéw 1 wydatkéw budzetowych
w uktadzie klasyfikacji budzetowej;

e) prowadzenie Kkartotek zaangazowania wydatkéw budzetowych
w uktadzie klasyfikacji budzetowej;

f) rozliczanie i1 kontrola kwitariuszy przychodowych, migdzy innymi
z tytutu optat komunikacyjnych;

g) prowadzenie ewidencji wartosciowe] 1 ilosciowo wartosciowe]
srodkéw trwatych 1 naliczanie umorzenia Srodkéw trwatych;

h) rozliczanie inwentaryzacji majatku Starostwa Powiatowego
1 Powiatu oraz rozliczanie r6znic inwentaryzacyjnych;

1) rozliczanie udzielonych dotacji;

J) wystawianie faktur VAT dotyczacych czynszéw i innych obciazen,
dokonywanie rozliczen zwigzanych z podatkiem VAT;

17) rozliczanie 1 windykacja naleznosci Skarbu Panstwa 1 Starostwa
Powiatowego,

18) prowadzenie ewidencji 1 zmian naleznosci Skarbu Panstwa,

19) rozliczanie 1 wyptata ekwiwalentow,

20) naliczanie i wyptata wynagrodzen z tytutu uméw o pracg, uméw zlecen,
honorariéw, diet radnych, oraz prowadzenie rozliczen z tytulu podatku
dochodowego od os6b fizycznych 1 obowiazkowych ubezpieczen
spotecznych 1 zdrowotnych,

21) rozliczanie polecen wyjazdéw stuzbowych,

22) prowadzenie obstugi kasowej Starostwa Powiatowego,

23) przestrzeganie zasad rozliczen pieni¢znych i ochrony wartosci pieni¢znych,

24) administrowanie i obstuga systemu teleinformatycznego ESOBIG,
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25) sporzadzanie miesigcznych, okresowych 1 rocznych statystycznych
sprawozdan jednostkowych z wykonania budzetu powiatu oraz sprawozdan
dotyczacych dochodéw Skarbu Pafistwa,

26) przyjmowanie 1 weryfikacja miesigcznych, okresowych 1 rocznych
sktadnych przez jednostki sprawozdan finansowych oraz bilanséw,

27) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan okresowych i rocznych oraz bilansu,

28) opracowywanie polrocznych informacji o przebiegu realizacji budzetu
powiatu oraz rocznych sprawozdan o wykonaniu budzetu powiatu
przedktadanych Radzie Powiatu oraz Regionalnej Izbie Obrachunkowe;,

29) opiniowanie pod wzglgdem finansowym projektow, przedsigwzigc
wywotujacych skutki finansowe,

30) przesytanie Regionalnej Izbie Obrachunkowej uchwat budzetowych,
uchwal w sprawie absolutorium dla Zarzadu oraz innych uchwat obj¢tych
nadzorem izby,

31) wspoétdziatanie z bankami 1 organami skarbowymi,

32) wspétdziatanie z organami kontrolnymi w zakresie wykonania budzetu,

33) opracowywanie projektow  przepisow  wewngtrznych — dotyczacych
rachunkowosci w Starostwie Powiatowym w Tucholi,

34) przyjmowanie 1 rejestrowanie korespondencji w sprawach nalezacych do
zakresu dzialania Wydziatu.

§ 30
Wydzial Budownictwa i Komunikacji — Referat Komunikacji zajmuje si¢
realizacja zadah zwiazanych z rejestracja pojazdéw, wydawaniem i zatrzymywaniem
dokumentéw stwierdzajacych uprawnienia do kierowania pojazdem, wydawaniem
licencji 1 zezwolen na wykonywanie transportu drogowego, nadzorem nad stacjami
diagnostycznymi oraz osrodkami szkolenia kierowcow.
Do zadan Referatu nalezy w szczegdlnosci :

1. W zakresie rejestracji pojazdow:

1) dokonywanie rejestracji pojazdéw, wydawanie dowoddéw rejestracyjnych
lub dokumentéw czasowo dopuszczajacych do ruchu oraz tablic
rejestracyjnych,

2) przyjmowanie od wlasciciela pojazdéw zawiadomien o nabyciu lub zbyciu
pojazdu, zmianie stanu faktycznego wymagajacej zmiany danych
zamieszczonych w dowodzie rejestracyjnym 1 dokumentowanie tych
zdarzen w karcie pojazdu,

3) wyrejestrowanie pojazdu — na wniosek witasciciela i z urzedu,

4) zwracanie dowodow rejestracyjnych lub odpowiadajacych im dokumentow,

5) wpisywanie do dowodu rejestracyjnego rejestrowanego pojazdu terminu
badania technicznego,

6) potwierdzanie zarejestrowania pojazdu wydaniem dowodu rejestracyjnego,
tablic rejestracyjnych, karty pojazdu, znakoéw legalizacyjnych i1 nalepki
kontrolnej,

7) zarejestrowanie pojazdu czasowo 1 wydanie pozwolenia czasowego,

224



8)

9)

22

zamieszczanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym
zastrzezen dotyczacych uzywania pojazdu, gdy jest to uzaleznione od
szczegllnych warunkéw okreslonych przepisami prawa,

dokonywanie na wniosek wtasciciela pojazdu na podstawie odpisu
z rejestru zastawow prowadzonego przez sad — adnotacji o ustanowieniu na
pojezdzie zastawu rejestrowego,

10) skreslenie na wniosek wtasciciela pojazdu adnotacji o zastawie rejestrowym

na podstawie odpisu prawomocnego postanowienia sadu,

11) wydawanie decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdom,

12) wydawanie decyzji w sprawie czasowego wycofania pojazdéw z ruchu,

13) pobieranie optaty ewidencyjne;.

14) kierowanie na dodatkowe badania techniczne pojazdéw w razie

uzasadnionego przypuszczenia, ze zagrazaja one bezpieczenstwu w ruchu
lub naruszaja wymagania ochrony srodowiska.

2. W zakresie wydawania praw jazdy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

wydawanie migdzynarodowych praw jazdy,

wydawanie uprawnien do kierowania pojazdami (praw jazdy oraz pozwolen
do kierowania tramwajami),

przyjmowanie od kierowcéw zawiadomien o utracie, zniszczeniu
dokumentu uprawniajacego do kierowania pojazdem i1 wydawanie
wtornikow,

wydawanie decyzji o zatrzymaniu praw jazdy (pozwolenia do kierowania
tramwajem) w przypadku uptynigcia terminu waznosci lub przekroczenia
przez kierujacego liczby 24 punktdow za naruszenie przepisOw ruchu
drogowego,

zwrot zatrzymanych praw jazdy, po ustaniu przyczyn zatrzymania,
wydawanie decyzji o cofnigciu uprawnienia do kierowania pojazdami
silnikowymi 1 tramwajami w razie utraty przez kierowcg warunkow
zdrowia 1 kwalifikacji, na wniosek Komendanta Wojewddzkiego Policji
oraz w przypadku nie poddania si¢ sprawdzeniu kwalifikacji,

przywracanie cofni¢tych uprawnien do kierowania pojazdami silnikowymi i
tramwajami,

wydawanie decyzji w sprawie poddania badaniom sprawnoS$ci fizycznej
i psychicznej kierujacych pojazdami w przypadkach nasuwajacych
zastrzezenia co do stanu zdrowia,

kierowanie na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji,

10) przyjmowanie zawiadomien o zatrzymaniu uprawnien do kierowania

pojazdami.

3. W zakresie wspoldzialania z organami celnymi:

1)

2)

przekazywanie informacji o podejrzeniu lub zagrozeniu naruszenia
przepisOw prawa celnego oraz innych przepiséw dotyczacych przywozu
towardéw na polski obszar celny,

niezwloczne przekazywanie informacji o osobach, w stosunku do ktérych
zostaly podj¢te dzialania przez organy celne, w tym przez udostgpnianie
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odpiséw lub wypis6w z prowadzonych rejestrow, a takze kopii
dokumentéw dotyczacych takich osob,

zapewnianie nalezytego przeprowadzania kontroli skoordynowanych
z dzialaniem organéw celnych w sprawach zwiazanych z naruszeniem
przepisow o ktérych mowa w pkt 1.

4. W zakresie badan technicznych:

1)
2)
3)
4)

5)

prowadzenie rejestru przedsigbiorcow prowadzacych stacje kontroli
pojazdow oraz wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych wpis do rejestru,
sprawowanie nadzoru nad stacjami diagnostycznymi,

prowadzenie kontroli stacji kontroli pojazdéw,

wydawanie 1 cofanie uprawnien diagnostom do wykonywania badan
technicznych,

wspoldziatanie z jednostkami organizacyjnymi sprawujacymi nadzér nad
stacjami kontroli pojazdow MSWiA 1 MON.

5. W zakresie przewozu oséb i rzeczy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

wydawanie licencji i zezwolen na wykonanie transportu drogowego,
udzielenie, odmowa, zmiana lub cofnig¢cie decyzji w zakresie krajowego
transportu drogowego,

wydawanie zezwolenia na wykonywanie przewozow regularnych
1 przewozow regularnych specjalnych,

wydawanie zaswiadczenia  potwierdzajacego zgloszenie  przez
przedsigbiorcg prowadzenia przewozéw drogowych jako dziatalnosSci
pomocniczej w stosunku do jego podstawowej dziatalnosci gospodarczej,
przedstawianie ministrowi wilasciwemu do spraw transportu, co najmniej
dwa razy do roku w terminach do dnia 15 stycznia oraz do dnia 15 lipca
informacji dotyczacych liczby i zakresu udzielonych licencji 1 zezwolen,
dokonywanie kontroli przedsigbiorcy, ktéremu udzielono licencji lub
zezwolenia w zakresie zgodnos$ci wykonywania transportu drogowego lub
przewozow na potrzeby wilasne z przepisami ustawy i warunkami udzielonej
licencji lub zezwolenia.

6. W zakresie prawa przewozowego:

1)

2)

3)

koordynacja rozktadéw jazdy przewoznikéw wykonujacych zarobkowy
przewéz o0s6b pojazdami samochodowymi w regularnym transporcie
zbiorowym,

ograniczanie obowiazku przewozu ze wzgledu na potrzeby obronnosci lub
bezpieczenstwa panstwa, badz w przypadku klegski zywiotowej,

naktadanie na przewoznika obowiazku zawarcia umowy o wykonanie
zadania przewozowego, gdy jest to niezbedne w wypadku kleski
zywiolowe] wraz z zapewnieniem S$rodkéw finansowych na wykonanie
takiego zadania.
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7. W zakresie nadzoru nad osrodkami szkoleniowymi kierowcow:

1)

2)

3)
4)

prowadzenie rejestru przedsigbiorcow prowadzacych osrodki szkolenia
kierowcéw oraz wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych wpis do
rejestru,

dokonywanie wpiséw do ewidencji instruktoréw, wydawanie legitymacji
instruktoréw oraz skreslanie instruktoréw z ewidencji,

kontrolowanie dokumentacji 1 dziatalnosci osrodka szkolenia,

kierowanie instruktoréw na egzamin.

8. W pozostalym zakresie:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

wspoldziatanie z policja w zakresie usuwania na koszt wilasciciela
pojazdéw pozostawionych w miejscu gdzie jest to zabronione i utrudnia
ruch lub w inny spos6b zagraza bezpieczenstwu albo pojazdéw, ktére byly
prowadzone przez osoby znajdujace si¢ w stanie nietrzezwosci lub w stanie
po uzyciu alkoholu albo podobnie dziatajacego srodka,

wydawanie kart parkingowych uprawniajacych osoby niepetnosprawne do
nieprzestrzegania niektérych znakéw drogowych,

ustalanie optat za parkowanie pojazdéw usunigtych z drogi,

wyznaczanie jednostki uprawnionej do usuwania pojazdéw z drogi oraz
wyznaczanie parkingu strzezonego do umieszczania pojazdu,

zarzadzanie drogami gminnymi i powiatowymi,

powotywanie komisji egzaminacyjnej przeprowadzajace] egzamin
w zakresie transportu drogowego taksowka,

wydawanie zezwolen na ruch pojazdu lub zespotu pojazdéw, ktérego masa,
naciski osi lub wymiary wraz z fadunkiem lub bez fadunku sa wigksze od
dopuszczalnych, przewidzianych dla danej drogi w przepisach
okreslajacych warunki techniczne,

przygotowanie projektu zaliczania do kategorii drég powiatowych
1 ustalanie ich przebiegu,

przygotowywanie opinii w zakresie ustalania przebiegu drog krajowych,
wojewddzkich, gminnych,

10) koordynowanie prac zwiazanych z inwestycjami drogowymi,
11) prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem zezwolen na wykorzystanie

drég w sposo6b szczegdlny,

12) wprowadzanie zakazu pgdzenia zwierzat na drogach,
13) prowadzenie spraw zwiazanych z przejmowaniem nieruchomosci pod

inwestycje drogowe,

14) opiniowanie inwestycji drogowych prowadzonych na drogach gminnych

1 powiatowych,

15) prowadzenie spraw zwiazanych z porzadkowaniem stanu prawnego

nieruchomosci pod drogami powiatowymi.

9. W zakresie recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploatacji:
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wydawanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania
odpadéw po wuzgodnieniu z wilasciwym wojewoda przedsigbiorcom
prowadzacym punkt zbierania pojazdow,

wydawanie decyzji o cofnig¢ciu zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci
w zakresie zbierania odpadow przedsigbiorcom prowadzacym punkt
zbierania pojazdow,

przekazywanie kopii zezwolen 1 decyzji o cofnigciu zezwolenia
wlasciwemu wojewodzie.

§ 31

Wydzial Budownictwa i Komunikacji — Referat Budownictwa zapewnia nadzoér
1 kontrole¢ nad przestrzeganiem przepisOw Prawa budowlanego oraz wydaje
postanowienia 1 decyzje administracyjne w sprawach okre§lonych ustawa Prawo
budowlane oraz ustawa o szczegllnych zasadach przygotowania 1 lokalizacji
inwestycji w zakresie drog publicznych.

Do podstawowych zadan Referatu nalezy:

1) realizacja zadah zwiazanych ze sprawowaniem kontroli nad przestrzeganiem
prawa budowlanego w zakresie zgodnos$ci zagospodarowania terenu
z ustaleniami  wynikajacymi z miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego oraz wymaganiami ochrony srodowiska,

2) realizowanie zadan wynikajacych ze sprawowania kontroli nad przestrzeganiem
prawa budowlanego w zakresie zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa ludzi
1 mienia w projektach i1 przy wykonywaniu rob6t budowlanych:

a) zgodno$ci rozwiazan architektoniczno-budowlanych z przepisami
techniczno-budowlanymi obowiazujacymi Polskimi Normami oraz
zasadami wiedzy technicznej;

b) wilasciwego wykonywania samodzielnych funkcji  technicznych
w budownictwie;

¢) kontrolowanie posiadania przez osoby wykonujace samodzielne funkcje
techniczne w budownictwie, uprawnien do wykonywania tych funkcji;

d) prowadzenie spraw zwiazanych z udzielaniem badZ odmowa zgody na
odstgpstwo od przepisOw techniczno-budowlanych;

e) nakladanie obowiazku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego
oraz zapewnienia nadzoru autorskiego;

f) przygotowywanie pozwolen na budowg;

g) przyjmowanie zgloszen o zamiarze budowy oraz wykonywania robot
budowlanych nie objetych obowiazkiem uzyskania pozwolenia na
budowg;

h) przyjmowanie zgloszen o rozbidrce nie objetej obowigzkiem uzyskania
pozwolenia;

1) nakladanie obowiazku uzyskania pozwolenia na rozbiorke;

J) naktadanie obowigzku usunigcia nieprawidlowosci w  projekcie
budowlanym i zatwierdzanie projektu budowlanego;

k) stwierdzanie wygasnigcia decyzji o pozwoleniu na budowg;

228



D

26

prowadzenie rejestru decyzji o pozwoleniach na budowg
1 przechowywanie dokumentéw objetych pozwoleniem na budowg;

m) przygotowywanie decyzji o przeniesieniu pozwolenia na budoweg na

n)

0)

p)

Q)

1)
s)

rzecz innej osoby;

naktadanie obowiazku geodezyjnego wyznaczania w  terenie
1 wykonywania geodezyjnej inwentaryzacji powykonawczej w stosunku
do obiektéw wymagajacych zgloszenia;

rozstrzyganie o niezbgdnosci wejscia do sasiedniego budynku, lokalu lub
nieruchomosci oraz warunkéw korzystania z tego budynku, lokalu lub
nieruchomosci;

przyjmowanie zgloszen o planowanej zmianie sposobu uzytkowania
obiektu budowlanego lub jego czegsci;

uzgadnianie rozwiazan projektowych obiektow usytuowanych na
terenach zamknigtych w zakresie:

— linii zabudowy oraz elewacji obiektow budowlanych
projektowanych od strony drég, ulic, placow 1 innych miejsc
publicznych,

— przebiegu 1 charakterystyki  technicznej  drdég, linii
komunikacyjnych oraz sieci uzbrojenia terenu, wyprowadzonych
poza granic¢ terenu zamknigtego, a takze podlaczen tych
obiektéw do sieci uzytku publicznego,

przygotowywanie pozwolen na budowg sktadowisk odpadow;
prowadzenie analiz 1 studidw z zakresu zagospodarowania
przestrzennego odnoszacych si¢ do obszaru powiatu i zagadnien jego
rozwoju;

opiniowanie planu zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa;
opiniowanie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
gmin w przypadku, gdy zawieraja one tereny przeznaczone pod budowe
obiektéw handlowych o powierzchni powyzej 1000 m*;

potwierdzanie spelnienia wymagan samodzielnego lokalu mieszkalnego
1 uzytkowego dla celow ustanowienia odrgbnej wtasnosci lokali;

w) potwierdzanie powierzchni uzytkowej 1 wyposazenia technicznego domu

X)

jednorodzinnego dla celéw dodatku mieszkaniowego;
poswiadczanie os$wiadczen zamawiajacego na wykonanie robot
budowlanych dotyczacych infrastruktury towarzyszacej budownictwu
mieszkaniowemu, dla celéw podatku od towaréw i ustug;
powotywanie Zespotu Opiniowania Dokumentacji dla obiektow
zniszczonych lub uszkodzonych w wyniku dziatania zywiotu;
prowadzenie rejestru wnioskOw o pozwoleniu na budowg i rejestru
decyzji o pozwoleniu na budowg;
przekazywanie bezzwlocznie organowi nadzoru budowlanego:
— kopii ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowg wraz
z zatwierdzonym projektem budowlanym,
— kopii ostatecznych odrgbnych decyzji o zatwierdzeniu projektu
budowlanego wraz z tym projektem,
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— kopii innych decyzji, postanowien 1 zgloszeh wynikajacych
z przepisow prawa budowlanego,
Z) uczestniczenie na wezwanie organéw nadzoru budowlanego
w czynnosciach inspekcyjnych 1 kontrolnych oraz udostgpnianie
wszelkich dokumentéw 1 informacji zwigzanych z tymi czynnosciami.
3) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o ochronie zabytkéw 1 opiece nad
zabytkami,
4) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o szczegdlnych zasadach
przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych.

§ 32

Wydzial Geodezji, Gospodarki Nieruchomosciami i Zasobami Przyrody zajmuje
si¢ sprawami z zakresu geodezji 1 kartografii, gospodarki nieruchomosciami Powiatu
i Skarbu Panstwa, gospodarki lesnej, prawa towieckiego, ochrony s$rodowiska,
postepowania z odpadami, udostgpniania informacji o srodowisku 1 jego ochronie,
ochrony przyrody, prawa geologicznego 1 gorniczego, rybactwa srodladowego
1 gospodarki wodnej. Wydziatem kieruje Naczelnik petniacy jednoczes$nie funkcje
Geodety Powiatowego.

Do podstawowych zadan Wydzialu nalezy:
1. W zakresie geodezji i kartografii:

1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym
ewidencji gruntéw 1 budynkéw, gleboznawczej klasyfikacji gruntéw
1 geodezyjnej sieci uzbrojenia terenu,

2) koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

3) zaktadanie osnoéw szczegétowych,

4) przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie
1 prowadzenie map 1 tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

5) ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,

6) tworzenie, prowadzenie i1 udostgpnianie baz danych ewidencji gruntéw
1 budynkéw, geodezyjnej sieci uzbrojenia terenu, rejestru cen 1 wartosci
nieruchomosci,  szczegétowych  osnéw  geodezyjnych oraz  obiektéw
topograficznych o szczegétowosci zapewniajacej tworzenie standardowych
opracowan kartograficznych w skalach od 1:500 do 1:5000.

Zadania powyzsze naleza do kompetencji Geodety Powiatowego, ktéry wykonuje je
przy pomocy: Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficzne]
oraz Przewodniczacego Zespotu Uzgadniania Dokumentacji Projektowe;.

2. W zakresie gospodarki nieruchomosciami Powiatu i Skarbu Panstwa:

1) tworzenie powiatowego zasobu nieruchomos$ci oraz zasobu nieruchomosci
Skarbu Panstwa,
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2) prowadzenie spraw dotyczacych gospodarowania zasobem nieruchomosci
powiatu 1 Skarbu Panstwa, w tym dzierzawa, najem, sprzedaz, zamiana, trwatly
zarzad nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu Tucholskiego,

3) prowadzenie spraw zwiazanych z ustalaniem sposobu 1 terminu
zagospodarowania nieruchomosci gruntowych,

4) naliczanie 1 aktualizacja optat z tytutu uzytkowania wieczystego i1 trwalego
zarzadu,

5) opiniowanie podziatu nieruchomosci stanowigcych wilasnos¢ Skarbu Panstwa
dokonywanych z urzedu,

6) prowadzenie postgpowania wywlaszczeniowego,

7) przygotowywanie zezwolen na zaktadanie i przeprowadzanie na nieruchomosci
ciagéw drenazowych, przewodow 1 urzadzen stuzacych do przesytania ptynow,
pary, gazOw 1 energii elektrycznej oraz urzadzen tacznosci publiczne;j
i sygnalizacji, a takze innych podziemnych, naziemnych lub nadziemnych
obiektow 1 urzadzen niezbednych do korzystania z tych przewodow 1 urzadzen
jezeli wiasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyrazit na to zgody,

8) przygotowywanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci polegajacej na
poszukiwaniu, rozpoznawaniu lub wydobywaniu kopalin stanowiacych
wlasnos¢ Skarbu Panstwa jezeli wiasciciel lub uzytkownik wieczysty nie
wyrazil na to zgody,

9) przygotowywanie zezwoleh na czasowe zajgcie nieruchomosci w przypadku
sity wyzszej lub naglej potrzeby zapobiezenia powstawaniu znacznej szkody,

10) prowadzenie spraw zwiazanych ze zwrotem wywlaszczonych nieruchomosci,
zwrotem odszkodowania, w tym takze nieruchomos$ci zamiennej oraz
o rozliczeniach z tytutu zwrotu i terminach zwrotu,

11) zabezpieczenie wierzytelnosci Skarbu Panstwa przez wpisanie w ksiedze
wieczystej hipoteki oraz wydawanie zaswiadczen o sptaceniu wierzytelnosci,

12) podejmowanie czynnosci zwigzanych z regulacja prawna nieruchomosci Skarbu
Panstwa bedacych w posiadaniu os6b fizycznych i prawnych oraz jednostek
organizacyjnych,

13) zaliczanie warto$ci mienia nieruchomego pozostawionego za granica na
pokrycie optat za uzytkowanie wieczyste lub ceny sprzedazy dziatki
budowlanej 1 potozonych na niej budynkéw lub lokali stanowiacych wiasnosci
Skarbu Panstwa osobom, ktére w zwiazku z wojna rozpoczeta 1939 r.
pozostawily nieruchomosci na terenach nie wchodzacych w sklad obecnego
obszaru panstwa,

14) sktadanie wnioskéw o wpis do ksiggi wieczystej prawa wlasnosci
nieruchomosci przejgtych na cele reformy rolnej,

15) prowadzenie spraw zwigzanych z orzekaniem o nadaniu na wlasnos¢
nieruchomosci,

16) prowadzenie spraw zwiazanych z nieodplatnym przekazywaniem Polskiemu
Zwiazkowi Dziatkowcow  gruntéw Skarbu Pafstwa przeznaczonych
w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego pod pracownicze
ogrody dziatkowe,

17) prowadzenie spraw dotyczacych nieodplatnego przekazywania Lasom
Panstwowym gruntéw wchodzacym w sklad Zasobu przeznaczonych do
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zalesienia w miejscowym planie zagospodarowanie przestrzennego albo
w decyzji o warunkach zabudowy 1 zagospodarowania terenu,

18) wnioskowanie o przekazanie na rzecz jednostek organizacyjnych budynkéw
i budowli bedacych w zarzadzie Laséw Panstwowych, a nieprzydatnych dla
gospodarki lesnej,

19) wystgpowanie do Agencji Nieruchomosci Skarbu Panstwa o przekazanie
nieodptatnie  nieruchomosci na cele zwigzane z  inwestycjami
infrastrukturalnymi stuzacymi wykonywaniu zadan wtasnych,

20) przygotowywanie na wniosek oséb fizycznych decyzji o przeksztatceniu prawa
uzytkowania wieczystego gruntéw Skarbu Panstwa w prawo wtasnosci,

21) prowadzenie spraw zwiazanych z nieodptatnym przyznawaniem na wilasnos¢
dziatki gruntu 1 dziatek pod budynkami osobie, ktora przekazata gospodarstwo
rolne Panstwu w zamian za rente,

22) prowadzenie spraw zwiazanych z wylaczaniem gruntéw rolnych z produkcji,
w tym uzgadnianie projektow decyzji o warunkach zabudowy,

23) przygotowywanie decyzji naktadajacej obowiazek zdjecia prochnicze) warstwy
gleby oraz jej wykorzystania,

24) prowadzenie spraw zwiazanych z nakazaniem wilascicielowi gruntéw
zalesienia, zadrzewienia, zakrzewienia lub zatozenia na nich trwatych uzytkéw
zielonych ze wzgledu na ochrong gleb przed erozja,

25) przygotowywanie decyzji naktadajacej na osobg powodujaca utrat¢ lub
ograniczenie wartosci uzytkowej gruntéw obowiazku ich rekultywacji,

26) przeprowadzenie kontroli wykonywania przepisOw ustawy o ochronie gruntéw
rolnych 1 lesnych,

27) prowadzenie spraw zwigzanych z naktadaniem podwyzszonych optat w razie
stwierdzenia wytaczenia gruntow z produkcji niezgodnie z przepisami ustawy
lub bez decyzji zezwalajacej na wyltaczenie,

28) prowadzenie spraw zwigzanych z nakladaniem podwyzszonych optat za nie
zakonczenie rekultywacji gruntéw zdewastowanych w okreslonym terminie,

29) prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu ustawy o ochronie gruntéw rolnych
1 le$nych.

3. W zakresie gospodarki lesnej:

1) przygotowywanie decyzji o wykonaniu na koszt nadle$nictw, zabiegdéw
zwalczajacych 1 ochronnych w lasach nie stanowiacych witasnosci Skarbu
Panstwa, gdy wystapia w nich organizmy szkodliwe w stopniu grozacym
trwatosci tych lasow,

2) prowadzenie spraw dotyczacych przyznania srodkéw z budzetu panstwa na
finansowanie kosztow przebudowy lub odnowienia drzewostanu lasow nie
stanowigcych wtlasnosci Skarbu Panstwa, w ktorych wystapily szkody
spowodowane pylami lub gazami przemyslowymi bez mozliwosci ustalenia
winnego, wzglednie szkody spowodowane klgskami zywiotowymi,

3) wykonywanie czynno$ci zwiazanych ze zmiang lasu na wuzytek rolny
w odniesieniu do laséw nie stanowiacych wtasnosci Skarbu Panstwa,
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6)
7)

8)

9)

30

przygotowywanie propozycji o przyznaniu dotacji na czg¢sciowe lub catkowite
pokrycie kosztow zalesienia gruntow nie stanowiacych wilasnosci Skarbu
Panstwa,

cechowanie drewna pozyskiwanego w lasach nie stanowigcych witasnosci
Skarbu Panstwa,

sktadania do Wojewody wnioskOéw o uznanie lasu za ochronny,
przygotowywanie propozycji zadan gospodarczych dla wtascicieli lasow nie
posiadajacych planéw urzadzenia laséw,

zlecanie wykonania planow urzadzenia lasow nalezacych do os6b fizycznych
1 rozpatrywanie zastrzezen wnoszonych w stosunku do tych planéw po ich
wykonaniu,

kontrolowanie wykonywania zadan okreslonych w planach urzadzenia laséw
nie stanowiacych witasnosci Skarbu Panstwa,

10) przygotowywanie decyzji na pozyskiwanie drewna niezgodnie z planem

urzadzenia lasu, w przypadkach losowych na wniosek wiasciciela lasu.

4. W zakresie prawa lowieckiego:

1y
2)
3)

4)

przygotowywanie zezwolen, w szczegdlnych przypadkach, na odstgpstwa od
zakazu ptoszenia, chwytania, przetrzymywania, ranienia i zabijania zwierzyny,
przygotowywanie zezwolen na posiadanie 1 hodowle chartoéw rasowych lub ich
mieszancow,

prowadzenie spraw zwiazanych z wydzierzawianiem polnych obwodéw
towieckich na wniosek Polskiego Zwiazku Lowieckiego,

przygotowywanie zezwolen na odiéw lub odstrzat redukcyjny zwierzyny
w przypadkach  zagrozenia  prawidtowego  funkcjonowania  obiektow
produkcyjnych i uzytecznosci publiczne;.

5. W zakresie ochrony srodowiska:

1y

2)

3)

4)

5)

prowadzenie spraw zwiazanych z nakladaniem na jednostke organizacyjna
obowiazku prowadzenia pomiaréw st¢zen substancji w powietrzu w przypadku
przekroczenia dopuszczalnych st¢zen substancji zanieczyszczajacych,
prowadzenie spraw dotyczacych ustalen rodzajéw 1 ilosci substancji
zanieczyszczajacych dopuszczonych do wprowadzenia do powietrza dla
inwestycji mogacych pogorszy¢ stan Srodowiska, z wlaczeniem inwestycji
szczegoblnie szkodliwych dla srodowiska,

wykonywanie odrgbnych obowiazkéw wynikajacych z potrzeb ochrony
powietrza,

przechowywanie danych o rodzajach i ilosci substancji zanieczyszczajacych
dopuszczonych do wprowadzenia do powietrza w publicznie prowadzonym
rejestrze,

opracowywanie zatozen planéw i programéw dotyczacych ochrony srodowiska
dla powiatu,
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6) opracowywanie projektow opinii zarzadu powiatu dotyczacych planéw
i programéw w zakresie Srodowiska opracowywanych przez organy
samorzadow,

7) opracowywanie projektow uchwat rady:

a) zatwierdzajacych powiatowe programy ochrony srodowiska i powiatowe
plany gospodarki odpadami;

b) ustanawiajacych obszary ograniczonego uzytkowania;

c) wprowadzajacych ograniczenia lub zakazy uzywania jednostek
ptywajacych na okreslonych zbiornikach wodnych jezeli jest to
konieczne do zapewnienia odpowiednich warunkéw akustycznych;

8) sporzadzenie mapy akustycznej powiatu, ze szczegllnym uwzglednieniem
terenéw narazonych na negatywne oddziatywanie akustyczne spowodowane
eksploatacja obiektow typu droga o nasilonym ruchu pojazdéw silnikowych,
linie kolejowe,

9) prowadzenie rejestru zawierajacego informacje o terenach, na ktérych
stwierdzono przekroczenie standardow jakosci gleby lub ziemi,

10) naktadanie obowiazku przeprowadzania dodatkowych pomiaréw wielkosci
emisji w przypadku stwierdzenia przekroczenia standarddw emisyjnych oraz
przyjmowanie tych pomiaréw,

11) naktadanie obowiazku sporzadzenia 1 przedtozenia przegladu ekologicznego,

12) naktadanie obowiazku ograniczenia oddziatywania na Srodowisko lub
przywrdécenie do stanu poprzedniego,

13) przyjmowanie wynikow pomiaréw dokonywanych przez prowadzacego
instalacj¢ lub urzadzenia, ktére ze wzgledu na szczegllne znaczenie dla
zapewnienia systematycznej kontroli wielkosci emisji powinny byc¢
przekazywane wtasciwemu organowi ochrony srodowiska,

14) ustalanie wymagan w zakresie ochrony srodowiska dla instalacji, z ktérych
emisja nie wymaga pozwolenia,

15) przyjmowanie do rejestru zgloszenia instalacji nie wymagajacej pozwolenia
emisyjnego;

16) zobowiazanie podmiotu korzystajacego ze srodowiska do uiszczenia na rzecz
wlasciwego gminnego funduszu ochrony s$rodowiska kwoty pieni¢znej
odpowiadajacej wysokosci szkod wynikajacych z naruszenia stany srodowiska;

17) przygotowywanie decyzji ustalajacej rodzaje 1 1ilosci pytow 1 gazoéw
wprowadzanych do powietrza,

18) przygotowywanie decyzji dotyczacych pomiaru zanieczyszczen,

19) ocena warunkow akustycznych,

20) ustalanie obszaréw ograniczonego uzytkowania,

21) opiniowanie projektéw planéw 1 programéw gminnych i1 wojewddzkich
z zakresu ochrony srodowiska 1 gospodarki odpadami,

22) opiniowanie wnioskow wojewddzkiego inspektora ochrony Srodowiska
o wstrzymanie dziatalnosci powodujacej naruszenie warunkéw decyzji
ustalajacej wprowadzenie do powietrza substancji zanieczyszczajacych lub
niewykonywanie dodatkowych obowiazkow wynikajacych z ochrony
atmosfery,
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23) opiniowanie wspdlnego wniosku wojewddzkiego inspektora ochrony
srodowiska 1 wojewddzkiego inspektora sanitarnego w zakresie okreslania
alarmowych poziomdéw stezen ograniczajacego emisje zanieczyszczen do
atmosfery,

24) przygotowywanie decyzji dla jednostek organizacyjnych w przypadku
przekroczenia dopuszczalnego poziomu hatasu w srodowisku,

25) prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem dla jednostek organizacyjnych
1 0s6b fizycznych obowiazkéw usunigcia przyczyn szkodliwego oddziatywania
na srodowisko 1 przywrdcenia srodowiska do stanu wlasciwego. W razie braku
mozliwosci wykonania tego obowigzku ustala si¢ wysoko$¢ kwoty pienigzne;j
na rzecz Narodowego i Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
1 Gospodarki Wodnej,

26) opiniowanie wniosku wojewddzkiego inspektora ochrony S$rodowiska przy
podejmowaniu przez niego decyzji nakazujacej wstrzymanie dzialalnosci
pogarszajacej stan srodowiska,

27) udziat w kontrolach z zakresu przestrzegania przepisu o ochronie srodowiska,

28) wystgpowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w  sprawach
o wykroczenie przeciw przepisom o ochronie srodowiska,

29) wystgpowanie do  wojewoddzkiego  inspektora  schrony  srodowiska
w przypadkach podejrzenie o naruszenie przepiséw o ochronie srodowiska.

6. W zakresie postgpowania z odpadami:

1) przygotowywanie zezwolen na wytwarzanie odpadow, ktére powstaja
w zwiazku z eksploatacja instalacji jezeli wytwoérca odpadéw wytwarza
powyzej 1 tony (Mg) odpadéw niebezpiecznych rocznie lub powyzej 5 tysigcy
ton (Mg) odpadoéw innych niz niebezpieczne,

2) przygotowywanie decyzji zatwierdzajacej program gospodarki odpadami
niebezpiecznymi, jezeli wytworca odpadéw wytwarza odpady niebezpieczne
w 1losci powyzej 0,1 Mg,

3) zatwierdzanie informacji o wytwarzanych odpadach oraz o sposobach
gospodarowania wytworzonymi odpadami,, jezeli wytwoérca odpadow
wytwarza odpady niebezpieczne w ilosci do 0,1 Mg rocznie albo powyzej 5 Mg
rocznie odpadéw innych niz niebezpieczne,

4) przygotowywanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w zakresie odzysku,
unieszkodliwiania, zbierania i transportu odpadéw,

5) zatwierdzanie instrukcji eksploatacji sktadowiska odpadow,

6) przygotowywanie decyzji zezwalajacej na zamknigcie sktadowiska odpaddéw,

7) przygotowywanie pozwolen zintegrowanych,

8) dokonywanie wpisu do rejestru posiadaczy odpadéw zwolnionych z obowiazku
uzyskania zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania lub
transportu odpadow,

9) sprawowanie kontroli i nadzér nad prawidlowym gospodarowaniem odpadami
zgodnie z wydanymi pozwoleniami.
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7. W zakresie udostgpniania informacji o Srodowisku i jego ochronie:

1) prowadzenie publicznie dostgpnych wykazéw danych dotyczacych informacji
o ochronie $srodowiska,

2) udostegpnianie posiadanych informacji o srodowisku 1 jego ochronie, w tym
zawartych w:

a) powiatowym programie ochrony srodowiska,
b) powiatowym planie gospodarki odpadami,
¢) prognozach oddziatywania na srodowisko,
d) analizach porealizacyjnych, dotyczacych:
— stanu elementéw przyrodniczych i ich wzajemnego oddziatywania,
— emisji oraz dzialan 1 srodkéw wplywajacych lub mogacych wpltywac
negatywnie na srodowisko,
— wplywu stanu $rodowiska na zdrowie i1 warunki zycia ludzi oraz na
zabytki,
— dzialan  oraz  Srodkéw, w  szczegllnosci  administracyjnych
1 ekonomicznych, majacych na celu ochrong srodowiska,
— planéw,  programéw  oraz analiz  finansowych, zwigzanych
z podejmowaniem rozstrzygnig¢ istotnych dla ochrony srodowiska.

8. W zakresie ochrony przyrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

popularyzowanie ochrony przyrody w spoteczenstwie,

opiniowanie zamierzen utworzenia parku krajobrazowego,

opiniowanie zmian przeznaczenia terendw, na ktorych znajduje sig
starodrzew,

sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepisOw o ochronie przyrody
w trakcie gospodarczego wykorzystywania jej zasobow,

przygotowywanie decyzji o nadawaniu osobom fizycznym uprawnien
spotecznych opiekunéw przyrody,

wydawanie decyzji w sprawie usuwania drzew i krzewOw z nieruchomosci
bedacych wilasnoscia gmin,

dokonywanie wpisu lub skreslen do rejestru zwierzat podlegajacych
ograniczeniom na podstawie uméw migdzynarodowych.

9. W zakresie prawa geologicznego i gorniczego:

1) prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem koncesji na poszukiwanie,
rozpoznawanie 1 wydobywanie kopalin pospolitych na powierzchni nie
przekraczajacej] 2 ha 1przewidywanym rocznym wydobyciu nie
przekraczajacym 10000 m’,

2) przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych projekty prac geologicznych, ktére
nie wymagaja uzyskania koncesji,

3) przygotowywanie nakazow wykonania dodatkowych prac pomiarowych,

4) wykonywanie nadzoru i kontroli nad pracami geologicznymi prowadzonymi
przy wydobywaniu kopalin pospolitych,
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9)
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przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych dokumentacj¢ geologiczna oraz
gromadzenie informacji uzyskiwanych w wyniku prowadzenia prac
geologicznych,

wyrazanie zgody na przeniesienie przez przedsigbiorcg przystugujacych mu
praw do informacji uzyskanych w wyniku prowadzonych prac geologicznych,
uzgadnianie projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla
terenu gorniczego,

przygotowywanie nakazow przeprowadzenia pomiarOw oraz sporzadzenia albo
uzupetnienia dokumentacji na koszt przedsigbiorcy w przypadku gdy
przedsigbiorca nie prowadzi uaktualnianej dokumentacji mierniczo-
geologicznej,

realizacja zadan zwiazanych ze sprawowaniem nadzoru i kontroli nad ruchem
zaktadu gérniczego wydobywajacego kopaliny pospolite.

W zakresie rybactwa srédladowego:

1y
2)
3)

4)

wydawanie kart wedkarskich 1 kart fowiectwa podwodnego,

rejestracja sprzetu ptywajacego, stuzacego do potowu ryb,

przygotowanie wniosku o powolanie Spolecznej Strazy Rybackiej (SSR),
wydawanie legitymacji straznikom SSR, przyjmowanie sprawozdan
z dziatalnosci 1 udzielanie pomocy poprzez zakup wyposazenia dla SSR,
ograniczanie lub wprowadzanie zakazu uzywania jednostek ptywajacych.

W zakresie gospodarki wodnej:

1y

2)

3)

4)
5)

6)

7)

prowadzenie spraw dotyczacych ustalania linii brzegowej dla wéd zeglownych
1 pozostatych oraz rozstrzyganie spor6w o rozgraniczenie gruntéw pokrytych
wodami powierzchniowymi z gruntami przylegltymi do tych wad,
przygotowywanie propozycji przyznawania odszkodowan dla wiascicieli
gruntéw za zajecia tych gruntéw przez wody stanowigce wlasnos$¢ Panstwa oraz
za szkody zwiazane ze zmiang zagospodarowania gruntéw w wyniku
ustanowienia strefy lub obszaru ochronnego,

zalatwianie spraw zwigzanych z ustalaniem za odszkodowaniem przejscia,
przejazdu oraz miejsc przeznaczonych do stalego korzystania z gruntéw dla
celow dostgpu do wody, swobodnego ruchu wzdtuz woéd, wykonywania
rybactwa 1 wedkarstwa, przybijania 1 przymocowywania do brzegéw statkow
1 tratew, ustanawiania znakéw zeglugowych oraz wykonywania robét
konserwacyjnych w stosunku do wod zeglownych,

opiniowanie projektow warunkow korzystania z wod dorzecza,
przygotowywanie pozwolen wodnoprawnych na szczeg6lne korzystanie z wod
oraz rozstrzyganie sporéw powstalych w zwiazku z wydawaniem tych
pozwolen,

przygotowywanie pozwolen wodnoprawnych na wykonywanie urzadzen
wodnych, ktére nie stuza do szczegdlnego korzystania z wod,

prowadzenie spraw zwiazanych z powszechnym Kkorzystaniem z wod, dla
ktérych nie obowiazuje to korzystanie z mocy ustawy,
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8) przygotowywanie propozycji o ograniczeniu prawa wlasnosci nieruchomosci za
odszkodowaniem lub wykupie nieruchomosci zwiazanych z wydawaniem
pozwolen wodnoprawnych na szczegdlne korzystanie z wod,

9) przygotowywanie czasowych ograniczen w korzystaniu z waéd,

10)prowadzenie spraw dotyczacych ustalania miejsca wydobywania zwiru, piasku
1 innych materialéw w ramach powszechnego korzystania z wod,

11)przygotowywanie decyzji o wykonaniu przez panstwowe jednostki
organizacyjne koniecznych robét i urzadzen, wykonanie ktérych spowoduje
trwate polepszenie stosunkdw wodnych na gruncie,

12)prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem o wysokosci partycypacji
w kosztach utrzymania wéd lub urzadzen wodnych, przez podmioty ktore
poprzez wprowadzanie SciekoOw przyczyniaja si¢ do wzrostu kosztow
utrzymania tych waéd i1 urzadzen,

13)przygotowywanie decyzji o wykonaniu na koszt budzetu Pafistwa - za zwrotem
czgsci kosztow - urzadzen melioracji wodnych szczegétowych,

14)prowadzenie spraw dotyczacych ustalania wysokosci optat za wykonane na
koszt Panstwa urzadzenia melioracji wodnych szczegélowych oraz
przyjmowania na wlasnos¢ Panstwa odpowiedniej czgsci tych gruntéw zamiast
oplaty melioracyjnej,

15)zatatwianie  spraw  zwiazanych  z  przyznawaniem  odszkodowan
poszkodowanym w zwiazku realizacja inwestycji melioracyjnych,

16)przygotowywanie decyzji w sprawach tworzenia i likwidacji spétek wodnych,
nadzor nad dziatalnoscia spétek wodnych,

17)przygotowywanie decyzji w sprawach swiadczen na rzecz spotek wodnych,

18) wykonywanie czynno$ci zwiazanych z ustanawianiem strefy ochronnej Zrédet
oraz uje¢ wody.

§ 33

Wydzial Os$wiaty, Zdrowia, Kultury i Sportu zajmuje si¢ organizacja szkot
i placowek oswiatowych, powiatowych bibliotek publicznych, upowszechnianiem
1 organizacja kultury, sportu, ochrong zdrowia oraz nadzorem nad stowarzyszeniami.
Do podstawowych zadah Wydziatu nalezy:

1. W zakresie oswiaty:

1) realizowanie zadan zwiazanych z zaktadaniem 1 prowadzeniem publicznych
szk6t  podstawowych  specjalnych, gimnazjéw  specjalnych,  szkot
ponadgimnazjalnych, w tym z oddzialami integracyjnymi oraz placéwek
oswiatowo-wychowawczych, placowek pracy pozaszkolnej, placowek
ksztatcenia ustawicznego, poradni psychologiczno-pedagogicznych 1 innych
poradni specjalistycznych w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
oraz osrodkow szkolno-wychowawczych,

2) zapewnienie ksztalcenia, wychowania i opieki w szkotach i placowkach,

3) przygotowywanie projektu planu sieci publicznych szk6t ponadgimnazjalnych
oraz szk6t specjalnych z uwzglednieniem szk6t ponadgimnazjalnych
1 specjalnych majacych siedzibg na obszarze powiatu,
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4) prowadzenie spraw zwiazanych ze sprawowaniem nadzoru nad dziatalno$cia
szkoty lub placowki w zakresie spraw finansowych 1 administracyjnych,

5) prowadzenie spraw zwiazanych z powierzeniem stanowiska dyrektora szkoty
lub placéwki oraz spraw zwiazanych z odwotaniem z ww. stanowiska,

6) prowadzenie spraw zwiazanych z opiniowaniem przez organ prowadzacy
propozycji dyrektora szkoty (placowki) dotyczacych powierzenia badz
odwotania osoby ze stanowiska wicedyrektora lub osoby z innego stanowiska
kierowniczego,

7) przygotowanie propozycji sktadu rady oswiatowej dziatajacej przy Radzie
Powiatu, ustalenie regulaminu dzialania rady o§wiatowej,

8) prowadzenie ewidencji szkot 1 placéwek niepublicznych,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z nadaniem (1 cofaniem) szkotom
niepublicznym uprawnien szkoty publicznej,

10) przygotowywanie propozycji przydzielenia dotacji niepublicznym szkotom
1 placowkom o$wiatowym,

11) przygotowanie projektu oceny pracy dyrektora, w zakresie i trybie okreslonym
obowiazujacymi przepisami,

12) ustalanie w porozumieniu z dyrektorami szkét — profili 1 zawodéw, w ktérych
ksztatci szkotla,

13) nadzér nad realizacja porozumien dotyczacych doksztatcania uczniéw klas
wielozawodowych w osrodkach doksztatcania zawodowego,

14) zapewnienie dziecku na wniosek rodzicow (opiekunéw) odpowiedniej formy
ksztatcenia specjalnego,

15) prowadzenie spraw zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli na stopien
nauczyciela mianowanego,

16) przygotowanie propozycji regulaminéw 1 zasad:

a) wynagradzania 1 nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
1 placowkach dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Tucholski,

b) rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiary godzin zajec
nauczyciela dla ktorych ustalony plan zajec jest rézny w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego, rodzaju i1 zasad udzielania znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom zajmujacym
stanowiska kierownicze, ustalenie tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaj¢¢ nauczycieli szk6t niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych
zaje¢ w ksztalceniu zaocznym i w systemie ksztatcenia na odleglos¢

17) prowadzenie spraw zwigzanych 2z doskonaleniem 1 doksztalcaniem

nauczycieli oraz z doradztwem metodycznym,

18) zaplanowanie 1 zabezpieczenie w budzecie Srodkéw finansowych

z przeznaczeniem na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych
z opieki zdrowotnej,
19) prowadzenie bazy danych w zakresie Systemu Informacji Oswiatowe;j
obejmujacej:
a) szkoly 1 placowki oswiatowe prowadzone przez Powiat Tucholski,
b) szkoty i placowki oswiatowe publiczne 1 niepubliczne prowadzone przez
osoby prawne i fizyczne, dla ktérych Powiat Tucholski jest organem
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wlasciwym do wydawania zezwolenia, o ktorym mowa w art. 58 ust. 3
ustawy o systemie oswiaty albo organem prowadzacym ewidencjg,
o ktérej mowa w art. 82 ust. 1 ustawy o systemie oswiaty,

prowadzenie  spraw  zwigzanych z  udzielaniem uczniom  szkét

ponadgimnazjalnych i studentom stypendidw.

pozyskiwanie srodkéw zewngtrznych — projekty migkkie.

2. w zakresie kultury:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9
10)
1)
12)
13)
14)
15)

16)
17)
18)
19)

20)
21)

22)

23)
24)

25)

26)

prowadzenie Muzeum Boréw Tucholskich,

zapewnienie warunkOow prawnych, organizacyjnych i finansowych do ochrony
débr kultury,

umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakéw lub napiséw,
przyjmowanie informacji od os6b prowadzacych roboty budowlane i ziemne
w razie ujawnienia przedmiotu, ktéry posiada cechy zabytku,

zawiadomienie Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow o wykopalisku lub
znalezisku archeologicznym,

przygotowywanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie
ustanowienia tymczasowego zajecia,

ustanawianie spotecznego opiekuna zabytkow,

prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem powiatowej instytucji filmowej,
prowadzenie spraw zwigzanych z dystrybucja 1 rozpowszechnianiem filméw,
sprawowanie mecenatu nad dziatalnoscia kulturalna,

ustanawianie i1 przyznawanie nagrod za osiagnigcia w dziedzinie kultury,
okreslenie zasad, trybu przyznawania i wysokosci nagréd,

okreslenie zasad 1 trybu przyznawania stypendiow,

tworzenie powiatowych instytucji kultury,

wydawanie aktu o utworzeniu instytucji kultury, okreslenie nazwy, siedziby,
przedmiotu jej dzialania,

nadawanie statutu instytucji kultury,

prowadzenie rejestru powiatowych instytucji kultury,

prowadzenie spraw zwiazanych z powotaniem i1 odwotaniem dyrektora
powiatowej instytucji kultury,

powierzenie zarzadzania instytucji kultury osobie fizycznej lub prawnej na
zasadzie kontraktu menedzerskiego,

taczenie lub podzial powiatowych instytucji kultury,

przekazywanie sktadnikéw mienia zlikwidowanej instytucji kultury osobie
fizycznej lub prawnej w celu prowadzenia dziatalnosci kulturalnej,
prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem muzedw, nadawaniem im
statutow,

powotywanie rady muzeum oraz powotywanie i odwotywanie jej cztonkow,
okreslenie zasad zwiazanych z nabywaniem muzealiow oraz zasad
postgpowania z muzealiami w razie likwidacji muzeum,

zalatwianie spraw zwigzanych z organizowaniem i tworzeniem powiatowych
bibliotek publicznych,

prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej,
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27) wspétdzialanie w organizacji S$wiat 1 innych uroczystosci, imprez
artystycznych 1 rozrywkowych,

28) wykonywanie zadan z zakresu sprawowania nadzoru nad dziatalnoscia
stowarzyszen oraz wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi.

3. w zakresie sportu:

1) tworzenie warunkéw prawno-organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju
kultury fizyczne;,

2) organizowanie dziatalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie
odpowiednich warunkéw materialno-technicznych dla jej rozwoju , w tym:

a) popularyzacja waloréw rekreacji ruchowe;,

b) organizowanie zaje¢, zawoddow i imprez sportowo-rekreacyjnych,

c) szkolenie kadry instruktoréw 1 kierowanie ich do prowadzenia zajec
rekreacyjnych,

d) tworzenie, utrzymywanie 1 udostgpnianie bazy sportowo-rekreacyjnej,

3) finansowanie stypendiéw sportowych dla zawodnikéw osiagajacych wysokie
wyniki sportowe we wspétzawodnictwie migdzynarodowym lub krajowym ze
srodkéw budzetu powiatu,

4)  przyznawanie nagrod 1 wyrdznien ze SrodkOw powiatu zawodnikom, ktorzy
osiagnegli wysokie wyniki sportowe na szczeblu migdzynarodowym
1 krajowym,

5) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubéw sportowych 1 klubow
sportowych,

6) prowadzenie dziatalnosci zwiazanej ze sprawowaniem nadzoru nad
dziatalnoscia stowarzyszen kultury fizycznej oraz zwiazkéw sportowych.

4. w zakresie ochrony zdrowia:

1) tworzenie warunkéw do realizacji zadan wynikajacych z ustawy o zwalczaniu
gruzlicy, ustawy o zwalczaniu choréb zakaznych i ustawy o zaktadach opieki
zdrowotnej,

2) przygotowywanie projektow decyzji o powotaniu osoby do pracy przy
zwalczaniu epidemii,

3) opracowywanie decyzji o wydaniu zwlok szkolom wyzszym,

4) analiza potrzeb zdrowotnych spoteczenstwa Powiatu Tucholskiego na
podstawie danych statystycznych i epidemiologicznych,

5) zglaszanie Zarzadowi Powiatu uwag na temat funkcjonowania jednostek
ochrony zdrowia,

6) stala wspoélpraca z organami zarzadzajacymi spotka Szpital Tucholski.

7) wspotpraca z samorzadem Wojewddztwa 1 samorzadami gmin Powiatu
Tucholskiego w zakresie ochrony zdrowia,

8) koordynowanie zadan z zakresu promocji zdrowia realizowanych na terenie
Powiatu Tucholskiego,

9) realizowanie celow Narodowego Programu Zdrowia,
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10) opracowywanie, realizacja oraz ocena efektow wlasnych programéw
zdrowotnych, wynikajacych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu
zdrowia mieszkancéw powiatu,

11) wspdtdziatanie w realizacji programéw zdrowotnych z innymi jednostkami
dziatajacymi na terenie powiatu.

§ 34

Wydzial Promocji zapewnia promowanie Powiatu Tucholskiego, w sprawach
okreslonych ustawa o samorzadzie powiatowym oraz innych aktéw prawnych.
Do podstawowych zadanh Wydziatu nalezy:

1) przygotowywanie materialéw promocyjnych o powiecie, tj. informatoréw,
folder6w 1 innych opracowan dotyczacych powiatu oraz nadzér nad
przekazywaniem ich do druku,

2) wspoétpraca z podmiotami wydajacymi materiaty dotyczace regionu Boréw
Tucholskich,

3) rozpowszechnianie materiatlbw promocyjno-informatycznych,

4) promowanie potencjatu gospodarczego, kulturalnego 1 turystycznego
powiatu w kraju 1 zagranica,

5) organizowanie imprez o charakterze promocyjnym oraz udzial w innych
tego typu imprezach,

6) udzial w imprezach targowych i wystawienniczych,

7) wspomaganie ré6znorodnych form promocji powiatu,

8) koordynowanie dziatan zwiazanych ze wspétpraca z innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego w kraju i1 zagranica,

9) prowadzenie Punktu Informacji Turystycznej,

10)gromadzenie 1 popularyzowanie informacji o funkcjonowaniu Unii
Europejskie;,

11)dbatos¢ o biezaca aktualizacjg strony internetowej,

12)przygotowywanie biezacych informacji do zamieszczania w Biuletynie
Powiatowym, Biuletynie Informacji Publicznej oraz stronie internetowej,

13)wspoltpraca przy opracowywaniu materiatéw publikowanych w prasie,

14)prowadzenie spraw zwiazanych z uczestnictwem Powiatu w zwigzkach
1 stowarzyszeniach, ktérych zakres dziatania dotyczy promoc;ji,

15)przygotowywanie projektéw uchwat i innych materiatéw wnoszonych pod
obrady Zarzadu i1 Rady Powiatu w zakresie zadan realizowanych przez
Wydziat,

16)wspodltpraca z Wydziatem Budzetu 1 Finanséw w zakresie tworzenia budzetu,

17)wydatkowanie srodkéw budzetowych w oparciu o uchwalony budzet,

18)opracowywanie i realizacja Strategii Rozwoju Powiatu,

19)wspdtpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego lub innymi partnerami
w zakresie realizacji wspolnych przedsigwzie¢ finansowanych ze srodkow
Unii Europejskiej,

20)stosowanie ustawy Prawo zaméwien publicznych,

21)przygotowywanie 1 sporzadzanie wnioskow o $rodki z funduszy
zewngtrznych, fundacji 1 innych organizacji,
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22)ustalanie potrzeb inwestycyjnych i opracowywanie projektéw planéw
w zakresie zadanh inwestycyjnych i1 przedktadanie ich Zarzadowi Powiatu do
akceptacii,

23)przygotowywanie projektow uchwal Rady 1 Zarzadu oraz Zarzadzen
Starosty w sprawach dotyczacych inwestycji,

24)przygotowywanie niezbednych materiatbw do opracowania dokumentacji
projektowej i1 kosztorysowej poszczegdlnych zadah inwestycyjnych.

§ 35

Do zadan Inspektora ds. Ochrony Przeciwpozarowej nalezy:

przestrzeganie przeciwpozarowych wymagan budowlanych, instalacyjnych
1 technologicznych,

wyposazenie budynku w sprzet pozarniczy i ratowniczy oraz srodki gasnicze,
zapewnienie osobom przebywajacym w budynku Starostwa bezpieczenstwa
1 mozliwosci ewakuacji,

przygotowanie budynku do prowadzenia akcji ratowniczej,

zaznajamianie pracownikOw z przepisami przeciwpozarowymi,

ustalanie sposoboéw postgpowania na wypadek powstania pozaru,

prowadzenie 1 aktualizacja dokumentacji dotyczacej ochrony przeciwpozarowe;j:
instrukcje bezpieczenstwa pozarowego, regulaminy 1 zarzadzenia wewngtrzne
wydawane w przedmiotowej sprawie, plan operacyjno — ratowniczy, program
zapobiegania awariom, raport o bezpieczenstwie,

sporzadzanie planéw 1 protokotéw kontroli wewngtrznych,

przekazywanie Staro$cie dokumentacji majacych wplyw na bezpieczenstwo
w zakresie ochrony przeciwpozarowej, w tym, w szczegdlnosci, protokotu
z przeprowadzonej kontroli wraz z wnioskami.

Inspektor podlega bezposrednio Staroscie.

§ 36

Do podstawowych zadan Stanowiska ds. pozyskiwania i rozliczania funduszy
zewnetrznych naleza w szczegdlnosci:

1) monitorowanie programéw umozliwiajacych absorpcje srodkow finansowych
z funduszy Unii Europejskiej 1 innych zrédet krajowych i1 zagranicznych,

2) rozpowszechnianie informacji o dostgpnych srodkach zewngtrznych,

3) pozyskiwanie  srodkéw  zewnetrznych na  finansowanie  projektow
inwestycyjnych, dotyczacych realizacji zadah wlasnych Powiatu,

4) analiza strategii 1 programéw rozwoju powiatu pod katem mozliwosci ich
finansowania ze srodkéw zewngtrznych,

5) pozyskiwanie informacji o srodkach finansowych dla jednostek podlegtych,
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6) prowadzenie konsultacji projektéw z innymi samorzadami, partnerami
prywatnymi,

7) udzial w szkoleniach i szkolenie pracownikéw starostwa w zakresie
przygotowywania projektow,

8) koordynowanie 1 przygotowywanie wnioskow aplikacyjnych, sktadanie
wnioskéw aplikacyjnych, wdrazania projektow, realizacja 1 rozliczanie
projektéw wspotfinansowanych z funduszy wspdlnotowych,

9) zbieranie 1 gromadzenie w formie elektronicznej i1 tradycyjnej informacji
o funduszach 1 programach wspdlnotowych oraz ich udostgpnianie Zarzadowi
Powiatu, odpowiednim komoérkom organizacyjnym Starostwa Powiatowego
w Tucholi, powiatowym jednostkom organizacyjnym, w tym informacji na
temat:

a) mozliwosci uzyskania wsparcia finansowego z funduszy Unii
Europejskiej dla planowanych projektéw oraz zasad ich realizacji;

b) projektéw remontéw i inwestycji Starostwa oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych realizowanych ze wsparciem funduszy Unii
Europejskie;;

c) projektow innych przedsigwzig¢, ktére moga byC¢ realizowane ze
wsparciem funduszy Unii Europejskiej;

d) innych funduszy pozabudzetowych 1 warunkéw pozyskiwania z nich
srodkéw finansowych;

10) prowadzenie doradztwa dla Wydziatéw Starostwa oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych,

11) udzielanie informacji na temat mozliwosci korzystania z funduszy Unii
Europejskiej przez podmioty pozasamorzadowe i organizacje pozarzadowe,

12)rozliczanie uzyskanych dotacji, sprawowanie nadzoru nad rozliczeniem dotacji
uzyskanej w ramach projektu, przez kierownika projektu.

§ 37

Do podstawowych zadan Stanowiska ds. zamodwien publicznych nalezy
w szczegollnosci:

1) planowanie zaméwien publicznych w  Starostwie oraz podlegtych
jednostkach,

2) prowadzenie 1 dokumentowanie postgpowan o udzielanie zamodwien
publicznych, kompletowanie 1 weryfikowanie materiatow Zrédtowych
Wydzialéw, stanowiacych podstawe do wszczgcia procedur okreslonych
w ustawie o zamowieniach publicznych,

3) udzielanie wyjasnien Wydzialom przy opracowywaniu materiatlow
zrodlowych stanowiacych podstawg udzielenia zamdéwien na dostawy,
roboty 1 ustugi,

4) dokumentowanie i ewidencjonowanie udzielonych zamoéwien publicznych
oraz przekazywanie ich do archiwum,
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prowadzenie dla Starostwa 1 wszystkich podleglych jednostek
organizacyjnych Centralnego rejestru udzielonych zaméwien publicznych,
prowadzenie rejestru odwotan i protestow,

rozpatrywanie odwotan i protestow w zakresie prowadzonych postgpowan
o udzielenie zamdwienia publicznego,

prowadzenie rejestru umow zawartych w wyniku postgpowania w trybie
zamowien publicznych,

sporzadzanie sprawozdan okreSlonych w ustawie Prawo zamoéwien
publicznych,

10)przygotowywanie projektow uchwat Zarzadu oraz Zarzadzen Starosty

w sprawach zaméwien publicznych.

§ 38

Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

Do zadan nalezy :

1) gromadzenie 1 prowadzenie panstwowego zasobu  geodezyjnego
1 kartograficznego, kontrola opracowan przyjmowanych do zasobu oraz
udostgpnianie tego zasobu zainteresowanym jednostkom oraz osobom
prawnym i fizycznym,

2) prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sktad krajowego
systemu informacji o terenie,

3) zapewnienie uprawnionym jednostkom nieodptatnego dostgpu do baz danych
ewidencji gruntéw i budynkéw.

§ 39

Przewodniczacy Zespolu Uzgadniania Dokumentacji Projektowej

Do zadan nalezy :

1) rejestrowanie wnioskow o uzgodnienie, sprawdzanie ich kompletnosci,

2) dokonywanie uzgodnien usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

3) przewodniczenie zespotowi,

4) wydawanie pisemnych opinii z upowaznienia Starosty Tucholskiego,

5) naliczanie optat za czynnos$ci zwiazane z uzgadnianiem i1 wystawianie faktur
VAT,

6) gromadzenie dokumentacji i nadawanie jej numeréw ewidencyjnych,

7) nanoszenie na mape zasadnicza lub jej kopi¢ uzgodnionego usytuowania
projektowanej sieci,

8) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych w regulaminie Zespotu
Uzgodnien Dokumentacji Projektowe;.
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§ 40

Pion Ochrony Informacji Niejawnych

1. Struktura organizacyjna:

1) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych realizuje zadania przy
pomocy wyodrgbnionej i podlegtej mu komorki organizacyjnej do spraw
ochrony informacji niejawnych zwanej ,,Pionem Ochrony”. Pelnomocnik
ds. Ochrony Informacji Niejawnych podlega bezposrednio Staroscie.

2) W skiad Pionu Ochrony wchodza:

a) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,

b) pracownik Kancelarii Informacji Niejawnych,

¢) Administrator Systemu,

d) Inspektor Bezpieczenstwa Teleinformatycznego.

2. Do zadan nalezy:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie Srodkow
bezpieczenstwa fizycznego,

2) zapewnienie ochrony systeméw teleinformatycznych, w ktorych sa
przetwarzane informacje niejawne,

3) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdélnosci
szacowanie ryzyka,

4) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisOw
o ochronie tych informacji, w szczegdlnosci okresowa kontrola ewidencji,
materiatléw 1 obiegu dokumentéw,

5) opracowywanie 1 aktualizowanie, wymagajacego akceptacji kierownika
jednostki organizacyjnej, planu ochrony informacji niejawnych w jednostce
organizacyjnej, w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego,
1 nadzorowanie jego realizacji,

6) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych,

7) prowadzenie zwyklych postgpowan sprawdzajacych oraz kontrolnych
postgpowan sprawdzajacych,

8) prowadzenie aktualnego wykazu o0s6b zatrudnionych lub wykonujacych
czynnosci zlecone, ktore posiadaja uprawnienia do dostgpu do informacji
niejawnych oraz o0séb, ktérym odmdéwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub je cofnigto,

9) przekazywanie do ewidencji ABW danych os6b uprawnionych do dostgpu
do informacji niejawnych oznaczonych klauzula: ,,poufne”, a takze osob,
ktérym odméwiono wydania po§wiadczenia bezpieczenstwa lub wobec ktérych
podjeto decyzje o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa, na podstawie
wykazu, o ktorym mowa w pkt 8,

10)prowadzenie  Kancelarii Informacji  Niejawnych, odpowiedzialnej za
przetwarzanie informacji niejawnych.
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§ 41
1. Do zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentéw nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie konsumentom bezptatnego poradnictwa i1 informacji prawnej
w zakresie ochrony ich interesow,

2) wystgpowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw 1 intereséw
konsumentéw,

3) w uzasadnionych przypadkach wytaczanie powddztwa na rzecz konsumentéw
oraz wstgpowanie, za ich zgoda do toczacego si¢ postgpowania w sprawach
o ochrong interesow konsumenta,

4) sktadanie wnioskOw w sprawie stanowienia 1 zmiany przepisOw prawa
miejscowego w zakresie ochrony intereséw konsumentow,

5) wspoldziatanie z witasciwymi miejscowo delegaturami Urzedu Ochrony
Konkurencji 1 Konsumentéw, organizacjami Inspekcji Handlowej oraz
organizacjami konsumenckimi,

6) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie lub w przepisach
szczegllnych,

7) wystgpowanie z zadaniem wszczgcia postgpowania antymonopolowego,

8) wystgpowanie w sprawach przeciwko czynom nieuczciwej konkurencji,

9) sktadanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci w roku poprzednim,

10)archiwizacja dokumentacji realizowanych zadan.

2. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw podlega bezposrednio Staroscie.

§ 42

Pelnomocnik ds. Zarzadzania Jakoscia

1. Do zadan Pelnomocnika ds. Zarzadzania Jako$cia nalezy:

1) koordynacja prac przy opracowywaniu, zatwierdzaniu, weryfikacji, aktualizacji
1 rozpowszechnianiu dokumentacji systemu zarzadzania jakoscia,

2) inicjowanie, przygotowywanie 1 nadzorowanie przebiegu  auditéw
wewngetrznych systemu zarzadzania jakoscia,

3) przygotowanie materialdéw z przebiegu realizowanych dziatan na posiedzenia
Zarzadu,

4) inicjowanie dziatan korygujacych i zapobiegawczych,

5) przedstawianie Staroscie sprawozdan,

6) reprezentowanie Starostwa w sprawach dotyczacych systemu zarzadzania
jakoscia,

7) nadzor nad struktura organizacyjna Projektu,

8) przypisywanie odpowiedzialnosci, podzial zadah, ustalanie termindéw ich
realizacji,

9) odpowiedzialno$¢ za szkolenia pracownikow Starostwa w zakresie systemu
zarzadzania jakoS$cia.

2. Pelnomocnik jest bezposrednio podporzadkowany Staroscie.
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§ 43

Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

. Zespot powotuje 1 odwotuje Starosta po uzyskaniu zgody Wojewody.
. Przewodniczacego Zespotlu powotuje i odwotuje Starosta.
. Cztonkéw Zespotu powotuje i odwoluje Starosta na wniosek przewodniczacego

zespotu.
4. Bezposredni nadzér nad Zespotem peilni Wojewoda.
5. Zadania Zespotu to:

.
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

przyjmowanie wnioskéw w sprawie wydania orzeczenia o niepetnosprawnosci
oraz dokonywanie szczeg6towej analizy tej dokumentacji,
prowadzenie rejestru zitozonych wnioskéw 1 wydanych orzeczen zwiazanych
z dziatalnoscia Zespotu,
zawiadamianie cztonkéw Zespolu Orzekajacego o terminach posiedzen oraz
protokotowanie ich przebiegu,
zawiadamianie stron o posiedzeniach Sktadu Orzekajacego, przesylanie stronom
orzeczen o niepetnosprawnosci,
wydanie odpowiedniego orzeczenia o:

a) niepetnosprawnosci oséb, ktore nie ukonczyty 16 roku zycia;

b) stopniu niepetnosprawnosci oséb, ktore ukonczyty 16 rok zycia;
wydawanie legitymacji osobom niepelnosprawnym
wskazywanie do ulg 1 uprawnieh o0sO6b posiadajacych orzeczenie
o inwalidztwie lub niezdolnosci do pracy,
opracowywanie niezbednej informacji statystycznej zwiazanej z dziatalnoScia
merytoryczng Powiatowego zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.

Rozdzial VII

Zasady opracowywania i wydawania aktéw prawnych przez Staroste i Zarzad

Powiatu

§44

Starosta wydaje:

1.
2.

3.

zarzadzenia - w sprawach organizacyjnych Starostwa;

decyzje 1 postanowienia - w rozumieniu Kodeksu postgpowania
administracyjnego.

obwieszczenia - w odniesieniu do uchwat Rady Powiatu lub Zarzadu, w celu ich
ogloszenia.

§45
Projekty aktow prawnych Starosty przygotowuja wiasciwe pod wzgledem
merytorycznym Wydzialy i jednostki organizacyjne powiatu.

. Projekty aktow prawnych przed przekazaniem do podpisu Staroscie powinny
by¢ :
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1) zaparafowane przez Naczelnika Wydzialu lub kierownika jednostki
organizacyjnej,
2) zaopiniowane pod wzgledem formalno-prawnym przez radce¢ prawnego,
3) zaparafowane przez Skarbnika Powiatu, o ile powoduja powstanie
zobowiazan majatkowych.
§46

1. Projekt aktu prawnego zawiera w szczeg6lnosci :
1) tytutl aktu, ktéry sktada si¢ z nastgpujacych czesci :
a) oznaczenie rodzaju aktu;
b) numeru aktu;
¢) oznaczenie organu wydajacego akt;
d) daty wydania lub podjgcia aktu;
e) okreslenie przedmiotu aktu prawnego;
2) podstawe prawna,
3) tres¢ aktu,
4) okreslenie podmiotéw zobowiazanych do jego realizacji 1 nadzoru nad jego
realizacja,
5) datg wejscia w zycie 1 w miarg potrzeby date jego obowiazywania,
6) klauzulg o ogtoszeniu aktu w przypadku, gdy przepisy prawa przewiduja
wymog ogloszenia,
2. Projekt aktéw prawnych przedktada si¢ Staroscie do podpisu.
3. Ewidencjg i zbi6r aktow prawnych Starosty prowadzi Wydziat Organizacyjny.

§47

Na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Tucholi
udostepnia sig:

1) Dziennik Ustaw;

2) Monitor Polski;

3) Dzienniki Urzegdowe Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego.

§48
1. Zarzad Powiatu przygotowuje projekty uchwat i przedktada je Radzie Powiatu.
2. Zarzad na podstawie upowaznien ustawowych podejmuje:
1) Uchwaty,

2) powiatowe przepisy porzadkowe podlegajace zatwierdzeniu na najblizszej
sesji Rady Powiatu.

§49

1. Projekty aktéw prawnych Rady Powiatu 1 Zarzadu Powiatu przygotowuja
wlasciwe pod wzgledem merytorycznym Wydzialy 1 jednostki organizacyjne
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powiatu.

Projekty aktow prawnych, przed wniesieniem na posiedzenia Zarzadu powinny

by¢:

1) zaparafowane przez naczelnika wydzialu lub kierownika jednostki
organizacyjnej powiatu,

2) zaopiniowane pod wzgledem formalno-prawnym przez radcg prawnego,

3) zaaprobowane przez Skarbnika, o ile powoduja powstanie zobowigzan

majatkowych.

§50

Uchwaty Rady Powiatu przekazywane sa Wojewodzie przez Wydziat
Organizacyjny w terminie 7 dni od dnia podjgcia.

Uchwaly Zarzadu Powiatu, w zakresie spraw finansowych, przekazywane sa
Regionalnej Izbie Obrachunkowej przez Wydziatl Budzetu 1 Finanséw, w terminie
okreslonym w ust. 1.

§51
Uchwaly Rady Powiatu wymagajace publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Wydziat Organizacyjny przekazuje do
redakcji Dziennika.

Uchwaty wymagajace publikacji w formie obwieszczen lub podania w inny spos6b
zapewnia Wydziatl Organizacyjny.

Rozdziat VIII
Organizacja dzialalnos$ci kontrolnej

§52

Zasady przeprowadzania kontroli wewngtrznej okreslaja odrgbne Zarzadzenia Starosty
Tucholskiego w sprawie Regulaminu kontroli zarzadczej oraz Regulaminu kontroli
instytucjonalne;j.

1.

Rozdzial IX
Rozpatrywanie skarg i wnioskow. Obsluga interesantow
§53

Starosta 1 Wicestarosta przyjmuja interesantow w sprawach skarg i wnioskow we
wtorki w godzinach pracy urzg¢du od 7.30 do 15.30. W przypadku, gdy we wtorek
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przypada dzien ustawowo wolny od pracy Starosta i Wicestarosta przyjmuja
interesantOw w nastgpnym dniu roboczym.

Naczelnicy Wydzialéw, Kierownicy Referatow przyjmuja interesantow
w godzinach pracy Starostwa.

Informacje¢ o dniach przyj¢¢ interesantoéw w sprawach skarg 1 wnioskéw umieszcza
si¢ na tablicy ogloszen Starostwa.

§54

. Skargi 1 wnioski ewidencjonowane sa w rejestrze skarg i wnioskow.

2. Rejestr prowadzi i nadzoruje Wydziat Organizacyjny.

3. W rejestrze ewidencjonowane sa skargi 1 wnioski kierowane do Starosty,
Wicestarosty 1 Naczelnikow Wydzialow w ramach osobistej interwencji
interesanta lub sktadane na pismie.

§55

1. W Starostwie stosuje si¢ typowe rejestry skarg 1 wnioskdw, oznaczajac
poszczegdlne rodzaje spraw symbolami:

1) S-Skarga;

2) W-Wnhniosek.
2. Skargi 1 wnioski wnoszone przez senatorow, postow lub radnych opatruje sig

dodatkowo litera ,,s”, ,,p”, ,.r"".
§56

Skargi dotyczace zadan lub dziatalnosci Rady rozpatruje Wojewoda, a w zakresie
spraw finansowych Regionalna Izba Obrachunkowa.

Skargi dotyczace zadan lub dziatalnosci Zarzadu w sprawach nalezacych do zadan
zleconych z zakresu administracji rzadowej rozpatruje Wojewoda.

Skargi dotyczace dziatalnosci Zarzadu Powiatu, Starosty, a takze kierownikow
jednostek organizacyjnych, powiatowych stuzb, inspekcji i strazy rozpatruje Rada
Powiatu.

§57

Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuja:
1) w sprawach dotyczacych zadan 1 dzialalnosci Zarzadu oraz Starosty -

Przewodniczacy Rady,

2) w sprawach dotyczacych zadah lub dzialalnosci Naczelnikéw Wydzialow,

Kierownikéw Referatow i pracownikéw Starostwa - Starosta.
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Rozdzial X
Zasady podpisywania pism i decyzji administracyjnych
§58

1. Do podpisu Starosty zastrzezone sa:
1) korespondencja kierowana do:
a) Prezydenta RP, Marszatkéw Sejmu 1 Senatu oraz postow i senatoréw;
b) Prezesa i Wiceprezeséw Rady Ministrow;
¢) ministréw i kierownikéw urzedéw centralnych;
d) Wojewody Kujawsko — Pomorskiego;
e) Marszatka Sejmiku Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego;
f) starostow;
2) odpowiedzi na zalecenia pokontrolne,
3) wystapienia pokontrolne do kierownikow jednostek organizacyjnych powiatu,
4) pisma 1 decyzje kadrowe pracownikéw Starostwa i kierownikoéw jednostek
organizacyjnych powiatu,
5) wnioski o nadanie odznaczen panstwowych, resortowych i wojewddzkich,
6) pisma skierowane do Przewodniczacego Rady o przekazanie projektow uchwat
pod obrady Rady Powiatu,
7) pisma skierowane do organéw nadzoru o przekazanie uchwat organéw powiatu,
8) decyzje 1 postanowienia w  rozumieniu Kodeksu  postgpowania
administracyjnego, o ile Starosta nie upowazni do ich wydawania w swoim
imieniu innych pracownikow Starostwa,
9) informacje o pracy Zarzadu Powiatu,
10) odpowiedzi na interpelacje radnych,
11) odpowiedzi na ztozone skargi 1 wnioski.
2. W czasie nieobecnosci Starosty pisma 1 inne dokumenty okreslone w ust. 1,
z zastrzezeniem pkt 4 podpisuje Wicestarosta, stosujac piecze¢ podpisowa:

»Z up. Starosty

Imi¢ i nazwisko

Wicestarosta Tucholski”

§59

1. Wicestarosta podpisuje:
1) pisma i dokumenty w sprawach bezposrednio przez niego nadzorowanych
1 koordynowanych, z wyjatkiem zastrzezonych do podpisu Starosty,
2) interpelacje 1 zapytania radnych,
3) odpowiedzi na pisma imienne do niego skierowane stosujac piecz¢¢ podpisowa:
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,, Wicestarosta Tucholski

Imi¢ i nazwisko"

2. Przy wydawaniu postanowien 1 decyzji w rozumieniu przepisOow Kodeksu
postepowania administracyjnego, w sprawach zatatwianych z upowaznienia
Starosty, Wicestarosta stosuje pieczg¢ podpisowa:

»»Z. up. Starosty

Imi¢ i nazwisko

Wicestarosta Tucholski"

§60

1. Sekretarz Powiatu podpisuje pisma i dokumenty w sprawach bezposrednio przez
niego nadzorowanych ikoordynowanych z wyjatkiem zastrzezonych do podpisu
przez Starostg stosujac pieczg¢ podpisowa:

,,Sekretarz Powiatu

Imi¢ i nazwisko"

2. Postanowienia 1 decyzje w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w sprawach zalatwianych z upowaznienia Starosty, stosujac pieczg¢ podpisowa:
»Z up. Starosty
Imi¢ i nazwisko

Sekretarz Powiatu''

§61

1. Naczelnicy Wydziatéw podpisuja postanowienia 1 decyzje administracyjne
w rozumieniu przepisOw Kodeksu postgpowania administracyjnego na podstawie
upowaznienia Starosty, stosujac piecze¢ podpisowa:

»Z up. Starosty
Imi¢ i nazwisko

Naczelnik Wydziatu............ i
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2. Kierownicy Referatow podpisuja postanowienia i decyzje administracyjne
w rozumieniu przepisOw Kodeksu postgpowania administracyjnego na podstawie
upowaznienia Starosty, stosujac piecze¢ podpisowa:

»»Z. up. Starosty

Imi¢ i nazwisko

Kierownik Referatu............

3. Upowaznieni pracownicy podpisuja postanowienia i decyzje administracyjne
w rozumieniu przepisOw Kodeksu postgpowania administracyjnego na podstawie
upowaznienia Starosty, stosujac piecze¢ podpisowa:

»»Z. up. Starosty

Imi¢ i nazwisko

Inspektor”

»Z up. Starosty
Imi¢ i nazwisko

Podinspektor”

§62

Oswiadczenia woli w sprawach majatkowych w imieniu Powiatu skladaja dwaj
czlonkowie Zarzadu lub jeden cztonek zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad.
Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowac¢ powstanie zobowiazan majatkowych do jej
skutecznos$ci potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika Powiatu lub osoby przez niego
upowaznionej.

§63

Protokoty z posiedzen Zarzadu oraz uchwaty podpisuja wszyscy cztonkowie obecni na
posiedzeniu.
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Rozdzial XI

Zasady klasyfikowania spraw i aktéow prawnych Zarzadu, Starosty oraz
protokoltow z sesji Rady Powiatu i posiedzen Zarzadu Powiatu

$64

Zasady klasyfikowania dokumentacji tworzacej akta spraw reguluje § 4 instrukcji
kancelaryjnej, o ktérej mowa w § 23.

§65

1. Uchwaty Zarzadu Powiatu znakuje si¢ poprzez okreslenie numeru protokotu
z posiedzenia Zarzadu, numeru porzadkowego uchwaty i roku podjgcia uchwaty,
np.: 29/10/2010, gdzie:

,»29" - oznacza numer kolejnego protokotu, ,,10" - kolejny numer uchwaty, ,,2010"
- rok podjecia uchwaty.

2. Zarzadzenia Starosty znakuje si¢ poprzez okreslenie numeru porzadkowego aktu
prawnego i roku wydania aktu, np. : 7/2010, gdzie:

,» /1" - numer kolejny aktu w danym roku, ,,2010" - rok wydania aktu.

3. Pozostate akty prawne, w tym decyzje Zarzadu i Starosty w indywidualnych
sprawach z zakresu administracji publicznej oznacza si¢ wedlug zasad okreslonych
przy klasyfikowaniu spraw.

§66
Protokoty z posiedzen Zarzadu Powiatu znakuje si¢ wedlug wzoru: 15/2010, gdzie:
15" - oznacza numer protokolu w danej kadencji, ,,2010" - rok sporzadzenia
protokotu.

§67

1. Protokoly z posiedzen organéw powiatu (Rady, Komisji, Zarzadu) oraz ich
uchwaty otrzymuja w ciagu kadencji kolejne numery, poczawszy od numeru jeden.

2. Protokoty sesji numerowane sa cyframi rzymskimi, lamanymi przez cztery cyfry
roku (np. nr I/2010), za$ protokoty Komisji 1 Zarzadu — cyframi arabskimi,
tamanymi przez cztery cyfry roku (np. nr 1/2010).
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Rozdzial XII
Organizacja narad
§68

Ilekro¢ w niniejszym rozdziale jest mowa o naradach, nalezy przez to rozumiec
zebrania pracownicze, narady naczelnikow wydziatéw 1 kierownikéw referatow,
narady wydziatow i referatow.

§69

Narady zwoluja: Starosta, Wicestarosta Sekretarz Powiatu, Naczelnik Wydziatu lub
Kierownik Referatu.

§70
Organizatorzy narady zobowiazuja si¢ do okreslenia daty i miejsca narady.
§71
1. Z narady sporzadza si¢ protokdt, ktéry powinien zawieraC takie zasadnicze
elementy, jak: sentencja wystapienia, wnioski zgloszone podczas dyskusji,
ustalenia 1 wnioski koncowe.

2. Protokét sporzadza pracownik wyznaczony przez organizatora narady.
3. Protokét sporzadza si¢ w terminie 7 dni od daty narady.

Rozdzial XIII
Obowiazki, uprawnienia i zakres odpowiedzialnos$ci pracownikéw Starostwa
§72
Obowiazki 1 prawa pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Starostwie
okreslaja:
1. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2008 r. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.);
2. Kodeks pracy.
§73
1. Pracownik powinien spetnia¢ swoje obowiazki w spos6b zapewniajacy sprawne
1 prawidlowe wykonywanie zadan wydziatu, w ktérym jest zatrudniony.

2. W szczegoblnosci pracownik zobowiazany jest:

1) przestrzega¢ Konstytucji RP, ustaw i innych przepiséw prawa,
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2) strzec autorytetu Panstwa oraz dazy¢ do poglebienia zaufania obywateli do
jego organow,

3) rzetelnie i efektywnie wykonywac prace,

4) reagowa¢ w sposOb rzeczowy na krytyczne uwagi obywateli oraz skargi,
whnioski 1 listy dotyczace dziatania starostwa,

5) dziata¢ wnikliwie, szybko i bezstronnie,

6) czuwa¢ przy wykonaniu swoich obowiazkéw, aby obywatel nie ponidst
szkody wskutek nieznajomos$ci prawa, udziela¢ niezbednych informacji oraz
wyjasnien tresci przepisow prawnych,

7) pogtebia¢ wiedzg i podnosi¢ kwalifikacje zawodowe,

8) przestrzega¢ tajemnicy prawnie chronionej,

9) przestrzega¢ dyscypliny pracy,

10) scisle przestrzega¢ obowiazujace w Starostwie zasady organizacji pracy,
a zwlaszcza niniejszego regulaminu oraz instrukcji kancelaryjnej,

11) przestrzegaé przepisy 1 zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisy
przeciwpozarowe,

12) wykaza¢ szczegllna troske o ochrong mienia oraz utrzymywac¢ w nalezytym
porzadku 1 uzywa¢ zgodnie z ich przeznaczeniem oddane do uzytku
stuzbowego przedmioty i urzadzenia.

Pracownikowi nie wolno zabiera¢ lub wynosi¢ bez uprzedniego zezwolenia

Starosty, Wicestarosty lub Sekretarza Powiatu, przedmiotéw, materiatéw,

dokumentéw i urzadzen z pomieszczen Starostwa.

Pracownik ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za zniszczenie urzadzenia lub

zaginigcie z jego winy mienia znajdujacego si¢ w miejscu pracy.

§74

Starosta jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Starostwa.
Bezposrednim  przetozonym pracownika jest kierownik jego komorki
organizacyjne;j.

§75

. Pracownik zobowiazany jest doktadnie 1 sumiennie wypelnia¢ polecenia stuzbowe.
. Pracownicy otrzymuja polecenia stuzbowe od bezposrednich przetozonych.

Pracownik, ktéry otrzymat polecenie stuzbowe z pominigciem powyzszej kolejnosci
powinien niezwtocznie powiadomi¢ o tym bezposrednio przetozonego.

. Jezeli polecenie stuzbowe, w przekonaniu pracownika, jest niezgodne z prawem,

godzi w interes spoteczny lub zawiera znamiona pomytki, pracownik zobowiazany
jest przedstawi¢ swoje zastrzezenia przetozonemu, Ww razie pisemnego
potwierdzenia polecenia powinien je wykonaC, a jezeli nadal nie zgadza sig
z poleceniem, zawiadomi¢ o tym niezwlocznie Starostg.

. Pracownik samorzadowy nie moze wykonywaé zaje¢, ktére pozostawalyby

w sprzecznosci z jego obowiazkami albo moglyby wywola¢ podejrzenia
o stronniczos¢ lub interesownosc.
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§76

Pracownik wykonujacy zadania okreslone przez Naczelnika Wydzialu w zakresie
czynnosci odpowiedzialny jest za :

1) doktadna znajomos$¢ przepiséw prawnych, dotyczacych zatatwianych spraw;

2) przestrzeganie ustalonych terminéw zatatwiania spraw;

3) nalezyte przechowywanie akt, rejestrow i ewidencji.

Rozdzial XTIV
Przepisy koncowe
§77

Organizacj¢ 1 porzadek pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki pracodawcy
1 pracownikéw okresla ,,Regulamin pracy"" wprowadzony Zarzadzeniem Starosty.

§78

1. Zasady klasyfikowania akt powstajacych w wyniku dziatalnosSci Starostwa oraz
kategorie archiwalne 1 okresy ich przechowywania okresla instrukcja kancelaryjna ,
jednolite rzeczowe wykazy akt oraz instrukcja w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych, wprowadzone rozporzadzeniem Prezesa Rady
Ministrow.

2. Zasady obiegu dokumentéw finansowo-ksiggowych w Starostwie reguluje
instrukcja wprowadzona odrgbnym zarzadzeniem Starosty.

§79

Wszelkie zmiany i1 uzupelnienia Regulaminu nastg¢puja w trybie i na zasadach
wlasciwych dla jego uchwalenia.
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Zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Tucholi

Schemat Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Tucholi
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Informacja o sposobie realizacji interpelacji ztozonych podczas V sesji

Rady Powiatu Tucholskiego w dniu 18 lutego 2011 roku

Radna Anna Ziegler
1) do Zarzqdu Drog Wojewodzkich:

® jest prosba o wyciecie krzewow przy polu pana Andrzeja KozZucha w
miejscowosci Lyskowo ze wzgledu na bezpieczenstwo,

® prosba o ograniczenie predkosci do 40 km/h w miejscowosci L.yskowo;

® w miejscowosci Pruszcz prosba o uruchomienie przepustu na trasie Pruszcz —
Kamienica pod drogq przy polu pana Grudziny;

Powyzsze kwestie zostaly przekazane do Rejonu Drég Wojewddzkich w Tucholi. Do
dnia przygotowywania materialu nie wptyneta odpowiedz do Starostwa Powiatowego
w Tucholi.

2) do Zarzqdu Drog Powiatowych:

®* w miejscowosci Lyskowo mieszkancy proszq o ustawienie barierek przy
skrzyzowaniu drogi powiatowej z drogq wojewddzkq ze wzgledu na to, ze tiry
wjezdzajq na chodnik;

W tej sprawie zostata przekazana informacja, ze Zarzad Drég Powiatowych wspdlnie z
Rejonem Drég Wojewddzkich w Tucholi rozpozna problem 1 podejmie stosowne
dziatania, aby usuna¢ zagrozenie,

e prosba o naprawe studzienki w Matej Klonii przy posesji pana Andrzeja
Gorniaka. To jest posesja nr 10. Studzienka zostata prawdopodobnie scieta
przy odsniezaniu drogi;

W tej sprawie zostata przekazana informacja, ze Zarzad Drég Powiatowych dokona
naprawy, jak tylko umozliwia to warunki atmosferyczne,

® mieszkancy proszq o ustawienie lustra przy skrzyZowaniu Bagienica — Mata
Klonia. Jest to miejsce przy budynku szkoly, gdzie wyjazd jest bardzo
utrudniony ze wzgledu na matq widocznosc;

W tej sprawie zostala przekazana informacja, ze Zarzad Drog Powiatowych ustawi w
tym miejscu lustro, jezeli tylko bedzie mozliwe wstawienie stupka.

e prosbha o naprawe przepustu pod drogq przy posesji mata Klonia 16 — pani
Ltaska;

W tej sprawie zostala przekazana informacja, ze Zarzad Drég Powiatowych bedzie
sukcesywnie usuwal problemy, ktére wystapity na wielu przepustach,

® przy drodze powiatowej na poboczu pojawity sie gtazy. Prosba jest o ich
usuniecie;

W tej sprawie zostata przekazana informacja, ze Zarzad Drég Powiatowych widzi
2 wyjscia. Pierwsze to zawiadomi¢ organa Scigania, bo zgodnie z ustawa o drogach
publicznych w pasie drogowym nie wolno umieszcza¢ nic, co nie jest zwigzane
z droga, a gltazy same si¢ nie pojawity, tylko zostaly tam utozone najprawdopodobniej
przez rolnika z przylegtego pola. Drugim wyjsciem jest zabranie ich przez ZDP 1 po
skruszeniu uzycie do utwardzenia drég gruntowych i poboczy. W zwiazku z tym, ze
od dwoéch miesigcy ZDP dysponuje samochodem, ktéry moze si¢ tym zajac, glazy
zostang usunigte z pobocza.
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® bardzo mocno ucierpiata miejscowos¢ Przyrowa. Zalania byty ogromne. Jest
prosba o naprawe przepustow na drodze powiatowej w tej miejscowosci. Tam
jest bardzo duzy spadek i niektore miejsca sq zalane;
W tej sprawie zostala przekazana informacja, ze Zarzad Drog Powiatowych zna
spraw¢ 1 bedzie odbudowywac tam rowy przydrozne i inne urzadzenia z tym
zwigzane. Jest to jedno z wielu miejsc, gdzie woda z pol wdziera si¢ na drogg.

Radny Piotr Méwinski

® pierwsza interpelacja dotyczy standardowo drog. Prosi, aby wraz z ustaniem
mrozow i objawow zimy zostat wyremontowany odcinek miedzy miejscowosciq
Lubiewo i wiaduktem w Bruchniewie. W tej chwili ta droga sie rozsypuje. Trwa
to juz od dtuzszego czasu. Niewielkim kosztem Zarzqd Drég Powiatowych jest
w Sstanie to naprawic;

W tej sprawie zostala przekazana informacja, ze Zarzad Drog Powiatowych planuje

w roku biezacym wykona¢ na wskazanym odcinku drogi remont czastkowy.
® kolejna rzecz dotyczy prosby grupy radnych o to, aby po uzgodnieniu z

Zarzqdem Powiatu udostepni¢ pomieszczenie na odbywanie dyzurow radnych i
w ten sposob kontaktowanie sie w dosyc systematyczny sposob 7 mieszkancami;

Odpowiedzi udzielono podczas sesji.

® apel do Zarzqdu, aby rozwazyt zainicjowanie dziatan, ktore by uzupetniaty
srodki na aktywne formy zwalczania bezrobocia. Te dostepne w tegorocznym
budzecie sq zdecydowanie za mate, szczegolnie dla Powiatu, ktory jest objety
rosnqcym bezrobociem;

W tej sprawie przekazano informacje ze Powiatowy Urzad Pracy bgdzie podejmowat

nastgpujace dziatania w tym zakresie:

1. Wzorem lat ubiegtych realizowany bedzie projekt systemowy w ramach
Poddziatania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. Osoby bezrobotne
otrzymaja wsparcie w formie doradztwa zawodowego, posrednictwa pracy, stazu,
prac interwencyjnych oraz jednorazowych s$rodkéw na podjecie wiasnej
dziatalnosci gospodarcze;.

2. Dla dokladniejszego zbadania rynku pracy PUP w 2011 roku przystapi jako
partner Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu, do realizacji projektu w ramach
Poddziatania 6.1.1 Wsparcie oséb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym
rynku pracy Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki pt. ,,Rynek Pracy pod Lupa”.
W ramach projektu opracowany zostanie monitoring zawodéw nadwyzkowych i
deficytowych oraz prowadzone beda badania pracodawcéw 1 instytucji
szkoleniowych.

3. PUP dysponuje wstepnym harmonogramem konkurséw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki na 2011 rok, w ktérych moze aplikowa¢ urzad
pracy.

W ramach Priorytetu VI ogloszenie konkursow planowane jest na III 1 IV kwartat
br. PUP moze aplikowa¢ w ramach:
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e Poddziatania 6.1.1  Wsparcie o0s6b pozostajacych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy, w ramach ktérego bgda ogtoszone w 2011 roku 3
konkursy przeznaczone na wsparcie
0sOb w wieku 50-64 lata oraz os6b niepetnosprawnych.

e Dziatania 6.2  Wsparcie oraz promocja  przedsigbiorczosci  oraz
samozatrudnienia, w ramach ktérego ogloszony bedzie konkurs
w IV kwartale br. przeznaczony na wsparcie tworzenia nowych firm.

Z Priorytetu VII - PUP moze aplikowa¢ w ramach:
® Poddziatania 7.2.1 Aktywizacja zawodowa 1 spoteczna os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w ramach ktorego ogloszone bgda konkursy
przeznaczone na wsparcie osob niepetnosprawnych i 0séb z z ich otoczenia.
4. W przypadku uruchomienia rezerwy Funduszu Pracy przez Ministra Pracy
1 Polityki Spolecznej na programy majace zastosowanie w powiecie tucholskim,
bedziemy wnioskowac o dodatkowe srodki.

Radny Andrzej Myszkowski
e wrocit do interpelacji z sesji grudniowej. Otrzymat od Rejonu Drog

Wojewdédzkich w Tucholi odpowiedz, ze w obrebie Kosciota w Bystawiu przy
posesji 71 nie stwierdzono wyrw w asfalcie, a jedynie ubytki w nawierzchni
drogi i one zostanq usuniete w trakcie wiosennych remontoéw. Jego intencjq nie
byta akademicka dyskusja na temat tego czy dziura w asfalcie jest wyrwq czy
ubytkiem, a jedynie dobro mieszkancow posesji 71. Oni mieszkajq na zakrecie
drogi 240, zaledwie kilka metrow od tej drogi. Tam przejezdzajqcy tabor ciezki
powoduje drgania budynku i hatas, ktory utrudnia Zycie. Prosi, aby jeszcze raz
pozytywnie na to spojrzec;

W tej sprawie zostato skierowane pismo do Rejonu Drég Wojewddzkich w Tucholi.

Do dnia przygotowywania materialu nie wptynegta odpowiedz do Starostwa

Powiatowego w Tucholi.

Wiceprzewodniczacy Rady Andrzej Pruszak
® chciatby, aby zwrécono sie do Zarzqdu Drog Wojewddzkich o zainstalowanie
swiatet na skrzyzowaniu ul. Nowodworskiego i Warszawskiej lub jakies inne
rozwiqzanie. W tej chwili sq kolejki w godzinach popotudniowych od
skrzyzowania prawie do kosciota. Jak bedzie sezon letni to w ogole nie
wyjedziemy z Tucholi.
W tej sprawie zostato skierowane pismo do Rejonu Drég Wojewddzkich w Tucholi.
Do dnia przygotowywania materialu nie wptynegta odpowiedz do Starostwa
Powiatowego w Tucholi.

Radny Damian Kozuch
® w zwiqzku z naszym budzetem narazonym na chwiejnos¢ — chodzi o subwencje
oswiatowq, karty pojazdow - do sqdow w catym kraju wptywajq pozwy
geodetow, ze starostwa niezgodnie 7 prawem pobierajq optaty za kartowanie i
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sporzqdzanie kopii map. Czy naszego Powiatu tez to dotyczy, a jezeli tak to w
jakiej skali ?

Odpowiedzi udzielono podczas sesji.

® druga sprawa dotyczy Zarzqdu Drég Wojewodzkich. Od kilku lat kwestia jest

ta sama, ze inwestycja, ktora byla robiona na odcinku drogi wojewodzkiej
lqczqcej sie z wojewddztwem pomorskim, czyli praktycznie Piastoszyn, Zalno
do Bladowa jest wykonana w standardach, ktore obowiqzywaty 20 lub 30 lat
temu. W tej chwili one obowiqzujq zupetnie inaczej. Ona byta skonczona nie
tak dawno, ale nie ma ani jednego skretu w trzech miejscowosciach. Wszyscy
wiedzq jak to wptywa na bezpieczenstwo. Wszyscy wiedzq, Ze przez Zalno
praktycznie jedna strona jest pozbawiona chodnikéw. Gmina wiele razy tq
sprawe poruszata. Dostawalismy dziwne odpowiedzi. Prosi, aby od strony
Rady Powiatu poszty takie interpelacje, bo to trzeba zmieni¢ i to w krotkim
czasie;

W tej sprawie zostato skierowane pismo do Rejonu Drég Wojewddzkich w Tucholi.

Do dnia przygotowywania materialu nie wpltyneta odpowiedz do Starostwa

Powiatowego w Tucholi.

Radny Wojciech Kocinski
® prosi o naprawe przejazdu kolejowego na ulicy Bydgoskiej. Tam sq ubytki w
nawierzchni i wystajqce elementy stalowe;
W tej sprawie zostalo skierowane pismo do PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. Zaktad
Linii Kolejowych w Bydgoszczy. Do dnia przygotowywania materialu nie wptyneta
odpowiedz do Starostwa Powiatowego w Tucholi.
® w miejscowosci Bladowo mieszkancy posesji nr 18 i 19 proszq o wyczyszczenie
rowow i przepustow znajdujqcych sie przy tych posesjach, poniewaz sq
notorycznie zalewane ich piwnice i ochlapane domy;
W tej sprawie zostalo skierowane pismo do Rejonu Drég Wojewddzkich w Tucholi.
Do dnia przygotowywania materialu nie wplyneta odpowiedz do Starostwa
Powiatowego w Tucholi.

e prosi Zarzqd Drog Powiatowych o ustawienie lustra przy drodze powiatowej
przy zakrecie poniewaz pan, ktory tam mieszka i ma gospodarstwo ma bardzo
utrudniony wyjazd ze swojej posesji. Chodzi o miejscowos¢ Stobno.

W tej sprawie zostala przekazana informacja, ze Zarzad Drég Powiatowych rozpozna
problem i przeanalizuje koniecznos¢ ustawienia lustra.

Radny Michal Gaca
® zapytanie do pani Starosty w sprawie wypowiedzi 7 ostatniej sesji na temat
PFRON. Zacytowal te wypowiedz: , Po analizie wszystkich powiatéow z
najblizszej okolicy niektore rowniez majq problemy, ale smiem twierdzic, Ze na
te potrzeby najwazniejsze ta kwota zobowigzan u nas jest bardzo duzq. W
Powiecie Swieckim zobowiqzania w ogéle z PFRON ksztattujq sie na poziomie
7.000 zt. To budzi moj ogromny niepokoj.” Na Komisji Zdrowia dostalismy
materiatly, ktére Pani Starosta na pewno rowniez miata i tu mamy podane, Ze
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zobowiqzania w Powiecie Swieckim siegajq rzedu 500.000 zt. Chciatby, aby
pani Starosta ustosunkowata sie do tej wypowiedzi. Czy pani Starosta nie
wiedziata o tym, czy byt to lapsus stowno — matematyczny ?

Odpowiedzi udzielono podczas ses;ji.

Radny Wojciech Kroplewski
e pierwsza interpelacja dotyczy wycinki drzew na drodze Lifisk — Sliwice.
Mieszkancy zwracajq sie z ogromnq prosbq do Zarzqdu, aby ta wycinka objeta
wszystkie wyznaczone drzewa, a nie tylko czes¢. W tej chwili jest tylko czes¢
wycieta, na czes¢ jest pozytywna decyzja na wyciecie. Jest prosba, aby to
zrobi¢ w jednym czasie, nie odktadac tego do wiosny,
Odpowiedzi udzielono podczas ses;ji.

e zwrécita sie grupa mieszkaricéw Sliwic, ktéra czuje sie wykluczona ze
spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wykluczenie z dostepu do internetu.
Rzeczywiscie jest tam problem na terenie Gminy Sliwice z dostepem do
szerokopasmowego internetu. Sam ma z tym problem. W dobie informatyzacji
na pewno mozna mie¢ odczucie utrudnionego dostepu do forum publicznego.
Mieszkancy odsytajq do programu wyborczego ,,Wspolnego Powiatu” gdzie
jest punkt gwarantujqcy wszystkim mieszkancom Powiatu Tucholskiego
bezptatny dostep do internetu. Chodzi o to, kiedy by to nastqpito, jaki bytby
koszt, dofinansowanie i koszt po stronie powiatu;

Odpowiedzi udzielono podczas ses;ji.

® zapytanie bezposrednio do pani Starosty. W przysztym tygodniu jest sesja Rady
Gminy w Sliwicach, na ktérq jest zaproszony i grupa soltyséw zwrécita sie do
niego zeby zapytatl, czy pani Starosta podtrzymuje dalej swoje stanowisko i
bedzie utworzone forum sottysow. Z ich strony jest chec¢ uczestniczenia w takim
forum. W czwartek jest sesja i prosi o odpowiedz;
Odpowiedzi udzielono podczas ses;ji.

Radny Jerzy Kowalik
® pierwsza sprawa dotyczy transmisji obrad online sesji powiatowych. Orientuje
sie, Ze sprzet, ktory mamy w Starostwie bytby. Mieszkancy postulujq, aby takq
mozliwos¢ stworzyc, by mogli sobie dzwiekowo odstuchiwac obrady sesji. Nie
wszyscy mogq na sesje przyjs¢. Mysli, ze to by mogto tez nasze prace bardziej
popularyzowaé. Druga czes¢ tego bedzie dotyczyla naszej organizacji czy
odstuchiwania plikow dzwiekowych. Jezeli radni chcq teraz poréwnac to co
jest w przygotowywanym protokole, 7z tym co jest w plikach dzwiekowych,
muszq przybyc i odstuchac oraz porownaé z protokotem w wersji beta. Czy
bytaby taka mozliwos¢ udostepnienia tych plikow na zewnqtrz ? Jezeli sesja
trwa 4 godziny to trzeba przyjs¢ do Biura Rady 4 godziny przestuchac te pliki
dzwiekowe i poréwnac z protokotem. Moze to by¢ rozwiqzane technicznie na
hasto. Nie byloby potrzeby chodzenia do Biura Rady i odstuchiwania tych
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plikow, tylko mozna bytoby ten protokot w wersji beta skorygowac i wnies¢
uwagi;
Odpowiedzi udzielono podczas sesji.

® drugie moje pytanie dotyczy dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla
nauczycieli. Wie, ze termin jest do konca marca, ale ma sygnaty, ze niektore
placowki juz te wyplaty otrzymaty. Nauczyciele pytajq kiedy oni otrzymajq. Czy
sq jakies subiektywne czy obiektywne przestanki, Ze to wynagrodzenie nie
zostato jeszcze wyptacone ?
Odpowiedzi udzielono podczas sesji.

Radny Marek Bolinski
® w zwiqzku z doniesieniami mediow o nieprawidtowosciach w Gtownym

Urzedzie Statystycznym i wyptatach dodatkowych wynagrodzen czy poborow z
projektow unijnych przez pracownikow tamtego urzedu ma prosbe, aby
sprawdzi¢ pod kqtem prawidlowosci i zgodnosci z prawem, czy czasami w
naszym urzedzie nie doszto do naruszenia tych przepisow. Chodzi o to, abysmy
za chwile nie mieli problemow, zZeby nam tu nie wjezdzato ABW i inne tego
typu instytucje;

Odpowiedzi udzielono podczas ses;ji.

Przewodniczacy Rady Michal Mréz
® zime mielismy w miesiqcu grudniu dos¢ ciezkq i obfitq w opady sniegu. Tak sie
stato, Ze nasz Zarzqd Drog Powiatowych, co trzeba pochwali¢, bardzo
skutecznie z owym faktem sobie radzil. Dzielni nasi drogowcy przy odsniezaniu
musieli ten snieg gdzies wypychac. Jest akceptacja na to rowniez sqsiadow,
majqcych swoje nieruchomosci w postaci pol uprawnych. Po zejsciu Sniegu
okazato sie, zZe snieg zniknql, ale zostaly hatdy na polach przy drogach
powiatowych. Na odcinku zaczqwszy od krzyza pod nazwaq ,,Krzyz chiopskiej
nadziei” w kierunku do Jelencza takich hatd jest bardzo duzo. Zastanawia sie
co 7 tym faktem sie stanie. Te hatdy to nie jest snieg tylko ziemia. Podejrzewa,
ze pod tq duzq warstwq Sniegu ziemia nie byta zmarznieta i jak spychano to
zepchnieto sSnieg z ziemiq;
W tej sprawie zostala przekazana informacja, ze Zarzadowi Drég Powiatowych
znany jest ten problem. Niestety na wskazanym odcinku byto bardzo duzo $niegu
1 w trakcie jego usuwania doszto do usunigcia czgsci pobocza 1 ¢zgS¢ tej ziemi z
pewnoscia pochodzi z pobocza drogi powiatowej. Jak poinformowal na
poprzedniej sesji Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych, na tym odcinku jest takze
powazny problem z woda i ZDP dokonuje wznowienia granic na tej drodze, aby
odbudowac¢ rowy do gromadzenia wody. Zarzad Drég Powiatowych jest w statym
kontakcie z rolnikiem, ktérego pole przylega do drogi i obydwa problemy begda
usunigte natychmiast, jak umozliwia to warunki atmosferyczne.

Zarzad Powiatu Tucholskiego
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