
Rada Powiatu  
Tucholskiego       Tuchola, dnia 18 kwietnia 2018 r. 

BR.0002.43.2018 

    
        Pan(i)  
        ....................................................... 
        ....................................................... 
        …………………………………… 
 

Zwołuję XLIII sesję Rady Powiatu Tucholskiego, która odbędzie się w dniu 
26 kwietnia 2018 r. (czwartek) o godz. 15.00 w Domu Kultury w Kęsowie, ul. Główna 7. 
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o samorządzie powiatowym (t. j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1868 z późn. zm.) stanowi podstawę do 
zwolnienia radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia radnemu brania udziału 
w pracach Rady Powiatu. 
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     Podpisała: Przewodnicząca Rady Powiatu 
           Małgorzata Oller 



OR.0021.3.2018 

Sprawozdanie z pracy Zarządu w okresie między sesjami. 

 

I. Zarząd Powiatu Tucholskiego od XLII sesji Rady Powiatu Tucholskiego odbył 

2 posiedzenia na których podjął 3 uchwały. W posiedzeniu Zarządu Powiatu w dniu 

27 marca 2018 r. uczestniczyli wszyscy Członkowie Zarządu. W posiedzeniu Zarządu 

Powiatu w dniu 5 kwietnia 2018 r. nie uczestniczył p. Michał Mróz Starosta Tucholski.  

II. Posiedzenie Zarządu Powiatu 27.03.2018 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę Nr 171/403/2018 w sprawie zmian budżetu Powiatu 

Tucholskiego na rok 2018 (3-0-0). 

2. Zarząd podjął uchwałę Nr 171/404/2018 w sprawie przedstawienia sprawozdania 

z wykonania budżetu Powiatu Tucholskiego za 2017 r. (3-0-0)  

3. Zarząd zapoznał się z opiniami Komisji Polityki Społecznej i Zdrowia Rady 

Powiatu Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 19 marca 2018 r. 

4. Zarząd zapoznał się z opiniami Komisji Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony 

Środowiska Rady Powiatu Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu dniu 

21 marca 2018 r. 

5. Zarząd zapoznał się z wnioskami Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej 

wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 20 marca 2018 r. 

6. Zarząd zapoznał się z opiniami Komisji Finansów i Gospodarki Rady Powiatu 

Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 21 marca 2018 r. 

7. Zarząd postanowił podać do publicznej wiadomości wykaz nieruchomości 

przeznaczonych przez Powiat Tucholski do oddania w dzierżawę na okres od 

27 kwietnia 2018 r. do 31 grudnia 2020 r. (Woziwoda i Gołąbek) oraz do 20 marca 

2023 r. (Fojutowo). 

III. Posiedzenie Zarządu Powiatu 05.04.2018 r. 

8. Zarząd podjął uchwałę Nr 172/405/2018 w sprawie ogłoszenia przetargu 

pisemnego nieograniczonego na dzierżawę infrastruktury pól biwakowych 
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w Woziwodzie i Gołąbku oraz pola biwakowego w Fojutowie, wraz 

z poddzierżawą nieruchomości, na których infrastruktura się znajduje (2-0-0). 

Przetarg pisemny nieograniczony na dzierżawę infrastruktury pól biwakowych 

w Woziwodzie i Gołąbku wraz z poddzierżawą nieruchomości, na której znajduje 

się infrastruktura, ogłasza się na okres od 26 kwietnia 2018 roku do 31 grudnia 

2020 roku. Cenę wywoławczą rocznego czynszu dzierżawnego Zarząd określił na 

kwotę 14.000,00 zł netto. Przetarg pisemny nieograniczony na dzierżawę 

infrastruktury pola biwakowego w Fojutowie wraz z poddzierżawą nieruchomości, 

na której znajduje się infrastruktura, ogłasza się na okres od 26 kwietnia 2018 roku 

do 20 marca 2023 roku. Cenę wywoławczą rocznego czynszu dzierżawnego 

Zarząd określił na kwotę 8.000,00 zł netto. Ogłoszenie o przetargu wywieszone 

zostanie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Tucholi na okres 10 dni. Ponadto 

informacja o ogłoszeniu podana zostanie do wiadomości publicznej poprzez 

umieszczenie jej w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Tucholskiego oraz na 

stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Tucholi. 

 

Zarząd Powiatu Tucholskiego 
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1. Wprowadzenie

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej

DANE O SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ i SPOŁECZNEJ
(stan na 31.XII)

Lata poprzednie PROGNOZA*

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

MIESZKAŃCY (w osobach)

Ogółem 1 48 381 48 416 48 472 48 472 48 472

KOBIETY

Ogółem 2 24 267 24 292 24 298 24 298 24 298

Wiek 0-17 3 4 784 4 733 4 722 4 722 4 722

Wiek 18-59 4 14 060 13 899 13 836 13 836 13 836

Wiek 60 lat i więcej 5 5 423 5 660 5 740 5 740 5 740

MĘŻCZYŹNI

Ogółem 6 24 114 24 124 24 174 24 174 24 174

Wiek 0-17 7 5 111 5 044 5 038 5 038 5 038

Wiek 18-64 8 16 372 16 280 16 267 16 267 16 267

Wiek 65 lat i więcej 9 2 631 2 800 2 869 2 869 2 869

RYNEK PRACY

Bezrobotni ogółem 10 3 024 2 703 2 267 2 267 2 267

Bezrobotni długotrwale
ogółem 11 1 742 1 629 1 397 1 397 1 397

Bezrobotni ogółem z prawem
do zasiłku 12 557 463 369 369 369

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA

Liczba mieszkań
komunalnych w zasobie
gminy

13 X X X X X

Liczba wniosków złożonych
na mieszkanie komunalne z
zasobów gminy

14 X X X X X

w tym z wiersza 13:
Liczba mieszkań socjalnych
(lokali)

15 X X X X X

Liczba oczekujących na
mieszkanie socjalne 16 X X X X X

Liczba wyroków eksmisyjnych
bez wskazania lokalu
socjalnego

17 X X X X X

Liczba żłobków (żłobki, kluby
dziecięce, oddziały żłobkowe
w przedszkolach)

18 X X X X X

Liczba opiekunów dziennych
do dzieci 19 X X X X X

Liczba miejsc w żłobkach
(żłobki, kluby dziecięce,
oddziały żłobkowe w
przedszkolach)

20 X X X X X

Liczba dzieci, którym nie
przyznano miejsc w żłobku
(żłobek, klub dziecięcy,
oddziały żłobkowe w
przedszkolach)

21 X X X X X
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Lata poprzednie PROGNOZA*

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

Powody nie przyznania miejsca w żłobku

Liczba przedszkoli
(przedszkola wraz z
oddziałami przedszkolnymi
przy szkołach)

22 X X X X X

Liczba miejsc w
przedszkolach (przedszkola
wraz z oddziałami
przedszkolnymi przy
szkołach)

23 X X X X X

Liczba dzieci, którym
nie przyznano miejsc w
przedszkolu wg złożonych
wniosków

24 X X X X X

Powody nie przyznania miejsca w przedszkolu

Liczba świetlic i klubów dla
dzieci i młodzieży - ogółem 25 X X X X X

Z tego: (wiersze "Przyszkolne" i "Pozaszkolne")

Przyszkolne 26 X X X X X

Pozaszkolne 27 X X X X X

Liczba klubów i innych miejsc
spotkań dla seniorów 28 X X X X X

Liczba hospicjów 29 1 1 1 1 1

Liczba ośrodków dla
cudzoziemców 30 0 0 0 0 0

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby
odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny".

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia

DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA
(w całym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osób 1 245 248 2 066 2 066

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE

Liczba osób 2 3 4 2 2

W tym: osoby długotrwale
korzystające 3 0 0 0 0

Wiek 0-17 4 0 0 0 0

Wiek produkcyjny * 5 3 4 2 2

Wiek poprodukcyjny ** 6 0 0 0 0

Liczba rodzin 7 3 4 2 2

Liczba osób w rodzinach 8 3 4 5 5

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogółem 9 2 3 2 2

W tym: osoby długotrwale
korzystające 10 0 0 0 0

Wiek 0-17 11 0 0 0 0
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

Wiek 18-59 12 2 3 2 2

Wiek 60 lat i więcej 13 0 0 0 0

w tym: MĘŻCZYŹNI (z wierszy 2-6)

Ogółem 14 1 2 0 0

W tym: osoby długotrwale
korzystające 15 0 0 0 0

Wiek 0-17 16 0 0 0 0

Wiek 18-64 17 1 1 0 0

Wiek 65 lat i więcej 18 0 0 0 0

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE PIENIĘŻNE

Liczba osób ogółem 19 3 2 2 2

Liczba rodzin 20 3 2 2 2

Liczba osób w rodzinach 21 3 4 5 5

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE NIEPIENIĘŻNE

Liczba osób ogółem 22 3 2 0 0

Liczba rodzin 23 3 2 0 0

Liczba osób w rodzinach 24 3 2 0 0

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogółem 25 2 2 2 2

Liczba rodzin 26 2 2 2 2

Liczba osób w rodzinach 27 2 2 2 2

POWODY UDZIELENIA POMOCY I WSPARCIA

UBÓSTWO

Liczba rodzin 28 X X X X

Liczba osób w rodzinach 29 X X X X

BEZROBOCIE

Liczba rodzin 30 X X X X

Liczba osób w rodzinach 31 X X X X

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ

Liczba rodzin 32 0 0 0 0

Liczba osób w rodzinach 33 0 0 0 0

DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA

Liczba rodzin 34 0 0 0 0

Liczba osób w rodzinach 35 0 0 0 0

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH

Liczba rodzin 36 0 0 0 0

Liczba osób w rodzinach 37 0 0 0 0

ALKOHOLIZM

Liczba rodzin 38 X X X X

Liczba osób w rodzinach 39 X X X X

NARKOMANIA

Liczba rodzin 40 X X X X
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

Liczba osób w rodzinach 41 X X X X

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA

Liczba rodzin 42 X X X X

W TYM: WIELODZIETNOŚĆ

Liczba rodzin 43 X X X X

BEZDOMNOŚĆ

Liczba rodzin 44 X X X X

Liczba osób w rodzinach 45 X X X X

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU KARNEGO

Liczba rodzin 46 X X X X

Liczba osób w rodzinach 47 X X X X

ZDARZENIA LOSOWE

Liczba rodzin 48 X X X X

Liczba osób w rodzinach 49 X X X X

KLĘSKI ŻYWIOŁOWE I EKOLOGICZNE

Liczba osób 50 X X X X

SIEROCTWO

Liczba rodzin 51 0 1 0 0

Liczba osób w rodzinach 52 0 1 0 0

PRZEMOC W RODZINIE

Liczba rodzin 53 0 0 0 0

Liczba osób w rodzinach 54 0 0 0 0

OCHRONA OFIAR HANDLU LUDŹMI

Liczba rodzin 55 0 0 0 0

USŁUGI POMOCY SPOŁECZNEJ

USŁUGI OPIEKUŃCZE OGÓŁEM

Liczba osób 56 X X X X

Liczba świadczeń 57 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 58 X X X X

W TYM: SPECJALISTYCZNE (wiersze 59 - 61)

Liczba osób 59 X X X X

Liczba świadczeń 60 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 61 X X X X

SPECJALISTYCZNE USŁUGI DLA OSÓB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

Liczba osób 62 X X X X

Liczba świadczeń 63 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 64 X X X X

PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE

Liczba rodzin 65 X X X X

Liczba osób w rodzinach 66 X X X X

PRACA SOCJALNA
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

Liczba rodzin 67 X X X X

Liczba osób w rodzinach 68 X X X X

INTERWENCJA KRYZYSOWA

Liczba rodzin 69 X X X X

Liczba osób w rodzinach 70 X X X X

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów
socjalnych - ogółem 71 0 0 0 0

Liczba osób objętych
kontraktem socjalnym -
ogółem

72 0 0 0 0

(z wiersza 71) Liczba
zawartych kontraktów
socjalnych część A

73 X X 0 0

Liczba osób objętych
kontraktem socjalnym część A 74 X X 0 0

(z wiersza 71) Liczba
zawartych kontraktów
socjalnych część B

75 X X 0 0

Liczba osób objętych
kontraktem socjalnym część B 76 X X 0 0

(z wiersza 72) Liczba
osób objętych kontraktem
socjalnym w Klubie Integracji
Społecznej - ogółem

77 0 0 0 0

PROJEKT SOCJALNY

Liczba realizowanych
projektów socjalnych 78 X X 0 0

Liczba osób objętych
projektami socjalnymi 79 X X 0 0

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej
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3.1. POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR
(w całym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

INDYWIDUALNY PROGRAM ZATRUDNIENIA
SOCJALNEGO (Centrum Integracji Społecznej)

Liczba osób 1 0 0 0 0

PROGRAM ODDZIAŁYWAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH
DLA OSÓB STOSUJĄCYCH PRZEMOC W RODZINIE

Liczba osób korzystających z
usług 2 7 4 0 0

INDYWIDUALNY PROGRAM INTEGRACJI CUDZOZIEMCÓW

Liczba osób korzystających z
usług 3 0 0 0 0

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA

RODZINNA PIECZA ZASTĘPCZA - OGÓŁEM (BEZ DODATKU WYCHOWAWCZEGO)

Liczba rodzin 4 60 68 71 71

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach 5 101 117 121 121

Kwota świadczeń w złotych 6 1 458 861 1 253 217 1 187 513 1 187 513

RODZINY SPOKREWNIONE Z DZIECKIEM

Liczba rodzin 7 31 31 31 31

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach 8 45 45 42 42

Kwota świadczeń w złotych 9 412 041 419 663 383 661 383 661

RODZINY ZASTĘPCZE NIEZAWODOWE

Liczba rodzin 10 21 25 27 27

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach 11 38 45 53 53

Kwota świadczeń w złotych 12 610 614 480 057 527 058 527 058

RODZINY ZASTĘPCZE ZAWODOWE

Liczba rodzin 13 8 8 12 12

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach 14 18 21 21 21

Kwota świadczeń w złotych 15 408 811 337 637 225 384 225 384

W tym:

RODZINY ZASTĘPCZE SPECJALISTYCZNE

Liczba rodzin 16 2 2 2 2

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach 17 3 3 2 2

Kwota świadczeń w złotych 18 48 039 43 770 33 861 33 861

RODZINY ZASTĘPCZE PEŁNIĄCE FUNKCJĘ POGOTOWIA RODZINNEGO

Liczba rodzin 19 1 1 1 1

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach 20 2 1 3 3

Kwota świadczeń w złotych 21 5 032 10 557 27 465 27 465

RODZINNY DOM DZIECKA
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

Liczba rodzin 22 0 1 1 1

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach 23 0 6 5 5

Kwota świadczeń w złotych 24 27 395 15 860 51 410 51 410

DODATEK WYCHOWAWCZY W RODZINNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ - OGÓŁEM

Liczba rodzin 25 X 56 56 56

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach 26 X 104 104 104

Kwota świadczeń w złotych 27 X 430 501 621 105 621 105

RODZINY SPOKREWNIONE Z DZIECKIEM

Liczba rodzin 28 X 26 25 25

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach 29 X 38 34 34

Kwota świadczeń w złotych 30 X 161 548 202 261 202 261

RODZINY ZASTĘPCZE NIEZAWODOWE

Liczba rodzin 31 X 21 21 21

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach 32 X 39 43 43

Kwota świadczeń w złotych 33 X 165 423 257 008 257 008

RODZINY ZASTĘPCZE ZAWODOWE

Liczba rodzin 34 X 8 8 8

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach 35 X 21 21 21

Kwota świadczeń w złotych 36 X 90 027 122 385 122 385

RODZINNY DOM DZIECKA

Liczba rodzin 37 X 1 1 1

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach 38 X 6 7 7

Kwota świadczeń w złotych 39 X 13 500 39 451 39 451

DODATEK DO ZRYCZAŁTOWANEJ KWOTY, O KTÓRYM MOWA
W ART. 115 UST. 2A USTAWY Z DNIA 9 CZERWCA 2011 R. O
WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTĘPCZEJ

Liczba placówek
opiekuńczo-wychowawczych
typu rodzinnego
pobierających dodatek do
zryczałtowanej kwoty

40 X 0 0 0

Liczba dzieci w placówkach
opiekuńczo-wychowawczych
typu rodzinnego, na które
pobierany był dodatek do
zryczałtowanej kwoty

41 X 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 42 X 0 0 0

PLAN POMOCY DZIECKU

Liczba dzieci 43 96 111 117 117

OCENA SYTUACJI DZIECKA W RODZINIE ZASTĘPCZEJ

Liczba dzieci 44 124 117 128 128

Liczba sporządzonych ocen 45 221 250 276 276

OCENA SYTUACJI DZIECKA W RODZINNYM DOMU DZIECKA

Liczba dzieci 46 0 0 7 7
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

Liczba sporządzonych ocen 47 0 0 16 16

OCENA RODZIN ZASTĘPCZYCH

Liczba rodzin 48 59 58 77 77

Liczba sporządzonych ocen 49 28 25 19 19

OCENA RODZINNYCH DOMÓW DZIECKA

Liczba rodzinnych domów
dziecka 50 0 0 0 0

Liczba sporządzonych ocen 51 0 0 0 0

OCENA W ZAKRESIE KWALIFIKACJI KANDYDATÓW
NA RODZINY ZASTĘPCZE I RODZINNE DOMY DZIECKA

Liczba opinii 52 10 7 6 6

w tym: liczba pozytywnych
opinii 53 8 6 6 6

KOORDYNATOR PIECZY ZASTĘPCZEJ

Liczba koordynatorów 54 4 4 4 4

RODZINY POMOCOWE

Liczba rodzin 55 0 0 0 0

USAMODZIELNIENIE

INDYWIDUALNY PROGRAM USAMODZIELNIENIA

Liczba osób 56 13 13 16 16

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE RODZINNE FORMY PIECZY ZASTĘPCZEJ

Liczba osób 57 16 12 8 8

Kwota świadczeń w złotych 58 80 518 67 979 80 485 80 485

W TYM: (od poz. 59 do poz. 64)

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba osób 59 3 5 6 6

Kwota świadczeń w złotych 60 14 823 16 500 19 647 19 647

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Liczba osób 61 16 11 15 15

Kwota świadczeń w złotych 62 62 795 48 479 52 217 52 217

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE

Liczba osób 63 1 2 4 4

Kwota świadczeń w złotych 64 2 900 3 000 8 621 8 621

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE PLACÓWKI OPIEKUŃCZO - WYCHOWAWCZE

Liczba osób 65 5 4 3 3

Kwota świadczeń w złotych 66 30 303 20 430 35 646 35 646

W TYM: (od poz. 67 do poz. 72)

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba osób 67 2 0 1 1

Kwota świadczeń w złotych 68 13 200 0 6 588 6 588

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Liczba osób 69 4 4 7 7

Kwota świadczeń w złotych 70 17 103 18 930 26 058 26 058
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE

Liczba osób 71 0 1 2 2

Kwota świadczeń w złotych 72 0 1 500 3 000 3 000

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE INSTYTUCJE O KTÓRYCH
MOWA W ART. 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 73 3 2 2 2

Kwota świadczeń w złotych 74 11 917 10 665 10 665 10 665

W TYM: (od poz. 75 do poz. 80)

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba osób 75 0 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 76 0 0 0 0

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Liczba osób 77 3 2 2 2

Kwota świadczeń w złotych 78 8 617 8 265 8 265 8 265

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE

Liczba osób 79 1 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 80 2 500 0 0 0

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Ogólna kwota dofinansowania
(PFRON, środki własne
powiatu)

81 833 229 837 910 833 634 833 634

POMOC NA LIKWIDACJĘ BARIER ARCHITEKTONICZNYCH,
TECHNICZNYCH I W KOMUNIKOWANIU SIĘ

Liczba osób, które uzyskały
dofinansowanie 82 45 48 37 37

Wartość dofinansowania w
złotych 83 171 717 116 850 117 604 117 604

TURNUSY REHABILITACYJNE

Liczba osób, które uzyskały
pomoc 84 81 183 223 223

Wartość dofinansowania w
złotych 85 78 859 192 114 195 878 195 878

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE,
ŚRODKI POMOCNICZE I SPRZĘT REHABILITACYJNY

Liczba osób, które uzyskały
pomoc 86 425 357 370 370

Wartość dofinansowania w
złotych 87 395 540 318 306 291 295 291 295

PROGRAM "AKTYWNY SAMORZĄD"

Liczba świadczeń 88 70 78 93 93

Wartość dofinansowania w
złotych 89 173 283 185 640 215 257 215 257

DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI I TURYSTYKI

Liczba dofinansowanych
imprez 90 18 19 22 22

Liczba niepełnosprawnych
uczestników 91 744 704 716 716

Wartość dofinansowania
ogółem w złotych 92 13 830 15 000 13 600 13 600
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

DOFINANSOWANIE USŁUG TŁUMACZA JĘZYKA
MIGOWEGO LUB TŁUMACZA - PRZEWODNIKA

Wartość dofinansowania w
złotych 93 0 0 0 0

4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń

INNE RODZAJE POMOCY I ŚWIADCZEŃ

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

ŚWIADCZENIE WYCHOWAWCZE

Liczba rodzin 1 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 2 X X X X

ZASIŁKI RODZINNE I DODATKI DO ZASIŁKÓW RODZINNYCH

Liczba rodzin 3 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 4 X X X X

JEDNORAZOWY DODATEK Z TYTUŁU URODZENIA SIĘ DZIECKA
(ujmowany w pozycji "Zasiłki rodzinne i dodatki do zasiłków rodzinnych")

Liczba świadczeń 5 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 6 X X X X

JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTUŁU URODZENIA SIĘ DZIECKA

Liczba świadczeń 7 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 8 X X X X

ŚWIADCZENIA OPIEKUŃCZE

ŚWIADCZENIE PIELĘGNACYJNE

Liczba świadczeń 9 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 10 X X X X

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY - Ogółem

Liczba świadczeń 11 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 12 X X X X

W tym: (od poz. 13 do poz. 20)

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY DLA NIEPEŁNOSPRAWNEGO DZIECKA

Liczba świadczeń 13 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 14 X X X X

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY DLA OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ W WIEKU
POWYŻEJ 16 ROKU ŻYCIA O ZNACZNYM STOPNIU NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI

Liczba świadczeń 15 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 16 X X X X

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY DLA OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ W
WIEKU POWYŻEJ 16 ROKU ŻYCIA O UMIARKOWANYM STOPNIU

NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI, KTÓRA POWSTAŁA PRZED UKOŃCZENIEM 21 ROKU ŻYCIA

Liczba świadczeń 17 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 18 X X X X

16



13

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY DLA OSOBY, KTÓRA UKOŃCZYŁA 75 LAT

Liczba świadczeń 19 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 20 X X X X

SPECJALNY ZASIŁEK OPIEKUŃCZY

Liczba świadczeń 21 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 22 X X X X

ZASIŁEK DLA OPIEKUNA

Liczba świadczeń 23 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 24 X X X X

ŚWIADCZENIE Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO

Liczba osób 25 X X X X

Liczba rodzin 26 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 27 X X X X

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw
domowych 28 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 29 X X X X

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba  gospodarstw
domowych 30 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 31 X X X X

OPŁACENIE SKŁADKI UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO

Liczba osób 32 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 33 X X X X

OPŁACENIE SKŁADKI UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO

Liczba osób 34 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 35 X X X X

ŚWIADCZENIE INTEGRACYJNE (CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ)

Liczba osób 36 0 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 37 0 0 0 0

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE Z PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH

Liczba osób ogółem 38 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 39 X X X X

STYPENDIA SOCJALNE DLA UCZNIÓW I ZASIŁKI SZKOLNE

Liczba osób 40 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 41 X X X X

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba placówek 1 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 2 0 0 0 0 0

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

3 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach
ogółem 4 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 5 0 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

6 0 0 0 0 0

Liczba decyzji odmownych
(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

7 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

8 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

9 0 0 0 0 0

W TYM (z wierszy 1-9):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba placówek 10 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 11 i 12)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 11 0 0 0 0 0

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

12 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach
ogółem 13 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 14 0 0 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 15 0 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

16 0 0 0 0 0

Kadra placówek -  liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

17 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

18 0 0 0 0 0

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba placówek 19 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 20 i 21)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 20 0 0 0 0 0

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

21 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

Liczba miejsc w placówkach
ogółem 22 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 23 0 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

24 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

25 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

26 0 0 0 0 0

NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA I DOMY DLA OSÓB BEZDOMNYCH

Liczba placówek 27 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 28 i 29)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 28 0 0 0 0 0

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

29 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach
ogółem 30 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 31 0 0 0 0 0

Liczba osób skierowanych w
wyniku eksmisji 32 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

33 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

34 0 0 0 0 0

OGRZEWALNIE

Liczba placówek 35 X 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 36 i 37)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 36 X 0 0 0 0

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

37 X 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach
ogółem 38 X 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 39 X 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

40 X 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

41 X 0 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba placówek 42 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 43 i 44)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 43 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

44 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach
ogółem 45 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 46 0 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

47 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

48 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

49 0 0 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba placówek 1 1 1 1 1 1

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 2 1 1 1 1 1

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

3 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach
ogółem 4 46 46 46 46 46

Liczba osób korzystających 5 51 46 56 56 56

Liczba osób umieszczonych 6 5 6 10 10 10

Liczba osób oczekujących (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

7 3 8 6 6 6

Liczba decyzji odmownych
(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

8 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

9 31 31 31 31 31

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

10 1 580 794 1 610 734 1 755 783 1 755 783 1 755 783

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM

Liczba placówek 11 2 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 12 i 13)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 12 2 0 0 0 0

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

13 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

Liczba miejsc w placówkach
ogółem 14 4 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 15 3 0 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 16 3 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

17 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

18 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

19 4 633 0 0 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

Liczba placówek 20 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 21 i 22)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 21 0 0 0 0 0

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

22 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach
ogółem 23 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 24 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

25 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

26 0 0 0 0 0

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

Liczba placówek 27 1 2 2 2 2

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 28 i 29)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 28 1 2 2 2 2

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

29 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 30 134 121 357 357 357

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

31 0 0 25 25 25

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

32 0 0 0 0 0

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba placówek 33 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 34 i 35)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 34 0 0 0 0 0

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

35 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

Liczba miejsc w placówkach
ogółem 36 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 37 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

38 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

39 0 0 0 0 0

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba placówek 40 1 1 1 1 1

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 41 i 42)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 41 1 1 1 1 1

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

42 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach
ogółem 43 30 30 30 30 30

Liczba osób korzystających 44 39 58 30 30 30

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

45 25 22 23 23 23

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

46 1 163 383 1 155 645 1 201 254 1 231 497 1 231 497

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba placówek 47 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 48 i 49 )

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 48 0 0 0 0 0

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

49 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach
ogółem 50 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 51 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

52 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

53 0 0 0 0 0

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba placówek 54 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 55 i 56)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 55 0 0 0 0 0

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

56 0 0 0 0 0

Liczba uczestników zajęć 57 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg

58 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

stanu na 31 grudnia danego
roku)

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

59 0 0 0 0 0

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba placówek 60 X X X X X

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 61 i 62)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 61 X X X X X

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

62 X X X X X

Liczba uczestników zajęć 63 X X X X X

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

64 X X X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

65 X X X X X

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba placówek 66 1 1 1 1 1

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 67 i 68)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 67 0 0 0 0 0

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

68 1 1 1 1 1

Liczba uczestników zajęć 69 40 40 40 40 40

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

70 17 14 14 14 14

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

71 670 600 718 933 733 255 710 933 710 933

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba placówek 72 1 1 1 1 10

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 73 i 74)

Liczba placówek
prowadzonych przez JST 73 1 1 1 1 10

Liczba placówek
prowadzonych przez inny
podmiot

74 0 0 0 0 0

Liczba uczestników zajęć 75 45 40 40 40 40

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

76 15 15 15 15 15

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w
złotych)

77 2 475 511 2 717 726 3 029 120 2 997 600 2 997 600

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA
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Lata poprzednie Potrzeby

Rodzaj
instytucji Wyszczególnienie

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Rok po
ocenie

Dwa
lata po
ocenie

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej

KADRA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOŁECZNEJ
(w osobach, stan na 31 grudnia)

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

OGÓŁEM PRACOWNICY JEDNOSTKI

Liczba ogółem pracowników
jednostki pomocy społecznej 1 16 18 19 19 19

KADRA KIEROWNICZA

Ogółem kadra kierownicza
(dyrektor jednostki i jego
zastępcy)

2 1 2 2 2 2

W tym: (od poz. 3 do poz. 4)

Wykształcenie wyższe 3 1 2 2 2 2

Specjalizacja z organizacji
pomocy społecznej 4 1 2 2 2 2

PRACOWNICY SOCJALNI

Ogółem 5 2 3 2 2 2

W tym: pracownicy socjalni
ogółem zatrudnieni z EFS 6 0 0 0 0 0

W tym: (od poz. 7 do poz. 11)

Wykształcenie wyższe 7 2 3 2 2 2

Wykształcenie średnie 8 0 0 0 0 0

Specjalizacja 1-ego stopnia w
zawodzie 9 2 0 2 2 2

Specjalizacja 2-ego stopnia w
zawodzie 10 1 1 0 0 0

Specjalizacja z organizacji
pomocy społecznej 11 0 1 0 0 0

POZOSTALI PRACOWNICY:

Ogółem 12 13 13 15 15 15

W tym: (od poz. 13 do poz. 15)

Wykształcenie wyższe 13 10 12 14 14 14

Wykształcenie średnie 14 3 1 1 1 1

Inne 15 0 0 0 0 0

6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

ZATRUDNIENIE POMOCNICZE W JEDNOSTCE ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOŁECZNEJ
(w osobach, w ciągu danego roku)

W osobach
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

Wolontariusze 1 7 10 6 6 6

Zatrudnienie subsydiowane
(roboty publiczne, prace
interwencyjne i inne)

2 1 1 2 2 2

Staże 3 3 1 1 1 1

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

ZESPOŁY PRACY SOCJALNEJ I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ W JEDNOSTCE POMOCY SPOŁECZNEJ
(w osobach, w ciągu danego roku)

W osobach

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

Liczba zespołów 1 X X X X X

Liczba osób ogółem w
zespole 2 X X X X X

W tym z wiersza 2:

Pracownicy socjalni 3 X X X X X

Specjaliści zgodnie z art.110
ust.3 ustawy o pomocy
społecznej

4 X X X X X

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu
terytorialnego

ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
(zadania własne i zadania zlecone)
W złotych

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 X X 6 217 616 6 059 444 6 059 444

W tym: w budżecie
OPS/PCPR 2 X X 4 110 339 4 017 350 4 017 350

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie
narkomanii 3 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 4 0 0 0 0 0

85154 - Przeciwdziałanie
alkoholizmowi 5 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 6 0 0 0 0 0

852 - POMOC SPOŁECZNA

85202 - Domy pomocy
społecznej 7 1 544 370 1 597 350 1 755 783 1 746 445 1 746 445
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 8 0 0 0 0 0

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 10 0 0 0 0 0

85205 - Przeciwdziałanie
przemocy w rodzinie 11 380 217 16 344 1 285 37 500 37 500

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 12 19 047 16 344 1 285 37 500 37 500

85213 - Składki na
ubezpieczenie zdrowotne
opłacane za osoby
pobierające niektóre
świadczenia z pomocy
społecznej, niektóre
świadczenia rodzinne oraz
za osoby uczestniczące w
zajęciach centrum integracji
społecznej

13 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 14 0 0 0 0 0

85214 - Zasiłki okresowe,
celowe i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe (od roku
2017)

15 X X 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 16 X X 0 0 0

85215 - Dodatki
mieszkaniowe 17 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 18 0 0 0 0 0

85216 - Zasiłki stałe 19 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 20 0 0 0 0 0

85218 - Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie 21 480 470 541 529 482 677 538 700 538 700

w tym: w budżecie
OPS/PCPR 22 480 470 541 529 482 677 538 700 538 700

85219 - Ośrodek Pomocy
Społecznej 23 X X X X X

w tym: w budżecie
OPS/PCPR 24 X X X X X

85220 - Specjalistyczne
poradnictwo, mieszkania
chronione i ośrodki interwencji
kryzysowej

25 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 26 0 0 0 0 0

85228 - Usługi opiekuńcze
i specjalistyczne usługi
opiekuńcze

27 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 28 0 0 0 0 0

85230 - Pomoc w zakresie
dożywiania 29 X X 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 30 X X 0 0 0

85231 - Pomoc dla
cudzoziemców 31 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 32 0 0 0 0 0

W tym (z wiersza 31):
Wydatki na pomoc dla
cudzoziemców w celu
integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali
status uchodźcy lub ochronę
uzupełniającą)

33 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 34 0 0 0 0 0

85232 - Centra Integracji
Społecznej 35 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 36 0 0 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków
klęsk żywiołowych 37 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 38 0 0 0 0 0

85295 - Pozostała działalność 39 X X 470 475 203 950 203 950

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 40 X X 470 475 203 950 203 950

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85311 - Rehabilitacja
zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych

41 78 760 79 093 95 728 71 093 71 093

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 42 0 0 0 0 0

85321 - Zespoły orzekania o
niepełnosprawności 43 191 773 203 649 255 766 224 556 224 556

w tym: w budżecie dyspozycji
OPS / PCPR 44 0 0 0 0 0

85324 - Państwowy
Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych

45 32 706 31 916 31 158 40 000 40 000

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 46 31 306 31 916 31 158 40 000 40 000

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 47 592 902 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 48 472 902 0 0 0 0

854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

85415 - Pomoc materialna
dla uczniów o charakterze
socjalnym (od roku 2017)

49 X X 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 50 X X 0 0 0

85416 - Pomoc materialna
dla uczniów o charakterze
motywacyjnym

51 X X 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 52 X X 0 0 0

855 - Rodzina

85501 - Świadczenie
wychowawcze 53 X X 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 54 X X 0 0

85502 - Świadczenia
rodzinne, świadczenie z

55 X X 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016

Rok oceny
Rok po
ocenie

Dwa lata
po ocenie

funduszu alimentacyjnego
oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia społecznego

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 56 X X 0 0 0

85504 - Wspieranie rodziny 57 X X 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 58 X X 0 0 0

85505 - Tworzenie i
funkcjonowanie żłobków 59 X X 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 60 X X 0 0 0

85506 - Tworzenie i
funkcjonowanie klubów
dziecięcych

61 X X 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 62 X X 0 0 0

85507 - Dzienni opiekunowie 63 X X 0 0 0

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 64 X X 0 0 0

85508 - Rodziny zastępcze 65 X X 2 901 710 2 819 000 2 819 000

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 66 X X 2 901 710 2 819 000 2 819 000

85510 - Działalność placówek
opiekuńczo-wychowawczych 67 X X 223 034 378 200 378 200

w tym: w budżecie OPS /
PCPR 68 X X 223 034 378 200 378 200

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej

AKTYWNOŚĆ PROJEKTOWO-KONKURSOWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOŁECZNEJ
(w całym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE z EFS

Liczba projektów 1 1 2 2 1

Ogółem liczba osób objętych
projektami 2 53 115 411 200

Łączna kwota środków EFS 3 472 902 472 902 367 808 202 950

W tym:

UDZIAŁ W KONKURSACH OGŁASZANYCH PRZEZ MRPiPS

Liczba konkursów 4 2 1 1 1

Ogółem liczba osób objętych
projektami 5 2 4 5 4

W tym:

UDZIAŁ W PROGRAMACH OSŁONOWYCH (nie wymienione wyżej)

Liczba programów 6 0 0 0 0

Ogółem liczba osób objętych
projektami 7 0 0 0 0
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

W tym:

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia

WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI - ZADANIA ZLECONE W OBSZARZE POMOCY I WSPARCIA
(w całym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2015 Rok 2016
Rok oceny

Prognoza
rok po
ocenie

Liczba organizacji
pozarządowych z którymi
współpracuje OPS/PCPR

1 8 8 0 0

ZLECENIA W TRYBIE DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO

Liczba organizacji
pozarządowych, którym
zlecono zadania

2 0 0 0 0

Liczba zleceń / umów 3 0 0 0 0

Wartość przekazanych
dotacji dla organizacji
pozarządowych w złotych

4 0 0 0 0

ZLECENIA W TRYBIE ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH

Liczba organizacji
pozarządowych, którym
zlecono zadania

5 0 0 0 0

Wartość przekazanych
dotacji dla organizacji
pozarządowych w złotych

6 0 0 0 0

WYBRANE USŁUGI POMOCY SPOŁECZNEJ

Usługi opiekuńcze

Liczba organizacji
pozarządowych, którym
zlecono zadania

7 0 0 0 0

Wartość przekazanych
dotacji dla organizacji
pozarządowych w złotych

8 0 0 0 0

Specjalistyczne usługi opiekuńcze

Liczba organizacji
pozarządowych, którym
zlecono zadania

9 0 0 0 0

Wartość przekazanych
dotacji dla organizacji
pozarządowych w złotych

10 0 0 0 0

Prowadzenie placówki pomocy społecznej

Liczba organizacji
pozarządowych, którym
zlecono zadania

11 0 0 0 0

Wartość przekazanych
dotacji dla organizacji
pozarządowych w złotych

12 0 0 0 0

10. Wskaźniki oceny zasobów pomocy społecznej

10.1. KADRA PRACOWNIKÓW SOCJALNYCH
Wskaźnik wykształcenia pracowników socjalnych - powiat
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rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 potrzeby2019 potrzeby

liczba pracowników
socjalnych posiadających
wyższe wykształcenie

1 3 3 2 3 2 2 2

liczba wszystkich
pracowników socjalnych 2 3 3 2 3 2 2 2

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 100 100 100 100 100 100 100

Dynamika
(%) 4 X 100 100 100 100 100 100

Wskaźnik profesjonalizacji kadry - powiat

rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 potrzeby2019 potrzeby

liczba osób pełniących funkcje
kierownicze i pracowników
socjalnych posiadających
specjalizację z organizacji
pomocy społecznej

1 1 1 1 3 2 2 2

liczba pozostałych osób
zatrudnionych posiadających
specjalizację z organizacji
pomocy społecznej *

2 3 3 3 3 3 3 3

liczba wszystkich
zatrudnionych osób 3 10 14 16 18 19 19 19

Wartość wskaźnika
w1+w2 / w3 x 100%
(%)

4 40 29 25 33 26 26 26

Dynamika
(%) 5 X 73 86 132 79 100 100

* nie ujęci w wierszu 1

Wskaźnik specjalizacji pracowników socjalnych I - powiat

rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 potrzeby2019 potrzeby

liczba pracowników
socjalnych posiadających
specjalizację I st. w zawodzie

1 2 3 2 0 2 2 2

liczba wszystkich
pracowników socjalnych 2 3 3 2 3 2 2 2

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 67 100 100 0 100 100 100

Dynamika
(%) 4 X 149 100 0 0 100 100

Wskaźnik specjalizacji pracowników socjalnych II - powiat

rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 potrzeby2019 potrzeby

liczba pracowników
socjalnych posiadających
specjalizację II st. w zawodzie

1 1 0 1 1 0 0 0

liczba wszystkich
pracowników socjalnych 2 3 3 2 3 2 2 2

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 33 0 50 33 0 0 0

Dynamika 4 X 0 0 66 0 0 0
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rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 potrzeby2019 potrzeby

(%)

Wskaźnik wolontariatu - powiat

rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 potrzeby2019 potrzeby

liczba wolontariuszy 1 0 2 7 10 6 6 6

liczba wszystkich
pracowników 2 16 20 27 30 28 28 28

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 0 10 26 33 21 21 21

Dynamika
(%) 4 X 0 260 127 64 100 100

10.2. KOSZTY
Wskaźnik wydatków na utrzymanie jednostki - powiat

rok 2013 2014 2015 2016 20172018 prognoza2019 prognoza

Całkowity roczny koszt
prowadzenia i utrzymania
jednostki w zł

1 2 207
734

2 467
541

2 676
362

3 372
848

4 210
833

4 300
000

4 300
000

Wydatki na realizację zadań
pomocy i integracji społecznej
ogółem w zł bez względu na
źródło finansowania OGÓŁEM
z tablicy 7

2 2 207
734

2 467
541

2 676
363

3 372
848

4 110
339

4 017
350

4 017
350

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 100 100 100 100 102 107 107

Dynamika
(%) 4 X 100 100 100 102 105 100

10.3. OSOBY I RODZINY KORZYSTAJĄCE Z POMOCY I WSPARCIA
Wskaźnik pomocy pieniężnej - powiat

rok 2013 2014 2015 2016 20172018 prognoza

liczba osób, którym przyznano
świadczenie pieniężne 1 3 12 3 2 2 2

liczba osób, którym przyznano
świadczenie OGÓŁEM 2 198 24 3 4 2 2

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 2 50 100 50 100 100

Dynamika
(%) 4 X 2 500 200 50 200 100

Wskaźnik pomocy niepieniężnej - powiat

rok 2013 2014 2015 2016 20172018 prognoza

liczba osób, którym przyznano
świadczenie niepieniężne 1 0 2 3 2 0 0

liczba osób, którym przyznano
świadczenie OGÓŁEM 2 198 24 3 4 2 2
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rok 2013 2014 2015 2016 20172018 prognoza

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 0 8 100 50 0 0

Dynamika
(%) 4 X 0 1 250 50 0 0

10.4. POWODY PRZYZNANIA POMOCY
Struktura rodzin, którym przyznano pomoc według powodów przyznania pomocy - powiat

rok 2013 2014 2015 2016 20172018 prognoza

Ubóstwo
(%) 1 X X X X X X

Bezrobocie
(%) 2 X X X X X X

Niepełnosprawność
(%) 3 0 22 0 0 0 0

Długotrwała lub ciężka
choroba
(%)

4 0 0 0 0 0 0

Bezradność w sprawach
opiekuńczo-wychowawczych
i prowadzenia gosp.
domowego (%)

5 0 0 0 0 0 0

Alkoholizm
(%) 6 X X X X X X

Narkomania
(%) 7 X X X X X X

Potrzeba ochrony
macierzyństwa
(%)

8 X X X X X X

Przemoc w rodzinie (%) 9 0 0 0 0 0 0

10.5. POMOC W FORMIE ŚWIADCZEŃ
Wskaźnik pomocy w celu integracji cudzoziemców - powiat i miasto na prawach powiatu

rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 potrzeby
/ prognoza

liczba cudzoziemców / rodzin,
które zawarły indywidualny
program integracji

1 0 0 0 0 0 0

KOSZTY
w zł 2 0 0 0 0 0 0

Wartość wskaźnika
Wartość pomocy na 1 rodzinę
w zł
w2 / w1

3 0 0 0 0 0 0

Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0 0

10.6. POMOC W FORMIE USŁUG
Wskaźnik kontraktu socjalnego - powiat

rok 2013 2014 2015 2016 20172018 prognoza

liczba osób objętych
kontraktem socjalnym 1 0 17 0 0 0 0

liczba osób, którym przyznano
świadczenie 2 198 24 3 4 2 2
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rok 2013 2014 2015 2016 20172018 prognoza

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 0 71 0 0 0 0

Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0 0

10.7. POMOC INSTYTUCJONALNA
Wskaźnik zaspokojenia potrzeb miejsc w domach pomocy społecznej - powiat

rok 2013 2014 2015 2016 20172018 prognoza

liczba osób umieszczonych w
domu pomocy społecznej 1 50 5 5 6 10 10

liczba osób oczekujących
na umieszczenie w domu
pomocy społecznej

2 2 1 3 8 6 6

Wartość wskaźnika
(w1x100)/(w1+w2) 3 96 83 63 43 63 63

Dynamika
(%) 4 X 86 76 68 147 100

Wskaźnik zaspokojenia potrzeb miejsc w środowiskowych domach samopomocy - powiat

rok 2013 2014 2015 2016 20172018 prognoza

liczba osób umieszczonych
w środowiskowych domach
samopomocy

1 0 0 0 0 0 0

liczba osób oczekujących
na umieszczenie w
środowiskowym domu
samopomocy o zasięgu
ponadgminnym

2 0 0 0 0 0 0

Wartość wskaźnika
(w1x100)/(w1+w2) 3 0 0 0 0 0 0

Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0 0

Wskaźnik zaspokojenia potrzeb miejsc w mieszkaniach chronionych - powiat

rok 2013 2014 2015 2016 20172018 prognoza

liczba osób umieszczonych w
mieszkaniu chronionym 1 4 2 3 0 0 0

liczba osób oczekujących na
umieszczenie w mieszkaniu
chronionym

2 0 0 0 0 0 0

Wartość wskaźnika
(w1x100)/(w1+w2) 3 100 100 100 0 0 0

Dynamika
(%) 4 X 100 100 0 0 0

10.8. BUDŻET POLITYKI SPOŁECZNEJ
Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej (działy) -  powiat
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2015 2016 2017 2018
Potrzeby

2019
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogółem wydatki 1 X X X X
6

217
616

100
6

059
444

100
6

059
444

100

851 - OCHRONA
ZDROWIA 2 0 X 0 X 0 0 0 0 0 0

852 - POMOC
SPOŁECZNA 3 X X X X

2
710
220

44
2

526
595

42
2

526
595

42

853 - POZOSTAŁE
ZADANIA W ZAKRESIE
POLITYKI SPOŁECZNEJ

4 X X X X 382
652 6 335

649 6 335
649 6

854 - EDUKACYJNA
OPIEKA
WYCHOWAWCZA

5 9
000 X 9

000 X 0 0 0 0 0 0

855 - RODZINA 6 X X X X
3

124
744

50
3

197
200

53
3

197
200

53

* procentowy udział w wydatkach ogółem

Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej (rozdziały) -  powiat

2015 2016 2017 2018
Potrzeby

2019
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogółem wydatki 1 X X X X
6

217
616

100,00
6

059
444

100,00
6

059
444

100,00

85153 - Przeciwdziałanie
narkomanii 2 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85154 - Przeciwdziałanie
alkoholizmowi 3 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85202 - Domy pomocy
społecznej 4

1
544
370

X
1

597
350

X
1

755
783

28,24
1

746
445

28,82
1

746
445

28,82

85203 - Ośrodki
Wsparcia 5 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85205 - Przeciwdziałanie
przemocy w rodzinie 6 380

217 X 16
344 X 1

285 0,02 37
500 0,62 37

500 0,62

85213 - Składki
na ubezpieczenie
zdrowotne opłacane
za osoby pobierające
niektóre świadczenia
z pomocy społecznej,
niektóre świadczenia
rodzinne oraz za
osoby uczestniczące
w zajęciach centrum
integracji społecznej

7 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85214 - Zasiłki okresowe,
celowe i pomoc w
naturze oraz składki
na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe (od
roku 2017)

8 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85215 - Dodatki
mieszkaniowe 9 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85216 - Zasiłki stałe 10 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85218 - Powiatowe
Centrum Pomocy
Rodzinie

11 480
470 X 541

529 X 482
677 7,76 538

700 8,89 538
700 8,89

85220 - Specjalistyczne
poradnictwo, mieszkania
chronione i ośrodki
interwencji kryzysowej

12 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00
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2015 2016 2017 2018
Potrzeby

2019
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

85228 - Usługi
opiekuńcze i
specjalistyczne usługi
opiekuńcze

13 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85230 - Pomoc w
zakresie dożywiania 14 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85231 - Pomoc dla
cudzoziemców 15 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85232 - Centra Integracji
Społecznej 16 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85278 - Usuwanie
skutków klęsk
żywiołowych

17 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85295 - Pozostała
działalność
W tym:
- klub integracji
społecznej,
- warsztat terapii
zajęciowej,
- prace społecznie
użyteczne

18 X X X X 470
475 7,57 203

950 3,37 203
950 3,37

85311 - Rehabilitacja
zawodowa i społeczna
osób niepełnosprawnych

19 78
760 X 79

093 X 95
728 1,54 71

093 1,17 71
093 1,17

85321 - Zespoły
orzekania o
niepełnosprawności

20 191
773 X 203

649 X 255
766 4,11 224

556 3,71 224
556 3,71

85324 - Państwowy
Fundusz Rehabilitacji
Osób Niepełnosprawnych

21 32
706 X 31

916 X 31
158 0,50 40

000 0,66 40
000 0,66

85395 - Pozostała
działalność w zakresie
polityki społecznej

22 592
902 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85415 - Pomoc
materialna dla uczniów
o charakterze socjalnym
(od roku 2017)

23 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85416 - Pomoc
materialna dla
uczniów o charakterze
motywacyjnym

24 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85501 - Świadczenie
wychowawcze 25 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85502 - Świadczenia
rodzinne, świadczenie
z funduszu
alimentacyjnego oraz
składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia
społecznego

26 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85504 - Wspieranie
rodziny 27 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85505 - Tworzenie i
funkcjonowanie żłobków 28 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85506 - Tworzenie i
funkcjonowanie klubów
dziecięcych

29 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85507 - Dzienni
opiekunowie 30 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85508 - Rodziny
zastępcze 31 X X X X

2
901
710

46,67
2

819
000

46,52
2

819
000

46,52

85510 - Działalność
placówek opiekuńczo-
wychowawczych

32 X X X X 223
034 3,59 378

200 6,24 378
200 6,24
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* procentowy udział w wydatkach ogółem

Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej (działy) - w budżecie OPS/PCPR  -  powiat

2015 2016 2017 2018
Potrzeby

2019
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogółem wydatki 1 X X X X
4

110
339

100
4

017
350

100
4

017
350

100

851 - OCHRONA
ZDROWIA 2 0 X 0 X 0 0 0 0 0 0

852 - POMOC
SPOŁECZNA 3 X X X X 954

437 23 780
150 19 780

150 19

853 - POZOSTAŁE
ZADANIA W ZAKRESIE
POLITYKI SPOŁECZNEJ

4 X X X X 31
158 1 40

000 1 40
000 1

854 - EDUKACYJNA
OPIEKA
WYCHOWAWCZA

5 0 X 0 X 0 0 0 0 0 0

855 - RODZINA 6 X X X X
3

124
744

76
3

197
200

80
3

197
200

80

* procentowy udział w wydatkach ogółem

Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej - w budżecie OPS/PCPR (rozdziały) - powiat

2015 2016 2017 2018
Potrzeby

2019
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogółem wydatki 1 X X X X
4

110
339

100,00
4

017
350

100,00
4

017
350

100,00

85153 - Przeciwdziałanie
narkomanii 2 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85154 - Przeciwdziałanie
alkoholizmowi 3 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85202 - Domy pomocy
społecznej 4 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85203 - Ośrodki
Wsparcia 5 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85205 - Przeciwdziałanie
przemocy w rodzinie 6 19

047 X 16
344 X 1

285 0,03 37
500 0,93 37

500 0,93

85213 - Składki
na ubezpieczenie
zdrowotne opłacane
za osoby pobierające
niektóre świadczenia
z pomocy społecznej,
niektóre świadczenia
rodzinne oraz za
osoby uczestniczące
w zajęciach centrum
integracji społecznej

7 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85214 - Zasiłki okresowe,
celowe i pomoc w
naturze oraz składki
na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe (od
roku 2017)

8 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85215 - Dodatki
mieszkaniowe 9 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85216 - Zasiłki stałe 10 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85218 - Powiatowe
Centrum Pomocy
Rodzinie

11 480
470 X 541

529 X 482
67711,74 538

70013,41 538
70013,41
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2015 2016 2017 2018
Potrzeby

2019
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

85220 - Specjalistyczne
poradnictwo, mieszkania
chronione i ośrodki
interwencji kryzysowej

12 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85228 - Usługi
opiekuńcze i
specjalistyczne usługi
opiekuńcze

13 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85230 - Pomoc w
zakresie dożywiania 14 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85231 - Pomoc dla
cudzoziemców 15 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85232 - Centra Integracji
Społecznej 16 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85278 - Usuwanie
skutków klęsk
żywiołowych

17 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85295 - Pozostała
działalność
W tym:
- klub integracji
społecznej,
- warsztat terapii
zajęciowej,
- prace społecznie
użyteczne

18 X X X X 470
47511,45 203

950 5,08 203
950 5,08

85311 - Rehabilitacja
zawodowa i społeczna
osób niepełnosprawnych

19 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85321 - Zespoły
orzekania o
niepełnosprawności

20 0 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85324 - Państwowy
Fundusz Rehabilitacji
Osób Niepełnosprawnych

21 31
306 X 31

916 X 31
158 0,76 40

000 1,00 40
000 1,00

85395 - Pozostała
działalność w zakresie
polityki społecznej

22 472
902 X 0 X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85415 - Pomoc
materialna dla uczniów
o charakterze socjalnym
(od roku 2017)

23 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85416 - Pomoc
materialna dla
uczniów o charakterze
motywacyjnym

24 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85501 - Świadczenie
wychowawcze 25 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85502 - Świadczenia
rodzinne, świadczenie
z funduszu
alimentacyjnego oraz
składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia
społecznego

26 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85504 - Wspieranie
rodziny 27 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85505 - Tworzenie i
funkcjonowanie żłobków 28 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85506 - Tworzenie i
funkcjonowanie klubów
dziecięcych

29 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85507 - Dzienni
opiekunowie 30 X X X X 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85508 - Rodziny
zastępcze 31 X X X X

2
901
710

70,60
2

819
000

70,17
2

819
000

70,17
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2015 2016 2017 2018
Potrzeby

2019
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

85510 - Działalność
placówek opiekuńczo-
wychowawczych

32 X X X X 223
034 5,43 378

200 9,41 378
200 9,41

* procentowy udział w wydatkach ogółem

11. Wnioski końcowe
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Szanowne Panie i Panowie Radni, 

 

 

Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi na co dzień 

rozwiązują problemy osób potrzebujących wsparcia. Problemy trudne, specyficzne 

i niejednokrotnie bardzo skomplikowane. Realizuje zadania z zakresu pomocy społecznej, 

wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej oraz rehabilitacji społecznej mające na celu 

poprawę funkcjonowania rodziny, zapobieganie i przeciwdziałanie sytuacjom kryzysowym  

i dysfunkcjonalności rodzin. Naszą misją jest zapewnienie mieszkańcom powiatu warunków 

do godnego życia i rozwoju poprzez wspieranie wszelkiej aktywności oraz informowanie  

o możliwościach wykorzystania własnych i zewnętrznych zasobów. 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, jako koordynator zadań, posiada 

szeroką wiedzę o stanie pomocy społecznej w powiecie, co daje gwarancję należytego 

wykonania zadań. PCPR pełni również rolę wyspecjalizowanej instytucji, tworzącej  

na potrzeby Rady i Zarządu Powiatu bazę informacji o stanie pomocy społecznej w powiecie 

oraz o pożądanych kierunkach zmian w tym zakresie. Jako pracownicy Centrum staraliśmy  

się pracować w 2017 roku z dużym wysiłkiem i zaangażowaniem wychodząc ponad zadania 

ustawowe. Piszemy projekty pozyskujemy środki zewnętrzne, co pozwala nam rozszerzyć 

ofertę kierowaną do mieszkańców. Rekomendując Państwu niniejsze sprawozdanie 

zapewniam, że Centrum na bieżąco współpracuje z instytucjami, stowarzyszeniami, 

organizacjami zajmującymi się pomocą osobom potrzebującym oraz wciąż buduje  

i udoskonala sprawny, spójny skuteczny system zapewniający mieszkańcom naszego Powiatu 

profesjonalne wsparcie.    

     

 

  Z wyrazami szacunku   

 

 

Anna Toby 

Kierownik PCPR w Tucholi 
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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY 

RODZINIE W TUCHOLI ZA ROK 2017 

 

WSTĘP 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi jest jednostką organizacyjną 

pomocy społecznej samorządu powiatowego. Realizuje zadania z zakresu pomocy społecznej, 

rehabilitacji osób niepełnosprawnych, wsparcia rodziny i systemu pieczy zastępczej  

oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Podstawą gospodarki finansowej PCPR jest roczny plan finansowy, sporządzany  

na rok budżetowy, zgodnie z obowiązującą procedurą budżetową. Realizując swoje zadania 

PCPR współdziała w szczególności z innymi jednostkami organizacyjnymi pomocy 

społecznej, z organami rządowej administracji ogólnej, organami samorządów terytorialnych, 

sądami właściwymi w sprawach rodzinnych i nieletnich, organizacjami społecznymi, 

stowarzyszeniami, organizacjami pracodawców, poszczególnymi pracodawcami, zarządami 

funduszy celowych, służbami (policja, straż pożarna, służba więzienna itp.). PCPR może 

prowadzić działalność charytatywną, współdziałać z wolontariuszami oraz z innymi 

organizacjami działającymi na rzecz mieszkańców powiatu tucholskiego, co też czyni 

wykorzystując do tego między innymi pozyskane środki z UE.   

Ważniejsze akty prawne regulujące pracę Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Tucholi: 

1) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r., 

poz. 2077 z późn. zm.); 

2) Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz.U. z 2017 r., 

poz. 682); 

3) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U. z 2017 r., poz. 1769 

z póź. zm.), zwana dalej „ustawą o pomocy społecznej”; 

4) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2018 r., poz. 511), zwana dalej 

„ustawą o rehabilitacji”; 

5) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(Dz.U. z 2017 r., poz. 697 z późn. zm.), zwana dalej „ustawą o pieczy zastępczej”; 

6) Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 listopada 2007 roku 

w sprawie turnusów rehabilitacyjnych (Dz.U. z 2007 r., nr 230, poz. 1694 z późn. 

zm.);  
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7) Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 czerwca 2002 r.  

w sprawie określenia zadań powiatu, które mogą być finansowane ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (Dz.U. z 2015, 

poz. 926); 

8) Rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 

25.03.2004 r. w sprawie warsztatów terapii zajęciowej (Dz. U. z 2004 r. nr 63, poz. 

586 i 587), zwane dalej „rozporządzeniem wtz”; 

9) Wytyczne w sprawie realizacji projektów realizowanych w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego, oraz Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, 

Rozwój. 

 

I. STAN ZATRUDNIENIA: 

Na dzień 31 grudnia 2017 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi 

zatrudniało 19 osób (zgodnie z Tabelą nr 1). Część wynagrodzenia koordynatorów rodzinnej 

pieczy zastępczej była pokrywana ze środków Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej 

w ramach „Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na rok 

2017”, 1 osoba przebywała na urlopie macierzyńskim. Prawa i obowiązki pracowników 

zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej, w tym w Powiatowym 

Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi regulują przepisy Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.  

o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2016 r., poz. 902. z późn. zm.), ustawy o pomocy 

społecznej oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Osoby wykonujące 

zadania z zakresu pomocy społecznej powinny legitymować się wysokimi specjalistycznymi 

kwalifikacjami określonymi w ww. ustawach. 

 

Lp. Nazwa stanowiska Ilość etatów 

1. Kierownik PCPR 1 

2. Główny księgowy 1 

3. Inspektor 2 

4. Podinspektor 1 

5. Główny specjalista pracy socjalnej 1 

6. Starszy koordynator rodzinnej pieczy zastępczej 2 

7. Specjalista pracy socjalnej 2 

8. Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej 3 

9. Pomoc administracyjna 5 

10 Psycholog  1 

Łącznie 19 etatów 

Tabela nr 1 Struktura zatrudnienia w PCPR na dzień 31.12.2017 r. 
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II. BUDŻET POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE. 

 

1. Wykonanie planu wydatków w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie  

w Tucholi w 2017 r. przedstawiało się następująco: 

 

Lp. Rozdział Nazwa Plan  Wykonanie  Wykonania  

1. 75495 Projekt „Razem 

bezpieczniej” 

53.360,00 52.495,00 98,38 % 

2. 85205 Zadania w zakresie 

przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie 

4.420,00 1.285,00 29,07 % 

3. 85218 Powiatowe Centra Pomocy 

Rodzinie 

492.100,00 482.676,64 98,09 % 

4. 85295 Pozostała działalność 

(Środki od sponsorów na 

realizację działań na rzecz 

klientów PCPR) 

517.216,21 470.475,37 90,96 % 

5. 85324 PFRON (obsługa 

realizowanych zadań) 

40.000,00 31.158,00 77,90 % 

6. 85508 Rodziny zastępcze 3.189.764,00 2.901.709,81 90,97 % 

7. 85510 Placówki opiekuńczo - 

wychowawcze 

252.877,20 223.033,74 88,20 % 

8. 85578 Usuwanie skutków klęsk 

żywiołowych 

48.000,00 48.000,00 100% 

Tabela nr 2 Wykonanie budżetu PCPR w 2017 r. 

 

2. Wykorzystane środki PFRON na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 

i społecznej wg rodzajów realizowanych zadań w 2017 r. przedstawia  

się następująco:  

 

 

Lp.  
Nazwa zadania 

Plan zgodnie 

z Uchwałą 

nr XL/268/2017 

Rady Powiatu 

Tucholskiego  

z dnia 20.12.2017 r. 

Wykonanie na 

31.12.2017 r. 

 

Wykonanie 

(%) 

1.  Zwrot kosztów wyposażenia lub 

przystosowania stanowiska pracy 

dla osób niepełnosprawnych art. 26 

0,00 0,00 __ 

2.  Jednorazowe środki na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej, rolniczej 

albo na wniesienie wkładu do 

spółdzielni socjalnej dla osób 

niepełnosprawnych art. 12a 

37.398,37 37.398,00 100% 
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3.  Dofinansowanie do oprocentowania 

kredytu bankowego zaciągniętego 

na kontynuowanie działalności 

gospodarczej albo kontynuowanie 

prowadzenia własnego lub 

dzierżawionego.  

0,00 0,00 ___ 

4.  Zwrot kosztów adaptacji stanowisk 

pracy osób niepełnosprawnych art. 

26 

0,00 0,00 ___ 

5.  Zwrot kosztów zatrudnienia 

pracowników pomagających 

pracownikowi niepełnosprawnemu 

w pracy art. 26d 

0,00 0,00 ___ 

6.  Finansowanie kosztów szkolenia 

osób niepełnosprawnych 

organizowanych przez kierownika 

powiatowego urzędu pracy 40 

0,00 0,00 ___ 

7.  Zwrot wydatków na instrumenty i 

usługi rynku pracy na rzecz osób 

niepełnosprawnych art. 11 

7.681,56 7.681,56 100% 

8.  Zwrot kosztów poniesionych przez 

pracodawcę na szkolenia 

zatrudnianych osób 

niepełnosprawnych 

0,00 0,00 ___ 

9.  Dofinansowanie uczestnictwa w 

turnusach rehabilitacyjnych osób 

niepełnosprawnych i ich opiekunów 

195.884,00 195.878,00 100% 

10.  Dofinansowanie zaopatrzenia w 

sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze 

291.297,40 291.295,23 100% 

11.  Dofinansowanie sportu, kultury, 

rekreacji 

i turystyki osób niepełnosprawnych 

13.600,00 13.600,00 100% 

12.  Dofinansowanie likwidacji barier 

architektonicznych, 

w komunikowaniu się 

i technicznych 

117.603,67 117.603,67 100% 

13.  Dofinansowanie kosztów działania 

warsztatów terapii zajęciowej  
639.840,00 636.553,15 99,49% 

14.  Dofinansowanie usług tłumacza 

języka migowego lub tłumacza 

przewodnika 

0,00 0,00 __ 

Ogółem  1.303.305,00 1.300.009,61 99,45% 

Tabela nr 3 Wykorzystane środki PFRON w 2017 r. 

 Ponadto informujemy, że PFRON pismem z dnia 28 czerwca 2017 r. poinformował 

Powiat Tucholski, że na skutek błędu popełnionego przez GUS, stanowiącego podstawę  

do wyliczenia środków przyznanych samorządom powiatowym, Powiat Tucholski był 

zmuszony do zwrotu 24.307,00 zł przyznanych uprzednio na rok 2017. Środki te zostały 

zabezpieczone przez PCPR oraz PUP. 
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3. Programy Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych: 

„Aktywny samorząd” 

Lp. Zadanie Plan  

 

 

Wykonanie za 2017 rok* 

 

 

% wykonania  

1. Moduł I wydatki 

bieżące 

10.548,62 zł 7.630,00 zł 72,33% 

2. Moduł I wydatki 

inwestycyjne 

32.916,94 zł 32.915,00 zł 99,99% 

3. Moduł II 151.142,73 zł 143.589,00 zł 95,00% 

4. Obsługa realizacji 

Programu 

9.730,42 zł 8.662,74 zł 89,03% 

5. Promocja 

Programu 

1.946,08 zł 1.946,08 zł 100,00% 

6. Ewaluacja 

Programu 

973,04 zł 973,04 zł 100,00% 

Suma 207.257,83 zł 195.715,86 zł x 

„Pomoc osobom niepełnosprawnym poszkodowanym w wyniku żywiołu 2017” 

Lp. Zadanie Plan Wykonanie za 2017 rok** % wykonania 

1. 
Moduł I i Moduł 

II 

342.000,00 zł 338.000,00 zł 98,83% 

2. 
Obsługa realizacji 

programu 

8.550,00 zł 8.449,55 zł 98,83% 

Suma 350.550,00 zł 346.449,55 zł 98,83% 

 Tabela nr 4 Programy PFRON 

* Środki pilotażowego programu „Aktywny samorząd” na dany rok wydatkowane  

są do 15 kwietnia roku kolejnego; stan na dzień 27.03.2018 r.  

** Środki w ramach programu wydatkowane były do 01.03.2018 r. 

4. Środki pozyskane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi  

ze źródeł zewnętrznych (bez PFRON): 

Lp. Tytuł projektu 
Kwota dofinansowania 

projektu 

Źródło 

1 „Rodzina w Centrum” 433.190,00 EFS 

2 „Samodzielnie (nie samemu)” 32.978,21 EFS 

3 „Razem bezpieczniej” w partnerstwie  

ze Starostwem Powiatowym, Tucholskim 

Centrum Edukacji Zawodowej, Zakładem 

Aktywności Zawodowej, Komendą 

Powiatową Policji w Tucholi, Komendą 

Powiatową Państwowej Straży Pożarnej  

w Tucholi. 

100.000,00 Dotacja Wojewody 

4 „Program asystent rodziny  

i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na 

rok 2017” 

96.000,00 Dotacja Wojewody 

5 Nagroda MRPiPS 15.000,00 Minister RPiPS 

6 Pozostała działalność (środki od sponsorów na 

realizację działań na rzecz klientów PCPR) 
2.700,00 

Środki od osób 

prywatnych 

7 Program 500+ 627.875,00 Dotacja Wojewody 

Razem 1.307.743,21 x 

Tabela nr 5 Pozyskane środki przez PCPR w 2017 r. 
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5. Środki wydatkowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi  

ze źródeł zewnętrznych (bez PFRON) w 2017 roku: 

Lp. Tytuł projektu 
Kwota dofinansowania 

projektu 

Źródło 

1 „Rodzina w Centrum” 386.749,16 EFS 

2 „Samodzielnie (nie samemu)” 32.978,21 EFS 

3 „Razem bezpieczniej” w partnerstwie  

ze Starostwem Powiatowym, Tucholskim 

Centrum Edukacji Zawodowej, Zakładem 

Aktywności Zawodowej, Komendą 

Powiatową Policji w Tucholi, Komendą 

Powiatową Państwowej Straży Pożarnej  

w Tucholi. 

100.000,00 Dotacja Wojewody 

4 „Program asystent rodziny  

i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na 

rok 2017” 

89.044,00 Dotacja Wojewody 

5 Nagroda MRPiPS 15.000,00 Minister RPiPS 

6 Pozostała działalność (środki od sponsorów na 

realizację działań na rzecz klientów PCPR) 
2.700,00 

Środki od osób 

prywatnych 

7 Program 500+ 627.875,00 Dotacja Wojewody 

Razem 1.254.346,37 x 

Tabela nr 6 Środki wydatkowane przez PCPR w 2017 r. ze źródeł zewnętrznych. 

 

III. SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO CENTRUM 

POMOCY RODZINIE W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ . 

1. Zapewnienie, organizowanie usług o określonym standardzie w Domu Pomocy 

Społecznej w Wysokiej oraz umieszczanie osób kierowanych przez gminy  

do Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej. 

 

Powiat Tucholski jest organem prowadzącym Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej. 

DPS działa na postawie zezwolenia wydanego przez Wojewodę Kujawsko – Pomorskiego, 

nr WPS.VI.SS.9013/31/2008. Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej jest koedukacyjnym 

domem dla 46 osób przewlekle somatycznie chorych. Miesięczny koszt pobytu od 1 marca 

2017 r.  został ustalony w wysokości 3.003,05 zł. 

Osoby wymagające całodobowej opieki z powodu wieku, choroby  

lub niepełnosprawności kierowane są do domów pomocy społecznej odpowiedniego typu 

przez gminy właściwe ze względu na miejsce zamieszkania. Zgodnie z obowiązującą 

przepisami decyzję o skierowaniu i decyzję ustalającą opłatę za pobyt w domu pomocy 

społecznej wydaje organ gminy. Natomiast decyzję o umieszczeniu wydaje starosta powiatu 

prowadzącego dom pomocy społecznej. W przypadku osób, które zostały umieszczone  

w domu pomocy społecznej przed dniem 1 stycznia 2004 r. decyzje zmieniające i decyzje  
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o odpłatności wydaje starosta właściwy ze względu na położenie DPS. W roku ubiegłym  

na tzw. „starych zasadach” przebywało w DPS 10 mieszkańców.   

W roku 2017 zmarło 8 mieszkańców, ponadto 1 mieszkaniec zrezygnował  

z mieszkania w DPS: 1 osoba powróciła do domu rodzinnego, 2 zamieszkały w innym DPS. 

Jako powód rezygnacji z pobytu osoba ta wskazała chęć zamieszkania  jak najbliżej własnej 

rodziny. DPS  przyjął w roku ubiegłym 9 kolejnych osób - z listy osób oczekujących 

na umieszczenie. Na dzień 31.12.2017 r.  na przyjęcie do DPS nadal oczekiwało  

6 mężczyzn.  Średni okres oczekiwania wynosi około 6 miesięcy. 

 

Strukturę mieszkańców wg miejsca pochodzenia przedstawia poniższy wykres: 

 

17

9

10

4
2

3 1
Powiat tucholski -17

Bydgoszcz (miasto) - 9

Powiat chojnicki - 10

Powiat toruński - 4

Powiat inowrocławski - 2

Powiat nakielski - 3

Powiat sępoleński - 1

 

Wykres nr 1 Mieszkańcy Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej (stan na 31 grudnia 2017 r.) 

Mieszkańcy DPS z powiatu tucholskiego pochodzili z następujących gmin: 

Gmina Liczba 

mieszkańców 

Cekcyn 3 

Gostycyn 3 

Kęsowo 2 

Lubiewo 1 

Śliwice 1 

Tuchola 7 

SUMA 17 

Tabela nr 7 Mieszkańcy Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej z powiatu tucholskiego. 

  

Mieszkańców odwiedzają wolontariusze ze Szkolnego Klubu „Animus” z Gimnazjum 

Nr 1 w Tucholi, uczniowie szkół podstawowych w Raciążu, Żalna, Bysławia. Z występem 
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artystycznym przyjeżdżają także Frantówki Bysławskie, Cisowianie  z Cekcyna, Chór Gospel 

„Ave”, Chór nauczycielski IMO PECTORE, dzieci ze świetlicy socjoterapeutycznej  

w Tucholi „Przyjazny kąt”. Ponadto DPS na swoim terenie organizuje dla mieszkańców wiele 

atrakcji: walentynki, majówkę, ostatki, spotkania przy grillu, dzień kobiet, powitanie wiosny 

itp. Należy nadmienić, że DPS od kilku lat organizuje turniej tenisa stołowego,  „Piknik 

rodziny”. Mieszkańcy mają możliwość uczestniczenia w Przeglądzie Twórczości Osób 

Niepełnosprawnych w Tucholi, w festynie „Powitanie lata” w DDP w Chojnicach, 

wycieczkach itp.  

2. Sprawozdanie realizacji „Strategii rozwiązywania problemów społecznych  

w Powiecie Tucholskim na lata 2015-2021” 

Celem niniejszego opracowania jest podsumowanie realizacji „Strategii 

rozwiązywania problemów społecznych w Powiecie Tucholskim na lata 2015-2021” (dalej: 

„strategii”) w 2017 roku. 

 Strategia rozwiązywania problemów społecznych powiatu jest dokumentem 

określającym podstawowe problemy społeczne występujące na terenie powiatu tucholskiego 

i działania zmierzające do minimalizacji tych trudności. Działania w ramach Strategii, 

pozwalają nie tylko na usuwanie przyczyn tkwiących często w sferze psychicznej i społecznej 

czy rozszerzenie form pomocy instytucjonalnej, ale również na skuteczne rozwiązanie 

problemów poszczególnych grup docelowych. 

Realizacja zadań postawionych przed pomocą społeczną na poziomie społeczności 

lokalnej, jak i na poziomie rodziny oraz konieczność wypracowania niekonwencjonalnych 

form pomocy, wymaga systemowego i profesjonalnego diagnozowania problemów 

społecznych oraz stworzenia realnych warunków rozwoju. 

Sprawozdanie z realizacji działań w ramach „Strategii rozwiązywania problemów 

społecznych Powiatu Tucholskiego” sporządzona została w oparciu o dane pozyskane przez 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi od realizatorów strategii. 

 

1. ZAKRES 1: ŁAGODZENIE SKUTKÓW UBÓSTWA 

CEL GŁÓWNY – POPRAWA JAKOŚCI ŻYCIA OSÓB UBOGICH 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

 Zminimalizowanie skutków ubóstwa. 

 Promowanie idei wspierania osób ubogich. 
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Wskaźniki: 

Gminy powiatu tucholskiego: 

 liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej – 4.515 osób; 

 liczba osób korzystających z dożywiania – 3.166 osób; 

 liczba utworzonych placówek infrastruktury socjalnej, w tym mieszkań socjalnych 

– 101 mieszkań socjalnych; 

 liczba przeprowadzonych akcji na rzecz osób ubogich – 22.  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gostycynie: 

 liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej – 211 osób; 

 liczba osób korzystających z dożywiania – 261 osób; 

 liczba utworzonych placówek infrastruktury socjalnej, w tym mieszkań socjalnych 

– 0; 

 liczba przeprowadzonych akcji na rzecz osób ubogich – 0. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kęsowie: 

 liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej – 616 osób; 

 liczba osób korzystających z dożywiania – 351 osób; 

 liczba utworzonych placówek infrastruktury socjalnej, w tym mieszkań socjalnych 

– 0; 

 liczba przeprowadzonych akcji na rzecz osób ubogich – 16. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie: 

 liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej – 817 osób; 

 liczba osób korzystających z dożywiania – 415 osób; 

 liczba utworzonych placówek infrastruktury socjalnej, w tym mieszkań socjalnych 

– 0; 

 liczba przeprowadzonych akcji na rzecz osób ubogich – 2. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

1) liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej – 682 osoby; 

2) liczba osób korzystających z dożywiania – 502 osoby; 

3) liczba utworzonych placówek infrastruktury socjalnej, w tym mieszkań socjalnych 

– 6 mieszkań socjalnych; 

4) liczba przeprowadzonych akcji na rzecz osób ubogich – 1. 
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Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Śliwicach: 

 liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej – 320 osób; 

 liczba osób korzystających z dożywiania – 223 osoby; 

 liczba utworzonych placówek infrastruktury socjalnej, w tym mieszkań socjalnych 

– 0; 

 liczba przeprowadzonych akcji na rzecz osób ubogich – 0.  

Ośrodek Pomocy Społecznej w Tucholi: 

 liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej – 1.869 osób; 

 liczba osób korzystających z dożywiania – 1.414 osób; 

 liczba utworzonych placówek infrastruktury socjalnej, w tym mieszkań socjalnych 

– 95 mieszkań socjalnych; 

 liczba przeprowadzonych akcji na rzecz osób ubogich – 3.  

Ośrodki pomocy społecznej: 

  Ośrodki pomocy społecznej z terenu powiatu udzielają wsparcia osobom ubogim 

i zagrożonym ubóstwem m.in. w zakresie dożywiania, dofinansowania do kupna leków, 

wycieczek szkolnych, organizacji zbiórek rzeczy i sprzętu dla rodzin ubogich, przyznawania  

i wypłacania zasiłków.  

Specjalistyczny Ośrodek Szkolno Wychowawczy w Tucholi:  

Zadania Odpowiedzialny Forma realizacji Czas 

realizacji 

1. Przyznawanie 

świadczeń  

z pomocy 

społecznej. 

wychowawcy klas , 

pedagog szkolny, 

intendent 

 prowadzenie wywiadów  

z rodzinami zagrożonymi 

ubóstwem, 

 spotkania  

z przedstawicielami GOPS. 

praca ciągła 

2. Zaspokajanie 

potrzeb bytowych 

osób ubogich, 

m.in. poprzez 

dożywianie, 

organizowanie 

wypoczynku 

dzieciom z rodzin 

ubogich. 

Z – ca dyrektora 

SOSW, pedagog, 

wychowawcy klas, 

intendent 

 organizowanie dożywiania 

współfinansowanego przez 

GOPS i MOPS, organizacja 

zajęć dodatkowych w czasie 

ferii zimowych. 

praca ciągła 

3. Organizacja akcji 

charytatywnych, 

loterii. 

Wicedyrektor SOSW, 

wychowawcy klas 
 organizowanie we 

współpracy z CHBŻ zbiórki 

żywności z przeznaczeniem 

dla rodzin ubogich; 

 pośredniczenie szkoły  

w akcji „ Szlachetna 

dwa razy  

w roku 

 

 

raz w roku               
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paczka”; 

 udział uczniów szkoły  

w akcji WOŚP. 

raz w roku 

Tabela nr 8 Źródło Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie. 

Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych: 

 zorganizowanie zbiórki przyborów papierniczych i szkolnych pn. „Plecak pełen 

radości” dla potrzebujących dzieci; 

 przystąpienie do ogólnopolskiej akcji „Szlachetna paczka” – wybór 1 rodziny  

i pomoc rzeczowa dla tej rodziny; 

 działania na rzecz pozyskania wolontariuszy do pracy w ramach akcji; 

 zbiórka potrzebnych artykułów i konkretnych przedmiotów dla rodziny wybranej 

przez szkołę, jako darczyńcy (grono pedagogiczne + uczniowie klas); 

 „Dzień słodkości w szkole” – zbiórka pieniędzy na chore dzieci; 

 zbiórka żywności przez wolontariuszy naszej szkoły w ramach akcji „Bank 

Żywności” (współpraca z Bankiem Żywności w Chojnicach); 

 wykonanie i sprzedaż cegiełek (zakładek do książek) w celach charytatywnych; 

 przekazanie uczniom naszej szkoły pochodzących z rodzin o trudnej sytuacji 

finansowej artykułów z Banku Żywności; 

 pośredniczenie szkoły w propagowaniu pracy w ramach wolontariatu młodzieży 

(akcja „Szlachetna paczka”, „Bank Żywności”, współpraca z przedszkolami, 

Ośrodkiem Szkolno – Wychowawczym w Tucholi); 

 akcja społeczna na facebooku szkolnym pt. „Zróbmy sobie fotę, wrzućmy ją na 

fejsa, niech wszyscy zobaczą, jakie mamy serca” – zbiórka na chore dzieci; 

 zbiórka na chore i niepełnosprawne dzieci; 

 wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy: aktywny udział wolontariuszy ze szkoły we 

wszystkich zaplanowanych przez sztab WOŚP działaniach (zgodnie  

z programem); 

 akcja – uwaga – wolontariat (budzenie wrażliwości na cierpienia, potrzeby innych 

celem pomocy); 

 akcja zbierania i przekazania zabawek, gier edukacyjnych i książek dla 

Przedszkola Specjalnego w Tucholi; 

 akcja zapisywania wolontariuszy ZSLiA do interaktywnego Portalu Produkcji 

Dobra. 
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Zespół Szkół Ogólnokształcących: 

 w szkole odbywają  się  akcje charytatywne – coroczna zbiórka zabawek  

i książek, artykułów papierniczych dla dzieci z Domu Dziecka w Tucholi oraz na 

rzecz wychowanków SOSW w Tucholi; 

 uczniowie uczestniczą w działaniach w ramach WOŚP; 

 uczniowie biorą udział w akcji „Szlachetna Paczka”; 

 członkowie wolontariatu uczestniczą w corocznej zbiórce żywności; 

 członkowie szkolnej grupy Caritas uczestniczą w zbiórkach żywności; 

 szkolne Koło PCK zajmuje się rozdysponowaniem darów – odzież/obuwie. 

Dom Dziecka w Tucholi: 

 korzystanie z pomocy sponsorów; 

 wnioskowanie o przyznanie lokali mieszkaniowych z zasobów miasta i gminy dla 

wychowanków usamodzielniających się; 

 motywowanie rodziców do korzystania z pomocy OPS, PCPR i ośrodków 

wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie oraz jak najbardziej efektywne 

spożytkowanie form wsparcia zewnętrznego; 

 mieszkania dla osób usamodzielniających się ułatwiły wychowankom start  

w dorosłe życie; 

 motywowanie do podejmowania przez rodziców działań w celu polepszenia 

warunków bytowych rodziny. 

 

2. ZAKRES 2: PRZECIWDZIAŁANIE BEZROBOCIU 

CEL GŁÓWNY – ZMNIEJSZENIE LICZBY OSÓB BEZROBOTNYCH 

W POWIECIE TUCHOLSKIM, W SZCZEGÓLNOŚCI W GRUPIE OSÓB 

POZOSTAJĄCYCH W NAJWIĘKSZYM ODDALENIU OD RYNKU PRACY (OSÓB 

DŁUGOTRWALE BEZROBOTNYCH, BEZ KWALIFIKACJI).  

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

 podniesienie kwalifikacji osób bezrobotnych; 

 wzrost doświadczenia zawodowego osób bezrobotnych poprzez realizację 

instrumentów rynku pracy; 

 promocja przedsiębiorczości wśród osób bezrobotnych, w tym tworzenia 

podmiotów ekonomii społecznej. 
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Wskaźniki realizacji działań: 

1) liczba osób bezrobotnych, która podjęła zatrudnienie: 2.234; 

2) liczba osób bezrobotnych, która została skierowana na staż/prace 

interwencyjne/roboty publiczne: zatrudnienie subsydiowane 694 osoby, staże 245 

osób, prace społecznie użyteczne – 67 osób; 

3) liczba zrealizowanych lub dofinansowanych szkoleń/kursów/dokształcania:  

ze szkoleń finansowanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi skorzystały 46 

osób; 

4) liczba doposażonych stanowisk pracy: 105; 

5) liczba podmiotów gospodarczych, które zostały utworzone dzięki 

dofinansowaniu/pożyczce ze środków publicznych: w 2017 roku z dofinansowania  

na podjęcie działalności gospodarczej skorzystały 72 osoby; 

6) liczba funkcjonujących podmiotów ekonomii społecznej: na terenie powiatu 

tucholskiego działa 1 Zakład Aktywności Zawodowej, 1 Warsztaty Terapii 

Zajęciowej, 3 Spółdzielnie Socjalne; 

7) liczba osób objętych Programem Aktywizacja i Integracja: 1.232 osoby; 

8) liczba bezrobotnych objętych usługą poradnictwa zawodowego: 62 osoby 

skorzystały z poradnictwa indywidualnego, 93 osoby skorzystały z poradnictwa 

grupowego; 

9) liczba bezrobotnych skierowanych na roboty publiczne prace społeczno – 

użyteczne: 67. 

Sytuacja osób bezrobotnych w powiecie tucholskim (dane Powiatowego Urzędu Pracy 

w Tucholi). 

 W końcu grudnia 2017 r. zarejestrowanych było 2.267 osób bezrobotnych, w tym 

1.374 kobiet, które stanowiły 60,6% ogółu bezrobotnych. W odniesieniu do końca grudnia 

2016 r. liczba bezrobotnych zmniejszyła się o 436 osób. Największy spadek bezrobotnych 

odnotowano w grupie długotrwale bezrobotnych (o 232 osoby) i bezrobotnych do 30 roku 

życia (o 225 osób). 

Wykorzystywanie instrumentów rynku pracy do aktywizacji osób bezrobotnych: 

W 2017 roku pracę podjęło 2.234 bezrobotnych. Było to o 290 osób mniej niż  

w 2016 r. Podjęcia pracy stanowiły 61,0% ogółu wyłączonych z ewidencji bezrobotnych  

(w roku poprzednim 61,1%). Zatrudnienie niesubsydiowane (1.540 osób) stanowiło 68,9% 

wszystkich podjęć pracy przez bezrobotnych (w roku poprzednim było to odpowiednio 1.945 

i 77,1%). Natomiast zatrudnienie subsydiowane (694 osoby) stanowiło 31,1% wszystkich 
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podjęć pracy (w roku ubiegłym było to odpowiednio 579 osób i 22,9%). 

Osoby bezrobotne aktywizowano również w ramach staży – 245 osób, prac społecznie 

użytecznych – 67 osób  (w roku ubiegłym  staże – 312 osób, a prace społecznie użyteczne – 

64 osoby). Zatrudnienie najczęściej podejmowały osoby do 30 roku życia (50,8%)  

i długotrwale bezrobotni (30,8%).  

Wybrane kategorie bezrobotnych  podejmujących w 2017 r. zatrudnienie. 

Wyszczególnienie ogółem % 

w ogółem 

kobiety 

Ogółem 

z tego: 

2.234 100        1.119 

do 30 roku życia 1.136 50,8 577 

w tym do 25 roku życia 727 32,5 357 

długotrwale bezrobotni 689 30,8 393 

powyżej 50 roku życia 273 12,2 110 

posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 

roku życia 

359 16,1 199 

posiadające co najmniej jedno dziecko 

niepełnosprawne do 18 roku życia 

5 0,2 3 

niepełnosprawni 128 5,7 57 

Tabela nr 9 Źródło: Opracowanie PUP w Tucholi.  

 

Wybrane formy aktywizacji w latach 2016 – 2017 oraz struktura bezrobotnych 

aktywizowanych w 2017 r. 

 

Forma aktywizacji 

ogółem kobiety Do 30 

roku 

roku  

życia 

w tym Powyżej 

50 roku 

życia 

Długotrwale 

bezrobotni  do 25 

roku życia 2016 2017 

Zatrudnienie subsydiowane 

Ogółem, z tego  

wybrane formy: 

579 694 293 380 253 75 188 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prace interwencyjne 106 97 48 27 14 4 35 

Roboty publiczne 112 179 79 49 34 48 69 

Refundacja kosztów  

wyposażenia lub  

doposażenia st. pracy 

128 105 44 35 26 9 34 

Jednorazowe środki na 

podjęcie dział. gosp. 

61 72 19 40 22 2 15 

Bon na zasiedlenie 9 20 8 20 13 x 1 

Bon zatrudnieniowy 2 18 8 18 13 x 3 

Dofinansowanie 

wynagrodzenia za  

zatrudnienie skierowanego  

bezrobotnego powyżej 50 

roku życia 

11 11 1 x x 11 4 

Miejsca aktywizacji zawodowej 

Ogółem 

z tego 

376 312 222 173 110 48 139 

 

 

 

 

Staże  312 245 175 165 106 19 86 

Prace społecznie  

użyteczne      

64 67 47 8 4 29 53 

 Tabela nr 10 Źródło: Opracowanie PUP w Tucholi.  
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Wspieranie zakładania działalności gospodarczej: 

W 2017 r. jednorazowe środki udzielono 72 bezrobotnym (w 2016 r. 61 osób),  

z przeznaczeniem na podjęcie działalności:  

 usługowej – 62 osobom; 

 handlowej – 7 osobom;  

 produkcyjnej – 3 osobom. 

W 2017 r. bezrobotni decydowali się przede wszystkim na podejmowanie działalności 

usługowej. Działalność usługowa dotyczyła najczęściej branży budowlanej – 19 osób; usług 

kosmetyczno – fryzjerskich  – 7 osób; usług elektrycznych – 5 osób; usług w zakresie masażu  

i fizjoterapii – 4 osoby. Działalność handlowa dotyczyła przede wszystkim sprzedaży przez 

internet – 7 osób. Działalność produkcyjna dotyczyła produkcji wyrobów stolarskich, 

dekoracyjnych oraz brykietu. 

 

Organizacja działań na rzecz podniesienia kwalifikacji zawodowych osób bezrobotnych. 

W 2017 r. szkolenia realizowane były w trybie indywidualnym i grupowym.  

Ogółem 47 szkoleń rozpoczęło 46 osób, w tym 18 osób w ramach bonu szkoleniowego 

(dotyczy bezrobotnych do 30 roku życia). 

Szkolenia indywidualne (16 osób – 1 osoba uczestniczyła w 2 szkoleniach) dotyczyły 

następujących dziedzin: kwalifikacja wstępna przyspieszona na przewóz rzeczy  

w transporcie drogowym,  spawanie metodą MAG 135 (3 osoby),  operator koparki kl. III  

(2 osoby), operator żurawia, kurs ADR – podstawowy, kwalifikowany pracownik ochrony 

fizycznej (2 osoby), spawanie metodą MAG 135 i 136, uprawnienia energetyczne, kurs 

fryzjerski w zakresie klasycznych strzyżeń i upięć z przygotowaniem do egzaminu 

czeladniczego, szkolenie na opiekuna w żłobku lub klubie dziecięcym  

z elementami szkolenia uzupełniającego, kosmetyka pielęgnacyjna twarzy, szyi, dekoltu wraz 

ze stylizacją i pielęgnacją dłoni i stóp, akredytowany kurs masaży orientalnych  

i ajurwerdyjskich, podologia dla początkujących w praktyce i teorii. 

W 2017 r. zawarto jedną umowę trójstronną w ramach której 2 osoby rozpoczęły kurs 

prawa jazdy kat. D wraz z kwalifikacją wstępną na przewóz osób. 

Szkolenie grupowe (10 osób) dotyczyło podstawowego kursu obsługi komputera. 

Szkolenia w ramach bonu szkoleniowego (18 osób) dotyczyły następujących dziedzin:  

spawanie metodą MAG 135 (10 osób), kwalifikacja wstępna przyspieszona na przewóz 

rzeczy, operator koparki jednonaczyniowej kl. III (2 osoby),operator koparko – ładowarki  

kl. III, operator ładowarki jednonaczyniowej kl. III, operator recyklerów i skrapiarek do 
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nawierzchni bitumicznych kl. III, operator frezarek do nawierzchni dróg kl. III, operator 

walca drogowego kl. III. 

Ze szkoleń najczęściej korzystali mężczyźni (33 osoby; 70,2%), zamieszkali na wsi  

(34 osoby; 72,3%), osoby do 30 roku życia (22 osoby; 46,8%). 

 

Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynających w 2017 r. szkolenia: 
  

Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 

Ogółem 

z tego: 

47 100 14 

zamieszkali na wsi 34 72,3 7 

do 30 roku życia 22 46,8 3 

w tym do 25 roku życia 15 31,9 2 

powyżej 50 roku życia 12 25,5 9 

długotrwale bezrobotni 15 31,9 9 

Tabela nr 11 Źródło: Opracowanie PUP w Tucholi.  

Wspieranie aktywizacji osób bezrobotnych poprzez pośrednictwo pracy i doradztwo 

zawodowe. 

  Dla każdej osoby bezrobotnej, niezwłocznie po rejestracji w powiatowym  

urzędzie pracy ustala się profil pomocy. Profil pomocy to właściwy ze względu na sytuację  

i potrzeby osoby bezrobotnej zakres form pomocy określonych w ustawie. Celem 

profilowania jest zastosowanie wobec osoby bezrobotnej takiej pomocy, która najbardziej 

odpowiada jej aktualnej sytuacji i potrzebom. 

  Osobie bezrobotnej może zostać ustalony jeden z trzech profili pomocy.  

W ramach każdego profilu stosowane są określone w ustawie o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy formy pomocy: 

 profil pomocy I – w tym profilu urząd pracy może zastosować pośrednictwo 

pracy, a także w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe lub 

szkolenia, sfinansowanie kosztów egzaminów, zwrot kosztów przejazdu, 

bezzwrotne środki  na podjęcie działalności gospodarczej, świadczenie 

aktywizacyjne, jednorazowe środki na podjęcie działalności gosp. oraz bony dla 

osób bezrobotnych do 30 roku życia: bon szkoleniowy, bon stażowy, bon 

zatrudnieniowy, bon na zasiedlenie; 

 profil pomocy II – w tym profilu urząd pracy może zastosować wszystkie formy 

pomocy określone w ustawie z wyłączeniem Programu Aktywizacja i Integracja; 

 profil pomocy III – w tym profilu urząd pracy może zastosować m. in. Program 

Aktywizacja i Integracja, działania aktywizacyjne zlecone przez urząd pracy, 

skierowanie do zatrudnienia wspieranego u pracodawcy na zasadach określonych 
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w przepisach o zatrudnieniu socjalnym lub podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej 

zakładanej przez osoby prawne, programy specjalne, które obejmują instrumenty 

wymienione w ustawie uzupełnione dodatkowymi usługami, które mogą pomagać 

w trwałym powrocie na rynek pracy. 

 

Liczba bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy – stan w dniu 31.12.2017 r. 

 
Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 

Ogółem 2.235 100        1.358 

 

z tego 

profil I 46 2,1 26 

profil II 957 42,8 495 

profil III 1232 55,1 837 

Tabela nr 12 Źródło: Opracowanie PUP w Tucholi.  

 
  Na dzień 31.12.2017 r. najwięcej osób bezrobotnych zarejestrowanych było z III 

profilem pomocy (55,1% osób z ustalonym profilem pomocy), najmniej z I profilem pomocy 

(2,1% osób z ustalonym profilem pomocy). 

  Po zakończeniu wywiadu doradca klienta informuje osobę bezrobotną o tym, jakimi 

formami pomocy może ona zostać objęta w ramach ustalonego profilu pomocy  

i umawia się z bezrobotnym na przygotowanie Indywidualnego Planu Działania  

(dalej IPD).  

IPD oznacza to plan działań obejmujący podstawowe usługi rynku pracy wpierane 

instrumentami rynku pracy w celu zatrudnienia bezrobotnego lub poszukującego pracy. 

IPD jest przygotowywany przez doradcę klienta we współpracy z bezrobotnym lub 

poszukującym pracy i zawiera w szczególności: 

 działania możliwe do zastosowania przez urząd pracy w ramach pomocy 

określonej w ustawie, np. pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, szkolenia; 

 działania planowane do samodzielnej realizacji przez bezrobotnego lub 

poszukującego pracy w celu poszukiwania pracy; 

 planowane terminy realizacji poszczególnych działań; 

 formy, planowaną liczbę i terminy kontaktów z doradcą klienta lub innym 

pracownikiem urzędu pracy; 

 termin i warunki zakończenia realizacji IPD. 

Przygotowanie IPD następuje nie później niż w terminie 60 dni od dnia ustalenia 

profilu pomocy. IPD może być modyfikowany stosownie do zmieniającej się sytuacji 

bezrobotnego lub poszukującego pracy. 
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Osoby objęte Indywidualnym Planem Działania w 2017 r. 
Wyszczególnienie bezrobotni poszukujący pracy 

 razem kobiety razem kobiety 

Przygotowano IPD 3.041 1.614 27 15 

Przerwali realizację IPD 1.319 659 9 5 

       w tym z powodu podjęcia pracy 642 332 1 1 

Zakończyli realizację IPD 1.496 817 33 14 

Tabela nr 13 Źródło: Opracowanie PUP w Tucholi.  

 

W 2017 roku  IPD przygotowano dla 3.041 bezrobotnych i 27 poszukujących pracy. 

Realizację IPD zakończyło w 2017 roku 1.496 bezrobotnych i 33 poszukujących pracy. 

Według stanu na dzień 31.12.2017 roku 2.807 bezrobotnych oraz 44 poszukujących pracy 

było w trakcie realizacji IPD.  

 W 2017 roku 62 osoby (36 kobiet, 26 mężczyzn)  skorzystały z porady indywidualnej 

(liczba wizyt w ramach porad indywidualnych 68). Grupowym poradnictwem objęto 93 

osoby w 13 grupach.  

 

Cechy społeczno – demograficzne osób objętych poradnictwem zawodowym w 2017 r. 

 
Wyszczególnienie Liczba osób %  Liczba kobiet 

 

Poradnictwo indywidualne 

Ogółem 

z tego 

62 100 36 

bezrobotni do 30 roku życia 13 21,0 6 

długotrwale bezrobotni  31 50,0 22 

bezrobotni powyżej 50 roku życia 23 37,1 15 

zamieszkali na wsi 30 48,4 15 

niepełnosprawni  28 45,2 14 

 

Poradnictwo grupowe 

Ogółem 

z tego: 

93 100 74 

bezrobotni do 30 roku życia 69 74,2 51 

długotrwale bezrobotni  48 51,6 41 

bezrobotni powyżej 50 roku życia  2 2,1 2 

zamieszkali na wsi 71 76,3 55 

niepełnosprawni 1 1,1 1 

Tabela nr 14 Źródło: Opracowanie PUP w Tucholi.  

 

W 2017 roku bezrobotni korzystający z porady indywidualnej i poradnictwa 

grupowego to przede wszystkim kobiety  (58,1% porady indywidualne, 79,6% poradnictwo 

grupowe). Poradnictwo grupowe prowadzone było przez doradców zawodowych tut. urzędu  

i przez doradców zawodowych Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej  

w Bydgoszczy. Tematyka porad grupowych w 2017 r. to: „Metody poszukiwania pracy”, 

„Rekrutacja i przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej”, „Na rynku pracy – asertywnie  

i bez stresu”, „Odkrywanie własnego potencjału zawodowego”, „Sztuka mówienia  

60



23 

 

i prezentacji”, „Adaptacja w miejscu pracy”, „Zarządzanie karierą”, „I Ty możesz zostać 

skutecznym negocjatorem”, „Kierowanie własnym wizerunkiem – o sztuce autoprezentacji”. 

Pośrednictwo Pracy: 

 udziela pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy w uzyskaniu odpowiedniego 

zatrudnienia; 

 udziela pomocy pracodawcom w pozyskaniu pracowników o poszukiwanych 

kwalifikacjach zawodowych; 

 upowszechnia oferty pracy; 

 pozyskuje oferty pracy; 

 udziela pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w związku  

ze zgłoszoną ofertą pracy; 

 inicjuje i organizuje kontakty bezrobotnych i poszukujących pracy  

z pracodawcami; 

 informuje bezrobotnych o przysługujących im prawach i obowiązkach; 

 informuje bezrobotnych i poszukujących pracy oraz pracodawców o aktualnej 

sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy; 

 współdziała z innymi instytucjami rynku pracy w zakresie wymiany informacji  

o możliwościach uzyskania zatrudnienia i szkolenia na terenie ich działania. 

W 2017 roku do PUP w Tucholi wpłynęły 1.704 zgłoszenia wolnych miejsc pracy  

i miejsc aktywizacji zawodowej. Liczba zgłoszonych wolnych miejsc zatrudnienia lub innej 

pracy zarobkowej wyniosła 1.340, natomiast wolnych miejsc aktywizacji zawodowej (staże, 

prace społecznie użyteczne) 364.  

W stosunku do roku ubiegłego liczba zgłoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji 

zawodowej wzrosła o 22,4% tj. o 312 miejsc. 

Dla zrealizowania zgłoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej 

wezwano 3.281 osób bezrobotnych (w 2016 r. 4.917), w tym 2.581 osób wezwano  

w celu przedstawienia propozycji pracy, 603 osoby celem przedstawienia propozycji stażu  

i  97 osób celem przedstawienia  propozycji prac społecznie użytecznych. Propozycje miejsc 

pracy oraz miejsc aktywizacji zawodowej  przedstawiane są nie tylko wezwanym w tym celu 

osobom bezrobotnym, ale także osobom zgłaszającym się z własnej inicjatywy bądź 

zgłaszającym się w wyznaczonym terminie.   

O wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej informuje  

się również drogą mailową i  sms-em. 
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Skierowania  wydano 2.752 osobom (w 2016 r. 2.651 osobom), z czego 2.131 

skierowań do pracy, 534 na staż i 87 na prace społecznie użyteczne.  

W 2017 r. zorganizowano 20 giełd pracy (w 2016 r. 16 giełd) na 40 wolnych miejsc 

pracy (w 2016 r. 26 wolnych miejsc pracy).  

Zorganizowano również 10 giełd pracy (na 132 wolne miejsca pracy) na wniosek 

pracodawców, którzy ubiegali się o uzyskanie informacji starosty o braku możliwości 

zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy. Taka informacja jest niezbędna do uzyskania 

zezwolenia na zatrudnienie cudzoziemca, wydawanego przez wojewodę.  

W ramach wszystkich giełd pracy propozycje pracy przedstawiono 298 osobom, 

skierowania wydano 171 osobom, zrealizowano 14 ofert pracy. Nie wszystkie wolne miejsca 

pracy zostały wykorzystane. Główną przyczyną nie zapełnienia wolnych miejsc pracy było 

oferowanie zatrudnienia poza powiatem tucholskim lub za granicą oraz mniejsza niż 

wynikająca z zapotrzebowania, liczba zarejestrowanych bezrobotnych spełniających 

wymagania pracodawców. 

Giełda pracy to spotkanie pracodawców z dobranymi przez pośrednika pracy osobami 

bezrobotnymi lub poszukującymi pracy, które posiadają kwalifikacje wymagane na 

stanowiskach pracy zgłoszonych przez tych pracodawców. Pracodawcy w trakcie trwania 

giełdy przeprowadzają rozmowy z bezrobotnymi i rekrutują ich do pracy. 

Targi Pracy to dla pracodawców doskonała okazja, aby zaprezentować swoją ofertę 

szerokiemu gronu potencjalnych kandydatów do pracy oraz zebrać ciekawe informacje  

o postrzeganiu firmy na rynku pracy. 

W dniu 02.03.2017 r. w Hali Widowiskowo – Sportowej OSiR  w Tucholi   

ul. Warszawska 17 odbyły się Powiatowe Targi Edukacji i Pracy.  

Celem targów była możliwość zaprezentowania swojej oferty szkoleniowej uczniom 

szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjanych przez szkoły oraz możliwość bezpośredniego 

spotkania dwóch głównych partnerów rynku pracy: pracodawców i osób poszukujących 

pracy. Szukającym pracy targi umożliwiają uzyskanie najbardziej aktualnych informacji  

o firmach, ich planach związanych z zatrudnieniem oraz dostępnych na rynku ofertach pracy, 

a także o możliwościach odbycia staży, praktyk i praktycznej nauki zawodu. Natomiast 

pracodawcy mają możliwość wstępnej selekcji kandydatów, stworzenia bazy pod przyszłe 

rekrutacje, zaprezentowania swojej marki wśród zwiedzających oraz nawiązania cennych 

kontaktów.  
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W targach udział wzięło:  

 16 szkół (szkoły ponadgimnazjalne z terenu powiatu tucholskiego oraz szkoły wyższe 

z terenu województwa kujawsko – pomorskiego), które miały możliwość 

zaprezentowania swojej oferty.  

 10 agencji zatrudnienia i 54 pracodawców oferujących ponad 200 wolnych miejsc 

pracy, w tym oferty pracy za granicą (głównie na terenie Niemiec i Anglii).  

Najbardziej poszukiwani byli opiekunowie osób starszych w Niemczech, nie 

brakowało ofert pracy z branży przetwórstwa przemysłowego, handlu hurtowego  

i  detalicznego, budownictwa, działalności związanej z zakwaterowaniem i usługami 

gastronomicznymi, naprawą pojazdów samochodowych, włączając motocykle. 

 instytucje rynku pracy: OHP Bydgoszcz, Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu; 

 Państwowa Inspekcja Pracy Okręgowy Inspektorat Pracy w Bydgoszczy. 

Dodatkowo w ramach Targów można było zasięgnąć opinii radcy prawnego. 

Realizacja działań na rzecz osób bezrobotnych przez inne podmioty: 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie. 

Zmniejszenie liczby osób bezrobotnych w powiecie tucholskim, w szczególności  

w grupie osób pozostających w największym oddaleniu od rynku pracy (osób długotrwale 

bezrobotnych, bez kwalifikacji): 

 liczba osób bezrobotnych skierowanych na: staż/prace interwencyjne/roboty 

publiczne – 24 (staż – 3,prace interwencyjne – 1, roboty publiczne – 20); 

 liczba funkcjonujących podmiotów ekonomii społecznej – 1 (Klub Integracji 

Społecznej); 

 liczba bezrobotnych skierowanych do prac społecznie – użytecznych – 8. 

Gminny Ośrodek pomocy Społecznej w Lubiewie. 

  Pomoc finansową z GOPS w 2017 r. otrzymały 78 rodzin z osobami bezrobotnymi. 

Pracownicy socjalni w 2017 r. w ramach Programu Aktywności Lokalnej – podpisali 20 

Umów z uczestnikami realizowanego Projektu „ Aktywizacja społeczno – zawodowa osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym w Gminie Lubiewo” (w tym z 9 osobami 

bezrobotnymi). W ramach prowadzonych  przez Gminę Lubiewo  robót publicznych  

w 2017 r. zatrudniono  22 osoby, natomiast przy pracach  społeczno- użytecznych  pracowało  

5 osób.       
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Zespół Szkół Licealnych i Technicznych w Tucholi. 

W ramach doradztwa zawodowego realizowano ustalone zadania: 

 systematycznie diagnozowano zapotrzebowania uczniów na informacje i pomoc 

w planowaniu kariery zawodowej; 

 gromadzono, aktualizowano i udostępniano informacje edukacyjne i zawodowe 

właściwe dla danego kierunku kształcenia; 

 wskazywano osobom zainteresowanym źródła dodatkowej, rzetelnej informacji  

na poziomie regionalnym, ogólnokrajowym, europejskim i światowym na temat 

rynku pracy; 

 wykorzystywania posiadanych talentów, uzdolnień; 

 instytucji i organizacji wspierających funkcjonowanie osób niepełnosprawnych  

w życiu codziennym  i zawodowym; 

 alternatywność możliwości kształcenia dla młodzieży z problemami 

emocjonalnymi i niedostosowaniem społecznym. 

Komenda Powiatowa Policji w Tucholi. 

W dniu 26.04.2017 r. młodzież ze szkół średnich uczestniczyła w „Dniu 

Przedsiębiorczości” zorganizowanym w KPP Tuchola. Na zajęcia zgłosili się uczniowie 

Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych oraz Zespołu Szkół Licealnych i Agrotechnicznych 

w Tucholi. W trakcie realizacji zajęć uczestników zapoznano z ogólnymi zadaniami 

realizowanymi przez Policję. Ponadto omówiono przeznaczenie niektórych pomieszczeń 

służbowych, w tym PDOZ KPP Tuchola i rodzaj zadań realizowanych przez f-szy 

wykonujących czynności służbowe. Uczestnicy „Dnia Przedsiębiorczości” mieli okazję 

obejrzeć sprzęt wykorzystywany w codziennej pracy policjantów m.in. środki przymusu 

bezpośredniego, alkotesty oraz radiowozy. 

Dom Dziecka w Tucholi: 

 zwrócenie szczególnej uwagi na zadania związane z systematycznym 

realizowaniem obowiązku szkolnego w celu ukończenia szkół przez 

wychowanków i zdobycie zawodu; 

 motywowanie rodziców dzieci do poszukiwania zatrudnienia; 

 stały kontakt, poradnictwo i pomoc udzielana wychowankom usamodzielnionym, 

kontynuującym naukę i pracującym, również po opuszczeniu placówki; 

 pomoc w procesie usamodzielnienia się wychowanków poprzez ścisłą współpracę 

z opiekunami praktyk. 
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3. ZAKRES 3: ZAPEWNIENIE OSOBOM STARSZYM  

I NIEPEŁNOSPRAWNYM GODNYCH WARUNKÓW ŻYCIA. 

CEL GŁÓWNY – WZROST AKTYWNOŚCI OSÓB STARSZYCH I OSÓB 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH. 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

 wzrost aktywności społecznej osób niepełnosprawnych i osób starszych; 

 wzrost aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych; 

 poprawa dostępu osób starszych i niepełnosprawnych do usług opiekuńczych; 

 promocja aktywności osób starszych i niepełnosprawnych. 

Wskaźniki: 

1) Liczba przyznanych dofinansowań dla osób niepełnosprawnych w ramach rehabilitacji 

zawodowej – 1 zrealizowana umowa na dofinansowanie rozpoczęcia działalności 

gospodarczej. 

2) Liczba przyznanych dofinansowań dla osób niepełnosprawnych w ramach rehabilitacji 

społecznej: dofinansowanie udziału 221 osób w turnusach rehabilitacyjnych, 353 

przyznanych dofinansowań do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, środki 

pomocnicze i sprzęt rehabilitacyjny, 22 zrealizowanych umów w ramach zadania 

„Sport, kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych”,  

37 wypłaconych dofinansowań w ramach likwidacji barier w komunikowaniu się, 

technicznych i architektonicznych.   

3) Liczba osób starszych i niepełnosprawnych, która wzięła udział w projektach 

aktywizujących. 

4) Liczba członków organizacji pozarządowych zrzeszających osoby starsze 

i niepełnosprawne: 379. 

5) Liczba utworzonych placówek zapewniających opiekę osobom starszym 

i niepełnosprawnym – w Gostycynie funkcjonuje Dom Dziennego Pobytu „Senior 

WIGOR” dla seniorów 60+ z terenu gminy Gostycyn.  

6) Liczba osób niepełnosprawnych zatrudnionych w zakładach pracy chronionej 

i podmiotach ekonomii społecznej: 449 osób (stan na 31.12.2015 r.). 

7) Liczba niepełnosprawnych osób bezrobotnych, które podjęły zatrudnienie  – 128. 

8) Liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej z tytułu 

niepełnosprawności – 1.066 osób. 
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9) Liczba realizowanych usług na rzecz osób z zaburzeniami i chorobami psychicznymi 

– 67. 

10) Liczba wolontariuszy działających wśród/na rzecz osób starszych 

i niepełnosprawnych: na rzecz osób niepełnosprawnych działają grupy wolontariacie 

przy Gimnazjum nr 1 w Tucholi, Zespole Szkół Licealnych i Technicznych  

w Tucholi i Zespole Szkół Ogólnokształcących, wolontariusze działają także  

w Stowarzyszeniu Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi. Ponadto  

w pośrednictwie pomiędzy osobami niepełnosprawnymi a wolontariuszami 

uczestniczy PCPR, podejmowanych jest także wiele inicjatyw prywatnych w tym 

zakresie. 

11) Liczba przeprowadzonych przedsięwzięć promujących aktywność osób starszych 

i niepełnosprawnych (konferencji, przeglądów twórczości itp.) – 2. 

  Szerzej działania na rzecz osób niepełnosprawnych opisano w sprawozdaniu  

z realizacji „Programu wyrównywania szans osobom niepełnosprawnym w powiecie 

tucholskim na lata 2015 – 2020”. 

 

Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej: 

Głównym zadaniem Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej jest:  

 zapewnianie osobom starszym godnych warunków życia i opieki; 

 kształtowanie aktywnych postaw życiowych; 

 organizowanie systemu działań wspierających osoby starsze i ich rodziny; 

 stwarzanie warunków do pełnego uczestnictwa osób niepełnosprawnych w życiu 

kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz turystyce.  

Dom pomocy społecznej świadczy usługi bytowe, opiekuńcze, wspomagające  

i edukacyjne na poziomie obowiązującego standardu, w zakresie i formach wynikających   

z indywidualnych potrzeb osób w nim przebywających. 

Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej przeznaczony jest dla 46 osób, przewlekle 

somatycznie chorych.  

Średnia wieku mieszkańców wynosi – 71,28. 
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Podział grup wiekowych mieszkańców: 

Mieszkańcy 25-40 lat 41-60 lat 61-64 lat  65-74 lat  75-79lat 80 i więcej 

Kobiety  1 2 3 2 4 10 

Mężczyźni 0 3 7 10 2 3 

Razem 1 5 10 12 6 13 

Tabela nr 15 Podział grup wiekowych mieszkańców DPS. 

Wszyscy mieszkańcy mają orzeczoną niepełnosprawność.  

Dom zapewnia opiekę lekarską i pielęgniarską, rehabilitację leczniczą i usprawnianie, 

zaopatrzenie w leki i artykuły sanitarne, w środki pomocnicze i przedmioty ortopedyczne. 

Stałą opiekę lekarską nad mieszkańcami sprawuje lekarz rodzinny z Ośrodka Zdrowia  

z Raciąża i pielęgniarka środowiskowa również z Raciąża. Mieszkańcy Domu w szerokim 

zakresie korzystają z usług lekarzy specjalistów w Tucholi, Bydgoszczy, Świeciu  

i Chojnicach.  

Mieszkańcami domu są osoby niepełnosprawne, które wymagają całodobowej opieki  

i pomocy w podstawowych czynności życiowych. Pomocy w tym zakresie udziela, na co 

dzień personel i dotyczy ona najczęściej ubierania, mycia, kąpieli, golenia, karmienia, 

dokonywania zakupów, wychodzenia na spacery. Każdy mieszkaniec ma swojego pracownika 

pierwszego kontaktu, który jest mu najbliższą osobą służącą pomocą  

w rozwiązywaniu jego problemów. 

W Domu stosowane są różne formy rewitalizacji i rehabilitacji geriatrycznej. 

Rehabilitacja odbywa się w gabinecie wyposażonym w laser Duoter Plus, lampę solux, atlas 

oraz inne sprzęty do ćwiczeń ruchowych. Wykonywane są też masaże suche i perełkowe oraz 

masaże wodne. Prowadzona jest bogata oferta zajęć terapeutycznych uwzględniających 

indywidualne potrzeby i możliwości psychofizyczne mieszkańców.  

Wykształceniu aktywnych postaw, przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu, 

stwarzaniu warunków do pełnego uczestnictwa w życiu kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz 

turystyce, służy obszerna sfera działań obejmujących pracę kulturalno – oświatową, terapię 

zajęciową i terapię pracą. Dzięki uczestnictwu w różnych formach tej działalności 

mieszkańcy wyzbywają się kompleksów związanych z niepełnosprawnością. Biorąc udział  

w życiu Domu, pracując na jego rzecz (w obejściu, ogrodzie), wyjeżdżając na zewnątrz, aby 

uczestniczyć w życiu innych, nabierają pewności siebie, przekonania o swej normalności. 

W 2017 r. mieszkańcy, jak co roku uczestniczyli w wielu imprezach organizowanych 

zarówno  na terenie naszego Domu jak i poza nim. 
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Dom współpracuje z wieloma instytucjami i organizacjami społecznymi działającymi  

na rzecz osób niepełnosprawnych: 

 Domem Dziennego Pobytu w Gostycynie; 

 Środowiskowym Domem Samopomocy w Tucholi; 

 Domem Dziennego Pobytu w Chojnicach; 

 domami pomocy społecznej z naszego województwa (Pruszcz, Suchorączek); 

 Klubem Wolontariackim „ANIMUS” z Gimnazjum nr 1 w Tucholi; 

 Zakładem Aktywności Zawodowej w Tucholi; 

 Klubami Seniora z powiatu Tucholskiego (Cekcyn, Tuchola, Raciąż, Gostycyn); 

 szkołami i przedszkolami (Żalno, Stobno, Raciąż, Tuchola) w ramach 

porozumienia woluntarystycznego jedna osoba cyklicznie przyjeżdżała do DPS na 

spotkania z mieszkańcami; 

 Dom na stałe współpracuje ze Stowarzyszeniem na rzecz Domu Pomocy  

w Wysokiej „Przyjazna Dłoń” przy organizacji wszelkiego typu imprez. 

Dom współdziałał z innymi instytucjami, organami i specjalistami w celu 

przeciwdziałania i ograniczenia patologii i skutków negatywnych zachowań tj. z Komisją 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (cykl zajęć psychoedukacyjnych z zakresu 

uzależnienia – na terenie DPS), policją, sądami i kuratorami sądowymi, kościołem (Msze św. 

odbywają się na terenie Domu w niedzielę i święta). 

Dom Pomocy Społecznej umożliwia i organizuje mieszkańcom pomoc w uzyskaniu 

informacji o możliwych formach wsparcia dla osób niepełnosprawnych (dostęp do internetu, 

udostępnienie telefonu, dowóz do instytucji zajmujących się wspieraniem osób 

niepełnosprawnych,   Ponadto mieszkańcy mają stały dostęp do biblioteki, codziennej prasy, 

tygodników oraz przepisów prawnych dotyczących domów pomocy społecznej. Dom dąży 

także do utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodziną i środowiskiem. Udziela pomocy 

również w dowożeniu mieszkańców do rodzin (urlopy), do znajomych lub na zakupy.  

Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej w bieżącej działalności utrzymuje się w całości 

z własnych środków: 

 dotacji wojewody (mieszkańcy na tzw. starych zasadach); 

 odpłatności mieszkańców (70% dochodów własnych); 

 odpłatności gminy z której pochodzi mieszkaniec. 
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Stowarzyszenie na Rzecz Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej „Przyjazna Dłoń” 

Stowarzyszenie na rzecz Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej „Przyjazna Dłoń”, 

realizuje następujące działania:  

 kształtowania aktywnych postaw życiowych; 

 organizowania systemu działań wspierających osoby starsze i rodziny; 

 stwarzania warunków do pełnego uczestnictwa osób niepełnosprawnych w życiu 

kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz turystyce. 

Stowarzyszenie „Przyjazna Dłoń” działa przy Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej 

od 2006 roku.  

Wykształceniu aktywnych postaw, o których mowa w „Strategii”, stwarzaniu 

warunków do pełnego uczestnictwa w życiu kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz turystyce,  

o czym mówi „Program”, służy u nas obszerna sfera działań obejmujących pracę kulturalno –

oświatową. Dzięki uczestnictwu w różnych formach tej działalności osoby niepełnosprawne 

wyzbywają się kompleksów związanych z dysfunkcjami fizycznymi oraz psychicznymi.  

Od 2007 r. współpracujemy aktywnie z klubem wolontariatu ANIMUS. Grupa 

młodzieży z Gimnazjum nr 1 w Tucholi wraz z koordynatorem Panią Hanną Kłosowską 

odwiedza systematycznie 1-2 razy w miesiącu mieszkańców Domu Pomocy Społecznej  

w Wysokiej. Wolontariusze przygotowują programy artystyczne na różne święta  

i okoliczności, włączając w to mieszkańców Domu. Przygotowują drobne upominki, opiekują 

się mieszkańcami podczas imprez plenerowych i tych na terenie Domu. Swoją obecnością 

wprowadzają radosną i ożywioną atmosferę w codzienne życie mieszkańców. 

W 2017 roku Stowarzyszenie zorganizowało wycieczkę do Lichenia i Częstochowy 

dla mieszkańców Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej. Mieszkańcy mieli okazję odwiedzić 

miejsca kultu religijnego. Podniosło to znacznie ich aktywność i rozbudziło pragnienie 

poznania nowych miejsc i ludzi. Wycieczka została dofinansowana przez Państwowy 

Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Ponadto Stowarzyszenie było 

współorganizatorem tygodniowego turnusu wypoczynkowego w Ciechocinku, dla osób 

poszkodowanych w sierpniowej nawałnicy. Turnus został dofinansowany przez Urząd 

Marszałkowski w Toruniu. 

Ponadto byliśmy współorganizatorami wielu imprez dla osób niepełnosprawnych: 

 majówki; 

 pożegnania Lata; 

 zabawy Andrzejkowej; 
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 spotkania Sylwestrowego. 

Imprezy organizowane były na terenie DPS Wysoka jak i poza nim. 

Zespół Szkół Ogólnokształcących: 

W szkole działa Szkolny Klub Wolontariatu – Grupa eM. Uczniowie pracują  

z dziećmi niepełnosprawnymi w ich rodzinnych domach lub w świetlicy terapeutycznej, 

włączają się w przygotowania corocznych festynów integracyjnych. Uczniowie angażują  

się w akcję „Pola Nadziei”, współpracują z Hospicjum św. Małgorzaty w Tucholi.  Uczniowie 

zorganizowali koncert charytatywny – świąteczny – połączony ze zbiórką pieniędzy na rzecz 

chorego dziecka – Łukasza Gradowskiego. 

Dom Dziecka w Tucholi: 

Wzrost aktywności dzieci niepełnosprawnych: 

 współpraca z NFZ w Bydgoszczy, objęcie dzieci niepełnosprawnych i pozostałych 

opieką stomatologa; 

 objęcie pomocą specjalistyczną wszystkich wychowanków wymagających 

odpowiedniego leczenia; 

 uczestniczenie wychowanków na zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju  

do Specjalnego Ośrodka Wychowawczego w Tucholi; 

 umożliwienie dziecku niepełnosprawnemu  wychowania z rówieśnikami 

pełnosprawnymi; 

 wyjazdy dzieci na turnusy rehabilitacyjne; 

 systematyczne wnioskowanie o sporządzanie diagnoz na bazie orzecznictwa 

psychologiczno – pedagogicznego i medycznego; 

 umocnienie i zapewnienie stałego kontaktu dziecka niepełnosprawnego z rodziną; 

 pozyskiwanie wolontariuszy do pracy z dziećmi niepełnosprawnymi; 

 zachęcanie ludzi dobrej woli, chętnych do pomocy i współpracy z placówką. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

               Stworzenie warunków do aktywizacji zawodowej, zatrudnienia i przeciwdziałania 

skutkom bezrobocia wśród osób niepełnosprawnych. Czynny udział pracowników socjalnych 

w diagnozowaniu środowisk z osobami niepełnosprawnymi oraz w rekrutowaniu klientów do 

programów realizowanych przez inne instytucje jak: PCPR, PUP, WTZ, ZAZ itp. 

Prowadzenie akcji informacyjnych przez pracowników socjalnych:  

 informowanie o możliwości korzystania ze środków PEFRON i innych 

programów skierowanych do osób niepełnosprawnych; 
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 informowanie osób niepełnosprawnych o ofertach edukacyjnych przez 

pracowników socjalnych podczas przeprowadzania wywiadów 

środowiskowych oraz możliwościach zatrudnienia w zakładach pracy 

chronionej, ZAZ oraz informowanie o innych formach aktywizacji; 

 informowanie osób niepełnosprawnych jakie przysługują im ulgi i uprawnienia  

z tytułu niepełnosprawności; 

 informowanie osób bezrobotnych, niepełnosprawnych o możliwości wzięcia 

udziału w „Targach Edukacji i Pracy” organizowanych przez PUP w Tucholi; 

 nawiązywanie kontaktów z potencjalnymi pracodawcami dla poszczególnych 

klientów. 

 

4. ZAKRES 4: OCHRONA ZDROWIA. 

CEL GŁÓWNY – POPRAWA STANU ZDROWIA MIESZKAŃCÓW POWIATU 

TUCHOLSKIEGO. 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

 podniesienie świadomości społeczności lokalnej na temat profilaktyki chorób; 

 poprawa wsparcia dla osób z zaburzeniami i chorobami psychicznymi. 

Wskaźniki realizacji strategii: 

1) Liczba przeprowadzonych akcji informacyjnych. Liczba przeprowadzonych akcji 

informacyjnych dotyczących ochrony zdrowia jest trudna do oszacowania,  

ze względu m.in. na wielość tego typu inicjatyw organizowanych zarówno 

centralnie, jak i na poziomie jednostek powiatowych i gminnych.  

2) Liczba udzielonych bezpłatnych porad psychologicznych, godzin terapii, porad 

psychiatrycznych – 3.453. 

3) Liczba nowych podmiotów świadczących wsparcie środowiskowe dla osób 

z zaburzeniami i chorobami psychicznymi – 0. 

Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi: 

Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi powstał 27 grudnia 2013 roku dzięki 

zaangażowaniu Powiatu Tucholskiego, Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko – 

Pomorskiego, PCPR, WTZ, SRDST oraz PFRON-u. Podstawowy celem jest aktywizacja 

zawodowa osób niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o znacznym  

lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, jeśli dodatkowo stwierdzono u tych osób 

autyzm, upośledzenie umysłowe lub chorobę psychiczną. Cel ten realizowany jest poprzez 
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rehabilitację leczniczą, społeczną i zawodową zmierzającą do osiągnięcia jak najwyższego 

poziomu jakości życia i integracji społecznej, przy aktywnym uczestnictwie osób 

niepełnosprawnych. 

Zakład Aktywności Zawodowej zatrudnia osoby niepełnosprawne ze znacznym  

i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności oraz kadrę obsługowo – rehabilitacyjną.  

W Zakładzie w ramach aktywności zawodowej osoby niepełnosprawne mogą pracować  

w hotelu, kuchni, pralni, placu zabaw dla dzieci oraz świadczyć usługi gospodarczo – 

techniczne. 

Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi od grudnia 2013 roku zatrudniał 35 osób  

z niepełnosprawnością, W lipcu 2015 roku Zakład wystąpił do Urzędu Marszałkowskiego  

w Toruniu o zgodę na zwiększenie zatrudnienia osób niepełnosprawnych. Od tego momentu 

kolejne 5 osób z niepełnosprawnością uzyskało zatrudnienie. Dzisiaj Zakład zatrudnia łącznie 

40 osób niepełnosprawnych, 15 osób kadry oraz dodatkowo na  podstawie umów cywilno – 

prawnych Zakład zatrudnia psychologa, doradcę zawodowego, inspektora bhp.  

W związku ze znaczną fluktuacją kadry niepełnosprawnej ZAZ-u w 2017 roku  

w zakładzie odbywały się staże absolwenckie finansowane przez Powiatowy Urząd Pracy  

w Tucholi (2 osoby). W zakładzie odbywały się również praktyki zawodowe dla uczniów klas 

gastronomicznych. Aktualnie na przyjęcie do pracy oczekuje ponad 10 osób  

z niepełnosprawnością. Wśród oczkujących brakuje osób z orzeczoną znaczną 

niepełnosprawnością. 

Ponadto ze środków pochodzących z działalności ZAZ w Tucholi zapewniono 

pracownikom specjalistyczną opiekę medyczną poprzez sfinansowanie wizyt u lekarzy 

specjalistów. 

Szpital Tucholski: 

Wspieranie osób z zaburzeniami psychicznymi poprzez zwiększenie dostępności  

do Poradni Zdrowia Psychicznego. 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Tucholi: 

Podnoszenie świadomości społecznej na temat osób niepełnosprawnych poprzez 

liczne szkolenia różnych grup społecznych, konferencje, spotkania, warsztaty dotyczące 

w szczególności osób z niepełnosprawnością intelektualną, ich rodzin oraz szeroko rozumianą 

polityką rynku pracy. Budowanie świadomości wśród społeczności lokalnej tj. przedszkolach, 

szkołach z terenu powiatu oraz województwa pomorskiego. Budzenie świadomości powinno 

stanowić ważną część edukacji niepełnosprawnych oraz programów rehabilitacyjnych. 
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Zwiększenie dostępu osób niepełnosprawnych do informacji o prawach  

i uprawnieniach, zapoznawanie się z Konwencją Praw Osób Niepełnosprawnych.  

Promocja aktywności sportowo – rekreacyjnej; przeciwdziałanie izolacji osób 

niepełnosprawnych, m. in. poprzez podejmowanie inicjatyw umożliwiających ich integrację  

z pełnosprawnymi mieszkańcami gminy. Inicjatywa umożliwiająca ich integrację  

z pełnosprawnymi odbywa się przez organizację różnych akcji, festynów, olimpiad, wystaw, 

plenerów, warsztatów, spotkań, rozmów, poszerzania kontaktów z innymi organizacjami oraz 

spotkań z pracodawcami. 

Dom Dziecka w Tucholi: 

Profilaktyka uzależnień: 

 współpraca z terapeutą uzależnień, udział wychowanków w programie Fred Goes 

Net; 

 konkurs profilaktyczny: „Nie daj się wciągnąć”; 

 współpraca z KPP w Tucholi. 

 

5. ZAKRES 5: EDUKACJA. 

CEL GŁÓWNY – DOSTOSOWANIE KSZTAŁCENIA DO WYMAGAŃ RYNKÓW 

PRACY. 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

 zwiększenie miejsc w żłobkach i przedszkolach; 

 zmniejszenie stopy bezrobocia wśród absolwentów zasadniczych szkół zawodowych, 

również poprzez umożliwienie podnoszenia wykształcenia i kwalifikacji zawodowych. 

Wskaźniki realizacji działań: 

1) Liczba dzieci objętych opieką żłobkową – w żłobkach na terenie powiatu tucholskiego 

w 2017 roku było 70 miejsc (dane z dnia 14.05.2017 r.). 

2) Liczba dzieci objętych wychowaniem przedszkolnym – w latach 2016/2017 było 628 

dzieci objętych wychowaniem przedszkolnym. 

3) W końcu grudnia 2017 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tucholi 

zarejestrowanych było 89 bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki  

(w 2016 r. 120 osób), w tym 46 kobiet. Osoby z tej grupy stanowiły 3,9% ogółu 

bezrobotnych. W porównaniu do roku ubiegłego liczba bezrobotnych z tej kategorii 

zmniejszyła się o 31 osób, a więc o 25,8%. Wśród bezrobotnych do 12 miesięcy  

od dnia ukończenia nauki kobiety stanowią 51,7%. Najliczniejszą grupę pod względem 
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poziomu wykształcenia stanowią osoby z wykształceniem policealnym i średnim 

zawodowym – 34,8% (31 osób), następnie zasadniczym zawodowym – 27%  

(24 osoby), wyższym – 14,6% (13 osób), średnim ogólnokształcącym – 20,2%  

(18 osób), najmniejszą z wykształceniem gimnazjalnym i niższym – 3,4% (3 osoby).  

Wydział Edukacji, Zdrowia i Sportu Starostwa Powiatowego w Tucholi: 

 W roku 2017 dla uczniów ze szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych z terenu 

powiatu tucholskiego zorganizowano targi pracy i edukacji, w których brały udział 

następujące jednostki: 

 Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych w Tucholi,  

 Zespół Szkół Licealnych i Technicznych w Tucholi,  

 Zespół Szkół Ogólnokształcących w Tucholi,  

 Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Śliwicach,  

 Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowej,  

 Specjalny Ośrodek Szkolno –Wychowawczy w Tucholi,  

 Tucholska Szkoła Realna,  

 Technikum  Leśne,  

 Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Tucholi,  

 Wyższa Szkoła Zarządzania Środowiskiem w Tucholi, 

 Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi, 

 szkoły gimnazjalne z terenu powiatu tucholskiego, 

 pracodawcy z terenu powiatu tucholskiego. 

Targi mają na celu pomóc młodzieży w wyborze dalszej drogi kształcenia lub ścieżki 

zawodowej, m.in. w korelacji z lokalnym rynkiem pracy. 

Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowej umożliwia podnoszenia wykształcenia 

i kwalifikacji zawodowych osobom dorosłym, co wpisuje się w koncepcję kształcenia 

ustawicznego przez całe życie. W TCEZ kształci się 486 osób w różnych formach kształcenia. 

Oferta ta wciąż jest rozwijana i dostosowywana do potrzeb rynku pracy. 

Ponadto Powiat Tucholski 20 grudnia 2017 r. podpisał umowę o dofinansowanie 

projektu „Nauka = zawód = praca – podniesienie kompetencji, realizacja staży i praktyk dla 

uczniów kształcenia zawodowego” Całkowita wartość dofinansowania projektu wynosi 

362.566,43 zł. W ramach projektu zostaną zrealizowane następujące zadania: 

 kurs spawania; 

 kurs prawa jazdy kat. „B”; 

 kurs AUTO CAD; 
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 kurs operatorów wózków widłowych; 

 realizacja staży i praktyk zawodowych ze współpracy z lokalnymi pracodawcami. 

Realizacja projektu rozpoczyna się w marcu 2018 r. 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Tucholi: 

Zadania Odpowiedzialny Forma realizacji Czas 

realizacji 

1. Animowanie 

tworzenia  

i zwiększanie 

miejsc w już 

istniejących 

żłobkach i 

przedszkolach 

Wicedyrektor 

Ośrodka, 

wychowawcy klas, 

pedagog , 

pielęgniarka 

szkolna 

 

 pomoc rodzicom poprzez objęcie 

coraz większej liczby dzieci 

wczesnym wspomaganiem 

rozwoju; 

 promowanie przedszkola 

specjalnego w celu pozyskania 

coraz większej liczby 

wychowanków przedszkola; 

 tworzenie kolejnych grup 

przedszkolnych; 

 prowadzenie dla rodziców grupy 

wsparcia; 

 utworzenie Sali SI, prowadzenie 

diagnozy w ramach integracji 

sensorycznej. 

Praca  

ciągła 

Tabela nr 16 Źródło: Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy. 

Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych: 

 Realizacja działań na rzecz zwiększania szans na znalezienie zatrudnienia przez 

absolwentów zasadniczych szkół zawodowych, w tym we współpracy z pracodawcami: 

 Funkcjonowanie w szkole doradcy zawodowego wspierającego uczniów  

w profesjonalnym przygotowaniu ich do wejścia na rynek pracy (pomoc w pisaniu CV 

oraz listu motywacyjnego, indywidualne i grupowe porady dotyczące spełnienia 

warunków stawianych przez pracodawcę, próbne rozmowy kwalifikacyjne  

z przyszłym pracodawcą, prezentacja mocnych stron, stworzenie indywidualnych 

planów działania, pomoc w zaplanowaniu dalszej ścieżki kariery edukacyjno –

zawodowej, badanie predyspozycji zawodowych  itp.). 

 uczestniczenie absolwentów w Targach Edukacji i Pracy w hali OSiR – spotkania  

z pracodawcami oraz zapoznanie z ofertą edukacyjną 

 uczestniczenie uczniów w organizowanych Dniach otwartych na różnych uczelniach 

wyższych; 

 wycieczki zawodoznawcze; 
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 umożliwianie uczniom w ramach realizacji programu nauki zdobycie dodatkowych 

kwalifikacji: 

• kurs prawa jazdy na samochód osobowy i ciągnik, 

• uprawnienia na kombajn zbożowy, 

• uprawnienia na stosowanie środków ochrony roślin. 

 zapoznanie absolwentów oraz obecnych uczniów klas III ZSZ z możliwościami 

dalszego kształcenia się na terenie powiatu (TCEZ) oraz poza nim (współpraca  

z TCEZ oraz z doradcą zawodowym); 

 zorganizowanie Tygodnia Kariery Zawodowej; 

 upowszechnianie specjalności wśród uczniów kończących szkołę, na które jest 

zapotrzebowanie wśród pracodawców lokalnych (informacje o możliwości 

dokształcania się i uzyskania dodatkowych kwalifikacji w zawodzie); 

 współpraca z lokalnymi pracodawcami (np. zapraszanie pracodawców na zajęcia, 

realizacja programu „Otwarta Firma”). 

Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowej: 

 TCEZ działa na rzecz poprawy sytuacji na rynku pracy poprzez tworzenie i realizacja 

w odpowiedzi na zapotrzebowanie Kwalifikacyjnych Kursów Zawodowych, umożliwienie 

dorosłym podnoszenia wykształcenia ogólnego do poziomu średniego dla absolwentów 

zasadniczych szkół zawodowych i gimnazjów, promocja kształcenia ustawicznego, jako 

metoda zmniejszenia bezrobocia wśród absolwentów ZSZ. 

Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi: 

W 2017 r. PUP w Tucholi opracował 1 raport Monitoringu Zawodów Deficytowych  

i Nadwyżkowych za 2016 rok.  

Prowadzenie monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych jest, zgodnie  

z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.2017.1065), 

jednym z zadań samorządu województwa oraz powiatu w zakresie polityki rynku pracy. 

Monitoring zawodów przygotowywany jest na podstawie zaleceń Ministerstwa 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, które w 2015 r. wprowadziło nową metodologię 

realizacji tego zadania. Nowa metodologia „Prowadzenie monitoringu zawodów 

deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy” przygotowana została na zlecenie 

Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich przez Instytut Nauk Społeczno – Ekonomicznych  

w Łodzi. Zgodnie z tym dokumentem monitoring zawodów, podobnie jak dotychczas, 

prowadzony jest na trzech poziomach terytorialnych: powiatowym, wojewódzkim  
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i krajowym. Jednakże wprowadzonych zostało szereg nowych rozwiązań, do których zaliczyć 

należy przede wszystkim zmianę: 

 sposobu definiowania zawodów deficytowych i nadwyżkowych; 

 zakresu wykorzystywanych źródeł danych; 

 sposobu prezentacji wyników monitoringu. 

Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych rozumiany jest jako proces 

systematycznego obserwowania zjawisk zachodzących na rynku pracy dotyczących 

kształtowania się popytu na pracę i podaży zasobów pracy w przekroju terytorialno –

zawodowym oraz formułowania na tej podstawie ocen, wniosków oraz prognoz niezbędnych 

dla prawidłowego funkcjonowania systemów: szkolenia bezrobotnych oraz kształcenia 

zawodowego. Rozumiany w taki sposób monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych 

ma na celu: 

 określenie kierunków i natężenia zmian zachodzących w strukturze zawodowo –

kwalifikacyjnej na powiatowym, wojewódzkim i krajowym rynku pracy; 

 stworzenie bazy informacyjnej dla przewidywania struktur zawodowo – 

kwalifikacyjnych w układzie lokalnym, wojewódzkim i krajowym; 

 określenie odpowiednich kierunków szkolenia bezrobotnych dla zapewnienia 

spójności z potrzebami rynku pracy; 

 korektę poziomu, struktury i treści kształcenia zawodowego na poziomie 

ponadgimnazjalnym i wyższym; 

 usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawodów oraz 

kwalifikacji deficytowych i nadwyżkowych na lokalnych rynkach pracy; 

 ułatwienie realizacji programów specjalnych dla aktywizacji osób długotrwale  

bezrobotnych w celu promowania ich ponownego zatrudnienia. 

Zawody deficytowe to takie, na które istnieje na rynku pracy wyższe zapotrzebowanie niż 

liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania grupy deficytowe 

zdefiniowano jako te, dla których liczba ofert pracy jest wyższa niż liczba bezrobotnych, 

odsetek długotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odpływ bezrobotnych przewyższa ich 

napływ w danym okresie sprawozdawczym. 

Zawody zrównoważone to takie, na które na rynku pracy występuje zapotrzebowanie 

zbliżone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Grupy zrównoważone to te, dla których 

liczba ofert pracy jest zbliżona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek 
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bezrobotnych długotrwale jest nieznaczny, a odpływ bezrobotnych przewyższa ich napływ  

w danym okresie sprawozdawczym. 

Zawody nadwyżkowe to takie, na które istnieje na rynku pracy niższe zapotrzebowanie niż 

liczba bezrobotnych w danym zawodzie. W ramach monitoringu zawodów przyjęto, że  są to 

grupy, w których liczba ofert pracy jest niższa niż liczba bezrobotnych, długotrwałe 

bezrobocie jest relatywnie wysokie, a napływ bezrobotnych przewyższa ich odpływ w danym 

okresie sprawozdawczym. 

Podstawowym źródłem informacji odnośnie bezrobotnych i ofert pracy według 

zawodów i specjalności są dane gromadzone w systemie Syriusz przez powiatowe urzędy 

pracy. W celu pełniejszej analizy lokalnego rynku pracy dodane zostały dwa nowe źródła 

danych – realizowane przez WUP badanie ofert pracy publikowane w Internecie oraz 

prowadzone przez PUP badanie lokalnych pracodawców. Dodatkowo wykorzystywane  

są dane z Systemu Informacji Oświatowej MEN o absolwentach i uczniach szkół  

ponadgimnazjalnych, a także dane GUS nt. absolwentów szkół wyższych. Dane  

są automatycznie przeliczane i udostępniane urzędom pracy w postaci tabel wynikowych za 

pośrednictwem protokołu transferu plików (FTP) Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej. Począwszy od 2015 r. w ramach monitoringu dostępne są informacje sygnalne za 

I i II półrocze danego roku, które zawierają rankingi zawodów deficytowych  

i nadwyżkowych. Informacje te generowane są automatycznie, a następnie publikowane  

w ogólnopolskim serwisie http://mz.praca.gov.pl. 

Dodatkowo przygotowywane są raporty roczne, które zawierają część opisową oraz  

roczne rankingi zawodów deficytowych i nadwyżkowych. 

PUP w Tucholi wyniki raportu przekazuje do szkół gimnazjalnych  

i ponadgimnazjalnych w naszym powiecie, urzędów gmin, Urzędu Miejskiego  

w Tucholi, jednostek szkolących, Cechu Rzemiosł Różnych, Tucholskiej Izby Gospodarczej. 

Uzupełnieniem Monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych jest badanie "Barometr 

zawodów". Jego przeprowadzenie na terenie całego kraju pozwala uzyskać krótkookresową 

prognozę, wypracowaną metodą ekspercką i uwzględniającą jakościowe informacje  

o lokalnych rynkach pracy. Ze względu na specyfikę badania nie stosuje się bezpośrednio 

nazewnictwa z Klasyfikacji zawodów i specjalności (KZiS), natomiast lista zawodów 

wypracowana na potrzeby badania zawiera klucze przejścia do KZiS. 

W 2017 r. sporządzony został  Barometr zawodów,  który stanowi prognozę 

zapotrzebowania na pracowników w 2018 r. 
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"Barometr zawodów" to jednoroczna prognoza sytuacji w zawodach. Barometr dzieli 

zawody na trzy grupy: deficytowe, zrównoważone i nadwyżkowe. 

Zawody deficytowe to takie, w których w najbliższym roku nie powinno być trudności ze 

znalezieniem pracy, gdyż zapotrzebowanie pracodawców będzie w ich przypadku duże,  

a podaż pracowników chętnych do podjęcia zatrudnienia i mających odpowiednie 

kwalifikacje – niewielka. 

Zawody zrównoważone to takie, w których liczba ofert pracy będzie zbliżona do liczby osób 

zdolnych i chętnych do podjęcia zatrudnienia w danym zawodzie (podaż i popyt zrównoważą 

się). 

Zawody nadwyżkowe, w których znalezienie pracy może być trudniejsze ze względu na 

małe zapotrzebowanie oraz wielu kandydatów chętnych do podjęcia pracy  

i spełniających wymagania pracodawców. 

Barometr pokazuje zapotrzebowanie na zawody w każdym z powiatów w Polsce, barometr 

dostępny jest także na poziomie województw. 

Zawodami deficytowymi w powiecie tucholskim w 2018 r. są: dekarze i blacharze budowlani; 

diagności samochodowi; elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy; fryzjerzy; 

inżynierowie budownictwa; inżynierowie mechanicy, kelnerzy i barmani; kierowcy 

autobusów; kierowcy samochodów ciężarowych i ciągników siodłowych; kosmetyczki; 

lekarze; masarze i przetwórcy ryb; mechanicy maszyn i urządzeń; monterzy instalacji 

budowlanych; murarze i tynkarze; nauczyciele języków obcych i lektorzy; nauczyciele 

nauczania początkowego; nauczyciele przedmiotów zawodowych; nauczyciele przedszkoli; 

nauczyciele szkół specjalnych; operatorzy i mechanicy sprzętu do robót ziemnych; operatorzy 

obrabiarek skrawających; piekarze; pielęgniarki i położne; pracownicy ochrony fizycznej; 

pracownicy robót wykończeniowych w budownictwie; przedstawiciele handlowi; robotnicy 

leśni; rybacy; samodzielni księgowi; spawacze; specjaliści elektroniki, automatyki i robotyki; 

spedytorzy i logistycy; ślusarze; tapicerzy. 

Zawodami nadwyżkowymi w powiecie tucholskim w 2018 r. są: pracownicy obsługi ruchu 

szynowego. 

Barometr zawodów dostępny jest na stronie internetowej: http://barometrzawodow.pl/ 

Zespół Szkół Ogólnokształcących: 

Szkoła dostosowuje w miarę możliwości kierunki kształcenia do potrzeb rynku pracy.  

W szkole funkcjonują klasy z dwoma i klasy z trzema przedmiotami nauczanymi na poziomie 

rozszerzonym –  oraz 2 klasy  pożarniczo – wojskowe i 1 klasa pożarniczo – policyjna.  

Uczniowie mają możliwość w elastyczny sposób wybierania przedmiotów rozszerzonych, 
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zgodnie ze swoimi potrzebami i możliwościami. 

Dom Dziecka w Tucholi: 

Poradnictwo zawodowe: 

 ścisła współpraca z instytucjami wspomagającymi rodziny dzieci przebywających 

w naszej placówce; 

 pomoc wychowankom w doborze zawodu i praktyk zawodowych; 

 nauka umiejętności poruszania się na rynku pracy (CV, autoprezentacja); 

 uczestniczenie w targach pracy; 

 wczesne wspomaganie rozwoju; 

 zajęcia logopedyczne; 

 współpraca z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną. 

 

6. ZAKRES 6: BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE, PRZEMOC DOMOWA 

I UZALEŻNIENIA. 

CEL GŁÓWNY – POPRAWA BEZPIECZEŃSTWA PUBLICZNEGO. 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

 zwiększenie wiedzy na temat praw osób pokrzywdzonych przestępstwem oraz 

wiedzy na temat sankcji grożących za popełnienie przestępstw; 

 zapewnienie dostępu do wsparcia dla ofiar przemocy domowej; 

 upowszechnienie wiedzy na temat przeciwdziałania przemocy domowej; 

 zmniejszenie skutków nadużywania substancji psychoaktywnych w powiecie 

tucholskim. 

Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie: 

Wskaźniki: 

1) Liczba osób, które przebywały w hostelu SOW. W 2017 roku w hostelu przebywało 

23 osoby, w tym: 13 kobiet i 21 dzieci (12 dziewczynek i 9 chłopców). 

2) Liczba osób, które skorzystały z poradnictwa specjalistycznego dla ofiar przemocy  

w rodzinie: 

Rodzaje udzielanej pomocy w Specjalistycznym Ośrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy  

w Rodzinie: 

 pomoc psychologiczna – skorzystało 62 osoby, liczba porad – 325; 

 pomoc prawna – skorzystało 45 osób, liczba porad – 103; 

 pomoc psychiatryczna – skorzystało 9 osób, liczba konsultacji – 27; 
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 praca socjalna i wsparcie – porady i konsultacje pracownika socjalnego – 

skorzystało 28 osób, liczba porad – 58; 

 porady i konsultacje pracownika pierwszego kontaktu – skorzystało 111 osób, 

liczba porad – 1106; 

 liczba prowadzonych spraw – 111;  

 praca socjalna i wsparcie – na bieżąco;  

 wsparcie pedagogiczne – uczestniczyło 39 dzieci, liczba spotkań – 277. 

3) Liczba osób, które podpisały deklarację udział w programach korekcyjno – 

edukacyjnych – 2. Liczba osób, która uczestniczyła w programach korekcyjno – 

edukacyjnych dla sprawców przemocy w rodzinie – 0. Liczba osób, która ukończyła 

program 0. Program korekcyjno – edukacyjny w roku 2017 nie odbył się, ponieważ 

nie zgłosiła się wystarczająca liczba chętnych tj. 10 osób. 

4) Liczba przeprowadzonych przedsięwzięć na temat przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie i przeciwdziałania narkomanii. Liczba przeprowadzonych akcji 

informacyjnych dotyczących bezpieczeństwa publicznego jest trudna do oszacowania, 

ze względu m.in. na wielość tego typu inicjatyw organizowanych zarówno centralnie, 

jak i na poziomie jednostek powiatowych i gminnych. Szerzej poszczególne działania 

wskazane są niżej, w opisach działań poszczególnych podmiotów.  

5) Liczba zamkniętych „Niebieskich kart” – 41. 

6) Liczba przeprowadzonych przedsięwzięć na temat uzależnień (konferencji, wydanych 

broszur itp.). Liczba przeprowadzonych akcji informacyjnych dotyczących 

bezpieczeństwa publicznego jest trudna do oszacowania, ze względu m.in. na wielość 

tego typu inicjatyw organizowanych zarówno centralnie, jak i na poziomie jednostek 

powiatowych i gminnych. Szerzej poszczególne działania wskazane są niżej,  

w opisach działań poszczególnych podmiotów. 

Wydział Edukacji, Zdrowia i Sportu Starostwa Powiatowego w Tucholi: 

Współpracujemy z pedagogami szkolnymi i nauczycielami, którzy zajmują  

się programami prozdrowotnymi oraz wychowawczymi w szkołach.   

W ramach zadań wydziału kierujemy nieletnich do młodzieżowych ośrodków 

wychowawczych i młodzieżowych ośrodków socjoterapii. W 2017 roku skierowano 4 osoby 

do MOW i 4 osoby do MOS.  
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Zespół Szkół Licealnych i Technicznych: 

Działalność profilaktyczna szkolnego koła PCK oraz Klubu Honorowych Dawców 

Krwi w roku 2017. Celem działalności było: 

 promowanie idei humanitaryzmu i bezinteresownej pracy na rzecz drugiego 

człowieka poprzez udział w akcjach charytatywnych; 

 działanie na rzecz poprawy bezpieczeństwa poprzez edukację  

w zakresie pierwszej pomocy i profilaktyki przedwypadkowej  

i zdrowotnej; 

 udział uczniowskiej grupy ratowniczej w szkoleniach z zakresu pierwszej pomocy; 

 propagowanie zasad higieny, zdrowego stylu życia oraz prawidłowej postawy 

młodzieży wobec zagrożeń; 

 rozpowszechnianie idei honorowego krwiodawstwa; 

 pogadanki „Jak przygotować się do oddawania krwi?”, „ Dlaczego warto oddawać 

krew?” udział młodzieży w akcjach poboru krwi (dworzec PKP), udział  

w Olimpiadzie Promocji Zdrowego Stylu Życia PCK (etap szkolny  

i powiatowy). 

Elementy pierwszej pomocy i oświaty zdrowotnej, jak i wiadomości  

z zakresu prawa humanitarnego, tolerancji i poszanowania godności drugiego człowieka, 

które realizuje szkolne koło PCK, pozwalają na przygotowanie do dorosłego życia ludzi  

o wysokim poziomie empatii, potrafiących reagować na cierpienia, umiejących współżyć  

w grupie rówieśniczej i społeczeństwie. 

Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie: 

Pracownicy Ośrodka w 2017 roku uczestniczyli w 79 posiedzeniach zespołów 

interdyscyplinarnych, grup roboczych organizowanych przez ośrodki pomocy społecznej.  

W roku 2017 odbyło się 12 spotkań pracowników Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla 

Ofiar Przemocy w Rodzinie, podczas których omawiano sprawy bieżące dotyczące klientów 

Ośrodka. W roku 2017 odbyły się 3 spotkania superwizji dla pracowników Ośrodka. W roku 

2017 odbyło się 18 spotkań grupy wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gostycynie: 

Na terenie gminy Gostycyn działa punkt konsultacyjny dla osób uzależnionych  

od alkoholu, narkotyków, mieszczący się w Ośrodku Zdrowia. Pomoc otrzymać w nim mogą 

również osoby współuzależnione oraz rodziny w których występuje przemoc. Porad udziela  

w nim specjalista psychoterapii uzależnień od alkoholu i narkotyków. 
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Do głównych zadań realizowanych przez psychologa i terapeutę należały: 

 prowadzenie z osobami uzależnionymi rozmów motywujących do podjęcia terapii 

w specjalistycznych placówkach leczenia uzależnień; 

 diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie na podstawie rozmów z osobami 

zgłaszającymi się po porady; 

 współpraca z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

w zakresie wymiany informacji na temat dostępnych miejsc pomocy; 

 poradnictwo psychologiczne; 

 pomoc w problemach rodzinnych, osobistych, wychowawczych; 

 pomoc psychologiczna dla osób współuzależnionych w zrozumieniu choroby 

alkoholowej. 

W roku 2017 udzielonych zostało 167 porad. Z oferty punktu konsultacyjnego 

korzystały osoby dorosłe z terenu gminy Gostycyn. 

Pomoc dzieciom i młodzieży w zakresie profilaktyki alkoholowej, narkomanii 

radzenia z przemocą, agresją realizowana jest w Zespole Szkół w Gostycynie poprzez 

specjalistyczne zajęcia grupowe i indywidualne, które odbywają się co drugi czwartek 

miesiąca. Porady psychologiczne udzielane są podczas wywiadówek, zebrań rodziców, 

„drzwi otwartych” przez pracowników Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej  

w Tucholi.  

Prowadzenie działalności profilaktycznej wymaga współdziałania ze sobą różnych 

instytucji. W szkołach podstawowych oraz gimnazjum realizowane są przez przeszkolonych 

nauczycieli programy profilaktyczne – „Drugi elementarz”, „Spójrz inaczej”, „Znajdź 

właściwe rozwiązanie”. Prowadzone zajęcia mają na celu uwrażliwienie dzieci i młodzieży  

na zagrożenia płynące z picia alkoholu, palenia papierosów, kontaktów z narkotykami.  

Po za tym prowadzone są zajęcia związane z asertywnością oraz radzeniem sobie ze stresem. 

Organizowane zajęcia sportowo – rekreacyjne uczą dzieci i młodzież zdrowego stylu życia. 

Nagroda dla dzieci i młodzieży biorącej udział w całorocznych zajęciach profilaktycznych  

są wycieczki powiązane z realizacją szkolnych programów profilaktycznych. 

Caritas, świetlice wiejskie, ogniska wychowawcze, ochotnicze straże pożarne oraz 

koła gospodyń wiejskich włączają się w działalność profilaktyczną skierowaną do dzieci  

i młodzieży. Wspólne organizowanie ferii zimowych łączy małe społeczności we wspólnych 

działaniach profilaktycznych. Młodzież i dzieci uczą się zdrowo i bezpiecznie spędzać czas 

wolny. 
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W ramach realizacji gminnego oraz szkolnych programów profilaktycznych  

we wszystkich szkołach na terenie gminy Gostycyn zorganizowane zostały spektakle  

o tematyce profilaktycznej. Widowiska te zaprezentowane były prze Teatr „Kurtyna”  

z Krakowa. Prezentacje te były dostosowane do poszczególnych grup wiekowych. Młodzież 

uczestniczyła w specjalnych warsztatach nt. dopalaczy.  

Na terenie gminy Gostycyn funkcjonują trzy ogniska wychowawcze: w Wielkiej 

Klonii, Łyskowie, Kamienicy. Zajęcia prowadzone są przez wykwalifikowanego specjalistę  

w zakresie pomocy dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych, opłacanego ze środków z zezwoleń  

na sprzedaż napojów alkoholowych. Również z tych środków dokonywany jest zakup 

materiałów na zajęcia w ogniskach. 

W ramach wspierania działalności profilaktycznej świetlic wiejskich oraz GOK 

dofinansowane zostały zakupy materiałów i żywności na prowadzone zajęcia. 

Na terenie gminy Gostycyn działa grupa AA oraz ALAnon. Gminna komisja od lat 

współpracuje z tym ruchem samopomocowym przekazując broszury, ulotki  

oraz specjalistyczną prasę jak również dofinansowując wyjazdy na spotkania grup 

samopomocowych w Częstochowie i Zakroczymiu. Osoby motywowane do podjęcia leczenia 

choroby alkoholowej korzystają z pomocy grupy AA. 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w roku 2017 odbyło  

się 12 posiedzeń. Motywowano osoby uzależnione i współuzależnione do pojęcia leczenia  

w specjalistycznych placówkach leczenia uzależnień. W stosunku do trzech osób wystąpiono 

z wnioskiem do sądu o zastosowanie leczenia stacjonarnego.  

Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej: 

Dom współdziała z innymi instytucjami, organami i specjalistami w celu 

przeciwdziałania i ograniczenia patologii i skutków negatywnych zachowań tj. z Komisją 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (cykl zajęć psychoedukacyjnych z zakresu 

uzależnienia – na terenie DPS). 

Komenda Powiatowa Policji w Tucholi: 

W ramach udzielania wsparcia rodzinom znajdującym się w sytuacji kryzysowej  

oraz w zakresie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

funkcjonariusze kontrolowali rodziny objęte przemocą, udzielali niezbędnych porad 

prawnych związanych z rozwiązywaniem poszczególnych, indywidualnych problemów 

występujących w rodzinie  oraz w razie konieczności informowali osoby pokrzywdzone 

przemocą o możliwości skorzystania z pomocy innych placówek pomocowych  

m. in. do Specjalistycznego Ośrodka dla Ofiar Przemocy, GKRPA, PCPR czy Ośrodka 
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Pomocy Społecznej w Tucholi oraz przekazywali informacje dotyczące „Niebieskiej Linii”. 

W ramach współpracy z kuratorami oraz pracownikami pomocy społecznej dzielnicowi 

kontrolowali rodziny dysfunkcyjne zagrożone przemocą w rodzinie. Dzięki informacjom 

przekazywanym przez pracowników socjalnych OPS dotyczących m.in. nadużywania 

alkoholu przez podopiecznych, sytuacji dzieci oraz uwag co do zauważonych przejawów 

patologii społecznych dzielnicowi mieli możliwość szerszego monitorowania sytuacji  

w rodzinach objętych swoim nadzorem. 

Funkcjonariusze KPP w Tucholi w zakresie podejmowanych działań dotyczących 

procedury „NK” uczestniczyli w spotkaniach interdyscyplinarnych, które odbywały się raz na 

trzy miesiące na terenie jednej ze współpracujących placówek pomocowych. Na spotkaniach 

tych wspólnie z przedstawicielami innych instytucji pomocowych podejmowali decyzje  

w sprawie danych rodzin i metod współpracy z nimi a także sposobu podejmowania dalszych 

działań zmierzających do wyeliminowania przyczyn stosowania przemocy w rodzinie. 

Ponadto w zależności od potrzeb, dodatkowo organizowane były spotkania grup roboczych,  

w skład których wchodzili również przedstawiciele placówek oświatowych, pomocy 

społecznej, sądu oraz organizacji pozarządowych, które miały na celu wymianę informacji  

na temat konkretnej rodziny i postępów w realizacji założonych wcześniej działań. Natomiast, 

jeśli przemoc w rodzinie występowała po raz pierwszy, na spotkaniu roboczym 

opracowywano indywidualny program profilaktyczny dla danej rodziny. Dzięki spotkaniom 

zespołów interdyscyplinarnych zaobserwowano efektywniejszą i bardziej ścisłą współpracę 

między poszczególnymi instytucjami pomocowymi. 

W ramach doskonalenia wewnętrznego w KPP Tuchola w 2017 roku odbyło  

się szkolenie z zakresu problematyki przemocy pt. „Prawidłowa realizacja zadań związanych  

z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie oraz podejmowanie działań na rzecz pomocy  

jej ofiarom”. Szkolenie przeprowadził Naczelnik Wydziału Prewencji i Ruchu Drogowego 

asp.szt. Piotr Gapiński.     

W 2017 roku zanotowano 480 interwencji domowych, z czego w 54 przypadkach 

sporządzono „NK”. Łącznie przeprowadzono około 500 kontroli w ramach przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie w rodzinach objętych nadzorem. Najwięcej interwencji domowych 

zakończonych wszczęciem procedury Niebieskiej Karty zanotowano na terenie KPP  

w Tucholi – 24 (miasto oraz gm. Tuchola), kolejno PP w Gostycynie (gm. Gostycyn  

i Kęsowo) odnotowano 14, następnie  PP w Cekcynie (gm. gm. Cekcyn i Lubiewo)  12, 

następnie na terenie działania PP Gostycyn (gm. Gostycyn i Kęsowo) – 13  

oraz w PP w Śliwicach wszczęto 4 procedur Niebieskiej Karty.  Na terenie działania KPP  
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w Tucholi przeprowadzono 55 postępowań w sprawie przestępstw przeciwko rodzinie. W tym 

z art. 207 §1 KK (fizyczne lub psychiczne znęcanie się) – 19 postępowań, z czego KPP 

Tuchola – 14 ( miasto oraz gm. Tuchola), PP Cekcyn (gm. Cekcyn i Lubiewo)  3, PP 

Gostycyn (gm. Gostycyn i Kęsowo) – 1, PP Śliwice 1. Następnie z art. 209 KK 

(niealimentacja) – 36, z czego PP Cekcyn (gm. Cekcyn i Lubiewo)  18, KPP Tuchola – 15  

(miasto oraz gm. Tuchola), PP Śliwice 2, PP Gostycyn (gm. Gostycyn i Kęsowo) – 1.   

Najczęstszą przyczyną stosowania przemocy w rodzinie są konflikty na tle 

finansowym, uzależnienie od alkoholu, natomiast jej skutkiem m.in. zanik więzi rodzinnych, 

wzajemna nienawiść, brak poczucia bezpieczeństwa (szczególnie dla małoletnich) i utrata 

wzorców postępowania zgodnych z normami społecznymi. W ramach programu na terenie 

wszystkich gmin tj. Lubiewa, Cekcyna, Gostycyna, Kęsowa, Tucholi  i Śliwic funkcjonują 

zespoły interdyscyplinarne, w skład których wchodzą m.in. funkcjonariusze KPP Tuchola.  

Koordynatorem programu przeciwdziałania przemocy domowej na terenie działania 

Komendy Powiatowej Policji w Tucholi jest Naczelnik Wydziału Prewencji i Ruchu 

Drogowego asp. sztab. Piotr Gapiński. 

               W 2017 roku na terenie miasta i gminy Tuchola odnotowano łącznie 437 

przestępstw stwierdzonych, z czego na terenie KPP Tuchola (miasto oraz gm. Tuchola)  

wystąpiło ich 290 (wykryto 77,66%), PP Cekcyn - (gm. Cekcyn i Lubiewo) – 60 (wykryto 

80%), PP Gostycyn (gm. Gostycyn i Kęsowo)- 47 (wykryto 77,50%), PP Śliwice – 40 

(wykryto 76,09%),  przy czym średnia wykrywalność przestępstw w Województwie 

Kujawsko-Pomorskim to 74,51%.  

               W ramach przeciwdziałania przestępczości i jej skutkom w 2017 roku na terenie 

działania KPP w Tucholi przeprowadzono łącznie 468 spotkań z dziećmi i młodzieżą oraz 344 

z dyrektorami, pedagogami szkolnymi, kuratorami, przedstawicielami organizacji 

pozarządowych oraz innych instytucji zajmujących się problematyką nieletnich. 

                W ramach spotkań z dziećmi i młodzieżą w szkołach, przedszkolach, świetlicach 

wiejskich, stowarzyszeniach, placówkach opiekuńczych na terenie powiatu tucholskiego, 

funkcjonariusze omawiali m.in. tematy związane ze skutkami oraz wpływem naruszania 

prawa w wieku szkolnym na życie dorosłe, kreowano postawy prospołeczne, uwrażliwiano  

na zjawisko stosowania przemocy psychicznej i fizycznej w szkołach. Informowano  

o konsekwencjach nieostrożnego korzystania z sieci informatycznej, zagrożeniach jakie może 

nieść za sobą Internet, omawiano zagadnienia dotyczące szkodliwości alkoholu, narkotyków  

a także skutkach popełniania czynów karalnych oraz wykazywania przejawów demoralizacji. 

Prowadzono spotkania dotyczące zawodu policjanta połączone z wizytami w KPP Tuchola, 

86



49 

 

pokazem sprzętu i wyposażenia policji (m.in. w ramach Dnia Przedsiębiorczości).  

Dla młodzieży ze szkół średnich przeprowadzano zajęcia profilaktyczne, na których młodzież 

poszerzała swoją wiedzę z zakresu prawnych aspektów popełniania przestępstw i wykroczeń. 

Z najmłodszymi przeprowadzano zajęcia z zakresu bezpieczeństwa ruchu drogowego. W celu 

poprawy bezpieczeństwa w rejonach szkół oraz w ramach realizacji codziennych zadań przez 

patrole OPI, dzielnicowych oraz funkcjonariuszy ds. nieletnich  prowadzone były kontrole 

rejonów szkół oraz placówek opiekuńczych. 

W dniach 30.01.2017 r. – 12.02.2017 r. podczas trwania ferii zimowych 

przeprowadzono szereg działań profilaktycznych ukierunkowanych na zapewnienie 

bezpiecznego wypoczynku dzieci i młodzieży na terenie powiatu tucholskiego. Kontrolowano 

sklepy spożywcze z uwagą na sprzedaż alkoholu oraz wyrobów tytoniowych osobom 

nieletnim, dokonano kontroli lodowisk na zamarzniętych akwenach wodnych z uwagą  

na dzieci przebywające tam bez opieki dorosłych, przeprowadzono pogadanki z młodzieżą 

szkolną będącą na zimowiskach na temat bezpieczeństwa w ruchu drogowym, bezpiecznego 

korzystania z lodowisk. Ponadto wspólnie z pracownikami SANEPIDU dokonywano kontroli 

miejsc wypoczynku dzieci i młodzieży na zimowiskach. Kontrolowano miejsca grupowania 

się młodzieży na terenie miasta Tuchola, m.in. dworca PKP, PKS, parków skwerów, okolic 

stadionu OSiR oraz jeziora Głęboczek, placów zabaw pod kątem przestrzegania przepisów 

dotyczących bezpieczeństwa i porządku publicznego. 

W dniach 13.02.2017 r. – 31.03.2017 r. przeprowadzono cykl spotkań z dziećmi  

i młodzieżą ze szkół podstawowych oraz gimnazjalnych na temat odpowiedzialności prawnej 

osób nieletnich za popełniane czyny karalne oraz przejawy demoralizacji, zjawiska 

cyberprzemocy oraz bezpieczeństwa w RD. 

W dniach 3.04.2017 r. – 31.05.2017 r. w szkołach ponadgimnazjalnych na terenie 

Tucholi przeprowadzono cykl spotkań z młodzieżą na temat odpowiedzialności prawnej 

nieletnich za popełnione czyny karalne oraz przejawy demoralizacji, a także bezpieczeństwa 

w RD oraz bezpiecznego użytkowania internetu.     

W dniu 27.05.2017 r. na terenie Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych w Tucholi 

odbył się  „Powiatowy Dzień Dziecka”. Na tej imprezie funkcjonariusze znakowali rowery, 

zaprezentowali pokaz tresury psów służbowych, sprzętu oraz radiowozu. Policjanci ruchu 

drogowego przeprowadzili konkurs z zakresu bezpieczeństwa wszytskich uczestników dróg. 

W Zespole Szkół w Bysławiu w dniu 9.06.2017 r. odbył się I Powiatowy Turniej 

Pierwszej Pomocy Przedmedycznej „Młody Ratownik”, nad którym honorowy patronat 

objęła m.in. Komenda Policji w Tucholi. Głównym zadaniem uczestników było niesienie 
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pomocy poszkodowanym w różnych sytuacjach. Młodzież imponowała wysokim poziomem 

wiedzy i umiejętności. 

W dniu 14.06.2017 r. w Starostwie Powiatowym w Tucholi zostało zawarte 

porozumienie w sprawie zasad współpracy tucholskiej policji i straży pożarnej z Liceum 

Ogólnokształcącym im. Bartłomieja Nowodworskiego w Tucholi. Od września 2017 roku  

w miejscowym „ogólniaku” powstała klasa policyjno – pożarnicza. W ramach podpisanego 

porozumienia tucholscy policjanci prowadzą zajęcia dydaktyczne dotyczące działań na rzecz 

poprawy bezpieczeństwa publicznego, kształtowania postaw patriotycznych i społecznych 

oraz ceremoniału policyjnego.  

W dniu 21.06.2017 r. dobyła się debata społeczna pt. „Kto ważniejszy na drodze? 

Kierujący, czy pieszy” dla mieszkańców powiatu Tucholskiego. Celem debaty było 

podniesienie świadomości społecznej w zakresie aktualnych przepisów ruchu drogowego, 

gdyż  istotny  wpływ na bezpieczeństwo mają wszyscy użytkownicy dróg, ścieżek 

rowerowych, czy też chodników. Należy podkreślić, że tylko ukierunkowane działania 

profilaktyczne, przy wymianie informacji z mieszkańcami mogą znacznie poprawić 

bezpieczeństwo na naszych drogach. 

W ramach realizowanego projektu przez Gminę Cekcyn pt. „Seniorzy w Re(Akcji)  

w Gminie Cekcyn” w ramach „Programu Ograniczania Przestępczości i Aspołecznych 

Zachowań RAZEM BEZPIECZNIEJ im. Władysława Stasiaka na lata 2016 i 2017”, 

funkcjonariusze tut. Jednostki przeprowadzili łącznie 3 spotkania profilaktyczne w Gminnym 

Ośrodku Kultury w Cekcynie w dniu 20.06.2017r. z zakresu cyberprzestępczości, 

bezpieczeństwo w Internecie oraz metody zapobiegania oszustwom w sieci, 25.09.2017 r. 

bezpieczeństwo w ruchu drogowym, 23.10.2017 ponownie z zakresu cyberprzestępczości, 

bezpieczeństwo w Internecie oraz metody zapobiegania oszustwom w sieci, oraz omówiono 

działanie aplikacji moja Komenda oraz funkcjonowanie Krajowej Mapy Zagrożeń 

Bezpieczeństwa.  

W dniu 19.12.2017 r. w Zakładzie Aktywności Zawodowej w Tucholi odbyło  

się uroczyste podsumowanie projektu „Powiat Tucholski zagrożenia widzi, na nie reaguje, 

przeciwdziała i społeczeństwo edukuje”, który rozpoczął się 17.03.2017 r. Działania 

prowadzone były w ramach rządowego programu ograniczania przestępczości i aspołecznych 

zachowań „Razem bezpieczniej” im. Władysława Stasiaka na lata 2016 i 2017. Został  

on zrealizowany przez Powiat Tucholski we współpracy z miejscową policją oraz innymi 

podmiotami. Podczas jego trwania prowadzone były liczne akcje profilaktyczne na terenie 

całego powiatu. Prowadzone działania profilaktyczne ukierunkowane były na obszary ruchu 
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drogowego, przestępczości internetowej, substancji psychoaktywnych i miały na celu 

zobrazowanie mieszkańcom występujących zagrożeń. W tym celu miejscowi policjanci 

przeprowadzali spotkania zarówno z dziećmi, młodzieżą oraz dorosłymi. Niecodzienną 

atrakcją był pokaz policyjnych antyterrorystów podczas symulacji odbicia zakładników  

ze szkolnego autobusu. W działaniach sprawdził się plan zarządzania w sytuacjach 

kryzysowych opracowany przez policję. W trakcie trwania programu organizator przygotował 

wiele konkursów promujących kreowanie pozytywnych postaw wśród młodzieży. Ich laureaci 

zostali wyróżnieni wieloma nagrodami. Edukacyjną niespodzianką podczas imprez 

bezpieczeństwa był symulator dachowania oraz symulator zderzeń. Chętni mogli do nich 

wejść i sprawdzić dlaczego tak bardzo ważne jest zapinanie pasów bezpieczeństwa, 

zabezpieczenie bagażu, czy nauka hamowania awaryjnego. Jak się okazuje to ważne 

elementy, które mają wpływ na bezpieczeństwo nasze, jak i innych osób podczas zdarzeń 

drogowych. Warto wspomnieć, że tylko ukierunkowane działania profilaktyczne,  

już w najmłodszych klasach, przy współpracy z rodzicami mogą przynieść zamierzony efekt. 

W ramach projektu odbyła się również IV Powiatowa Interdyscyplinarna Konferencja 

„Widzimy, reagujemy, przeciwdziałamy – Substancje psychoaktywne. Rozpoznawanie 

zachowań. Podstawy pomocy przedmedycznej – wskazówki metodyczne dla profilaktyki”. 

Na konferencji podjęto ważne i trudne zagadnienia z obszaru uzależnień. Patronat honorowy 

objął Wojewoda Kujawsko - Pomorski Pan Mikołaj Bogdanowicz oraz Komendant 

Wojewódzki Policji w Bydgoszczy insp. Paweł Spychała. W trakcie podsumowania projektu 

mł. asp. Sylwester Suchomski omówił, pierwsze dane pozyskane z zakupionych w ramach 

przedmiotowego projektu edukacyjnych mierników prędkości. Od 19 września do 8 grudnia 

2017 roku urządzenia mierzyły prędkość pojazdów w Stobnie i Żalnie. Uczestnicy spotkania 

nie kryli zaskoczenia przedstawionymi danymi. Obecnie mierniki prędkości przemieszczono 

do Żalna i Cekcynka. 

W ramach realizowanego projektu pt. "Powiat Tucholski zagrożenia widzi, na nie 

reaguje, przeciwdziała i społeczeństwo edukuje" w ramach "Programu Ograniczania 

Przestępczości i Aspołecznych Zachowań RAZEM BEZPIECZNIEJ im. Władysława 

Stasiaka na lata 2016 i 2017", funkcjonariusze tut. Jednostki wzięli udział  

w 13 zaplanowanych akcjach profilaktycznych pt. „Mamo, Tato – Zanim ruszysz – zapnij 

pasy, Widzisz szkołę, zebrę – zdejmij nogę z gazu! Piłeś – nie jedź! Szanuj Życie Nasze!” 

Podczas działań skontrolowano około 520 samochodów osobowych i 11 autokarów. 

Przedmiotem dokonywanych kontroli było sprawdzenie stanu trzeźwości kierujących, 

korzystanie z pasów bezpieczeństwa, sposób przewożenia pasażerów. Dodatkowo zwrócono 
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uwagę na sposób wyboru przez kierujących bezpiecznego miejsca do zatrzymania pojazdu  

w rejonie szkół oraz na poruszających się pieszych – niechronionych uczestników ruchu.  

W działaniach wzięło udział 51 funkcjonariuszy. Nieznaczne naruszenie przepisów przez 

kierujących oraz pieszych skutkowało zwróceniem uwagi poprzez wręczenie gadżetu 

profilaktycznego w postaci „smutnej buźki”. W ten sposób odznaczono 60 kierujących.  

W ramach przedmiotowej akcji funkcjonariusze przeprowadzili 15 pogadanek, podczas 

których dwukrotnie zaprezentowano symulator dachowania i zderzeń. 

W 2017 roku funkcjonariusze KPP w Tucholi wzięli udział w 18 festynach,  

m.in. w „Majówce” organizowanej przez Urząd Miejski w Tucholi, „Dniu Ziemi”, festynach 

z okazji „Dnia Dziecka” w Tucholi oraz miejscowościach pobliskich, w „Pikniku 

Historycznym” organizowanym przez Urząd Gminy w Kęsowie, festynach w m. Cekcyn, 

Gostycyn, Bysław. Na powyższych imprezach funkcjonariusze znakowali rowery, 

prezentowali sprzęt policyjny, w tym także akcesoria kryminalistyczne, prezentowali 

umiejętności policyjnych psów służbowych oraz przedstawiali zasady bezpieczeństwa w RD. 

Policjanci ZRD KPP w Tucholi w szkołach na terenie powiatu tucholskiego przeprowadzali 

egzaminy na kartę rowerową oraz wspólnie z funkcjonariuszami ds. nieletnich informowali 

dzieci i młodzież o zasadach bezpiecznego poruszania się po drogach ze szczególnym 

uwzględnieniem pieszych użytkowników dróg oraz rowerzystów.  

W 2017 roku kilkakrotnie przeprowadzano akcje znakowania rowerów w ramach programu: 

„Oznakuj rower – poznaj swojego dzielnicowego”. W trakcie trwania akcji uczestników 

informowano o zasadach bezpiecznego poruszania się po drogach, a najmłodszym wręczano 

odblaskowe gadżety.  

W ramach zabezpieczenia sezonu turystyczno – wypoczynkowego w rejonie powiatu 

tucholskiego Komenda Powiatowa Policji w Tucholi prowadziła działania pod nazwą 

„Bezpieczne Wakacje 2017” w celu zapewniania bezpiecznego wypoczynku 

dzieci, młodzieży oraz osób dorosłych w okresie letnim.   

W miesiącach wrzesień – grudzień 2017 roku na terenie powiatu tucholskiego 

przeprowadzono szereg spotkań z uczniami klas I, zerowych oraz przedszkoli. Tematem zajęć 

były głównie zagadnienia dotyczące „bezpiecznej drogi do szkoły”. Ponadto funkcjonariusze 

prezentowali najmłodszym sprzęt policyjny oraz umiejętności policyjnych psów służbowych. 

W ramach czynności profilaktycznych przeprowadzono też serię spotkań z uczniami  

i klas gimnazjum oraz szkół średnich. Tematyka zajęć obejmowała m.in. zagadnienia 

dotyczące szkodliwości alkoholu, narkotyków, zasady bezpiecznego użytkowania internetu, 

przedstawiono zasady bezpiecznego zachowania się na drogach, omówiono zagadnienia 
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dotyczące szeroko pojętej demoralizacji nieletnich, jej przejawy oraz skutki prawne, 

omawiano kwestię odpowiedzialności prawnej osób nieletnich. 

Cyklicznie w KPP Tuchola odbywają się „drzwi otwarte” dla uczniów placówek 

oświatowych z terenu Powiatu Tucholskiego. Podczas wizyty uczestników zapoznano  

z obiektem komendy. Szczególnym zainteresowaniem cieszyły się następujące obszary: 

pomieszczenie dla osób zatrzymanych, siłownia, pomieszczenie kynologiczne, izba tradycji 

oraz nowoczesna strzelnica laserowa.  

W ramach czynności profilaktycznych przeprowadzono też serię spotkań z uczniami  

I klas gimnazjum oraz szkół średnich. Tematyka zajęć obejmowała m.in. zagadnienia 

dotyczące szkodliwości alkoholu, narkotyków, zasady bezpiecznego użytkowania internetu, 

przedstawiono zasady bezpiecznego zachowania się na drogach, omówiono zagadnienia 

dotyczące szeroko pojętej demoralizacji nieletnich, jej przejawy oraz skutki prawne, 

omawiano kwestię odpowiedzialności prawnej osób nieletnich.  

        W zakresie rozwijania systemu monitoringu miejskiego funkcjonariusze wskazywali  

miejsca szczególnie niebezpieczne, w których można zainstalować urządzenia monitorujące  

i informacje te przekazywali na bieżąco pracownikom Urzędu Miejskiego w Tucholi, który 

był administratorem systemu monitoringu, lecz obsługiwany jest przez pracowników firmy 

„Lasertech” w pomieszczeniu biurowym KPP w Tucholi. Ponadto policjanci komórki 

patrolowo – interwencyjnej oraz dzielnicowi w ramach codziennych służb a także służb 

ponadnormatywnych na bieżąco patrolowali rejon miasta i gminy Tuchola w celu 

zapewnienia bezpieczeństwa mieszkańców i porządku publicznego, ze szczególnym 

uwzględnieniem miejsc najbardziej zagrożonych występowaniem przestępstw, wykroczeń 

oraz interwencji policji na podstawie wniosków wynikających z comiesięcznie sporządzanej 

analizy bezpieczeństwa i porządku publicznego oraz informacji uzyskiwanych z innych 

źródeł, m.in. od mieszkańców.     

Szpital Tucholski: 

Zwiększenie dostępności do Poradni Terapii Uzależnień i Współuzależnień  

od Alkoholu (przy finansowej pomocy ze strony Urzędu Miejskiego w Tucholi).  

Kontynuowanie współpracy z Urzędem Miejskim w Tucholi na rzecz współdziałania 

przemocy w rodzinie. Aktywny udział w Zespole Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oddelegowanego przez Szpital pracownika. 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Tucholi: 

 Rozszerzenie form współpracy ze stowarzyszeniami, instytucjami i organizacjami 

udzielającymi pomocy dziecku i rodzinie w zakresie przeciwdziałania przemocy, agresji 
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i uzależnienia od alkoholu i narkotyków, w tym z Poradnią Leczenia Uzależnień w Tucholi,  

gminnymi komisjami rozwiązywania problemów alkoholowych, Specjalistycznym 

Ośrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, z Gminnymi Ośrodkami Pomocy 

Społecznej z terenu działania poradni, z policją, z kuratorami. 

 

Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych: 

Prowadzenie akcji informacyjnych na temat przemocy domowej oraz przestępczości 

związanej z narkotykami: 

 prowadzenie przez wychowawców oraz pedagoga szkolnego zajęć z uczniami  

o tematyce przemocy i agresji (na zajęciach wychowawczych) wraz z informacjami 

gdzie szukać pomocy; 

 prowadzenie przez pedagoga szkolnego oraz wychowawców zajęć z uczniami  

o tematyce dotyczącej skutków zdrowotnych, społecznych i prawnych zażywania 

narkotyków i innych substancji psychoaktywnych (na zajęciach wychowawczych) 

wraz z informacjami gdzie szukać pomocy; 

 zorganizowanie zajęć dla uczniów klas I z terapeutą ds. uzależnień nt. „Wpływ 

środków psychoaktywnych na życie młodego człowieka”; 

 prowadzenie zajęć w klasach I nt. skutków prawnych związanych ze stosowaniem 

przemocy wobec innych oraz przestępczości związanej z narkotykami (zajęcia  

z policjantem ds. nieletnich); 

 propagowanie programu profilaktycznego „FreD Goes Net” wśród uczniów, rodziców 

i nauczycieli; 

 doraźna pomoc pedagoga i psychologa szkolnego uczniom, którzy doświadczyli 

przemocy (objęcie pomocą wg potrzeb zgłaszanych przez uczniów, rodziców czy inne 

osoby); 

 udzielanie informacji ofiarom przemocy o możliwości uzyskania fachowej pomocy  

ze wskazaniem instytucji pomocowych; 

 poradnictwo indywidualne pedagoga i psychologa szkolnego; 

 przygotowanie wykazu placówek i instytucji działających na rzecz pomocy ofiarom 

przemocy domowej, rówieśniczej, osobom uzależnionym od alkoholu i narkotyków  

oraz  innych form pomocy, wywieszenie w gablocie pedagoga szkolnego, 

pielęgniarki; 
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 propagowanie programu wczesnej interwencji „FreD Goes Net” realizowanego na 

terenie Tucholi, w przypadku młodzieży eksperymentującej z alkoholem lub/i 

narkotykami czy innymi środkami uzależniającymi; 

 realizacja programu profilaktycznego „ARS – jak dbać o miłość?” – program 

propagujący życie bez środków psychoaktywnych; 

 udział uczniów, rodziców oraz nauczycieli w projekcie „Cybernauci”; 

 realizowanie elementów programu z zakresu narkomanii, HIV i AIDS oraz chorób 

STD; 

 zorganizowanie szkoleniowej rady dla nauczycieli „Wpływ wychowania a problemy 

uzależnień wśród młodzieży; 

 zorganizowanie pedagogizacji dla rodziców pn. „Co zrobić, aby moje dziecko nie 

uzależniło się od alkoholu, narkotyków, dopalaczy i innych środków 

psychoaktywnych”. 

Dom Dziecka w Tucholi: 

Zapobieganie patologiom społecznym. 

Ograniczenie zjawisk przemocy domowej oraz uzależnień: 

 motywowanie rodziców do podejmowania terapii w poradni antyalkoholowej, 

poradni zdrowia psychicznego i poradni terapii rodzinnej; 

 akcja informacyjna na temat przeciwdziałania przemocy w rodzinie; 

 organizowanie wypoczynku letniego dla wychowanków placówki (obóz 

socjoterapeutyczny w Siemianach); 

 prowadzenie zajęć specjalistycznych z różnych dziedzinach w celu 

konstruktywnego spędzania czasu wolnego.  

Środki finansowe na realizacje działań: 

 budżet własny; 

 sponsorzy. 

 

7. ZAKRES 7: BUDOWA SYSTEMU WSPRACIA DLA RODZIN 

ZASTĘPCZYCH I WIELODZIETNYCH. 

CEL GŁÓWNY – POPRAWA FUNKCJONOWANIA PIECZY ZASTĘPCZEJ 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

 wspieranie funkcjonowania rodzinnej pieczy zastępczej; 

 wpieranie funkcjonowania instytucjonalnej pieczy zastępczej. 
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1) liczba powstałych zawodowych rodzin zastępczych – 1;  

2) liczba osób, które ukończyły szkolenia dla rodzin zastępczych podnoszące 

kwalifikacje – 5, i kandydatów, którzy rozpoczęli szkolenie na rodziny zastępcze – 

13;  

3) liczba dzieci, które powróciły do rodzin biologicznych lub zostały przysposobione 

– 5;  

4) liczba osób z rodzin zastępczych, którym udzielono wsparcia specjalistycznego – 

146; 

5) liczba rodzin zastępczych i usamodzielnionych wychowanków otrzymujących 

świadczenia – 83; 

6) liczba funkcjonujących na terenie powiatu placówek opiekuńczo-wychowawczych 

dostosowanych do nowych standardów (wiek i liczba wychowanków) – 0;  

7) liczba przeprowadzonych przedsięwzięć na temat rodzicielstwa zastępczego 

(konferencji, wydanych broszur itp.) – 3. (informacje do kościoła i Tygodnika 

Tucholskiego; zorganizowanie Dnia Rodzicielstwa Zastępczego w 2017 roku);  

8) liczba wolontariuszy działających na rzecz rodzin zastępczych – 6. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi: 

             Szerzej działania na temat wpierania rodzin zastępczych opisano w sprawozdaniu  

z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi za 2017 rok. 

Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych w Tucholi: 

  Szkoła współpracuje z opiekunami prawnymi oraz pracownikami PCPR w ramach 

wspierania uczniów będących w pieczy zastępczej poprzez diagnozowanie na bieżąco 

problemów zgłaszanych przez podopiecznych swoim wychowawcom lub pedagogowi 

szkolnemu. Wychowawcy, pedagog wraz z kierownictwem szkoły współpracują również 

systematycznie z wychowawcami podopiecznych mieszkających w Domu Dziecka  

w Tucholi. Na bieżąco w sposób dwukierunkowy przekazywane są informacje o dzieciach, 

ich sytuacji szkolnej oraz frekwencji a także występujących problemach. 

Pedagog szkolny bierze udział w spotkaniach Zespołów Interdyscyplinarnych 

mających na celu ocenę funkcjonowania młodzieży będącej w pieczy zastępczej. Dwa razy  

w roku przygotowywane są przez wychowawców lub/i pedagoga szkolnego informacje  

na temat bieżącej sytuacji szkolnej tych dzieci.  
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Opracowana powiatowa Strategia pozwala na celowe, systematyczne i planowe 

dążenie do osiągnięcia wytyczonych celów strategicznych. Opisane działania tylko po części 

wyrównują szanse zawodowe, edukacyjne czy zdrowotne osób niepełnosprawnych. Dlatego 

dalej należy dążyć do podejmowania działań skutecznie wyrównujących te szanse.  

Z analizy materiału wynika, że podejmowane działania w ramach poszczególnych 

celów operacyjnych na terenie powiatu tucholskiego, podejmowane przez różne instytucje 

publiczne, pozarządowe przyczyniają się do zmniejszania zjawiska wykluczenia społecznego 

i wzmocnienia rodzin, co sprzyja ograniczeniu zjawiska bezrobocia oraz wyrównania szans 

osobom niepełnosprawnym, a przez to spełnienie misji strategii. 

3. Sprawozdanie z realizacji Programu wyrównywania szans osób 

niepełnosprawnych w Powiecie Tucholskim na lata 2015-2020.   

 „Program wyrównywania szans osób niepełnosprawnych w Powiecie Tucholskim  

na lata 2015 – 2020” (zwany dalej „programem”) został przyjęty Uchwałą Rady Powiatu 

Tucholskiego nr VII/40/2015 z dnia 17 kwietnia 2015 r. Głównym celem dokumentu  

jest wskazanie działań prowadzących do pełnego uczestnictwa osób z niepełnosprawnością  

w życiu społecznym i zawodowym.  

 Dane, którymi się posłużono w niniejszym opracowaniu zostały pozyskane  

od realizatorów Programu. 

1. Cel szczegółowy nr 1: Stworzenie warunków do aktywizacji zawodowej, 

zatrudnienia i przeciwdziałania skutkom bezrobocia wśród osób 

niepełnosprawnych.  

1) Zadanie 1 – Współpraca pomiędzy jednostkami powiatowymi i innymi podmiotami 

działającymi na rzecz rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych. 

Działanie 1: Spotkania, narady mające na celu wymianę informacji, omawianie aktualnej 

sytuacji. 

 Głównym podmiotem odpowiedzialnym za realizację działań na rzecz aktywizacji 

zawodowej osób niepełnosprawnych na terenie powiatu tucholskiego jest Powiatowy Urząd 

Pracy w Tucholi. PUP organizuje i uczestniczy w gminnych spotkaniach mających na celu 

informowanie o realizowanych działaniach, możliwości zatrudniania i podnoszenia 

kwalifikacji zawodowych osób niepełnosprawnych. Spotkania są także źródłem informacji  

o sytuacji i potrzebach bezrobotnych, i poszukujących pracy osób niepełnosprawnych, dzięki 

czemu Urząd ma możliwość zaplanowania najbardziej adekwatnych do zdiagnozowanych 

potrzeb działań, finansowanych zarówno z Fundusz Pracy jak i Państwowego Funduszu 

95



58 

 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Zagadnienie zatrudniania osób niepełnosprawnych 

poruszane są także podczas posiedzeń Powiatowej Społecznej Rady d.s. Osób 

Niepełnosprawnych w Tucholi, w której zasiadają przedstawiciele podmiotów działających  

na rzecz osób niepełnosprawnych.    

Działanie 2: Realizacja wspólnych przedsięwzięć z wykorzystaniem procedur formalnych 

(porozumienia, partnerstwa, zlecanie zadań) oraz nieformalnych (diagnoza, rekrutacja 

klientów). 

Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi: 

 Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi współpracuje z podmiotami ekonomii społecznej 

i stowarzyszeniami działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie wsparcia tych 

jednostek, a także pozyskania miejsc pracy lub miejsc aktywizacji zawodowej dla osób 

niepełnosprawnych. Ponadto PUP oraz jednostki pomocy społecznej informują swoich 

klientów o możliwości skorzystania z dofinansowań czy udziale w projektach realizowanych 

zarówno przed podmioty lokalne jak i poza terenem powiatu. Współpraca w zakresie 

rekrutacji występuje także w przypadku uczestników Warsztatów Terapii Zajęciowej  

w Tucholi oraz pracowników Zakładu Aktywności Zawodowej w Tucholi – dwóch 

podmiotów, których celem jest rehabilitacja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych 

posiadających orzeczony znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności,  

tak by przygotować osoby niepełnosprawne do wejścia na otwarty rynek pracy.  

W 2017 r. zaktywizowano 46 osób bezrobotnych niepełnosprawnych i 1 osobę 

niepełnosprawną zarejestrowaną jako poszukująca pracy nie pozostająca w zatrudnieniu. 

Aktywizację  niepełnosprawnych w 2017 r. w poszczególnych formach obrazuje poniższa 

tabel: 

Lp. Wyszczególnienie Bezrobotni  Poszukujący pracy 

Ogółem  kobiety Ogółem  kobiety 

1. Podjęcie pracy, ogółem 128 57 0 0 

2. Podjęcia pracy subsydiowanej,  

z tego: 

46 15 0 0 

- w ramach prac interwencyjnych 9 2 0 0 

- w ramach robót publicznych 25 10 x x 

- na miejscach pracy refundowanych ze 

środków FP  

5 2 0 

 

0 

- podjęcie działalności gospodarczej, 

 w tym ze środków PFRON 

3 

1 

1 

0 

0 0 

- dofinansowanie wynagrodzenia  za 

zatrudnienie bezrobotnego w wieku 50 + 

4 0 x x 

3. Rozpoczęcie szkolenia 1 1 0 0 

4. Rozpoczęcie stażu  14 11 1 1 
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Lp. Wyszczególnienie Bezrobotni  Poszukujący pracy 

5. Rozpoczęcie prac społecznie użytecznych  9 5 x x 

Tabela nr 17 Źródło: Opracowanie PUP Tuchola. 

 

Pracownicy PUP informują pracodawców o zasadach zatrudniania osób 

niepełnosprawnych, o sposobach aktywizowania ich oraz o możliwości tworzenia nowych 

miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych. 

2) Zadanie 2 – Popularyzowanie zasad korzystania ze środków PFRON i innych 

programów oraz projektów skierowanych do osób niepełnosprawnych. 

Działanie 1: Prowadzenie akcji informacyjnej oraz Działanie 2: Realizacja spotkań 

z mieszkańcami powiatu zainteresowanymi pozyskaniem środków i uzyskaniem 

aktualnych informacji na temat obecnie realizowanych zadań. 

 Działania informacyjne z zakresu aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych 

prowadzone są w sposób ciągły przez Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi oraz jednostki 

organizacyjne pomocy społecznej. PUP informuje o możliwości otrzymania dofinansowań 

za klientów – osoby bezrobotne i poszukujące pracy, w ramach realizacji zadań wynikających 

z ustawy o rehabilitacji.  

Ważną rolę w rozpowszechnianiu informacji o działaniach aktywizujących osoby 

niepełnosprawne pełnią pracownicy socjalni zatrudnieniu w ośrodkach pomocy społecznej  

na terenie powiatu. Pracownicy socjalni, z racji wykonywanego zawodu, są grupą zawodową 

mającą najbardziej bezpośredni kontakt ze środowiskiem, nie tylko przekazując informacje, 

ale także motywując osoby niepełnosprawne do podejmowania nowych wyzwań. 

 

3) Zadanie 3 – Podejmowanie działań na rzecz poszerzenia oferty edukacyjnej  

i szkoleniowej skierowanej do osób niepełnosprawnych.   

Działanie 1: Udzielanie informacji na temat dostępnej oferty edukacyjnej szkoleniowej 

skierowanej do osób niepełnosprawnych oraz Działanie 2: Realizacja wspólnych 

przedsięwzięć.  

W celu podniesienia kwalifikacji zawodowych bezrobotnych, ich uzupełnienia  

lub zmiany Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi organizuje szkolenia, które mają zwiększyć 

szanse tych osób na uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia.  

Bezrobotni mogą  wziąć udział w szkoleniach grupowych organizowanych przez 

urząd pracy oraz wskazanych przez siebie, jeżeli uprawdopodobnią podjęcie zatrudnienia, 

innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej. 
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W 2017 r. zorganizowano 1 szkolenie grupowe w dziedzinie: podstawowy kurs 

komputerowy.  

W szkoleniu tym uczestniczyła 1 osoba bezrobotna niepełnosprawna. Osoby 

bezrobotne niepełnosprawne nie uczestniczyły w szkoleniach wskazanych przez siebie. 

Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna: 

Zwiększenie dostępności do pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez: 

 dostosowanie godzin otwarcia placówki do potrzeb jej klientów (godz. 730 – 1800); 

 przestrzeganie równego dostępu wszystkich klientów do usług poradni; 

 wzbogacenie oferty placówki (np. rozbudowanie form terapii); 

 zwiększenie zatrudnienia;  

 podwyższanie kwalifikacji pracowników merytorycznych (udział  

w permanentnym kształceniu); 

 przebudowanie strony poradni (rozbudowanie działu biblioteki materiałów 

edukacyjnych); 

 opracowanie i udostępnienie materiałów edukacyjnych oraz terapeutycznych dla 

rodziców np. wydawanie własnego dwumiesięcznika „Poczekalnia”; 

 podejmowanie zadań pozastatutowych np. otwarty dzień badań psychologicznych 

oraz logopedycznych.  

 

 Cel szczegółowy nr 2 – Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób 

niepełnosprawnych.  

1) Zadanie 1 – Popularyzacja aktywnych form aktywności społecznej poprzez 

stwarzanie możliwości pełnego udziału w życiu kulturalnym, sporcie, rekreacji  

i turystyce osób niepełnosprawnych. 

Działanie 1: Organizowanie imprez kulturalnych, sportowych i innych, Działanie 2: 

Organizowanie wystaw twórczości artystycznej osób niepełnosprawnych oraz Działanie 3: 

Rozwój aktywności osób niepełnosprawnych poprzez wyjazdy i wycieczki. 

 Zadania związane z wspieraniem integracji osób niepełnosprawnych, zarówna  

w ramach środowiska samych osób niepełnosprawnych, jak i integracji z otoczeniem,  

są najbardziej rozpowszechnionym i ze swej istotny obejmującym najszersze grono 

odbiorców. Wydarzenie takiej jak uroczyste obchody świąt, wspólne wyjazdy, wystawy prac 

są organizowane przez wszystkie podmioty działające na rzecz osób niepełnosprawnych. 

Ważnym instrumentem wspierającym tę aktywność jest zadanie finansowane ze środków 
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PFRON w ramach zadań własnych powiatu „Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji osób 

niepełnosprawnych”. 

Więcej informacji Tabela nr 22. 

 

 Poza działaniami dofinansowanymi z PFRON Środowiskowy Dom Samopomocy  

w Tucholi, Warsztaty Terapii Zajęciowej w Tucholi, Zakład Aktywności Zawodowej  

w Tucholi, Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej oraz stowarzyszenia zrzeszające osoby 

niepełnosprawne organizuje liczne wydarzenia integracyjne w ramach zadań finansowanych  

z własnych budżetów, także takie, które obejmują kontakty z podobnymi podmiotami z poza 

powiatu tucholskiego. Integracje osób niepełnosprawnych wspierają także jednostki 

administracji samorządowej np. Powiatowe Igrzyska Sportowo – Rekreacyjne, w których 

uczestniczą także uczniowie Specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego organizowane 

są przez Wydział Edukacji, Zdrowia i Sportu Starostwa Powiatowego w Tucholi. 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna: 

Udzielenie pomocy psychopedagogicznej rodzinom wychowującym dzieci  

o specjalnych potrzebach edukacyjnych: 

 prowadzenie poradnictwa dla rodziców i rodzeństwa; 

 umożliwienie dziecku niepełnosprawnemu kontaktów z grupą rówieśniczą  

i korzystania ze zorganizowanych zajęć rehabilitacyjno – wychowawczych; 

 udzielanie  wsparcia w sytuacjach trudnych (terapia osobista, psychoedukacja);   

 współudział w organizowaniu działań charytatywnych na rzecz dzieci; 

 udzielanie pomocy w sytuacjach kryzysowych; 

 współdziałanie z wolontariatami w Tucholi w zakresie organizacji pomocy dla 

dzieci; 

 współdziałanie z instytucjami działającymi w tym samym obszarze w zakresie;  

 wypracowania najbardziej efektownych form pomocy. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

 uczestnictwo przedstawicieli gminy Cekcyn w Przeglądzie Twórczości Osób 

Niepełnosprawnych; 

 propagowanie możliwości zagospodarowania czasu wolnego poprzez udział  

w kołach zainteresowań realizowanych w Gminnym Ośrodku Kultury  

w Cekcynie; 

 pomoc w naborze uczestników do gospodarstw opiekuńczych; 
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 informowanie na stronach internetowych oraz na tablicach informacyjnych 

Urzędu Gminy Cekcyn osób niepełnosprawnych o prowadzonych akcjach 

dotyczących możliwości uzyskania wsparcia. 

 

2) Zadanie 2 – Upowszechnianie znaczenia organizacji pozarządowych w badaniu  

i zaspakajaniu potrzeb osób niepełnosprawnych, wspieranie ich inicjatyw. 

Działanie 1: Popularyzowanie pracy organizacji pozarządowych działających dla dobra osób 

niepełnosprawnych. 

 Ważnym zadaniem stojącym przed jednostkami administracji publicznej jest 

informowanie swoich klientów o możliwości skorzystania ze wsparcia oferowanego przez 

organizacje pozarządowe. NGO dysponują instrumentami niedostępnymi dla instytucji, 

są bardziej elastyczne i często mają większą wiedzę o środowisku osób niepełnosprawnych. 

Ważne jest by zarówno podmioty trzeciego, jak i pierwszego sektora nie traktowały siebie 

jako konkurencji, tylko uzupełnienie swojej oferty i partnera do realizacji nowych 

przedsięwzięć. Pracownicy jednostek organizacyjnych pomocy społecznej są często źródłem 

pierwszej informacji o stowarzyszeniach do jakich mogą przystąpić osoby niepełnosprawne. 

Jest to szczególnie istotne w przypadku osób, które otrzymują orzeczenie po raz pierwszy. 

Działanie 2: Aktywna współpraca organizacji i instytucji publicznych w środowisku 

lokalnym. 

 Przykłady współpracy pomiędzy instytucjami publicznymi i organizacjami 

pozarządowymi zostały opisane w ustępie dotyczącymi realizacji zadania „Dofinansowanie 

sportu, kultury, turystyki i rekreacji osób niepełnosprawnych”. 

2. Cel szczegółowy nr 3 – wczesne wspomaganie rozwoju dzieci 

niepełnosprawnych. 

1) Zadanie 1 – Wczesne rozpoznawanie zaburzeń oraz podejmowanie działań  

w zakresie wspierania rozwoju. 

Działanie 1: Popularyzowaniu znaczenia istoty wczesnej interwencji i jej wpływu na proces 

rehabilitacji, Działanie 3: Udzielaniu informacji o możliwościach uzyskania wsparcia  

w zakresie wspomagania rozwoju dziecka, Działanie 4: Organizowaniu pogadanek  

dla rodziców, nauczycieli, wychowanków itp. traktujących o potrzebach i możliwościach 

rozwojowych dzieci niepełnosprawnych. 

 Wczesne skierowanie do specjalisty ma kluczowe znaczenie dla procesu rehabilitacji. 

Obowiązek informowania rodziców o konieczności wczesnej interwencji specjalistycznej 

u dzieci niepełnosprawnych spoczywa przede wszystkim na przedszkolach i szkołach, 
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a także na przedstawicielach służby zdrowia, którzy mają najwcześniejszy kontakt  

z dzieckiem niepełnosprawnym.  

 Ważną rolę w procesie wczesnego wspomagania dzieci odgrywa Poradnia 

Psychologiczno – Pedagogiczna w Tucholi, która ściśle współpracuje z jednostkami oświaty 

w zakresie diagnozy, pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej, udzielanej 

także rodzicom i nauczycielom pracującym z dziećmi niepełnosprawnymi. Poza tym Poradnia 

odpowiada za wczesne wykrywanie niepełnosprawności, opracowanie programów 

rewalidacyjnych, prowadzenie terapii zaburzeń rozwojowych: indywidualnej i grupowej, 

konsultacje dla rodziców oraz nauczycieli dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych, 

poradnictwo wychowawcze, współdziałanie ze służbą zdrowia. 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy: 

Zadania Odpowiedzialny Forma realizacji Czas realizacji 

1. Wczesne 

rozpoznawanie 

zaburzeń oraz 

podejmowanie 

działań w zakresie 

wspierania 

rozwoju. 

pedagog , 

nauczyciele 

nauczania 

indywidualnego 

 prowadzenie zajęć 

rewalidacyjnych; 

 diagnozowanie dzieci  

w zakresie pomocy 

logopedycznej; 

 konsultacje w sprawie 

diagnoz  PPP; 

 prowadzenie Wiodącego 

Ośrodka Koordynująco- 

Rehabilitacyjno-

Opiekuńczego w ramach 

programu rządowego „Za 

życiem”. 

praca  ciągła 

2. Umożliwienie 

dziecku 

niepełnosprawne

mu kontaktów  

z grupą 

rówieśniczą.  

wychowawcy klas,  

pedagog szkolny,  

nauczyciele 

nauczania 

indywidualnego, 

nauczyciele 

wczesnego 

wspomagania 

rozwoju.  

 

 organizowanie imprez  

i uroczystości szkolnych; 

 przeprowadzanie 

konkursów szkolnych  

i spotkań; 

 prowadzenie zajęć 

rehabilitacyjno-

wychowawczych; 

 prowadzenie szkoleń dla 

rodziców oraz nauczycieli 

w zakresie pomocy 

dzieciom 

niepełnosprawnym. 

praca ciągła 

Tabela nr 18 Źródło: Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

 realizacja pracy socjalnej w środowiskach z dzieckiem niepełnosprawnym; 
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 współpraca z placówkami służby zdrowia i placówkami oświatowymi na rzecz 

dzieci z niepełnosprawnością; 

 realizacja specjalistycznych usług opiekuńczych dla dzieci z zaburzeniami 

psychicznymi; 

 realizacja usług asystenta rodziny w środowiskach z dzieckiem 

niepełnosprawnym; 

 wsparcie psychologiczne; 

 kierowanie na komisję lekarską w celu wydania orzeczenia  

o niepełnosprawności;  

 udzielanie informacji o możliwości skorzystania z pomocy poradni 

psychologiczno – pedagogicznej; 

 opiniowanie sytuacji materialno – bytowej rodzin z dzieckiem 

niepełnosprawnym celem pozyskania środków na rehabilitację. 

Zespół Szkół Licealnych i Technicznych: 

W gronie uczniów ZSLiT funkcjonują również uczniowie niepełnosprawni  

i zgodnie ze wskazaniami i zaleceniami zawartymi w posiadanej przez nich dokumentacji – 

objęci byli zróżnicowanymi formami pomocy wspierającymi ich prawidłowy rozwój.  

W ciągu całego roku 2017 jeden uczeń realizował nauczanie indywidualne w domu,  

w wymiarze 12 godzin tygodniowo. W gronie uczniów ZSLiT byli tacy, którzy posiadali 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego np. z tytułu niepełnosprawności sprzężonej, 

niedosłuchu, niedowidzenia, zagrożenia niedostosowaniem społecznymi niepełnosprawności 

umysłowej. Uczniowie posiadający orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego korzystali 

z różnych form pomocy psychologiczno – pedagogicznej, w celu wspomagania ich rozwoju  

i kompensowania nieprawidłowości rozwoju. Wszyscy uczniowie z orzeczeniami  

o niepełnosprawności mogli liczyć na precyzyjne dostosowanie wymagań edukacyjnych  

do swoich możliwości i potrzeb rozwojowych. Umożliwiano im korzystanie z pomocy 

pedagoga szkolnego, psychologa, pielęgniarki i zachęcano do podejmowania 

nieograniczonych kontaktów społecznych i aktywności w życiu szkoły. 

Przez cały rok 2017 działało Szkolne Koło Wolontariatu, które kontynuowało 

współpracę ze Stowarzyszeniem Rodziców Dzieci Specjalnej Troski. Utrzymywano 

współpracę ze świetlicą terapeutyczną „Przyjazny kąt”. Wolontariusze wraz z opiekunem 

uczestniczyli w zajęciach terapeutycznych i plastycznych. Wolontariat współpracował ściśle 
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ze Szklonym Samorządem Uczniowskim. Podejmowano różnorodne akcje na rzecz osób 

niepełnosprawnych i zagrożonych wykluczeniem społecznym, takie jak: 

 wspieranie dzieci zagrożonych wykluczeniem społecznym poprzez objęcie  

ich pomocą i wdrażanie do aktywności; 

 udział w „Zakręconej akcji” – zbieranie kapsli na rehabilitację; 

 zbiórka maskotek dla dzieci; 

 udział w akcji zbierania żywności w supermarketach tucholskich; 

 pomoc w przygotowaniu spotkania Wielkanocnego; 

 przybliżanie dzieciom świata bajek i baśni w ramach małej biblioteczki; 

 pomoc w przygotowaniu i aktywny udział w jubileuszowym XI Festynie 

Integracyjnym „Marzenia jak ptaki”; 

 udział w spotkaniu wigilijnym, podczas którego wolontariusze wręczali dzieciom 

prezenty zebrane przez Samorząd Uczniowski ZSLiT w Tucholi; 

 udział w spotkaniu wigilijnym w Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej; 

 pomoc przy organizowaniu i obsłudze IV Igrzysk Osób Niepełnosprawnych. 

Wydział Edukacji, Zdrowia i Sportu: 

W ramach tego programu wspomaga się imprezy sportowe z udziałem osób 

niepełnosprawnych. Dzieci i młodzież ucząca się w Specjalnym Ośrodku Szkolno – 

Wychowawczym w Tucholi co roku uczestniczy w Powiatowych Igrzyskach Sportowo – 

Rekreacyjnych. W 2017 roku wzięło w nich udział 57 osób.  

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Tucholi od września 2017 r. pełni 

funkcję Wiodącego Ośrodka Koordynacyjno – Rehabilitacyjno – Opiekuńczego w Tucholi  

i realizuje zadania wynikające z ustawy „Za Życiem”. W ramach wsparcia dzieci oraz ich 

rodzin, podjęto następujące działania:  

 w ramach działania Ośrodka opieką objęto 25 – cioro dzieci oraz ich rodzin; 

 zespół powołany przez Dyrektora Ośrodka dokonał diagnozy poszczególnych 

dzieci oraz zaplanował zakres pomocy dla poszczególnych dzieci i ich rodzin; 

 zespół opracował dokumentację diagnostyczną oraz ewaluacyjną, pozwalającą 

podjąć odpowiednie działania wzmacniające i usprawniające. 

W ramach prowadzonych zajęć i terapii realizowano: 

 zajęcia rehabilitacyjne; 

 zajęcia logopedyczne; 

 zajęcia neurologopedyczne; 
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 zajęcia integracji sensorycznej; 

 zajęcia pedagogiczne – ogólnorozwojowe; 

 zorganizowano grupę wsparcia dla rodziców, w ramach których odbywały  

się spotkania z psychologiem, pedagogiem oraz zajęcia socjoterapeutyczne. 

W ramach działania Ośrodka w roku 2017 przeprowadzono 240 godzin zajęć oraz 

zakupiono pomoce dydaktyczne. 

Działanie 2: Poradnictwo specjalistyczne: 

 Rejestr jednostek poradnictwa specjalistycznego prowadzi wojewoda. W wykazie  

dla województwa kujawsko – pomorskiego znajdowało się 7 podmiotów: 

 Gminny Ośrodek Wsparcia dla Rodzin, działający przy Urzędzie Miasta 

Tucholi; 

 Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi; 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi; 

 Punkt Konsultacyjny dla Rodzin z Problemami Alkoholowymi, Narkotykami  

i Przemocy Domowej w Kęsowie; 

 Punkt Pomocy Rodzinie „Krokus” w Lubiewie; 

 Tucholski Ośrodek Psychoterapii Uzależnień od Alkoholu, Współuzależnień  

i Profilaktyki w Gostycynie. 

 Osoby niepełnosprawne mogą skorzystać z porad Poradni Psychologiczno – 

Pedagogicznej w Tucholi, Poradni Zdrowia Psychicznego w Szpitalu Tucholskim,  

w Spółdzielni Socjalnej PROGRES oraz w prywatnych gabinetach. Psychologowie oraz 

pedagodzy zatrudnieni są także w placówkach edukacyjnych funkcjonujących na terenie 

powiatu. 

2) Zadanie 2 – Przygotowanie rodziny do pełnienia swojej roli w sytuacji przyjścia 

na świat dziecka niepełnosprawnego. 

Działanie 1: Postępowania i pielęgnacji we wczesnym okresie życia oraz Działanie 3: 

Niesienie pomocy socjalnej, psychologicznej, pedagogicznej i medycznej w zakresie 

wczesnego wspomagania rozwoju oraz przekazywanie wiedzy traktującej o możliwościach 

stymulowania rozwoju dziecka. 

 Odpowiedzialność za wspomaganie rodziców w pielęgnacji dziecka niepełnosprawnego 

we wczesnym okresie życia spada na służbę zdrowia – pielęgniarki środowiskowe oraz 

ośrodki pomocy społecznej. OPS-y świadczą specjalistyczne usługi opiekuńcze,  

w tym dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi, pracę socjalną oraz asystenturę dla rodzin 
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szczególnie wymagających wsparcia, organizują także spotkania ze specjalistami  

w przypadku konsultacji. Wczesna diagnoza, przeprowadzona przez pracownika socjalnego 

czy pielęgniarkę środowiskową i wskazanie drogi dalszego postępowania z dzieckiem 

niepełnosprawnym ma kluczowe znaczenie dla sukcesu rehabilitacji. Istotną rolą ośrodków 

pomocy społecznej jest także informowanie o możliwości uzyskania orzeczenia  

o niepełnosprawności dla dziecka, co umożliwia skorzystanie z dofinansowań PFRON  

oraz otrzymywanie zasiłku pielęgnacyjnego. 

Działanie 2: Informowaniu o możliwościach rozwojowych dziecka, diagnoza (por. Cel 

szczegółowy nr III, Zadanie 1, Działanie 1, 2 i 4). 

3) Zadanie 3 – Zwiększenie możliwości uzyskania wsparcia 

Działanie 1: Systematycznym sporządzaniu diagnoz na bazie orzecznictwa psychologiczno –

pedagogicznego i medycznego (por. Cel szczegółowy nr 3, Zadanie 1 Działanie 1). 

Działanie 2: Orzekaniu o niepełnosprawności. – dane z PZOON. 

Dane o wydanych orzeczenia dla osób przed 16 rokiem życia prezentują poniższe tabele. 

Osoby przed 16 rokiem życia. 

Lp.  Wyszczególnienie Liczba 

1. Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia 

niepełnosprawności 

2 

2. Wydanie orzeczenia o niezaliczeniu do osób 

niepełnosprawnych 

42 

3. Wydanie orzeczenia o zaliczeniu do osób 

niepełnosprawnych 

216 

Ogółem wydane orzeczenia 260 

Tabela nr 19 Wydane orzeczenia. 

Liczba wydanych orzeczeń wg przyczyn niepełnosprawności, wieku, płci – osoby przed 16 

rokiem życia. 

Lp. 
Przyczyny 

niepełnosprawności 

Razem 

liczba 

orzeczeń 

Wiek Płeć 

0-3 lat 
od 4-7 

lat 

od 8-16 

lat 
K M 

1. 01 – U  8 0 4 4 2 6 

2. 02 – P  27 0 8 19 6 21 

3. 03 – L  13 2 5 6 7 6 

4. 04 – O  11 1 4 6 6 5 

5. 05 – R  18 3 9 6 10 8 

6. 06 – E  12 0 5 7 4 8 

7. 07 – S  62 7 25 30 22 40 

8. 08 – T  6 0 2 4 1 5 

9. 09 – M  10 2 4 4 3 7 

10. 10 – N  12 3 4 5 9 3 
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11. 11 – I  16 2 6 8 9 7 

12. 12 – C  21 12 8 1 6 15 

RAZEM 216 32 84 100 85 131 

Tabela nr 20 Liczba wydanych orzeczeń wg przyczyny niepełnosprawności, wieku, płci. 

 

Objaśnienia: 

01 – U – upośledzenie umysłowe, 

02 – P – choroby psychiczne, 

03 – L – zaburzenia głosu, mowy i choroby słuchu, 

04 – O – choroby narządu wzroku, 

05 – R – upośledzenie narządu ruchu, 

06 – E – epilepsja, 

07 – S – choroby układów oddechowego i krążenia, 

08 – T – choroby układu pokarmowego, 

09 – M – choroby układu moczowo – płciowego, 

10 – N – choroby neurologiczne, 

11 – I – inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia 

enzymatyczne, choroby zakaźne i odzwierzęce, zeszpecenia, choroby układu 

krwiotwórczego, 

12 – C – całościowe zaburzenia rozwojowe. 

Działania 3: Udzielanie dofinansowania ze środków PFRON przez PCPR. Informacje  

o wydatkowaniu środków PFRON znajdują się w sprawozdaniu z działalności Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. 

4) Zadanie 4 – Umożliwienie dziecku niepełnosprawnemu kontaktów z grupą 

rówieśniczą. 

Działanie 1: Umożliwienie dzieciom niepełnosprawnym kształcenia i wychowania razem 

z pełnosprawnymi rówieśnikami w przedszkolnych grupach integracyjnych.  

5) Zadanie 5 – Przygotowanie dziecka niepełnosprawnego do podjęcia przez nie 

obowiązku szkolnego w najkorzystniejszych dla niego warunkach. 

Działanie 1: Kwalifikowanie dziecka niepełnosprawnego na podstawie wielodyscyplinarnej 

diagnozy do kształcenia integracyjnego lub specjalnego oraz Działanie 2: Wskazywanie 

rodzicom optymalnych możliwości kształcenia dziecka niepełnosprawnego w odpowiedniej 

dla niego placówce edukacyjnej. 
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Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna: 

 Za realizację tego zadania odpowiada Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 

współpracują w tym zakresie z jednostkami oświaty, służbą zdrowia i jednostkami 

organizacyjnymi pomocy społecznej. Do zadań realizowanych przez Poradnię należą: 

 orzekanie o potrzebie kształcenia specjalnego (dzieci z niepełnosprawnością 

intelektualną, z zaburzeniami wzroku, słuchu, autyzmem, niedostosowaniem 

społecznym); 

 orzekanie do nauczania indywidualnego w stosunku do dzieci, których stan 

zdrowia utrudnia lub uniemożliwia realizowanie obowiązku szkolnego w systemie 

szkolnictwa masowego; 

 wskazywanie optymalnych form, metod i warunków kształcenia dziecka 

niepełnosprawnego; 

 współdziałanie z nauczycielami i rodzicami przy sporządzaniu dla dzieci 

indywidualnych programów edukacyjno – terapeutycznych. 

3. Cel szczegółowy nr 4 składa się z 5 zadań: 

1) Zadanie 1 – Podjęcie działań w zakresie podnoszenia poziomu świadomości 

dzieci i młodzieży ma temat ich niepełnosprawnych rówieśników, praw, potrzeb  

i wkładu w życie społeczne. 

Działanie 1: Organizowanie pogadanek dotyczących dzieci niepełnosprawnych, 

realizowanych we wszystkich typach placówek edukacyjnych na terenie powiatu 

tucholskiego. 

 Działania edukacyjne dotyczące niepełnosprawności winny być skierowane nie tylko 

do samych osób niepełnosprawnych i ich rodzin, lecz również do osób zdrowych. Wpajanie 

dzieciom i młodzieży szacunku, zrozumienia oraz przekazywanie wiedzy na temat 

niepełnosprawności jest zadaniem zarówno jednostek oświaty, jak i instytucji pomocowych. 

 Szkoły średnie z powiatu tucholskiego realizują na godzinach wychowawczy 

programy przygotowujące uczniów do kontaktów z rówieśnikami niepełnosprawnymi, 

zachęcają wychowanków do pomocy i wsparcia. Wyróżnia się także działalność 

wolontariacką np. grupy eM działającej przy Zespole Szkół Ogólnokształcących w Tucholi, 

której członkowi wspierają m.in. mieszkańców Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej. 

Podobne we wspieranie osób niepełnosprawnych angażuje się Szkolne Koło Wolontariatu 

działające przy Zespole Szkół Licealnych i Technicznych, które współpracuje  
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ze Stowarzyszeniem Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi oraz świetlicą 

terapeutyczną „Przyjazny kąt”. 

  Również środowisko związane z pomocą osobom niepełnosprawnym włącza  

się w realizację tego celu. Warsztaty Terapii Zajęciowej w Tucholi ściśle współpracują  

z przedszkolami i szkołami, w celu pokazania uczniom działalności Warsztatów, poprzez 

różne zajęcia manualne i artystyczne. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi  

we współpracy z organizacjami pozarządowymi, jednostkami organizacyjnymi pomocy 

społecznej, samorządami organizuje cyklicznie Przegląd Twórczości Osób 

Niepełnosprawnych oraz obchody Międzynarodowego Dnia Osób Niepełnosprawnych – 

wydarzeń integrujących osoby niepełnosprawne i zdrowe. 

Zespół Szkół Ogólnokształcących: 

 Organizowanie pogadanek dotyczących dzieci niepełnosprawnych: Zagadnienia 

związane z tolerancją i integracją z osobami niepełnosprawnymi  zawarte są w Szkolnym 

Programie Wychowawczo – Profilaktycznym. Wychowawcy, pedagog oraz inni nauczyciele 

realizują zajęcia z uczniami na temat tolerancji i integracji osób niepełnosprawnych. Również 

praca szkolnego klubu wolontariatu przyczynia się w znacznym stopniu do uwrażliwiania 

naszej młodzieży na potrzeby drugiego człowieka, zwłaszcza osób niepełnosprawnych.  

 

2) Zadanie 2 – Orzekanie i kwalifikowanie do kształcenia specjalnego  

i integracyjnego oparte na potencjale możliwości dziecka. 

Działanie 1: Systematyczne dokonywanie wielodyscyplinarnej diagnozy dzieci i młodzieży 

z niepełnosprawnością wskazującej na potencjał rozwojowy i mocne strony (por. opis 

działalności Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej – Cel szczegółowy nr III, Zadanie 1, 

Działanie 1). 

Działanie 2: Inspirowanie nauczycieli i wychowawców pracujących z dziećmi specjalnej 

troski do tworzenia programów autorskich. 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy: 

 Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Tucholi jest jednostką oświaty 

szczególnie istotną w kontekście wspierania edukacji osób niepełnosprawnych, którego celem 

jest przygotowanie dzieci niepełnosprawnych do samodzielnego życia w integracji  

ze społeczeństwem. Cel ten jest realizowany poprzez dostosowanie programów 

edukacyjnych, również autorskich do potrzeb i możliwości uczniów.  
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Zadania Odpowiedzialny Forma realizacji Czas 

realizacji 

1. Podjęcie działań  

w zakresie 

podnoszenia 

poziomu 

świadomości 

dzieci i młodzieży 

na temat ich 

niepełnosprawnyc

h rówieśników, 

ich praw, potrzeb  

i wkładu w życie 

społeczne. 

Dyrektor, 

wicedyrektor oraz 

wszyscy 

zainteresowani 

nauczyciele. 

 poznanie przepisów dotyczących 

tworzenia programów autorskich 

i innowacyjnych; 

 przeprowadzenie szkolenia dla 

nauczycieli dot. tworzenia 

programów – tworzenie 

programów autorskich przez 

nauczycieli nauczania 

indywidualnego, logopedii  

i gimnastyki korekcyjnej. 

Praca ciągła 

2. Wspieranie 

inicjatyw 

związanych  

z organizowaniem 

imprez 

sportowych , 

rekreacyjnych  

i kulturalnych dla 

dzieci dotkniętych 

niepełnosprawnoś

cią pkt. 1,2 

Dyrektor , 

Nauczyciele  

i wychowawcy 

SOSW, rodzice 

uczniów. 

 organizacja imprez sportowych , 

rekreacyjnych i  kulturalnych na 

terenie ośrodka; 

 udział uczniów w imprezach 

organizowanych na terenie 

Powiatu Tucholskiego; 

 współorganizowanie turnusów 

rehabilitacyjnych 

 pomoc rodzicom dzieci 

niepełnosprawnych  

w uzyskiwaniu dofinansowania  

i zakupu sprzętu 

rehabilitacyjnego; 

 utworzenie Stowarzyszenia 

„Razem” działającego na rzecz 

uczniów Ośrodka oraz ich 

rodzin.  

Praca ciągła 

3. Podnoszenie 

wiedzy 

nauczycieli  

i wychowawców 

w zakresie 

pedagogiki 

specjalnej oraz 

metod pracy  

z dziećmi 

specjalnej troski. 

Dyrektor, 

wicedyrektor, 

nauczyciel, 

pedagog szkolny. 

 organizowanie szkoleń dla 

rodziców dzieci 

niepełnosprawnych, nauczycieli 

innych placówek oraz szkół 

ogólnodostępnych. 

 organizacja konferencji 

„Wczesne wspomaganie 

rozwoju dziecka jako 

kompleksowa i 

wielospecjalistyczna pomoc 

dziecku i jego rodzinie, 

przedstawienie metod i form 

pracy praktykowanych w SOSW 

w Tucholi”. 

Praca ciągła 

Tabela nr 21 Źródło: Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy. 
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Działanie 3: Tworzenie warunków do zaspokajania podstawowych potrzeb uczniów 

specjalnej troski w zakresie specjalistycznej opieki medycznej oraz zaopatrzenie w sprzęt 

rehabilitacyjny i pomocniczy (por. Cel szczegółowy nr III, Zadanie 3, Działanie 3). 

3) Zadanie 3 – Wspieranie inicjatyw związanych z organizowaniem imprez 

sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych dla dzieci z niepełnosprawnością. 

Działanie 1: Organizacja imprez sportowych, rekreacyjnych, kulturalnych dla dzieci 

specjalnej troski z powiatu tucholskiego w wieku 3 – 18 lat (por. Cel szczegółowy nr II, 

Zadanie 1, Działanie 1). 

Działanie 2: Wspomaganie rodzin dzieci z niepełnosprawnością w zakresie pomocy 

społecznej, korzystania z turnusów rehabilitacyjnych, sanatoriów oraz możliwości uzyskania 

sprzętu rehabilitacyjnego i ortopedycznego (por. Cel szczegółowy nr III, Zadanie 3, Działanie 

3). 

Działanie 3: Utworzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjno – ortopedycznego. 

 Wypożyczalnie sprzętu rehabilitacyjnego na terenie powiatu tucholskiego prowadzą 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie oraz Zarząd Gminny Polskiego Komitetu 

Pomocy Społecznej w Lubiewie. Ponadto Szpital Tucholski umożliwia bezpłatne 

wypożyczenie łóżek szpitalnych. Bezpłatną rehabilitację dla podopiecznych zapewnia  

w swojej siedzibie także Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi, które 

rokrocznie pozyskuje środki na realizację tego działania.  

4) Zadanie 4 – Podnoszenie wiedzy nauczycieli i wychowawców w zakresie 

pedagogiki specjalnej oraz metod pracy z dziećmi specjalnej troski. 

Działanie 1: Organizowanie szkoleń nauczycieli i innych osób zajmujących się pracą 

z dziećmi z niepełnosprawnością.  

 Działalność edukacyjną skierowaną do nauczycieli pracujących z osobami 

niepełnosprawnym prowadzą Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Tucholi oraz 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Tucholi. 

 

4. Cel szczegółowy nr 5 – organizowanie różnych form wspierania rodzin  

z dzieckiem lub dorosłą osobą niepełnosprawną. 

1. Zadanie 1 – Diagnozowanie potrzeb rodzin osób niepełnosprawnych. 

Działanie 1: Przeprowadzenie wywiadów w środowisku lokalnym oraz poza nim. 

 Przeprowadzenie wywiadów środowiskowych jest jednym z podstawowych zadań 

ośrodków pomocy społecznej, dzięki czemu pomoc kierowaną do osób niepełnosprawnych  

i ich rodzin uwzględnia wszystkie jej potrzeby. Także placówki oświaty, poprzez rozmowy  
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z rodzicami, starają się w jak najlepszy sposób dostosowań swoją pracę do potrzeb osób 

niepełnosprawnych. 

 Ponadto ośrodki pomocy społecznej kierują klientów do Powiatowego Zespołu  

ds. Orzekania o Niepełnosprawności, wypłacają zasiłki stałe i okresowe z powodu 

niepełnosprawności, zasiłki celowe specjalne, zasiłki celowe zwykłe z powodu 

niepełnosprawności, świadczenia pielęgnacyjne (pobierane z tytułu opieki na dziećmi lub 

dorosłymi osobami niepełnosprawnymi), specjalne zasiłki opiekuńcze, dodatki na kształcenie 

i rehabilitację. organizują dożywianie dzieci niepełnosprawnych oraz ponoszą odpłatności  

z tytułu pobytu mieszkańców gmin w domach pomocy społecznej. Ośrodki świadczą także 

specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób niepełnosprawnych w miejscu ich zamieszkania.  

2. Zadanie 2 – Objęcie rodzin pomocą. 

Działanie 1: Udzielanie poradnictwa specjalistycznego (por. Cel szczegółowy nr III, Zadanie 

1, Działanie 2). 

Działanie 2: Wspieranie samodzielności rodzin z dzieckiem lub dorosłą osobą 

niepełnosprawną oraz Działanie 3: Inicjowanie tworzenia grup wsparcia. 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi prowadzi rejestr osób chętnych  

do świadczenia wolontariatu na rzecz osób niepełnosprawnych oraz monitoring potrzeb  

w tym zakresie. W przypadku gdy osoba niepełnosprawna zgłosi problem w codziennych 

funkcjonowaniu PCPR pośredniczy w kontakcie pomiędzy potrzebującym a wolontariuszem.  

Działanie 4: Dofinansowaniu ze środków PFRON. 

 Za realizację zadań powiatu w zakresie rehabilitacji społecznej osób 

niepełnosprawnych odpowiada Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. Podział  

na poszczególne zadania i wydatkowanie środków w 2017 roku został przedstawiany  

w sprawozdaniu z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi.   

Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi: 

 Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi gromadzi środki pieniężne na 

wyodrębnionym rachunku bankowym zakładowego funduszu aktywności, na który 

przeznacza:   

 uzyskane dochody z prowadzonej działalności; 

 środki pochodzące ze zwolnień z podatków lokalnych;  

 środki pochodzące z nieodprowadzanych zaliczek na poczet podatku 

dochodowego od osób fizycznych. 

Zakładowy fundusz aktywności przeznaczany jest na zaspokajanie potrzeb osób 

niepełnosprawnych np. na zakup sprzętu i wyposażenia pomagającego osobie 
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niepełnosprawnej w samodzielnym życiu  i uczestnictwie w życiu społecznym w lokalnym 

środowisku, pomoc w przygotowaniu, budowie, remoncie i wyposażeniu indywidualnych  

i zbiorowych form mieszkalnictwa chronionego dla osób niepełnosprawnych, a także  

na dokształcanie, przekwalifikowanie i szkolenia itp. 

W 2017 roku udzielono pomocy finansowej z funduszu łącznie w kwocie : 19.630,00 zł. 

Działanie 5: Udzielaniu specjalistycznych usług opiekuńczych, pracy socjalnej. (por. Cel 

szczegółowy nr III, Zadanie 2, Działanie 1 i Działanie 3).  

3. Zadanie 3 – Organizowaniu różnych form wypoczynku dla rodzin z dzieckiem lub 

dorosłą osobą niepełnosprawną, mające na celu ich sprawności. 

Działanie 1: Kierowaniu osób niepełnosprawnych z opiekunem na turnusy rehabilitacyjne 

względnie do sanatorium (por. Cel szczegółowy nr V, Zadanie 2, Działanie 4). 

Działanie 2: Organizowaniu wycieczek oraz imprez integracyjnych (por. Cel szczegółowy  

nr II, Zadanie 1, Działanie 1). 

4. Zadanie 4 – Poprawa dostępności budynków. 

Działanie 1: Likwidacja barier architektonicznych, technicznych dla osób indywidualnych  

w ramach środków PFRON (por. Cel szczegółowy nr V, Zadanie 2, Działanie 4) 

Działanie 2: Dokonywanie przeglądu obiektów użyteczności publicznej na terenie powiatu  

i ustaleniu obiektów niedostosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych oraz Działanie 3: 

Zalecaniu placówkom użyteczności publicznej dostosowanie ich obiektów do możliwości 

swobodnego korzystania z nich przez osoby niepełnosprawne.  

  Ze względu na wysokie koszty dostosowania placówek do potrzeb osób 

niepełnosprawnych jednostki administracji publicznej starają się dostosowywać do potrzeb 

osób niepełnosprawnych w sposób bezkosztowy np. poprzez udostępnianie dokumentów  

w formie elektroniczne oraz przenoszenie punktów obsługi klienta na kondygnacje,  

do których dostęp nie jest ograniczony przez bariery architektoniczne. W większości 

placówek zatrudnione są także osoby posługujące się językiem migowym.  

4. Pomoc pieniężna na usamodzielnienie oraz kontynuowanie nauki dla osób 

opuszczających zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno – wychowawcze, 

specjalne ośrodki wychowawcze, Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapeutyczny, 

Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy. 

W okresie sprawozdawczym usamodzielnienia wychowanków opuszczających 

placówki opiekuńczo-wychowawcze, młodzieżowe ośrodki wychowawcze, młodzieżowe 

ośrodki socjoterapii, zakłady karne przebiegały wg indywidualnego programu 

usamodzielniania opracowanego przez pracownika socjalnego placówki wraz z osobą 
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usamodzielnianą w porozumieniu z PCPR. Program zawiera dane o sytuacji materialno-

bytowej rodziny naturalnej, pomoc, jaką oczekuje wychowanek w procesie usamodzielniania.  

Usamodzielnienia wychowanków w 2017 roku przedstawiały się następująco: 

1) Udzielono 2 wychowankom pomocy na zagospodarowanie. Świadczenie zostało 

wypłacone w łącznej kwocie 3.000,00 zł. 

2) Udzielono 1 wychowankowi pomocy na usamodzielnienie. Świadczenie zostało 

wypłacone w kwocie 6.588,00 zł. 

3) Pomoc pieniężną z tytułu kontynuacji nauki przyznano 9 wychowankom 

pochodzącym z powiatu tucholskiego. Łącznie na ten cel wydatkowano 

38.787,83zł. 

4) Pomoc pieniężną na uzyskanie odpowiednich warunków mieszkaniowych 

otrzymał 1 wychowanek w łącznej kwocie 2.400,00 zł. 

5. Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej oraz doradztwo 

metodyczne.  

Art. 19 ust. 14 ustawy o pomocy społecznej nakłada na powiat zadanie zapewnienia 

szkolenia i doskonalenia zawodowego kadr pomocy społecznej, tj. pracowników socjalnych 

zatrudnionych w gminnych ośrodkach pomocy społecznej. Skuteczność pracy socjalnej  

i wszelkich działań podjętych w kierunku aktywizacji podopiecznych wymaga specjalistycz-

nego przygotowania i systematycznego dokształcania. 

 

KONFERENCJA PT. „WIDZIMY, REAGUJEMY, PRZECIWDZIAŁAMY – 

SUBSTANCJE PSYCHOAKTYWNE. ROZPOZNAWANIE ZACHOWAŃ. 

PODSTAWY POMOCY PRZEDMEDYCZNEJ – WSKAZÓWKI METODYCZNE 

DLA PROFILAKTYKI”. 

W dniach 28 – 29 września 2017 r. odbyła się III Powiatowa Interdyscyplinarna 

Konferencja „Widzimy, reagujemy, przeciwdziałamy – substancje psychoaktywne. 

Rozpoznawanie zachowań. Podstawy pomocy przedmedycznej – wskazówki metodyczne dla 

profilaktyki”, która również w tym roku dofinansowana została z rządowego Programu 

ograniczania przestępczości i aspołecznych zachowań „Razem bezpieczniej” im. Władysława 

Stasiaka na lata 2016 – 2017 (2017) - projektu realizowanego przez Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Tucholiw partnerstwie z Powiatem Tucholskim, Komendą Powiatową 

Policji w Tucholi, Komendą Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Tucholi, Tucholskim 

Centrum Edukacji Zawodowej oraz Zakładem Aktywności Zawodowej w Tucholi. 
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Patronat honorowy nad konferencją objął Wojewoda Kujawsko Pomorski Pan Mikołaj 

Bogdanowicz oraz Komendant Wojewódzki Policji w Bydgoszczy insp. Paweł Spychała.  

W konferencji wzięło udział 150 osób – przedstawiciele policji, oświaty, pomocy społecznej, 

służb medycznych, straży pożarnej, wymiaru sprawiedliwości, samorządów, gminnych 

komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, zaproszeni goście. 

Po powitaniu gości przez Panią Annę Toby Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tucholi głos zabrał Pan Komendant Wojewódzki Policji w Bydgoszczy insp. 

Paweł Spychała, który podkreślił jak bardzo ważna jest wzajemna współpraca i edukowanie 

społeczeństwa w tematach realnych zagrożeń, w tym roku w Tucholi używania substancji 

psychoaktywnych, zagrożeń z tym związanych i udzielania pierwszej pomocy. Następnie głos 

zabrał Pan Starosta Tucholski Michał Mróz, który przedstawił w skrócie działania związane  

z nawałnicą, która przeszła przez powiat 11/12 sierpnia i podziękował wszystkim służbom za 

ten trudny czas i wspaniałą współpracę i oficjalnie otworzył konferencję.  

Następnie o pomocy osobom niepełnosprawnym poszkodowanym w wyniku żywiołu 

w 2017 r. i programie, który został uruchomiony mówiła Pani Aleksandra Gierej – Dyrektor 

Oddziału Kujawsko – Pomorskiego PFRON.  

Pani Anna Toby – Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi 

przekazała informacje o podjętych działaniach na rzecz dzieci i osób niepełnosprawnych 

poszkodowanych w nawałnicy przez utworzone przy PCPR w Tucholi Stowarzyszenie „Jak  

w Rodzinie” i następnie dokonała podsumowania działań przeprowadzonych z projektu 

„Razem bezpieczniej” w 2016 r. oraz omówiła działania przeprowadzone i zaplanowane  

w tegorocznej edycji.  

Pan Radosław Bogusławski – Kierownik Centrum Powiadamiania Ratunkowego 

w Bydgoszczy omówił wpływ przeprowadzonych w projekcie działań na statystyki 

w zakresie liczby, rodzaju oraz czasów realizacji zgłoszeń alarmowych w pierwszym 

półroczu 2017 r.  

W dalszej części konferencji podkom. Adam Kumkowski oraz asp. sztab. Tomasz 

Trybuszewski z Komendy Wojewódzkiej Policji w Bydgoszczy opowiedzieli o substancjach 

psychoaktywnych, rozpoznawaniu zachowań, o tym jak postąpić w sytuacjach, kiedy 

podejrzewamy, że dziecko jest pod wpływem środków odurzających. O szczegóły uczestnicy 

mogli dopytywać na warsztatach. 

Kolejny wykład „Podstawowe zasady bezpieczeństwa i aspekty prawne udzielania 

pierwszej pomocy” prowadzone były przez Panią Magdalenę Michułkę – Kuraś. Warsztaty 

natomiast prowadzone były przez Ratowników z Grupy Ratownictwa PCK w Bydgoszczy: 
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Marzenę Annę Smul, Jacka Żelaznego, Adriannę Czajkowską. Omawiali oni jak prawidłowo 

wezwać służby ratownicze, ocenić stan osoby poszkodowanej, jak postępować z osobą 

nieprzytomną, oraz resuscytacja krążeniowo – oddechowa z użyciem defibrylatora 

półautomatycznego (AED). 

 Kolejne warsztaty obejmujące m.in. pierwszą pomoc w zadławieniach, postępowanie 

z poszkodowanymi w stanach nagłych (napad drgawek, omdlenie, ból w klatce piersiowej), 

oparzenia chemiczne i termiczne, postępowanie w razie wystąpienia ran i krwotoków, 

postępowanie w urazach kostno – stawowych prowadzone były przez funkcjonariuszy 

Komendy Powiatowej Policji w Tucholi: sierż. szt. Kamila Słomę, asp. Tomasza 

Kołodziejskiego oraz funkcjonariuszy Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej 

w Tucholi: st. sekc. Łukasza Leśniaka, mł. asp. Krzysztofa Grabińskiego, sekc. Tomasza 

Mikulskiego, sekc. Piotra Chylewskiego. 

Część wykładową dla pracowników zarządzania kryzysowego i obrony cywilnej 

w gminach i powiecie zakończył Pan Adam Dyndesz – Kierownik Wojewódzkiego Centrum 

Zarządzania Kryzysowego, w ramach którego funkcjonuje Lekarz Koordynator Systemu 

Państwowego Ratownictwa Medycznego, który mówił o wdrożeniu programu 

wspomagającego bazy danych ARCUS 2015. 

W godzinach popołudniowych dla chętnych uczestników konferencji można było 

dowiedzieć się o działaniu substancji psychoaktywnych na nasze zachowanie z użyciem 

alkogoogli i narkogoogli.  

Celem konferencji było podniesienie świadomości uczestników na temat środków 

odurzających oraz przybliżenie im podstawowych zasady udzielania pierwszej pomocy. 

6. Potrzeby w zakresie realizacji zadań systemu pomocy społecznej w 2018 r.: 

1) utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia na potrzeby działalności PCPR, 

Warsztatów Terapii Zajęciowej w Tucholi oraz utworzenia mieszkań wspieranych 

i powiatowego środowiskowego domu samopomocy; 

2) dostosowanie Domu Dziecka w Tucholi do wymogów nowych standardów 

(placówki do 14 wychowanków); 

3) rozszerzenie działalności w zakresie wolontariatu, grup wsparcia, działań 

resocjalizacyjnych dla sprawców przemocy; 

4) pozyskiwanie kandydatów na rodziny zastępcze (w tym specjalistyczne) 

i pomocowe; 

115



78 

 

5) utworzenie jednej rodziny zastępczej zawodowej oraz jednego rodzinnego domu 

dziecka; 

6) zorganizowanie szkoleń dla kandydatów na rodziny zastępcze; 

7) wzmacnianie współpracy z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz 

osób niepełnosprawnych oraz rodzin zastępczych na terenie naszego powiatu; 

8) zwiększenie dostępności do poradnictwa specjalistycznego; 

9) pozyskanie środków na realizację zadań z zakresu aktywizacji osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym; 

10) organizacja szkoleń i konferencji dla pracowników jednostek pomocy społecznej  

z terenu powiatu tucholskiego, w tym przeprowadzenie V edycji Powiatowej 

interdyscyplinarnej konferencji na temat przemocy w rodzinie  ”Widzimy, 

reagujemy, przeciwdziałamy”. 

 

IV. REALIZACJA ZADAŃ WYNIKAJĄCYCH Z USTAWY  

O REHABILITACJI ZAWODOWEJ I SPOŁECZNEJ ORAZ 

ZATRUDNIANIU OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH. 

 

Zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych powiat, jako jeden z dysponentów środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych wykonuje zadania na rzecz 

osób niepełnosprawnych. Klientami Centrum, korzystającymi z dofinansowania ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych są osoby niepełnosprawne 

posiadające orzeczenie o zaliczeniu do jednego ze stopni niepełnosprawności, osoby 

całkowicie lub częściowo niezdolne do pracy lub dzieci do 16 roku życia, posiadające 

orzeczenie o niepełnosprawności. Niepełnosprawność jest zjawiskiem bardzo powszechnym, 

występującym na całym świecie. Nie wszyscy ludzie jednak zdają sobie sprawę z tego w jak 

dużej skali występuje, mimo iż zdecydowanie wszyscy musimy mieć świadomość,  

że możemy stać się kiedyś osobami niepełnosprawnymi. Niepełnosprawność bardzo często 

skutecznie uniemożliwia prawidłowe wykonywanie ról społecznych, jakie narzuca 

codzienność, dlatego w Centrum do każdej osoby niepełnosprawnej podchodzi  

się indywidualnie, okazując jej należyty szacunek i zrozumienie.   

Do zadań powiatu realizowanych przez powiatowe centrum pomocy rodzinie  

w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej należy opracowanie i realizacja powiatowego 

programu działań na rzecz osób niepełnosprawnych, przestrzegania prawa osób 
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niepełnosprawnych, podejmowania działań zmierzających do ograniczania skutków 

niepełnosprawności, współpraca z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi 

na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej tych osób.  

Na realizację zadań ustawowych Powiat Tucholski otrzymał z Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w Warszawie kwotę 1.327.612,00 zł., w tym  

na rehabilitację społeczną 1.268.612,00 zł. Przyznane środki rozdzielono w dniu 17 marca 

2017 roku przez Radę Powiatu Tucholskiego na wszystkie zadania. W dniu 18 lipca 2017 

roku Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przekazał informację  

o ponownym podziale środków przewidzianych dla samorządów w planie na 2017r. Ponowny 

podział środków wynika z aktualizacji danych GUS, będących podstawą do wyliczenia 

środków dla samorządów, zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 13 maja 2003 r. 

w sprawie algorytmu przekazywania środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych samorządom wojewódzkim i powiatowym (Dz.U.  2017, poz. 538 t.j.).  

W wyniku korekty środki przypadające dla Powiatu Tucholskiego zostały pomniejszone  

o kwotę 24.307,00 zł. W związku z powyższym konieczne było zmniejszenie wysokości 

środków na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej oraz społecznej. Niestety przyznana 

kwota była niewystarczająca w stosunku do potrzeb. Zainteresowanie rehabilitacją społeczną 

wśród osób niepełnosprawnych od dłuższego czasu utrzymuje się na wysokim poziomie, 

co powodowało konieczność dokonywania trudnych wyborów. Znaczna część wniosków 

została rozpatrzona negatywnie z uwagi na ograniczone środki finansowe. Potrzeby 

wszystkich osób niepełnosprawnych są ważne, jednakże w pierwszej kolejności starano się 

zabezpieczyć środki na artykuły niezbędne do podstawowej egzystencji np. pieluchomajtki 

czy cewniki.  

Rehabilitacja społeczna ma na celu umożliwienie osobom niepełnosprawnym 

uczestnictwo w życiu społecznym, poprzez pobudzanie aktywności, zaradności osobistej, 

tak by zapewnić optymalny poziom niezależności funkcjonowania. Realizowana jest poprzez: 

1) Dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych aktywna rehabilitacja lecznicza 

połączona z elementami wypoczynku mająca na celu poprawę sprawności i integrację 

osób niepełnosprawnych, pobyt na turnusie trwa 14 dni, osoba niepełnosprawna  

na wniosek lekarza może wyjechać z opiekunem, pobyt w części dofinansowany jest 

ze środków PFRON. 

2) Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 

sprzyja ona integracji osób niepełnosprawnych, pobudza zainteresowania i aktywność. 
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3) Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 

i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie 

odrębnych przepisów, ma na celu łagodzenie skutków niepełnosprawności poprzez 

refundację zakupu np. pieluchomajtek, protez, aparatów słuchowych oraz 

dofinansowanie zakupu sprzętu rehabilitacyjnego np. rowerków rehabilitacyjnych, 

piłek, materaców do ćwiczeń. 

4) Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu  

się i technicznych, jeżeli jest uzasadnione potrzebami wynikającymi  

z niepełnosprawności. Realizowane jest ono poprzez podejmowanie działań 

zmierzających do ograniczenia skutków niepełnosprawności. W miarę możliwości, 

powinna pomóc osobie niepełnosprawnej w samodzielnym funkcjonowaniu, 

wykonywaniu podstawowych, codziennych czynności lub ułatwić kontakt  

z otoczeniem np. poprzez przystosowanie łazienki do potrzeb wnioskodawcy, budowę 

pochylni, zakup łóżka elektrycznego itp. 

5) Dofinansowanie do usług tłumacza języka migowego lub tłumacza – przewodnika. 

6) Dofinansowanie kosztów działania warsztatów terapii zajęciowej. 

  

 Powiatowa Rada ds. Osób Niepełnosprawnych pozytywnie zaopiniowała realizację zadań 

z zakresu rehabilitacji. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wykres nr 2 Wykorzystanie środków PFRON w 2016 r.  

 

 

 

 

PFRON 

ŁĄCZNA KWOTA 

WYKORZYSTANA W 2017 ROKU 

PRZEZ PCPR 

 

 

TURNUSY 

REHABILITA-

CYJNE 

 

195.878,00 zł 

 

  

ŚRODKI 

ORTOPEDY-

CZNE, SPRZĘT 

REHABILITA- 

CYJNY 

 

291.295,23 zł 

LIKWIDACJA 

BARIER 

TECHNI-

CZNYCH 

 

68.103,67 zł 

 

SPORT, 

KULTURA, 

REKREACJA  

I TURYSTYKA  

 

13.600,00 zł 

LIKWIDACJA 

BARIER  

W KOMUNI-

KOWANIU SIĘ 

 

0,00 zł 

 

 

 

LIKWIDACJA 

BARIER 

ARCHITEKTO

-NICZNYCH 

 

49.500,00 zł 

 

KOSZTY 

DZIAŁANIA 

WARSZTATÓW 

TERAPII 

ZAJĘCIOWEJ 

 

636.553,15 
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a) W 2017 r. na wszystkie zadania z zakresu rehabilitacji społecznej złożono 1.142 

wniosków. Rozkład wniosków na poszczególne zadania obrazuje następujący wykres. 

 

 

Wykres nr 3 Liczba złożonych wniosków o dofinansowanie ze środków PFRON  

na poszczególne zadania. 

* W przypadku turnusów rehabilitacyjnych podano liczbę osób ubiegających się o dofinansowanie wraz  

z opiekunami. 
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b) W 2017 r. pozytywnie rozpatrzono i dofinansowano 941 wniosków. Rozkład wniosków  

na poszczególne zadania obrazuje następujący wykres. 

 

 Wykres nr 3 Przyznane dofinansowania ze środków PFRON w 2017 roku. 

1. Dofinansowanie sportu, kultury, turystyki i rekreacji dla osób niepełnospraw-

nych. 

O dofinansowanie ze środków PFRON mogą ubiegać się osoby prawne i jednostki 

organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej, muszą jednakże spełniać określone 

w przepisach wymogi formalne. Wnioski składane są na zorganizowanie imprez sportowych, 

kulturalnych, na rekreację i turystykę osób niepełnosprawnych. Ich przedmiotem najczęściej 

były jednodniowe wycieczki, pikniki, spotkania integracyjne, turnieje sportowe, wyjazdy na 

basen. Organizacje pozarządowe działają aktywnie w swoim środowisku lokalnym, integrują 

osoby niepełnosprawne, pobudzają ich zainteresowania.  

Podstawę dofinansowania stanowi zawarta umowa pomiędzy starostą a podmiotem 

realizującym zadanie, wysokość dofinansowania wynosi do 60%kosztów całego 

przedsięwzięcia. Z uwagi na dużą ilość wniosków i ograniczone środki finansowe udzielone 

dofinansowanie było znacznie mniejsze niż kwota wnioskowana.  

Na realizację zadań w 2017 r. złożono 24 wnioski. 

1) 1 wniosek rozpatrzono negatywnie (z uwagi na ograniczone środki finansowe), 

złożono 1 rezygnację z przyznanego dofinansowania przed zawarciem umowy; 
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2) Zawarto 22 umów na kwotę 13.600,00 zł, na realizację następujących 

przedsięwzięć: 

 

Lp. Realizator  
Termin 

realizacji 
Przedmiot umowy 

Wysokość 

dofinansowania 

1 PZERiI Tuchola 
06.05.2017 r. – 

13.05.2017 r.  

Wyjazd do Ustronia 

Morskiego 
900,00 zł 

2 
Polski Komitet Pomocy 

Społecznej – Lubiewo 
27.05.2017 r. 

Zorganizowanie 

Dnia Dziecka 
1.100,00 zł 

3 

Stowarzyszenie na rzecz 

DPS w Wysokiej 

"Przyjazna dłoń" 

27.05.2017 r. 

Przegląd 

Twórczości Osób 

Niepełnosprawnych 

1.000,00 zł 

4 PZERiI Lubiewo 13.05.2017 r. 

Zorganizowanie 

obchodów 

Światowego Dnia 

Inwalidy 

300,00 zł 

5 
Polskie Stowarzyszenie 

Diabetyków – Tuchola  
27.05.2017 r. 

Wyjazd do 

Woziwody 
250,00 zł 

6 

Stowarzyszenie 

Rodzicw Dzieci 

Specjalnej Troski  

w Tucholi 

01.06.2017 r. 
Zorganizowanie  

Dnia Dziecka 
500,00 zł 

7 PZERiI Lubiewo 
04.06.2017 r. – 

10.06.2017 r. 

Wyjazd do 

Dźwirzyna 
600,00 zł 

8 

Stowarzyszenie 

Rodziców Dzieci 

Specjalnej Troski  

w Tucholi 

12.07.2017 r. 
Festyn integracyjny 

"Marzenia jak ptaki" 
800,00 zł 

9 

Stowarzyszenie na rzecz 

DPS w Wysokiej 

"Przyjazna dłoń" 

29.06.2017 r. – 

30.06.2017 r. 

Wyjazd do 

Częstochowy  

i Lichenia 

850,00 zł 

10 PZERiI Cekcyn 27.07.2017 r. 

Wyjazd do 

Dźwirzyna  

i Mielna 

600,00 zł 

11 
Polskie Stowarzyszenie 

Diabetyków – Tuchola  
04.08.2017 r. Wyjazd do Rowów 700,00 zł 

12 PZERiI Lubiewo 
20.08.2017 r. – 

26.08.2017 r. 
Wyjazd do Rowów 800,00 zł 

13 

Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych 

"Ostoja" 

09.09.2017 r. Wyjazd na basen 250,00 zł 

14 PZERiI – Tuchola 23.09.2017 r. 
Wyjazd do Mielna  

i Unieścia 
350,00 zł 
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15 
Polski Komitet Pomocy 

Społecznej – Lubiewo  
03.10.2017 r. Wyjazd do kina 600,00 zł 

16 

OPS "Środowiskowy 

Dom Samopomocy" 

Tuchola 

17.10.2017 r. Turniej kręglarski 700,00 zł 

17 

Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych 

"Ostoja" 

23.11.2017 r. Wyjazd do opery 450,00 zł 

18 

PZN Okręg Kujawsko 

Pomorski Koło 

Powiatowe  

w Tucholi 

06.12.2017 r. Zawody sportowe 200,00 zł 

19 
Polskie Stowarzyszenie 

Diabetyków – Tuchola  
28.11.2017 r. 

Obchody dnia 

niepełnosprawnych 
1.200,00 zł 

20 

Stowarzyszenie 

Rodziców Dzieci 

Specjalnej Troski  

w Tucholi 

22.12.2017 r. 

Wyjazd na 

przedstawienie 

wigilijne 

300,00 zł 

21 PZERiI Cekcyn 
13.12.2017 r.  

i 20.12.2017 r. 
Wyjazd na basen 450,00 zł 

22 PZERiI Cekcyn 18.12.2017 r. Wyjazd do opery 700,00 zł 

RAZEM 13.600,00 zł 

 

Tabela nr 22 Dofinansowanie sportu, kultury, turystyki i rekreacji osób niepełnosprawnych – 

zrealizowane zadania.   

2. Dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych. 

Turnusy rehabilitacyjne trwają 14 dni, a osoba niepełnosprawna może skorzystać 

z dofinansowania raz w roku. Ze środków PFRON poza uczestnictwem osoby 

z niepełnosprawnością może być finansowane uczestnictwo opiekuna, pod warunkiem 

potwierdzenia przez lekarza, wystawiającego dołączane do wniosku zaświadczenie, 

zasadności pobytu opiekuna na turnusie. Wyboru ośrodka oraz terminu turnusu dokonuje sam 

wnioskodawca. Wysokość dofinansowania do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym jest 

uzależnione od średniego miesięcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w ostatnim 

kwartale i stopnia niepełnosprawności wnioskodawcy, np. w I kwartale 2017 r. 
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podstawą obliczenia dofinansowania było przeciętne miesięczne wynagrodzenie 

w gospodarce narodowej za IV kwartał 2016 r. (pomniejszone o 15%) i wynosiło: 

1) 1.076,00 zł dla osoby niepełnosprawnej posiadającej stopień znaczny; 

2) 968,00 zł dla osoby niepełnosprawnej posiadające stopień umiarkowany; 

3) 897,00 zł dla osoby niepełnosprawnej posiadającej stopień lekki; 

4) 1.076,00 zł dla dziecka niepełnosprawnego do 16 roku życia lub w wieku 16 – 24 

lat w przypadku kontynuowania nauki; 

5) 717,00 zł dla niezbędnego opiekuna (na wyraźne i uzasadnione zalecenie lekarza); 

6) 717,00 zł dla osoby niepełnosprawnej zatrudnionej w zakładzie pracy chronionej. 

W 2017 r. dofinansowano uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych dla 136 osób 

niepełnosprawnych oraz 85 opiekunów, w łącznej kwocie 195.878,00 zł. Dofinansowaniem 

objęto dzieci do 16 roku życia, młodzież w wieku 16 – 24 lat kontynuujących naukę i 

niepracujących oraz osoby dorosłe. Rozkład złożonych wniosków, z uwzględnieniem 

podziału na gminy powiatu tucholskiego, prezentuje poniższa tabela: 
 

 

Gmina 

Złożone wnioski 
Przyznane dofinansowanie 

Negatywnie 

rozpatrzone 

(wraz z 

opiekunami) 

Wypłacone 

dofinansowanie 

Rezygnacje  

z dofinansowania 

Osoby 

niepełnospr

awne 

Opiekunow

ie 

Osoby 

niepełnospra

wne 

Opiekunow

ie 

Osoby 

niepełnos

prawne 

Opiekunowie 

TUCHOLA 157 65 68 41 11 7 95 

KĘSOWO 14 6 5 3 2 1 9 

CEKCYN 34 17 20 12 0 0 19 

LUBIEWO 54 18 25 14 3 0 30 

GOSTYCYN 16 9 10 7 3 2 3 

ŚLIWICE 15 12 8 8 3 2 6 

Suma 290 127 136 85 22 12 162 

Tabela nr 23 Wnioski – turnusy rehabilitacyjne w 2017 roku. 

3. Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów. 

 Dofinansowanie do zakupu przedmiotów ortopedycznych i środków ortopedycznych. 

Zakres przedmiotowy oraz wysokość dofinansowanie ze środków PFRON w tym przypadku 

wynika z Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 maja 2017 r. w sprawie wykazu 

wyrobów medycznych wydawanych na zlecenie, które określa limit finansowanie ze środków 

Narodowego Funduszu Zdrowia oraz udział pacjenta w cenie zakupu danego przedmiotu. 

123



86 

 

Dofinansowanie do zakupu przedmiotów ortopedycznych i środków ortopedycznych.  

Ze środków PFRON możliwe jest pokrycie kosztów wykraczających ponad kwotę 

refundowaną przez NFZ. Poniższy wykres przedstawia zakres przedmiotowy realizacji tego 

zadania (UWAGA! jeden wniosek może obejmować więcej przedmiotów dofinansowania  

np. pieluchmajtki i cewniki). 

 

*W tej kategorii były: protezy piersi (3), cewniki, worki do zbiórki moczu (17),pończochy kikutowe (3), 

poduszki przeciwodleżynowe (3), ortezy (11), pas stomijny(1), zestawy infuzyjne (1), system do wspomagania 

słyszenia (1),sprzęt ileostomijny i iurostomijny (1),rurka tracheostomijna (1), urządzenie multifunkcyjne (1), 

nebulizator (1), protezy tymczasowe (12), kula łokciowa (1), monokoluar (1), okulary lornetkowe (1), peruka 

(1). 

Wykres nr 4 Przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze najczęściej dofinansowywane 

w 2017 r. 

Gminy 
Złożonych 

wniosków 

Wnioski 

rozpatrzone 

pozytywnie 

Kwota 

wypłacona  

z PFRON 

 

 

Wnioski 

rozpatrzone 

negatywnie ze 

względów na brak 

środków 

Negatywnie ze względów 

formalnych 

(brak orzeczenia, przekroczenie 

dochodów, niedostarczenie 

faktury 

Tuchola 301 243 115.367,32 56 2 

Kęsowo 64 53 30.372,32 11 0 

Cekcyn 96 81 37.894,90 15 0 

Lubiewo 58 51 36.557,39 7 0 

Gostycyn 73 65 49.271,48 8 0 

Śliwice 25 18 11.457,32 7 0 

Łącznie 617 511 280.921,73 104 2 

Tabela nr 24 Wnioski na przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze w 2017 r. 

* Jedno dofinansowanie nie zostało wypłacone z powodu zgonu wnioskodawcy. 
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4. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny. 

  O dofinansowanie w ramach tego zadania mogą ubiegać się osoby niepełnosprawne, 

w sytuacji gdy zachodzi potrzeba prowadzenia rehabilitacji w warunkach domowych.  

Ze względu na ograniczone środki w roku 2017 dofinansowanie było ograniczone i wynosiło 

do 50% kosztu zakupu sprzętu rehabilitacyjnego (dla rowerków stacjonarnych i orbitreków 

ustalono średnie ceny). Dofinansowano następujące sprzęty rehabilitacyjne: bieżnię 

rehabilitacyjną, rotor elektryczny, obitreki rehabilitacyjne, rowery rehabilitacyjne, matę 

rehabilitacyjną , wannę z hydromasażem dla dziecka, podwieszki rehabilitacyjne, bloczki oraz 

linki rehabilitacyjne. 

Gminy Złożone wnioski 

Wnioski 

rozpatrzone 

pozytywnie z 

wypłaconym 

dofinansowaniem 

Wypłacone 

dofinansowanie 

Wnioski 

rozpatrzone 

negatywnie  

Rezygnacja 

z przyznanego 

dofinansowania 

Tuchola 12 8 3 477,00 zł 0 3 

Kęsowo 2 1 3 000,00 zł 0 1 

Cekcyn 3 3 1 210,00 zł 0 0 

Lubiewo 1 1 129,00 zł 0 0 

Gostycyn 3 3 1 108,50 zł 0 0 

Śliwice 1 1 1 450,00 zł 0 0 

 Łącznie 22 17 10 374,50 zł 0 4 

Tabela nr 25 Realizacji dofinansowania do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego. 

5. Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu  

się i technicznych. 

Dofinansowaniem mogą zostać objęte osoby legitymujące się orzeczeniem 

o niepełnosprawności, jeżeli jest to uzasadnione potrzebami wynikającymi  

z niepełnosprawności. Do objęcia pomocą kwalifikują się wnioskodawcy m.in. z dysfunkcją 

mowy, słuchu, ruchu, w szczególności osoby poruszające się na wózku inwalidzkim. 

Ze środków PFRON maksymalnie można uzyskać do 95% kosztów przedsięwzięcia, nie 

więcej niż do wysokości piętnastokrotności przeciętnego wynagrodzenia. Podstawą 

dofinansowania jest zawarta umowa. Składane wnioski dotyczyły w szczególności: 

przystosowania łazienki do potrzeb osób niepełnosprawnych, zakupu komputerów, łóżek 

elektrycznych, uchwytów, krzesełek prysznicowych. 
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5.1 Likwidacja barier architektonicznych.  

  Zgodnie z interpretacją Biura Pełnomocnika Rządu do Spraw Osób 

Niepełnosprawnych: bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienie występujące w budynku 

i w jego najbliższej okolicy, które ze względu na rozwiązania techniczne, konstrukcyjne lub 

warunki użytkowania, uniemożliwiają lub utrudniają swobodę ruchu osobom 

niepełnosprawnym. Przedsięwzięcia realizowane w ramach tego zadania (takie jak 

przystosowanie łazienki, budowa podjazdu dla wózków inwalidzkich, zakup i montaż windy) 

są z reguły kosztowane, co przy ograniczonych środkach PFRON oznacza, że w roku 

kalendarzowym objętych dofinansowaniem może zostać niewielka liczba wniosków. 

Realizację wniosków na likwidację barier architektonicznych w 2017 roku przedstawia 

poniższa tabela: 

Nazwa 

gminy 

Liczba 

złożonych 

wniosków 

Liczba 

zawartych 

umów 

Liczba rezygnacji z 

dofinansowania 

 

Liczba wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie 

ze względów 

formalnych/ 

rezygnacje 

 

Wypłacone 

dofinansowanie 

 

Tuchola 11 5 2 2 10.000,00 

Kęsowo 3 2 2 (1*) 0 18.000,00 

Gostycyn 3 1 1 1 8.500,00 

Lubiewo 1 2 0 0 6.000,00 

Śliwice 3 3 1* 0 4.000,00 

Cekcyn 3 1 0 1 3.000,00 

Łącznie 24 14 6 4 49.500,00 

Tabela nr 26 Likwidacja barier architektonicznych. 

* Wnioskodawca zmarł. 

5.2 Likwidacja barier technicznych.  

  Zgodnie z interpretacją Biura Pełnomocnika Rządu do Spraw Osób 

Niepełnosprawnych: bariery techniczne to przeszkody wynikające z braku zastosowania  

lub niedostosowania, odpowiednich do rodzaju niepełnosprawności, przedmiotów  

lub urządzeń. Likwidacja tych barier powinna powodować sprawniejsze działanie osoby 

niepełnosprawnej w społeczeństwie i umożliwić wydajniejsze jej funkcjonowanie. 

Przedsięwzięcia dotyczą zakupu takich przedmiotów jak łóżka rehabilitacyjne, elektryczne, 

krzesełka i uchwyty łazienkowe, zatem dotyczą zaspokajania podstawowym potrzeb osób  

ze znaczną niepełnosprawnością. Realizację wniosków na likwidację barier technicznych  

w 2017 roku przedstawia poniższa tabela: 
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Nazwa 

gminy  

Liczba 

złożonych 

wniosków 

Liczba  

zawartych  

umów 

Liczba wniosków  

rozpatrzonych  

negatywnie  

z braku środków 

Liczba wniosków 

rozpatrzonych  

negatywnie 

 ze względów 

 

formalnych/rezygnacje 

Wypłacone 

dofinansowanie 

 

Tuchola 17 14 2 1 37 668,90 zł 

Kęsowo 3 2 0 1 5 898,32 zł 

Gostycyn 3 2 0 1 5 060,90 zł 

Lubiewo 3 3 0 0 8 488,70 zł 

Śliwice 1 1 0 0 1 869,15 zł 

Cekcyn 3 3 0 0 9 117,70 zł 

Łącznie 30 25 2 3 68 103,67 zł 

Tabela nr 27 Likwidacja barier technicznych. 

5.3 Likwidacja barier w komunikowaniu się.  

Zgodnie z interpretacją Biura Pełnomocnika Rządu do Spraw Osób 

Niepełnosprawnych: bariery w komunikowaniu się to ograniczenia uniemożliwiające lub 

utrudniające osobie niepełnosprawnej swobodne porozumiewanie się i/lub przekazywanie 

informacji. O dofinansowanie w ramach tego zadania mogą ubiegać się osoby 

niepełnosprawne, jeżeli realizacji zadania wynika z niepełnosprawności. Jednak ze względu 

na ograniczone środki w/w zadanie nie było realizowane. 

Nazwa gminy  Liczba złożonych wniosków 

Tuchola 2 

Kęsowo 0 

Gostycyn 1 

Lubiewo 0 

Śliwice 1 

Cekcyn 4 

Łącznie 8 

Tabela nr 28 Likwidacja barier w komunikowania się. 

6. Dofinansowanie działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej.  

 Jednostką prowadząca Warsztat Terapii Zajęciowej jest Stowarzyszenie Rodziców 

Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi, ul. Pocztowa 7d, 89-500 Tuchola. Powierzchnia 

Warsztatów Terapii Zajęciowej mieszczących się przy ul. Przemysłowej 2 wynosi 304,26m2. 

Warsztaty prowadzą 8 pracowni opisanych poniżej. Zajęcia odbywają się w budynku Ligi 

Obrony Kraju, na zasadzie umowy – najmu. Zgodnie z umową: Warsztaty  prowadzą 

wyodrębniony wyłącznie na swoją działalność rachunek bankowy, przedkłada roczne 

sprawozdania z działalności rehabilitacyjnej i wykorzystania środków finansowych, 

przedkłada powiatowi niezbędne informacje i dokumenty dotyczące działalności, pisemnie 

powiadamia o planowanej przerwie urlopowej (wakacyjnej).  
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Zgodnie z art. 10 f ust. 1 pkt. 1 ustawy o rehabilitacji uczestnikiem w warsztatu może 

stać się osoba legitymująca się umiarkowanym lub znacznym stopniem niepełnosprawności 

niezdolna do podjęcia pracy, która posiada wskazanie do uczestnictwa w warsztacie.  

Uczestnicy są kwalifikowani na podstawie dokumentów, które os. niepełnosprawna 

składa ubiegając się o miejsce w warsztacie tj. kserokopię aktualnego orzeczenia, opinię 

psychologiczną, kserokopię świadectwa ukończenia szkoły, dokumentacji medycznej, 

podanie do WTZ, oświadczenie o ochronie danych osobowych w celu rekrutacji, ankietę. 

Przy naborze brana jest pod uwagę kolejność zgłoszeń.  

Do WTZ w Tucholi uczęszczało w 2017 r. 40 osób niepełnosprawnych w tym 20 

osób, które legitymują się znacznym stopniem niepełnosprawności, a 20 osób 

z umiarkowanym. Największą grupą osób uczestniczących w zajęciach WTZ stanowią osoby 

z upośledzeniem umysłowym, następnie osoby chorujące na choroby psychiczne. WTZ 

opuściło w 2017 roku 3 uczestników, w tym dwie osoby podjęły zatrudnienie. 

Zajęcia z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej odbywają się w pracowniach. 

Każda z pracowni jest wyposażona w odpowiedni sprzęt, materiały dydaktyczne, które mają 

kształcić w uczestnikach odpowiednie postawy i umiejętności. Zajęcia są organizowane w ten 

sposób, aby praca uczestników przynosiła, jeśli to możliwe, produkty, np. ozdoby 

bożonarodzeniowe, przetwory z owoców.  

 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Tucholi prowadzą następujące pracownie: 

 PRACOWNIA KRAWIECKO – DZIEWIARSKA: 

Celem pracowni krawieckiej jest przygotowanie do ewentualnego zatrudnienia  

w zawodzie krawiec lub pomocy krawieckiej.  Pracownia krawiecko-dziewiarska umożliwia 

kształtowanie i rozwój zdolności  manualnych uczestników w zakresie posługiwania się igłą, 

czyli szycie ręczne, poznawanie ściegów wykonywanych ręcznie, haftowania ręcznego  

np. haft borowiacki czy wyszywanie krzyżykiem, przyszywanie guzików, wykonywania 

robótek ręcznych, posługiwanie się żelazkiem oraz maszyną do szycia, prucia, zwijania 

wełny.   

 PRACOWNIA PRAC BIUROWYCH: 

Głównym celem pracowni prac biurowych jest przygotowanie jej uczestników  

do ewentualnej pracy w zawodzie pomocnik prac biurowych oraz wykonywanie prac 

związanych z charakterem pracowni na zlecenie pracowników WTZ. Uczestnicy zapoznają 

się z urządzeniami w pracowni takimi jak: komputer, drukarka, skaner, trymer, bindownica, 

gilotyna, laminator oraz aparat fotograficzny. Uczestnicy zdobywają umiejętności w zakresie, 
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m.in.: porządkowania dokumentów, ewidencji korespondencji, wypisywania adresów  

na kopertach, pisania harmonogramów (imprez, praktyk i dojazdów), kserowania 

dokumentów, przystawiania pieczątek, przepisywania dokumentów. 

 PRACOWNIA TECHNICZNA: 

Głównym celem pracowni technicznej jest przygotowanie  uczestników  

do ewentualnej pracy w zawodzie pomocnik stolarza oraz wykonywanie prac związanych  

z charakterem pracowni. Uczestnicy zapoznają się w pracowni z urządzeniami takimi jak: piły 

ręcznej  i ukośnicy, frezarki ręcznej jaki i stołowej, wiertarki, szlifierki oraz narzędziami 

ręcznymi do obróbki drewna. Uczestnicy podczas zajęć zdobywają wiedzę i umiejętności 

potrzebne do wykonywania zawodu pomocnika stolarza. 

 PRACOWNIA OGRODNICZO – BUKIECIARSKA:  

Celem prowadzonych zajęć w pracowni ogrodniczo – bukieciarskiej jest zapoznanie  

z różnymi technikami pracy w bukieciarstwie i ogrodnictwie oraz zapoznanie  

z podstawowymi narzędziami ogrodniczymi. Wdrażane są zasady uprawy, pielęgnacji roślin 

oraz układania kwiatów. Uczestnicy wykonują podstawowe prace w ogrodzie oraz dbają  

i pielęgnują rośliny doniczkowe. Dodatkowo uczestniczą w praktykach zawodowych  

w ogrodnictwie. 

 PRACOWNIA RĘKODZIEŁA: 

Pracownia rękodzieła prowadzi zajęcia rehabilitacyjne w zakresie kształtowania 

i doskonalenia funkcji motorycznych oraz manualnych, doskonalenia koordynacji wzrokowo-

ruchowej. Pracownia rękodzieła ma szerokie spektrum swojego działania. Uczestnicy m.in.: 

malują farbami akrylowymi na różnym podłożu, wykonują ozdoby świąteczne z różnych 

materiałów, ozdoby ścienne oraz kartki okolicznościowe.  

Podczas zajęć uczestnicy w tej pracowni zdobywają i doskonalą sprawności manualne 

wykonując wyroby z mas plastycznych (masa solna, masa papierowa, modelina, glinka 

ceramiczna); wykonują odlewy z form gipsowych, malują  i zdobią; stosują elementy 

papieroplastyki (np. origiami); wykonują kartki okolicznościowe. Ważnym elementem 

realizacji programu jest stałe i systematyczne wdrażanie do samoobsługi. 

 PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI SPOŁECZNYCH: 

Głównym celem pracowni jest przygotowanie uczestnika do jak najbardziej 

samodzielnego, świadomego i aktywnego życia w społeczeństwie oraz zwiększanie 

zaradności życiowej uczestników poprzez naukę samodzielności w codziennych 

czynnościach, doskonalenie umiejętności w zakresie komunikacji społecznej, naukę higieny 
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życia i zdrowia, radzenia sobie w trudnych sytuacjach życiowych, podtrzymywania  

i udoskonalania umiejętności szkolnych, itp.  

 PRACOWNIA MUZYCZNO – TEATRALNA: 

Uczestnicy pracowni zapoznają się z różnymi gatunkami muzycznymi. W pracowni 

muzyczno – teatralnej reżyserowane są przedstawienia teatralne (przedstawienia, 

inscenizacje, jasełka, konkursy recytatorskie). Uczestnicy pracowni zapoznają  

się z elementami muzykoterapii i relaksacji, która sprzyja podnoszeniu koncentracji, 

wzmacnianiu poczucia własnej wartości. Poprzez zabawy ruchowe połączone z muzyką, 

uczestnicy rozwijają swoją aktywność, inwencję twórczą i fantazję. Pracownia muzyczno-

teatralna przygotowuje się do imprez okolicznościowych, występów w przedszkolach  

i szkołach oraz olimpiada sportowych. 

 PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO I HIGIENY: 

  Uczestnicy nabywają umiejętności domowe, takie jak przygotowywanie posiłków, 

nauka obsługi sprzętu gospodarstwa domowego, dekorowanie stołu na imprezy 

okolicznościowe, pieczenie ciast, przygotowanie imprez okolicznościowych dla warsztatów. 

Pracownia przygotowuje pierwsze i drugie śniadanie, myje naczynia, pierze odzież, zmywa 

podłogi w Warsztacie. Pracownia jest ważnym miejscem dla uczestników, którzy uczą  

się w miarę możliwości samodzielnego funkcjonowania, ale również nabywają umiejętności 

zawodowe.  

  Działania realizowane w pracowniach służą poprawie funkcjonowania osób 

niepełnosprawnych. Rehabilitacja uczestników odbywa się w kilku sferach – oprócz celu 

głównego, jakim jest poprawa zaradności osobistej i samodzielności WTZ realizują działania, 

które mają pomóc osobie niepełnosprawnej w funkcjonowaniu na płaszczyźnie społecznej, 

zawodowej i zdrowotnej. 

Uczestnictwo w zajęciach Warsztatów Terapii Zajęciowej daje możliwość udziału 

w wyjazdach, imprezach okolicznościowych, spotkaniach, zawodach sportowych. Dzięki 

realizacji takich działań uczestnicy integrują się ze sobą oraz rówieśnikami, zdobywają nowe 

doświadczenia, mają możliwość ekspresji poprzez działalność artystyczną. Osoby 

niepełnosprawne korzystające z usług Warsztatów wzięły udział m.in. w spotkaniach 

integracyjnych w przedszkolach, wycieczkach do Sea Parku, Warszawy, Toskanii 

Kociewskiej, Opery Nova w Bydgoszczy, zawodach sportowych w Inowrocławiu, 

zorganizowanych już po raz czwarty przez WTZ Igrzyskach Sportowych Osób 

Niepełnosprawnych , obchodach 10-lecia Warsztatów.      
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Wysokość środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

przeznaczonych na działalność WTZ w Tucholi w 2017 r. wyniosła 636.553,15 zł a dotacja 

Powiatu Tucholskiego 70.688,12 zł. Ponadto WTZ otrzymały dotacje celowe od Powiatu 

Tucholskiego w wysokości 8.000,00 zł na wkład własny do zakupu autobusu w ramach 

programu Wyrównywanie Różnic Między Regionami III oraz z gmin Cekcyn, Lubiewo, 

Kęsowo, Gostycyn i Śliwice na dowóz i funkcjonowanie Warsztatów (w łącznej wysokości 

17.000,00 zł).  

WTZ przeprowadziły kiermasze, na których łącznie pozyskano kwotę 9.997,50 zł. 

Zgodnie z § 10 ust. 2 rozporządzenia wtz, dochód ze sprzedaży produktów i usług 

wykonanych przez uczestników warsztatu w ramach realizowanego programu terapii 

przeznacza się, w porozumieniu z uczestnikami warsztatu, na pokrycie wydatków związanych 

z integracją społeczną uczestników.  

 W 2017 r. Centrum przeprowadziło kontrolę Warsztatów Terapii Zajęciowej 

w Tucholi zgodnie z art. 10b, ust 6a ustawy o rehabilitacji, w zakresie wskazanym w § 22 

rozporządzenia wtz, kontrolując: 

1) prawidłowość kwalifikowania kandydatów na uczestników WTZ; 

2) ważność posiadanych przez uczestników WTZ orzeczeń oraz treść zawartych  

w nich wskazań; 

3) prawidłowość prowadzonej dokumentacji dotyczącej: 

a) uczestników, 

b) działalności merytorycznej WTZ, w tym działalności rady programowej, 

c) współpracy z rodzicami lub opiekunami uczestników. 

4) prawidłowość w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji kadry WTZ; 

5) zgodność postanowień umowy ze stanem faktycznym; 

6) zgodność organizacji pracy i zajęć w WTZ z postanowieniami rozporządzenia, 

regulaminu organizacyjnego WTZ oraz z umową; 

7) prawidłowość realizacji planu działalności WTZ i indywidualnych programów 

rehabilitacji; 

8) prawidłowość wykorzystania środków PFRON. 

 Po dokonaniu czynności kontrolnych sporządzono protokół, w którym wskazano 

niewielkie uchybienia w realizacji zadań. WTZ wdrożyły zalecenia pokontrolne wskazane 

w protokole.  

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi pozytywnie ocenia działalność 

Warsztatów Terapii Zajęciowej w Tucholi. 
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7. Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych. 

Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych została powołana 

Zarządzeniem Nr 20/2015 z dnia 19 marca 2015 r. Starosty Tucholskiego na lata 2015 – 

2018. Składa się z 5 osób.: 

1) Danuta Piotrowska – Przewodnicząca Powiatowej Rady; 

2) Angelika Koślińska – Wiceprzewodnicząca Powiatowej Rady; 

3) Joanna Klewicz – Sekretarz; 

4) Ludwik Borowiak – Członek; 

5) Elżbieta Ligmann – Członek. 

Do zakresu działania Powiatowej Rady, zgodnie ustawą o rehabilitacji należy : 

1) inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do integracji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych oraz realizacji ich praw; 

2) opiniowanie projektów powiatowych programów działań na rzecz tych osób  

i ocena ich realizacji; 

3) opiniowanie projektów uchwał i programów przyjmowanych przez radę powiatu 

pod kątem ich skutków dla osób niepełnosprawnych. 

  W 2017 roku Rada wydała 6 pozytywnych opinii dotyczących projektów uchwał 

podziału środków PFRON, „Programu wyrównywanie różnic między regionami III”. 

V. SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO CENTRUM 

POMOCY RODZINIE W ZAKRESIE PIECZY ZASTĘPCZEJ, 

SPRAWOZDANIE Z EFEKTÓW PRACY ORGANIZATORA RODZINNEJ 

PIECZY ZASTĘPCZEJ.  

1. Rodzinna piecza zastępcza. 

 Dziecku z rodziny mającej trudności w wypełnianiu swoich zadań, zapewnia  

się opiekę i wychowanie w rodzinie zastępczej. Zgodnie z ustawą o pieczy zastępczej powiat 

jest zobligowany do wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, którym na 

podstawie Zarządzenia nr 52/2011 Starosty Tucholskiego z dnia 7 grudnia 2011 r. w sprawie 

wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Tucholskim, jest 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, a do jego zadań należy:  

 prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu 

dziecka; 
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 kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej  

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaświadczeń 

kwalifikacyjnych zawierających potwierdzenie ukończenia szkolenia, opinię  

o spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej; 

 organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka; 

 zapewnienie badań psychologicznych kandydatom do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastępczym  

i osobom prowadzącym rodzinne domy dziecka; 

 organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji dyrektora placówki 

opiekuńczo – wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie świadectw ukończenia 

tych szkoleń oraz opinii dotyczącej predyspozycji do pełnienia funkcji dyrektora  

i wychowawcy w placówce opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego;  

 zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka 

szkoleń mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorąc pod uwagę  

ich potrzeby; 

 zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, 

w szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych. 

 organizowanie dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka 

pomocy wolontariuszy; 

 współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z powiatowym centrum 

pomocy rodzinie, ośrodkiem pomocy społecznej, sądami i ich organami 

pomocniczymi, instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także 

kościołami i związkami wyznaniowymi oraz z organizacjami społecznymi; 

 prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę 

zastępczą i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej; 

 zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, 

w szczególności w zakresie prawa rodzinnego; 

 dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy 

zastępczej; 

 prowadzenie działalności diagnostyczno-konsultacyjnej, której celem jest 

pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osób zgłaszających gotowość  

do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej 
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niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a także szkolenie  

i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne osób sprawujących rodzinną pieczę 

zastępczą oraz rodziców dzieci objętych tą pieczą; 

 przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o której 

mowa w art. 42 ust. 7, dotyczących kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; 

 zapewnianie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz 

prowadzącym rodzinne domy dziecka poradnictwa, które ma na celu zachowanie  

i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia 

zawodowego; 

 zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastępczej szkoleń mających na celu 

podnoszenie ich kwalifikacji; 

 przedstawianie staroście i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektów 

pracy; 

 zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną 

sytuacją prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających; 

 organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastępcza albo 

prowadzący rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować opieki,  

w szczególności z powodów zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego 

wypoczynku. 

  Celem nadrzędnym funkcjonowania pieczy zastępczej jest powrót dzieci do rodzin 

biologicznych. W 2017 roku do rodzin biologicznych powróciło 3 dzieci umieszczonych 

w rodzinie zastępczej na terenie powiatu tucholskiego (dzieci pochodziły z naszego powiatu), 

2 dzieci zostało przysposobionych. 

2. Rodziny zastępcze spokrewnione z dzieckiem, rodziny niezawodowe i rodziny 

zawodowe. 

Liczba i podział rodzin zastępczych w powiecie tucholskim w 2017 r. 

Na dzień 31.12.2017 r. w powiecie tucholskim funkcjonowało 68 rodzin zastępczych,  

w których przebywało 126 dzieci. 

a) Rodziny zastępcze wg rodzaju: 

 spokrewnione z dzieckiem rodziny zastępcze – 31 rodzin, 42 dzieci;  

 niezawodowe rodziny zastępcze – 27 rodzin, 53 dzieci; 
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 zawodowe rodziny zastępcze pełniące funkcję pogotowia rodzinnego  

– 1 rodzina, 3 dzieci; 

 zawodowe rodziny zastępcze – 6 rodzin, 21 dzieci; 

 zawodowa specjalistyczna rodzina zastępcza – 2 rodziny, 2 dzieci; 

 rodzinny dom dziecka – 1 dom, 5 dzieci. 

 W roku 2017, zgodnie z założeniami zawartymi w Powiatowym programie rozwoju 

pieczy zastępczej na lata 2015-2017, jedna niezawodowa rodzina zastępcza przekształciła  

się w zawodową rodzinę zastępczą.  

Strukturę rodzin zastępczych wg rodzaju obrazuje wykres nr 1. 
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Spokrewnione - 31

Niezawodowe - 27

Pogotowie rodzinne - 1

Zawodowe - 6

Zawodowe 

specjalistyczne - 2
 

Wykres nr 5 Rodziny zastępcze wg rodzaju w 2017 r. 
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b) Rodziny zastępcze wg miejsca zamieszkania: 

Liczba rodzin zastępczych w poszczególnych gminach powiatu tucholskiego:  
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35

Cekcyn Gostycyn Kęsowo Lubiewo Śliwice Tuchola Inne 

powiaty*

9

4
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31

9

 

*Dot. powiatów, w których umieszczone są dzieci z powiatu tucholskiego. 

Wykres nr 6 Rodziny zastępcze wg miejsca zamieszkania (gminy). 

 

3. Liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych w poszczególnych gminach 

powiatu tucholskiego. 

 

Wykres nr 7 Dzieci w rodzinach zastępczych wg miejsca zamieszkania (gminy). 

* Dzieci z powiatu tucholskiego przebywające w rodzinach zastępczych w innych powiatach. 
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Dzieci z powiatu tucholskiego w rodzinach zastępczych na terenach innych powiatów.  

Nazwa gminy/powiatu Liczba rodzin Liczba dzieci 

Chełmiński 1 1 

Chojnicki 4 4 

Toruński 1 1 

Grodziski 1 1 

Tczew 1 1 

Złotów 1 1 

Razem 9 9 

Tabela nr 29 Dzieci z powiatu tucholskiego umieszczone w rodzinach zastępczych poza 

powiatem. 

4. Finansowanie utrzymania dzieci przebywających w rodzinach zastępczych  

i rodzinnym domu dziecka. 

4.1. Rodzinie zastępczej oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka, na każde umieszczone 

dziecko, przysługuje świadczenie na pokrycie kosztów jego utrzymania na mocy art. 80 ust. 1 

Ustawy o wspieraniu rodziny. Rodzinie zastępczej przysługuje świadczenie nie niższe niż 

kwota: 660,00 zł – w przypadku umieszczenia dziecka w spokrewnionej rodzinie zastępczej 

oraz 1.000,00 zł – w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej zawodowej, 

niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.   

  W 2017 roku przyznano 26 jednorazowych świadczeń na pokrycie kosztów 

związanych z przyjmowanym do rodziny dzieckiem na terenie naszego powiatu na łączną 

kwotę 30.800,00 zł. Przyznanych zostało również 19 świadczeń związanych z wystąpieniem 

zdarzeń losowych w łącznej kwocie 50.200,00 zł. Zgodnie z obowiązującymi przepisami 

zwrócono również innym powiatom pomoc na pokrycie wydatków mieszkaniowych, 

wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastępczych i osób w nich zatrudnionych, w których 

są umieszczone dzieci z powiatu tucholskiego (proporcjonalnie do ich ilości). 

W okresie sprawozdawczym koszty utrzymania dzieci wynosiły 1.435.778,61 zł. 

(kwota świadczeń za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. z kontynuującymi 

naukę, pomocą na zagospodarowanie i usamodzielnienie) + 170.582,19 zł (obciążenia 

wynikające z zawartych porozumień z innymi powiatami, na terenie których w rodzinach 

zastępczych przebywają dzieci z naszego powiatu) = 1.606.360,80 zł. Średni miesięczny 

koszt utrzymania dzieci w rodzinach zastępczych w 2017 r.: 1.606.360,80 zł./12 miesięcy = 

133.863,40 zł. 
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Lp. Rodzaj finansowania Plan Wykonanie % 

wykonania 

1. Rodziny zastępcze i osoby 

usamodzielniane na terenie 

powiatu tucholskiego 

1.619.599,00 zł 

 

1.435.778,61 zł 88,65%    

Tabela nr 30 Rodziny zastępcze i osoby usamodzielniane na terenie powiatu tucholskiego 

 

Procentowy układ wykonania budżetu na wynagrodzenia dla rodzin zastępczych, 

rodzinnych domów dziecka oraz osób do pomocy przy pracach gospodarskich w roku 2017 r. 

Lp. Rodzaj finansowania Wynagrodzenie 

brutto 

Składki 

pracodawcy 

Łącznie 

1. 

Wynagrodzenia dla zawodowych 

rodzin zastępczych, rodzinnego 

domu dziecka oraz dla osoby do 

pomocy przy pracach 

gospodarskich przy jednej 

rodzinie niezawodowej 

254.955,20 zł 43.540,70 zł 

 

298.495,90 zł 

 

 

                           Tabela nr 31 Wynagrodzenia dla rodzin zastępczych zawodowych w 2017 r. 

 

4.2. Zestawienie wydatków w 2017 r. z tytułu przebywania w rodzinach zastępczych 

funkcjonujących na terenie innych powiatów, w których przebywały dzieci z powiatu 

tucholskiego (na podstawie zawartych porozumień): 

Powiat Liczba 

dzieci 

Kwota w zł 

Chełmiński 2 31.341,00 

Toruński 1 28.299,12 

Grodziski 1 13.834,80 

Chojnicki 4 54.396,75 

Piaseczyński 2 15.064,52 

Bydgoski 1 5.326,00 

Tczew 1 7.920,00 

Złotów 1 14.400,00 

Razem 13 170.582,19 

Tabela nr 32 Obciążenia – rodziny zastępcze. 

 

4.3. Zestawienie dochodów z tytułu przebywania w rodzinach zastępczych na terenie powiatu 

tucholskiego 43 dzieci z innych powiatów w okresie od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r.  

(na podstawie zawartych porozumień): 
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Tabela nr 33 Środki z innych powiatów – rodziny zastępcze. 

Z kolei w rodzinie zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego w 2017 r. 

było umieszczonych dwoje dzieci z terenu innych powiatów (1 dziecko z powiatu 

brodnickiego i 1 z powiatu nakielskiego). Zgodnie z art. 191 ust. 8 pkt. 2 ustawy  

o wspieraniu rodziny nie zawiera się porozumień w przypadku umieszczenia dzieci  

w pogotowiu rodzinnym.  Dochód za w/w dzieci został ujęty w powyższej tabeli.  

4.4. Udział poszczególnych gmin w roku 2017 w kosztach utrzymania dzieci 

w rodzinach zastępczych na mocy art. 191 ust. 9 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej z dnia 9 czerwca 2011 r.  

 W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej gmina właściwa ze względu 

na miejsce zamieszkania dziecka, przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy 

zastępczej, ponosi odpowiednio wydatki na opiekę i wychowanie dziecka, w wysokości: 

1) 10 % w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

2) 30 % w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

3) 50 % w trzecim i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Do wydatków na opiekę i wychowanie dziecka zalicza się: 

1) świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej; 

2) dodatek do świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania; 

3) dofinansowanie do wypoczynku dziecka; 

4) świadczenie na pokrycie niezbędnych wydatków związanych z potrzebami 

przyjmowanego dziecka; 

Powiat Liczba 

dzieci 

Kwota 

Szczeciński 3 24.253,34 

Sępoleński 6 112.359,03 

Świecki 2 30.142,90 

Brodnicki 7 82.383,27 

Inowrocławski 1 43.079,60 

Człuchowski 2 38.256,98 

Chełmiński 3 34.200,00 

Chodzieski 2 16.613,88 

Chojnicki 1 3.900,00 

Suwałki 3 12.174,18 

Bydgoski 1 3.244,00 

Nakielski 1 16.073,67 

Wodzisław Śląski 3 23.760,00 

Piaseczno 1 6.000,00 

Ostrów Wielkopolski 7 62.738,19 

Razem 43 509.179,04 
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5) świadczenie przyznane w związku z wystąpieniem zdarzenia losowego lub innego 

zdarzenia mającego wpływ na jakość sprawowanej opieki; 

6) środki finansowe na pokrycie nieprzewidzianych kosztów związanych z opiekę  

i wychowaniem dziecka 

7) środki finansowe na pomoc na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie; 

8) środki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym 

lub domu jednorodzinnego, w którym zamieszkuje rodzina zastępcza zawodowa, 

rodzina zastępcza niezawodowa oraz środki na zmianę tego lokalu mieszkalnego; 

9) świadczenie związane z remontem lokalu mieszkalnego, w którym zamieszkuje 

rodzina zastępcza zawodowa; 

10) wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzenia dla zawodowej rodziny 

zastępczej i osób zatrudnionych w rodzinie zastępczej; 

11) świadczenie dla rodziny pomocowej. 

 

  Koszty gmin w 2017 r. z powiatu tucholskiego z tytułu przebywania dzieci                        

w rodzinach zastępczych pokazuje poniższa tabela. 

 

 

 

 

 

 

 

Tabela nr 34 Udział gmin w kosztach utrzymania dzieci w rodzinach zastępczych. 

W skład dochodów wchodzą również nienależnie pobrane świadczenia. 

4.5. Świadczenia na kontynuowanie nauki: 

Usamodzielnieni wychowankowie, którzy przed dniem wejścia w życie ustawy  

o pieczy zastępczej, opuścili rodzinę zastępczą albo placówkę opiekuńczo – wychowawczą 

pobierają świadczenia na dotychczasowych zasadach. Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej 

pełnoletniemu wychowankowi rodziny zastępczej kontynuującemu naukę przysługuje pomoc 

pieniężna w wysokości 30% kwoty bazowej – 494,10 zł. Usamodzielniani wychowankowie, 

którzy opuścili rodzinę zastępczą lub placówkę opiekuńczo – wychowawczą po dniu 

01.01.2012 r. otrzymują pomoc na nowych zasadach, zgodnie z ustawą o pieczy zastępczej. 

Pomoc na kontynuowanie nauki wynosi 500,00 zł miesięcznie. 

Lp. Gmina Liczba 

dzieci 

Koszt gminy (zł) 

1. Cekcyn 9 28.225,06 

2. Gostycyn 2 14.112,01 

3. Kęsowo 5 16.751,75 

4. Lubiewo 6 32.333,25 

5. Śliwice 2 11.063,34 

6. Tuchola 36 165.365,88 

Suma  60 267.851,29 
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W okresie od stycznia do grudnia 2017 r. w szkole ponadpodstawowej, 

ponadgimnazjalnej, liceum, studium oraz szkole wyższej naukę kontynuowało 16 osób, które 

otrzymały świadczenia na kontynuowanie nauki w kwocie 52.217,00 zł. Jedna osoba 

otrzymała również pomoc finansową w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych  

w kwocie 993,50 zł. 

4.6. Usamodzielnienie: 

W roku 2017 r. wypłacano pomoc pieniężną na usamodzielnienie dla 6 osób, które 

opuściły rodzinę zastępczą w kwocie 19.647,00 zł. Wypłacono również pomoc pieniężną na 

zagospodarowanie 4 wychowankom w kwocie 8.620,50 zł. 

4.7. Dodatek wychowawczy. 

  Zgodnie z art. 80 ust. 1a ustawy o wspieraniu i systemie pieczy zastępczej (Dz. U.  

z 2017 poz. 697 ze zm.) rodzinie zastępczej oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka na 

każde umieszczone dziecko w wieku do 18 roku życia przysługuje dodatek w wysokości 

świadczenia wychowawczego określonego w przepisach o pomocy państwa  

w wychowywaniu dzieci, zwany dalej „dodatkiem wychowawczym”. W roku 2017 

kontynuowało wypłacanie dodatku wychowawczego. Decyzje wydane są na okres  

12 miesięcy, a w przypadku dzieci, które osiągają pełnoletniość decyzje wydaje się do dnia 

ukończenia 18 roku zcia. Dodatek wychowawczy finansowany jest w całości z budżetu 

państwa. Na ten cel Centrum otrzymało w 2017 r. dotację w wysokości 627.315,46 zł (wraz  

z obsługą realizowanego zadania). 

4.8. Mieszkania dla osób usamodzielnianych. 

  Powiat Tucholski na moc porozumienia z Gminą Tuchola dotyczącym przekazania 

lokali mieszkalnych prowadzi mieszkania dla osób usamodzielnianych z Domu Dziecka oraz 

rodzin zastępczych. W roku 2017 mieszkał tam jeden wychowanek, który opuścił Dom 

Dziecka w Tucholi. W 2017 r. Centrum wydatkowało na ten cel 5.489,11 zł.  

4.9. Funkcjonowanie zawodowych rodzin zastępczych: 

W okresie od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r. w rodzinach zawodowych i rodzinnym 

domu dziecka przebywało 35 dzieci. W zawodowej rodzinie zastępczej pełniącej funkcję 

pogotowia rodzinnego przebywało w ciągu 2017 roku łącznie 4 dzieci, w 6 rodzinach 

zastępczych zawodowych 21 dzieci, w 2 specjalistycznych rodzinach zawodowych 3 dzieci, 

w rodzinnym domu dziecka przebywało 7 dzieci. Wynagrodzenia dla rodzin zastępczych 

zawodowych i rodzinnego domu dziecka wraz z pochodnymi ukształtowały się na poziomie 

298.495,90 zł. 
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4.10. Odpłatność rodziców biologicznych: 

  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, w okresie od stycznia  

do grudnia 2017 r. na podstawie ustawy o pieczy zastępczej wszczęła postępowanie 

administracyjne względem rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej. Na mocy wyżej wymienionej ustawy oraz Uchwały nr XVII/143/2012 Rady 

Powiatu Tucholskiego z dnia 27 kwietnia 2012 r. w sprawie określenia szczegółowych 

warunków umorzenia w całości lub części, łącznie z odsetkami, odroczenia terminu płatności, 

rozłożenia na raty lub odstąpienia od ustalania opłaty za pobyt dziecka oraz osoby 

pełnoletniej w instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastępczej wydano 67 decyzji 

odstępujących od odpłatności za pobyt dzieci w pieczy zastępczej  

ze względu na trudną sytuację rodziny biologicznej. 

  Ponadto rodzice 27 dzieci nie żyją (w tym 3 z placówek opiekuńczo-

wychowawczych), rodzice 12 są nieznani. W celu ustalenia miejsca pobytu rodziców 

zobligowanych do ponoszenia odpłatności za pobyt dzieci w pieczy zastępczej PCPR 

skierowywał wnioski do Centrum Personalizacji Dokumentów Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych i Administracji w Warszawie. 

5. Sprawozdanie z efektów pracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Tucholi, jako organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Tucholskim  

za rok 2017. 

Rodzina zastępcza i organizator rodzinnej pieczy zastępczej wzajemnie na siebie 

wpływają i od siebie zależą. Piecza zastępcza to temat niezwykle trudny i delikatny, ponieważ 

ujmuje w ramy formalne kwestie, które trudno sformalizować - stworzenie rodziny oraz 

zapewnienie optymalnych warunków do rozwoju dzieciom, które z różnych powodów nie 

otrzymały wsparcia w rodzinie biologicznej.  

 Wraz z wejściem w życie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 

zadania powiatu w zakresie pieczy zastępczej starosta wykonuje za pośrednictwem m. in. 

organizatora rodzinnej pieczy zastępczej.  

W powiecie tucholskim Zarządzeniem Nr 52/2011 Starosty Tucholskiego z dnia  

7 grudnia 2011 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi wyznaczone zostało  

na organizatora rodzinnej pieczy zastępczej na podstawie art. 190 ww. ustawy.  

Art. 182 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny stanowi: ,,Kierownik powiatowego centrum 

pomocy rodzinie składa zarządowi powiatu coroczne sprawozdanie z działalności 
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powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie 

systemu pieczy zastępczej.”   

Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej można podzielić na zadania  

o charakterze promocyjnym, szkoleniowym, organizacyjnym, pomocowym, opiniodawczym  

i sprawozdawczym oraz nadzorującym rodziny zastępcze. Organizator rodzinnej pieczy 

zastępczej ma za zadanie pozyskiwanie nowych kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej, promowania tej formy pieczy zastępczej, kwalifikowanie, szkolenie  

i przygotowywanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, a także udzielanie 

poradnictwa, wsparcia i pomocy istniejącym już rodzinom zastępczym. Organizator rodzinnej 

pieczy zastępczej zobowiązany jest również do współpracy ze środowiskiem lokalnym na 

rzecz dobra dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej.  

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt. 15 Ustawy o wspieraniu rodziny Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Tucholi zobowiązane jest jako organizator rodzinnej pieczy zastępczej 

przedstawić Staroście oraz Radzie Powiatu sprawozdanie z całorocznych efektów pracy.  

W kolejnych punktach niniejszego sprawozdania przedstawiono sposób realizacji zadań 

organizatora rodzinnej pieczy zastępczej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Tucholi. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi jako organizator rodzinnej 

pieczy zastępczej w roku 2017 zrealizowało nastepujące zadania: 

a) Współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności powiatowymi 

centrami pomocy rodzinie, ośrodkami pomocy społecznej, sądami i ich 

organami pomocniczymi, instytucjami oświatowymi, zakładami opieki 

zdrowotnej, ośrodkami adopcyjnymi a także kościołami oraz organizacjami 

społecznymi. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi jako organizator rodzinnej pieczy 

zastepczej w celu realizacji zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej z dnia 11 czerwca 2011 roku utrzymuje regularny kontakt ze środowskiem 

lokalnym, powiatowymi centrami pomocy rodzinie (innych powiatów), ośrodkami pomocy 

społecznej (powiat tucholski i inne powiaty), sądami i ich organami pomocniczymi, szkołami, 

zakładami opieki zdrowotnej, ośrodkami adopcyjnymi, kościołami oraz organizacjami 

społecznymi. Współpraca pracowników Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi 

odbywa się na szczeblu powiatowym, jak również ponad powiatowym. 
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b) Prowadzenie naboru oraz kwalifikowanie kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej. Prowadzenie szkoleń dla kandydatów na rodziny 

zastępcze, przeprowadzenie badań psychologicznych i pedagogicznych, 

wydawanie zaświadczeń kwalifikacyjnych zawierających potwierdzenie 

ukończenia szkolenia oraz uzyskania kwalifikacji zawierającej opinię 

o spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy 

zastępczej.  

W 2017 roku PCPR w Tucholi prowadziło w środowisku lokalnym akcje promującą 

zastępczą formę opieki rodzinnej poprzez współpracę z parafiami oraz lokalną prasą o zasięgu 

ponadgminnym. Promocja rodzicielstwa zastępczego miała również miejsce na corocznej 

imprezie majowej, która była połączona także z Przeglądem Twórczości Osób 

Niepełnosprawnych oraz Dniem Dziecka organizowanym przez naszą jednostkę. Materiały 

promujące rodzicielstwo zastępcze zostały rozesłane do gmin, ośrodków pomocy społecznej, 

lokalnych parafii działających na terenie powiatu tucholskiego. Ponadto, odwiedzając stronę 

internetową naszej jednostki można uzyskać dodatkowe informacje o rodzicielstwie 

zastępczym.  

 

Plakat promujący rodzicielstwo zastępcze 

W roku 2017 zgłosiło się 9 rodzin z powiatu tucholskiego pragnących zostać rodziną 

zastępczą oraz 1 rodzina zastępcza niezawodowa utworzona postanowieniem sądowym.  

W toku postępowania 3 rodziny złożyły rezygnacje i nie przystąpiły do szkolenia.  
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W październiku 2017 r. 6 rodzin rozpoczęło szkolenie dla kandydatów na rodziny zastępcze. 

Uczestnicy szkolenia mieli zapewnione bardzo dobre warunki do zdobywania wiedzy, 

rozwijania swoich kompetencji, oceny swoich możliwości do pełnienia określonej formy 

rodziny zastępczej. Szkolenie było również okazją do integracji rodzin oraz wypracowywania 

przez nie pomocnych rozwiązań i strategii.  Kandydaci na rodziny zastępcze po zakończeniu 

szkolenia po ponownej ocenie psychologicznej otrzymali zaświadczenia kwalifikacyjne 

uprawniające do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej. Jedna rodzina, która 

przeszła szkolenie nie otrzymała kwalifikacji z powodu niezłożenia wniosku. Praktyki 

odbywały się w Domu Dziecka w Tucholi. Każdy uczestnik był diagnozowany 

psychologicznie i pedagogicznie. Na koniec szkolenia trenerzy prowadzący szkolenie wydali 

swoje opinie na temat każdej rodziny, które wraz z opiniami psychologa, pedagoga oraz 

zaświadczenia o ukończeniu szkolenia zostały przedstawione komisji kwalifikującej 

kandydatów na rodziny zastępcze. Komisja dokonała oceny i analizy załączonej dokumentacji 

każdej rodziny podejmując decyzję o przyznaniu lub braku kwalifikacji. W dniu 15 grudnia 

2017 r. odbyło się uroczyste wręczenie zaświadczeń kwalifikacyjnych dla w/w rodzin.  

Odbyło się to podczas wigilii dla rodzin zastępczych, co było też momentem zapoznania  

się z innymi rodzinami zastępczymi i ich dziećmi, porozmawiania o trudach misji rodziny 

zastępczej. 

c) Zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy 

dziecka szkoleń mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji, zachowanie  

i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia 

zawodowego biorąc pod uwagę ich aktualne potrzeby.  

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej jak i inni pracownicy PCPR w Tucholi 

pozostają w codziennym, stałym kontakcie osobistym i telefonicznym z rodzinami 

zastępczymi oraz umieszczonymi w tych rodzinach dziećmi. Ze względu na występujące 

problemy wychowawczo – opiekuńcze, zdrowotne, trudności dotyczące kontaktów  

z rodzinami biologicznymi i in., opiekunowie  zgłaszają potrzebę ciągłego szkolenia  

się i wzmacniania swoich kompetencji. Wychodząc naprzeciw tym potrzebom w 2017 roku 

zostały zorganizowane szkolenia dla rodzin zastępczych:  

 szkolenie do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej lub prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka oraz kandydatów na dyrektora placówki opiekuńczo-

wychowawczej typu rodzinnego realizowane w ramach projektu „Rodzina  

w Centrum”; 
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 spotkanie edukacyjne dotyczące zagrożeń w sieci, podstaw udzielania pierwszej 

pomocy, prawidłowego korzystania z numeru alarmowego 112 oraz zagrożeń 

dotyczących tlenku węgla; 

 spotkanie dotyczące rozwoju rodzinnych form pieczy zastępczej „Praca nad 

problemami w zachowaniu dzieci i młodzieży czyli przyjazna terapia 

behawioralna”; 

 szkolenie pt. „RAD – zaburzenia więzi u dzieci – diagnoza i terapia”; 

 kurs specjalistyczny pn. „Trening zastępowania agresji”; 

 szkolenie pt. „Twoja rodzina a piecza zastępcza. Tożsamość dziecka”. 

Rodziny zastępcze uczestniczyły również w sesjach tematycznych w Grudziądzu: 

tworzenie zasad domowych, docenianie rodziców, docenianie członków rodziny; budowanie 

mostów, rozwijanie komunikacji wewnątrz rodziny; wspieranie dobrego zachowania, 

radzenie sobie ze stresem, narady rodzinne; wyciąganie konsekwencji, przestrzeganie zasad, 

rozumienie wartości rodziny; miłość i granice, umiejętność wyznaczania i osiągania celów, 

wspieranie celów i marzeń; ochrona przed naużywaniem substancji psychoaktywnych, presja 

rówieśnicza a prawdziwi przyjaciele.  

Ponadto, w przypadkach wystąpienia trudności, rodzinom zastępczym udzielana była, 

na bieżąco pomoc psychologiczno – pedagogiczna oraz wsparcie w postaci wolontariuszy.  

W celu ułatwienia pracy opiekunom oraz przeciwdziałania wypaleniu zawodowemu 

odbywała się raz w miesiącu grupa wsparcia rodzin zastępczych, prowadzona przez dwóch 

koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, na której uczestnicy wymieniali  

się doświadczeniami, omawiali i rozwiązywali wspólnie problemy występujące w rodzinach. 

Realizowany program grupy wsparcia dokładnie opisany został poniżej w odrębnym 

zadaniu.  

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej jest w stałym kontakcie z rodzinami 

zastępczymi, rodziny zgłaszają potrzeby w zakresie szkoleń wzmacniających ich kompetencje 

wychowawcze, opiekuńcze, ale też często formalne związane z pełnieniem funkcji rodziny 

zastępczej.  
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Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, 

w szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych. 

Lp. Data spotkania Tematyka 

1. 27.01.2017 r. Zajęcia integracyjne. Ustalenie tematów. 

Kontrakt. 

2. 10.02.2017 r. Omówienie ustawy o wspieraniu rodziny, 

kontakty z rodzicami biologicznymi, radzenie 

sobie z rodzicami stwarzającymi problemy, 

kontrakt miedzy rodziną zastępczą a rodziną 

biologiczną. 

3. 24.02.2017 r. Moje pozytywne cechy, dzięki którym jestem 

świetną rodziną zastępcza. 

4. 10.03.2017 r. Granice w wychowaniu. 

5. 24.03.2017 r. Jak wytłumaczyć dziecku, czym jest rodzina 

zastępcza, czym wg mnie jest rodzina 

zastępcza. 

6. 31.03.2017 r. Granice w rodzinie zastępczej. 

7.  28.04.2017 r. Problemy z zasypianiem i inne aspekty 

wychowawcze dziecka. 

8. 26.05.2017 r. Problem z zazdrością dzieci w rodzinach 

zastępczych. 

9. 30.06.2017 r. Spotkanie integracyjne przy ognisku. 

10. 29.09.2017 r. Nawałnica i jej skutki. 

11. 13.10.2017 r. Trening zastępowania agresji cz. I 

12. 27.10.2017 r. Trening zastępowania agresji cz. II 

13. 24.11.2017 r. Profilaktyka uzależnień cz. I 

14. 08.12.2017 r. Profilaktyka uzależnień cz. II 

Tabela nr 35 Terminy oraz tematyka spotkań w ramach grup wsparcia. 

Uczestnicy grupy wsparcia spotykali się raz w miesiącu. Głównym celem spotkań 

grupy jest integracja środowiska rodzin zastępczych, umożliwiająca wzajemną pomoc  

w rozwiązywaniu problemów dnia codziennego. Ponadto, grupa wsparcia wpływa na pracę  

w zespole oraz podniesienie poziomu motywacji do pełnienia trudnej roli, jaką jest 

rodzicielstwo zastępcze. Za zasadnością prowadzenia grup wsparcia przemawia fakt,  
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że funkcjonowała również samodzielna grupa samopomocowa rodzin zastępczych 

zawodowych i niezawodowych. Rodziny te również spotykają się raz w miesiącu. W lipcu 

2017 r. dzięki uprzejmości sponsorów i współpracy z Nadleśnictwem Tuchola zorganizowano  

ognisko dla rodzin zastępczych uczestniczących w grupie wsparcia. 

d) Organizowanie dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy 

dziecka pomocy wolontariuszy. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi zajmuje się również pozyskiwaniem 

wolontariuszy oraz prowadzeniem formalności związanej z wolontariatem. Rodziny zastępcze 

najczęściej mają pod swoja opieką więcej niż jedno dziecko. Dzieci umieszczone w pieczy 

zastępczej mają zwykle duże zaległości szkolne, które trzeba na bieżąco niwelować. Rodzina 

musi takiemu dziecku poświęcić dużo czasu i uwagi. Problem pojawia się w sytuacji, gdy  

w rodzinie jest więcej takich dzieci. Mimo, usilnych starań rodziny, nie zawsze udaje się 

pogodzić wszystkie obowiązki. W związku z powyższym, wychodząc naprzeciw potrzebom 

rodzin, w 2017 roku koordynatorzy RPZ organizowali pracę wolontariuszy pomagających  

w przygotowywaniu się dzieci do lekcji i odrabianiu zadań domowych. W roku 2017  

na terenie powiatu tucholskiego działało sześciu wolontariuszy. Ponadto wolontariusze 

pomagali w imprezach takich jak: Powiatowy Dzień Dziecka, Dzień Rodzicielstwa 

Zastępczego, Przegląd Twórczości Osób Niepełnosprawnych oraz spotkanie wigilijne  

dla rodzin zastępczych. Pracownicy Centrum w ramach projektu „Rodzina w Centrum” 

przeprowadziło dwa szkolenia dla wolontariuszy. Młodzież bardzo chętnie angażuje  

się w pomoc na rzecz rodzin i umieszczonych w nich podopiecznych. Osoby te są w stałym 

kontakcie z koordynatorami rodzinnej pieczy zastępczej i na bieżąco otrzymują wsparcie 

pedagogiczne w ramach wykonywanego wolontariatu.  

e) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej 

pieczy zastępczej. Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji  

o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, w celu poszukiwania dla nich 

rodzin przysposabiających.  

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej odpowiedzialny jest również za dokonywanie 

okresowych ocen sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej. Ocena  

ta dokonywana jest co trzy miesiące w przypadku dzieci do 3 roku życia, a w przypadku 

starszych dzieci odbywa się co pół roku. Oceny dokonuje się na podstawie obserwacji dziecka 

i rodziny, opinii ze szkół i przedszkoli, opinii asystentów i pracowników socjalnych ośrodków 

pomocy społecznej prowadzących pracę z rodziną biologiczną dziecka, dokumentacji dziecka, 

informacji o dziecku od rodziny zastępczej, konsultacji z pedagogiem, psychologiem W skład 
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zespołu wchodzą koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej, kuratorzy, asystenci rodzin 

biologicznych, pracownicy socjalni z ośrodków pomocy społecznej rodziny biologiczne, 

przedstawiciel ośrodka adopcyjnego. Na podstawie opinii zespołu sformułowana zostaje 

decyzja dotycząca zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej. Ocena sytuacji 

wraz z opinią o zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej zostaje przekazana 

do właściwego sądu. Wszystkie dzieci z uregulowaną sytuacja prawną zostają regularnie 

zgłaszane do ośrodka adopcyjnego. W 2017 roku zostało zgłoszonych do ośrodka 

adopcyjnego 12 dzieci z uregulowaną sytuacją prawną. W 2017 roku odbyły się dwie 

okresowe oceny sytuacji dzieci przebywających na terenie powiatu tucholskiego oraz cztery 

okresowe oceny sytuacji dzieci do lat 3 przebywających na terenie powiatu tucholskiego. 

f) Prowadzenie szkoleń, poradnictwa i terapii, wsparcia psychologiczno- 

pedagogicznego oraz prawnego w szczególności w zakresie prawa rodzinnego 

dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz dzieci 

umieszczonych w pieczy zastępczej. 

Z poradnictwa specjalistycznego w roku 2017 skorzystało 46 rodzin zastępczych. 

Ponadto PCPR w Tucholi regularnie współpracuje z Poradnią Psychologiczno – 

Pedagogiczną w Tucholi zgłaszając dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy zastępczej  

na indywidualne konsultacje oraz badania. Na bieżąco rodziny zastępcze są objęte wsparciem 

pedagogicznym świadczonym przez koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej.  

Na podstawie przeprowadzonych badań na temat rodziny zastępczej zostały wydane przez 

psychologa opinie o posiadanych predyspozycjach i motywacji do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej. 

g) Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastępcza 

albo prowadzący rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować 

opieki, w szczególności z powodów zdrowotnych lub losowych albo 

zaplanowanego wypoczynku. 

W 2017 roku żadna rodzina zastępcza nie zgłosiła okresowej niemożności 

sprawowania opieki nad dzieckiem, wobec czego nie było zasadności organizowania w/w 

wsparcia.  Jednakże w jednej rodzinie zastępczej zawodowej oraz rodzinnym domu dziecka 

zatrudnione są osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach 

gospodarskich. Zatrudnione osoby świadczą usługi w ramach umowy zlecenia. 
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6. Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi za rok 2017 r. 

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2015- 2017 został przyjęty 

Uchwałą nr VI/36/2015 Rady Powiatu Tucholskiego w dniu 20 marca 2015 roku.   

W programie wskazano na konieczność podjęcia działań profilaktycznych  

i wspomagających oraz wspierających rodzinę biologiczną dziecka, ale również 

wspomagających rodzinną pieczę zastępczą oraz usamodzielniających się wychowanków,  

a także podnoszenia poziom świadczonych usług przez instytucjonalną pieczę zastępczą 

funkcjonującą na terenie powiatu. 

Powiatowy Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2015 - 2017 przyjmuje 

konkretne cele główne i szczegółowe, które przedstawione są poniżej:  

Cel główny programu: „Stworzenie warunków dla skutecznego rozwoju pieczy 

zastępczej w powiecie tucholskim z ukierunkowaniem na jej rodzinny rozwój.” 

Cel szczegółowy nr 1 – „Doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem przebywającym 

poza środowiskiem naturalnym”. 

W latach 2017 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi prowadziło akcje 

promujące w środowisku lokalnym zastępczą formę opieki rodzinnej poprzez współpracę  

z parafiami oraz lokalną prasą o zasięgu ponadgminnym. Ponadto odwiedzając stronę 

internetową PCPR można uzyskać podstawowe informacje o rodzicielstwie zastępczym.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi prowadzi stały nabór kandydatów do 

utworzenia rodziny zastępczej. Zapewnia rodzinom zastępczym opiekę koordynatora 

rodzinnej pieczy zastępczej. W 2017 roku PCPR zatrudniało czterech koordynatorów 

rodzinnej pieczy zastępczej, mających zgodnie z ustawą pod opieką 60 rodzin. W listopadzie 

2017 roku zgodnie z zaleceniami pokontrolnymi Centrum zatrudniło psychologa, który miał 

miedzy innymi wydawać opinie o predyspozycji i motywacji do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej, ale także wspierać dzieci i rodziny w trudnościach opiekuńczo – wychowawczych, 

dawać wskazówki jak rozwiązywać problemy, z którymi się borykają. Koordynator RPZ 

wspiera rodziców zastępczych w wypełnianiu funkcji wychowawczych, a także pomaga  

w rozwiązywaniu problemów dnia codziennego. Rodziny zastępcze, ale także i inne rodziny  

z dziećmi oraz osoby niepełnosprawne i ich rodziny mogły korzystać z pomocy psychologa, 

pedagoga i prawnika. Atutem tych porad była ich dostępność, fachowość, o czym świadczy 

zainteresowanie społeczności lokalnej. Porady były udzielane bezpłatnie. Rodziny zastępcze 

chętnie korzystały z oferty poradnictwa specjalistycznego. Dużym zainteresowaniem cieszyły 

się także grupy wsparcia dla rodzin zastępczych, które odbywały się regularnie raz  
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w miesiącu. Rodziny zastępcze chętnie brały udział w spotkaniach grup wsparcia, w wyniku 

czego utworzyła się dodatkowa grupa samopomocowa spotykająca się również raz  

w miesiącu. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi prowadziło też akcję 

promocyjną na rzecz pozyskania wolontariuszy w celu wsparcia rodzin zastępczych. 

W 2017 roku działało 6 wolontariuszy, którzy pomagali też w organizacji imprez 

organizowanych przez PCPR. Wolontariusze objęci byli ubezpieczeniem grupowym oraz na 

bieżąco mogli korzystać  z porad koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, jako organizator rodzinnej pieczy zastępczej  

w latach 2017 współpracował z instytucjami wspierającymi rodzicielstwo zastępcze, takimi 

jak: zespół kuratorskiej służby sądowej, ośrodki pomocy społecznej, placówki oświatowe, 

poradnia psychologiczno-pedagogiczna, przedszkola, sądy, policja. Na bieżąco omawiane 

były sprawy wychowanków pieczy zastępczej oraz regularnie organizowane okresowe oceny 

sytuacji dziecka. 

Cel szczegółowy nr 2 – „Pomoc w usamodzielnieniu wychowanków placówek 

opiekuńczo- wychowawczych i rodzin zastępczych”. 

Dzieci umieszczone w placówce opiekuńczo-wychowawczej w ramach pracy 

wychowawczej są przygotowywane do samodzielności. Wychowankowie rodzin zastępczych 

w ramach dobrych praktyk korzystają z doświadczeń rodziców zastępczych i w ten sposób 

uczą się samodzielności. Oczywiście wychowankowie mogą liczyć także na wsparcie naszego 

Centrum. Młodzież przygotowująca się do usamodzielnienia wspólnie z opiekunem 

usamodzielnienia oraz przy pomocy koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej opracowują 

Indywidualny Program Usamodzielnienia. Pełnoletni wychowankowie, którzy opuścili już 

placówki opiekuńczo-wychowawcze i rodziny zastępcze mogą korzystać z pomocy 

finansowej na kontynuowanie nauki, pomocy w polepszeniu warunków mieszkaniowych,  

na zagospodarowanie i usamodzielnienie się. W 2017 roku 24 wychowanków korzystało  

ze wsparcia finansowego na kontynuowanie nauki, 7 otrzymało świadczenie  

na usamodzielnienie, 6 podopiecznych na zagospodarowanie oraz 2 wychowanków  

na poprawę warunków mieszkaniowych. W sierpniu 2012 roku zostały przekazane przez 

gminę Tuchola oddane dwa mieszkania na potrzeby usamodzielnianych wychowanków, 

którzy opuścili rodzinną bądź instytucjonalną pieczę zastępczą.  W 2017 r. mieszkania te były 

zajęte przez jedną wychowankę instytucjonalnej pieczy zastępczej, która usamodzielniła  

się w 2015 roku.  Poprzez zamieszkanie w mieszkaniu dla osób usamodzielnianych 

wychowankowie uczą się jak samodzielnie zaspokoić własne potrzeby i przygotować się do 

samodzielnego życia. PCPR współpracuje z instytucjami wspierającymi usamodzielnianych 
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wychowanków głownie w zakresie kontynuacji ich nauki, pracy socjalnej, bezpieczeństwa  

i samodzielności.  

Cel szczegółowy nr 3 – „Podniesienie jakości usług w zakresie pomocy dziecku  

i rodzinie”. 

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej utrzymują regularny kontakt z rodzinami 

zastępczymi świadcząc im pomoc pedagogiczną, udzielając bezpośredniej pomocy 

merytorycznej, porad dotyczących wychowania i sprawowania opieki i prawidłowej 

komunikacji w rodzinie. W celu pomocy i wsparcia prowadzono w rodzinach zastępczych 

wolontariat, prowadzona jest również grupa wsparcia, w której rodziny zastępcze bardzo 

chętnie biorą udział. W celu podniesienia jakości usług pracownicy współpracujący  

z rodzinami regularnie podnoszą swoje kwalifikacje zawodowe uczestnicząc w szkoleniach 

takich jak: 

 02 – 07.2017 r. – superwizja kliniczna; 

 15.03.2017 r. – „Nowe wytyczne do funkcjonowania Komisji w 2017 r. 

wynikające z Narodowego Funduszu Zdrowia”; 

 24.04.2017 r. – szkolenie „Procedura Niebieskiej Karty”; 

 11.05.2017 r. - „Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka jako kompleksowa  

i wielospecjalistyczna pomoc dziecku i jego rodzinie. Przedstawienie metod  

i form pracy praktykowanych w OSW w Tucholi”; 

 16.05.2017 r. – Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej; 

 18 – 19.05.2017 r. – Coaching rodzinny – techniki i narzędzia wsparcia 

systemu rodzinnego; 

 29.06.2017 r. – konferencja „Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie – 

skuteczność działania  w praktycznym i prawnym ujęciu”; 

 28-29.09.2017 r. – IV Powiatowa Interdyscyplinarna Konferencja „Widzimy, 

reagujemy, przeciwdziałamy”; 

 17.11.2017 r. – „Praca nad problemami w zachowaniu dzieci i młodzieży, czyli 

przyjazna terapia behawioralna”. 

 

7. Sprawozdanie z pracy koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej za okres od 

01.01.2017 r. do 31.12.2017 r.: 

 prowadzenie dokumentacji dotyczącej rodzin zastępczych objętych pomocą 

koordynatorów; 
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 odwiedziny w środowisku rodziny zastępczej w celu ustalenia aktualnej sytuacji dzieci 

oraz rodziny, wspólnego rozwiązywania bieżących problemów, pomocy  

w realizacji potrzeb podopiecznych oraz rodziny, pedagogizacji oraz udzielania 

wsparcia w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych; 

 koordynowanie współpracy rodziny ze specjalistami; 

 współpraca z koordynatorem projektu  „Rodzina w Centrum”, 

 koordynowanie spotkań dzieci umieszczonych w rodzinie zastępczej  

z rodzicami biologicznymi i dalszą rodziną; 

 przygotowanie informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną  

i zgłaszanie ich do Ośrodka Adopcyjnego; 

 współpraca z pracownikiem do spraw świadczeń; 

 Tworzenie planów pomocy dziecku wspólnie z rodzinna jeden rok; 

 kontakt indywidualny z dzieckiem w celu jego wysłuchania; 

 współpraca z ośrodkami pomocy społecznej z gmin, z których pochodzi rodzina 

biologiczna w celu ustalenia faktycznej sytuacji bytowej, mieszkaniowej i osobistej 

rodziców celem oceny możliwości powrotu dziecka do środowiska sprzed 

umieszczenia w rodzinie zastępczej; 

 prowadzenie grupy wsparcia rodzin zastępczych; 

 sporządzanie opinii do Sądu o decyzji zespołu do spraw oceny sytuacji dziecka dwa 

razy w roku wszystkich dzieci oraz co trzy miesiące dzieci do lat 3; 

 organizowanie i prowadzenie spotkań zespołu do oceny sytuacji dziecka; 

 tworzenie opinii dotyczącej rodziny zastępczej; 

 udzielanie wsparcia w tworzeniu Indywidualnego Programu Usamodzielnienia przez 

osoby przygotowujące się do usamodzielnienia na miesiąc przed ukończeniem 18 roku 

życia; 

 wnoszenie wniosków do Sądu o wydanie zarządzeń wobec sytuacji prawnej dziecka; 

 współpraca z asystentami rodzin oraz kuratorami sądowymi; 

 koordynowanie pracy wolontariuszy w rodzinach zastępczych; 

 współorganizowanie imprezy Mikołajkowej, Dnia Dziecka i Rodzicielstwa 

Zastępczego, ogniska i zabawy integracyjnej dla rodzin i ich dzieci uczestniczących   

w grupie wsparcia; 

 podnoszenie kompetencji poprzez udział w szkoleniach i konferencjach. 
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8. Instytucjonalna piecza zastępcza. 

1) Placówki opiekuńczo – wychowawcze. 

1.1. Dom Dziecka w Tucholi. 

 Dom Dziecka w Tucholi, będący jednostką organizacyjną samorządu powiatowego, 

jest socjalizacyjną placówką opiekuńczo-wychowawczą. Liczba miejsc rzeczywistych według 

standardów wynosi 30 osób. W ciągu całego 2017 r. w placówce przebywało  

44 wychowanków, a miesięczny koszt utrzymania jednego wychowanka wyniósł w 2017 r. 

3.433,03 zł. Zapisy ustawy o pieczy zastępczej dotyczą również pracy placówek opiekuńczo – 

wychowawczych. Ustawa narzuca przede wszystkim konieczność przekształcania placówek 

30-osobowych w placówki mniejsze – 14-osobowe. Powiat ma na to czas do dnia 1 stycznia 

2021 roku.  

Wychowankowie Domu Dziecka w Tucholi ze względu na powiaty pochodzenia  

(wg stanu na 31.12.2017  r.): 

 

Wykres nr 8 Pochodzenie wychowanków Domu Dziecka ze względu na powiat. 

* Dzieci z powiatu tucholskiego pochodziły z następujących gmin: 
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Gmina Liczba dzieci 

Cekcyn 1 

Gostycyn 3 

Kęsowo 0 

Lubiewo 0 

Śliwice 1 

Tuchola 2 

SUMA 7 

Tabela nr 36 Dzieci w Domu Dziecka w Tucholi z powiatu tucholskiego. 

 

2) Przekazywanie środków za pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo - 

wychowawczych, pochodzących z powiatu tucholskiego. 

2.1. Na podstawie zawartych porozumień, dotyczących przekazywania środków za pobyt 

dziecka w placówce położonej na terenie następujących powiatów przebywają dzieci 

pochodzące z terenu powiatu tucholskiego wg stanu na dzień 31.12.2017 r.: 

Powiat Liczba dzieci 

człuchowski 3 

świecki 1 

brodnicki 1 

chełmiński do VIII 2017 r. 1 

 brodnicki od IX 2017 r. 

SUMA 6 

Tabela nr 37 Dzieci w Domu Dziecka w Tucholi z powiatu tucholskiego. 

 

Jedno dziecko zostało przeniesione z placówki opiekuńczo – wychowawczej działającej na 

terenie powiatu chełmińskiego do placówki na teren powiatu brodnickiego.  Powiat Tucholski 

przekazał za rok 2017 środki w wysokości 166.768,80 zł w/w powiatom. 

Zestawienie wydatków w 2017 r. z tytułu przebywania w placówkach opiekuńczo - 

wychowawczych funkcjonujących na terenie innych powiatów, w których przebywały dzieci 

z powiatu tucholskiego (na podstawie zawartych porozumień): 
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Powiat Liczba 

dzieci 

Kwota 

Człuchów 3 76.668,54 

Świecie 1 48.831,60 

Chełmno – do VIII 2017 r. 1 26.940,91 

Brodnica – od IX 2017 r. 14.327,75 

Razem 5 166.768,80 

Tabela nr 38 Obciążenia – placówki – opiekuńczo - wychowawcze. 

 

2.2. Dochód dla powiatu tucholskiego wynikający z pokrycia kosztów utrzymania  

w placówce opiekuńczo - wychowawczej dzieci z terenów innych powiatów wyniósł 

1.021.635,79 zł. 

 

 zestawienie dochodów z tytułu przebywania w Domu Dziecka w Tucholi dzieci  

z innych powiatów w okresie od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r. (na podstawie 

zawartych porozumień): 

 

 

 

Tabela nr 39 Środki z innych powiatów – Dom Dziecka w Tucholi. 

 udział gmin z terenu powiatu tucholskiego w 2017 r. w kosztach utrzymania dzieci                      

w placówkach opiekuńczo - wychowawczych wyniósł  105.977,71 zł. 

W przypadku umieszczenia dziecka w placówce opiekuńczo – wychowawczej gmina 

właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka, przed umieszczeniem go po raz 

pierwszy w pieczy zastępczej, ponosi odpowiednio wydatki na opiekę i wychowanie dziecka, 

w wysokości: 

 

Powiat Liczba 

dzieci 

Kwota w zł 

Złotowski 2 27.940,84 

Drawski 1 41.213,17 

Bydgoski (miasto) 1 2.893,54 

Sępoleński 2 82.426,34 

Chojnicki  4 164.652,68 

Gdański 2 68.694,22 

Wąbrzeski 1 29.540,87 

Koszaliński 5 60.650,20 

Toruński 4 128.732,97 

Brodnicki 1 37.207,97 

Strzelecko – 

drezdenecki  

3 123.639,51 

Chełmiński 5 146.772,87 

Razem 30 914.365,18 
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1) 10 % w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

2) 30 % w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

3) 50 % w trzecim i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Koszty gmin z powiatu tucholskiego z tytułu przebywania dzieci w placówkach opiekuńczo - 

wychowawczych pokazuje poniższa tabela. 

 

 

 

 

 

 

 

Tabela nr 40 Udział gmin w kosztach utrzymania dzieci w placówkach opiekuńczo – 

wychowawczych. 

W  skład dochodów wchodzą również nienależnie pobrane świadczenia. 

9. Odpłatność rodziców biologicznych dzieci przebywających w placówkach 

opiekuńczo – wychowawczych. 

Zgodnie z art. 193 ustawy o pieczy zastępczej rodzice biologiczni ponoszą miesięczną 

opłatę w wysokości średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dziecka 

w placówce opiekuńczo-wychowawczej.  

Za pobyt dziecka lub osoby pełnoletniej w placówce opłatę ponoszą, 

do wysokości średniego miesięcznego kosztu, utrzymania rodzice dziecka. Opłatę, o której 

mowa powyżej ustala w drodze decyzji administracyjnej, starosta właściwy ze względu na 

miejsce zamieszkania dziecka przed skierowaniem do placówki. Ze względu na trudną 

sytuację materialną, zgodnie z ustawą o pieczy zastępczej oraz na podstawie zasad zawartych  

w Uchwale nr XVII/143/2012 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 kwietnia 2012 r. 

w sprawie określenia szczegółowych warunków umorzenia w całości lub części, łącznie 

z odsetkami, odroczenia terminu płatności, rozłożenia na raty lub odstąpienia od ustalania 

opłaty za pobyt dziecka oraz osoby pełnoletniej w instytucjonalnej i rodzinnej pieczy 

zastępczej osoby zobowiązane do opłaty mogą być z niej zwolnione całkowicie 

lub częściowo.  

 

Lp. Gmina Liczba 

dzieci 

Koszt gminy (zł) 

1. Cekcyn 1 29.407,70 

2. Gostycyn 3 9.408,49 

3. Lubiewo 2 4.936,47 

4. Śliwice 1 14.640,52 

5. Tuchola 6 47.584,53 

Suma  13 105.977,71 
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VI. PROGRAMY I PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ POWIATOWE 

CENTRUM POMOCY RODZINIE W TUCHOLI. 

 

1. Informacja o współpracy ze stowarzyszeniem „Chojnicki Bank Żywności”. 

W roku 2017 Powiat Tucholski przekazał na rzecz Stowarzyszenia składki  

w kwocie 9.864,00 zł. 

W ramach współpracy ze Stowarzyszeniem w roku 2017 jednostka otrzymała 

darowizny o wartości 34.287,06 zł głównie w postaci artykułów spożywczych. Towary  

te zostały przekazane jednostkom organizacyjnym powiatu m.in. Domowi Dziecka  

w Tucholi, Domowi Pomocy Społecznej w Wysokiej, Specjalistycznemu Ośrodkowi 

Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi, Specjalnemu Ośrodkowi Szkolno –

Wychowawczemu w Tucholi, ponadto rodzinom zastępczym i Warsztatom Terapii 

Zajęciowej w Tucholi. Część produktów została wykorzystana na potrzeby organizowanych 

przy współudziale powiatu wydarzeń integracyjnych.  

2. Wyrównywanie różnic między regionami III.  

  Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych realizował w 2017 roku 

program „Wyrównywanie różnic między regionami  III”. 

Celem programu było wyrównywanie różnic między regionami w obszarze 

rehabilitacji osób niepełnosprawnych. Środki mogły zostać skierowane do: jednostek 

samorządu powiatowego,  placówek  edukacyjnych,  środowiskowych  domów  samopomocy, 

gmin, organizacji pozarządowych, jednostek prowadzących warsztaty terapii zajęciowej.  

Wsparcie po złożeniu stosownego wniosku  można było uzyskać w 2017 r. w poszczególnych 

obszarach: 

 obszar  B   dotyczył likwidacji barier w urzędach, placówkach edukacyjnych lub 

środowiskowych domach samopomocy w zakresie umożliwienia osobom 

niepełnosprawnym poruszania się i komunikowania;  

 w  obszarze C gminy, powiaty, organizacje pozarządowe mogły otrzymać środki 

finansowe na utworzenie spółdzielni socjalnych osób prawnych – dofinansowanie 

mogło dotyczyć części kosztów utworzenia spółdzielni socjalnej w zakresie 

adaptacji pomieszczeń oraz wyposażenia stanowisk pracy dla osób 

niepełnosprawnych;  

 obszaru D – likwidacja barier transportowych – jednostki prowadzące placówki 

służące rehabilitacji osób niepełnosprawnych prowadzone przez: organizacje 
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pozarządowe, gminy lub powiaty oraz jednostki prowadzące warsztaty terapii 

zajęciowej mogły wnioskować o pokrycie części kosztów zakupu  

lub przystosowania pojazdów przeznaczonych do przewozu osób 

niepełnosprawnych;  

 obszaru E dotyczył dofinansowania wymaganego wkładu własnego w projektach 

dotyczących aktywizacji i/lub integracji osób niepełnosprawnych; 

 obszaru F był skierowany do jednostek samorządu terytorialnego lub organizacji 

pozarządowych na tworzenie warsztatów terapii zajęciowej;  

 w obszarze G mogły wnioskować powiaty w celu uzyskania środków finansowych 

dla osób niepełnosprawnych na realizację np. staży, szkoleń, dotacji na otworzenie 

własnej działalności gospodarczej. 

W 2017 r. złożono jeden wniosek o dofinansowanie ze środków PFRON dotyczący 

zakupu busa przez Gminę Gostycyn dla Domu Dziennego Pobytu „Senior Wigor” 

w Gostycynie w ramach realizacji obszaru D programu. Wniosek nie otrzymał jednak 

dofinansowania od Kujawsko-Pomorskiego Oddziału PFRON w Toruniu. Ponadto w 2017 

roku zrealizowano umowę z 2016 r. na zakup autobusu dla Warsztatów Terapii Zajęciowej 

w Tucholi (wnioskodawcą było Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej Troski 

w Tucholi), kwota rozliczona w ramach umowy wyniosła 222.482,40 zł. W 2018 r. Powiat 

Tucholski złożył łącznie 5 wniosków dotyczących zakupu busów (Zakład Aktywności 

Zawodowej w Tucholi, Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Tucholi oraz Dom 

Dziennego Pobytu „Senior Wigor” w Gostycynie) oraz zakupu i montażu wind (Specjalny 

Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Tucholi, budynek Starostwa Powiatowego w Tucholi). 

Wnioski oczekują na rozpatrzenie. 

3. Aktywny Samorząd. 

W 2017 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi kontynuowało realizację 

pilotażowego programu „Aktywny samorząd”. Środki finansowe pochodzą z Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Celem programu jest wyeliminowanie 

i zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo osób niepełnosprawnych w życiu 

społecznym, zawodowym oraz w dostępie do edukacji. Adresatami programu były osoby 

niepełnosprawne z dysfunkcją narządu wzroku, ruchu ze znacznym lub umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności. Większość zadań przeznaczona była dla osób w wieku 

aktywności zawodowej. Środki przyznane w ramach realizacji programu wydatkowane są do 
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15 kwietnia roku następującego po roku realizacji programu, dane przedstawione poniżej 

prezentują wydatkowanie środków na dzień 27.03.2018 r. 

Podstawą prawną uruchomienia i realizacji programu jest art. 47 ust. 1 pkt 4 lit.  

a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z późn. zm.). 

 

Program obejmował następujące obszary wsparcia: 

MODUŁ I  Likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, w tym: 

1) Obszar A – likwidacja bariery transportowej:  

Zadanie  

Liczba 

złożonych 

wniosków 

Liczba 

zawartych 

umów 

Liczba wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie 

z braku środków 

Liczba 

wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie 

ze względów 

formalnych 

Wypłacone 

dofinansowanie 

Zadanie 1 pomoc  

w zakupie i montażu 

oprzyrządowania 

do posiadanego 

samochodu 

2 2 0 0 7.765,00 zł  

Zadanie 2 

pomoc w uzyskaniu 

prawa jazdy 

kategorii B 

1 0 0 1 0,00 zł 

Tabela nr 41 Aktywny samorząd – obszar A – likwidacja bariery transportowej. 

2) Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia  

w społeczeństwie informacyjnym: 

Zadanie  

Liczba 

złożonych 

wniosków 

Liczba 

zawartych 

umów 

Liczba 

wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie 

z braku 

środków 

Liczba wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie 

ze względów 

formalnych 

Wypłacone 

dofinansowanie 

Zadanie 1 

pomoc w zakupie 

sprzętu elektronicznego 

lub jego elementów oraz 

oprogramowania 

3 3 0 0 11.825,00 zł 

Zadanie 2 

dofinansowanie szkoleń 

w zakresie obsługi 

nabytego w ramach 

programu sprzętu 

elektronicznego  

i oprogramowania 

NIE WPŁYNĄŁ ŻADEN WNIOSEK 

Tabela nr 42 Aktywny samorząd – obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia 

w społeczeństwie informacyjnym. 
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3) Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się:  

Zadanie  

Liczba 

złożonych 

wniosków 

Liczba 

zawartych 

umów 

Liczba wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie 

z braku środków 

Liczba 

wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie 

ze względów 

formalnych/ 

rezygnacja 

Wypłacone 

dofinansowanie 

Zadanie 1  pomoc  

w zakupie wózka 

inwalidzkiego  

o napędzie 

elektrycznym 

 

ZADANIE NIE BYŁO REALIZOWANE 

Zadanie 2  pomoc  

w utrzymaniu 

sprawności 

technicznej 

posiadanego wózka 

inwalidzkiego  

o napędzie 

elektrycznym 

8 8 0 0 13.325,00 zł 

Zadanie 3  pomoc 

w zakupie protezy 

kończyny,  

w której 

zastosowano 

nowoczesne 

rozwiązania 

techniczne 

NIE WPŁYNĄŁ ŻADEN WNIOSEK 

Zadanie 4  pomoc 

w utrzymaniu 

sprawności 

technicznej 

posiadanej protezy 

kończyny 

NIE WPŁYNĄŁ ŻADEN WNIOSEK 

Tabela nr 43 Aktywny samorząd – Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się. 

4) Obszar D 

 

Liczba 

złożonych 

wniosków 

Liczba 

zawartych 

umów 

Liczba wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie 

z braku środków 

Liczba 

wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie 

ze względów 

formalnych 

Wypłacone 

dofinansowanie 

Pomoc w utrzymaniu 

aktywności 

zawodowej poprzez 

zapewnienie opieki 

dla osoby zależnej 

7 7 0 0 7.630,00 zł 

Tabela nr 44 Aktywny samorząd – Obszar D 
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 MODUŁ II 

 

Liczba 

złożonych 

wniosków 

Liczba 

zawartych 

umów 

Liczba 

wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie 

z braku środków 

Liczba wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie 

ze względów 

formalnych/rezygnacje 

Wypłacone 

dofinansowanie 

Pomoc  

w uzyskaniu 

wykształcenia 

na poziomie 

wyższym 

64 62 0 2 143.589,00 zł 

Tabela nr 45 Aktywny samorząd – Moduł II 

Wydatkowane środki z podziałem na gminy 

Nazwa 

gminy 

Liczba 

złożonych 

wniosków 

Liczba 

zawartych 

umów 

Liczba wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie z braku 

środków 

Liczba wniosków 

rozpatrzonych 

negatywnie ze 

względów 

formalnych/ 

rezygnacja 

Wypłacone 

dofinansowanie 

Tuchola 50 49 0 1 120.070,00 zł 

Kęsowo 5 5 0 0 4.500,00 zł 

Gostycyn 2 2 0 0 4.678,00 zł 

Lubiewo 10 9 0 1 22.645,00 zł 

Śliwice 4 4 0 0 15.470,00 zł 

Cekcyn 14 13 0 1 16.771,00 zł 

Łącznie 85 78 0 1 184.134,00 zł 

Tabela nr 46 Aktywny samorząd – przyznane dofinansowania wg miejsca zamieszkania osób 

niepełnosprawnych. 

4. Program „Pomoc osobom poszkodowanym w wyniku żywiołu w 2017 r.” 

 Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych wdrożył program 

„Pomoc osobom poszkodowanym w wyniku żywiołu w 2017 r.”, którego celem było 

wsparcie osób niepełnosprawnych, które ucierpiały w wyniku nawałnicy z sierpnia 2017 r. 

Program realizowany był za pośrednictwem jednostek samorządu terytorialnego i ich 

jednostek organizacyjnych. Powiat Tucholski umowę z PFRON na realizację programu 

zawarł 07.11.2017 r., a do bezpośredniej obsługi działań zostało wyznaczone Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi.  

 Beneficjentami wsparcia w ramach programu były osoby posiadające aktualne 

orzeczenie o niepełnosprawności (lub orzeczenie równoważne) oraz poniosły straty w wyniku 

działania żywiołu. Program realizowany był w dwóch modułach: 

1) Moduł I – w ramach którego pomoc była przyznawana w formie jednorazowego 

świadczenia na rehabilitację społeczną w wysokości 2.000,00 zł. Wnioskodawca, poza 

legitymowaniem się orzeczeniem o niepełnosprawności, musiał posiadać decyzję wydaną 
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przez właściwy miejscowo ośrodek pomocy społecznej, przyznającą zasiłek celowy 

w związku z wystąpieniem zdarzenia noszącego znamiona klęski żywiołowej (decyzja mogła 

być wystawiona na domownika wnioskodawcy); 

2) Moduł II – w ramach którego osoby niepełnosprawnej mogły ubiegać się o jednorazowe 

świadczenie stanowiące rekompensatę poniesionych strat i/lub pokrycie kosztów 

przeprowadzenia napraw sprzętu rehabilitacyjnego, środków pomocniczych i przedmiotów 

ortopedycznych utraconych w wyniku działania żywiołu lub usunięcia szkód powstałych 

w obrębie zlikwidowanych uprzednio barier technicznych i barier w komunikowaniu się 

(z dofinansowania wyłączone były szkody powstałe w obrębie zlikwidowanych barier 

architektonicznych z uwagi na to, że na ten cel przeznaczono inne środki z budżetu państwa). 

 W przypadku, gdy osoba niepełnosprawna poniosła szkody wychodzące poza 

wspomniane moduły mogła zwrócić się do realizatora z wnioskiem o indywidualną pomoc. 

W takim wypadki decyzja o przyznaniu i wysokości wsparcia należała do kompetencji 

Zarządu PFRON (PCPR składał wniosek do Oddziału PFRON w Toruniu, a ten przekazywał 

wniosek do Zarządu). 

 Program realizowany był w okresie 07.11.2017 r. od 01.03.2018, z zastrzeżeniem, 

że Wnioski były przyjmowane do 01.12.2017 r. Łącznie do Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tucholi wpłynęły 174 wnioski (w tym 173 w ramach Modułu I, jeden wniosek 

o wsparcie indywidualne; nie złożono wniosków w ramach Modułu II). Po weryfikacji 

formalnej udzielono dofinansowania 169 osobom niepełnosprawnym na łączną kwotę 

338.000,00 zł w ramach Modułu I. Wniosek o wsparcie indywidualne procedowany jest 

w Państwowym Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w Warszawie. 

5. Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie oraz Ochrony ofiar Przemocy w powiecie tucholskim na lata 2015-2020. 

Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzające się umyślne działanie  

lub zaniechanie naruszające prawa lub dobra osobiste osób będących członkami rodziny,  

a w szczególności narażające te osoby na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia, 

naruszające ich godność, nietykalność cielesną, wolność w tym seksualną, powodujące 

szkody na ich zdrowiu psychicznym lub fizycznym, a także wywołujące cierpienia i krzywdy 

moralne. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.  

z 2015 poz. 1390 t.j.). 

Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem stanowiącym zagrożenie dla wszystkich 

uwikłanych w nią osób. W przypadku występowania przemocy potrzebne są działania 
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kompleksowe, prowadzone przez różne służby oraz łączenie działań z różnych perspektyw: 

prawnej, psychologicznej, socjalnej i medycznej. 

Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie na lata 2015 - 2020 został przyjęty Uchwałą nr XVIII/110/2016 Rady 

Powiatu Tucholskiego w dniu 29 kwietnia 2016 roku.  

Koordynatorem wdrażania programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Tucholi. Z kolei do realizatorów należą takie instytucje jak: Komenda Powiatowa Policji  

w Tucholi, Prokuratura Rejonowa w Tucholi, Sąd Rejonowy w Tucholi, Specjalistyczny 

Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi, Ośrodki pomocy społecznej  

w powiecie tucholskim, gminne zespoły interdyscyplinarne ds. przemocy w rodzinie, gminne 

komisje rozwiązywania problemów alkoholowych z terenu powiatu tucholskiego, Poradnia 

Terapii Uzależnień i Współuzależnienia od Alkoholu, Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna w Tucholi, szkoły i jednostki oświatowe, jednostki służby zdrowia, organizacje 

pozarządowe, lokalne media z terenu Powiatu Tucholskiego.  

Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie zawiera cele główne i szczegółowe. Realizacja każdego z nich 

przedstawiona została poniżej: 

Celem głównym Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie przeciwdziałanie przemocy w rodzinie w powiecie tucholskim. 

Celami szczegółowymi w/w programu są: 

a) Podniesienie świadomości społecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie. 

 informowanie o możliwości uzyskania wsparcia w powiecie tucholskim; 

 zamieszczenie informacji na stronach internetowych realizatorów programu,  

w celu ułatwienia dostępu do podstawowych informacji na temat 

przeciwdziałania zjawiska przemocy w rodzinie; 

 promowanie prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci  

w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie. 

W celu realizacji powyższego zadania Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Tucholi jako koordynator w/w programu ma opracowaną broszurę informacyjną, która  

co roku jest uaktualniania i rozsyłana do realizatorów programu. Ponadto w celu 

przeciwdziałania przemocy oraz ułatwieniu dostępu do świadczonych usług na stronie 

internetowej PCPR zostały zamieszczone informacje dotyczące Powiatowego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.  
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W wyniku podjętych działań w celu podniesienia świadomości społecznej na temat zjawiska 

przemocy w rodzinie oczekuje się wzrostu świadomości społecznej dotyczącej zjawiska 

przemocy domowej oraz możliwości uzyskania wsparcia. Ponadto celem powyższych działań 

jest rozpowszechnienie informacji dotyczących przeciwdziałania przemocy w rodzinie  

do szerszej społeczności oraz wzmocnienie więzi rodzinnych. Pracownicy instytucji 

realizujących powyższy program na bieżąco informują klientów, gdzie można uzyskać 

wsparcie, pomoc w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Rodziny, w których 

została odnotowana przemoc, kontrolowane są przez funkcjonariuszy policji, udzielane jest 

im niezbędne poradnictwo prawne, psychologiczne związanych z rozwiązywaniem 

poszczególnych, indywidualnych problemów występujących w rodzinie. Ośrodki pomocy 

społecznej upowszechniają materiały informacyjne o treści przybliżającej zjawisko przemocy 

i jego negatywnych skutkach dla funkcjonowania jednostki, rodziny i społeczeństwa w formie 

ulotek plakatów. Informacje na temat zjawiska przemocy i realizacji programu 

przeciwdziałania zamieszczane są również na stronach jednostek. Na tablicach ogłoszeń  

w ośrodków pomocy społecznej wywieszone są informacje na temat placówek udzielających 

wsparcia osobom doświadczającym przemocy. Pracownicy socjalni z tychże instytucji 

promują prawidłowe metody wychowawcze w stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych 

przemocą w rodzinie. Zadanie to jest realizowane poprzez pracę socjalną pracowników 

socjalnych z rodzinami oraz pracę asystenta rodziny. Ośrodki pomocy społecznej na terenie 

powiatu tucholskiego zatrudniają asystentów rodzin, którzy wykonują swoje działania także 

w rodzinach z problemem przemocy. Niektóre ośrodki pomocy społecznej w ramach 

promowania prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci organizują co roku 

szkolenie z psychologiem dla rodziców chcących podnieść swoje kompetencje 

wychowawcze. Udział w szkoleniu był bezpłatny i mógł wziąć w nim udział każdy rodzic.  

W Tucholi działa Spółdzielnia Socjalna PROGRES, która realizowała warsztaty podnoszenia 

kompetencji rodzicielskich dla rodziców. Uczestników warsztatów wskazywali pracownicy 

socjalni oraz asystenci rodziny. Z kolei jednostki oświatowe na bieżąco informują uczniów, 

rodziców oraz opiekunów prawnych o możliwości uzyskania wsparcia poprzez wywieszenie 

w gablocie przy sekretariacie oraz gablocie pedagoga szkolnego a także pielęgniarki szkolnej 

ulotek informacyjnych i wykazu instytucji oraz placówek o charakterze pomocowym. 

Pedagodzy szkolni przeprowadzili wśród uczniów klas I zajęć o tematyce przeciwdziałania 

agresji i przemocy z naciskiem, gdzie szukać pomocy. Pedagodzy również udostępniają 

uczniom i rodzicom informacje na temat poradnictwa psychologicznego oraz prawnego dla 

rodzin, na temat funkcjonowania SOW w Tucholi. Nauczyciele ze szkół z powiatu 
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tucholskiego uczestniczą w szkoleniach dotyczących problemu przemocy przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie np. w cyklicznych konferencjach „Widzimy, reagujemy, 

przeciwdziałamy”. Psychologowie, pedagodzy oraz wychowawcy w jednostkach 

oświatowych udzielają porad uczniom i rodzicom w zakresie problemów rodzinnych. Szkoły 

organizują spotkania dla uczniów z przedstawicielami Policji, aby podnieść świadomość  

w zakresie odpowiedzialności za swoje czyny, również w aspekcie stosowania przemocy bądź 

zostania jej ofiarą.  

b) Zmniejszenie negatywnych skutków przemocy u osób, które jej doświadczają. 

 zapewnienie schronienia dla ofiar przemocy – baza hostelowa SOW; 

 udzielenie pomocy i wsparcia osobom doświadczającym przemocy domowej 

poprzez poradnictwo specjalistyczne, terapię i inne działania; 

 współpraca z Gminnymi Zespołami Interdyscyplinarnymi; 

 realizacja procedury „Niebieskiej Karty”. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi powyższy cel realizuje w zakresie 

kierowania osób zgłaszających występowanie przemocy w rodzinie do Specjalistycznego 

Ośrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi. Pracownik Centrum jest 

członkiem Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie  

w Tucholi, Kęsowie i Cekcynie i uczestniczy w spotkaniach tychże zespołów raz na trzy 

miesiące. Umożliwia to monitorowanie sytuacji rodzin, w których prowadzona jest procedura 

Niebieskiej Karty, zachodzi przypuszczenie odebrania z rodziny patologicznej małoletnich 

dzieci, których dobro jest zagrożone. W przypadku zgłoszenia się do naszej jednostki osoby 

doświadczającej przemocy w rodzinie zakładana jest przez pracownika Niebieska Karta, która 

później przesyłana jest do właściwego zespołu interdyscyplinarnego ze względu na miejsce 

zamieszkania osoby zgłaszającej wystąpienie przemocy. W 2017 roku pracownik Centrum 

jednokrotnie wszczął procedurę: Niebieskiej Karty.  

Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia zapewnia schronienie dla ofiar przemocy  

w rodzinie zgodnie ze standardem usług świadczonych przez specjalistyczne ośrodki 

wsparcia. W roku 2017 z miejsc noclegowych w SOW w Tucholi skorzystało ogółem 33 

osoby (13 osób dorosłych i 20 dzieci). Ośrodek na bieżąco udziela pomocy i wsparcia 

osobom doświadczającym przemocy domowej poprzez poradnictwo specjalistyczne, terapię  

i inne działania pomocowe i wspierające. W 2017 roku z poradnictwa specjalistycznego  

w SOW w Tucholi skorzystało: z pomocy psychologicznej – 62 osoby (325 porad), z pomocy 

prawnej – 45 osób (103 porady), z pomocy psychiatrycznej 9 osób (27 konsultacji),  
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z pomocy pracownika socjalnego – 28 osób (58 porad), z pomocy pedagoga – 111 osób (1106 

porad), z oddziaływania pedagogicznego względem dzieci – 39 dzieci (liczba oddziaływań 

277), spotkania grupy wsparcia dla osób doznających przemocy w rodzinie – 18 spotkań. 

Pracownicy Ośrodka, pracownicy socjalni z ośrodków pomocy społecznej, funkcjonariusze 

Policji, pedagodzy szkolni, przedstawiciele służby zdrowia, gminnych komisji rozwiązywania 

problemów alkoholowych, prokuratury rejonowej na bieżąco współpracują z zespołami 

interdyscyplinarnymi, uczestniczą w spotkaniach grup roboczych. Na zebraniach tych 

przedstawiciele współpracujących ze sobą jednostek w zakresie przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie podejmują decyzje w sprawie danych rodzin i metod pracy z nimi, a także sposobu 

podejmowania dalszych działań zmierzających do wyeliminowania przyczyn stosowania 

przemocy w rodzinie. Pedagodzy ze szkół z powiatu tucholskiego na bieżąco współpracują  

z Zespołami Interdyscyplinarnymi działającymi na terenie naszego powiatu, są pomocni  

w zakresie realizacji procedury Niebieskiej Karty. Ponadto w zależności od potrzeb 

organizowane były spotkania grup roboczych, w skład których wchodzili przedstawiciele 

placówek oświatowych, pomocy społecznej oraz innych instytucji, które miały na celu 

wymianę informacji na temat konkretnej rodziny i postępów realizacji założonych wcześniej 

potrzeb i działań względem konkretnej rodziny. Dzięki spotkaniom zespołów 

interdyscyplinarnych można zaobserwować efektywniejszą, skuteczniejszą i bardziej ścisłą 

współpracę pomiędzy poszczególnymi jednostkami pomocowymi. W ramach kompetencji 

zawodowych pracownicy socjalni z ośrodków pomocy społecznej w trakcie prowadzenia 

procedury „Niebieskie karty” informują o możliwości skorzystania z poradnictwa 

specjalistycznego, pomocy prawnej dostępnej w każdej gminie na terenie powiatu 

tucholskiego oraz specjalistów w SOW.  

c) Organizowanie systematycznych działań w odniesieniu do sprawców przemocy: 

 opracowanie i realizacja programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawców 

przemocy w rodzinie; 

 udzielanie porad i konsultacji indywidualnych dla osób stosujących przemoc oraz 

doznających przemocy; 

 kierowanie ofiar i sprawców przemocy do specjalistów zajmujących się sprawami 

przemocowymi; 

 stosowanie procedury „Niebieskiej Karty”. 

W zakresie realizacji powyższego celu Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Tucholi opracował Program korekcyjno – edukacyjny dla osób stosujących przemoc  
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w rodzinie dla powiatu tucholskiego na lata 2015 – 2020, który został przyjęty Uchwałą Rady 

Powiatu nr XI/58/2015 z dnia 11 września 2015 r. i ma na celu dokonanie konstruktywnych 

zmian w zachowaniu sprawcy oraz nauka odpowiedzialności za własne czyny. Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w roku 2017 nie zrealizowało programu korekcyjno – 

edukacyjny dla sprawców przemocy w rodzinie, ponieważ do w/w programu zgłosiły  

się tylko dwie osoby, a minimum musi być 10. W 2017 roku pracownik Centrum 

przeprowadził jednokrotnie ewaluację i monitoring programu, który zakończył się w 2016 r. 

W zakresie tego działania dokonano następujących czynności:  

 wypełnienie przez pracownika ankiety ewaluacyjnej po konsultacji/rozmowie  

ze sprawcą przemocy w rodzinie, który brał udział w w/w programie; 

 kontakt z pracownikami instytucji współpracującymi ze sprawcą po zakończeniu 

programu np. kuratorami sądowymi, pracownikami socjalnymi, policją, 

pedagogami szkolnymi; 

 okres monitorowania sprawców po zakończeniu programu oddziaływań 

korekcyjno-edukacyjnych wynosi 3 lata. Jedna osoba, która ukończyła program  

w 2016 r. ponownie zastosowała przemoc wobec osób najbliższych. Celem 

monitoringu jest sprawdzenie czy zaplanowane działania w końcowym efekcie  

są użyteczne dla odbiorców i ich otoczenia, którymi w tym przypadku  

są rodziny osób stosujących przemoc. Do oceny skuteczności działań 

programowych niezbędna jest współpraca z partnerami programu, którzy realizują 

programy przeciwdziałania przemocy i ochrony ofiar przemocy w rodzinie.  

Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w 2017 roku  

w ramach realizacji procedury „Niebieskiej Karty” założyli jedną Niebieską Kartę, która 

została przekazana do właściwego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie ze względu na miejsce zamieszkania ofiary dotkniętej przemocą.  

W ciągu całego roku 2017 pracownicy socjalni tutejszego Centrum uczestniczyli  

w 8 interwencjach z udziałem kuratorów zawodowych (w tym 4 były przeprowadzone  

z funkcjonariuszami Policji), w których zostało odebranych 11 dzieci i umieszczonych  

w pieczy zastępczej.  

W ramach środków zapobiegawczych stosowanych po wdrożeniu przeciwko 

sprawcom przemocy postępowania karnego, prokuratorzy Prokuratury Rejonowej w Tucholi 

bardzo często stosują wobec sprawy zakaz zbliżania się do osoby pokrzywdzonej jak i bardzo 

dolegliwy środek w postaci czasowego nakazu opuszczenia lokalu zajmowanego wspólnie  
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z osobą pokrzywdzoną. W przypadku, kiedy dojdzie do skazania na karę wolnościową 

prokurator dąży, aby sprawca przemocy, w ramach środków probacyjnych, poddał się terapii, 

uczestnictwu w oddziaływaniach korekcyjno – edukacyjnych. W roku 2017 prokuratorzy 

Prokuratury Rejonowej w Tucholi skierowali do sądu łącznie 40 aktów oskarżenia przeciwko 

sprawcom przemocy w rodzinie na terenie powiatu tucholskiego. W toku postępowania 

prokuratorzy zastosowali następujące środki zapobiegawcze wobec sprawców na terenie 

powiatu tucholskiego: 

 dozory względem sprawców – 6; 

 zakaz zbliżania się do osób pokrzywdzonych – 6; 

 nakaz opuszczenia lokalu zajmowanego wspólnie z osobą pokrzywdzoną – 3. 

Instytucje realizujące program informują i proponują sprawcom przemocy udział w 

zajęciach korekcyjno – edukacyjnych. Sprawcy, którzy uczestniczyli w programie korekcyjno 

– edukacyjnym są przez 3 lata monitorowani przez pracownika Centrum. Monitoring  

i ewaluacja prowadzone są we współpracy z innymi instytucjami jak kuratorzy pracownicy 

socjalni oraz z rodziną sprawcy. Rodziny doświadczające przemocy są monitorowane  

w trakcie trwania procedury „Niebieskiej Karty” jak i po jej zakończeniu.  

 

d) Wzrost skuteczności działań jednostek pomocowych w zakresie przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie i wsparcia ofiar przemocy w rodzinie. 

 organizowanie szkoleń i konferencji dla kadry jednostek zajmujących  

się przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie. 

W celu podniesienia kwalifikacji zawodowych pracownicy Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Tucholi uczestniczyli w dniach 28-29.09.2017 r. w IV Powiatowej 

Interdyscyplinarnej Konferencji na temat przemocy w rodzinie Na konferencję zostali 

zaproszeni przedstawiciele instytucji zajmujących się zjawiskiem przemocy w rodzinie  

tj. kuratorzy sądowi, dyrektorzy szkół powiatu tucholskiego, Komendant Komendy 

Powiatowej Policji w Tucholi, Komendant Wojewódzkiej Policji w Bydgoszczy, 

psycholodzy, pedagodzy, pracownicy Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla Ofiar 

Przemocy w Rodzinie w Tucholi, przedstawiciele Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej  

w Tucholi, dyrektor Domu Dziecka w Tucholi, strażacy, ratownicy medyczni oraz wiele 

innych osób, którzy stykają się na co dzień w swojej pracy zawodowej z przemocą  

w rodzinie.  
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Pracownicy instytucji realizujących program przeciwdziałania przemocy w rodzinie  

na bieżąco biorą udział w szkoleniach podnoszących kwalifikacje zawodowe w zakresie 

przeciwdziałania przemocy. W 2017 roku pracownicy SOW w Tucholi wzięli udział  

w następujących szkoleniach: „Instytucjonalnie na rzecz przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie”, „Studium przeciwdziałania przemocy w rodzinie”, „Prawne aspekty dotyczące 

pracy Zespołów Interdyscyplinarnych, grup roboczych i realizacji procedury Niebieskie 

Karty”, warsztaty „Wskazówki w zakresie dostosowania przestrzeni publicznej do potrzeb 

osoby z dysfunkcją wzroku”, „Przyjazna terapia behawioralna”, konferencja „razem przeciw 

przemocy”, „Reaguj. Dziecko to też człowiek. Stop przemocy”. Z kolei funkcjonariusze KPP 

w Tucholi w ramach doskonalenia wewnętrznego wzięli udział w szkoleniu z zakresu 

procedury „Niebieskie Karty”. Pracownicy ośrodków pomocy z terenu powiatu tucholskiego 

brali udział w szkoleniu: „Realizacja procedury Niebieskie Karty. Praca w Zespole 

Interdyscyplinarnym i grupie roboczej”, „Realizacja Procedury Niebieskie Karty – aspekty 

prawne”, „Procedura odebrania dziecka”, konferencji „Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 

– skuteczność działania w praktycznym i prawnym ujęciu”.   

 

6. Projekty realizowane przez PCPR. 

6.1. „Rodzina w Centrum”. 

Projekt pod nazwą „Rodzina w Centrum” realizowany jest przez Regionalny Ośrodek 

Polityki Społecznej w Toruniu w partnerstwie z 3 Miejskimi Ośrodkami Pomocy Rodzinie,  

1 Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej oraz 19 Powiatowymi Centrami Pomocy 

Rodzinie  z województwa kujawsko – pomorskiego. 

Projekt współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko – Pomorskiego 

na lata 2014-2020, Oś priorytetowa 9 Solidarne społeczeństwo, Działanie 9.3 Rozwój usług 

zdrowotnych i społecznych, Poddziałanie 9.3.2 Rozwój usług społecznych. 

Głównym celem projektu jest zwiększenie dostępu do usług wsparcia rodziny i pieczy 

zastępczej poprzez zbudowanie jednego zintegrowanego systemu pomocy dla rodzin 

w województwie kujawsko-pomorskim. Działania w projekcie przyczynią się do rozwoju 

i poprawy dostępu do usług wsparcia rodziny i pieczy zastępczej, a tym samym zapewnią 

rodzinom możliwość lepszego funkcjonowania w przyszłości. 

Projekt realizowany jest od 01.07.2016 r. do 30.06.2018 r. i jest skierowany do: 

 osób w rodzinie przeżywających trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo –

wychowawczych (w tym rodziny objęte wsparciem asystenta rodziny); 
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 osób przebywających w pieczy zastępczej; 

 osób opuszczających pieczę zastępczą; 

 osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą; 

 innych osób, których udział w projekcie jest niezbędny do skutecznego wsparcia 

osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, w tym 

wolontariusze. 

Planowane efekty: 

 utworzenie Centrum Wsparcia Rodziny; 

 kompleksowe objęcie wsparciem rodzin naturalnych i zastępczych 

przeżywających problemy i trudności rodzinne; 

 poprawa relacji w rodzinie; 

 równe szanse rozwoju dzieci; 

 wzrost liczby kandydatów na rodziny zastępcze; 

 zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w pieczy zastępczej. 

Udział uczestników w projekcie jest bezpłatny. Rekrutacja uczestników odbywa  

się na bieżąco i jest otwarta. 

Budżet projektu na województwo kujawsko – pomorskie wynosi 11 482 020,00 zł.  

Ogólna wartość projektu dla PCPR Tuchola (Partnera) wynosi 644 980,00 zł, w tym  

kwota dofinansowania UE wynosi 548 233,00 zł, wkład krajowy w ramach dotacji celowej 

wynosi 58 867,00 zł, wkład własny wynosi 37 880,00 zł. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w ramach projektu „Rodzina w Centrum” 

oferuje: 

1) specjalistyczne poradnictwo rodzinne: 

 pedagogiczne, 

 prawne, 

 psychologiczne, 

 psychiatryczne dla dzieci, 

2) mediacje rodzinne, których celem jest rozwiązywanie konfliktów i trudnych 

sytuacji rodzinnych; 

3) terapie rodzinną/grupową/indywidualną, której celem jest wzmocnienie więzi, 

poprawa relacji w rodzinie; 

4) warsztaty dla rodziców zastępczych i naturalnych, które dotyczą przygotowania 

rodzin do lepszego rozumienia dziecka, konstruktywnego rozwiązywania 

kryzysów, współpracy z rodziną naturalną dziecka, budowy więzi, relacji 
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w rodzinie, zerwanych więzi, zespół ADHD, zespół FAS, udzielanie pierwszej 

pomocy, podwyższenia kompetencji wychowawczych i społecznych, poprawy 

wzajemnej komunikacji; 

5) grupy wsparcia/ grupy samopomocowe, których celem jest dostarczenie 

emocjonalnego wsparcia i praktycznej pomocy w radzeniu sobie z problemami 

wspólnymi dla wszystkich członków oraz wymiana doświadczeń; 

6) szkolenia dla osób pełniących funkcje wolontariuszy, których celem jest 

przygotowanie wolontariuszy do świadczenia wsparcia dla rodzin zastępczych; 

7) działania wspierające rodziny zastępcze i naturalne poprzez wyjazd edukacyjny 

z elementami integracji oraz elementami edukacyjnymi. Celem wyjazdu jest 

wzmacnianie więzi pomiędzy rodzicami i dziećmi, trenowanie umiejętności 

społecznych i kompetencji opiekuńczych a także obserwacja rzeczywistych relacji 

panujących pomiędzy rodzicami i dziećmi; 

8) superwizja rodzin zastępczych, której celem jest uruchamianie w rodzinach 

zastępczych sił budujących i stabilizujących rodzinę, weryfikacja kompetencji 

wychowawczych i pomoc opiekunom w problemach z opieką nad dziećmi. 

9) działania na rzecz usamodzielnianych wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej 

takie jak warsztaty, mające na celu wzmacnianie umiejętności potrzebnych 

do samodzielnego życia w otwartym środowisku, podniesienie kompetencji 

życiowych. Warsztaty o tematyce: asertywność, pomoc przedmedyczna, walka 

z przemocą, komunikacja interpersonalna, sposoby radzenia sobie ze stresem; 

10) bon edukacyjny dla usamodzielnianych wychowanków rodzinnej pieczy 

zastępczej, którego celem jest wzmacniania umiejętności niezbędnych w dorosłym 

życiu; 

11) warsztaty socjoterapeutyczne dla dzieci i młodzieży w wieku 7-14. Celem zajęć 

jest wykształcenie u dzieci umiejętności funkcjonowania w grupie, zmniejszenie 

niedostosowania społecznego, umiejętności komunikowania się i wyrażania 

swoich emocji i potrzeb. 

Realizacja poszczególnych zadań w 2017 roku: 

 specjalistyczne poradnictwo rodzinne: 

• pedagogiczne – 300 godzin; 

• prawne – 100 porad; 

• psychologiczne – 240 godzin; 
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• psychiatryczne – 32 porady. 

 mediacje rodzinne, których celem będzie rozwiązywanie konfliktów i trudnych 

sytuacji rodzinnych – 60 godzin; 

 terapie rodzinną/grupową/indywidualną, której celem będzie wzmocnienie więzi, 

poprawa relacji w rodzinie – 200 spotkań; 

 warsztaty wzmacniające kompetencje rodzicielskie – 12 warsztatów; 

 grupy wsparcia/ grupy samopomocowe – 20 spotkań 

 szkolenia dla wolontariuszy – 3 szkolenia; 

 superwizja rodzin zastępczych – 150 godzin; 

 warsztaty dla osób przebywających i opuszczających pieczę – 4 warsztaty; 

 warsztaty socjoterapeutyczne dla dzieci i młodzieży w wieku 7-14 – 21 

warsztatów. 

Do grudnia 2017 roku w projekcie wzięło udział 411 osób. 

 

6.2. „Razem bezpieczniej” 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w 2017 r. kontynuowało projekt 

„Powiat Tucholski zagrożenia widzi, na nie reaguje, przeciwdziała i społeczeństwo edukuje”, 

który zakładał przeprowadzenie szerokiej kampanii edukacyjnej dla bezpieczeństwa 

z zakresów tematycznych, które były założone do realizacji w ubiegłym roku, ale również 

nowych, które zostały zdiagnozowane wśród społeczeństwa podczas pierwszej edycji 

projektu, m.in: 

 szkodliwości zażywania substancji psychoaktywnych (alkoholu, narkotyków,  

tzw. dopalaczy); 

 niebezpieczne zachowania w ruchu drogowym: edukacja społeczeństwa, 

szczególnie ludzi młodych, jak bardzo ważne dla bezpieczeństwa  

jest dostosowywanie prędkości jazdy do panujących warunków drogowych,  

czy w obszarze zabudowanym oraz jak ważne jest zapinanie pasów bezpieczeństwa  

i używanie fotelików samochodowych do przewozu dzieci, że nie warto ulegać 

modzie i stereotypom, że zapinanie pasów jest dla ludzi starszych (problem, który 

został zdiagnozowany podczas zeszłorocznej edycji programu, kiedy podczas 

prowadzenia zajęć w szkole dzieci opowiadały, że rodzice, a najbardziej starsze 

rodzeństwo dowożą je do szkoły i nie zapinają pasów bezpieczeństwa tłumacząc,  

że to tylko kawałek);  
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 cyberprzestępczość i prawidłowe korzystanie z numeru alarmowego 112 

(tegoroczna edycja dotyczyła szkoleń dla osób dorosłych, starszych  

i niepełnosprawnych) oraz dodatkowo problemu fałszywych umów i faktur,  

a także oszustw „na wnuczka” (problemy zgłoszone podczas realizacji poprzedniej 

edycji, gdzie przeprowadzaliśmy wśród osób dorosłych analizę realnych potrzeb  

ich grupy); 

 udzielanie pierwszej pomocy jako obowiązek każdego obywatela: edukacja  

co robimy podczas różnych zdarzeń, np. w przypadku wypadków drogowych, zatruć 

substancjami psychoaktywnymi, pożarów oraz zatruć tlenkiem węgla połączone  

z kampanią „Czad i ogień - obudź czujność” (temat: nieumiejętność i obawa przed 

udzielaniem pierwszej pomocy wyłonił się podczas realizacji pierwszego etapu 

projektu. Ludzie boją się, a ich strach wynika z braku wiedzy i umiejętności  

w udzielaniu pierwszej pomocy). 

Do tego, aby działania profilaktyczno-prewencyjne, informacyjne i edukacyjne były 

skuteczne, warunkiem jest zaszczepienie wiedzy w przytoczonym zakresie w jak najszerszej 

grupie społecznej, dlatego działaniami objęty został cały powiat tucholski.  

W projekcie zostało zawartych bardzo dużo działań skierowanych do różnych grup 

odbiorców – zarówno dzieci, młodzieży, jak i osób dorosłych, z podkreśleniem specjalnego 

tematycznie zakresu wsparcia, który wynikł z przeprowadzonej diagnozy, dla grupy osób 

starszych i niepełnosprawnych. Przeprowadzona została również w zeszłym roku podczas 

zajęć z młodzieżą analiza zagrożeń i realnych potrzeb, która pokazała, że oprócz zagrożeń 

związanych z cyberprzestępczością istnieje potrzeba ciągłego uświadamiania o szkodliwości 

zażywania substancji psychoaktywnych oraz eliminowania nawyków łamania przepisów  

w ruchu drogowym. Przytaczano, że wśród młodzieży występuje przemoc rówieśnicza 

powodowana stereotypami: jak nie weźmiesz - to znaczy, że jesteś staroświecki, chęć 

zaimponowania dziewczynom szybką jazdą autem, motorem; zapinanie pasów jest dla dzieci 

i starszych. 

Naszym założeniem podczas realizacji projektu było upowszechnianie zdrowego stylu 

życia i nie uleganie stereotypom, oraz popularyzacja dobrych praktyk i edukacja w zakresie 

stosowania zasad bezpiecznego zachowania wśród dzieci, młodzieży oraz osób dorosłych 

i starszych przy wykorzystaniu atrakcyjnego sprzętu, a przede wszystkim potencjału, jaki 

tkwi w młodzieży powiatu tucholskiego. 

 

 

174



137 

 

Kluczowymi działaniami w projekcie były m.in.: 

 spotkanie redaktorów portalu edukacyjnego www.cyberspoko.pl; 

 ćwiczenia współdziałania służb ratowniczych i porządkowych; 

 ogłoszenie konkursu na logo strony internetowej www.cyberspoko.pl; 

 przeprowadzenie zajęć profilaktycznych z udzielania pierwszej pomocy; 

 ogłoszenie konkursu plastycznego pt. „Czad i ogień – obudź czujność”; 

 ogłoszenie konkursu na piosenkę „Numer alarmowy 112”; 

 organizacja Powiatowego Pikniku Bezpieczeństwa; 

 zakup radarowych wyświetlaczy prędkości; 

 przeprowadzenie spotkań edukacyjnych dla rodziców i chętnych osób dorosłych 

dotyczące środków psychoaktywnych, jak rozpoznać czy dziecko jest pod 

wpływem tych środków; 

 przeprowadzenie spotkań edukacyjnych dla osób starszych i niepełnosprawnych 

dotyczące zagrożeń w sieci, podstaw udzielania pierwszej pomocy, prawidłowego 

korzystania z numeru alarmowego 112 oraz zagrożeń dotyczących tlenku węgla – 

skąd się bierze czad i dlaczego jest tak niebezpieczny, jak zapobiegać zatruciom, 

jakie są objawy; 

 zakup kompletu alkogogli i narkogogli; 

 organizacja IV Powiatowej Interdyscyplinarnej Konferencji pn. „Widzimy, 

reagujemy, przeciwdziałamy – Substancje psychoaktywne. Rozpoznawanie 

zachowań. Podstawy pomocy przedmedycznej – wskazówki metodyczne dla 

profilaktyki”; 

 zakup materiałów promocyjnych; 

 ogłoszenie konkursu na happening o tematyce „Zanim ruszysz – zapnij pasy! 

Widzisz szkołę, zebrę – zdejmij nogę z gazu! Piłeś – nie jedź! SZANUJ ŻYCIE 

NASZE!”; 

 prezentacja happeningów w kościołach; 

 przeprowadzenie akcji profilaktycznych „Mamo, Tato – Zanim ruszysz – zapnij 

pasy! Widzisz szkołę, zebrę – zdejmij nogę z gazu! Piłeś – nie jedź! SZANUJ 

ŻYCIE NASZE!” w szkołach powiatu tucholskiego; 

 zakup symulatora dachowania oraz symulatora zderzeń; 

 organizacja Pikników bezpieczeństwa na terenie powiatu tucholskiego. 
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6.3. „Samodzielnie (nie samemu) – model wspierania osób 

z niepełnosprawnością w powiecie tucholskim”: 

Projekt „Samodzielnie (nie samemu) – model wspierania osób z niepełnosprawnością 

w powiecie tucholskim”, realizowany w ramach priorytetu 4.1 Innowacje społeczne Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój polegał na opracowaniu kompleksowego, 

środowiskowego modelu wsparcia dorosłych osób z niepełnosprawnością intelektualną. 

Założeniem modelu były wykorzystanie zasobów lokalnych do stworzenia systemu 

aktywizacji społecznej osób niepełnosprawnych intelektualnie. W ramach projektu 

opracowano dokument zawierający innowacyjne w skali kraju instrumenty – otwarte punkty 

integracji, mieszkania treningowe i wspieranie oraz system koordynacji działań różnych 

podmiotów – tworzone w oparciu o lokalne zasoby, przede wszystkim gospodarstwa 

opiekuńcze, gdzie osoby niepełnosprawne miałyby szanse na aktywną integrację.  

Okres realizacji projektu 01.10.2016 r. – 28.02.2017 r. 

Wartość projektu: 101.250,00 zł (w tym dofinansowanie 98.212,50 zł). 

 Model został pozytywnie zaopiniowany przez Ministerstwo Innowacji i Rozwoju i ma 

możliwość uzyskania dofinansowania w drugim etapie realizacji konkursu. 

 

6.4. Projekty z zakresu rodzinnej pieczy zastępczej. 

  W 2017 roku PCPR przystąpiło do Programu „Asystent rodziny i koordynator 

rodzinnej pieczy zastępczej”. Założeniami programu było wsparcie rodzin zastępczych  

i rodzinnych domów dziecka poprzez rozwój sieci koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej 

przez powiat. W ramach programu pozyskano środki finansowe w wysokości 89.044,00 zł 

jako dofinansowanie do 50 % wysokości wynagrodzenia wraz z pochodnymi  

dla 4 koordynatorów.   

VII. KONTROLE ZEWNĘTRZNE. 

W 2017 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi przeprowadzono 

następujące kontrole zewnętrzne: 

 18.01.2017 r. – 20.01.2017 r. – Ministerstwo Rozwoju – Prawidłowość realizacji 

projektu „Samodzielnie (nie samemu)”; 

 06.03.2017 r. – 13.03.2017 r. – Zakład Ubezpieczeń Społecznych – Prawidłowość 

naliczania składek ubezpieczeniowych od wynagrodzeń; 

 19.07.2017 r. – 27.07.2017 r. – Wojewoda Kujawsko – Pomorski – Kontrola zadań 

wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny; 

176



139 

 

 28.11.2017 r. – komisja rewizyjna RPT – kontrola projektu „Rodzina w Centrum”; 

 Starostwo Powiatowe w Tucholi – realizacja kontroli zarządczej. 

VIII. NAJWAŻNIEJSZE WYDARZENIA ORGANIZOWANE PRZEZ 

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE: 

1. Pierwsze spotkanie redaktorów portalu cyberspoko.pl. 

W dniu 17.03.2017 o godz. 14:00 w Komendzie Powiatowej Policji w Tucholi odbyło 

się spotkanie przyszłych redaktorów portalu cyberspoko.pl, w którym uczestniczyło 19 osób. 

Na spotkaniu omówiono cel działania portalu oraz zaproponowano przygotowanie materiałów 

do zamieszczenia na stronie – np. poradników, recenzji lub newsów. 

W 2017 roku zorganizowano kilka spotkań, które były prowadzone przez Pana 

Ireneusza Ruszczyka z Zespołu Łączności i Informatyki Komendy Powiatowej Policji  

w Tucholi. 

2. Ćwiczenia służb ratowniczych i porządkowych. 

W dniu 21.03.2017 r. na ul. Witosa w Tucholi rozegrały się sceny jak z filmu. 

Wszystko to za sprawą przeprowadzonych ćwiczeń współdziałania służb porządkowych  

i ratunkowych w ramach przeprowadzenia akcji edukacyjnej dla młodzieży tucholskiej 

organizowanej w ramach kontynuacji projektu pn. „Program ograniczania przestępczości 

aspołecznych zachowań Razem bezpieczniej im. Władysława Stasiaka na lata 2016 i 2017”. 

Organizatorami imprezy byli: Starosta Tucholski wraz z Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tucholi, Komendą Powiatową Policji w Tucholi, Komendą Powiatową 

Państwowej Straży Pożarnej w Tucholi, Tucholskim Centrum Edukacji Zawodowej, 

Zakładem Aktywności Zawodowej w Tucholi. W ćwiczeniach oprócz tucholskich 

policjantów i strażaków brali udział funkcjonariusze Sekcji antyterrorystycznej Komendy 

Wojewódzkiej Policji w Bydgoszczy oraz ratownicy medyczni ze Szpitala Tucholskiego  

i Wojewódzkiej Formacji Obrony Cywilnej Ratownictwa Medycznego – Grupy Ratownictwa 

Polskiego Czerwonego Krzyża w Bydgoszczy. Komentatorem ćwiczeń był mł. asp. Sylwester 

Suchomski, który na bieżąco omawiał poszczególne elementy ćwiczeń pokazowych, które 

były swojego rodzaju próbą dla służb odpowiedzialnych za nasze bezpieczeństwo. 

Scenariusz ćwiczeń był wymyślony, jednak zadania, z którymi musieli zmierzyć  

się funkcjonariusze były już całkowicie prawdziwe. Tym razem założenie akcji obejmowało 

ujęcie sprawców napadu na bank, którzy uciekają przed policją autobusem rejsowym.  

W trakcie ucieczki doszło do wypadku z samochodem osobowym, w wyniku czego 

pasażerowie stają się zakładnikami bandytów. Zadaniem policjantów, oprócz właściwego 
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zabezpieczenia miejsca wypadku i ograniczenia dostępu do niego osobom postronnym, było 

również odbicie zakładników. W rzeczywistości tego typu sytuacje przewidują udział 

policyjnych negocjatorów oraz antyterrorystów, którzy specjalnie zostali ściągnięci  

do Tucholi z Bydgoszczy. Wsparcia udzielił również policyjny robot Expert. Jest to łazik 

wyposażony w chwytak, 6 kamer do obserwacji oraz zdalne sterowanie. Można nim sterować 

z odległości kilkuset metrów. Jego chwytak potrafi sięgnąć po przedmioty znajdujące  

się prawie 3 m od robota. Bez problemu udźwignie kilka kilogramów. Za pomocą tego robota 

został dostarczony do terrorystów znajdujących się w autobusie i przetrzymujących 

zakładników telefon komórkowy, przez który dalej prowadzono negocjacje. W rozmowie 

telefonicznej negocjatorowi udaje się uzyskać zgodę na zabranie rannego z samochodu.  

Do miejsca zagrożenia nie można dopuścić personelu medycznego. Dlatego też podjęcie 

rannego z samochodu podejmują funkcjonariusze Sekcji Antyterrorystycznej. Wyposażeni 

byli w ciężkie kamizelki i hełmy kuloodporne. Dodatkowo dysponowali tarczą, która także 

jest kuloodporna. Takie wyposażenie oraz umiejętności taktyczne i wykorzystanie pojazdu 

pozwalają zrealizować podjęcie rannego z zapewnieniem względnego bezpieczeństwa. 

Następnie udało się wynegocjować wypuszczenie następnych zakładników z autobusu. 

Wszyscy ranni byli przekazani ratownikom medycznym, którzy udzielili im pierwszej 

pomocy. Dalsze negocjacje już nie przynosiły skutku. W autobusie zostało dwóch 

zakładników. Po analizie całej sytuacji Sztab, który zawsze zbiera się w takich sytuacjach, 

podjął decyzję o rozwiązaniu siłowym. Policjanci AT przeprowadzili szturm na autobus. 

Zostali uwolnieni pozostali zakładnicy a terroryści zatrzymani. Zanim rozpoczęła  

się likwidacja skutków zdarzenia drogowego funkcjonariusz pirotechnik wchodzący w skład 

grupy AT podjął czynność sprawdzenia autobusu pod kątem ładunków wybuchowych. 

Do Sztabu dotarła informacja, że w autobusie jest podejrzana teczka. Pirotechnik, mający 

na sobie specjalne ubranie ocenił zagrożenie. Stwierdził, że w teczce jest ładunek 

wybuchowy. Ewentualna nawet mała eksplozja w zamkniętej przestrzeni, jaką jest wnętrze 

autobusu może być śmiertelna dla funkcjonariusza. Dlatego ładunek został wyniesiony 

na zewnątrz i zneutralizowany. Całe niebezpieczeństwo zostało zażegnane dzięki sprawnemu 

współdziałaniu służb. Przed funkcjonariuszami po takiej akcji pozostaje nieco mniej 

ekscytująca praca to znaczy procesowe zabezpieczenie dowodów, czyli wypełnienie 

niezliczonej ilości protokołów. 

W trakcie pokazu został wykorzystany sprzęt i wyposażenie, z którego na co dzień 

korzystają poszczególne służby. W związku z tym były strzały z broni palnej, mogliśmy 

obserwować ewakuację rannych, udzielanie pierwszej pomocy, prowadzenie negocjacji przez 
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negocjatorów policyjnych, a także działania policyjnych antyterrorystów. Uczestnicząca 

w ćwiczeniach młodzież z klasy o profilu pożarniczo – wojskowym z Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących z Tucholi, która odgrywała rolę zakładników, oraz obserwująca pokaz 

młodzież powiatu tucholskiego mogła zobaczyć sceny jak z filmu. Największe emocje 

wzbudził szturm antyterrorystów na autobus w celu uwolnienia zakładników, zatrzymanie 

złodziei oraz detonacja pozostawionego przez przestępców ładunku wybuchowego. 

Pokaz ten stanowił kolejną okazję do tego, aby policjanci oraz przedstawiciele innych 

służb mogli się sprawdzić w sytuacji kryzysowej, ponieważ nadrzędną troską samorządów 

jest zapewnienie bezpieczeństwa wszystkim mieszkańcom powiatu. Tego typu ćwiczenia  

to również doskonała sposobność do zweryfikowania sprawności w działaniu wszystkich 

służb funkcjonujących na terenie powiatu tucholskiego. Takie zaaranżowane okoliczności 

pozwalają nie tylko na sprawdzenie się w sytuacjach nagłych i niecodziennych, 

ale też pozwalają wykryć ewentualne błędy, by nie dopuścić do ich popełnienia  

w rzeczywistości.  

3. Zajęcia profilaktyczne z pierwszej pomocy. 

W dniu 22 marca 2017 roku, w ramach kontynuacji projektu pn. „Powiat Tucholski 

zagrożenia widzi, na nie reaguje, przeciwdziała i społeczeństwo edukuje” z „Programu 

ograniczania przestępczości i aspołecznych zachowań Razem bezpieczniej im. Władysława 

Stasiaka na lata 2016 i 2017”, przeprowadzone zostały zajęcia profilaktyczne z pierwszej 

pomocy przez Wojewódzką Formację Obrony Cywilnej Ratownictwa Medycznego – Grupę 

Ratownictwa Polskiego Czerwonego Krzyża w Bydgoszczy. 

Zajęcia prowadziły Lekarz Pani Marta Turowska oraz Ratownik Medyczny Pani 

Katarzyna Szczepaniak z Bydgoszczy. 

4. Rozstrzygnięcie konkursu na „Logo strony www.cyberspoko.pl”. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w dniu 21.04.2017 r. w Komendzie 

Powiatowej Policji w Tucholi odbyły się obrady komisji konkursowej w konkursie na „Logo 

strony www.cyberspoko.pl. 

Dnia 26.04.2017 r. o godzinie 10.30 w Starostwie Powiatowym w Tucholi odbyło  

się wręczenie nagród uczestnikom konkursu na „Logo strony www.cyberspoko.pl”. 

Aleksandra Krajna, kl. III Zespół Szkół w Cekcynie; 

Cezary Spławiński, kl. I TMH, Zespół Szkół Licealnych i Technicznych w Tucholi; 

Jakub Meirowski, kl. III, Zespół Szkół w Cekcynie; 

Piotr Szewczyk, kl. II, Zespół Szkół w Gostycynie. 
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5. Rozstrzygnięcie konkursu plastycznego „Czad i ogień – obudź czujność”. 

Dnia 26.04.2017 r. w Starostwie Powiatowym w Tucholi odbyły się obrady komisji 

konkursowej w konkursie plastycznym „Czad i ogień – obudź czujność”. 

6. Spotkania edukacyjne. 

W ramach kontynuacji rządowego Programu ograniczania przestępczości 

i aspołecznych zachowań „Razem Bezpieczniej” im. Władysława Stasiaka na lata 2016 i 2017 

dnia 12.05.2017 r. odbyło się spotkanie edukacyjne dla uczestników Warsztatów Terapii 

Zajęciowej w Tucholi, Środowiskowego Domu Samopomocy w Tucholi oraz mieszkańców 

Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej oraz dla rodzin zastępczych, natomiast dnia 

13.05.2017 r. dla Członków Uniwersytetu Trzeciego Wieku z Lubiewa oraz Związku 

Emerytów Rencistów i Inwalidów w Lubiewie. 

Spotkania informacyjne dotyczyły zagrożeń w sieci, prawidłowego korzystania  

z numeru alarmowego 112 oraz zagrożeń dotyczących tlenku węgla – skąd się bierze czad  

i dlaczego jest tak niebezpieczny, jak zapobiegać zatruciom, jakie są objawy oraz podstaw 

udzielania pierwszej pomocy. 

Zajęcia prowadzili: 

 Ireneusz Ruszczyk z Zespołu ds. Łączności i Informatyki, Komenda Powiatowa 

Policji w Tucholi; 

 Paweł Wygonowski, Szymon Borkowski z Kujawsko – Pomorskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Bydgoszczy, Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania 

Kryzysowego; 

 mł. bryg. mgr Arkadiusz Kroll, mł. kpt. Michał Pakowski, Piotr Chylewski  

z Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Tucholi. 

7. Numer alarmowy 112. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w ramach kontynuacji rządowego 

Programu ograniczania przestępczości i aspołecznych zachowań „Razem Bezpieczniej”  

im. Władysława Stasiaka na lata 2016 i 2017 w dniu 12.05.2017 r. w Tucholskim Ośrodku 

Kultury przeprowadziło Galę Piosenki w konkursie na piosenkę „Numer alarmowy 112”. 

I miejsce – Szkoła Podstawowa Iwiec; 

II miejsce – Zespół Szkół w  Żalnie; 

III miejsce – Szkoła Podstawowa w Pruszczu (zespół); 

III miejsce – Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi; 

Wyróżniono: Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Tucholi, Szkołę 

Podstawową w Pruszczu (solo), Zespół Szkół w Kęsowie. 
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8. II Kujawsko – Pomorskie Forum Pomocy Społecznej. 

23 maja w Fojutowie odbyło się II Kujawsko – Pomorskie Forum Pomocy Społecznej 

w którym uczestniczyła Pani Elżbieta Bojanowska – Podsekretarz Stanu w Ministerstwie 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, Wicewojewoda Kujawsko – Pomorski Józef Ramlau 

oraz Dyrektor Wydziału Polityki Społecznej Urzędu Wojewódzkiego w Bydgoszczy – Pani 

Dorota Hass. Uczestnicy Forum mieli okazję uzyskać odpowiedzi na nurtujące ich pytania 

a po zakończeniu wykładów osobiście porozmawiać o problemach pomocy społecznej 

z Panią Podsekretarz Stanu Elżbietą Bojanowską. Starosta Tucholski Michał Mróz otworzył II 

Kujawsko – Pomorskie Forum Pomocy Społecznej, zorganizowane przez Regionalny 

Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu we współpracy z Konwentem Ośrodków Pomocy 

Społecznej Województwa Kujawsko – Pomorskiego. Na Forum spotkali się przedstawiciele 

jednostek organizacyjnych pomocy społecznej województwa kujawsko – pomorskiego, 

którzy dyskutowali o istotnych problemach w pomocy społecznej, zwłaszcza tych 

dotyczących rodziny, osób starszych i dzieci. Tematyką przewodnią tegorocznego Forum była 

rola samorządów lokalnych w budowaniu systemu wsparcia dla rodzin i ich członków 

poprzez stworzenie warunków do rozwoju usług społecznych jak najbardziej zbliżonych  

do rodzinnych. 

Podczas Forum przedstawione zostały pozytywne przykłady różnych form wspierania 

rodziny. Jednym z elementów Forum była więc wizyta studyjna w gospodarstwach 

opiekuńczych, w których świadczone są usługi opiekuńcze głównie dla osób starszych.  

Na 15 takich gospodarstw w Województwie Kujawsko – Pomorskim aż 8 znajduje  

się na terenie Powiatu Tucholskiego. Działania te prowadzone są w ramach projektu „Zielona 

opieka”, realizowanego przez Ośrodek Doradztwa Rolniczego w Minikowie oraz Lokalną 

Grupę Działania „Bory Tucholskie”. Gospodarstwo opiekuńcze państwa Wolińskich  

w Legbądzie odwiedzili nie tylko uczestnicy Forum, ale także cały Zarząd Powiatu 

Tucholskiego, Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi pani Anna 

Toby, Dyrektor Ośrodka Doradztwa Rolniczego w Minikowie pan Ryszard Kamiński, 

Dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Toruniu pan Adam Szponka  

z ważnym gościem – panią Elżbietą Bojanowską Podsekretarzem Stanu w Ministerstwie 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Pani Wiceminister miała okazję porozmawiać  

z podopiecznymi, które z dużym entuzjazmem opowiadały o swoim pobycie  

w gospodarstwie. Wszystkie panie podkreślały, że dzięki „zielonej opiece” nie są już same  

w domu, a w gospodarstwie otrzymują nie tylko posiłki i pomoc w codziennych 

czynnościach, ale przede wszystkim radość i chęć życia. 
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Wizyta pani Wiceminister była także doskonałą okazją do pochwalenia się „perełką” 

Powiatu Tucholskiego – Zakładem Aktywności Zawodowej w Tucholi, który zatrudnia 40 

osób niepełnosprawnych. Goście obejrzeli nowocześnie wyposażoną kuchnię i część 

hotelową, porozmawiali z pracownikami. Wszyscy podkreślali, że tucholski ZAZ odniósł 

sukces nie tylko ze względu na trafny wybór zakresu działalności, ale przed wszystkim dzięki 

zespołowi ludzi, którzy go tworzą. 

Na zakończenie swojej wizyty w Powiecie Tucholskim pani Elżbieta Bojanowska 

zobaczyła naszą największą atrakcję turystyczną – akwedukt w Fojutowie. Znalazła  

się też chwila na spacer nad przepięknym Wielkim Kanałem Brdy, co z pewnością 

dostarczyło gościom niezapomnianych wrażeń z pobytu w Borach Tucholskich. 

9. Podsumowanie Powiatowego Pikniku Bezpieczeństwa. 

Dnia 27 maja 2017 r. Starostwo Powiatowe w Tucholi wraz z Powiatowym Centrum 

Pomocy Rodzinie w Tucholi, Tucholskim Centrum Edukacji Zawodowej, Komendą 

Powiatową Policji w Tucholi, Komendą Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Tucholi, 

Zakładem Aktywności Zawodowej w Tucholi, Polskim Komitetem Pomocy Społecznej  

w Lubiewie oraz Stowarzyszeniem na rzecz Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej 

„Przyjazna Dłoń” zorganizowało na terenie Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych  

w Tucholi oraz Zakładu Aktywności Zawodowej w Tucholi Powiatowy Piknik 

Bezpieczeństwa z okazji Powiatowego Dnia Dziecka, Dnia Rodzicielstwa Zastępczego, XV 

Przeglądu Twórczości Osób Niepełnosprawnych, 25 – lecia Państwowej Straży Pożarnej. 

Patronat honorowy nad imprezą objęli: 

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej Pani Elżbieta Rafalska, 

Wojewoda Kujawsko – Pomorski Pan Mikołaj Bogdanowicz, 

Starosta Tucholski – Michał Mróz. 

W trakcie pikniku odbyło się wręczenie nagród laureatom konkursu plastycznego 

„Czad i ogień – obudź czujność” oraz konkursu na piosenkę „Numer alarmowy 112” 

przeprowadzonych w ramach Rządowego programu ograniczania przestępczości  

i aspołecznych zachowań „Razem bezpieczniej” im. Władysława Stasiaka na lata 2016  

i 2017”.  

Podczas imprezy swoje umiejętności zaprezentowali m.in.: 

Szkoła Podstawowa nr 5 w Rudzkim Moście, 

Przedszkole Gminne w Cekcynie, 

Szkoła Podstawowa nr 3 w Tucholi, 

Studio Tańca Mirosław Cherek, 
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Przedszkole nr 2 w Tucholi, 

Przedszkole nr 1 w Tucholi, 

Szkoła Podstawowa w Kiełpinie, 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Tucholi, 

Zespół wokalno – taneczny „Vigor” z Przechlewa, 

Witold Brunka, Natalia Buława- Klub Bailamos w Bydgoszczy, 

Zespół Szkół w Żalnie, 

Warsztaty Terapii Zajęciowej. 

Podczas Pikniku przybyli goście mogli skorzystać m.in. z: 

 symulatora dachowania; 

 wziąć udział w pokazie dynamicznego gaszenia za pomocą gaśnic; 

 sprawdzenia swoich sił podczas prowadzenia samochodu w alkogoglach 

i narkogoglach; 

 skorzystać z możliwości znakowania rowerów; 

 obejrzeć pokaz tresury psów policyjnych; 

 wziąć udział w loterii fantowej z różnymi nagrodami; 

 zobaczyć pokazy ratownicze w wykonaniu Państwowej Straży Pożarnej  

w Tucholi; 

 brać udział w konkursach organizowanych przez KWP w Tucholi i KP PSP 

w Tucholi; 

 skorzystać z dmuchańców zarówno na zewnątrz jak i w Kolorowym Zakątku; 

 osoby biorące udział w wydarzeniu miały też możliwość dowiedzieć  

się od przedstawicieli Kujawsko – Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego  

w Bydgoszczy kiedy należy korzystać z Numeru Alarmowego 112 i jak 

prawidłowo zgłaszać sytuacje zagrożenia życia i zdrowia; 

 prezentacja motocykli; 

 dzieci i dorośli mieli okazję, aby obejrzeć i wsiąść do nowoczesnego traktora; 

 zabawy animacyjne; 

 prezentacja prac lokalnych WTZ, ŚDS, DPS, GOPS i gości ze Skarszew. 

„Żarek” – przyjaciel dzieci rozdawał słodkości i chętnie, ku uciesze dzieci,  

ale również i dorosłych, pozował do zdjęć. 

Podczas całego wydarzenia goście mogli zjeść przepyszną grochówkę – wydano 800 porcji, 

ukręcono około 900 wat cukrowych, smażono kiełbaski z ogniska. Bez ograniczeń wydawane 
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też były: kawa, herbata, zimne napoje oraz torty przekazane specjalnie na nasz Piknik przez 

Bank Żywności. 

W trakcie imprezy prowadzono zbiórkę na rzecz Łukasza Gradowskiego ze Śliwic. 

Dzięki Państwa ofiarności udało Nam się zebrać 3.050,66 zł. 

Podczas imprezy przygrywał zespół Country „Drink Bar” z Torunia. 

10. Uczestnicy konkursu na piosenkę o numerze alarmowym 112 u Pana Wojewody. 

W dniu 22.06.2017 r. dzieci i młodzież z Powiatu Tucholskiego odwiedziły Kujawsko 

– Pomorski Urząd Wojewódzki w Bydgoszczy. Wycieczka została zaplanowana, jako 

nagroda za udział w konkursie na piosenkę „Numer alarmowy 112” przeprowadzony  

w ramach rządowego programu ograniczania przestępczości i aspołecznych zachowań 

„Razem bezpieczniej” im. Władysława Stasiaka na lata 2016 i 2017, ogłoszonym przez 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. Konkurs odbywał się na terenie powiatu 

tucholskiego i wzięło w nim udział 7 grup. 

Dzieci spotkały się z Wojewodą Mikołajem Bogdanowiczem oraz Dyrektorem 

Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Jakubem Wawrzyniakiem. 

Uczestnicy wyjazdu dowiedzieli się również o bardzo ważnych zadaniach, jakimi zajmują  

się pracownicy Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego. 

Następnie dzieci odwiedziły Centrum Powiadamiania Ratunkowego w Bydgoszczy, 

gdzie Pani Magdalena Wysocka – Brunka, Zastępca Kierownika Centrum Powiadamiania 

Ratunkowego w Bydgoszczy opowiedziała o pracy operatorów numerów alarmowych, 

odbierających zgłoszenia z numeru alarmowego 112. Dzieci mogły również poćwiczyć  

na manekinie prawidłowe wykonywanie masażu serca. 

Wszyscy uczestnicy – zarówno mali jak i duzi otrzymali piękne upominki z logo 112 

i udali się na poczęstunek do Mc’Donalda oraz na wybrany film do kina. Czas minął bardzo 

szybko i w miłej atmosferze. 

11. Radarowe wyświetlacze prędkości. 

Dnia 15.09.2017 r. w powiecie tucholskim w ramach projektu „Powiat Tucholski 

zagrożenia widzi, na nie reaguje, przeciwdziała i społeczeństwo edukuje” w ramach 

rządowego Programu ograniczania przestępczości i aspołecznych zachowań „Razem 

bezpieczniej” im. Władysława Stasiaka na lata 2016 i 2017 (2017) zostały zakupione  

i zamontowane dwa przenośne, radarowe wyświetlacze prędkości z systemem 

archiwizującym dane o prędkościach pojazdów oraz natężeniu ruchu, które będą zapisywane 

na wewnętrznym dysku i posłużą do przeprowadzenia badań. 
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Radarowe wyświetlacze prędkości będą montowane, co jakiś czas w wytypowanych 

miejscach w całym powiecie tucholskim, tj.: przy szkołach, w miejscach najczęściej 

występujących zdarzeń drogowych. 

Prewencyjne radary instalowane są w większości krajów europejskich, stosowane, 

jako skuteczne narzędzie do walki z przekraczaniem dozwolonej prędkości stały się ciekawą 

alternatywą dla typowych fotoradarów. 

Zakup takich mierników to innowacyjne podejście do edukacji społeczeństwa,  

ma charakter pedagogiczny, a nie represyjny. Instalacja radaru prewencyjnego jest widoczna 

natychmiast dla większości mieszkańców. Wyświetlanie aktualnej prędkości pojazdu  

i w razie jej przekroczenia zmiana koloru wyświetlania z zielonego na czerwony w pulsującej 

formie, oraz ukazanie się napisu „ZWOLNIJ” oraz komunikatem o grożącym mandacie wraz  

z punktami karnymi ma działać psychologicznie i edukacyjnie, kierowca zdecydowanie 

częściej zwalnia i jedzie ostrożniej. Statystyki prowadzone w miejscach, gdzie  

te wyświetlacze są montowane jednoznacznie pokazują skuteczność tych urządzeń. 

Przekroczenia prędkości maleją, a co za tym idzie zagrożenie wypadkowe zmniejsza  

się. Dzięki modułowi archiwizacji danych będziemy mogli wykonać pomiary i opracować 

statystyki czy takie mierniki w danych miejscach powinny znaleźć się na stałe, czy kierowcy 

widząc taki miernik, który będzie im wskazywał szybkość jazdy będą zdejmować nogę z gazu 

czy nie. 

12. Zajęcia edukacyjne dla Rodziców 21.09.2017 r. Gostycyn. 

Dnia 21.09.2017 r. w ramach kontynuacji rządowego Programu ograniczania 

przestępczości i aspołecznych zachowań „Razem Bezpieczniej” im. Władysława Stasiaka  

na lata 2016 i 2017 (2017) w Zespole Szkół w Gostycynie odbyły się zajęcia edukacyjne dla 

Rodziców i chętnych osób dorosłych. 

Tematy poruszane podczas spotkania dotyczyły: cyberprzemocy; jak rozpoznać czy 

dziecko jest pod wpływem środków psychoaktywnych, na co zwracać uwagę, prowadzone 

przez Pana Ireneusza Ruszczyka z Zespołu ds. Łączności i Informatyki z Komendy 

Powiatowej Policji w Tucholi oraz p.o. Kierownika Posterunku w Gostycynie  

mł. asp. Janusza Kozieleckiego. 

13. Zajęcia edukacyjne dla osób starszych i rodziców, 27.09.2017 r. 

Dnia 27.09.2017 r. w ramach kontynuacji rządowego Programu ograniczania 

przestępczości i aspołecznych zachowań „Razem Bezpieczniej” im. Władysława Stasiaka na 

lata 2016 i 2017 (2017) w Domu Dziennego Pobytu „Senior WIGOR” w Gostycynie odbyło 

się spotkanie edukacyjne dla osób starszych. 
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Spotkanie dotyczyło m.in. zatruć tlenkiem węgla połączone z kampanią „Czad i ogień  

obudź czujność”, Cyberprzestępczości – problem fałszywych umów i faktur, oszustw metodą 

„na wnuczka oraz prawidłowego korzystania z numeru alarmowego 112. 

Tego samego dnia w godzinach popołudniowych odbyły się zajęcia edukacyjne  

dla Rodziców i chętnych osób dorosłych w Zespole Szkół w Cekcynie. Tematy poruszane 

podczas spotkania dotyczyły: cyberprzemocy; jak rozpoznać czy dziecko jest pod wpływem 

środków psychoaktywnych, na co zwracać uwagę oraz prawidłowego korzystania z numeru 

alarmowego 112. 

Zajęcia prowadzili: 

 Ireneusz Ruszczyk z Zespołu ds. Łączności i Informatyki, Komenda Powiatowa 

Policji w Tucholi; 

 Paweł Wygonowski, Szymon Borkowski z Kujawsko – Pomorskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Bydgoszczy, Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania 

Kryzysowego, 

 Łukasz Grugel z Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Tucholi. 

14. Konkurs – happening „Zanim ruszysz – zapnij pasy…” 

Dnia 09.10.2017 r. w ramach kontynuacji projektu „Powiat Tucholski zagrożenia 

widzi, na nie reaguje, przeciwdziała i społeczeństwo edukuje” w ramach rządowego 

Programu ograniczania przestępczości i aspołecznych zachowań „Razem bezpieczniej”  

im. Władysława Stasiaka na lata 2016 i 2017 (2017 r.) w Książnicy Tucholskiej odbył  

się przegląd scenek w konkursie na 10 minutowy happening o tematyce „Zanim ruszysz – 

zapnij pasy! Widzisz szkołę, zebrę –zdejmij nogę z gazu! Piłeś – nie jedź! SZANUJ ŻYCIE 

NASZE!”. 

Bezpieczeństwo na drogach jest jednym z priorytetów działań wszystkich służb 

zajmujących się pomocą drugiemu człowiekowi. Niezwykle istotne jest w tym kontekście 

promowanie bezpiecznych zachowań z użyciem takich metod, które w sposób jak najbardziej 

obrazowy pokażą skutki nieprzestrzegania zasad bezpieczeństwa na drogach. 

W konkursie udział wzięło aż 8 grup dzieci i młodzieży (ok. 110 osób) ze szkół 

powiatu tucholskiego. Każdy pomysł był oryginalny, ciekawy i z całą pewnością przyczyni 

się do edukacji społeczeństwa podczas przeprowadzania akcji edukacyjnych. Do promowania 

bezpieczeństwa włączyli się kapłani z naszego powiatu. 

15. Akcje profilaktyczne. 

Dnia 20.10.2017 r. rozpoczęło się przeprowadzanie w wybranych szkołach powiatu 

tucholskiego akcji profilaktycznych skierowanych do rodziców przewożących swoje dzieci  
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do szkoły: „Mamo, Tato – Zanim ruszysz – zapnij pasy! Widzisz szkołę, zebrę – zdejmij 

nogę z gazu! Piłeś – nie jedź! SZANUJ ŻYCIE NASZE!” 

Podczas tych działań, funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji w Tucholi,  

w asyście dzieci sprawdzać będą czy rodzice i dzieci mają zapięte pasy i czy maluchy  

są przewożone w fotelikach bezpieczeństwa. 

Podczas akcji dzieci rozdawały uśmiechnięte buźki, tym kierowcom – rodzicom, 

którzy zgodnie z przepisami zapinali sobie i swoim pociechom pasy bezpieczeństwa,  

a maluchy przewozili w fotelikach bezpieczeństwa. Smutne twarzyczki z napisem: „MAMO, 

TATO – ZAPNIJ MI PASY…” otrzymają Ci, którzy zapominali o bezpieczeństwie 

przewożonych w samochodzie dzieci. 

Działania te miały charakter profilaktyczno – wychowawczy oraz edukacyjno – 

socjalizacyjny i były kolejnym etapem rządowego Programu ograniczania przestępczości  

i aspołecznych zachowań „Razem bezpieczniej” im. Władysława Stasiaka na lata 2016 i 2017 

(2017 r.), który realizuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi z parterami. 

Pierwsza akcja i zajęcia odbyły się w Zespole Szkół w Bysławiu. Osoby dorosłe, które 

dowoziły dzieci do szkoły były bardzo zaskoczone akcją, ale pozytywnie do niej podchodziły, 

gdyż każdemu rodzicowi powinno zależeć na bezpieczeństwie swojego dziecka. Natomiast 

nauczyciele i dzieci bardzo aktywnie uczestniczyli w zajęciach, odpowiadając na pytania  

i dzieląc się swoimi spostrzeżeniami. Dużą atrakcją i zaskoczeniem dla dzieci był Żarek – 

maskotka strażaków, przyjaciel dzieci. Zarówno on jak i policjanci rozdawali na koniec 

dzieciom drobne upominki. 

16. Międzynarodowy Dzień Osób Niepełnosprawnych. 

Starostwo Powiatowe w Tucholi, Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Oddział 

Powiatowy w Tucholi oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi zorganizowało 

w dniu 28.11.2017 r. w Tucholskim Ośrodku Kultury obchody Międzynarodowego Dnia 

Osób Niepełnosprawnych. W spotkaniu uczestniczyło około 150 osób niepełnosprawnych 

wraz z opiekunami, m.in. z Warsztatów Terapii Zajęciowej w Tucholi, Środowiskowego 

Domu Samopomocy w Tucholi, Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej, Specjalnego 

Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Tucholi i stowarzyszeń zrzeszających oraz 

zajmujących się działaniami na rzecz osób niepełnosprawnych. Pierwszym punktem 

spotkania była przemowa pracownika miejscowej komendy policji Ireneusza Ruszczyka, 

której tematem przewodnim było zapobieganie oszustwom w sieci. Następnie komendant 

tucholskiej policji nadkom. Wiesław Gapa omówił funkcjonowanie Krajowej Mapy Zagrożeń 

Bezpieczeństwa jako platformy wymiany informacji z lokalną społecznością. Kolejnym 
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punktem programu było wystąpienie st. kpt. Łukasza Grugiel z miejscowej straży pożarnej, 

którego tematem było bezpieczeństwo w domu. Końcowym etapem uroczystości był koncert 

zespołu AVANS BLUES, w skład którego wchodzą policjanci ze Szkoły Policji w Pile: 

podinsp. Jacek Słoński, podinsp. Paweł Holeksa, podinsp. Tomasz Ratajczak. Przygotowany 

repertuar utworów zachęcił uczestników do wspólnej zabawy i integracji. 

Celem tego przedsięwzięcia było zwiększenie poczucia własnej wartości u osób 

niepełnosprawnych, integracja ze społeczeństwem poprzez możliwość uczestnictwa w życiu 

kulturalnym oraz promowanie aktywności oraz twórczości osób niepełnosprawnych. 

17. Symulator dachowania i symulator zderzeń. 

Dnia 03.11.2017 r. w ramach kontynuacji projektu „Powiat Tucholski zagrożenia 

widzi, na nie reaguje, przeciwdziała i społeczeństwo edukuje” w ramach rządowego 

Programu ograniczania przestępczości i aspołecznych zachowań „Razem bezpieczniej”  

im. Władysława Stasiaka na lata 2016 i 2017 dotarły do nas symulator dachowania oraz 

symulator zderzeń. 

Symulator dachowania jest to urządzenie, dzięki któremu będziemy mogli uświadomić 

ogromną liczbę osób jak istotne są prawidłowo zapięte pasy bezpieczeństwa. Bez względu 

czy podróżujemy jako pasażerowie, czy kierowca – warto wiedzieć jak postępować  

w przypadku zagrożenia. 

Symulator zderzeń – urządzenie to uatrakcyjni szereg akcji profilaktycznych 

poświęconych obszarowi ruchu drogowego, ponieważ uczestnicy będą mogli namacalnie 

przekonać się o ogromnych zagrożeniach. Jeśli ktoś myśli, że ok 10 km/h to nie jest prędkość, 

to po wypróbowaniu naszego symulatora zderzeń zmieni zdanie. Zapięcie pasów 

bezpieczeństwa – obowiązkowe. 

Zakupione urządzenia będą służyły na terenie całego powiatu, nie tylko  

do edukowania społeczeństwa w zakładanych w projekcie działaniach. Centrum,  

w przyszłości, wykorzystując nabyte symulatory, będzie mogło prowadzić edukację 

społeczeństwa na prośby różnych jednostek powiatowych, wojewódzkich nie tylko w naszym 

powiecie. 

W dniu 03.11.2017 r. firma realizująca zamówienie przeszkoliła osoby z Tucholskiego 

Centrum Edukacji Zawodowej, Komendy Powiatowej Policji w Tucholi, Komendy 

Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Tucholi, Starostwa Powiatowego w Tucholi, 

Zakładu Aktywności Zawodowej w Tucholi oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  

w Tucholi. Osoby te otrzymały certyfikat uprawniający do obsługi urządzeń. 
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18. Wojewódzka Społeczna Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych. 

Od września 2015 roku w Wojewódzkiej Społecznej Radzie do Spraw Osób 

Niepełnosprawnych IV kadencji zasiada pracownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

Hanna Zielinska. Wojewódzka Społeczna Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych jest 

organem opiniodawczo-doradczym Marszałka Województwa, powołanym przez Marszałka 

spośród przedstawicieli działających na terenie Województwa organizacji pozarządowych, 

fundacji oraz przedstawicieli wojewody i jednostek samorządu terytorialnego.  

Wojewódzka Rada składa się z 7 osób. Kadencja Rady trwa 4 lata. 

Do zadań Rady należy w szczególności: 

 opiniowanie projektów wojewódzkich programów działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych; 

 opiniowanie projektów uchwał i programów przyjmowanych przez sejmik 

województwa pod kątem ich skutków dla osób niepełnosprawnych; 

 inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do integracji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych, realizacji praw osób niepełnosprawnych. 

19. Stowarzyszenie „Jak w rodzinie”. 

W maju 2017 roku pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi 

założyli stowarzyszenie zwykłe „Jak w rodzinie”. Celem stowarzyszenia jest wszechstronne 

wspieranie potrzebujących mieszkańców powiatu tucholskiego. Stowarzyszenie jako podmiot 

pozarządowy ma możliwość aplikowania o dodatkowe środki a tym samym bardziej 

kompleksowego wspierania osób potrzebujących wsparcia. W 2017 roku członkowie 

Stowarzyszenia zaangażowali się w pomoc osobom poszkodowanym w nawałnicy, która 

przeszła przez powiat tucholski 11 sierpnia 2017 roku (wszystkie organizowane działania 

związane z usuwaniem skutków nawałnicy zostały opisane w punkcie VIII).  

W dniach 21 i 22 października 2017 r. odbyły się dwie jednodniowe wycieczki dla 

dzieci i młodzieży z powiatu tucholskiego z rodzin, które ucierpiały podczas nawałnicy  

w nocy z 11 na 12 sierpnia. Dzięki pozyskanym środkom z Urzędu Marszałkowskiego  

w Toruniu, nasze dzieci i młodzież spędziły bardzo miło czas w Wenecji i Żninie, korzystając 

z wielu atrakcji - zwiedzania Muzeum Kolei Wąskotorowej i zamku ,,Diabła Weneckiego”  

z przewodnikiem, własnoręcznego wybijania monety średniowiecznej z 1408 r., tzw. 

,,półgrosza Władysława Jagiełły”, zajęć animacyjnych prowadzonych przez studentki 

Wydziału Pedagogiki Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, a także  

z możliwości zwiedzenia Baszty Ratuszowej w Żninie. Na koniec pobytu na Pałukach każdy 
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uczestnik wycieczki otrzymał obiad, pamiątkowy magnes, słodkości i upominki, 

przygotowane przez Szkołę Podstawową im. Powstańców Wielkopolskich z Pakości.  

Realizacja tak dużego przedsięwzięcia możliwa była dzięki nawiązaniu szerokiej 

współpracy pomiędzy kilkoma instytucjami, bez których realizacja projektu by się nie udała: 

 Krystyna Patyk, Dyrektor Muzeum Ziemi Pałuckiej w Żninie; 

 dr Aldona Molesztak, z Zakładu Myśli Społecznej i Edukacji Środowiskowej 

Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy;  

 dr Rafał Gotowski, z Instytutu Geografii Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego  

w Bydgoszczy;  

 Mirosław Gozder, Dyrektor Szkoły Podstawowej im. Powstańców Wielkopolskich  

w Pakości; 

 dr Maria Dombrowicz, Regionalny Dyrektor Ochrony Środowiska w Bydgoszczy, 

która objęła patronatem to wydarzenie.  

Bardzo miłą niespodziankę sprawiła nam Szkoła Podstawowa im. Powstańców 

Wielkopolskich z Pakości, która dzięki zaangażowaniu dzieci, rodziców i nauczycieli zebrała 

dary rzeczowe w postaci artykułów szkolnych, gier i maskotek, z przeznaczeniem dla 

uczestników wycieczek oraz rodzin zastępczych. Uroczyste przekazanie nastąpiło w dniu 21 

października, podczas naszej wizyty w Muzeum Kolei Wąskotorowej w Żninie.  

Wyjazd dzieci i młodzieży z powiatu tucholskiego do Wenecji oraz Żnina,  

był możliwy dzięki realizacji projektu pt. Działania ukierunkowane na poszerzanie wiedzy  

i zainteresowań dzieci i młodzieży w wieku 6-19 lat, złożonemu w drodze otwartego 

konkursu do Urzędu Marszałkowskiego w Toruniu w dniu 21 września 2017 r. przez 

Stowarzyszenie „Jak w Rodzinie”. Kwota dofinansowania wyniosła 9.558,00 zł, natomiast 

wkład własny 2.418,00 zł. 

VIII. ZBIÓRKI NA RZECZ OSÓB POSZKODOWANYCH W NAWAŁNICY: 

1. Zbiórka darów na rynku w Tucholi. 

Dnia 16.08.2017 r. na Placu Wolności w Tucholi odbyła się zbiórka darów dla osób 

poszkodowanych w nawałnicy. Część zebranych darów organizatorzy zabrali  

dla poszkodowanych w Rytlu, a pozostałe dary zostały przewiezione do sztabu Komitetu 

Społecznego „Solidarni z poszkodowanym”, gdzie w dniu 17.08.2017 r. podzielono  

i przekazano do najbardziej potrzebujących Ośrodków Pomocy Społecznej w gminach 

Tuchola, Kęsowo, Gostycyn, Lubiewo. 
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W trakcie przyjmowania darów rzeczowych rozpoczęto zbiórkę do puszki kwestowej 

Komitetu Społecznego „Solidarni z poszkodowanym”. Zebrano 370,00 zł. 

2. Zbiórka na rzecz poszkodowanych w Cekcynie. 

Wolontariusze Komitetu Społecznego „Solidarni z Poszkodowanym” w dniach 18 – 

19.08.2017 r. przeprowadzali zbiórkę publiczną w Cekcynie na rzecz poszkodowanych przez 

nawałnicę. 

Zebrano: 

913,05 – Amfiteatr Cekcyn + 2,02 euro + 2 korony 18.08.2017 r. 

418,16 – Cekcyn Elektronic MusicFestival 18.08.2017 r. 

1.895,79 + 3,71 euro – Cekcyn Elektronic MusicFestival 19.08.2017 r. 

48,08 – Bar u Jana w Cekcynie 19.08.2017 r. 

3. Wyjazd rodzin poszkodowanych do Świeradowa Zdrój. 

Regionalna Dyrekcja Lasów Państwowych we Wrocławiu we współpracy  

z Regionalną Dyrekcją Lasów Państwowych w Toruniu zorganizowała tygodniowy wyjazd 

dla dzieci i opiekunów z poszkodowanych rodzin z województwa kujawsko – pomorskiego. 

15 osób z powiatu tucholskiego, z najbardziej poszkodowanych gmin: Tucholi, Kęsowa  

i Gostycyna, wyjechało w dniu 25.08.2017 r. do Domu Wczasów Dziecięcych w Świeradowie 

Zdroju. Zwiedzano m.in.: Zamek Czocha, Park Miniatur w Kowarach, Karpacza, hutę Julia  

w Piechowicach, zorganizowano spacer do Wodospadu Szklarka i po Górach Izerskich  

oraz wizytę w Nadleśnictwie Świdnica.  

4. Zbiórka publiczna w Lubiewie. 

Wolontariusze Komitetu Społecznego „Solidarni z poszkodowanym” dnia  

27.08.2017 r. przeprowadzili zbiórkę publiczną w Lubiewie na rzecz poszkodowanych przez 

nawałnicę. Zebrano: 4.433,00 zł.  

5. Zbiórka na rzecz poszkodowanych – Wierzchucin. 

Komitet Społeczny „Solidarni z Poszkodowanym” dnia 25.08.2017 r. przeprowadził 

zbiórkę na rzecz poszkodowanych podczas inscenizacji historycznej „Heidekraut”. Zebrano: 

671,83 zł. 

6. Zbiórka na rzecz poszkodowanych – Śliwice. 

Wolontariusze Komitetu Społecznego „Solidarni z Poszkodowanym”  26.08.2017 r.  

przeprowadzili zbiórkę publiczną na dożynkach gminnych Śliwice w Linówku. Zebrana 

kwota: 1.976,00 zł i 5,20 Euro. 
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7. Zbiórka – amfiteatr Cekcyn.  

Wolontariusze Komitetu Społecznego „Solidarni z Poszkodowanym” dnia  

25.08.2017 r. zorganizowali zbiórkę do puszek w Amfiteatrze Cekcyn. Zebrana kwota: 

585,10 zł. 

8. Otrzymane dary dla poszkodowanych. 

Do Komitetu Społecznego „Solidarni z Poszkodowanym” każdego dnia napływały 

dary. 05.09.2017 r. otrzymaliśmy 15 palet kaszy i mąki.  

9. Zbiórka w miejskiej bibliotece publicznej w Tucholi.  

Wolontariusze Komitetu Społecznego „Solidarni z Poszkodowanym” dnia  

02.09.2017 r. podczas „Narodowego czytania” w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tucholi 

przeprowadzili zbiórkę środków finansowych, które zostały przekazane osobom najbardziej 

poszkodowanym podczas burz i nawałnic w powiecie tucholskim. Zebrana kwota: 610,00 zł. 

10. Pomoc rzeczowa ze szkoły policyjnej w Pile.  

W poniedziałek 04.09.2017 roku, w Komendzie Powiatowej Policji w Tucholi odbyło 

się uroczyste spotkanie z rodzinami zastępczymi, które najbardziej ucierpiały w wyniku 

nawałnicy z dnia 11.08.2017 r. 

Spotkanie zostało zorganizowane w związku z zebraną pomocą rzeczową przez 

adeptów Szkoły Policyjnej w Pile. Funkcjonariusze z Piły przygotowali  rzeczy i przedmioty, 

które rodziny utraciły w wyniku nawałnicy. W ogromnych paczkach znajdowały  

się wyprawki szkolne, kołdry, pościele oraz wiele innych niezbędnych  rzeczy codziennego 

użytku. Również na najmłodszych podopiecznych czekały zabawki.  

Policjanci ze Szkoły w Pile, w szybkim porozumieniu z komendantem tucholskiej 

Policji nadkomisarzem Wiesławem Gapa oraz z kierownikiem PCPR w Tucholi, Panią Anną 

Toby wytypowali dwie rodziny zastępcze, których straty poniesione w wyniku nawałnicy 

były najdotkliwsze. 4 września 2017 r.. zaproszono rodziny na wspólny poczęstunek i kawę, 

aby w uroczystych nastrojach przekazać im zebrane dary.  

11. Zbiórka w Gostycynie. 

W dniu 03.09.2017 r. Sołtys Gminy Gostycyn, Jerzy Ochała zorganizował Rodzinny 

Festyn Parafialny „Rozaliada” w Gostycynie. Umożliwił wolontariuszom Komitetu 

Społecznego „Solidarni z Poszkodowanym” kręcenie waty cukrowej. Dodatkowo organizator 

festynu przekazał 252,50 zł dla poszkodowanych podczas nawałnicy w Powiecie Tucholskim. 

Dziękujemy Zakładowi Aktywności Zawodowej w Tucholi za nieodpłatne udostępnienie 

zamku dmuchanego dla dzieci. Wata cukrowa oraz zamek dmuchany obsługiwane były 

nieodpłatnie przez pracowników Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. 
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12. Podsumowanie zbiórek komitetu „Solidarni z poszkodowanym”. 

Wolontariusze Komitetu Społecznego „Solidarni z Poszkodowanym” w dniu 

08.09.2017 r. zorganizowali zbiórki do puszek: 

 Amfiteatr Cekcyn. Zebrana kwota: 81,84 zł. 

 Dożynki Gminne w Zdrojach w dniu 09 września 2017 r. – zebrano łącznie 479,76 

zł. 

 Koncert Tytusa Wojnowicza i Orkiestry „Campanella” z Cekcyna, który odbył  

się w Kościele pw. Podwyższenia Krzyża Świętego w Cekcynie z okazji 15 – lecia 

ich współpracy. Zebrano 1.353,05 zł. 

13. Zbiórka podczas X Ogólnopolskiego Ekologicznego Biegu Szlakiem Trzech Wież 

nad Borami. 

Dnia 16.09.2017 r. wolontariusze Komitetu Społecznego „Solidarni  

z Poszkodowanym” podczas X Ogólnopolskiego Ekologicznego Biegu Szlakiem Trzech 

Wież nad Borami zorganizowali zbiórkę publiczną, podczas której zebrano 184,80 zł. 

14. Zbiórka podczas meczu piłkarskiego MLKS Tucholanka – Victoria Koronowo. 

Dnia 16.09.2017 r. Wolontariusze Komitetu „Solidarni z Poszkodowanym” podczas 

meczu piłkarskiego MLKS Tucholanka – Victoria Koronowo przeprowadzili zbiórkę 

publiczną na rzecz poszkodowanych przez nawałnicę, podczas której zebrano 298,18 zł. 

15. Wizyta przedstawicieli powiatu nowomiejskiego. 

Dnia 14.09.2017 r. powiat tucholski gościł przedstawicieli powiatu nowomiejskiego, 

Pana Starostę Andrzeja Ochlaka oraz Panią Urszulę Łydzińską, dyrektora Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie z Nowego Miasta Lubawskiego. Do niecodziennego spotkania 

doszło z powodu nawałnicy, która przeszła przez powiat tucholski. Rada Powiatu 

Nowomiejskiego postanowiła przekazać 20 tyś. zł. na rzecz rodzin zastępczych 

funkcjonujących na terenie powiatu tucholskiego, które poniosły podczas tego zdarzenia duże 

zniszczenia. Starosta tucholski, Pan Michał Mróz wraz z  Panem Starostą Andrzejem 

Ochlakiem i Panią Urszulą Łydzińską oraz Panią kierownik Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tucholi, Anną Toby odwiedzili zawodową rodzinę zastępczą Państwa Beatę  

i Mirosława Frelke z Wielkiej Klonii, która opiekuje się  trojgiem dzieci od wielu lat. 

Nawałnica  spowodowała duże uszkodzenia budynku mieszkalnego oraz w budynkach 

gospodarczych, które prawdopodobnie latami będą odbudowywać. 

W nawałnicy zostało poszkodowanych w sumie 15 rodzin zastępczych Pracownicy 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi odwiedzili te rodziny, przeprowadzili 

wywiady, podpowiadają gdzie rodziny mogą udać się po jaką pomoc, pozyskują potrzebną 
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pomoc rzeczową. Odbyło się już przekazanie darów rzeczowych dwóm rodzinom zastępczym 

przez adeptów Szkoły Policyjnej w Pile. Pomoc dla innych rodzin jest ciągle organizowana  

i w niedługim czasie zostanie przekazana pozostałym rodzinom. 

IX. ZBIÓRKI PUBLICZNE: 

1. Turniej charytatywny dla Marka. 

Dnia 18.06.2017 r. na Orliku w Lińsku odbył się Turniej Charytatywny Piłki Nożnej 

dla Marka Sumińskiego chorującego na białaczkę. 

W turnieju uczestniczyło 9 wspaniałych drużyn dobrego serca, w tym również drużyna 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, które przyczyniły się dla zdrowia Marka 

Sumińskiego, który 18 czerwca obchodził swoje 31 urodziny. 

Zawody stały na bardzo wysokim poziomie i przebiegały w przyjaznej oraz 

„czarującej” atmosferze, dlatego gratulujemy nie tylko zwycięzcom, ale wszystkim 

uczestnikom turnieju. 

Podczas turnieju udało się zebrać 1.351,50 zł. 

2. Zbiórka dla Bartka. 

W dniu 08 lipca 2017 r. Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  

w Tucholi podczas Historycznego Pochodu Borowiaków przeprowadzili na rzecz Bartka 

Pociot zbiórkę do puszek oraz kręcili watę. Podczas zbiórki udało się zebrać kwotę 831,23 zł. 

Zebrane pieniądze na rehabilitację wraz z życzeniami wielu sił, wiary i nadziei w dniu 

12.07.2017 r. zostały przekazane przez Starostę Tucholskiego Michała Mróz, Członka 

Zarządu Jerzego Kowalika oraz Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  

w Tucholi Annę Toby Panu Wojciechowi Pociot – tacie małoletniego Bartka. 

X. NAGRODA: 

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej przyznał specjalną nagrodę za wybitne, 

nowatorskie rozwiązania w pomocy społecznej dla zespołu pracowników Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. 

W dniu 21 listopada obchodzony jest Dzień Pracownika Socjalnego. Corocznie 

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej przyznaje nagrody indywidualne i zespołowe 

za wybitne i nowatorskie rozwiązania w zakresie pomocy społecznej. W tym roku ogółem 

zgłoszono 134 wnioski, w tym 60 wniosków o przyznanie nagrody w kategorii indywidualnej 

i 74 wnioski w kategorii zespołowej. Tucholski PCPR do nagrody zgłosił Pan Starosta. 
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Nagrodę zespołową przyznano 5 instytucjom, w tym znalazło się Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Tucholi za działalność w zakresie szeroko rozumianej profilaktyki 

społecznej, w tym rozwój poradnictwa rodzinnego, tworzenie modelu wsparcia osób  

z niepełnosprawnością oraz realizacja programu ograniczania przestępczości i aspołecznych 

zachowań. Podkreślone zostało zaangażowanie pracowników Centrum w pozyskiwanie 

środków z zewnątrz na realizację różnych projektów, pozyskiwanie sponsorów, bardzo duże 

zaangażowanie w przeprowadzanie różnych akcji charytatywnych, które w większości 

odbywają się w weekendy, założenie przez pracowników Stowarzyszenia „Jak w Rodzinie”, 

organizowanie różnych konferencji dla przedstawicieli różnych instytucji z powiatu 

tucholskiego działających na rzecz dzieci i osób starszych i niepełnosprawnych. 

Uroczystość wręczenia nagród odbyła się 21 listopada w Kancelarii Prezesa Rady 

Ministrów w Warszawie z udziałem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej Elżbiety 

Rafalskiej, Podsekretarz Stanu w MRPiPS Elżbiety Bojanowskiej, Dyrektor Departamentu 

Pomocy i Integracji Społecznej Krystyny Wyrwickiej, członków Rady Pomocy Społecznej  

z jej przewodniczącą prof. dr hab. Barbarą Kromolicką, Dyrektor Wydziału Polityki 

Społecznej z Kujawsko – Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego Dorotą Hass oraz liczną 

grupą samorządowców z całego kraju. 
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 Dom Dziecka w Tucholi jest placówką socjalizacyjną działającą głównie w zakresie 

opieki i wychowania dzieci na podstawie następujących przepisów prawnych: 

- Ustawa z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  

- Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie 

instytucjonalnej pieczy zastępczej  

 Organem prowadzącym Dom Dziecka w Tucholi jest Starostwo Powiatowe  

w Tucholi. W naszym Domu wychowankowie mają zapewnioną całkowitą całodobową opiekę 

i wychowanie. 

 Placówka socjalizacyjna jest przygotowana do przyjęcia 30-rga dzieci w wieku od 10 

do 18 roku życia (z możliwością kontynuacji nauki i dalszego pobytu do ukończenia 25-go roku 

życia). Jest to zgodne z obowiązującym standardem. Przyjmowanie dziecka na podstawie 

wydanego skierowania przez Starostę Tucholskiego odbywa się przez całą dobę. 

Koszt utrzymania wychowanka w tucholskiej placówce opiekuńczo – wychowawczej w roku 

2017 wynosił 3433,03 zł. 

 

WYCHOWANKOWIE 

 

W dniu 31 grudnia 2017 roku w Domu było umieszczonych 29 wychowanków, w tym 

11 dziewczynek i 18 chłopców. W minionym okresie 1 wychowanek przebywał  

w internacie we wszystkie dni nauki szkolnej, 2 wychowanków przebywało  

w Młodzieżowych Ośrodkach Wychowawczych, natomiast 6 wychowanków  

w Młodzieżowych Ośrodkach Socjoterapii, 1 wychowanka przebywała na długoterminowej 

terapii odwykowej. 

Podopieczni w naszym domu są zróżnicowani pod względem wiekowym. Najmłodsze 

dziecko ma 4 lata, najstarszy wychowanek ukończył 21 lat (pełnoletni uczący się 

wychowankowie to 4 osoby). 

Przedział wiekowy wychowanków: 

4 – 9 lat – 7 osób  

10-13 lat – 5 osób 

14-21 lat – 17 osób 

  

 W placówce opiekuńczo – wychowawczej umieszczane są dzieci, które nie posiadają 

rodziców biologicznych z powodu zgonu, po pozbawieniu lub ograniczeniu albo zawieszeniu 

rodzicom władzy rodzicielskiej przez sąd.  

Na dzień 31 grudnia 2017 roku sytuacja rodzinno – prawna przedstawiała się następująco: 

• sieroty     - 0 

• półsieroty    - 3 

• nie żyje ojciec    - 1 

• nie żyje matka    - 2 

• ograniczenie władzy rodzicielskiej   - 18 matek, 18 ojców 

• pozbawienie władzy rodzicielskiej  - 5 matek, 6 ojców 

 

  

W roku 2017 placówkę opuściło 14 wychowanków 

- 7 wychowanków usamodzielniło się, 

- 2 wychowanków zostało przeniesionych do innej placówki opiekuńczo – wychowawczej, 

- 2 wychowanków powróciło do domu rodzinnego 

- 3 wychowanków umieszczono w rodzinie zastępczej  
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 W dniu 31 grudnia 2017r. w Domu Dziecka w Tucholi przebywali wychowankowie 

z następujących powiatów: tucholski – 7 osób, chojnicki – 4 osoby,  gdański – 1 osoba, 

sępoleński – 2 osoby, toruński – 2 osoby, drawski – 1 osoba, strzelecko – drezdeński – 3 osoby, 

chełmiński – 4 osoby, koszaliński – 5 osób. W ciągu całego roku w naszym Domu zostało 

umieszczonych 12 wychowanków. 

 Każde dziecko po przybyciu do placówki jest poddawane diagnozie psychofizycznej, 

dzięki której ustala się plan pracy z każdym dzieckiem. Plan jest modyfikowany co pół roku 

lub w miarę potrzeb. Dwa razy w ciągu roku zbiera się Zespół ds. Okresowej Oceny Dziecka. 

Na posiedzenia  zespołu zaprasza się reprezentantów powiatowych centrów pomocy rodzinie z 

powiatów, z których pochodzą dzieci, przedstawicieli ośrodków pomocy społecznej, 

kuratorów, pedagogów szkolnych, asystentów rodziny, itp. Zadaniem zespołu jest analiza 

sytuacji rodzinnej, prawnej, wychowawczej, szkolnej, zdrowotnej podopiecznych oraz 

sformułowanie wniosków dotyczących zasadności dalszego pobytu w placówce.  

 

PRACOWNICY PLACÓWKI 

 

W dniu 31 grudnia 2017 nad przebywającymi w placówce wychowankami opiekę 

sprawowała 10 osobowa (w tym jedna osoba na długotrwałym zwolnieniu lekarskim) kadra 

pedagogiczna oraz specjaliści:  

 

- jedna osoba zatrudniona na zastępstwo (pół etatu), 

- 1 wychowawca  - 0,5 etatu, 

- 1 wychowawca - 0,75 etatu 

- 7 wychowawców - cały etat  

- pedagog – cały etat 

- pracownik socjalny – 0,5 etatu urlop wychowawczy 

- psycholog – 0,5 etatu  

- dyrektor – cały etat 

Pozostali pracownicy to: 

- główny księgowy – cały etat 

- samodzielny referent administracji – cały etat 

- pielęgniarka – cały etat 

- intendent – cały etat 

- 1 kucharka – cały etat 

- sprzątaczka / praczka – cały etat 

- 2 pracownicy gospodarczy – cały etat 

  

FUNKCJONOWANIE DOMU 

 

 Dom Dziecka w Tucholi jako jeden z pierwszych w województwie kujawsko – 

pomorskim otrzymał zezwolenie wojewody na prowadzenie placówki opiekuńczo – 

wychowawczej na czas nieokreślony. Od tego czasu Dom Dziecka w Tucholi lokalowo  

i wyposażeniem spełnia wymogi standardowe. 

 Placówka jest przystosowana do sprawowania opieki nad 30-rgiem wychowanków. 

Dzieci są podzielone na trzy grupy wychowawcze, tzw. rodzinki. Każda rodzinka liczy 10 

wychowanków. Każda z grup jest objęta opieką trzech wychowawców, którzy dbają o proces 

wychowawczy swoich podopiecznych. Wychowankowie mieszkają w 13 pokojach dwu i trzy 

osobowych. Wystrój pomieszczeń jest dostosowany do potrzeb każdego  z dzieci. Każda grupa 

ma do dyspozycji łazienki damską i męską, pralnię z suszarnią oraz pokój wypoczynku 
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dziennego z aneksem kuchennym. Ponadto dzieci korzystają, sali rekreacyjno – sportowej, sali 

cichej nauki, sali komputerowej, sali zajęć specjalistycznych, sali plastycznej oraz świetlicy.  

 Sposób funkcjonowania placówki pozwala na szereg działań porównywalnych do 

codziennego życia w rodzinie. Daje również wychowankom możliwość nabywania 

codziennych umiejętności, takich jak np. pieczenie ciasta, przygotowanie posiłku (codziennie 

podwieczorek i kolacja a w dni wolne od nauki szkolnej również śniadania), prania, sprzątania 

(zarówno własnego pokoju jak i innych pomieszczeń domu), prasowania. Poprzez 

otrzymywanie comiesięcznej sumy kieszonkowego, wychowankowie uczą się jak racjonalnie 

dysponować środkami pieniężnymi. Dzieci współdecydują również o zakupach odzieży ze 

stawki ubraniowej, którą otrzymują dwa razy w roku.  

 

SYTUACJA ZDROWOTNA 

 

 Placówka w ramach opieki nad wychowankami dba o profilaktykę zdrowotną swoich 

wychowanków. Nasze dzieci leczone są zgodnie ze wskazaniami lekarzy prowadzących.  

W roku 2017 uczęszczały do następujących poradni specjalistycznych: 

- por. okulistyczna, 

- por. neurologiczna, 

- por. kardiologiczna, 

- por. psychiatryczna, 

- por. alergologiczna, 

- por. stomatologiczna, 

- por. ginekologiczna, 

- por. chirurgiczna, 

- por. laryngologiczna 

 

 Niestety zdarza się również, że dzieci za zgodą opiekuna prawnego są hospitalizowane 

w szpitalu psychiatrycznym celem diagnostyki i leczenia.  

Wychowankowie placówki w celu poprawy sytuacji zdrowotnej przebywali na 

dwutygodniowych turnusach rehabilitacyjnych. 

 

SYTUACJA SZKOLNA 

  

Wszyscy wychowankowie są objęci obowiązkiem szkolnym. Dzieci w zależności od 

możliwości intelektualnych i rozwojowych uczęszczają do różnego typu szkół: 

• szkoła podstawowa masowa       - 8 osób 

• szkoła podstawowa specjalna      - 6 osób 

• gimnazjum          - 4 osoby 

• gimnazjum specjalne       - 5 osób 

• zasadnicza szkoła zawodowa      - 2 osoby 

• szkoła zawodowa specjalna      - 2 osoby 

• klasa życia        - 1 osoby 

 przedszkole        - 1 osoba 

   

 

 

 

Analizując wyniki w nauce wychowanków Domu Dziecka za rok szkolny 2016/2017 

można stwierdzić, że opanowanie materiału szkolnego sprawia wychowankom dużo trudności. 

Powodem niezadawalających wyników w nauce jest brak motywacji do nauki, 
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niesystematyczne uczęszczanie do szkoły. Wychowankowie nie wykazują poczucia 

odpowiedzialności za wyniki w nauce, pomimo ciągłej motywującej pracy wychowawczej. 

Wychowawcy udzielają dzieciom systematycznej pomocy w przygotowaniu do lekcji oraz 

opanowaniu zaległości szkolnych. Podopieczni objęci są terapią pedagogiczną  

i psychologiczną na terenie Domu, uczestniczą w zajęciach terapeutycznych. Pozwala to na 

stwarzanie dzieciom i młodzieży warunków umożliwiających im zmianę sposobu zachowania 

czy zdobywaniu ogólnej wiedzy o otaczającym ich świecie. Nasi wychowankowie są 

diagnozowani również przez Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną w Tucholi w zakresie 

szczególnych potrzeb edukacyjnych, m.in. indywidualne nauczanie czy kierowanie do ośrodka 

socjoterapeutycznego.  

 

CZAS WOLNY 

 

 Jedną z podstawowych form zapobiegania problemom wychowawczym u dzieci jest 

organizacja czasu wolnego wychowankom. Dzięki życzliwości dyrektorów szkół, którzy 

udostępnili nam sale gimnastyczne i boiska sportowe, dzieci a szczególnie chłopcy mogą 

uczestniczyć w zajęciach sportowych. Na terenie Domu organizowane są również zajęcia 

kulinarne, plastyczne, itp. W roku 2017 odbyły się wyjazdy do kina, na basen. Wychowankowie 

brali również udział w Bydgoskim Festiwalu Radosnych Serc w kategorii śpiewu, rysunku oraz 

fotografii.  Nasi wychowankowie w okresie wakacji letnich spędzali czas na obozie 

socjoterapeutycznym w Siemianach oraz na obozie konnym w rancho Ostrowite. We wrześniu 

zorganizowaliśmy wycieczkę w okolice Kościerzyny, gdzie dzieci zwiedziły parki miniatur. 

Uczestniczyliśmy również w przedstawieniach, których aktorzy odwiedzili naszą placówkę.  

 W roku 2017 roku ogłaszaliśmy dla naszych wychowanków kilka konkursów np. na 

czystość w domu czy konkurs profilaktyczny.  

 Czas Mikołajek i Świąt Bożonarodzeniowych to okres wielu wizyt różnych gości  

w naszej placówce. Wychowankowie otrzymują w tym okresie wiele paczek świątecznych od 

darczyńców. Co roku dzieci czekają z niecierpliwością na przyjazd harcerzy z Łęga,  

z którymi śpiewają kolędy czy bawią się w harcerskie pląsy. Harcerze zawsze pamiętają  

o zbiórce darów dla naszego domu. W roku ubiegłym również dużą zbiórkę darów dla naszej 

placówki zorganizował były wychowanek naszego domu – obecny strongmen mieszkający w 

Holandii Pan Daniel Hapka. W okresie świątecznym pamiętały o nas dzieci ze Scholi 

MARGARETKI z Parafii Bożego Ciała w Tucholi, które zachęciły szereg mieszkańców 

naszego miasta i nie tylko do ofiarowania wychowankom indywidualnych paczek 

świątecznych. Jak co roku otrzymaliśmy również paczki od wielu firm i osób indywidualnych. 

Ciekawostką dla maluchów i poważnym wyzwaniem było również nagranie spotu 

reklamowego Mikołajkowego dla Firmy Zakryś z Tucholi. 

 Organizowaliśmy również indywidualne rozmowy przedstawicielami Policji na temat 

dopalaczy a nasi wychowankowie brali udział w programie profilaktyczny Freed Goes Net. 

 Pracownicy merytoryczni uczestniczyli w szkoleniach związanych z tematyką 

zajmowanych stanowisk.  

   

 

 WSPÓŁPRACA Z INNYMI INSTYTUCJAMI 

 

Nasza placówka pod kątem opieki i wychowania dzieci na co dzień współpracuje  

z takimi instytucjami jak: 

- szkoły, 

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, 

- Starostwo Powiatowe, 
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- Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna, 

- Sąd, 

- Zespoły Kuratorskich Służb Sądowych, 

- Policja, 

 

    

 Do Domu Dziecka zgłaszają się osoby prywatne, instytucje, fundacje, stowarzyszenia, 

firmy, którym los naszych podopiecznych nie jest  obojętny. Niektórzy z nich przekazują dary 

pieniężne, inni rzeczowe. 

W roku 2017 pamiętali o nas między innymi: 

- SKOK Stefczyka, 

- GETIN NOBLE Bank 

- Firma ORLEN 

 

BUDŻET 

 W roku 2017 planowany budżet placówki w rozdziale 85510 wynosił 1.175 411, 00 zł, 

wykonano 1.175 170,56 zł.  

 

Środki wydatkowano na bieżące funkcjonowanie placówki (naprawy, małe remonty, zakup 

żywności, ubrań, książek, opłaty za MOW, MOS, organizację czasu wolnego, wynagrodzenia 

pracowników i inne.) 

 

KONTROLE 

 

 W roku 2017 przeprowadzone zostały w naszej placówce cztery kontrole (Wydział 

Polityki Społecznej  Kujawsko – Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Bydgoszczy, audyt 

zewnętrzny, kontrola finansowa placówki (Starostwo Powiatowe) oraz z wykonania kontroli 

zarządczej (Starostwo Powiatowe) . 

 Zgodnie z protokołami pokontrolnymi wprowadzono w życie zalecenia. 

  

 Dom Dziecka w Tucholi zgodnie z ustawą z dnia 09 czerwca 2011roku może 

funkcjonować jeszcze jako placówka 30-osobowa. Niestety od dnia 01.01.2021r. placówka 

musi być dostosowana do opieki i wychowania nad 14 wychowankami. Zarząd Powiatu 

Tucholskiego podjął w tym zakresie działania aby stosunkowo wcześnie przygotować – 

utworzyć odpowiednie placówki opiekuńczo – wychowawcze które swoim zakresem działania 

obejmą opiekę nad dziećmi zgodnie z wymogami obowiązujących przepisów. Placówki mają 

powstać w miejscowościach Żalno i Gostycyn. 

 

 

        Podpisała 

 

        Anna Liegmann 

       Dyrektor Domu Dziecka w Tucholi 

           

  

 

 

  

201



Wysoka, dnia 30.03.2018r. 

 

I N F O R M A C J A  O  D Z I A Ł A L N O Ś C I  D O M U  P O M O C Y  

S P O Ł E C Z N E J  W  W Y S O K I E J  W  R O K U  2 0 1 7 .  

Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej  na rok 2017, miał zaplanowane  

 poniższe założenia : 

- prace konserwatorsko-restauratorskie budynku Domu - V etap, 

- bieżąca modernizacja pomieszczeń w budynku DPS. 

Poniżej przedstawione są zadania, które zostały zrealizowane od 1 stycznia 

do 31 grudnia 2017 roku w DPS Wysoka: 

- ukończenie prac konserwatorsko-restauratorskich budynku Domu - V 

etap. 

Powyższe prace zostały sfinansowane ze środków pochodzących od Marszałka 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego oraz środków własnych Starostwa 

Powiatowego. 

Natomiast w ramach własnych środków  zamontowano furtkę na klatce 

schodowej – I piętro, oraz na bieżąco modernizowano pomieszczenia  mieszkalne i 

użytkowe domu.   

W wyniku sierpniowej nawałnicy uszkodzeniu uległo ogrodzenie, centrala ppoż, dach 

oraz elementy pieca c.o.. Wszystkie wyżej wymienione środki zostały naprawione 

 (ogrodzenie, dach, piec)bądź wymienione na nowe ( centrala ppoż). 

W roku 2017 doposażono również Dom w nowy sprzęt: 

     - wkrętarkę, 

     - lodówkę BEKO 

     - komputer stacjonarny, 

     - łóżko rehabilitacyjne, 

     - osuszacz powietrza, 

     - gaśnice, 

     - stoliki przyłóżkowe, 

     - piloty przyzywowe, 

     - karnisze, firany, waga, siekiera, baterie umywalkowe, czajniki bezprzewodowe,  

inne art AGD takie jak talerze etc. 
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Działalność Domu reguluje Rozporządzenie Ministra Polityki Społecznej z dnia 

23 sierpnia 2012 r. w sprawie domów pomocy społecznej (Dz.U. z 2012r., poz. 964).               

W jego myśl Dom zobowiązany jest do realizacji określonych w nim usług bytowych, 

opiekuńczych i wspomagających.  

Wykształceniu aktywnych postaw, przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu, 

stwarzaniu warunków do pełnego uczestnictwa w życiu kulturalnym, sporcie, rekreacji 

oraz turystyce, służy u nas obszerna sfera działań obejmujących pracę kulturalno-

oświatową, terapię zajęciową i terapię pracą. Dzięki uczestnictwu w różnych formach 

tej działalności mieszkańcy wyzbywają się kompleksów związanych                                            

z niepełnosprawnością. Biorąc udział   w życiu Domu, pracując na jego rzecz                                  

(w obejściu, ogrodzie ), wyjeżdżając na zewnątrz, aby uczestniczyć w życiu innych, 

nabierają pewności siebie, przekonania o swej normalności. 

W 2017r. mieszkańcy, jak co roku uczestniczyli w wielu imprezach organizowanych 

zarówno  na terenie naszego Domu jak i poza nim. 

Dom współpracuje z wieloma instytucjami i organizacjami społecznymi działającymi 

na rzecz osób niepełnosprawnych: 

- Domem Dziennego Pobytu w Gostycynie, 

- Środowiskowym Domem Samopomocy w Tucholi, 

- Domem Dziennego Pobytu w Chojnicach, 

- Domami Pomocy Społecznej z naszego województwa (Pruszcz, Suchorączek) 

- Klubem Wolontariackim „ANIMUS” z Gimnazjum nr 1 w Tucholi 

- Zakładem Aktywności Zawodowej w Tucholi 

-  Klubami Seniora z powiatu Tucholskiego ( Cekcyn , Tuchola, Raciąż, Gostycyn), 

- Świetlicą Socjoterapeutyczną „Przyjazny kąt” z Tucholi, 

- szkołami i przedszkolami (Żalno, Stobno, Raciąż, Tuchola, Bysław). 

 Dom na stałe współpracuje ze Stowarzyszeniem na rzecz Domu Pomocy w Wysokiej 

„Przyjazna Dłoń” przy organizacji wszelkiego typu imprez . 

Dom współdziałał z innymi instytucjami, organami i specjalistami w celu 

przeciwdziałania i ograniczenia patologii i skutków negatywnych zachowań tj.                    

- z Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (cykl zajęć 

psychoedukacyjnych z zakresu uzależnienia- na terenie DPS),  

-   policją,  
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-  sądami  i kuratorami sądowymi,  

-  kościołem (Msze św. odbywają się na terenie Domu w niedzielę i święta). 

Dom Pomocy Społecznej umożliwia i organizuje mieszkańcom pomoc w uzyskaniu 

informacji o możliwych formach wsparcia dla osób niepełnosprawnych ( dostęp do 

internetu, udostępnienie telefonu, dowóz do instytucji zajmujących się osobami 

niepełnosprawnymi). 

Ponadto mieszkańcy mają stały dostęp do biblioteki, codziennej prasy, tygodników 

oraz przepisów prawnych dotyczących domów pomocy społecznej.  

Dom dąży także do utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodziną i środowiskiem.   

Udziela pomocy również w dowożeniu mieszkańców do rodzin (urlopy), do 

znajomych lub na zakupy.  

            Mieszkańcy Domu mający pełnię praw mogą, swobodnie kontaktować się ze 

światem zewnętrznym.  

Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej jest jednostką samofinansująca. 

Utrzymuje się z:  

- odpłatności wnoszonych przez mieszkańców (70% ich dochodu), 

- dotacji od wojewody ( na mieszkańców przyjętych przed 2004 r.), 

- odpłatności gmin (za mieszkańców przyjętych po 2004 r.).  

Powyższe środki są wystarczające na bieżące funkcjonowanie oraz drobne remonty 

i modernizację obiektu.   

   Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej przeznaczony jest dla 46 osób, przewlekle 

somatycznie chorych.  

Średnia wieku mieszkańców wynosi  -  71,48 

Podział grup wiekowych mieszkańców: 

Mieszkańcy 18-39 lat 40-59 lat 60-64 lat 65-74 lat 75-79lat 80 i więcej 

Kobiety 1 1 3 2 4 10 

Mężczyźni 0 3 7 10 2 3 

Razem 1 4 10 12 6 13 

 

Mieszkańcy DPS w Wysokiej pochodzą z: 

- powiat tucholski 17 osób 

- powiat inowrocławski 2 osoby, 
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- powiat Bydgoszcz grodzki 9 osób, 

- powiat toruński 4 osób, 

- powiat nakielski 3 osoby, 

- powiat chojnicki 10 osób 

- powiat sępoleński 1 osoba. 

Wszyscy mieszkańcy mają orzeczoną niepełnosprawność.  

W roku 2017 mieszkańców na tzw. starych zasadach było 8, natomiast na nowych 

zasadach 38. 

W naszym Domu zamieszkuje 46 osób, którymi opiekuje się wykwalifikowana 

kadra podzielona na trzy działy. 

 Administracja : 

- dyrektor, 

- główna księgowa, 

- inspektor kadrowo-administracyjny 0,5 etatu 

Dział  terapeutyczno -opiekuńczy : 

- kierownik działu terapeutyczno- opiekuńczego,  

- pracownik socjalny, 

- 15 opiekunów, 

- rehabilitant, 

- terapeuta zajęciowy, 

- kapelan 0,20 etatu, 

- pokojowa. 

   Dział gospodarczy : 

- kierownik gospodarczy, 

- szefowa kuchni, 

- kucharki 2,5 etatu, 

- dietetyk 0,5 etatu, 

- rzemieślnik, 

- krawcowa- praczka. 

Wskaźnik zatrudnienia, za rok 2017, pracowników zespołu terapeutyczno-

opiekuńczego jest zgodny z Rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej z 23 
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sierpnia 2012 rok (Dz.U. z 2012r., poz. 964) i w Domu Pomocy Społecznej                         

w Wysokiej wynosi 0,63 (wymóg 0,5). 

Razem 31 pracowników ( 29,70 etatu) - stan na 31.12.2017r. 

Kwalifikacje pracowników są następujące : 

 wykształcenie wyższe – 8, średnie - 18, zawodowe – 5 

Średnia płaca brutto w roku 2017 wynosiła 2.890,28 zł, a z dodatkowym 

wynagrodzeniem rocznym 3.096,52zł.  

Na dzień  31.12.2017 r. Dom  posiada : 

- 10 pokoi 2 osobowych, 

-  8 pokoi 3 osobowych, 

-  2 pokoje 1 osobowe. 

Koszt utrzymania wynosił w roku 2017 – 3.003,05zł. Jednomiesięczny  koszt    

utrzymania mieszkańca w DPS w roku 2018 to 3.327,39 zł.  

Plan na rok 2018:  

-    wymiana drzwi wewnętrznych w pokojach i toaletach, 

-    dalsza modernizacja systemu p/pożarowego, 

-    modernizacja systemu alarmowo-przyzywowego, 

-    modernizacja bądź wymiana platformy dźwigowej, 

-    modernizacja dachu papowego na budynku głównym. 

 

 

                                                                                    Dyrektor DPS Wysoka 

                                                                                   Katarzyna Bronikowska 
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Tuchola, dnia 3 kwietnia 2018r. 

  

 

 

 

Informacja o działalności 

Zakładu Aktywności Zawodowej  

w Tucholi za 2017r. 

 

  I.    Wstęp  

 

1) Zakład Aktywności Zawodowej został utworzony na mocy uchwały Rady Powiatu 

Tucholskiego Nr XVIII/188/2012 z dnia 22.06.2012 roku, w celu zapewnienia 

niepełnosprawnym mieszkańcom powiatu tucholskiego prawidłowej rehabilitacji 

zawodowej oraz społecznej. Status Zakładu Aktywności Zawodowej, otrzymał od 

Wojewody Kujawsko- Pomorskiego w dniu 23.12.2013 roku. 

 

2) Siedzibą zakładu jest internat Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych  przy ulicy 

Świeckiej 89a, w którym na potrzeby zakładu adaptowano 4 kondygnacje.  Zajmuje 

również salę gimnastyczną, w której funkcjonuje PLAC ZABAW dla dzieci „Kolorowy 

zakątek”. 

 

3) Zakład świadczy usługi - między innymi: 

-      gastronomiczne i cateringowe; 

-      centrum szkoleniowo – konferencyjne z bazą noclegową i siłownią; 

-      plac zabaw dla dzieci; 

-      usługi porządkowe; 
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-      usługi krawieckie; 

-      usługi pralnicze: 

-      sezonowo – pole biwakowe Świt 

 

4) Zakład Aktywności Zawodowej działa na mocy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r                         

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. 

U. z 2011 roku Nr 127, poz. 721, z późn. zm.) oraz rozporządzeniu Ministra Pracy                      

i Polityki Społecznej z dnia 17 lipca 2012r. w sprawie zakładów aktywności zawodowej. 

5) ZAZ to podmiot,  który nie jest samodzielną formą prawną, a organizacyjnie i 

finansowo wydzieloną jednostką, która uzyskuje status zakładu aktywności zawodowej. 

Został stworzony w celu zatrudniania osób z niepełnosprawnościami z orzeczeniem                               

o znacznym stopniu niepełnosprawności i określonych w ustawie grup osób                                  

z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, a także przygotowania 

ich do życia w otwartym środowisku oraz pomocy w realizacji pełnego, niezależnego, 

samodzielnego i aktywnego życia na miarę ich indywidualnych możliwości. 

 

II. Przedmiot działalności  

Przedmiotem działalności zakładu z punktu widzenia gospodarczego jest wykonywanie 

usług hotelarskich ( w 2017 roku z usług hotelowych skorzystało ok. 3 tys. osób), 

cateringowych (obsługujemy imprezy firmowe, rodzinne, przygotowujemy posiłki do szkół  

i przedszkoli), pralniczych dla hoteli, restauracji, zakładów przetwórstwa spożywczego oraz 

klientów indywidualnych. W swojej ofercie zakład pierze, krochmali, prasuje, magluje pościel, 

prześcieradła, obrusy oraz wiele innych rzeczy, które nadają się do prania wodnego. Naszymi 

klientami są firmy z terenu powiatu tucholskiego.   

Zakład prowadzi plac zabaw dla dzieci oraz wypożyczalnię strojów karnawałowych. Dużym 

zainteresowaniem cieszy się profesjonalna siłownia. 

W sezonie letnim 2017r. zakład prowadził pole biwakowe Świt wraz z kawiarnią o nazwie „na 

klaftach w Świcie”.  

Poprzez prowadzenie działalności usługowej zakład realizuje główne cele wynikające                           

z ustawy, jakim są rehabilitacja zawodowa i społeczna osób z niepełnosprawnością ze 

znacznym oraz umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, orzeczonym w związku 
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upośledzeniem umysłowym, chorobą psychiczną lub autyzmem.  ZAZ przygotowuje w/w 

grupę pracowników do zatrudnienia w zakładach pracy chronionej lub na otwartym rynku 

pracy. Ponadto zakład podejmuje działania mające na celu poprawę stanu zdrowia                                                             

z niepełnosprawnością oraz pomoc w ich usamodzielnieniu.  

III. Rozwój firmy. 

W 2017 roku Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi ze środków wypracowanych                            

w zakresie działalności usługowej i gastronomicznej dokonał zakupu środków trwałych m.in.: 

- kocioł gazowy 100 l     17.873,- 

- zmywarka do naczyń     5.605,- 

- piec konwekcyjno-parowy    28.000,-     

- komputer dell       2.391,- 

- pralka Bosch       1.200,- 

- 2 zamrażarki       2.139,- 

- namiot ogrodowy      2.588,- 

- grill ogrodowy      1.700,- 

- sprzęt transportowy gastronomiczny ( termosy)    3.600,- 

- zaparzacze do kawy 10 l              1.218,40 zł 

- myjka kerscher               2.372,- zł 

- termosy transportowe                 649,19 zł 

- elementy wyposażenia i zabawki na plac zabaw  10.000,- 

- narzędzia i wyposażenie warsztatu konserwatora 10.000,- 

IV. Zatrudnienie 

Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi od grudnia 2013 roku zatrudniał 35 osób                          

z niepełnosprawnością, W lipcu 2015 roku zakład wystąpił do Urzędu Marszałkowskiego                         

w Toruniu o zgodę na zwiększenie zatrudnienia osób niepełnosprawnych. Od tego momentu 

kolejne 5 osób z niepełnosprawnością uzyskało zatrudnienie. Na dzień dzisiejszy zakład 
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zatrudnia łącznie 40 osób niepełnosprawnych, 15 osób kadry oraz dodatkowo na  podstawie 

umów cywilno-prawnych zakład zatrudnia psychologa, doradcę zawodowego, inspektora bhp.  

 

W związku ze znaczną fluktuacją kadry niepełnosprawnej ZAZ-u w 2017 roku                             

w zakładzie odbywały się staże absolwenckie finansowane przez Powiatowy Urząd Pracy                     

w Tucholi ( 4 osoby).  W zakładzie odbywały się również praktyki zawodowe dla uczniów klas 

gastronomicznych.  

 

V. Aktywizacja zawodowa osób z niepełnosprawnością  

Głównym celem zakładu jest aktywizacja zawodowa osób z niepełnosprawnością. 

Często podjęcie zatrudnienia w ZAZ-ie jest jedyną szansą na wyjście z domu oraz próbą 

podjęcia zatrudnienia na otwartym rynku pracy. Osoby z niepełnosprawnością, które trafiają do 

zakładu przeważnie nie posiadają nawyków związanych z obowiązkami pracowniczymi. Ich 

adaptacja do nowej rzeczywistości wymaga czasu oraz mozolnej pracy terapeutów 

zajęciowych, pedagogów, psychologów czy też fizjoterapeutów. Specjalistyczna kadra 

koncentruje się na wytworzeniu u osób z niepełnosprawnością nawyku systematycznej pracy                 

i nauczeniu odpowiedzialności za jej wykonanie. Równocześnie pracują oni nad umiejętnością 

pracy  w zespole z podziałem na określone zadania.  

 

VI. Rehabilitacja społeczna osób z niepełnosprawnością 

Działania z zakresu rehabilitacji społecznej mają na celu przygotowanie osób                                               

z niepełnosprawnością do samodzielnego funkcjonowania w społeczeństwie. Często osoby 

niepełnosprawne nie posiadają podstawowej wiedzy o wartości pieniądza, mają trudności                       

z czytaniem, pisaniem, nie orientują się w środowisku, w którym żyją. W tym celu 

przeprowadzane są treningi, które mają za zadanie usamodzielnienie tych osób poprzez: 

ćwiczenie czytania i pisania, trening samodzielnego pokonywania trasy do i z miejsca pracy, 

trening rozpoznawania nominałów pieniężnych i posługiwanie się nimi, wypełnianie 

obowiązków domowych, przygotowywanie posiłków, utrzymywanie higieny, wypracowanie 

świadomości konieczności płacenia rachunków czy też trening ekonomiczny. 

Zakład ze środków Zakładowego Funduszu Aktywności finansuje niepełnosprawnym 

pracownikom udział w życiu kulturalnym i społecznym. Pracownicy zakładu w 2017 roku 

chętnie brali udział we wszelakich imprezach powiatowych. Wspólnie działania integrują grupę 

oraz pozwalają na zdobycie wzajemnego zaufania. 
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VII. Działalność rehabilitacyjno - zdrowotna 

Zakład Aktywności Zawodowej w ramach swojej działalności zapewnia również 

rehabilitację zdrowotną dla pracowników z niepełnosprawnością. Osoby rozpoczynające pracę 

w naszym zakładzie, często wykazywały brak kondycji ujawniający się szybką utratą sił 

podczas rehabilitacji, problemy z nadwagą lub niedowagą, przykurcze w głównych mięśniach 

odpowiedzialnych za prawidłową pozycję stojącą, problemy koordynacyjne, problemy 

manualne. Dlatego miedzy innymi pracownicy zakładu uczestniczą w codziennych zajęciach 

rehabilitacyjnych prowadzonych przez fizjoterapeutę. Dla każdego pracownika stworzono 

indywidualny program ćwiczeń, którego głównym celem jest uzyskanie lepszej kondycji 

fizycznej, lepszej wydolności krążeniowo- oddechowej oraz polepszenia koordynacji 

wzrokowo- ruchowej.  

Sala rehabilitacyjna wyposażona jest m.in. w urządzenie do magneto, lasero oraz 

elektroterapii, bieżnię elektryczną, rower stacjonarny, atlas, materace oraz drabinki.  

Zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt.2 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu 

osób z niepełnosprawnością, ZAZ musi spełniać warunki wskazane w art. 28 ust.1 pkt.3 tejże 

ustawy tj. zapewniać doraźną i specjalistyczną pomoc, opiekę medyczną, poradnictwo i usługi 

rehabilitacyjne. 

Ponadto ze środków Zakładowego Funduszu Aktywności zapewniamy pracownikom 

specjalistyczna opiekę medyczną poprzez finansowanie wizyt u lekarzy specjalistów oraz 

udzielamy bezzwrotnych pożyczek na zakup materiałów i indywidualnego sprzętu 

medycznego. Pracownicy mogą otrzymać nieoprocentowana pożyczkę na dostosowanie 

mieszkania czy łazienki. W 2017 roku refundację wydatków  uzyskało 21 osób na łączna kwotę 

19.630,- zł. 

 

VIII. Kontrole 

W 2017r. działalność zakładu została poddana szczegółowym kontrolom m.in.: 

1) Państwowej Wojewódzkiej Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej w Bydgoszczy w 

zakresie kontroli sanitarnej, w zakresie bhp oraz w zakresie higieny komunalnej oraz 

kontroli sanitarnej pola biwakowego w Świcie. 

2) Wydziału Kontroli Płatników Składek ZUS w Bydgoszczy w zakresie prawidłowości i 

rzetelności obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych składek, 

ustalenia uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń społecznych i wypłacanie tych 
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świadczeń, prawidłowości i terminowości opracowywania wniosków o świadczenia 

emerytalne i rentowe, wystawiania zaświadczeń. 

Żadna z instytucji kontrolujących nie wniosła krytycznych uwag do pracy zakładu. 

Zakład we własnym zakresie przeprowadza systematycznie kontrole wewnętrzne stanu 

sanitarnego zakładu, prawidłowości rozliczeń środków finansowych, przestrzegania przepisów 

bhp, gospodarki magazynowej.  

 

IX. Podsumowanie 

Przepisy dotyczące ZAZ dopuszczają prowadzenie działalności gospodarczej, ale jednocześnie 

znacznie ograniczają możliwość podejmowania przez ZAZ działań o charakterze rynkowym. 

W szczególności obowiązek przekazywania zysku na zakładowy fundusz aktywności oraz 

bardzo restrykcyjnie sformułowany katalog dozwolonych wydatków z tego funduszu 

ograniczają możliwości inwestycji w ZAZ. Dochodu ZAZ nie można np. inwestować                             

w nieruchomości. Wypracowanego zysku nie można przeznaczyć także na budowę nowych 

budynków czy zakup terenu, nie można z niego sfinansować również stworzenia własnej bazy 

usługowo-rehabilitacyjnej dla pracowników ZAZ. Oznacza to, że jeśli ZAZ zamierza rozwijać 

działalność i tworzyć nowe miejsca pracy lub jeśli chce stworzyć własną bazę rehabilitacyjną, 

potrzebną ziemię i nieruchomości musi zakupić ze środków innych niż zysk z działalności ZAZ. 

Należy podkreślić, że każda inwestycja usprawniająca działalność gospodarczą ZAZ służy nie 

generowaniu zysku, tak jak w zwykłym przedsiębiorstwie, ale jest również nieodłącznie 

związana z podniesieniem jakości oraz zakresu pomocy i wsparcia oferowanego uczestnikom 

ZAZ. ZAZ jest zatem typowym przedsiębiorstwem społecznym – jego cele społeczne 

polegające na tworzeniu miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych oraz zapewnieniu 

pracownikom – uczestnikom ZAZ szans na integrację społeczną i zawodową, osiągane są 

dzięki działalności ekonomicznej. W tym sensie działalność gospodarczą ZAZ należy 

traktować jako instrument służący wyłącznie do osiągania celów społecznych. 

 

 

 

        Lucyna Karnowska 

                      Kierownik Zakładu Aktywności Zawodowej w Tucholi 
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Tuchola, dnia 5.04.2018 r. 

 

Sprawozdanie z realizacji „Programu współpracy Powiatu Tucholskiego 

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie za rok 2017” 

 

Roczny program współpracy Powiatu Tucholskiego z organizacjami pozarządowymi 

oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2017 został 

przyjęty Uchwałą nr XXVIII/167/2016 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 25 listopada 

2016r. w sprawie przyjęcia Programu współpracy Powiatu Tucholskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2017r. Podjęcie inicjatywy 

uchwałodawczej wynikało z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Zgodnie z zapisami art. 3 ust. 3 

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego, nie później niż do dnia 31 maja 

jest zobowiązany przedłożyć organowi stanowiącemu sprawozdanie z realizacji programu 

współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego za rok poprzedni. 

Projekt Programu podlegał konsultacji z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, działającymi na rzecz Powiatu Tucholskiego. 

Konsultacje społeczne przeprowadzone zostały zgodnie z zapisami Uchwały Nr 

85/234/2016 Zarządu Powiatu Tucholskiego z dnia 21 września 2016 r. w terminie od dnia 

22.09.2016r. do dnia 14.10.2016 r. Uwagi wpłynęły ze strony Powiatowej Rady Działalności 

Pożytku Publicznego Powiatu Tucholskiego. 

Organizacje pozarządowe są bardzo ważnym partnerem Powiatu Tucholskiego 

w realizacji jego zadań statutowych. Powiat Tucholski współpracuje z organizacjami 

pozarządowymi i wspiera je w różnych działaniach na rzecz społeczności lokalnych.  

Formy współpracy: 
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Współpraca Powiatu z organizacjami pozarządowymi prowadzącymi działalność 

w sferze pożytku publicznego oparta jest na zasadach pomocniczości, suwerenności stron, 

partnerstwa, uczciwej konkurencji, efektywności i jawności zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy 

z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie  

 

 

Finansowe formy współpracy – otwarty konkurs ofert 

Otwarty konkurs ofert na  wykonywanie zadań publicznych Powiatu Tucholskiego 

w 2017 roku w zakresie wspierania i upowszechniania kultury, sztuki, ochrony dóbr 

kultury i dziedzictwa narodowego został ogłoszony Uchwałą nr 108/288/2017 Zarządu 

Powiatu  Tucholskiego z dnia 23.02.2017r. Wysokość środków przeznaczonych na 

realizację zadania w 2017 r. wynosiła 15.000 zł. W odpowiedzi na ogłoszony konkurs 

wpłynęło 27 ofert od 19 podmiotów na łączną kwotę 20.250 zł.  

W celu opiniowania ofert złożonych w otwartym konkursie w 2017r Zarządu 

Powiatu Tucholskiego powołał komisję złożoną z przedstawicieli organizacji 

pozarządowych, Rady Powiatu Tucholskiego i Starostwa Powiatowego w Tucholi 

(uchwała nr 113/298/2017 z dnia 30.03.2017r.). Komisja oceniła złożone oferty w dniu 

6.04.2017r. i swoje rekomendacje przekazała Zarządowi Powiatu. Zarząd Powiatu 

Tucholskiego przyznał dotacje na 18 złożonych ofert na łączną kwotę 13.500 zł (uchwała 

nr 115/304/2017 Zarządu Powiatu  Tucholskiego z dnia 10.04.2017 w sprawie 

rozstrzygnięcia otwartego konkursu ofert w 2017r.).  

Podpisano 18 umów na realizację różnorodnych zadań w zakresie wspierania 

i upowszechniania kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

(imprezy, warsztaty, doposażenie grup rekonstrukcyjnych, heppening, konkurs 

fotograficzny). Wszystkie dotacje zostały w terminie rozliczone. 
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Finansowe formy współpracy realizowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi 

(opracowanie na podstawie inf. z PUP w Tucholi) 

 

W 2017 r. Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi ogłosił konkurs na realizację zadania 

publicznego w obszarze: działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej 

i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz promocja zatrudnienia 

i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem 

z pracy. Była to realizacja integracji społecznej w ramach Programu Aktywizacja 

i Integracja 2017 (PAI). W odpowiedzi na konkurs wpłynęła 1 oferta od Fundacji 

Gospodarczej Pro Europa z Torunia, z którą podpisano umowę na realizację zadania (na 

kwotę 16,8 tys. zł).  

W 2017 roku realizację PAI zadeklarowały 3 gminy naszego powiatu (Gostycyn, 

Śliwice, Tuchola), więc w projekcie udział wzięły 3 grupy 10-osobowe z tych właśnie 

gmin. W ramach PAI, realizowanego od 1 kwietnia do 31 maja 2017 r. odbywały się 

zajęcia z zakresu integracji społecznej (2 razy w tygodniu po 5 godzin). Równolegle 

realizowane były działania z zakresu aktywizacji zawodowej: uczestnicy odbywali prace 

społecznie użyteczne (PSU) w wymiarze 10 godzin tygodniowo. PSU realizowane były 

zgodnie z porozumieniami zawartymi z właściwymi gminami. 

 

 

Pozafinansowe formy współpracy: 

• Powiat Tucholski na bieżąco pomagał organizacjom pozarządowym i innym 

podmiotom w prowadzeniu działalności informacyjnej i promocyjnej, zamieszczając 

informacje na stronie internetowej powiatu oraz  na kanale YouTube we „Fleszu 

powiatowym”. 

• Z Powiatową Radą Działalności Pożytku Publicznego Powiatu Tucholskiego 

konsultowane były akty prawne dotyczące organizacji pozarządowych.  

• Historyczny Pochód Borowiaków, sztandarowe przedsięwzięcie promocyjne Powiatu 

Tucholskiego, zorganizowane było wspólnie z organizacjami pozarządowymi, które 

wzięły aktywny udział Pochodzie. Bezpośrednio po Pochodzie odbyła się impreza  

„Dekel do borowiackiej grapy”, zorganizowana przez Partnerstwo Lokalna Grupa 
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Działania Bory Tucholskie. W czasie tej imprezy prezentowały się także grupy biorące 

udział Pochodzie.  

• We współpracy z organizacjami pozarządowymi przygotowywane były stoiska 

promocyjne na imprezach  turystycznych i regionalnych, takich jak np. targi „Lato na 

wsi”, „Konstelacje po wakacjach”. 

• Powiat Tucholski współpracował z Kujawsko-Pomorskim Ośrodkiem Wsparcia 

Ekonomii Społecznej w Bydgoszczy, który oferował różnego rodzaju wsparcie dla 

organizacji pozarządowych z naszego terenu (szkolenia, doradztwo, wyjazdy studyjne). 

• Powiat Tucholski był partnerem w projekcie „Bory Tucholskie dla Seniora”, 

realizowanym przez Lokalną Grupę Działania „Bory Tucholskie” w ramach Programu 

ASOS, udzielając wsparcia merytorycznego i organizacyjnego. W projekcie tym 

przeszkolona została grupa seniorów – przewodników po Borach Tucholskich oraz 

opracowane zostały trasy turystyczne dla seniorów. 

• Przekazywano organizacjom informacje dotyczące możliwości pozyskiwania środków 

finansowych: e-mailowo, podczas spotkań organizowanych przez Starostwo, poprzez 

stronę internetową powiatu. 

• Sale Powiatu Tucholskiego wraz ze sprzętem audiowizualnym udostępniane były 

bezpłatnie na potrzeby realizacji przez organizacje różnego rodzaju wydarzeń  

konferencji, spotkań itp. dotyczących sfery pożytku publicznego. 

• Współpracowano z organizacjami przy przygotowaniu i realizacji wystaw, zajęć 

i imprez w Muzeum Borów Tucholskich. 

• Powiat Tucholski aktywnie informował o planowanych kierunkach działalności, 

szczególnie w kwestiach związanych z opracowaniem dokumentów strategicznych. 

W Komitecie Sterującym ORSG Powiatu Tucholskiego reprezentowani są 

przedstawiciele organizacji pozarządowych: reprezentant Lokalnej Grupy Działania 

„Bory Tucholskie” oraz przedstawiciel Powiatu Tucholskiego do Sejmiku Organizacji 

Pozarządowych Województwa Kujawsko-Pomorskiego. Byli oni zapraszani i mogli 

uczestniczyć we wszystkich posiedzeniach Komitetu Sterującego z głosem doradczym 

 

Współpraca pozafinansowa z organizacjami pozarządowymi realizowana jest także na 

wielu płaszczyznach przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  w Tucholi: 
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• PCPR wspólnie z wieloma organizacjami pozarządowymi organizuje imprezy 

kulturalno-integracyjne: Przegląd Twórczości Osób Niepełnosprawnych, 

Powiatowy Dzień Dziecka, Dzień Rodzicielstwa Zastępczego, Międzynarodowy 

Dzień Osób Niepełnosprawnych, wigilie. PCPR Centrum wspiera także 

organizację olimpiady dla osób niepełnosprawnych, organizowanej cyklicznie 

przez WTZ (prowadzone przez Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej 

Troski). 

• W roku 2017 pracownicy Centrum założyli Stowarzyszenie „Jak w rodzinie”. 

Stowarzyszenie pozyskało środki na zorganizowanie wyjazdu i warsztatu 

garncarskiego, spotkania wigilijnego dla dzieci poszkodowanych w nawałnicy, w 

tym dzieci z rodzin zastępczych. 

• Pracownicy Centrum zapraszani są często na spotkania opłatkowe, uroczystości, 

zebrania organizacji pozarządowych, głównie działających na rzecz osób 

niepełnosprawnych. 

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi współpracuje ze 

Stowarzyszeniem Bank Żywności w Chojnicach w zakresie dystrybucji żywności 

dla osób potrzebujących (m.in. wychowanków Domu Dziecka w Tucholi, 

mieszkańców Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej).  

• W związku z nawałnicą, która dotknęła powiat tucholski w sierpniu 2017 r. PCPR 

współpracował w zakresie pozyskiwania środków dla poszkodowanych z wieloma 

podmiotami m.in. Ochotniczymi Hufcami Pracy z Włocławka, Fundacją Krajowej 

Spółki Cukrowej, MLKS Tucholanka sołtysami, przedsiębiorstwami oraz 

jednostkami samorządowymi z całego kraju.    

Ponadto w zakresie zadań PFRON Centrum prowadzi następujące działania: 

• dofinansowanie funkcjonowania Warsztatów Terapii Zajęciowej w Tucholi 

(prowadzonych przez Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w 

Tucholi); 

• w ramach zadania „Sport, kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych” 

organizacje pozarządowe wnioskują o dofinansowanie organizowanych przez nich 
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przedsięwzięć integracyjnych. W 2017 r. zrealizowano 22 umów, na łączną kwotę 

13.600,00 zł; 

• Centrum w imieniu Powiatu Tucholskiego realizuje program Wyrównywania 

Różnic Między Regionami III w zakresie przyjmowania wniosków, 

przygotowywania wystąpień, umów itp.  W 2017 r. zrealizowano umowę dotyczącą 

zakupu autobusu dla Warsztatów Terapii Zajęciowej w Tucholi (prowadzonych 

przez Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi). 

 

 

Sprawozdanie z realizacji „Programu współpracy Powiatu Tucholskiego 

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2017 r.” jest 

dokumentem podsumowującym rok współpracy samorządu powiatowego z organizacjami 

pozarządowymi.  

 

Opracowanie: Wydział Rozwoju Lokalnego i Funduszy Europejskich  
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Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Sołectwa Żalno 

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Sołectwa Żalno powstało w 2007 roku. Liczy 30 

członków.  

Prowadzimy szeroko rozumianą działalność kulturalną, w tym działania na rzecz 

zachowania i rozwoju lokalnej tożsamości, tradycji, obowiązków, obyczajów i dóbr kultury; 

działalność na rzecz upowszechniania turystyki, sportu, rekreacji oraz aktywnego 

wypoczynku, działania na rzecz zwiększenia udziału młodych ludzi  oraz samotnych 

i niepełnosprawnych w życiu publicznym.  

Stowarzyszenie pozyskało dofinansowanie z programu Lider i tak  powstała 

w Żalnie siłownia plenerowa, ogród pokazowy – miejsce spotkań i rekreacji mieszkańców 

o nazwie  „Tęczowy zakątek” oraz doposażony został istniejący plac zabaw. Przy realizacji 

tych przedsięwzięć członkowie stowarzyszenia przepracowali wiele godzin.  

Pragniemy by nasza miejscowość była piękna, by każdy mógł tutaj pięknie żyć. 

W miejscach użyteczności publicznej, wzdłuż dróg gminnych, powiatowych 

i wojewódzkich  sadzimy kwiaty  i pielęgnujemy je. 

Z inicjatywy stowarzyszenia powstała „Wioska kwiatowa”, której otwarcie miało 

miejsce w 2013 roku.  Na odwiedzających gości czeka wiele atrakcji m.in. kwiatowe 

podchody, gra terenowa „W poszukiwaniu księżniczki Różyczki”, quest „Na kwiatowym 

szlaku w Żalnie”, kwiatowe gry plenerowe, warsztaty rękodzielnicze i ogrodnicze. 

Na co dzień współpracujemy z Radą sołecką, OSP w Żalnie, Bractwem 

motocyklowym „Magneto”. 

Przygotowanie: Ewa Szczypiorska, Prezes Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Sołectwa Żalno 
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UCHWAŁA NR XLIII/…/2018 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO  

z dnia 26 kwietnia 2018 r. 
 

w sprawie: wyrażenia zgody na przyjęcie do realizacji przez Powiat Tucholski 
wniosku o dofinansowanie projektu  pn. „Rozbudowa infrastruktury 
edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach szkolnictwa 
specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji” . 

 
 
 Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 6 ust. 1, oraz art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2017r. poz. 1868, z 2018r. poz. 130) 
 

Rada Powiatu  
uchwala, co następuje:  

 
§ 1. Wyraża się zgodę na przyjęcie do realizacji przez Powiat Tucholski wniosku 

o dofinansowanie projektu pn. „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej 
kształcenie zawodowe w ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami 
w zakresie e-edukacji” nr RPKP.06.03.02-04-002/17, złożonego w odpowiedzi na 
konkurs nr RPKP.06.03.02-IZ.00-04-132/17 w ramach działania RPKP.06.03.00 
Inwestycje w infrastrukturę edukacyjna, Poddziałanie RPKP.06.03.02 Inwestycje 
w infrastrukturę kształcenia zawodowego. 
 

§ 2. Całkowita wartość projektu wynosi: 1.005.101,07 zł, wnioskowane 
dofinansowanie wynosi 854.335,90 zł, wkład własny niefinansowy wynosi 150.765,17 zł. 
 

§ 3. Dotacja na realizację projektu pochodzić będzie ze środków Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Kujawsko – Pomorskiego na lata 2014 – 2020 w kwocie 854.335,90  zł.  
 

§ 4. Upoważnić Zarząd Powiatu do zawarcia umowy z Instytucją Zarządzającą 
o dofinansowanie Projektu wymienionego w § 1.  
 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego.  
 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
 
 

    Przewodnicząca 
                   R a d y   P o w i a t u 
 
            Małgorzata Oller 

 
 
 
Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego. 
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Uzasadnienie 

 
W celu pozyskania środków zewnętrznych dla projektu pn. „Rozbudowa infrastruktury 
edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach szkolnictwa specjalnego 
wraz z działaniami w zakresie e-edukacji”  Powiat Tucholski złożył wniosek 
o dofinansowanie dla w/w projektu dnia 31.10.2017 r.  
 
Dnia 26.03.2018 r. Powiat otrzymał informację o uzyskaniu dofinansowania na w/w 
projekt zgodnie z Uchwala Nr 10/411/18 Zarządu Województwa Kujawsko – 
Pomorskiego z dnia 15 marca 2018r.  
 
Wkład własny zostanie zabezpieczony w formie niepieniężnej w postaci nieruchomości 
Tucholskiego Centrum Edukacji Zawodowej w Tucholi.  
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UCHWAŁA NR XLIII/…../2018 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO  

26 kwietnia 2018 r. 
 

 
w sprawie: wyrażenia zgody na przyjęcie do realizacji przez Powiat Tucholski 

wniosku o dofinansowanie projektu  pn. „Utworzenie Powiatowego 
Centrum Wsparcia w Tucholi” . 

. 
 
 Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 6 ust. 1, oraz art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2017r. poz. 1868, z 2018r. poz. 130) 
 
 

Rada Powiatu  
uchwala, co następuje:  

 
§ 1. Wyraża się zgodę na przyjęcie do realizacji przez Powiat Tucholski wniosku 

o dofinansowanie projektu pn. „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia 
w Tucholi”, złożonego w odpowiedzi na konkurs nr RPKP.06.01.02-IZ.00-04-067/16 
w ramach osi priorytetowej 6. Solidarne społeczeństwo i konkurencyjne kadry, działania 6.1 
Inwestycje w infrastrukturę zdrowotną i społeczną, Poddziałanie 6.1.2 Inwestycje 
w infrastrukturę społeczną Regionalnego Programu Operacyjnego WK-P na lata 2014- 
2020. 
 

§ 2. Całkowita wartość projektu wynosi: 12.789.904,41 zł, wnioskowane 
dofinansowanie wynosi 10.827.551,94 zł, wkład własny wynosi 1.962.352,47 zł w tym 
niefinansowy 360.000,00 zł. 
 

§ 3. Dotacja na realizację projektu pochodzić będzie ze środków Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Kujawsko – Pomorskiego na lata 2014 – 2020 w kwocie 10.827.551,94 zł.  
 

§ 4. Upoważnić Zarząd Powiatu do zawarcia umowy z Instytucją Zarządzającą 
o dofinansowanie Projektu wymienionego w § 1.  
 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego.  
 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
 

    Przewodnicząca 
                   R a d y   P o w i a t u 
 
            Małgorzata Oller 

 
 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego 
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Uzasadnienie 
 

W celu pozyskania środków zewnętrznych dla projektu pn. „Utworzenie Powiatowego 
Centrum Wsparcia w Tucholi ”  Powiat Tucholski złożył wniosek o dofinansowanie dla 
w/w projektu dnia 28.04.2017 r.  
W/w projekt otrzymał dofinansowanie zgodnie z Uchwałą Nr 5/131/18 Zarządu 
Województwa Kujawsko – Pomorskiego  z dnia 1 lutego 2018r.  
W ramach Powiatowego Centrum Wsparcia będą funkcjonować:  
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  
- Warsztaty Terapii Zajęciowej  
- Powiatowy Zespół ds. orzekania o niepełnosprawności 
- Środowiskowy Dom Samopomocy 
- sale rehabilitacyjne 
- pomieszczenie dla stowarzyszeń  
- sala konferencyjna 
- poradnictwo specjalistyczne  
- mieszkania wspierane 
 
Termin realizacji projektu: 31.12.2020r.  
 
Wkład własny zostanie zabezpieczony w formie pieniężnej w kwocie 1.602.352,47 zł 
i niepieniężnej (nieruchomość) w kwocie 360.000,00 zł. 
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UCHWAŁA NR XLIII//2018 

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

Z DNIA 26 KWIETNIA 2018 R. 

 

w sprawie zmian budżetu Powiatu Tucholskiego na rok 2018. 

 

Na podstawie art. 12 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 

2017 r., poz. 1868, z 2018 r. poz. 130) oraz art. 211 ust. 1, 2 i 3, art. 212, art. 214, art. 215, art. 222, 

art. 235-237, art. 258, art. 264 ust.3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. 

U. z 2017 r., poz. 2077 t.j.). 

 

Rada Powiatu  

uchwala, co następuje: 

 

§ 1.W uchwale nr XL/257/2017 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 20 grudnia 2017 roku w 

sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Tucholskiego na 2018 rok uchwałą Rady Powiatu 

Tucholskiego Nr XLI/274/2018 z dnia 25 stycznia 2018 roku, Zarządu Powiatu Tucholskiego Nr 

162/387/2018 z dnia 30 stycznia 2018 roku, Rady Powiatu Tucholskiego Nr XLII/285/2018 z dnia 

22 marca 2018 roku, Zarządu Powiatu Tucholskiego Nr 171/403/2018 z dnia 27 marca 2018 roku 

wprowadza się następujące zmiany: 

 

1) §1  uchwały otrzymuje brzmienie: 

 „§ 1. Dochody budżetu w wysokości      62.252.168,37 zł,  

w tym: 

dochody bieżące        53.896.970,73 zł, 

dochody majątkowe       8.355.197,64 zł, 

ustala się zgodnie z załącznikiem nr 1 do Uchwały.”; 

2) §2  uchwały otrzymuje brzmienie: 

„§ 2. Wydatki budżetu w wysokości      63.046.983,65 zł, 

w tym: 

wydatki bieżące       52.121.255,30 zł, 

wydatki majątkowe       10.925.728,35 zł, 

ustala się zgodnie z załącznikiem nr 2 do Uchwały.”; 

 

3)  § 3 uchwały otrzymuje brzmienie: 

„§ 3 Ustala się deficyt budżetu Powiatu Tucholskiego w wysokości 794.815,28 zł, który zostanie 

pokryty przechodami pochodzącymi z nadwyżki budżetowej z lat ubiegłych.” 

4) § 4 uchwały otrzymuje brzmienie: 

„§ 4. W budżecie Powiatu Tucholskiego tworzy się rezerwy: 

1) ogólną w wysokości        50.000,00 zł, 

2) celową w wysokości       100.000,00 zł 

z przeznaczeniem na: 

a) wydatki związane z realizacją zadań z zakresu zarządzania kryzysowego - 100.000,00 zł, 
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b) wydatki remontowe, w tym miedzy innymi na realizację zadań własnych związanych z 

usuwaniem skutków nawałnicy, która miała miejsce w Powiecie Tucholskim w sierpniu 

2017 roku -0,00 zł.” 

5) § 7 uchwały otrzymuje brzmienie: 

„§ 7 Ustala się przychody w wysokości 4.700.000 zł, rozchody w wysokości 3.905.184,72 

zł” zgodnie z załącznikiem nr 8 do Uchwały. 

6) w § 14 pkt 2. „Ustala się limity zobowiązań z tytułu kredytów i pożyczek zaciąganych na: 

2) wyprzedzające finansowanie działań finansowych ze środków pochodzących z  

budżetu Unii Europejskiej w kwocie 5.893.198,39 zł” zgodnie z załącznikiem nr 7 do Uchwały. 

 

7) dotychczasowe załączniki nr 1 i 2 do zmienianej uchwały otrzymują brzmienie określone 

załącznikami 1 i 2 do niniejszej uchwały; 

8) dotychczasowy załącznik nr 3 do zmienianej uchwały otrzymuje brzmienie określone 

załącznikiem 5 do niniejszej uchwały; 

9) dotychczasowy załącznik nr 4 do zmienianej uchwały otrzymuje brzmienie określone 

załącznikiem 7 do niniejszej uchwały. 

10) dotychczasowy załącznik nr 5 do zmienianej uchwały otrzymuje brzmienie określone 

załącznikiem 8 do niniejszej uchwały. 

11) dotychczasowe załączniki nr 6 a i 6 b do zmienionej uchwały otrzymują brzmienie 

określone odpowiednio załącznikami 3 i 4 do niniejszej uchwały. 

12) dotychczasowy załącznik nr 10 do zmienianej uchwały otrzymuje brzmienie określone 

załącznikiem 6 do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 

 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Kujawsko – Pomorskiego. 

 

Przewodniczący Rady Powiatu 

 

 

   Małgorzata Oller 

 

 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego 
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Uzasadnienie do Uchwały Nr XLIII//2018 

Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 26 kwietnia 2018 roku 

 

Po stronie dochodów: 

 

Dział 600 Transport i łączność                                                                                                  -1.605.023 zł 

 

Rozdział 60014 Drogi publiczne powiatowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zmniejszenia § (6300, 6430) dotyczącego 

zadania inwestycyjnego pn. "Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C relacji Wielki Mędromierz - Gostycyn. 

Etap I " w kwocie 1.605.023 zł, w tym: 861.023,00 zł dotacja z budżetu państwa, 744.000,00 zł dotacja z 

Gminy Gostycyn. 

 

Dział 700 Gospodarka mieszkaniowa  47.960 zł 

 

Rozdział 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 

W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 6 kwietnia 2018 r. Nr WFB.I.3120.3.12.2018 

dokonuje się zwiększenia w § 2110 (Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z 

zakresu administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez powiat). Kwota 

zwiększenia dotacji wynosi 47.960 zł z przeznaczeniem na operaty szacunkowe niezbędne w postępowaniach 

prowadzonych w trybie ustawy o szczególnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie 

dróg publicznych – rezerwa celowa cz. 83, poz. 41 ustawy budżetowej na 2018 rok. 

 

Dział 758 Różne rozliczenia  126.045 zł 

 

Rozdział 75814 Różne rozliczenia finansowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 0940 (Wpływy z 

rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych) w kwocie 126.045 zł w związku ze zwrotem podatku VAT-u za 2014, 

2015 rok. 

 

Dział 801 Oświata i wychowanie                                                                                             1.011.323,20 zł 

 

Rozdział 80140 Centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ośrodki dokształcania zawodowego 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § (2057, 6257) w kwocie 

271.417,95 zł w związku z przystąpieniem do realizacji projektu „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej 

prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-

edukacji.” 

 

Rozdział 80195 Pozostała działalność  

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § (2057) w kwocie 739.905,25 

zł w związku z przystąpieniem do realizacji projektu „Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy w powiecie 

sępoleńskim, świeckim i tucholskim.” 

 

Dział 852 Pomoc społeczna                                                                                                       1.982.438,92 zł 

  

Rozdział 85295 Pozostała działalność 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § (6257) w kwocie 

1.982.438,92 zł w związku z przystąpieniem do realizacji projektu „Utworzenie Powiatowego Centrum 

Wsparcia w Tucholi.” 

Dział 853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej  3.000 zł 
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Rozdział 85311 Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 2710 (Dotacja celowa 

otrzymana z tytułu pomocy finansowej udzielanej między jednostkami samorządu terytorialnego na 

dofinansowanie własnych zadań bieżących) w kwocie 3.000 zł w związku z zawarciem umowy z Gminą 

Lubiewo dotyczącej pomocy finansowej celem dofinansowania funkcjonowania Warsztatu Terapii 

Zajęciowej. 

 

Rozdział 85333 Powiatowe urzędy pracy 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 0970 w kwocie 545 zł w 

związku z uzyskanym odszkodowaniem z tytułu ubezpieczenia za zalanie sufitów w pomieszczeniu 

archiwum. 

 

Dział 855 Rodzina  

 

Rozdział 85510 Działalność placówek opiekuńczo - wychowawczych 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia środków pomiędzy § (0830, 

2900) w kwocie 200.000 zł w związku ze zmianą klasyfikacji budżetowej. 

 

Dział 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego  10.000 zł 

 

Rozdział 92120 Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 dokonuje się zwiększenia § (2330) w kwocie 10.000 zł w związku z 

przyznaniem Powiatowi Tucholskiemu przez Samorząd Województwa Kujawsko Pomorskiego dotacji na 

przygotowanie prac konserwatorskich i restauratorskich dla Muzeum Borów Tucholskich. 

 

W wyniku tych zmian dochody powiatu uległy zwiększeniu o kwotę 1.576.289,12 zł i wynoszą: 

62.252.168,37 zł. 

 

Po stronie wydatków: 

 

Dział 600 Transport i łączność                                                                                                 1.038.712,63 zł 

 

Rozdział 60014 Drogi publiczne powiatowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w § (4210, 4530) zabezpieczając 

wydatki związane z podatkiem od towarów i usług. 

Zmniejszenie § (6050) dotyczy zadania inwestycyjnego pn. "Przebudowa drogi powiatowej nr 1030C relacji 

Wielki Mędromierz - Gostycyn. Etap I " w kwocie 1.605.023 zł, na co składa się: 861.023,00 zł dotacja z 

budżetu państwa, 744.000,00zł - dotacja z Gminy Gostycyn, 117.024,37zł - wkład własny. 

 

Rozdział 60078 Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia w § (4010, 4110, 4120) w 

kwocie 15.800 zł w związku z zatrudnieniem pracowników służby liniowej w ramach programu związanego 

z usuwaniem skutków nawałnicy (dofinansowanie z Powiatowego Urzędu Pracy). 

Zwiększenie § 4270 w kwocie 1.562.050 zł związane jest z przeznaczeniem środków na remonty na drogach 

powiatowych zniszczonych po przejściu nawałnicy w sierpniu 2017 roku, w tym:  

- Remont drogi powiatowej nr 1009C Gockowice – Tuchola (etap I) od km 7+103 do km 9+017 i od km 

9+272 do km 12+540, 

- Remont drogi powiatowej nr 1021C Kęsowo – Łyskowo (etap I) od km 0+205 do km 1+380 o od km 

1+845 do km 3+940, 

- Remont drogi powiatowej nr 1038C (etap I) od km 1+550 do km 2+540, 

- Remont drogi powiatowej nr 1008C Legbąd – Woziwoda (etap I) od km 10+544 do km 13+459, 
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- Remont drogi powiatowej nr 1043 Bagienica - Wielka Klonia ( etap I) od km 4+850 do km 7+600, 

- Remont drogi powiatowej nr 1030C Lubiewo – Bruchniewo od km 16+348 do km 16+960, 

- Remont drogi powiatowej nr 1036C Lisi Kąt – Klonowo od km 0+035 do km 2+930, 

- Remont drogi powiatowej nr 1036C Szumiąca – Bysławek od km 5+838 do km 7+623, 

- Remont drogi powiatowej nr 1112C (etap I) od km 0+715 do km 2+515, 

- Remont drogi powiatowej nr 1021C Wielki Mędromierz – Łyskowo od km 6+826 do km 9+656, 

- Remont drogi powiatowej nr 1002C Woziwoda – Gutowiec od km 0+000 do km 4+890. 

 

Zwiększenie § (6050) dotyczy utworzenia zadań inwestycyjnych pn.: 

- „Przebudowa drogi powiatowej nr 1003C Rytel-Piastoszyn od km 5+040 do km 9+135 i od km 9+155 do 

km 9+950” – w kwocie 499.710 zł, 

- „Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C Mosna-Lipowa (etap I) od km 2+073 do km 2+856 i od km 

3+115 do km 4+420.” – w kwocie 208.800 zł, 

- „Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C Wielki Mędromierz - Gostycyn (etap I) od km 4+399 do km 

5+397.” – w kwocie 172.200 zł, 

- „Przebudowa drogi powiatowej nr 1032C Wieszczyce-Przyrowa od km 0+020 do km 3+200.” – w kwocie 

318.000 zł. 

 

Dział 700 Gospodarka mieszkaniowa  47.960 zł 

 

Rozdział 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 

W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 6 kwietnia 2018 r. Nr WFB.I.3120.3.12.2018 

dokonuje się zwiększenia w kwocie 47.960 zł. 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy § (4270, 4590 ) w 

kwocie 10.000 zł celem zabezpieczenia planowanych robót zabezpieczających budynek objęty decyzją nr 

LUB.48.2017. 

 

Dział 710 Działalność usługowa  

 

Rozdział 71015 Nadzór budowlany 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy § (4210, 4440) w 

kwocie 889,25 zł celem urealnienia ZFŚS. 

 

Dział 750 Administracja publiczna  106.852,21 zł 

 

Rozdział 75020 Starostwa powiatowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § (4010) w kwocie 126.045 zł 

w związku z zabezpieczeniem wynagrodzeń. 

 

Rozdział 75095 Pozostała działalność 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmniejszenia § (4430) w kwocie 19.192,79 

zł przenosząc środki do rozdziału 60078 na przeprowadzenie remontu dróg powiatowych zniszczonych po 

przejściu nawałnicy. 

 

Dział 754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa  

 

Rozdział 75411 Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy § (4260, 4430, 

4480) w kwocie 4.500 zł celem zabezpieczenia energii elektrycznej. 

 

Dział 758 Różne rozliczenia                                                                                                       -1.200.000,00 zł 

228



 

Rozdział 75818 Rezerwy ogólne i celowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmniejszenia § 4810 na co składa się  kwota 

750.000 zł - rezerwa celowa na wydatki remontowe związane z usuwaniem skutków nawałnicy na drogach 

powiatowych oraz kwota 450.000 rezerwa ogólna. Łączną kwotę w wysokości 1.200.000 zł przeniesiono do 

rozdziału 60078 w związku z zabezpieczeniem środków na wydatki bieżące i majątkowe związane z 

usuwaniem skutków nawałnicy, która miała miejsce w Powiecie Tucholskim w sierpniu 2017 roku. 

 

Dział 801 Oświata i wychowanie                                                                                              1.011.323,20 zł 

 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy rozdziałami (80117, 

80130) w kwocie 800 zł. 

Rozdział 80140 Centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ośrodki dokształcania zawodowego 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § (4177, 4307, 6057) w kwocie 

271.417,95 zł w związku z przystąpieniem do realizacji projektu „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej 

prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-

edukacji.” 

Projekt polega na wykonaniu remontu, dostosowaniu już istniejących obiektów, pomieszczeń 

dydaktycznych, zakupu niezbędnego wyposażenia ukierunkowanego na stworzenie i rozwój pracowni 

kształcenia praktycznego w branżach zgodnie z potrzebami rynku pracy. Poprawienie efektywności procesu 

kształcenia w postaci zakupu sprzętu do działań w zakresie e-edukacji. Całość projektu realizowana jest w 

ramach kształcenia specjalnego. Zakres działań to wydzielenie z substancji Tucholskiego Centrum Edukacji 

Zawodowej na potrzeby projektu, pomieszczeń pod kątem przebudowy i remontu, wykonanie niezbędnych 

prac budowlanych i adaptacyjnych w celu stworzenia pracowni gastronomicznej połączonej z 

pomieszczeniem do e-edukacji. 

 

Rozdział 80195 Pozostała działalność  

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § (2327, 4017, 4117, 4127, 

4177, 4217, 4307, 4707) w kwocie 739.905,25 zł w związku z przystąpieniem do realizacji projektu 

„Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy w powiecie sępoleńskim, świeckim i tucholskim.” 

Projekt jest realizowany w partnerstwie z Powiatem Świeckim i Sępoleńskim. Podmiotem 

realizującym projekt jest Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowej. Celem projektu jest uzyskanie 

kwalifikacji zawodowych przez 437 osób dorosłych oraz zdobycie wiedzy, umiejętności i kompetencji przez 

245 osób dorosłych w okresie do 31 grudnia 2020 roku. Projekt realizowany będzie na obszarze podregionu 

świeckiego (tj. powiatów tucholskiego, świeckiego, sępoleńskiego) i będzie skierowany do osób z grupy 

docelowej, tj. osób w wieku 18-65 lat: o niskich kwalifikacjach i/lub z niepełnosprawnościami i/lub powyżej 

50 roku życia, z wyłączeniem osób prowadzących działalności gospodarczą, które z własnej inicjatywy chcą 

nabywać, podnosić lub uzupełniać posiadane kompetencje, kwalifikacje i umiejętności i jednocześnie należą 

do grupy defaworyzowanych, czyli wykazują największą lukę kompetencyjną i posiadają największe 

potrzeby w dostępie do edukacji. 

Zakres projektu obejmuje realizację dwóch zadań: 

1. Doradztwo edukacyjno-zawodowe 

2. Realizacja pozaszkolnych form kształcenia ustawicznego 

Udzielenie usługi doradztwa edukacyjno-zawodowego będzie polegało na odbyciu przez uczestników 

spotkań z doradcą edukacyjno-zawodowym. Realizacji pozaszkolnych form kształcenia ustawicznego będzie 

służyła nabywaniu, podnoszeniu, uzupełnianiu wiedzy, umiejętności i kompetencji lub kwalifikacji. Projekt 

realizowany będzie od 01.05.2018 do 31.12.2020.  

 

Dział 852 Pomoc społeczna                                                                                                          2.152.896,08 zł 

 

Rozdział 85295 Pozostała działalność 
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Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § (6057, 6059) w kwocie 

2.152.896,08 zł w związku z przystąpieniem do realizacji projektu „Utworzenie Powiatowego Centrum 

Wsparcia w Tucholi.” 

Projekt zakłada utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia, poprzez modernizację i rozbudowę 

budynku Domu Dziecka w Tucholi. Celem projektu jest poprawa dostępności do usług społecznych przez 

osoby zagrożono wykluczeniem społecznym z terenu powiatu tucholskiego. Wskazany cel będzie 

realizowany poprzez koncentrację świadczenia usług z zakresu pomocy i integracji społecznej w jednym, 

dostosowanym do tego celu budynku. W Powiatowym Centrum Wsparcia swoją siedzibę znajdą Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, Powiatowy Zespół d.s. Orzekania o Niepełnosprawności, Warsztaty 

Terapii Zajęciowej w Tucholi oraz nowotworzone środowiskowy dom samopomocy, mieszkania wspierane, 

sale rehabilitacyjne. Ponadto budynek będzie wykorzystywany na potrzeby stowarzyszeń wspierających 

osoby zagrożone wykluczeniem społecznym, poradnictwa specjalistycznego oraz organizacji konferencji z 

obszaru pomocy i integracji społecznej. 

 

Dział 853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej  3.545 zł 

 

Rozdział 85311 Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 2580 w kwocie 3.000 zł w 

związku z dofinansowaniem Warsztatów Terapii Zajęciowej. 

 

Rozdział 85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy § (3030, 4300) w 

kwocie 5.0000 zł w związku z zabezpieczeniem zakupu usług. 

 

Rozdział 85333 Powiatowe urzędy pracy 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § (4270) w kwocie 545 zł 

celem remontu sufitu w pomieszczeniu archiwum. 

 

Dział 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego   15.000 zł 

 

Rozdział 92120 Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 dokonuje się zwiększenia § (4390) w kwocie 15.000 zł w związku z 

wykonaniem ekspertyz dla Muzeum Borów Tucholskich. 

 

W wyniku tych zmian wydatki powiatu uległy zwiększeniu o kwotę 3.176.289,12 zł i wynoszą: 

63.046.983,65 zł. 

 

Ponadto dokonuje się zmian w załącznikach do Uchwały Nr XLIII//2018 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 

26 kwietnia 2018 roku: 

 

1. ”Zadania inwestycyjne w 2018 roku”, gdzie: 

- zmniejsza się zadanie w rozdziale 60014 § 6050 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C relacji Wielki 

Mędromierz - Gostycyn. Etap I.” – w kwocie 1.722.047,37 zł, 

- dodaje się zadanie w rozdziale 60078 § 6050 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1003C Rytel-Piastoszyn od 

km 5+040 do km 9+135 i od km 9+155 do km 9+950” – w kwocie 499.710 zł, 

- dodaje się zadanie w rozdziale 60078 § 6050 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C Mosna-Lipowa 

(etap I) od km 2+073 do km 2+856 i od km 3+115 do km 4+420.” – w kwocie 208.800 zł, 

- dodaje się zadanie w rozdziale 60078 § 6050 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C Wielki Mędromierz 

- Gostycyn (etap I) od km 4+399 do km 5+397.” – w kwocie 172.200 zł, 

- dodaje się zadanie w rozdziale 60078 § 6050 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1032C Wieszczyce-

Przyrowa od km 0+020 do km 3+200.” – w kwocie 318.000 zł, 
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- dodaje się zadanie w rozdziale 80140 § 6057 „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej 

kształcenie zawodowe w ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji.” – w 

kwocie 264.557,95 zł, 

- dodaje się zadanie w rozdziale 85295 § 6057 „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi.” – 

w kwocie 1.982.438,92 zł, 

- dodaje się zadanie w rozdziale 85295 § 6059 „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi.” – 

w kwocie 170.457,16 zł. 

Załącznik ten otrzymuje brzmienie załącznika Nr 5 do niniejszej uchwały. 

 

2.  „Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielonych z budżetu Powiatu Tucholskiego w 2018 roku”, 

gdzie: 

➢ dodaje się dotacje w wydatkach w rozdziale 80195 § 2327 w kwocie 442.979,23 zł, 

➢ zwiększa się dotacje w wydatkach w rozdziale 85311 § 2580 w kwocie 3.000 zł. 

Załącznik ten otrzymuje brzmienie załącznika Nr 6 do niniejszej uchwały. 

 

3. „Wydatki na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z funduszy strukturalnych i 

Funduszu Spójności” gdzie: 

➢ dodaje się projekt w rozdziale 80140 „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej 

kształcenie zawodowe w ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji”- 

kwota 271.417,95 zł, 

➢ dodaje się projekt w rozdziale 80195 „Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy w powiecie 

sępoleńskim, świeckim i tucholskim” – kwota 739.905,25 zł, 

➢ dodaje się projekt w rozdziale 85295 „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi” – 

kwota 2.152.896,08 zł. 

Załącznik ten otrzymuje brzmienie załącznika Nr 7 do niniejszej uchwały. 

 

4. ”Przychody i rozchody budżetu w 2018 roku”, gdzie: 

- zmniejsza się § 950 (wolne środki, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o fp) w kwocie 

3.100.000 zł, 

- zwiększa się § 957 (nadwyżka budżetowa) w kwocie 4.700.000 zł. 

Załącznik ten otrzymuje brzmienie załącznika Nr 8 do niniejszej uchwały. 
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Załącznik Nr 1 

Rady Powiatu Tucholskiego 

Dział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie
600 Transport i łączność 5 606 082,06 - 1 605 023,00 4 001 059,06

Drogi publiczne powiatowe 5 596 082,06 - 1 605 023,00 3 991 059,06
6300

Dotacja celowa otrzymana z tytułu pomocy finansowej udzielanej między 
jednostkami samorządu terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań 
inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych

2 423 478,50 - 744 000,00 1 679 478,50

6430 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację inwestycji i 
zakupów inwestycyjnych własnych powiatu 2 465 834,00 - 861 023,00 1 604 811,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 372 565,95 47 960,00 420 525,95
Gospodarka gruntami i nieruchomościami 372 565,95 47 960,00 420 525,95

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

90 000,00 47 960,00 137 960,00
758 Różne rozliczenia 30 993 398,00 126 045,00 31 119 443,00

Różne rozliczenia finansowe 50 010,00 126 045,00 176 055,00
0940 Wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych 0,00 126 045,00 126 045,00

801 Oświata i wychowanie 372 266,50 1 011 323,20 1 383 589,70
Centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ośrodki dokształcania 
zawodowego 165 267,50 271 417,95 436 685,45

2057
Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków 
europejskich oraz środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b 
ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków europejskich, 
realizowanych przez jednostki samorządu terytorialnego

108 017,50 6 860,00 114 877,50

6257
Dotacje celowe w ramach programów finansowych z udziałem środków 
europejskich oraz środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b 
ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków europejskich, 
realizowanych przez jednostki samorządu terytorialnego

0,00 264 557,95 264 557,95

Pozostała działalność 93 600,00 739 905,25 833 505,25

2057
Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków 
europejskich oraz środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b 
ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków europejskich, 
realizowanych przez jednostki samorządu terytorialnego

0,00 739 905,25 739 905,25

852 Pomoc społeczna 2 296 998,00 1 982 438,92 4 279 436,92
Pozostała działalność 203 960,00 1 982 438,92 2 186 398,92

Rozdział

do Uchwały Nr XLIII//2018  

z dnia 26 kwietnia 2018 roku
Dochody budżetu w 2018 roku (zmiana załącznika nr 1 do uchwały budżetowej)

60014

70005

75814

80140

80195

85295
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6257
Dotacje celowe w ramach programów finansowych z udziałem środków 
europejskich oraz środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b 
ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków europejskich, 
realizowanych przez jednostki samorządu terytorialnego

0,00 1 982 438,92 1 982 438,92

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 485 060,00 3 545,00 488 605,00
Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych 0,00 3 000,00 3 000,00

2710
Dotacja celowa otrzymana z tytułu pomocy finansowej udzielanej między 
jednostkami samorządu terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań 
bieżących

0,00 3 000,00 3 000,00

Powiatowe urzędy pracy 324 550,00 545,00 325 095,00
0970 Wpływy z różnych dochodów 350,00 545,00 895,00

855 Rodzina 3 640 200,00 0,00 3 640 200,00
Działalność placówek opiekuńczo-wychowawczych 2 337 160,00 0,00 2 337 160,00

0830 Wpływy z usług 957 000,00 - 200 000,00 757 000,00

2900
Wpływy z wpłat gmin i powiatów na rzecz innych jednostek samorządu 
terytorialnego oraz związków gmin, związków powiatowo-gminnych, 
związków powiatów, związków metropolitalnych na dofinansowanie zadań 
bieżących

0,00 200 000,00 200 000,00

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 14 944,00 10 000,00 24 944,00
Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami 4 944,00 10 000,00 14 944,00

2330
Dotacje celowe otrzymane od samorządu województwa na zadania bieżące 
realizowane na podstawie porozumień (umów) między jednostkami 
samorządu terytorialnego

0,00 10 000,00 10 000,00

60 675 879,25 1 576 289,12 62 252 168,37

85311

85333

85510

Razem:
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Załącznik Nr 2

Rady Powiatu Tucholskiego 

Dział Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie
600 Transport i łączność 9 196 980,79 1 038 712,63 10 235 693,42

Drogi publiczne powiatowe 9 174 980,79 - 1 737 847,37 7 437 133,42
Zakup materiałów i wyposażenia 1 119 885,32 - 19 300,00 1 100 585,32
Podatek od towarów i usług (VAT). 2 000,00 3 500,00 5 500,00
Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 5 070 780,79 - 1 722 047,37 3 348 733,42
Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 0,00 2 776 560,00 2 776 560,00
Wynagrodzenia osobowe pracowników 0,00 13 000,00 13 000,00
Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 2 400,00 2 400,00
Składki na Fundusz Pracy 0,00 400,00 400,00
Zakup usług remontowych 0,00 1 562 050,00 1 562 050,00
Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 0,00 1 198 710,00 1 198 710,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 293 091,00 47 960,00 341 051,00
Gospodarka gruntami i nieruchomościami 293 091,00 47 960,00 341 051,00
Zakup usług remontowych 0,00 10 000,00 10 000,00
Zakup usług pozostałych 36 180,80 47 960,00 84 140,80
Kary i odszkodowania wypłacane na rzecz osób fizycznych 100 300,00 - 10 000,00 90 300,00

710 Działalność usługowa 1 775 852,82 0,00 1 775 852,82
Nadzór budowlany 342 100,00 0,00 342 100,00
Zakup materiałów i wyposażenia 7 442,00 - 889,25 6 552,75
Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 6 718,74 889,25 7 607,99

750 Administracja publiczna 6 017 275,03 106 852,21 6 124 127,24
Starostwa powiatowe 4 126 360,75 126 045,00 4 252 405,75
Wynagrodzenia osobowe pracowników 2 026 725,57 126 045,00 2 152 770,57
Pozostała działalność 259 700,00 - 19 192,79 240 507,21
Różne opłaty i składki 199 700,00 - 19 192,79 180 507,21

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 3 506 270,00 0,00 3 506 270,00
Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 3 461 270,00 0,00 3 461 270,00

Rozdział Paragraf

do Uchwały Nr XLIII//2018  

z dnia 26 kwietnia 2018 roku
Wydatki budżetu w 2018 roku (zmiana załącznika nr 2 do uchwały budżetowej)

60014
4210
4530
6050

60078
4010
4110
4120
4270
6050

70005
4270
4300
4590

71015
4210
4440

75020
4010

75095
4430

75411
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Zakup energii 26 199,00 4 500,00 30 699,00
Różne opłaty i składki 3 200,00 - 2 000,00 1 200,00
Podatek od nieruchomości 9 000,00 - 2 500,00 6 500,00

758 Różne rozliczenia 1 357 000,00 - 1 200 000,00 157 000,00
Rezerwy ogólne i celowe 1 350 000,00 - 1 200 000,00 150 000,00
Rezerwy 1 350 000,00 - 1 200 000,00 150 000,00

801 Oświata i wychowanie 19 321 329,50 1 011 323,20 20 332 652,70
Branżowe szkoły I i II stopnia 800 282,00 800,00 801 082,00
Zakup usług pozostałych 15 900,00 800,00 16 700,00
Szkoły zawodowe 1 601 685,00 - 800,00 1 600 885,00
Zakup usług pozostałych 18 750,00 - 800,00 17 950,00
Centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ośrodki dokształcania 
zawodowego 1 482 231,50 271 417,95 1 753 649,45
Wynagrodzenia bezosobowe 14 097,30 5 400,00 19 497,30
Zakup usług pozostałych 69 408,20 1 460,00 70 868,20
Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 0,00 264 557,95 264 557,95
Pozostała działalność 604 614,00 739 905,25 1 344 519,25
Dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania bieżące realizowane 
na podstawie porozumień (umów) między jednostkami samorządu 
terytorialnego

0,00 442 979,23 442 979,23
Wynagrodzenia osobowe pracowników 0,00 24 592,22 24 592,22
Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 4 205,27 4 205,27
Składki na Fundusz Pracy 0,00 602,51 602,51
Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 61 000,00 61 000,00
Zakup materiałów i wyposażenia 0,00 1 000,00 1 000,00
Zakup usług pozostałych 0,00 204 526,02 204 526,02
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 0,00 1 000,00 1 000,00

852 Pomoc społeczna 2 899 095,00 2 152 896,08 5 051 991,08
Pozostała działalność 203 950,00 2 152 896,08 2 356 846,08
Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 0,00 1 982 438,92 1 982 438,92
Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 0,00 170 457,16 170 457,16

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 2 709 829,33 3 545,00 2 713 374,33
Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych 71 093,33 3 000,00 74 093,33
Dotacja podmiotowa z budżetu dla jednostek niezaliczanych do sektora 
finansów publicznych 71 093,33 3 000,00 74 093,33

4260
4430
4480

75818
4810

80117
4300

80130
4300

80140
4177
4307
6057

80195
2327
4017
4117
4127
4177
4217
4307
4707

85295
6057
6059

85311
2580
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Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 225 956,00 0,00 225 956,00
Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 50 000,00 - 5 000,00 45 000,00
Zakup usług pozostałych 11 400,00 5 000,00 16 400,00
Powiatowe urzędy pracy 2 200 230,00 545,00 2 200 775,00
Zakup usług remontowych 6 000,00 545,00 6 545,00

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 262 197,00 15 000,00 277 197,00
Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami 10 150,00 15 000,00 25 150,00
Zakup usług obejmujących wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 0,00 15 000,00 15 000,00

59 870 694,53 3 176 289,12 63 046 983,65

85321
3030
4300

85333
4270

Razem:

92120
4390
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Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie

010 Rolnictwo i łowiectwo 54 000,00 0,00 54 000,00

01005 Prace geodezyjno-urządzeniowe na potrzeby rolnictwa 54 000,00 0,00 54 000,00

2110

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat

54 000,00 0,00 54 000,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 90 000,00 47 960,00 137 960,00

70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 90 000,00 47 960,00 137 960,00

2110

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat

90 000,00 47 960,00 137 960,00

710 Działalność usługowa 478 300,00 0,00 478 300,00

71012 Zadania z zakresu geodezji i kartografii 136 200,00 0,00 136 200,00

2110

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat

136 200,00 0,00 136 200,00

71015 Nadzór budowlany 342 100,00 0,00 342 100,00

2110

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat

342 100,00 0,00 342 100,00

750 Administracja publiczna 67 500,00 0,00 67 500,00

75011 Urzędy wojewódzkie 39 500,00 0,00 39 500,00

2110

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat

39 500,00 0,00 39 500,00

75045 Kwalifikacja wojskowa 28 000,00 0,00 28 000,00

2110

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat

28 000,00 0,00 28 000,00

752 Obrona narodowa 5 000,00 0,00 5 000,00

75212 Pozostałe wydatki obronne 5 000,00 0,00 5 000,00

Dochody związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych odrębnymi ustawami                                                                                                   

(zmiana załącznika nr 6 a do uchwały budżetowej)

Załącznik Nr 3

do Uchwały Nr XLIII//2018  

Rady Powiatu Tucholskiego 

z dnia 26 kwietnia 2018 roku
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2110

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat

5 000,00 0,00 5 000,00

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 3 461 270,00 0,00 3 461 270,00

75411 Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 3 461 270,00 0,00 3 461 270,00

2110

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat

3 461 270,00 0,00 3 461 270,00

755 Wymiar sprawiedliwości 125 200,00 0,00 125 200,00

75515 Nieodpłatna pomoc prawna 125 200,00 0,00 125 200,00

2110

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat

125 200,00 0,00 125 200,00

851 Ochrona zdrowia 1 284 000,00 0,00 1 284 000,00

85156
Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych 

obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego
1 284 000,00 0,00 1 284 000,00

2110

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat

1 284 000,00 0,00 1 284 000,00

852 Pomoc społeczna 372 500,00 0,00 372 500,00

85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 372 500,00 0,00 372 500,00

2110

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat

372 500,00 0,00 372 500,00

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 117 800,00 0,00 117 800,00

85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 117 800,00 0,00 117 800,00

2110

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat

117 800,00 0,00 117 800,00

855 Rodzina 533 000,00 0,00 533 000,00

85508 Rodziny zastępcze 533 000,00 0,00 533 000,00

2160

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej zlecone

powiatom, związane z realizacją dodatku wychowawczego oraz dodatku do 

zryczałtowanej kwoty stanowiących

pomoc państwa w wychowywaniu dzieci

533 000,00 0,00 533 000,00

6 588 570,00 47 960,00 6 636 530,00Razem:
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Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie
010 Rolnictwo i łowiectwo 54 000,00 0,00 54 000,00

01005 Prace geodezyjno-urządzeniowe na potrzeby rolnictwa 54 000,00 0,00 54 000,00
4300 Zakup usług pozostałych 54 000,00 0,00 54 000,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 90 000,00 47 960,00 137 960,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 90 000,00 47 960,00 137 960,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 70 000,00 0,00 70 000,00
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 10 000,00 0,00 10 000,00
4300 Zakup usług pozostałych 6 180,80 47 960,00 54 140,80
4610 Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego 3 819,20 0,00 3 819,20

710 Działalność usługowa 478 300,00 0,00 478 300,00
71012 Zadania z zakresu geodezji i kartografii 136 200,00 0,00 136 200,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 111 200,00 0,00 111 200,00
4300 Zakup usług pozostałych 25 000,00 0,00 25 000,00

71015 Nadzór budowlany 342 100,00 0,00 342 100,00
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 500,00 0,00 500,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 105 000,00 0,00 105 000,00
4020 Wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej 127 000,00 0,00 127 000,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 20 339,26 0,00 20 339,26
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 42 000,00 0,00 42 000,00
4120 Składki na Fundusz Pracy 6 500,00 0,00 6 500,00
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 7 442,00 - 889,25 6 552,75
4260 Zakup energii 1 500,00 0,00 1 500,00
4270 Zakup usług remontowych 1 000,00 0,00 1 000,00
4280 Zakup usług zdrowotnych 200,00 0,00 200,00
4300 Zakup usług pozostałych 12 000,00 0,00 12 000,00
4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 3 800,00 0,00 3 800,00

Załącznik Nr 4
do Uchwały Nr XLIII//2018  
Rady Powiatu Tucholskiego 
z dnia 26 kwietnia 2018 roku

Wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych odrębnymi ustawami                                                                                                   
(zmiana załącznika nr 6 b do uchwały budżetowej)
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4390 Zakup usług obejmujących wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 3 700,00 0,00 3 700,00
4410 Podróże służbowe krajowe 800,00 0,00 800,00
4430 Różne opłaty i składki 2 600,00 0,00 2 600,00
4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 6 718,74 889,25 7 607,99
4480 Podatek od nieruchomości 400,00 0,00 400,00
4550 Szkolenia członków korpusu służby cywilnej 200,00 0,00 200,00
4610 Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego 100,00 0,00 100,00
4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 300,00 0,00 300,00

750 Administracja publiczna 67 500,00 0,00 67 500,00
75011 Urzędy wojewódzkie 39 500,00 0,00 39 500,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 39 500,00 0,00 39 500,00
75045 Kwalifikacja wojskowa 28 000,00 0,00 28 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 1 400,00 0,00 1 400,00
4120 Składki na Fundusz Pracy 0,00 0,00 0,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 12 800,00 0,00 12 800,00
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 12 050,00 0,00 12 050,00
4220 Zakup środków żywności 200,00 0,00 200,00
4270 Zakup usług remontowych 1 350,00 0,00 1 350,00
4300 Zakup usług pozostałych 200,00 0,00 200,00
4410 Podróże służbowe krajowe 0,00 0,00 0,00

752 Obrona narodowa 5 000,00 0,00 5 000,00
75212 Pozostałe wydatki obronne 5 000,00 0,00 5 000,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 3 000,00 0,00 3 000,00
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1 000,00 0,00 1 000,00
4220 Zakup środków żywności 800,00 0,00 800,00
4300 Zakup usług pozostałych 200,00 0,00 200,00

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 3 461 270,00 0,00 3 461 270,00
75411 Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 3 461 270,00 0,00 3 461 270,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 200,00 0,00 200,00
3070 Wydatki osobowe niezaliczone do uposażeń wypłacane żołnierzom i 

funkcjonariuszom 217 514,00 0,00 217 514,00
4020 Wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej 73 288,00 0,00 73 288,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6 240,00 0,00 6 240,00
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4050 Uposażenia żołnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy 2 503 199,49 0,00 2 503 199,49
4060 Inne należności żołnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy zaliczane do 

wynagrodzeń 58 870,51 0,00 58 870,51
4070 Dodatkowe uposażenie roczne dla żołnierzy zawodowych oraz nagrody 

roczne dla funkcjonariuszy 208 490,00 0,00 208 490,00
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 12 850,00 0,00 12 850,00
4120 Składki na Fundusz Pracy 1 949,00 0,00 1 949,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 8 195,00 0,00 8 195,00
4180 Równoważniki pieniężne i ekwiwalenty dla żołnierzy i funkcjonariuszy oraz 

pozostałe nleżności 243 705,00 0,00 243 705,00
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 37 325,00 0,00 37 325,00
4220 Zakup środków żywności 500,00 0,00 500,00
4230 Zakup leków, wyrobów medycznych i produktów biobójczych 1 000,00 0,00 1 000,00
4250 Zakup sprzętu i uzbrojenia 2 000,00 0,00 2 000,00
4260 Zakup energii 26 199,00 4 500,00 30 699,00
4270 Zakup usług remontowych 4 000,00 0,00 4 000,00
4280 Zakup usług zdrowotnych 16 000,00 0,00 16 000,00
4300 Zakup usług pozostałych 14 257,00 0,00 14 257,00
4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 7 300,00 0,00 7 300,00
4410 Podróże służbowe krajowe 1 000,00 0,00 1 000,00
4430 Różne opłaty i składki 3 200,00 - 2 000,00 1 200,00
4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 2 735,00 0,00 2 735,00
4480 Podatek od nieruchomości 9 000,00 - 2 500,00 6 500,00
4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa 2 253,00 0,00 2 253,00

755 Wymiar sprawiedliwości 125 200,00 0,00 125 200,00
75515 Nieodpłatna pomoc prawna 125 200,00 0,00 125 200,00

2820 Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań 
zleconych do realizacji stowarzyszeniom 60 726,00 0,00 60 726,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 280,50 0,00 2 280,50
4120 Składki na Fundusz Pracy 100,00 0,00 100,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 12 800,00 0,00 12 800,00
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1 870,00 0,00 1 870,00
4300 Zakup usług pozostałych 47 423,50 0,00 47 423,50

851 Ochrona zdrowia 1 284 000,00 0,00 1 284 000,00
85156 Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych 

obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego 1 284 000,00 0,00 1 284 000,00
4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 1 030,20 0,00 1 030,20
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4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 16 848,00 0,00 16 848,00
4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 1 266 121,80 0,00 1 266 121,80

852 Pomoc społeczna 372 500,00 0,00 372 500,00
85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 372 500,00 0,00 372 500,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 450,00 0,00 450,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 188 200,00 0,00 188 200,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 12 900,00 0,00 12 900,00
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 36 300,00 0,00 36 300,00
4120 Składki na Fundusz Pracy 3 100,00 0,00 3 100,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 65 000,00 0,00 65 000,00
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 14 000,00 0,00 14 000,00
4220 Zakup środków żywności 5 000,00 0,00 5 000,00
4230 Zakup leków, wyrobów medycznych i produktów biobójczych 400,00 0,00 400,00
4260 Zakup energii 4 600,00 0,00 4 600,00
4270 Zakup usług remontowych 1 900,00 0,00 1 900,00
4280 Zakup usług zdrowotnych 500,00 0,00 500,00
4300 Zakup usług pozostałych 24 500,00 0,00 24 500,00
4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 1 600,00 0,00 1 600,00
4410 Podróże służbowe krajowe 728,15 0,00 728,15
4430 Różne opłaty i składki 900,00 0,00 900,00
4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 6 295,85 0,00 6 295,85
4480 Podatek od nieruchomości 1 576,00 0,00 1 576,00
4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa 50,00 0,00 50,00
4520 Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego 100,00 0,00 100,00
4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 4 400,00 0,00 4 400,00

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 117 800,00 0,00 117 800,00
85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 117 800,00 0,00 117 800,00

3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 22 000,00 - 5 000,00 17 000,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 52 000,00 0,00 52 000,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4 000,00 0,00 4 000,00
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 10 000,00 0,00 10 000,00
4120 Składki na Fundusz Pracy 1 500,00 0,00 1 500,00
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4170 Wynagrodzenia bezosobowe 15 000,00 0,00 15 000,00
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2 200,00 0,00 2 200,00
4220 Zakup środków żywności 100,00 0,00 100,00
4260 Zakup energii 100,00 0,00 100,00
4270 Zakup usług remontowych 500,00 0,00 500,00
4300 Zakup usług pozostałych 8 500,00 5 000,00 13 500,00
4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 200,00 0,00 200,00
4410 Podróże służbowe krajowe 500,00 0,00 500,00
4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1 000,00 0,00 1 000,00
4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 200,00 0,00 200,00

855 Rodzina 533 000,00 0,00 533 000,00
85508 Rodziny zastępcze 533 000,00 0,00 533 000,00

3110 Świadczenia społeczne 527 723,00 0,00 527 723,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 5 277,00 0,00 5 277,00

6 588 570,00 47 960,00 6 636 530,00Razem:
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Załącznik Nr 5
do Uchwały Nr XLIII//2018
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 26 kwietnia 2018 r.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 600 60014 6050 Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+600 do 
km 13+400 Etap II 3 209 623,42 216 293,92 A.1.604.811,00     

B.1.388.518,50
C.

ZDP

2 600 60014 6050 Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Cekcyn - Rudzki Most 70 110,00 70 110,00 A.     
B. 
C. 

ZDP

3 600 60014 6050 Projekty pod budowę dróg 69 000,00 69 000,00 A. 
B. 
C.

ZDP

4 600 60014 6060 Zakup solarki do zabudowy na samochód typu DAF 75 000,00 75 000,00 A. 
B. 
C.

ZDP

5 600 60014 6057/6059 Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku Śliwice - Śliwiczki 800 000,00 A. 
B. 290.960,00
C.

509 040,00 Starostwo

6 600 60078 6050 Przebudowa drogi powiatowej nr 1003C Rytel-Piastoszyn od km 5+040 
do km 9+135 i od km 9+155 do km 9+950 499 710,00 499 710,00 A. 

B. 
C.

ZDP

7 600 60078 6050 Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C Mosna-Lipowa (etap I) od km 
2+073 do km 2+856 i od km 3+115 do km 4+420 208 800,00 208 800,00 A. 

B. 
C.

ZDP

8 600 60078 6050 Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C Wielki Mędromierz - 
Gostycyn (etap I) od km 4+399 do km 5+397 172 200,00 17 200,00 A. 

B. 
C.

ZDP

9 600 60078 6050 Przebudowa drogi powiatowej nr 1032C Wieszczyce-Przyrowa od km 
0+020 do km 3+200 318 000,00 318 000,00 A. 

B. 
C.

ZDP

10 710 71012 6057/6059                                        
6067/6069 Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0. 858 530,90 128 779,63 A. 

B. 
C.

729 751,27 Starostwo

11 750 75020 6050 Winda dla Starostwa Powiatowego w Tucholi. 30 000,00 30 000,00 A. 
B. 
C.

Starostwo

12 750 75020 6060 Regały przesuwne do archiwum zakładowego 26 000,00 26 000,00 A. 
B. 
C.

Starostwo

13 801 80102 6050 Winda dla Specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego w Tucholi 60 000,00 60 000,00 A. 
B. 
C.

SOSW

14 801 80102 6060 Zakup samochodu dla Specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego 
w Tucholi 61 300,00 61 300,00 A. 

B. 
C.

SOSW

15 801 80140 6057
Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie 
zawodowe w ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w 
zakresie w e-edukacji.

264 557,95 A. 
B. 
C.

264 557,95 TCEZ

16 852 85295 6057/6059 Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi 2 152 896,08 170 457,16 A. 
B. 
C.

1 982 438,92 Starostwo

17 855 85510 6057/6059
Budowa placówki opiekuńczo - wychowawczej dla 14 dzieci w 
Gostycynie i budowa placówki opiekuńczo - wychowawczej dla 14 
dzieci w Żalnie.

2 000 000,00 619 880,00 A. 
B.
C.

1 380 120,00 Starostwo

18 921 92118 6050
Modernizacja i dostosowanie zabytkowego budynku Muzeum Borów 
Tucholskich do pełnienia funkcji nowoczesnego centrum kultury 
Rezerwatu Biosfery Bory Tucholskie.

50 000,00 50 000,00 A. 
B. 
C.

Starostwo

10 925 728,35 2 620 530,71 0,00 3 284 289,50 4 865 908,14 x
* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania:
A. Dotacje i środki z budżetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, …)
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych
C. Inne źródła 
(** kol. 4 do wykorzystania fakultatywnego)

Ogółem

kredyty
i pożyczki

środki 
pochodzące

z innych  
źródeł*

środki 
wymienione

w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p.

Zadania inwestycyjne w 2018 roku  (zmiana załącznika nr 3 do uchwały budżetowej)

Lp. Dział Rozdz. §** Nazwa zadania inwestycyjnego

Planowane wydatki

dochody 
własne jst

Jednostka 
organizacyjna 

realizująca 
program lub 

koordynująca 
wykonanie 
programu

rok budżetowy 
2018 

(9+10+11+12)

z tego źródła finansowania
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Załącznik Nr 6
do Uchwały Nr XLIII//2018
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 26 kwietnia 2018 r.

Lp Dział Rozdział Paragraf Dotacje 
przedmiotowe

Dotacje 
podmiotowe Dotacje celowe Razem:

1 600 60095 2710 12 000,00 12 000,00
2 710 71012 2809 1 639,50 1 639,50
3 801 80117 2320 2 000,00 2 000,00
4 801 80117 2330 18 000,00 18 000,00
5 801 80130 2320 6 000,00 6 000,00
6 801 80130 2330 86 860,00 86 860,00
7 801 80195 2327 442 979,23 442 979,23
8 853 85395 2650 170 000,00 170 000,00
9 921 92116 2310 30 000,00 30 000,00

170 000,00 0,00 599 478,73 769 478,73

Lp Dział Rozdział Paragraf Dotacje 
przedmiotowe

Dotacje 
podmiotowe Dotacje celowe Razem:

1 754 75495 2820 20 000,00 20 000,00
2 755 75515 2820 60 726,00 60 726,00
3 801 80120 2540 204 000,00 204 000,00
4 801 80152 2540 44 350,00 44 350,00
5 803 80306 2260 6 500,00 6 500,00
6 853 85311 2580 74 093,33 74 093,33
7 921 92195 2820 20 000,00 20 000,00

0,00 328 943,33 100 726,00 429 669,33
170 000,00 328 943,33 700 204,73 1 199 148,06ŁĄCZNIE  UDZIELONE  DOTACJE:

Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielonych z budżetu                                                   
Powiatu Tucholskiego w 2018 roku                                                                                                                                                                                                                 

(zmiana załącznika nr 10 do uchwały budżetowej)
Dotacje dla jednostek sektora finansów publicznych

R A Z E M:

Dotacje dla jednostek spoza sektora finansów publicznych

R A Z E M:
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Załącznik Nr 7
do Uchwały Nr XLIII//2018
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 26 kwietnia 2018 r.

pożyczki
i kredyty obligacje pozostałe**

pożyczki na 
prefinansowanie z 
budżetu państwa

pożyczki
i kredyty obligacje pozostałe**

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1 Wydatki bieżące razem: 1 059 372,25 32 082,00 1 027 290,25 1 059 372,25 32 082,00 0,00 0,00 32 082,00 1 027 290,25 0,00 0,00 0,00 1 027 290,25
Program: RPO  WKP 
Priorytet: 2. Cyfrowy region.
Działanie: 2.1. Wysoka dostępność i jakość e-usług 
publicznych.
Tytuł projektu:  Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0.
Razem wydatki: 23 710 1 639,50 1 639,50 0,00 1 639,50 1 639,50 1 639,50 0,00 0,00
z tego: 2018 r. 71012 1 639,50 1 639,50 0,00 1 639,50 1 639,50 1 639,50 0,00 0,00
2019 r. 1 468,95 1 468,95 0,00 1 468,95 1 468,95 1 468,95 0,00 0,00
2020 r. 1 468,95 1 468,95 0,00 1 468,95 1 468,95 1 468,95 0,00 0,00
2021 r. 1 442,85 1 442,85 0,00 1 442,85 1 442,85 1 442,85 0,00 0,00
Program: RPO
Priorytet: 10  Innowacyjna edukacja
Działanie: 10.2 Kształcenie ogólne i zawodowe
Tytuł projektu:  Nauka=zawód=praca - Podniesienie 
kompetencji, realizacja straży i praktyk dla uczniów 
kształcenia zawodowego.
Razem wydatki: 23 801 108 017,50 0,00 108 017,50 108 017,50 0,00 108 017,50 108 017,50
z tego: 2018 r. 80140 108 017,50 0,00 108 017,50 108 017,50 0,00 108 017,50 108 017,50
2019 r. 288 861,25 34 312,32 254 548,93 288 861,25 34 312,32 34 312,32 254 548,93 254 548,93
Program: RPO WKP
Priorytet: 10  Innowacyjna edukacja
Działanie: 10.4 Edukacja dorosłych
Tytuł projektu:  Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy 
w powiecie sępoleńskim, świeckim i tucholskim.
Razem wydatki: 23 801 739 905,25 0,00 739 905,25 739 905,25 0,00 739 905,25 739 905,25
z tego: 2018 r. 80195 739 905,25 0,00 739 905,25 739 905,25 0,00 739 905,25 739 905,25
2019 r. 3 483 885,65 0,00 3 483 885,65 3 483 885,65 0,00 3 483 885,65 3 483 885,65
2020 r. 485 400,25 0,00 485 400,25 485 400,25 0,00 485 400,25 485 400,25
Program: RPO WKP
Priorytet: 6 Solidarne społeczeństwo i konkurencyjne 
kadry
Działanie: 6.3 Inwestycja w infrastrukturę edukacyjną

Wydatki* na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności                                                                                                                                              
(zmiana załącznika nr 4 do uchwały budżetowej)

Lp. Wyszczególnienie
Kategoria 
interwencji 
funduszy 

strukturalnych

Klasyfikacja 
(dział, 

rozdział,
paragraf)

Wydatki
w okresie 
realizacji 
Projektu 

(całkowita 
wartość 

Projektu)
(6+7)

w tym: Planowane wydatki

Środki
z budżetu 
krajowego

Środki
z budżetu UE

2018 r.

Wydatki razem 
(9+13)

z tego:
Środki z budżetu krajowego** Środki z budżetu UE

Wydatki razem 
(10+11+12)

z tego, źródła finansowania: Wydatki razem 
(14+15+16+17)

z tego, źródła finansowania:

x

1.1.

Priorytet:2. Cyfrowy region.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
Działanie: 2.1. Wysoka dostępność i jakość e-usług publicznych.                                                                                                                                                                                                                                                                      

Tytuł projektu: Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0.

1.3.

Priorytet: 10  Innowacyjna edukacja.                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Działanie: 10.4 Edukacja dorosłych.                                                                                                                                                                                                                          

Tytuł projektu: Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy w powiecie sępoleńskim, świeckim i tucholskim.

1.2.

Priorytet: 10  Innowacyjna edukacja.                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Działanie: 10.2  Kształcenie ogólne i zawodowe.                                                                                                                                                                                                                           

Tytuł projektu: Nauka=zawód= praca-  Podniesienie kompetencji, realizacja straży i praktyk dla uczniów kształcenia zawodowego.

Priorytet: 6 Solidarne społeczeństwo i konkurencyjne kadry.                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Działanie: 6.3 Inwestycja w infrastrukturę edukacyjną.                                                                                                                                                                                                                           

Tytuł projektu: Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-
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pożyczki
i kredyty obligacje pozostałe**

pożyczki na 
prefinansowanie z 
budżetu państwa

pożyczki
i kredyty obligacje pozostałe**

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Lp. Wyszczególnienie
Kategoria 
interwencji 
funduszy 

strukturalnych

Klasyfikacja 
(dział, 

rozdział,
paragraf)

Wydatki
w okresie 
realizacji 
Projektu 

(całkowita 
wartość 

Projektu)
(6+7)

w tym: Planowane wydatki

Środki
z budżetu 
krajowego

Środki
z budżetu UE

2018 r.

Wydatki razem 
(9+13)

z tego:
Środki z budżetu krajowego** Środki z budżetu UE

Wydatki razem 
(10+11+12)

z tego, źródła finansowania: Wydatki razem 
(14+15+16+17)

z tego, źródła finansowania:

Tytuł projektu:  Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej 
prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach 
szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-
edukacji.
Razem wydatki: 23 801 6 860,00 0,00 6 860,00 6 860,00 0,00 6 860,00 6 860,00
z tego: 2018 r. 80140 6 860,00 0,00 6 860,00 6 860,00 0,00 6 860,00 6 860,00
2019 r. 525 917,95 0,00 525 917,95 525 917,95 0,00 525 917,95 525 917,95
Program: RPO
Priorytet: 09.00.00 Solidarne społeczeństwo
Działanie: 09.03.00  Rozwój usług zdrowotnych i 
społecznych
Tytuł projektu:  Rodzina w centrum
Razem wydatki: 23 852 202 950,00 30 442,50 172 507,50 202 950,00 30 442,50 30 442,50 172 507,50 172 507,50
z tego: 2018 r. 85295 202 950,00 30 442,50 172 507,50 202 950,00 30 442,50 30 442,50 172 507,50 172 507,50
2019 r.

2 Wydatki majątkowe razem: 6 075 984,93 1 210 076,79 4 865 908,14 6 075 984,93 1 210 076,79 0,00 0,00 1 210 076,79 4 865 908,14 0,00 0,00 0,00 4 865 908,14
Program: PROW
Priorytet: 
Działanie: 
Tytuł projektu:  Przebudowa drogi na odcinku Śliwice - 
Śliwiczki.
Razem wydatki: 23 600 800 000,00 290 960,00 509 040,00 800 000,00 290 960,00 290 960,00 509 040,00 509 040,00
z tego: 2018 r. 60014 800 000,00 290 960,00 509 040,00 800 000,00 290 960,00 290 960,00 509 040,00 509 040,00
2019 r.
Program: RPO  WKP 
Priorytet: 2. Cyfrowy region.
Działanie: 2.1. Wysoka dostępność i jakość e-usług 
publicznych.
Tytuł projektu:  Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0.
Razem wydatki: 23 710 858 530,90 128 779,63 729 751,27 858 530,90 128 779,63 128 779,63 729 751,27 729 751,27
z tego: 2018 r. 71012 858 530,90 128 779,63 729 751,27 858 530,90 128 779,63 128 779,63 729 751,27 729 751,27
2019 r. 730 723,05 109 608,46 621 114,59 730 723,05 109 608,46 109 608,46 621 114,59 621 114,59
2020 r. 662 057,53 99 308,63 562 748,90 662 057,53 99 308,63 99 308,63 562 748,90 562 748,90
2021 r. 419 585,02 62 937,76 356 647,26 419 585,02 62 937,76 62 937,76 356 647,26 356 647,26
Program: RPO WKP
Priorytet: 6 Solidarne społeczeństwo i konkurencyjne 
kadry
Działanie: 6.3 Inwestycja w infrastrukturę edukacyjną
Tytuł projektu:  Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej 
prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach 
szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-
edukacji.
Razem wydatki: 23 801 264 557,95 0,00 264 557,95 264 557,95 0,00 264 557,95 264 557,95
z tego: 2018 r. 80140 264 557,95 0,00 264 557,95 264 557,95 0,00 264 557,95 264 557,95
2019 r. 57 000,00 0,00 57 000,00 57 000,00 0,00 57 000,00 57 000,00
Program: RPO  WKP 
Priorytet: 6. Solidarne społeczeństwo i konkurencyjne 
kadry.

1.5.

Priorytet: 09.00.00  Solidarne społeczeństwo.                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Działanie: 09.03.00 Rozwój usług zdrowotnych i społecznych.                                                                                                                                                                                                                           

Tytuł projektu: Rodzina w centrum.

x

2.1.

Priorytet:                                                                                                                                                                                                                                          
Działanie:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Tytuł projektu: Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku Śliwice - Śliwiczki. 

2.2.

Priorytet:2. Cyfrowy region.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
Działanie: 2.1. Wysoka dostępność i jakość e-usług publicznych.                                                                                                                                                                                                                                                                      

Tytuł projektu: Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0.

1.4.
Tytuł projektu: Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-

edukacji.

2.3.

Priorytet: 6 Solidarne społeczeństwo i konkurencyjne kadry.                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Działanie: 6.3 Inwestycja w infrastrukturę edukacyjną.                                                                                                                                                                                                                           

Tytuł projektu: Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-
edukacji.

Priorytet: 6 Solidarne społeczeństwo i konkurencyjne kadry.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
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pożyczki
i kredyty obligacje pozostałe**

pożyczki na 
prefinansowanie z 
budżetu państwa

pożyczki
i kredyty obligacje pozostałe**

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Lp. Wyszczególnienie
Kategoria 
interwencji 
funduszy 

strukturalnych

Klasyfikacja 
(dział, 

rozdział,
paragraf)

Wydatki
w okresie 
realizacji 
Projektu 

(całkowita 
wartość 

Projektu)
(6+7)

w tym: Planowane wydatki

Środki
z budżetu 
krajowego

Środki
z budżetu UE

2018 r.

Wydatki razem 
(9+13)

z tego:
Środki z budżetu krajowego** Środki z budżetu UE

Wydatki razem 
(10+11+12)

z tego, źródła finansowania: Wydatki razem 
(14+15+16+17)

z tego, źródła finansowania:

Działanie: 6.1. Inwestycje w infrastrukturę  zdrowotną i 
społeczną
Tytuł projektu:  Utworzenie Powiatowego Centrum 
Wsparcia w Tucholi.
Razem wydatki: 23 852 2 152 896,08 170 457,16 1 982 438,92 2 152 896,08 170 457,16 170 457,16 1 982 438,92 1 982 438,92
z tego: 2018 r. 85295 2 152 896,08 170 457,16 1 982 438,92 2 152 896,08 170 457,16 170 457,16 1 982 438,92 1 982 438,92
2019 r. 8 559 914,74 1 283 987,21 7 275 927,53 8 559 914,74 1 283 987,21 1 283 987,21 7 275 927,53 7 275 927,53
2020 r. 1 717 093,59 147 908,10 1 569 185,49 1 717 093,59 147 908,10 147 908,10 1 569 185,49 1 569 185,49
Program: RPO 
Priorytet: 6. Solidarne społeczeństwo i konkurencyjne 
kadry.
Działanie: 6.1. Inwestycje w infrastrukturę społeczną
Tytuł projektu:  Budowa placówki opiekuńczo 
wychwawczej dla 14 dzieci w Gostycynie i budowa 
placówki opiekuńczo wychwawczej dla 14 dzieci w 
Żalnie.
Razem wydatki: 23 855 2 000 000,00 619 880,00 1 380 120,00 2 000 000,00 619 880,00 619 880,00 1 380 120,00 1 380 120,00
z tego: 2018 r. 85510 2 000 000,00 619 880,00 1 380 120,00 2 000 000,00 619 880,00 619 880,00 1 380 120,00 1 380 120,00
2019 r.

7 135 357,18 1 242 158,79 5 893 198,39 7 135 357,18 1 242 158,79 0,00 0,00 1 242 158,79 5 893 198,39 0,00 0,00 0,00 5 893 198,39

*** rok 2018, 2019 do wykorzystania fakultatywnego

Priorytet:Solidarne społeczeństwo i konkurencyjne kadry.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
Działanie: 6.1. Inwestycje w infrastrukturę społeczną.                                                                                                                                                                                                                                                                      

Tytuł projektu: Budowa placówki opiekuńczo wychowawczej dla 14 dzieci w Gostycynie                                                                                                                                                                     
i budowa placówki opiekuńczo - wychowawczej dla 14 dzieci w Żalnie.

Ogółem (1+2) x

* wydatki obejmują wydatki bieżące i majątkowe (dotyczące inwestycji rocznych i ujętych w wieloletnim programie inwestycyjnym)
** środki własne jst, współfinansowanie z budżetu państwa oraz inne

2.5.

2.4.

Priorytet: 6 Solidarne społeczeństwo i konkurencyjne kadry.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
Działanie: 6.1. Inwestycje w infrastrukturę zdrowotną i społeczną.                                                                                                                                                                                                                                                                      

Tytuł projektu: Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi.
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Załącznik Nr 8

w złotych

1 2 3 4

4 700 000,00
1 Nadwyżka z lat ubiegłych § 957 4 700 000,00

3 905 184,72
1 Wykup innych papierów wartościowych § 982 1 200 000,00
2 Spłaty otrzymanych krajowych pożyczek i 

kredytów § 992 2 705 184,72

Lp. Treść Klasyfikacja  § Kwota
2018 r.

Przychody ogółem:

Rozchody ogółem:

do Uchwały Nr XLIII//2018
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 26 kwietnia 2018 r.

Przychody i rozchody budżetu w 2018 r                                                                                                            
(zmiana załącznika nr 5 do uchwały budżetowej)
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UCHWAŁA NR XLIII//2018 

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

Z DNIA 26 KWIETNIA 2018r. 

 

 

zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Tucholskiego na lata 2018-2024 

 

 

Na podstawie art. 228 oraz art. 230 ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2017 r, poz. 2077 t.j.). 

 

 

Rada Powiatu 

postanawia: 

 

§ 1. W uchwale Nr XL/256/2017 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 20 grudnia 2017 roku w 

sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 2018-

2024 zmienionej uchwałami: Rady Powiatu Tucholskiego Nr XLI/275/2018 z dnia 25 

stycznia 2018 roku wprowadza się następujące zmiany: 

 

1) dotychczasowy załącznik nr 1 do zmienianej uchwały „Wieloletnia Prognoza 

Finansowa Powiatu Tucholskiego na lata 2018-2024”, otrzymuje brzmienie zgodne z 

załącznikiem Nr 1 do niniejszej uchwały, 

2) dotychczasowy załącznik nr 2 do zmienianej uchwały: „Wykaz przedsięwzięć 

realizowanych w latach 2018-2024” otrzymuje brzmienie zgodnie z załącznikiem Nr 

2 do niniejszej uchwały”. 

 

§ 2. Szczegółowy zakres zmian o których mowa w § 1 wynika z „Informacji o zmianach w 

Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 2018-2024” 

stanowiącej załącznik Nr 3 do niniejszej uchwały. 

 

§ 3. Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 

 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

    Przewodnicząca 
                   R a d y   P o w i a t u 
 
            Małgorzata Oller 

 

 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego 
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Uzasadnienie 

 

 Zgodnie z art. 227 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych WPF 

obejmuje co najmniej 4 lata budżetowe (dany rok i kolejne 3 lata), nie krócej jednak niż  na 

okres, na jaki przyjęto limity wydatków na przedsięwzięcia wieloletnie. Ust. 2 powyższego 

artykułu nakłada natomiast obowiązek sporządzenia prognozy kwoty długu, stanowiącej 

element WPF na okres, na który zaciągnięto  zobowiązania z tytułu kredytów i pożyczek, 

emisji papierów wartościowych, czy też umów wieloletnich. Powiat Tucholski posiada 

zaciągnięte zobowiązania z tytułu wieloletnich kredytów i pożyczek oraz wykupu obligacji na 

okres do 2024 roku.  

 Zgodnie z art. 229 ustawy o finansach publicznych wartości przyjęte w wieloletniej 

prognozie finansowej i budżecie powiatu powinny być zgodne co najmniej w zakresie wyniku 

budżetu oraz związanych z nim przychodów i rozchodów oraz długu.  

 Z uwagi na wprowadzenie w załączniku nr 2 wykazu przedsięwzięć należało dokonać 

adekwatnych zmian WPF. Wprowadzono nowe przedsięwzięcia planowane do realizacji 

przez Powiat Tucholski w latach 2018-2020 określając kwoty i termin realizacji  

1. „Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy w powiecie sępoleński, świeckim i 

tucholskim”, 

2. „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach 

szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie edukacji”, 

3. „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”. 

Na realizację ww. projektów Powiat otrzyma środki w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego dla Województwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014 – 2020 oraz 

zabezpieczy wkład własny. Katalog tych zadań jest otwarty i w przypadku pojawienia się 

dodatkowych środków oraz dodatkowych konkursów do wykazu przedsięwzięć będą 

dodawane kolejne zadania  w ramach możliwości finansowych. W korespondencji ze 

zmianami budżetu, dokonano zmian w załączniku nr 1 w 2018 roku. 

 Zaplanowano zwiększenie nadwyżki budżetowej do kwoty 4.700.000 zł. Planowane 

wydatki ogółem są wyższe od planowanych dochodów ogółem o kwotę 794.815,28 zł, co w 

konsekwencji powoduje, iż powstał deficyt budżetowy, który zostanie sfinansowany 

nadwyżką budżetową z lat ubiegłych. 

 Wieloletnia Prognoza Finansowa Powiatu Tucholskiego na lata 2018-2024 

przedstawia, że w latach 202020-2023 nie jest spełniona relacja warunku określonego w art. 

243 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 roku. W przypadku Powiatu 

Tucholskiego, który realizuje program naprawczy zgodnie z art. 224 ust. 1 pkt. 2b, zasady 

określone w art. 243 muszą być zachowane dopiero na koniec roku, w którym upływa termin 

spłaty pożyczki, czyli w 2024 roku. Oznacza to, że w każdym z lat prognozy, budżet Powiatu 

Tucholskiego spełnia wymogi określone przepisami prawa. 
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Lp. Wyszczególnienie 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1 Dochody ogółem 62 252 168,37 67 815 794,65 60 640 934,64 59 680 247,26 59 882 361,12 60 250 447,09 61 182 957,11
1.1 Dochody bieżące 53 896 970,73 59 861 752,53 58 509 000,25 59 323 600,00 59 882 361,12 60 250 447,09 61 182 957,11
1.1.1 dochody z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych 7 400 000,00 7 400 000,00 7 700 000,00 7 800 000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2 dochody z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób prawnych 70 000,00 100 000,00 100 000,00 120 000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 podatki i opłaty 1 628 432,16 1 900 000,00 2 000 000,00 2 200 000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.1 z podatku od nieruchomości 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.4 z subwencji ogólnej 30 943 388,00 31 500 000,00 33 000 000,00 35 000 000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.5 z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele bieżące 9 763 706,75 13 064 352,53 9 685 400,25 9 500 000,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Dochody majątkowe, w tym 8 355 197,64 7 954 042,12 2 131 934,39 356 647,26 0,00 0,00 0,00
1.2.1 ze sprzedaży majątku 205 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2 z tytułu dotacji oraz środków przeznaczonych na inwestycje 8 150 197,64 7 954 042,12 2 131 934,39 356 647,26 0,00 0,00 0,00
2 Wydatki ogółem 63 046 983,65 65 740 609,93 57 200 875,68 56 215 095,26 56 459 481,12 56 650 447,09 57 754 350,25
2.1 Wydatki bieżące, w tym: 52 121 255,30 56 392 972,14 54 821 724,56 55 795 510,24 56 459 481,12 54 650 447,09 55 254 350,25
2.1.1 z tytułu poręczeń i gwarancji 375 000,00 375 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.1 w tym: gwarancje i poręczenia podlegające wyłączeniu z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2 na spłatę przejętych zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej przekształconego na zasadach określonych w przepisach  o działalności leczniczej, w wysokości w jakiej nie podlegają sfinansowaniu 

dotacją z budżetu państwa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3 wydatki na obsługę długu, w tym: 860 572,06 553 288,45 467 098,46 375 578,48 276 281,91 171 123,95 65 750,08
2.1.3.1 odsetki i dyskonto określone w art. 243 ust. 1 ustawy, w tym: 850 572,06 543 288,45 457 098,46 365 578,48 266 281,91 161 123,95 55 750,08
2.1.3.1.1 odsetki i dyskonto podlegające wyłączeniu z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy, w terminie nie dłuższym niż 90 dni po zakończeniu programu, projektu lub zadania i otrzymaniu 

refundacji z tych środków (bez odsetek i dyskonta od zobowiązań na wkład krajowy) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3.1.2 odsetki i dyskonto podlegające wyłączeniu z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy, z tytułu zobowiązań  zaciągniętych na wkład krajowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 Wydatki majątkowe 10 925 728,35 9 347 637,79 2 379 151,12 419 585,02 0,00 2 000 000,00 2 500 000,00
3 Wynik budżetu -794 815,28 2 075 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86
4 Przychody budżetu 4 700 000,00 1 280 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1 Nadwyżka budżetowa z lat ubiegłych 4 700 000,00 1 280 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.1 w tym na pokrycie deficytu budżetu 794 815,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2 Wolne środki, o których mowa w art. 217 ust.2 pkt 6 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.1 w tym na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.3 Kredyty, pożyczki, emisja papierów wartościowych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.3.1 w tym na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4  Inne przychody niezwiązane z zaciągnięciem długu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.1 w tym na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Rozchody budżetu 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86
5.1 Spłaty rat kapitałowych kredytów i pożyczek oraz wykup papierów wartościowych 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86
5.1.1 w tym łączna kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1.1.1 kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń określonych w art. 243 ust. 3 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1.1.2 kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń określonych w art. 243 ust. 3a ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1.1.3 kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń innych niż określone w art. 243 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.2  Inne rozchody niezwiązane ze spłatą długu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Kwota długu 20 711 882,54 17 356 697,82 13 916 638,86 10 451 486,86 7 028 606,86 3 428 606,86 0,00
7 Kwota zobowiązań wynikających z przejęcia przez jednostkę samorządu terytorialnego zobowiązań po likwidowanych i przekształcanych jednostkach zaliczanych do sektora  finansów 

publicznych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Relacja zrównoważenia wydatków bieżących, o której mowa w art. 242 ustawy x x x x x x x
8.1 Różnica między dochodami bieżącymi a  wydatkami bieżącymi 1 775 715,43 3 468 780,39 3 687 275,69 3 528 089,76 3 422 880,00 5 600 000,00 5 928 606,86
8.2 Różnica między dochodami bieżącymi, skorygowanymi o środki a wydatkami bieżącymi, pomniejszonymi  o wydatki 6 475 715,43 4 748 780,39 3 687 275,69 3 528 089,76 3 422 880,00 5 600 000,00 5 928 606,86
9 Wskaźnik spłaty zobowiązań x x x x x x x
9.1 Wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań, o której mowa w art. 243 ust. 1 ustawy do dochodów, bez uwzględnienia zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego  i bez 

uwzględnienia ustawowych wyłączeń przypadających na dany rok. 8,24% 6,30% 6,43% 6,42% 6,16% 6,24% 5,69%
9.2 Wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań, o której mowa w art. 243 ust. 1 ustawy do dochodów, bez uwzględnienia zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego, po 

uwzględnieniu ustawowych wyłączeń przypadających na dany rok. 8,24% 6,30% 6,43% 6,42% 6,16% 6,24% 5,69%
9.3 Kwota zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego przypadających do spłaty w danym roku budżetowym, podlegająca doliczeniu zgodnie z art. 244 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.4 Wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań, o której mowa w art. 243 ust. 1 ustawy do dochodów, po uwzględnieniu zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego oraz po 

uwzględnieniu ustawowych wyłączeń przypadających na dany rok 8,24% 6,30% 6,43% 6,42% 6,16% 6,24% 5,69%
9.5 Wskaźnik dochodów bieżących powiększonych o dochody ze sprzedaży majątku oraz pomniejszonych o wydatki bieżące, do dochodów budżetu, ustalony dla danego roku (wskaźnik jednoroczny) 3,18% 5,12% 6,08% 5,91% 5,72% 9,29% 9,69%
9.6 Dopuszczalny wskaźnik spłaty zobowiązań określony w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu ustawowych wyłączeń , obliczony w oparciu o plan 3 kwartału roku poprzedzającego pierwszy rok prognozy (wskaźnik ustalony w 

oparciu o średnią arytmetyczną z 3 poprzednich lat) 8,57% 6,99% 4,66% 4,79% 5,70% 5,90% 6,97%
9.6.1 Dopuszczalny wskaźnik spłaty zobowiązań określony w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu ustawowych wyłączeń, obliczony w oparciu o wykonanie roku poprzedzającego pierwszy rok prognozy (wskaźnik ustalony w 

oparciu o średnią arytmetyczną z 3 poprzednich lat) 0,97% -0,61% -2,94% 4,79% 5,70% 5,90% 6,97%

z dnia 26 kwietnia 2018 r.
WIELOLETNIA PROGNOZA FINANSOWA POWIATU TUCHOLSKIEGO NA LATA 2018-2024
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Lp. Wyszczególnienie 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
9.7 Informacja o spełnieniu wskaźnika spłaty zobowiązań określonego w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego oraz po uwzględnieniu ustawowych 

wyłączeń, obliczonego w oparciu o plan 3 kwartałów roku poprzedzającego rok budżetowy Spełniona Spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Spełniona
9.7.1 Informacja o spełnieniu wskaźnika spłaty zobowiązań określonego w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego oraz po uwzględnieniu ustawowych 

wyłączeń, obliczonego w oparciu o wykonanie roku poprzedzającego rok budżetowy Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Spełniona
10 Przeznaczenie prognozowanej nadwyżki budżetowej,  w tym na: 0,00 2 075 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86
10.1 Spłaty kredytów, pożyczek i wykup papierów wartościowych 0,00 2 075 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86
11 Informacje uzupełniające o wybranych rodzajach wydatków budżetowych x x x x x x x
11.1 Wydatki bieżące na wynagrodzenia i składki od nich naliczane 31 759 918,26 31 410 461,99 32 583 427,50 33 739 274,33 35 036 947,62 36 349 856,39 37 712 852,62
11.2 Wydatki związane z funkcjonowaniem organów jednostki samorządu terytorialnego 4 399 038,89 4 422 183,07 4 822 183,07 4 952 183,07 0,00 0,00 0,00
11.3 Wydatki objęte limitem, o którym mowa w art. 226 ust. 3 pkt 4 ustawy 4 132 407,18 13 647 771,59 2 866 020,32 421 027,87 0,00 0,00 0,00
11.3.1 bieżące 856 422,25 4 300 133,80 486 869,20 1 442,85 0,00 0,00 0,00
11.3.2 majątkowe 3 275 984,93 9 347 637,79 2 379 151,12 419 585,02 0,00 0,00 0,00
11.4 Wydatki inwestycyjne kontynuowane 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.5 Nowe wydatki inwestycyjne 8 925 728,35 9 347 637,79 2 379 151,12 419 585,02 0,00 2 000 000,00 2 500 000,00
11.6 Wydatki majątkowe w formie dotacji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Finansowanie programów, projektów lub zadań realizowanych z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy x x x x x x x
12.1 Dochody bieżące  na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 1 057 732,75 4 264 352,53 485 400,25 0,00 0,00 0,00 0,00
12.1.1 -  w tym środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 1 027 290,25 4 264 352,53 485 400,25 0,00 0,00 0,00 0,00
12.1.1.1 - w tym środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy wynikające wyłącznie z  zawartych umów na realizację programu, projektu lub zadania 1 020 430,25 3 738 434,58 485 400,25 0,00 0,00 0,00 0,00
12.2 Dochody majątkowe  na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 4 865 908,14 7 954 042,12 2 131 934,39 356 367,26 0,00 0,00 0,00
12.2.1 -  w tym środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 4 865 908,14 7 954 042,12 2 131 934,39 356 367,26 0,00 0,00 0,00
12.2.1.1 - w tym środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy wynikające wyłącznie z zawartych umów na realizację programu, projektu lub zadania 1 238 791,27 621 114,59 562 748,90 356 367,26 0,00 0,00 0,00
12.3 Wydatki bieżące na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 1 059 372,25 4 300 133,80 486 893,95 1 442,85 0,00 0,00 0,00
12.3.1 -  w tym finansowane środkami określonymi w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 1 027 290,25 4 264 352,53 485 400,25 0,00 0,00 0,00 0,00
12.3.2 Wydatki bieżące na realizację programu, projektu lub zadania wynikające wyłącznie z zawartych umów z podmiotem dysponującym środkami, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 1 020 430,25 3 738 434,58 485 400,25 0,00 0,00 0,00 0,00
12.4 Wydatki majątkowe na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 6 075 984,93 9 347 637,79 2 379 151,12 419 585,02 0,00 0,00 0,00
12.4.1 -  w tym finansowane środkami określonymi w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 4 865 908,14 7 954 042,12 2 279 842,49 356 647,26 0,00 0,00 0,00
12.4.2 Wydatki majątkowe na realizację programu, projektu lub zadania wynikające wyłącznie z zawartych umów z podmiotem dysponującym środkami, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 1 238 791,27 621 114,59 562 748,90 356 647,26 0,00 0,00 0,00
12.5 Wydatki na wkład krajowy w związku z umową na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy bez względu na stopień finansowania tymi środkami 1 242 158,79 1 429 376,94 248 685,68 64 380,61 0,00 0,00 0,00
12.5.1 w tym w związku z już zawartą umową na realizację programu, projektu lub zadania 451 821,63 145 389,73 100 777,58 64 380,61 0,00 0,00 0,00
12.6 Wydatki na wkład krajowy w związku z zawartą po dniu 1 stycznia 2013 r. umową na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego w co najmniej 60% środkami, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 1 242 158,79 1 429 376,94 248 685,68 64 380,61 0,00 0,00 0,00
12.6.1 w tym w związku z już zawartą umową na realizację programu, projektu lub zadania 451 821,63 145 389,73 100 777,58 64 380,61 0,00 0,00 0,00
12.7 Przychody z tytułu kredytów, pożyczek, emisji papierów wartościowych powstające w związku z umową na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 

ustawy bez względu na stopień finansowania tymi środkami 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.7.1 w tym w związku z już zawartą umową na realizację programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.8 Przychody z tytułu kredytów, pożyczek, emisji papierów wartościowych powstające w związku z zawartą po dniu 1 stycznia 2013 r. umową na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego w co najmniej 60% 

środkami, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.8.1 w tym w związku z już zawartą umową na realizację programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Kwoty dotyczące przejęcia i spłaty zobowiązań po samodzielnych publicznych zakładach opieki zdrowotnej oraz pokrycia ujemnego wyniku x x x x x x x
13.1 Kwota zobowiązań wynikających z przejęcia przez jednostkę samorządu terytorialnego zobowiązań po likwidowanych i przekształcanych samodzielnych zakładach opieki zdrowotnej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.2 Dochody budżetowe z tytułu dotacji celowej z budżetu państwa, o której mowa w art. 196 ustawy z  dnia 15 kwietnia 2011 r.  o działalności leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654, z późn. zm.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.3 Wysokość zobowiązań podlegających umorzeniu, o którym mowa w art. 190 ustawy o działalności leczniczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.4 Wydatki na spłatę przejętych zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej przekształconego na zasadach określonych w przepisach  o działalności leczniczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.5 Wydatki na spłatę przejętych zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej likwidowanego na zasadach określonych w przepisach  o działalności leczniczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.6 Wydatki na spłatę zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej przejętych do końca 2011 r. na podstawie przepisów o zakładach opieki zdrowotnej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.7 Wydatki bieżące na pokrycie ujemnego wyniku finansowego samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Dane uzupełniające o długu i jego spłacie x x x x x x x
14.1 Spłaty rat kapitałowych oraz wykup papierów wartościowych, o których mowa w pkt. 5.1., wynikające wyłącznie z tytułu zobowiązań już zaciągniętych 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86
14.2 Kwota długu, którego planowana spłata dokona się z wydatków budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.3 Wydatki zmniejszające dług, w tym 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.3.1 spłata zobowiązań wymagalnych z lat poprzednich, innych niż w pkt 14.3.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.3.2 związane z umowami zaliczanymi do tytułów dłużnych wliczanych do państwowego długu publicznego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.3.3 wypłaty z tytułu wymagalnych poręczeń i gwarancji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.4 Wynik operacji niekasowych wpływających na kwotę długu ( m.in. umorzenia, różnice kursowe) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Dane dotyczące emitowanych obligacji przychodowych x x x x x x x
15.1 Środki z przedsięwzięcia gromadzone na rachunku bankowym,  w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.1.1 środki na zaspokojenie roszczeń obligatariuszy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.2 Wydatki bieżące z tytułu świadczenia emitenta należnego obligatariuszom,  nieuwzględniane  w limicie spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Stopień niezachowania relacji określonych w art. 242-244 ustawy (dotyczy tylko JST objętych procedurą z art. 240a lub 240b) x x x x x x x
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Załącznik Nr 2
do Uchwały Nr XLIII//2018
Rady Powiatu Tucholskiego

WYKAZ PRZEDSIĘWZIĘĆ DO WPF NA LATA 2018-2024 z dnia 26 kwietnia 2018 r.

Od Do
1 21 067 226,96 4 132 407,18 13 647 771,59 2 866 020,32 421 027,87 0,00 0,00 0,00 21 067 226,96

1.a 5 644 868,10 856 422,25 4 300 133,80 486 869,20 1 442,85 0,00 0,00 0,00 5 644 868,10
1.b 15 422 358,86 3 275 984,93 9 347 637,79 2 379 151,12 419 585,02 0,00 0,00 0,00 15 422 358,86
1.1 21 067 226,96 4 132 407,18 13 647 771,59 2 866 020,32 421 027,87 0,00 0,00 0,00 21 067 226,96

1.1.1 5 644 868,10 856 422,25 4 300 133,80 486 869,20 1 442,85 0,00 0,00 0,00 5 644 868,10
1.1.1.1 2018 2021 6 020,25 1 639,50 1 468,95 1 468,95 1 442,85 0,00 0,00 0,00 6 020,25
1.1.1.2 2018 2019 396 878,75 108 017,50 288 861,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 396 878,75
1.1.1.3 2018 2020 4 709 191,15 739 905,25 3 483 885,65 485 400,25 0,00 0,00 0,00 0,00 4 709 191,15
1.1.1.4 2018 2019 532 777,95 6 860,00 525 917,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 532 777,95
1.1.2 15 422 358,86 3 275 984,93 9 347 637,79 2 379 151,12 419 585,02 0,00 0,00 0,00 15 422 358,86

1.1.2.1 2018 2021 2 670 896,50 858 530,90 730 723,05 662 057,53 419 585,02 0,00 0,00 0,00 2 670 896,50
1.1.2.2 2018 2019 321 557,95 264 557,95 57 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 321 557,95
1.1.2.3 2018 2020 12 429 904,41 2 152 896,08 8 559 914,74 1 717 093,59 0,00 0,00 0,00 0,00 12 429 904,41

1.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- wydatki bieżące
- wydatki majątkowe

Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi - Starostwo Powiatowe
Wydatki na programy, projekty lub zadania związane z umowami partnerstwa publiczno-prywatnego, z tego:
- wydatki bieżące
- wydatki majątkowe
Wydatki na programy, projekty lub zadania pozostałe (inne niż wymienione w pkt 1.1 i 1.2),z tego

Rozbudowa infrastrruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w 
ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie edukacji - 

Tucholskie Centrum 
Edukacji Zawodowej

- wydatki majątkowe
Infostrada Kujaw i Pomorza - Starostwo Powiatowe
Rozbudowa infrastrruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w 
ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie edukacji - 

Tucholskie Centrum 
Edukacji Zawodowej

Infostrada Kujaw i Pomorza - 2.0. Starostwo Powiatowe
Nauka zawód praca. - Starostwo Powiatowe
Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy w powiecie sępoleńskim, świeckim i 
tucholskim. - 

Tucholskie Centrum 
Edukacji Zawodowej

Limit zobowiązań

Wydatki na przedsięwzięcia-ogółem (1.1+1.2+1.3)
- wydatki bieżące
- wydatki majątkowe
Wydatki na programy, projekty lub zadania związane z programami realizowanymi z udziałem środków, o których mowa w 
art.5 ust.1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009.r. o finansach publicznych (Dz.U.Nr 157, poz.1240,z późn.zm.), z tego:
- wydatki bieżące

Limit 2019 Limit 2020 Limit 2021 Limit 2022 Limit 2023 Limit 2024L.p. Nazwa i cel Jednostka odpowiedzialna 
lub koordynująca

Okres realizacji Łączne nakłady 
finansowe Limit 2018
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Załącznik nr 3 

do uchwały Nr XLIII/ /2018 

Rady Powiatu Tucholskiego 

z dnia 26 kwietnia 2018 roku 

 

Informacja o Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Tucholskiego na lata 2018 – 2024 

 
Zarząd Powiatu Tucholskiego wnosi zmianę do Wieloletniej Prognozy Finansowej na 

lata 2018-2024. Aktualizacja Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2018-2024 

podyktowana jest zmianą uchwały w sprawie zmian budżetu Powiatu Tucholskiego na 2018 

rok oraz zmianą wielkości dochodów bieżących i majątkowych, wydatków bieżących  

i majątkowych związanych z planowaną realizacją przedsięwzięć: 

- „Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy w powiecie sępoleńskim, świeckim i tucholskim”, 

okres realizacji w latach 2018 – 2020. 

- „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach 

szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji”, okres realizacji w latach 

2018 – 2019. 

-„Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”, okres realizacji w latach 2018 – 

2020. 

Nadwyżka budżetowa z lat ubiegłych na dzień 31 grudnia 2017 roku wynosi 

8.442.360,52 zł. Zaplanowano w roku 2018 zwiększenie przychodów budżetu o kwotę 

1.600.000 zł z tytułu nadwyżki budżetowej z lat ubiegłych  do łącznej kwoty 4.700.000 zł. 

Zwiększenie nadwyżki budżetowej związane jest z usuwaniem skutków nawałnicy, która miała 

miejsce w Powiecie Tucholskim w sierpniu 2017 celem zabezpieczenia środków na wydatki 

bieżące i majątkowe przewidziane do realizacji na drogach powiatowych oraz przystąpieniem 

do realizacji projektu -„Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”( na 2018 r. 

kwota 170.457,16 zł), gdzie planowany wkład własny Powiatu w latach 2018 – 2020 wynosi 

1.602.352,47 zł. W roku 2019 zaplanowano przychody budżetu z tytułu nadwyżki budżetowej 

w kwocie 1.200.000 zł na pokrycie rozchodów, zabezpieczając jednocześnie planowane 

wydatki majątkowe na realizacje projektu „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w 

Tucholi”. Nadwyżka budżetowa wynika z rozliczeń z lat ubiegłych i pozostaje 

niezaangażowana w kwocie 2.542.360,52 zł. Dokonano aktualizacji załącznika nr 1 WPF 

oraz załącznika nr 2 wykaz przedsięwzięć. 

 

Załącznik Nr 1 do uchwały w sprawie WPF Powiatu Tucholskiego na lata 2018--2024 - ujęte 

dane zawierają plan na 2018 rok. 

 

Lp. 1. - Dochody ogółem: 

Kwotę w 2018 r. – 59.476.773,25 zł, zastąpiono kwotą 62.252.168,37 zł zgodnie 

 z uchwałą zmieniającą budżet.  

Dochody przedstawione w WPF zostały sporządzone w oparciu o: 

1) Pismo z Ministerstwa Finansów /w prognozie zgodnie ze wskaźnikiem inflacji/, które 

ustala: 

 dochód powiatu z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób 

fizycznych zamieszkałych na terenie powiatu,  

 dochód powiatu w części oświatowej subwencji ogólnej,  

 dochód powiatu w części wyrównawczej subwencji ogólnej,  

 dochód powiatu w części równoważącej subwencji ogólnej.  
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2) Pismo Wojewody Kujawsko - Pomorskiego określające wysokość dochodów 

 i dotacji celowych na zadania z zakresu administracji rządowej, na zadania realizowane 

na podstawie porozumień oraz na zadania własne realizowane przez jednostki samorządu 

terytorialnego. 

3) Obowiązujące umowy i porozumienia z innymi jednostkami samorządu terytorialnego 

dotyczące przede wszystkim pomocy finansowej na drogi powiatowe (zadania 

inwestycyjne), za pobyt w Domu Dziecka, Domu Pomocy Społecznej oraz utrzymania 

dzieci z innych powiatów w rodzinach zastępczych na terenie powiatu tucholskiego 

przyjmuje się w prognozie wzrost o przyjęty planowany w ustawie budżetowej wskaźnik 

inflacji. 

4) Dochody z majątku powiatu (m.in. wpływy z najmu pomieszczeń, wpływy z tytułu usług) - 

ustalono je w oparciu o zawarte umowy.  

5) Dochody ze sprzedaży majątku na kwotę 205.000,00 zł – III rata Ośrodek Wypoczynkowy 

w Białej. 

Kwotę w 2019 r. -56.473.063,52 zł, zastąpiono kwotą 67.815.794,65 zł. 

Kwotę w 2020 r. -58.486.348,90 zł, zastąpiono kwotą 60.640.934,64 zł. 

 

Lp. 1.1 Dochody bieżące 

Kwotę w 2018 r. – 51.743.549,48 zł, zastąpiono kwotą 53.896.970,73 zł zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet.  

Dane dotyczące dochodów na lata 2018-2024 zostały oszacowane w oparciu 

o dochody powiatu przyjęte do budżetu roku 2017 pomniejszając je o dochody  

o charakterze jednorazowym tj. dochody z UE na realizację projektów, a zwiększając  

o dochody z tytułu subwencji, dotacji z gmin na zadania na drogach powiatowych, 

pozostałych dotacji między jst, wpływy z tytułu usług geodezyjno- kartograficznych, opłat 

komunikacyjnych, wpływy od mieszkańców DPS, dotacje i wpływy z usług z innych powiatów 

na utrzymanie dzieci w DD i rodzinach zastępczych. 

Kwotę w 2019 r. -55.851.948,93 zł, zastąpiono kwotą 59.861.752,53 zł 

Kwotę w 2020 r. -57.923.600,00 zł, zastąpiono kwotą 58.509.000,25 zł 

 

Lp.1.1.4 z tytułu subwencji ogólnej  

Kwotę w 2018 r. – 30.144.105,00 zł, zastąpiono kwotą 30.943.388,00 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet 

 

Lp.1.1.5 z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele bieżące  

Kwotę w 2018 r. – 8.553.067,50 zł, zastąpiono kwotą 9.763.706,75 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet. 

W kolejnych latach, to jest w roku 2019, 2020 zastąpiono kwoty zgodnie z załącznikiem nr 1 

do uchwały wpf.  

Kwotę w 2019 r. -9.054.548,93 zł, zastąpiono kwotą 13.064.352,53 zł 

Kwotę w 2020 r. -9.200.000,00 zł, zastąpiono kwotą 9.685.400,25 zł 

 

Lp.1.2. Dochody majątkowe, w tym:: 

Kwotę w 2018 r. – 7.733.223,77 zł, zastąpiono kwotą 8.355.197,64 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet. 

Kwotę w 2019 r. – 621.114,59 zł, zastąpiono kwotą 7.954.042,12 zł 

Kwotę w 2020 r. - 562.748,90 zł, zastąpiono kwotą 2.131.934,39 zł 
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Lp.1.2.2 Dochody majątkowe z tytułu dotacji oraz środków przeznaczonych na inwestycje, 

Kwotę w 2018 r. – 7.528.223,77 zł, zastąpiono 8.150.197,64 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet. 

 

W roku 2018 w dochodach majątkowych z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele 

inwestycyjne uwzględniono dochody z tytułu zawartej umowy partnerskiej, dotację celową z 

budżetu państwa oraz dotację celową w ramach programów finansowych z udziałem środków 

europejskich. Zaplanowano pozyskanie dochodów majątkowych na następujące zadania 

inwestycyjne:   

1. „Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+600 do km 13+400 Etap 

II”, w tym z budżetu państwa zaplanowano dotację w kwocie 1.604.811,00 zł oraz dotację 

z Gminy Lubiewo w kwocie 1.388.518,50 zł. 

2.  „Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na Śliwice – Śliwiczki” w tym dofinansowanie z 

Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Obszarów Wiejskich w kwocie 509.040,00 zł, 

dotacja z Gminy Śliwice w kwocie 290.960,00 zł.  

3.  „Budowa placówki opiekuńczo wychowawczej dla 14 dzieci w Gostycynie i budowa 

placówki opiekuńczo wychowawczej dla 14 dzieci w Żalnie” planowana kwota dotacji z 

UE 1.380.120,00 zł. 

4. „ Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0” – planowana kwota dotacji 729.751,27 zł. 

5. „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach 

szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji’, okres realizacji w 

latach 2018 – 2019 - – planowana kwota dotacji 264.557,95 zł. 

6. „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”, okres realizacji w latach 2018 

– 2020 - – planowana kwota dotacji 1.982.438,92 zł. 

 

Kwotę w 2019 r. - 621,.114,59 zł, zastąpiono kwotą 7.954.042,12 zł 

Kwotę w 2020 r. -562.748,90 zł, zastąpiono kwotą  2.131.934,39 zł 

 

Lp.2 - Wydatki ogółem  

Kwotę w 2018 r. – 58.671.588,53 zł, zastąpiono kwotą 63.046.983,65 zł zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet.  

Kwotę w 2019 r. -53.117.878,80 zł, zastąpiono kwotą 65.740.609,93 zł 

Kwotę w 2020 r. -55.046.289,94 zł, zastąpiono kwotą 57.200.875,68 zł 

 

Lp.2.1 - Wydatki bieżące, w tym: 

Kwotę w 2018 r. – 49.801.666,84 zł, zastąpiono kwotą 52.121.255,30 zł zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet.  

Kwotę w 2019 r. -52.387.155,75 zł, zastąpiono kwotą 56.392.972,14 zł 

Kwotę w 2020 r. -54.384.232,41 zł, zastąpiono kwotą 54.821.724,56 zł 

 

Lp.2.1.3.1 - Wydatki na obsługę długu, odsetki: 

 

Zestawienie spłaty odsetek w tys. zł. 

Lata 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Odsetki w wysokości  767 577 409 265 157 51 

Zastąpiono kwotą odsetek w wysokości na 

podstawie otrzymanego harmonogramu  543 457 366 266 161 56 

 

Lp.2.2 Wydatki majątkowe  
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Kwotę w 2018 r. – 8.869.921,69 zł, zastąpiono kwotą 10.925.728,35 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet. 

Nakłady na wydatki majątkowe w poszczególnych latach ustalono w oparciu o wydatki 

majątkowe ujęte w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 2018-

2024r. Rok 2018 zgodny z planem budżetowym. Wydatki majątkowe wykazane w 2018 roku to 

wydatki inwestycyjne obejmujące między innymi zawarte porozumienie z Gminami z terenu 

Powiatu Tucholskiego oraz zawarte umowy w łącznej wysokości 10.925.728,35 zł. W roku 

2018 planuje się wydatki majątkowe: 

1. Przebudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+600 do km 13+400 Etap II 

– 3.209.623,42 zł. 

2. Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Cekcyn – Rudzki Most – 70.110,00 zł. 

3. Projekty pod budowę dróg – 69.000,00 zł. 

4. Zakup solarki do zabudowy na samochód typu DAF – 75.000,00 zł 

5. Przebudowa drogi 1005C na odcinku Śliwice – Śliwiczki – 800.000,00 zł, 

6. Budowa placówki opiekuńczo – wychowawczej dla 14 dzieci w Gostycynie i budowa 

placówki opiekuńczo – wychowawczej dla 14 dzieci w Żalnie – 2.000.000,00 zł. 

7. Modernizacja i dostosowanie zabytkowego budynku Muzeum Borów Tucholskich do 

pełnienia funkcji nowoczesnego centrum kultury Rezerwatu Biosfery Bory Tucholskie – 

50.000,00 zł. 

8. „ Winda dla Starostwa Powiatowego w Tucholi - 30.000,00 zł. 

9. „ Regały przesuwne do archiwum zakładowego” - 26.000,00 zł. 

10. „ Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0” – 858.530,90 zł. 

11. „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach 

szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji’, okres realizacji w 

latach 2018 – 2019 - – planowana kwota dotacji 264.557,95 zł. 

12. „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”, okres realizacji w latach 2018 

– 2020 - – planowana kwota dotacji 2.152.896,08 zł. 

13.  „Przebudowa drogi powiatowej nr 1003C Rytel-Piastoszyn od km 5+040 do km 9+135 i 

od km 9+155 do km 9+950” – 499.710 zł, 

14. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C Mosna-Lipowa (etap I) od km 2+073 do km 

2+856 i od km 3+115 do km 4+420.” – 208.800 zł, 

15. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C Wielki Mędromierz - Gostycyn (etap I) od km 

4+399 do km 5+397.” – 172.200 zł, 

16.  „Przebudowa drogi powiatowej nr 1032C Wieszczyce-Przyrowa od km 0+020 do km 

3+200.” - 318.000 zł. 

17. Winda dla Specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego w Tucholi – 60.000 zł, 

18. Zakup samochodu dla Specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego w Tucholi –  

61.300 zł, 

 

Kwotę w 2019 r. – 730.723,05 zł, zastąpiono kwotą 9.347.637,79 zł 

Kwotę w 2020 r. – 662.057,53 zł,  zastąpiono kwotą 2.379.151,12 zł 

 

W roku 2022 nie planuje się wydatków majątkowych, dopiero w roku 2023 i 2024 planuje się 

realizować zadania inwestycyjne. 

 

Lp.3 Wynik budżetu.  

Kwotę w 2018 r. – 805.184,72 zł (nadwyżka) , zastąpiono kwotą  -794.815,28 zł (deficyt), 

zgodnie z uchwałą zmieniającą budżet.  
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Planowane wydatki ogółem są wyższe od planowanych dochodów ogółem o kwotę 

794.815,28zł, co w konsekwencji powoduje, iż powstał deficyt budżetowy Planowany deficyt 

budżetowy w roku 2018 zostanie sfinansowany nadwyżką budżetową z lat ubiegłych.  

 

Kwotę w 2019 r. – 3.355.184,72 zł, zastąpiono kwotą 2.075.184,72 zł 

 

Nadwyżki budżetowe planowane w wpf z przeznaczeniem na rozchody budżetu dotyczące 

spłaty długu. 

 

Lp.4. Przychody budżetu.  

Kwotę w 2018 r. – 3.100.000 zł, zastąpiono kwotą 4.700.000 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet. 

W celu prawidłowej realizacji zadań należy zwiększyć przychody w 2018 roku do kwoty 

4.700.000 zł. Po dokonaniu analizy wykonania dochodów i wydatków w roku 2017stwierdza 

się, iż wypracowana kwota nadwyżki budżetowej w 2017 roku i w latach poprzednich nie 

została wykorzystana w całości, wobec czego zwiększa się przychody na 2018 rok o kwotę 

1.600.000 zł. W budżecie 2018 roku zwiększono planowane do realizacji wydatki bieżące i 

majątkowe z przeznaczeniem na wykonanie remontów i przebudowy dróg powiatowych po 

przejściu nawałnicy w sierpniu 2017 roku  oraz po uzyskaniu pozytywnej oceny przez 

Instytucję Zarządzającą projektu „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”  

zwiększono wydatki majątkowe (wkład własny 15% wartości zadania, 85 % dofinansowanie z 

UE) . 

Kwotę w 2019 r. -0,00 zł, zastąpiono kwotą 1.200.000 zł  
 

W wpf w prognozie na kolejne lata (do 2024 roku) nie zakłada się zaciągania zobowiązań 

długoterminowych. 

 

Lp.4.1 Nadwyżka budżetowa z lat ubiegłych : 

Kwotę w 2018 r. – 0,00 zł, zastąpiono kwotą 4.700.000,00 zł, zgodnie z uchwałą zmieniającą 

budżet. 

Kwotę w 2019 r. -0,00 zł, zastąpiono kwotą 1.200.000 zł  
W roku 2018 na dzień 31 marca ustala się nadwyżkę budżetową z lat ubiegłych w kwocie 

8.442.360,52 zł. Kwotę nadwyżki budżetowej przyjęto na podstawie faktycznego wykonania 

budżetu na dzień 31.12.2017 rok. W budżecie 2018 roku zaangażowano nadwyżkę budżetową 

w kwocie 4.700.000 zł, w tym na pokrycie rozchodów kwotę 3.905.184,72 zł oraz na pokrycie 

deficytu w kwocie 794.815,28 zł.  W budżecie 2019 roku planuje się zaangażowanie nadwyżki 

budżetowej w kwocie 1.200.000 zł. Nadwyżka budżetowa w kwocie 2.542.360,52 zł pozostaje 

niezaangażowana. 

 

Kwotę w 2019 r. -0,00 zł, zastąpiono kwotą 1.200.000 zł  
 

Lp.4.2 Wolne środki, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy, w tym: 

Kwotę w 2018 r. – 3.100.000 zł, zastąpiono kwotą 0,00 zł, zgodnie z uchwałą zmieniającą 

budżet. 

. 

Lp. 8.1 Różnica między dochodami bieżącymi, a wydatkami bieżącymi . W wierszu tym 

wykazany jest wynik operacyjny dodatni, nie jest naruszony art. 242 uofp. 

Kwotę w 2018 r. – 1.941.882,64 zł, zastąpiono kwotą 1.775.715,43 zł. 

Kwotę w 2019 r. – 3.464.793,18 zł, zastąpiono kwotą 3.468.780,39 zł 

Kwotę w 2020 r. – 3.539.367,59 zł, zastąpiono kwotą 3.687.275,69 zł 
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Lp. 9.1 Planowana łączna kwota spłaty zobowiązań/dochody ogółem wynosi w 2018 8,24%. 

 

Lp. 10 Przeznaczenie prognozowanej nadwyżki budżetowej.  

Kwotę w 2018 r. – 805.184,72 zł, zastąpiono kwotą 0,00 zł, zgodnie z uchwałą zmieniającą 

budżet. Planowany deficyt budżetowy w roku 2018 w kwocie 794.815,28, który zostaje 

pokryty nadwyżką budżetową z lat poprzednich.  

Wykazane kwoty prognozowanej nadwyżki budżetowej od 2019 do 2024 roku  zostają 

przeznaczone na spłatę kredytów, pożyczek i wykup papierów wartościowych (Lp. 10.1.) 

 

Lp. 11.2 Wydatki związane z funkcjonowaniem organów JST: zaliczono do tej kategorii 

wydatki w rozdziale  75019, 75020. 

Kwotę w 2018 r. – 4.272.887,03 zł, zastąpiono kwotą 4.399.038,89 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet. 

 

Lp. 11.3 Wydatki objęte limitem art. 226 ust. 3 ustawy, z tego:  

Kwotę w 2018 r. – 968.187,90 zł, zastąpiono kwotą 4.132.407,18 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet. 

Kwotę w 2019 r. -1.021.053,25 zł, zastąpiono kwotą 13.647.771,59 zł 

Kwotę w 2020 r. -663.526,48 zł, zastąpiono kwotą 2.866.020,32 zł 

 

Lp. 11.5 Nowe wydatki inwestycyjne  

Kwotę w 2018 r. – 6.869.921,69 zł, zastąpiono kwotą 8.925.728,35 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet. 

 

1. Przebudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+600 do km 13+400 Etap II 

– 3.209.623,42 zł. 

2. Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Cekcyn – Rudzki Most – 70.110,00 zł. 

3. Projekty pod budowę dróg – 69.000,00 zł. 

4. Zakup solarki do zabudowy na samochód typu DAF – 75.000,00 zł 

5. Przebudowa drogi 1005C na odcinku Śliwice – Śliwiczki – 800.000,00 zł, 

6. Modernizacja i dostosowanie zabytkowego budynku Muzeum Borów Tucholskich do 

pełnienia funkcji nowoczesnego centrum kultury Rezerwatu Biosfery Bory Tucholskie – 

50.000,00 zł. 

7. „ Winda dla Starostwa Powiatowego w Tucholi - 30.000,00 zł. 

8. „ Regały przesuwne do archiwum zakładowego” - 26.000,00 zł. 

9. „ Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0” – 858.530,90 zł. 

10. „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach 

szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji’, okres realizacji w 

latach 2018 – 2019 - – planowana kwota dotacji 264.557,95 zł. 

11. „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”, okres realizacji w latach 2018 

– 2020 - – planowana kwota dotacji 2.152.896,08 zł. 

12.  „Przebudowa drogi powiatowej nr 1003C Rytel-Piastoszyn od km 5+040 do km 9+135 i 

od km 9+155 do km 9+950” – 499.710 zł, 

13. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C Mosna-Lipowa (etap I) od km 2+073 do km 

2+856 i od km 3+115 do km 4+420.” – 208.800 zł, 

14. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C Wielki Mędromierz - Gostycyn (etap I) od km 

4+399 do km 5+397.” – 172.200 zł, 

15.  „Przebudowa drogi powiatowej nr 1032C Wieszczyce-Przyrowa od km 0+020 do km 

3+200.” - 318.000 zł. 

16. Winda dla Specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego w Tucholi – 60.000 zł, 
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17. Zakup samochodu dla Specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego w Tucholi –  

61.300 zł 

 

Kwotę w 2019 r. -730.723,05 zł, zastąpiono kwotą 9.347.637,79 zł 

Kwotę w 2020 r. - 662.057,53 zł, zastąpiono kwotą 2.379.151,12 zł 

Wydatki związane z przystąpieniem do realizacji projektu  

1. „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach 

szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji’, okres realizacji w 

latach 2018 – 2019. 

2. „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”, okres realizacji w latach 2018 

– 2020. 

 

Lp. 12.1 Dochody bieżące na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem 

środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy: Dochody dotyczą realizacji 

projektu  

1. „Rodzina w Centrum”,  

2. „Infostrada Kujaw i pomorza 2.0”,  

3. „Nauka=zawód=praca-Podniesienie kompetencji, realizacji staży i praktyk dla uczniów 

kształcenia zawodowego” 

4. „Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy w powiecie sępoleńskim, świeckim i 

tucholskim”, okres realizacji w latach 2018 – 2020. 

5. „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach 

szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji’, okres realizacji w 

latach 2018 – 2019. 

 

Kwotę w 2018 r. – 310.967,50 zł, zastąpiono kwotą 1.057.732,75 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą budżet. 

Kwotę w 2019 r. – 254.548,93 zł, zastąpiono kwotą 4.264.352,53 zł 

Kwotę w 2010 r. – 0,00 zł, zastąpiono kwotą 485.400,25 zł 
 

Lp. 12.2 Dochody majątkowe na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem 

środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy.  

Kwotę w 2018 r. – 2.618.911,27 zł, zastąpiono kwotą 4.865.908,14 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą 

1. „Budowa placówki opiekuńczo – wychowawczej dla 14 dzieci w Gostycynie i budowa 

placówki opiekuńczo – wychowawczej dla 14 dzieci w Żalnie”, planowana kwota dotacji z 

UE 1.380.120,00 zł. 

2. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na Śliwice – Śliwiczki” w tym dofinansowanie z 

Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Obszarów Wiejskich, planowana kwota 

dotacji z UE 509.040,00 zł. 

3. ”Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0”, planowana kwota dotacji z UE 729.751,27 zł. 

4. „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach 

szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji’, planowana kwota 

dotacji z UE 264.557,95 zł. 

5. „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”, okres realizacji w latach 2018 

– 2020, , planowana kwota dotacji z UE 1.982.438,92 zł. 

 

Kwotę w 2019 r. - 621.114,59 zł, zastąpiono kwotą 7.954.042,12 zł 

Kwotę w 2020 r. - 562.748,90 zł, zastąpiono kwotą 2.131.934,39 zł 
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Dochody związane z przystąpieniem do realizacji projektu „Rozbudowa infrastruktury 

edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach szkolnictwa specjalnego wraz z 

działaniami w zakresie e-edukacji” oraz „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w 

Tucholi”. 
 

Lp. 12.3 Wydatki bieżące  na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem 

środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy, w tym:  

Kwotę w 2018 r. – 312.607,00 zł, zastąpiono kwotą 1.059.372,25 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą 

Kwotę w 2019 r. - 290.330,20 zł, zastąpiono kwotą 4.300.133,80 zł 

Kwotę w 2020 r. – 1.468,95 zł, zastąpiono kwotą 486.893,95 zł 

Wydatki dotyczą realizacji projektu w 2018 roku „ Rodzina w Centrum”, w latach 2018-2021 

planowana realizacja projektu „Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0”, w latach 2018-2019 

planowana realizacja projektu „Nauka=zawód=praca-Podniesienie kompetencji, realizacji 

staży i praktyk dla uczniów kształcenia zawodowego”, w latach 2018 – 2019 „Rozbudowa 

infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach szkolnictwa 

specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji’, w latach 2018-2020 „Edukacja 

dorosłych na rzecz rynku pracy w powiecie sępoleńskim, świeckim i tucholskim” 
 

Lp. 12.4 Wydatki majątkowe  na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem 

środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy, w tym:  

Kwotę w 2018 r. – 3.658.530,90 zł, zastąpiono kwotą 6.075.984,93 zł, zgodnie z uchwałą 

zmieniającą 

1. „Budowa placówki opiekuńczo – wychowawczej dla 14 dzieci w Gostycynie i budowa 

placówki opiekuńczo – wychowawczej dla 14 dzieci w Żalnie”, wartość zadania 

inwestycyjnego w kwocie 2.000.000,00 zł, w tym planowana kwota dotacji z UE 

1.380.120,00 zł, wkład własny powiatu w kwocie 619.880,00 zł. 

2. „Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0”, wartość zadania inwestycyjnego w kwocie 

858.530,90zł, w tym planowana kwota dotacji z UE 729.751,27 zł, wkład własny powiatu w 

kwocie 128.779,63 zł 

3. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na Śliwice – Śliwiczki”- wartość zadania 

inwestycyjnego w kwocie 800.000,00 zł, w tym dofinansowanie z UE  w kwocie 509.040,00 

zł, wkład własny powiatu  w kwocie 290.960,00 zł 

4. „Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w ramach 

szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji’”, wartość zadania 

inwestycyjnego w kwocie 264.557,95, w tym planowana kwota dotacji z UE 264.557,95 zł,  

5. „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”, wartość zadania 

inwestycyjnego w kwocie 2.152.896,08, w tym planowana kwota dotacji z UE 

1.982.438,92zł, wkład własny powiatu w kwocie 170.457,16 zł 

 

Kwotę w 2019 r. -730.723,05 zł, zastąpiono kwotą 9.347.637,79 zł 

Kwotę w 2020 r.-  662.057,53 zł, zastąpiono kwotą 2.379.151,12 zł 
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Załącznik Nr 2 do uchwały w sprawie WPF Powiatu Tucholskiego 

 

1. „Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0”  
 

Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-

Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz ze środków budżetu Województwa Kujawsko-

Pomorskiego i Partnerów Projektu 9 w tym Powiat Tucholski), Oś priorytetowa 2. Cyfrowy 

region, Działanie 2.1 Wysoka dostępność i jakość e-usług publicznych. Okres realizacji 

projektu: 2018 r. – 2021 r.  

Projekt „Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0” ma na celu dostarczenie spójnej, 

kompleksowej informacji o przestrzeni dla celu dostępu publicznego (front office) oraz dla 

celu prowadzonych postępowań administracyjnych (back office). W ramach projektu 

planowana  jest m.in. :Digitalizacja dokumentów analogowych PZGiK, Dostawa baz danych 

BDOT500 i GESUT, Harmonizacja baz danych, w tym korekta bazy danych EGiB. Dostawa 

zobrazowań lotniczych, 

W ramach przedmiotowego projektu zostaną wdrożone i skonfigurowane e-usługi 

spersonalizowane oraz dwustronnie interakcyjne i transakcyjne, obsługiwane poprzez e-

formularze wykonane zgodnie ze wzorcami opracowanymi na etapie analizy 

przedwdrożeniowej, które zostaną umieszczone w Centralnym repozytorium wzorów 

dokumentów na platformie e-PAUP oraz Regionalnym repozytorium dokumentów. Budowanie 

społeczeństwa i gospodarki opartej na wiedzy wymaga rozbudowy sieci i systemów 

informatycznych, a także zwiększenia dostępu i wykorzystania technik informacyjnych w 

rozwoju systemu usług dla ludności. W związku ze wzrostem oczekiwań mieszkańców w 

stosunku do usług świadczonych drogą elektroniczną, w ramach projektu planowana jest 

rozbudowa Geoportalu, która ma ułatwić interesariuszom dostęp do kluczowych informacji i 

usług administracji publicznej. Zarówno modernizowane jak i nowe funkcjonalności 

wdrażane w ramach rozbudowy SIP dotyczą całego Systemu Informacji Przestrzennej, który 

w zamyśle ma być produktem jednolitym.  W ramach rozbudowy SIP planuje się 

udostępnienie narzędzi pozwalających projektantom na wykonywanie projektów miejscowych 

planów zagospodarowania przestrzennego z poziomu elektronicznego konta oraz 

automatyczne generowanie i udostępnianie map tematycznych dla celów opracowania planów 

miejscowych (inwentaryzacja urbanistyczna). System zostanie zasilony danymi z 

Państwowego Rejestru Granic, Krajowego Rejestru Urzędowego Podziału Terytorialnego 

Kraju oraz Państwowego Rejestru Nazw Geograficznych. 

 

2. „Nauka=zawód=praca-Podniesienie kompetencji, realizacji staży i praktyk dla 

uczniów kształcenia zawodowego” 

 

 Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-

Pomorskiego na lata 2014-2020, oś priorytetowa 10- Innowacja edukacyjna, działanie 10.2 

Kształcenie ogólne z zawodowe, tytuł projektu „Nauka=zawód=praca-Podniesienie 

kompetencji, realizacji staży i praktyk dla uczniów kształcenia zawodowego” 

Celem projektu jest zrealizowanie w sposób wystarczający oczekiwań rynku pracy  

pracodawców. Pracodawca oczekuje od kandydata do pracy oprócz przygotowania 

kierunkowego w danym zawodzie również dodatkowych kwalifikacji i kompetencji. 

Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom rynku pracy poprzez realizację projektu zamierza się 

naszych uczniów wyposażyć w dodatkowe umiejętności i kwalifikacje. Skala działań, nakłady 

na ich realizację w wymienionych szkołach przed rozpoczęciem projektu nie ulegnie 
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zmniejszeniu w stosunku do skali działań i nakładów prowadzonych przez szkoły w okresie 12 

miesięcy poprzedzających rozpoczęcie realizacji projektu (średniomiesięcznie). Zadania są 

uzupełnieniem zadań statutowych szkół. Działania projektowe realizowane są we współpracy 

z przedsiębiorcami. 

W projekcie zostały wyodrębnione 2 zadania:  

1. Realizacja szkoleń i kursów zawodowych dla uczniów we współpracy z lokalnymi 

pracodawcami. 

2. Realizacja staży i praktyk zawodowych dla uczniów szkoły zawodowej oraz technikum we 

współpracy z lokalnymi pracodawcami.  

W zadaniu 1 projekt przewiduje realizację następujących zadań :  

1. Szkolenie z zakresu prawa jazdy kat. B wymiar - 60godz.; beneficjenci - uczniowie 

pełnoletni Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych w Tucholi oraz Zespołu Szkól Licealnych 

i Agrotechnicznych w Tucholi,  

2. Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi MAG 135; beneficjenci - uczniowie 

pełnoletni Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych w Tucholi, oraz Zespołu Szkół Licealnych 

i Agrotechnicznych w Tucholi  

3.Szkolenie z zakresu obsługi programu AUTO CAD, beneficjenci - uczniowie Zespołu Szkół 

Licealnych i Technicznych  w Tucholi oraz Zespołu Szkół Licealnych i Agrotechnicznych w 

Tucholi.  

4.Kurs obsługi wózków widłowych beneficjenci - uczniowie pełnoletni Zespołu Szkół 

Licealnych i Technicznych w Tucholi oraz Zespołu Szkół Licealnych i Agrotechnicznych w 

Tucholi.  

W ramach zadania 2:realizacja staży i praktyk zawodowych dla uczniów szkoły 

zawodowej i technikum 

 

 

3. „Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy w powiecie sępoleńskim, świeckim i 

tucholskim” 

 

Wnioskodawcą jest Powiat Tucholski . Projekt jest realizowany w partnerstwie z 

Powiatem Świeckim i Sępoleńskim. Podmiotem realizującym projekt jest Tucholskie Centrum 

Edukacji Zawodowej. Celem projektu jest uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez 437 osób 

dorosłych oraz zdobycie wiedzy, umiejętności i kompetencji przez 245 osób dorosłych w 

okresie do 31 grudnia 2020 roku. Projekt realizowany będzie na obszarze podregionu 

świeckiego (tj. powiatów tucholskiego, świeckiego, sępoleńskiego) i będzie skierowany do 

osób z grupy docelowej, tj. osób w wieku 18-65 lat: o niskich kwalifikacjach i/lub z 

niepełnosprawnościami i/lub powyżej 50 roku życia, z wyłączeniem osób prowadzących 

działalności gospodarczą, które z własnej inicjatywy chcą nabywać, podnosić lub uzupełniać 

posiadane kompetencje, kwalifikacje i umiejętności i jednocześnie należą do grupy 

defaworyzowanych, czyli wykazują największą lukę kompetencyjną i posiadają największe 

potrzeby w dostępie do edukacji. 

Zakres projektu obejmuje realizację dwóch zadań: 

1. Doradztwo edukacyjno-zawodowe 

2. Realizacja pozaszkolnych form kształcenia ustawicznego 

Udzielenie usługi doradztwa edukacyjno-zawodowego będzie polegało na odbyciu przez 

uczestników spotkań z doradcą edukacyjno-zawodowym. Realizacji pozaszkolnych form 

kształcenia ustawicznego będzie służyła nabywaniu, podnoszeniu, uzupełnianiu wiedzy, 

umiejętności i kompetencji lub kwalifikacji. Projekt realizowany będzie od 01.05.2018 do 

31.12.2020. W efekcie realizacji projektu osiągnięte zostaną następujące wskaźniki: 

264



INFORMACJA O WIELOLETNIEJ PROGNOZIE FINANSOWEJ LATA 2018-2024 

  

1. Produktu - liczba osób uczestniczących w pozaszkolnych formach kształcenia w 

programie: 973 osoby (K 389, M 584) 

2. Rezultatu: 

- liczba osób, które uzyskały kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form kształcenia: 437 

osób (K 175, M 262) 

- liczba osób, które zdobyły wiedzę, umiejętności lub kompetencje w ramach pozaszkolnych 

form kształcenia: 245 osób (K 98, M 147) 

 

 

4. "Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w 

ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji" 

 

Projekt "Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzącej kształcenie zawodowe w 

ramach szkolnictwa specjalnego wraz z działaniami w zakresie e-edukacji" polega na 

wykonaniu remontu/dostosowania już istniejących obiektów/pomieszczeń dydaktycznych, 

zakup niezbędnego wyposażenia ukierunkowanego na stworzenie i rozwój pracowni 

kształcenia praktycznego w branżach zgodnie z potrzebami rynku pracy. Poprawienie 

efektywności procesu kształcenia w postaci zakupu sprzętu do działań w zakresie e-edukacji. 

Całość projektu realizowana jest w ramach kształcenia specjalnego. Zakres działań to : 

1. Wydzielenie z substancji Tucholskiego Centrum Edukacji Zawodowej na potrzeby projektu 

3 pomieszczeń pod kątem przebudowy i remontu. 

2. Wykonanie niezbędnych prac budowlanych i adaptacyjnych w celu stworzenia 1 pracowni 

gastronomicznej połączonej z pomieszczeniem do e-edukacji. 

3. Wykonanie niezbędnych prac budowlanych i adaptacyjnych w celu stworzenia 1pracowni 

napraw części pojazdów samochodowych połączonej z pomieszczeniem do e-edukacji. 

4. Zakup niezbędnego wyposażenia dla tych pomieszczeń.  

5. Instalacja i uruchomienie 

 

 

      5. „Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi” 

 

Projekt zakłada utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia poprzez modernizację i 

rozbudowę budynku Domu Dziecka w Tucholi. Celem projektu jest poprawa dostępności do 

usług społecznych przez osoby zagrożone wykluczeniem społecznym z terenu powiatu 

tucholskiego. Wskazany cel będzie realizowany poprzez koncentrację świadczenia usług z 

zakresu pomocy i integracji społecznej w jednym, dostosowanym do tego celu budynku. W 

Powiatowym Centrum Wsparcia swoją siedzibę znajdą Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Tucholi, Powiatowy Zespół d.s. Orzekania o Niepełnosprawności, Warsztaty Terapii 

Zajęciowej w Tucholi oraz nowotworzony środowiskowy dom samopomocy, mieszkania 

wspierane, sale rehabilitacyjne. Ponadto budynek będzie wykorzystywany na potrzeby 

stowarzyszeń wspierających osoby zagrożone wykluczeniem społecznym, poradnictwa 

specjalistycznego oraz organizacji konferencji z obszaru pomocy i integracji społecznej. 
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UCHWAŁA NR   XLIII/…/2018 

RADY POWIATU  TUCHOLSKIEGO 

z dnia  26 kwietnia 2018 r. 

 

 

w sprawie  wyrażenia zgody na zawarcie umowy dzierżawy nieruchomości 

Powiatu Tucholskiego. 

 

 

Na podstawie art. 12 pkt. 8 lit. a ustawy z dnia 5 czerwca 1998r o samorządzie 

powiatowym (j.t. Dz.U. z 2017r  poz. 1868, z 2018r. poz. 130 ) w związku z art. 13 ust. 1  

i art. 43 ust. 2 pkt. 3  ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r o gospodarce nieruchomościami  (j.t. 

Dz. U. z 2018r. poz. 121 )  

Rada  Powiatu 

uchwala, co następuje : 

 

  §1. Wyrazić zgodę na zawarcie przez Zespół Szkół Ogólnokształcących im. Bartłomieja 

Nowodworskiego  w Tucholi (trwałego zarządcę) z dotychczasowym dzierżawcą 

kolejnej umowy dzierżawy części nieruchomości  o pow. 20 m2,  stanowiącej część 

działki nr 1389/1 będącej  własnością Powiatu Tucholskiego, położonej w Tucholi 

przy ul. Pocztowej 8A, zapisanej w księdze wieczystej BY1T/00018968/6 

prowadzonej przez Sąd Rejonowy w Tucholi, na okres  3 lat. 

 

§2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego i Dyrektorowi  

Zespołu Szkół Ogólnokształcących im. Bartłomieja Nowodworskiego w Tucholi. 

 

 §3.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

         
     Przewodnicząca 

                   R a d y   P o w i a t u 
 
            Małgorzata Oller 

 
    
 
 
 
 
Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Agnieszkę Toczko 
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Uzasadnienie 

 
Powiat Tucholski jest właścicielem zabudowanej nieruchomości położonej 

w Tucholi przy ul. Pocztowej 8A . Nieruchomość ta oddana została w trwały zarząd  

Zespołowi Szkół Ogólnokształcących im. B. Nowodworskiego w Tucholi. Część 

nieruchomości o pow. 20 m² wydzierżawiona została osobie fizycznej, która na gruncie 

tym wybudowała budynek w którym obecnie prowadzona jest działalność 

gastronomiczna. Przedmiotowy teren o pow. 20 m² dzierżawiony były na podstawie 

umowy dzierżawnej zawartej na okres  od 1 czerwca 2015 r do 30 maja 2018 r.  Była to 

pierwsza umowa dzierżawy, na okres 3 lat. Zgodnie z art. 43 ust. 2 pkt 3  ustawy z dnia 21 

sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomościami (j.t. Dz. U. z 2018 r., poz. 121 ze zm.) 

jednostka organizacyjna ma prawo oddania części nieruchomości w dzierżawę,  

z równoczesnym zawiadomieniem właściwego organu nadzorującego, jeżeli umowa jest 

zawierana na czas oznaczony do 3 lat. Pismem z dnia 2 czerwca Dyrektor Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących im. Bartłomieja Nowodworskiego w Tucholi zawiadomił Zarząd 

Powiatu Tucholskiego o wydzierżawieniu na rzecz  osoby fizycznej prowadzącej 

działalność gospodarczą gastronomiczną – bar  „Kebar”, na okres 3 lat, części 

nieruchomości, o pow. 20 m², oznaczonej jako działka nr 1389/1 położona w Tucholi.   

 Z związku z tym, iż przedmiotowa umowa dzierżawy wygaśnie z dniem 30 maja 

br. dotychczasowy dzierżawca  wystąpił z wnioskiem do Dyrektora Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących w Tucholi o zawarcie kolejnej umowy dzierżawy na okres do 30 maja  

2021 roku. Dalsza część art.43 ust. 2 pkt 3 w/w stanowi, że jednostka organizacyjna ma 

prawo do oddania nieruchomości lub jej części w najem, dzierżawę albo użyczenie, za 

zgodą właściwego organu, gdy po umowie zawartej na czas oznaczony strony zawierają 

kolejne umowy, których przedmiotem jest ta sama nieruchomość. Organem właściwym 

do wyrażenia zgody na wydzierżawienie nieruchomości jest Rada Powiatu Tucholskiego w 

myśl art.12 pkt 8 lit.a) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (jt. 

Dz.U. z 2017 r., poz. 1868 ze zm.) oraz § 12 ust. 4 Uchwały Nr XXXVI/226/2001 Rady 

Powiatu Tucholskiego w sprawie zasad nabywania, zbywania i obciążania nieruchomości 

oraz ich wydzierżawiania lub wynajmowania na okres dłuższy niż 3 lata zmienionej 

Uchwałą Nr XII/104/2007 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 grudnia 2007r. 

  Podjęcie niniejszej uchwały jest zatem konieczne i zasadne. 
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UCHWAŁA NR XLII/…./2018 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 26 kwietnia 2018 r. 
 
 

w sprawie zaopiniowania podziału obszaru województwa kujawsko-pomorskiego na 
okręgi wyborcze 

 
Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868, z 2018 r. poz. 130) oraz art. 462 § 7 ustawy z dnia 5 
stycznia 2011 r. - Kodeks wyborczy (Dz. U. z 2017 r. poz. 15, poz. 1089, z 2018 r. poz. 4, 
poz. 130, poz. 138), 
na wniosek Marszałka Województwa Kujawsko – Pomorskiego  
 
 

Rada Powiatu 
uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Opiniuje się pozytywnie/negatywnie projekt uchwały Sejmiku Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego w sprawie podziału obszaru województwa kujawsko-pomorskiego 
na okręgi wyborcze, ustalenia ich numerów i granic oraz liczby radnych wybieranych w tych 
okręgach wyborczych do Sejmiku Województwa Kujawsko – Pomorskiego.  
 

§ 2. Wykonanie uchwały zleca się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

    Przewodnicząca 
                   R a d y   P o w i a t u 
 
            Małgorzata Oller 

 
 
 
 
 
 
 
 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego 
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Uzasadnienie 

 
Pismem z dnia 20 marca 2018 r. Marszałek Województwa Kujawsko – Pomorskiego 

zwrócił się do Rady Powiatu o zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie podziału obszaru 
województwa kujawsko-pomorskiego na okręgi wyborcze, ustalenia ich numerów i granic 
oraz liczby radnych wybieranych w tych okręgach wyborczych do Sejmiku Województwa 
Kujawsko – Pomorskiego.  

Zgodnie z art. 462 § 7 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. Kodeks wyborczy łączenie 

dwóch lub więcej powiatów w celu utworzenia okręgu wyborczego wymaga zasięgnięcia 

opinii rad tych powiatów. 

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne.  

 

    Przewodnicząca 
                   R a d y   P o w i a t u 
 
            Małgorzata Oller 
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UCHWAŁA  NR XLIII/…./2018 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 26 kwietnia 2018 r. 
 
 
w sprawie: powołania Komisji Statutowej 
 

Na podstawie art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1868, z 2018 r. poz. 130)  
 
 

Rada Powiatu 
uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Powołać Komisję Statutową, jako doraźną Komisję Rady Powiatu 

Tucholskiego. 

 
§ 2. W skład Komisji powołać  radnych: 

1. p. ……………………………. 
2. p. ……………………………. 
3. p. ……………………………. 
 
 

§ 3. Do zadań Komisji Statutowej należy opracowanie i przedłożenie Radzie 

Powiatu projektu uchwały w sprawie zmiany Statutu Powiatu Tucholskiego.  

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Powiatu 

Tucholskiego. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 
    Przewodnicząca 

                   R a d y   P o w i a t u 
 
             Małgorzata Oller 
          

 
 
 
 
 
 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Agnieszkę Toczko 
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Uzasadnienie 

 

Ustawa z dnia 11 stycznia 2018 r. o zmianie niektórych ustaw w celu zwiększenia 

udziału obywateli w procesie wybierania, funkcjonowania i kontrolowania niektórych 

organów publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 130) w art. 1 zawiera szereg zmian przepisów 

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868, 

z 2018 r. poz. 130). 

Zmieniają się m.in. przepisy dotyczące długości kadencji Rady Powiatu, sposobu 

głosowania, sposobu zgłaszania interpelacji i zapytań. Wprowadzone zostają nowe 

rozwiązania np. raport o stanie powiatu oraz wotum zaufania z tego tytułu, obowiązek 

powołania komisji skarg i wniosków, obywatelska inicjatywa uchwałodawcza, obowiązek 

transmisji i utrwalania obrad. 

Zmiany ustawy o samorządzie powiatowym  zgodnie z art. 15 cytowanej na 

wstępie ustawy nowelizującej stosuje się do kadencji organów jednostek samorządu 

terytorialnego następujących po kadencji, w czasie której niniejsza ustawa weszła w życie, 

czyli do organów powiatu wybranych w wyborach, które odbędą się w 2018 r. 

Powoduje to konieczność przeanalizowania i dostosowania Statutu Powiatu 

Tucholskiego do obowiązujących w nowej kadencji przepisów ustawy o samorządzie 

powiatowym. Uzasadnione jest powołanie doraźnej Komisji Statutowej, której zadaniem 

będzie opracowanie i przedłożenie Radzie Powiatu projektu uchwały w sprawie zmiany 

Statutu Powiatu Tucholskiego. 

    Przewodnicząca 
                   R a d y   P o w i a t u 
 
             Małgorzata Oller 
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Informacja o sposobie realizacji interpelacji złożonych 

podczas XLII sesji Rady Powiatu Tucholskiego 

w dniu 22 marca 2018 roku. 

 

Pan Jan Przybysz – radny 

1. Jest zaniepokojony informacjami, jakie pojawiają się w prasie lokalnej. Wyborcy wypowiadają się 

na temat Powiatowego Centrum Wsparcia. Czyta, że mamy budować sobie pomnik, a chyba tak 

nie jest. Kiedyś tutaj wspólnie Rada głosowała nad tym zadaniem jednogłośnie. Chciałby 

usłyszeć na jakim etapie są przygotowania do tego projektu i jaka jest szansa, że ten projekt 

zostanie wykonany. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 

Mroza Starostę Tucholskiego i p. Annę Toby Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tucholi. 

Pani Dorota Gromowska – radna 

1. Pierwsza interpelacja dotyczy sprawy związanej z brakiem oznakowania w miejscowości 

Przyrowa, konkretnie znaku miejscowości jadąc od Wieszczyc i od strony Karczewa. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 

Mroza Starostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do Zarządu Dróg 

Powiatowych w Tucholi. 

2. Druga interpelacja dotyczy zerwanych poboczy od Wieszczyc do samego lasu. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 

Mroza Starostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do Zarządu Dróg 

Powiatowych w Tucholi. 

3. Brakuje oznakowania w miejscowości Piła przy drodze powiatowej łączącej ulicę Świerkową. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 

Mroza Starostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do Zarządu Dróg 

Powiatowych w Tucholi. 

4. Prosi o uzupełnienie po sezonie zimowym ubytków na drogach Zalesie – Kowalskie Błota, 

Wierzchucin – Wierzchlas i Cekcyn Bysław. 

278



Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 

Mroza Starostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do Zarządu Dróg 

Powiatowych w Tucholi. 

5. Pobocze jest bardzo niebezpieczne jadąc na drodze Cekcyn – Cekcynek, szczególnie na zakręcie 

przed Rudzkim Mostem.  

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 

Mroza Starostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do Zarządu Dróg 

Powiatowych w Tucholi. 

Pani Beata Rode – radna 

1. Prosi Zarząd o podjęcie działań zmierzających do utworzenia miejsc parkingowych dla osób 

niepełnosprawnych na ul. Świeckiej w Tucholi. Chodzi o odcinek od Kościoła p.w. Bożego Ciała 

w Tucholi do Sądu Rejonowego, jak również o odcinek od Poczty Polskiej do ulicy Chopina oraz 

przy Cmentarzu Parafialnym w Tucholi. 

Zarząd Powiatu w powyższej sprawie wystąpił do Burmistrza Tucholi z prośbą 

o rozważenie możliwości realizacji ww. interpelacji. 

Pani Anna Ziegler – radna 

1. Przypomniała o drodze z miejscowości Pruszcz do Bagienicy, gdzie już w tej chwili można byłoby 

przyjąć chociaż harmonogram działań w zakresie przełożenia chodnika, o którym mówiła na 

jednej z poprzednich sesji. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona 

Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do 

Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi. 

Pan Andrzej Pruszak – radny 

1. Zapytał, czy został złożony wniosek na modernizację drogi Lipowa – Czersk, odcinek do 

granicy Powiatu do funduszu klęskowego. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona 

Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. 

2. Chciałby, aby zwrócić się do Przewozów Regionalnych oraz firmy Arriva o skomunikowanie 

pociągów w Czersku: takich jak pociąg nr R50710 relacji Chojnice – Tczew, który przyjeżdża 
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do Czerska o 14.56 oraz pociąg 55960 relacji Czersk – Laskowice, który odjeżdża o 14.56. 

Osoby przyjeżdżają i nie mogą się przesiąść. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie poinformował Pana Radnego, że w miesiącu marcu br. 

wpłynął do Starostwa Powiatowego w Tucholi wniosek dot. skomunikowania pociągów 

w Czersku. Podjęte zostały działania mające na celu wyjaśnienie przedstawionych w ww. 

wniosku problemów. Sprawa została przekazana do firmy Arriva RP sp. z o.o. oraz do 

Przewozów Regionalnych sp. z o.o. z prośbą o wyjaśnienia. Pisma przekazane zostały 

również do Marszałka Woj. Kujawsko-Pomorskiego oraz Marszałka Województwa 

Pomorskiego, którzy są organami wydającymi zezwolenia na wykonywanie przewozów na 

liniach komunikacyjnych wykraczających poza obszar co najmniej jednego województwa 

oraz akceptującymi rozkłady jazdy. Jednocześnie Zarząd poinformował Pana Radnego, 

że z korespondencją dot. powyższej sprawy można zapoznać się w Referacie Komunikacji 

Starostwa Powiatowego w Tucholi. 

3. Chciałby, aby zwrócić się do Zarządu Powiatu Starogardzkiego o wymalowanie osi jezdni na 

odcinku drogi Osieczna – Byłyczek. Jest tam droga zrobiona, są wymalowane pasy w innych 

rejonach. Być może nie dopatrzono, aby w tym kierunku je domalować. 

Zarząd Powiatu w powyższej sprawie wystąpił do Zarządu Powiatu Starogardzkiego 

z prośbą o rozważenie możliwości realizacji ww. interpelacji. 

Pan Andrzej Urbański – radny  

1. Prosi o naprawy na ulicy Łobodzkiej w Śliwicach od torów do zjazdu na osiedle. To jest krótki 

kawałek, gdzie są rozległe powierzchniowo ubytki. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona 

Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do 

Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi. 

2. Druga sprawa dotyczy napraw na drodze Śliwice – Czersk.  

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona 

Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do 

Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi. 

Zarząd Powiatu Tucholskiego 
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