Protokot Nr 5/2015
Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego
7z dnia 24 listopada 2015 r.

z kontroli przeprowadzonej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tucholi.

Tematyka kontroli jest zgodna z planem pracy Komisji Rewizyjne;j.
Kontrole przeprowadzita Komisja Rewizyjna w sktadzie:

1.
2.
3.

Justyna Wilkiewicz
Anna Ziegler
Andrzej Urbanski

W trakcie kontroli wyjaénien udzielaty:
4, P.Henryka Dziurzynska - Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi.

5.

P. Anna Sinito - pracownik Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi.

Tematyka kontroli:
Kontrola trybu postepowania przy udzielaniu dotacji, przez Powiatowy Urzad Pracy, ha

podjecie dziatalnosci gospodarczej i refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy.

Powiatowy Urzad Pracy przyznaje dotacje na podstawie:

1. Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia
2004 roku.

2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 kwietnia 2012r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz

przyznawania Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Osoby bezrobotne maja mozliwos¢ skorzystania z dofinansowania z:

1.
2.

w

Funduszu Pracy /Algorytm/.

Funduszu Pracy Rezerwa, ktérg ogtasza Minister Pracy i Polityki Spolecznej na
osoby bezrobotne w wieku 30-50 lat.

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj wsparcie udzielane z
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Kujawsko Pomorskiego na
aktywizacje oséb bezrobotnych powyzej 29 roku zycia.

W Powiatowym Urzedzie Pracy prowadzony jest rejestr przyznawanych dotacji

obejmujacy réwniez zakres prowadzonej dziatalnosci.



Tryb postepowania przy udzielaniu dotaciji:

1/ Informacja o naborze wnioskéw wraz z wzorem wniosku i wymaganymi
zalgcznikami w ramach danego konkursu jest zamieszczana na stronie internetowej

Powiatowego Urzedu Pracy, www.pup.tuchola.pl. Nab6r trwa w zaleznosci od

konkursu od 7 do 14 dni.

2/ Beneficjenci sktadaja wnioski na wymaganym formularzu wraz z o§wiadczeniami
i pozostatymi zatgcznikami.

3/ Zlozone wnioski sg rozpatrywane i opiniowane przez Komisje, ktéra powotuje
Zarzadzeniem Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi.

4/ Ocene wnioskow dokonujg cztonkowie Komisji na kartach oceny wnioskéow.

5/ Kopie kart oceny wnioskéw sg zalgcznikiem do protokolu Komisji rozpatrujgce;j
wnioski.

6/ Po pozytywnej ocenie podpisywana jest umowa przyznania dotacji, (wraz z
odpowiednim zabezpieczeniem - najczeSciej stosowane jest poreczenie i akt
notarialny o poddaniu sie egzekucji)

7/ Przeznaczenie dotacji na m.in. zakup maszyn, narzedzi, remont i adaptacja lokalu.
8/ Rozliczenie wydatkowanej dotacji na podstawie faktur, rachunkéw, ktérych
opisane kopie sg dotgczone do rozliczenia.
9/ Kontrola dotowanego przez pracownikéw PUP.

Zobowigzania zwiazane po rozliczeniu dotacji to prowadzenie dziatalnoéci przez co
najmniej 12 miesigcy. Po rozliczeniu dotacji na dziatalnoé¢ gospodarczg osoba moze
ubiegac¢ si¢ o dofinansowanie na zatrudnienie osoby.
Plan finansowy na 2015 r. na udzielenie jednorazowych $rodkéw na podjecie

dziatalnoéci gospodarcze;j:

Fundusz Pracy - Algorytm :

Plan 446.921,20 zt
- max. 22 tys. zt/osobe

- przyznano 18 dotacji, tgcznie na kwote 383.998,00 z}

Fundusz Pracy Rezerwa osoby bezrobotne w wieku 30-50 lat:
Plan 87.000,00 z1

- max. 22 tys. zt/osobe
- przyznano 4 dotacje, acznie na kwote 87.000,00 zt



Program Operacyjny Wiedza_Edukacja Rozwéj- POWER na aktywizacje oséb
miodych do 29 roku zycia:

Plan 440.000,00 zi,
- max. 22 tys. zt/osobe
- przyznano 20 dotacji, tacznie na kwote 434.277,00 zi

Regionalny Program Operacyjny na aktywizacje oséb_bezrobotnych powyzej 29
roku jycia zakwalifikowanych do profilu I lub Il nalezacych co najmniej do jednej
Z ponizszych grup:

- osoby powyzej 50 roku zycia,

- kobieta,

- osoba niepelnosprawna,

- osoba dlugotrwale bezrobotna,

- osoba o niskich kwalifikacjach.

Plan 342.000,00

max. 19 tys. zt/osobe

przyznano 8 dotacji, tacznie na kwote 149.850,00 zt

W roku 2015 zostaty ogloszone 4 nabory wnioskéw:

1. Nabor w okresie 02 - 06 marca 2015 r., w ktérym wplyneto 21 wnioskéw na

kwotg 448.098,00 z}; z czego 3 wnioski nie przeszly oceny merytorycznej.

Pozostalych 18 wnioskéw poddano ocenie Komisji, gdzie 16 wnioskéw oceniono

pozytywnie, a 2 negatywnie; $rodki pochodzily z Funduszu Pracy 340.098,00 zt
2. Nabor w okresie 08 - 12 czerwca 2015 r., na kwote 175.597,00 z, Komisja

ocenita 8 wnioskow, 1 wniosek zostat oceniony negatywnie; érodki pochodzily z
programu POWER w wysokosci 152.597,00 z}

3. Nabor w okresie 03 — 14 sierpnia 2015 r.,

gdzie na program POWER wptyneto 10 wnioskéw na kwote 204.063,56 zt; gdzie
byta 1 rezygnacja, 1 wniosek rozpatrzono negatywnie, a pozostatych 7 wnioskéw
oceniono pozytywnie na taczng kwote 166.800,00 =z, 1 wnioskodawca

zrezygnowat z przyznanej dotacji (16.800,00 z})., 1aczna kwota 150.000,00z1.




na inne formy wptyneto 13 wnioskow na kwote 280.881,37 zI; wszystkie wnioski
zostaly rozpatrzone i zakwalifikowane do programéw:

rezerwa 30-50: 4 wnioski na kwote 87.000,00 z}

RPO: 4 wnioski na kwote 73.850 z}

FP/Fundusz Pracy/: 2 wnioski na kwote 43.900,00 zt

1 wniosku art.49: na kwote 10.000,00 zt.- rezygnacja z przyznanej dotacji

4, Nabdr w okresie 28.09 - 02.10. 2015 r.,

gdzie na program POWER wptyneto 6 wnioskoéw na kwote 131.781,45 z; gdzie 1
wniosek rozpatrzono negatywnie, a pozostaltych 5 wnioskéw oceniono
pozytywnie na taczng kwote 109.600,00 z};

na RPO wplynglo 5 wnioskéw na kwote 95.000,00zk; gdzie 1 wniosek
rozpatrzono negatywnie, a pozostalych 5 wnioskéw oceniono pozytywnie na
taczna kwote 76.000,00 zt.

5. O0d miesigca listopada 2015r. prowadzony jest nabér ciagly. Wplyneto 5
wnioskow, z czego na POWER wplynely 4 wnioski na kwote 87.727,06 z.
Wszystkie oceniono pozytywnie przyznajac kwote 87.727,00 zk;

Na RPO wplynat 1 wniosek na kwote 18.998,75 71, ktéry rozpatrzono pozytywnie
na kwote 18.998,00 zt.

W' trakcie kontroli wyrywkowo przeanalizowano 2 zloZzone wnioski wraz z
umow3a o dofinansowanie i rozliczeniem dotacji:

1. Wniosek o przyznanie jednorazowych $rodkéw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej, dofinansowanie z RPO. Zakres zgloszonej dziatalnoéci dotyczy
gry terenowej paintball.

Wymagane o$wiadczenia.
Karty oceny wniosku.
Umowa z poSwiadczeniem poreczycieli.

Umowa Nr 36/2015 z dnia 24.09.2015 r. CAZ-531-101/AS/15

oo wN

w ramach Osi Priorytetowej 1, Dziatanie 1.1, Poddziatanie 1.1.2
6. Rozliczenie z opisanymi fakturami.

7. Informacja o wypisie z CEiDG.




1. Wniosek o przyznanie z Funduszu Pracy $rodkéw pienieznych na
jednorazowe podjecie dziatalnoéci gospodarczej.

Zakres zgloszonej dziatalno$ci dotyczy ustug budowlanych,

Wymagane o$wiadczenia.

Karty oceny wniosku,

Umowa z po$wiadczeniem poreczycieli.

Umowa Nr 11/2015 z dnia 10.04.2015 r. CAZ-531-50/AS/15

S W

Dotaczone rozliczenie wraz z wymaganymi dokumentami.

Whioski Komisji Rewizyjnej:

1. Komisja stwierdza, Ze tryb postepowania przy udzielaniu dotacji jest przejrzysty dla
potencjalnych wnioskodawcéw.

2. Komisja stwierdza prawidlowoéé rozliczania przyznawanych dotacji, w
realizowanych naborach 2015 przez Powiatowy Urzad Pracy.

Komisja zauwaza zagrozenie niewydatkowania catej puli $rodkéw finansowych

w2

otrzymanych we wrzeéniu br. z RPO. Zbyt krétki czas na realizacje dofinansowan,
moze wplyna¢ na brak zainteresowania ze strony wnioskodawcéw.

Na tym kontrole zakoficzono.

Dvrekam w Tucholi Komisja Rewizyina:
A

Zatgczniki:

1. Kopia Zarzadzenia w sprawie powolania Komisji.

2. Kopia Protokotu z posiedzenia Komisji rozpatrujgcej wnioski.
3. Kopia karty oceny wnioskéw.
4

. Wz6r wniosku o przyznanie $rodkéw wraz z oéwiadczeniami.




